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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

Nome da Institui¢do: Instituto Nossa Comunidade Ativa
- INCA

CNPJ: 47.606.195/0001-81

Data da abertura: 07/04/2022

Situacio Cadastral: Ativa

Endereco: Rua 87, 17, Qd. 2 — Novo Aleixo

Complemento:

CEP: 69099-729

E-mail:
institutocomunidadeativa22@gmail.com

Municipio: Manaus

UF: AM

Situacgiio da sede:
( ) prépria ( )alugada ( X) cedida

Periodo de funcionamento:
Manha

Dia: Segunda a Quinta-feira Horario: 8:00 as 13:00

Telefones: 92 99262-2530/ 92 99276-2016

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE

Nome do Representante: Lilian Pereira Cordeiro
CPF: 741.770.012-87 _
Endereco Residencial: Rua 6, 107, Qd. 5 — Novo Aleixo
Municipio: Manaus

E-mail: liliancordeiro77@gmail.com

Data da Posse: 21/03/2025

RG/Emissor: 1747896-0 SSP/AM
CEP: 69099-756

UF: AM

Telefone: 92 99262-2530

Periodo de mandato: 2025/2026

3. DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

Orgio: Secretaria Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovacido - SEMTEPI
CNPJ: 04.391.078/0001-35 [ CEP: 69053-560

| Cidade/UF: Manaus/AM
Endereco: Rua Rio Jamary, 77, Bairro Nossa Senhora das Gracas, Cj Vieiralves.
Nome do Representante Legal: Alonso Oliveira de Souza

Cargo: Secretario Municipal

CPF: 136.946.502-53

Municipio: Manaus

E-mail: gabinete.semtepif@pmm.am.gov.br

RG/Emissor: 0616019-0 SSP-AM
UF:AM
Telefone: (92) 3631-9274

4. RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome: Lilian Pereira Cordeiro

CPF: 741.770.012-87
N” Inscri¢do conselho (s¢ houver):
Telefone: 92 99262-2530 |

Profissdo: Pedagoga
E-mail: liliancordeiro77@gmail.com

5. DESCRICAO DO PROJETO

VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://siged.manaus.am.gov.br/cadastrousuarioexternolverificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 96897338
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| Emenda Parlamentar n°: 220/2024 | Vereador: Professor Samuel !

Periodo de execugio: 3 meses

Inicio: Outubro/2025 Término: 3 Meses apos o recebimento do
recurso

Pablico Alvo: 60 jovens ¢ adultos em vulnerabilidade social

Detalhamento do Objeto da Parceria:

A presente parceria tem como objeto a execugdo de agdes de qualificagdao profissional ¢
incentivo ao empreendedorismo para 60 jovens ¢ adultos em situagdo de vulnerabilidade social
no bairro Mutirdo e seus arredores, em Manaus, visando promover autonomia financeira,
geragdo de renda e incluséo social.

Objetivo Geral:

Proporcionar qualificag@o profissional para 60 jovens e adultos em situagio de vulnerabilidade
social no bairro Mutirdo ¢ scus arredores, em Manaus, por meio dos cursos de Design de
Sobrancelhas (20h) ¢ Técnicas Basicas Operacionais — TBO (40h), visando promover
autonomia financeira, gera¢ao de renda, fortalecimento da autoestima ¢ inclusio social,
contribuindo para o desenvolvimento da comunidade.

Objetivos Especificos:

1. Capacitar 60 jovens e adultos em sitvacdo de vulnerabilidade social no bairro Mutirdo e
seus arredores, em Manaus, por meio dos cursos, garantindo o desenvolvimento de
competéncias técnicas e praticas.

2. Promover a intcgrag@o comunitaria, incentivando a troca de experiéncias e a

colaboragdo entre os participantes, fortalecendo vinculos sociais no bairro Mutirdo.

. Ampliar as oportunidades de empregabilidade por meio da qualificagdo profissional,

possibilitando a insercdo dos participantes no mercado de trabalho, tanto formal quanto
informal.

fad

6. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

O bairro Multirdo, em Manaus, concentra um ¢levado namero de familias em situacido de
vulnerabilidade social, com acesso limitado a oportunidades de qualificagdo profissional ¢
inser¢cdo no mercado de trabalho. A falta de capacitagdo técnica, somada as dificuldades
econdmicas e a escassez de empregos formais, contribui para o aumento da desigualdade, da
dependéncia financeira ¢ da exclusdo social.

Diante desse cendrio, torna-se fundamental implementar agdes que promovam formagio
profissional de qualidade ¢ incentivem o empreendedorismo, possibilitando aos moradores a
geragéio de renda, a autonomia financeira e a melhoria de sua qualidade de vida.

O presente projeto propoe a oferta de dois cursos de curta duragdo — Design de Sobrancelhas
(20h) e Técnicas Bésicas Operacionais — TBO (40h) — voltados para jovens e adultos do bairro
Mutirdo. [ssas formacdes foram escolhidas por apresentarem alta demanda no mercado, baixo |
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custo de implementacdo e potencial de retorno financeiro rapido para os participantes.

Além de promover competéncias técnicas, o projeto busca fortalecer a autoestima dos
beneficiarios, ampliar suas perspectivas de futuro ¢ fomentar o desenvolvimento
socioeconémico da comunidade, alinhando-se a politicas publicas de inclusdo social, geragdo
de renda e combate a pobreza.

Diante desse cendrio, o projeto "Nossa Comunidade Empreendedora” surge como uma solugao
para a capacitacdo de 60 participantes na técnica de Design de Sobrancelhas 20h e Técnicas
Basicas Operacional — TBO 40h, promovendo inclusdo social, autonomia financeira e acesso
ao mercado de trabalho. Além de contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos
envolvidos, a iniciativa fortalecerd a economia local ao incentivar pequenos negocios e
estimular o empreendedorismo comunitério.

7. DIAGNOSTICO DA SITUACAO

O bairro Mutirdo, localizado em Manaus, apresenta um contexto de vulnerabilidade social
significativa, caracterizado por baixos indices de escolaridade, alta taxa de desemprego ¢ renda
familiar limitada, Muitos jovens e adultos residentes na regiao enfrentam dificuldades para
acessar cursos de qualificag@o profissional ¢ oporfunidades de inser¢do no mercado de trabalho
formal ou para desenvolver atividades empreendedoras.

A auséneia de capacitagio adequada contribui para a perpetuacdo do ciclo de pobreza, limita a
autonomia financeira das familhas ¢ impacta negativamente a autoestima dos moradores. Além
disso, a regido carece de iniciativas que promovam a inclusdo social, o empreendedorismo e o
fortalecimento comunitario.

A andlise da realidade local indica que ha demanda por cursos praticos e de rdpida aplicagdo,
que possibilitem aos participantes a aquisi¢do de habilidades técnicas e a geragdo imediata de
renda. Nesse sentido, a oferta de cursos como Design de Sobrancelhas e Técenicas Basicas
Operacionais — TBO atende as necessidades identificadas, a0 mesmo tempo em que promove
capacitacdo profissional, empoderamento € integragdo social, contribuindo para o
desenvolvimento sustentavel da comunidade.

Ao investir na formagdo de jovens ¢ adultos do Mutirdo. o projeto busca gerar impactos
positivos duradouros, oferecendo ferramentas para autonomia financeira, fortalecendo lagos
comunitarios e estimulando a construgdo de um futuro mais digno e produtivo para os
beneliciarios.

8. DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E RESULTADOS
ESPERADOS

VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://siged.manaus.am.gov.br/cadastrousuarioexternolverificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 96897338
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em Manaus, por meio dos cursos de Design de Sobrancelhas (20h) ¢ Técnicas Basicas
Operacionais — TBO (40h), proporcionando habilidades técnicas e praticas que
possibilitem a geragdo de renda, a insercdo no mercado de trabalho ¢ o
desenvolvimento do empreendedorismo local.

Resultados Esperados

e Ampliagdo do acesso a educagdo profissional para jovens e adultos em situagdo de
vulnerabilidade social, aumentando suas chances de qualificacdo continua.

e Melhoria na percepgdo de valor pessoal e social, aumentando a autoestima e
motivagdo dos participantes para buscar novas oportunidades.

e Promogio da igualdade de oportunidades, garantindo acesso a capacitagido para
pessoas em situagdo de vulnerabilidade, independentemente de género ou faixa
etaria.

9. DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

1. Mobiliza@ﬁa e Selecido das Participantes

e Realizagdo de reunides iniciais para contratagao da equipe (assistente social,
monitor de curso e instrutor);

e Aquisi¢io dos materiais de consumo (expediente, limpeza e materiais do curso),
bem como do equipamento permanente (ar-condicionado) e servicos graficos;

e Reunido técnica para elaboragdo do plano de aula e alinhamento das agdes do
projeto;

e Divulgacio do projeto por meio de redes sociais, distribuigio de panfletos ¢
articulagdo com parceiros locais;

= Processo de inscrigdo e sele¢do de 60 participantes, com prioridade para jovens e
adultos em situacdo de vulnerabilidade social residentes no bairro Mutirdo ¢
comunidades adjacentes.

2. Contratagio de Equipe ¢ Instrutores, aquisicio de material de consumo ¢
permanente.

Contratacio de Equipe e Instrutores

Serd realizada a contratagdo de profissionais qualificados, essenciais para a
execugdo das atividades do projeto. A equipe serd composta por:

e Assistente Social (Pessoa Fisica) - Carga horaria 20h: O Assistente Social
desempenha um papel essencial em projetos de qualificagdo profissional,
inserida numa OSC, especialmente quando o publico-alvo é composto por
jovens ¢ adultos em situagdo de vulnerabilidade social. Sua atuagdo garante que

o
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os beneficiarios recebam apoio integral, ndo apenas técnico, mas também social
e psicossocial, aumentando as chances de sucesso do projeto. 'Potencializa os
resultados do projeto, garantindo que a qualificagdo profissional seja
acompanhada de¢ suporte social, fortalecimento da autoestima e real
possibilidade de inser¢do no mercado de trabalho

Principais contribuigdes do Assistente Social:

1. Acompanhamento Individual e Coletivo: Identifica necessidades sociais,
econdmicas ¢ familiares que possam interferir na participagio e aproveitamento
dos cursos, oferecendo suporte adequado.

2. Fortalecimento da Inclusio Social: Atua para superar barreiras sociais e
econdmicas, garantindo que todos os participantes tenham condigdes de
aproveitar a formacgao profissional,

3. Orientagdo ¢ Encaminhamentos: Auxilia os participantes no acesso a Servigos
publicos, programas sociais, oportunidades de emprego e outras politicas de
apoio.

4. Mediacdo e Integracio Comunitaria: Facilita a comunicaciio entre a equipe do
projeto, os participantes e a comunidade, promovendo vinculos sociais e
cooperacio.

e Servigos Gerais (Pessoa Fisica) Carga horaria 20h: profissional para execucio
de atividades de apoio operacional, incluindo & limpeza, conservacéo,
organizacdo de ambientes, movimentagdo de materiais e apolo em eventos ou
agdes pontuais, conforme demanda da instituigao.

o Instrutores (Pessoa Fisica) - profissionais especializados. responsavel por
ministrar 0 Curso de Design de Sobrancelhas (20h) e Técnicas Basicas
Operacionais — TBO (40h) elaborar planos de aula, aplicar atividades teéricas
e praticas, acompanhar o desempenho dos participantes e garantir a qualidade
do ensino.

e Agquisi¢cio de Materiais de Consumo (Pessoa Juridica) - a aquisicdo dc
materiais de consumo sera dividida em trés categorias, todas indispensaveis ao
funcionamento do projeto: - Expediente: sio necessarios para garantir a
organizacdo administrativa, o registro e o controle das atividades, facilitando a
comunicagdo € o acompanhamento dos resultados; - Limpeza: sio
[undamentais para manter o ambiente higienizado, seguro e agradavel,
assegurando condicoes adequadas para o conforto e a saide dos participantes ¢
da equipe e -Materiais praticos do curso: Inclui insumos especificos
utilizados nas aulas praticas, fundamentais para o desenvolvimento técnico dos
alunos. O Kit Avang¢ado de Sobrancelhas Sera adquirido kit completo para uso
coletivo durante as aulas praticas do Curso de Design de Sobrancelhas. Os
itens serdo utilizados pela turma, sob supervisdo da instrutora. Apés a
conclusao do curso, o0s maleriais remanescenies permanecerdo  sob
responsabilidade  da organizacdo, compondo seu acervo para futuras
formagoes. A auséncia desses materiais comprometeria a qualidade e a
eficiéncia das agdes, prejudicando o alcance dos objetivos do projeto.

o Contratacdo de Servicos Graficos (Pessoa Juridica) - a contratagdo de
servicos grificos ¢ fundamental para a produ¢io de materiais de apoio e

't
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divulgagdo das agdes do projeto, como panfletos, apostilas, certificados. Esses
materiais sdo indispensdveis tanto para o processo pedagdgico quanto para a
organizagdo e visibilidade do projeto junto a comunidade beneficiada. Além
disso, os materiais graficos contribuem para o registro ¢ documentagdo das
atividades, atendendo aos critérios de transparéncia, controle ¢ prestagdo de
contas. Considerando que a OSC nado dispde de estrutura propria para a
confecedo desses materiais, a contratagdo especializada se torna imprescindivel
para garantir qualidade, padroniza¢do ¢ cumprimento dos prazos previstos no
cronograma.

e Aquisicio de Equipamento Permanente — (Pessoa Juridica) - a aquisi¢do do
condicionador de ar Split 18.000 BTUs ¢ essencial para garantir condigoes
adequadas a realizagdo das atividades do projeto, como o Curso de Design de
Sobrancelhas. O ambiente onde ocorrerdo as formagdes recebe um numero
significativo de participantes e instrutores, exigindo climatizagdo eficiente para
assegurar conforto térmico, concentragio, bem-estar ¢ melhor aproveitamento do
aprendizado. Atualmente, o espago conta com um aparelho antigo, com
funcionamento comprometido e insuficiente para atender a demanda, o que tem
impactado negativamente na qualidade das aulas ¢ na conservagio dos materiais
utilizados, muitos deles sensiveis a temperatura ¢ umidade. Dessa forma, a
substituicdao por um novo equipamento, com capacidade adequada de 18.000
BTUs, ¢é neccessaria para climatizar o ambiente de forma eficiente, garantindo
conforto e eficiéncia energética. Adicionalmente, o INCA ndo dispde, no
momento, de recursos financeiros proprios para realizar essa aquisicdo. Por isso,
a inclusdo deste item no projeto ¢ imprescindivel para viabilizar as acdes
propostas, asscgurar a qualidade da formacdo ¢ alcancar os objetivos de
qualifica¢do e inclusdo produtiva dos participantes.

o Critério de Aquisicio de Pessoas Juridicas - para todas as contratagdes de
pessoas juridicas, serdo apresentadas o minimo trés propostas, conforme as boas
praticas de gesfdo, assegurando transparéncia, competitividade e melhor relacdo
custo-beneficio. Essa medida evita favorecimentos, assegura isonomia no
processo e esta de acordo com os principios legais e administrativos vigentes.

fad

Realizacio de Cursos: de Design de Sobrancelhas e Técnicas Bisica
Operacional - TBO

Realizagdo dos Cursos de Design de Sobrancelhas (20h) e Técnicas Basica
Operacional — TBO (40h) com aulas tedricas e praticas para capacitar os
participantes.

4. Certificagio e Encerramento - Entrega de certificados de participacdo apos
encerramento do curso ¢ Relatorio [inal do projeto com os resultados alcancado.

10. DESCRICAO DA FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES E DE
CUMPRIMENTO DA META

Planejamento e organizacio do projeto

6‘//
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Defini¢ao do cronograma de execugio dos cursos.

Selegio e contratagao de instrutores qualificados.

Identificagdo e preparagdo do espaco fisico para realizagdo das atividades.

Aquisigdo de materiais € equipamentos necessarios para 0s cursos.
Divulgacio ¢ mobilizagao dos participantes.

s Campanhas de divulgag¢io na comunidade (panfletos, redes sociais, parcerias com
organizagoces locais).

o Inscrigdes e triagem dos participantes em situagdo de vulnerabilidade social.
e Orientagdes iniciais sobre o projeto. cursos e objetivos,
Execu¢iio dos cursos:

e Curso de Design de Sobrancelhas (20h) e Curso de Técnicas Basicas
Operacionais — TBO (40h).

Cumprimento das Metas

* Acompanhamento da participagio e evolugdo doas alunos ao longo do curso.

¢ Entrega de certificados de conclusio para as participantes que completarem o

projeto.
Carga Alunos p(_)r Quant. de Dias da

Curso Horaria Turma Turmas Turno Semana Hordirio
Design  de ~ Segunda- 08h00 as
Sobrancelhas | 20 30 1 Manha fcira 12h00
Técnica
Basica o - 08h00 as
Operacional - 40 30 ! Manha PLgICHE 12h00
TBO

11. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

1. Abordagem Diditica

» O projeto adotara uma metodologia ativa, incentivando a participagao dos alunos por
meio de praticas dindmicas, incluindo:

e Aulas expositivas para apresentagdo dos fundamentos teéricos do Design de

7 f/
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Sobrancelhas e Técnicas Basicas Operacionais.

o Demonstragdes praticas conduzidas por instrutores especializados, permitindo
aplicagdo das técnicas aprendidas.

2. Contetdo Programitico dos Cursos
Curso Design de Sobrancelhas (20h)

1. Introduc¢do ao Design de Sobrancelhas
o HistoOria e evolugio do design de sobrancelhas
e Importincia estética e impacto na expressdo facial
2. Anatomia Facial ¢ Tipos de Sobrancelha
e Lstrutura da pele ¢ pelos
o Identificacdo do formato de rosto e sobrancelha ideal
3. Materiais e Ferramentas
o Tipos dec pingas, tesouras, lapis ¢ outros instrumentos
¢ Higieniza¢do ¢ cuidados com os materiais
4. Técnicas de Medi¢@o ¢ Modelagem
e Téenicas de marcagdo ¢ simetria
+ Uso de téenicas manuais e ferramentas auxiliares
5. Depilacdo e Correcdo de Sobrancelhas
e Técnicas de depilacdo com pinca, cera e linha (threading)
o Correcao de falhas e preenchimento
6. Coloracdo ¢ Design Avancado
e Técnicas de henna e maquiagem para sobrancelhas
¢ Harmonizagio com o formato do rosto
7. Cuidados ¢ Manuten¢ao
e Orientagdes para cuidados domiciliares e durabilidade do design
e Recomendagoes para clientes
8. Atendimento ao Cliente ¢ Etica Profissional

e Postura profissional e relacionamento com clientes

VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://siged.manaus.am.gov.br/cadastrousuarioexternolverificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 96897338
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« Nog¢oes de higiene, biosseguranga e ¢tica no atendimento
9. Pratica Supervisionada
o Exercicios praticos de medigdo, modelagem, depilagio e coloragao

e Simulagao de atendimento completo a clientes.

Curso Técnicas Basicas Operacionais (TBO) — 40h
1. Introducdo as Técnicas Basicas Operacionais
e Conceito ¢ importancia das atividades operacionais no mercado de trabalho
o Postura profissional ¢ ética no ambiente de trabalho
2. Rotinas Administrativas ¢ Organizacionais
¢ Arquivamento ¢ organizagao de documentos
e Controle de materiais ¢ estoque
e Nococs basicas de gestdo do tempo ¢ organizagao pessoal
3. Atendimento ao Cliente
e Técnicas de comunicacdo e relacionamento
e Recepedo e abordagem inicial de clientes
e Resolugio de problemas e gestdo de conflitos
4. Processos Operacionais
e Proccdimentos basicos de operag@o em servigos ¢ cmpresas
e Uso de ferramentas ¢ equipamentos essenciais
¢ Seguranca no trabalho e normas de biosseguranga
5. Pratica Supervisionada
e Exercicios de rotinas administrativas, atendimento e organizacio

e Simula¢do de situagdes reais do ambiente de trabalho

12. PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DA META

Meta Pariametros de Resultados Meios de Verificacio
Meta 1: Capacitar 60 jovens | 60 participantes inscritos. Fichas de inscrigdo e Registro

o
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¢ adultos em situagdo de fotografico.

vulnerabilidade  social  no — y - -
bairro Mutirio. em Manaus, | 00 participantes concluindo | Lista de presenca e Registro

por meio dos cursos de | © CUSO: lotografico.

Design de Sobrancelhas (20h) Emissio e entrega  de | Lista de entrega dos

ks Técnicas i Basicas | ¢epificados aos | certificados, Registro
Operacionais — TBO (40h),

( . participanics.. fotografico das turmas ¢
proporcionando  habilidades S .
técnicas e priticas que Relatério de conclusio do
possibilitem a geragdo de projeto.

renda, a inser¢do no mercado
de trabalho e 0
desenvolvimento do
empreendedorismo local.

13. INDICES OBJETIVOS DE MENSURACAO DO IMPACTO DO BENEFICIO

SOCIAL DA PARCERIA
. : Forma de Frequéncia de
Categoria Indicador = quencts
Mensuracao Avaliacio
Aumento da geragao de Pesquisa com ex- Final do projeto
Impacto econdomico renda das participantes alunas, nimero de
negocios iniciados
Impacto social Melhoria na autoestima ¢ | Entrevistas e relatos | Final do projeto
autoconfianca das participantes
Impacto ambicntal Uso sustentavel de Relatorio sobre Final do projcto
materiais ¢ insumos descarte corrcto ¢
sustentabilidade
Desenvolvimento do Fortalecimento do Monitoramento de Final do projeto
Ecossistema coméreio local Novos negocios
gerados na regiao
b Aplicagdo pratica do Pesquisa de Final do projeto
Transferéncia de Pcasao p 2 4 prol
; aprendizado adquiridos acompanhamento
conhecimento ss
das ex-participantes

14. MEMBROS DA DIRETORIA/RECURSOS HUMANOS (TODOS)

Feisaiits Cargo/fungio
Nome .c exercida na Periodo de mandato
Profissional o T
- Instituigio
Lilian Percira Cordeiro Pedagogia Presidente 202572026
[line Pinheiro Monteiro da Pedagogia Vice-presidente 2025/2026
Silva
Maria Victoria Cordeiro Cursando Conselheira 2025/2026
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Ribeiro Contabilidade Fiscal ¢ Midia
Maria Ilda Ferreira da Silva Ensino Médio Tesoureira 2025/2026
Katia Cristina Silva de Souza Cursando Secretaria e 2025/2026
Nutricionista Recepeionista

Magda de Oliveira Moreira | Servigo Social | Assistente Social | Contrato de Prestagio de
Servigo
(Contrato de 1 ano)
Jefte da Silva Girdo Ensino Médio Monitor de Voluntario
Cursos

15. CAPACIDADE DE INSTALACAO E CONDICOES MATERIAIS - SEDE

Local Descri¢ao Condicio (alugado, cedido)
Rua 87, 17, Qd. 2 — Novo | Espaco externo para atividades | Cedido

Aleixo— CEP - Manaus/AM | socioeducativas

Recepedo

Sala de Cursos/Reunido
Sala Cursos 2 |

_ B Sala Psicossocial
Equipamentos Mesas escritorio -3

Mesas computador - 3

Cadciras de escritorio simples
-3

Computador - 1

]mpres_sora -1

Cadcira de cspera trés lugares
-1

Bebedouro - 1

Garrafdo de agua -2

30 - cadeiras de ferro com
brago

Geladeira - 1

Fogao 4 bocas - |

Botija de gas - |

16. CAPACIDADE TECNICA-OPERACIONAL

11/
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Nome Formacao Profissional Especializacio
Lilian Pereira Cordeiro Pedagogia

Eline Pinheiro Monteiro da Silva Pedagogia

Maria Victoria Cordeiro Ribeiro Cursando Contabilidade

Katia Cristina Silva de Souza Cursando Nutricionista

Magda de Oliveira Moreira Servigo Social

17. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE PARA PESSOA COM DEFICIENCIA OU
MOBILIDADE REDUZIDA E PESSOA IDOSA (SE HOUVER)

Para garantir a inclusdo dos participantes, serao adotadas medidas de acessibilidade. como
espagos adaptados, comunicagdo inclusiva, rampas de acessos e banheiro adaptado.

18. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES (meta, etapa, fase,
especificacdo, indicador fisico ¢ periodo de execugio

Indicador fisico Periodo de execucao
Etapa/ . . ~ | Unidade
AR fase S e de Qtd. Inicio Término
medida
Meta 1: 1.1 Divulgacido ¢ Més | Més | Més 1
Jovens e adultos
em situagio de 1.2 Realizagio do Més 3 Més 1 Més 3
vulnerabilidade Curso de
social no bairro Design de
Mutirdo, em Sobrancelhas
Manaus. por e Técnicas
meio dos cursos Basicas
de Design de Operacionais
Sobrancelhas - TBO
(20h) ¢ Técenicas =
Biions 1.3 Entrega de Unidade 60 Mds 2 Més 3
Operacionais  — certificados.
TBO (40h),
proporcionando
habilidades
teenicas ¢
praticas que
possibilitem a
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geracdo de renda,
a inser¢cdo no
mercado de
trabalho e o
desenvolvimento
do
empreendedoris-
mo local.

19. PLANO DE APLICACAO

~ CLASSIFICACAO DA DESPESA VALORES RS
Servicos de Pessoa Fisica 16.560,00
Servicos de Pessoa Juridica 0,00
Material de Consumo (expediente, limpeza e curso) 23.490.00
Contratacdo Pessoa Juridica — Servigos Grificos - 6.850,00
Equipamento ¢ Material Permanente ) 3.100,00
Valor total: 50.000,00

20. DETALHAMENTO DAS RECEITAS

RECEITAS VALOR (R$)
EMENDA PARLAMENTAR 220/2024 50.000,00
TOTAL DE RECEITAS: 50.000,00

21. DETALHAMENTO DAS DESPESAS

SERVICO DE PESSOA FISICA
i qtd. valor e
N : - . ... | valor . descricio
il especificaciio proﬁ:sm qtd. un_ltar total INSS atividades
onais i0
Profissio-
nais que
2.000, | 6.000 | 1.200 i
1 Assistente Social 1 3 sl s ' utilizados
00 ,00 ,00 =
atividades
do projeto,
de acompa-
. ! 1.600, | 4.800 | 960.0 | ghe
2 Servigo Gerais 1 3 nhamento e
sk 00 00 0 monitoram
Instrutora curso de Design de 1.000 ento, apoio
) . s Aan i
3 Sobrancelha 20 h/a x 50,00 x 1 1 ] ]‘BSU‘ 00 203'0 SeTvigo de
turmas limpeza ¢

13%
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Instrutora Curso Técnicas 5
, | Basicas Operacionais (TBO) - | || 2000, 2.000 | 400,0
40h/a x 50.00 x 2 turmas - 00 001 o
(h/a) higiene e
13.80 | 5760 | instrutoria
0,00 ,00 dos cursos.
Eocmsto
VALORES TOTAIS e
SERVICO DE PESSOA JURIDICA
NO Ggn qtd qtd valor valor | descri¢do
ord. eapaciticarhe profissionais | meses | mensal total atividades
VALORES TOTAIS B 0,00
MATERIAL DE CONSUMO
N¢ o valor valor descricio
ord. especificagao qid s unitario total atividades |
Contratacio de Pessoa
Juridica - Aquisicio de
Material de Consumo
Alcool etilico hidratado, i 22.90 4580
Ol | tquida, 70%. 1L Caiigos | 2
0 l;apcl Sulﬁte Ad 75¢, Cx ¢/10 pan—— 4 35,90 143.60 e
ctx500 Fls -
sera
Caneta utilizado
esferogréfica, no apoio
material administra-
policslireno, tivo, nas
material ponta atividades
latdo com esfera de alunos e
de tungsténio, instruto-
tipo escrita res, ¢ na
‘:;‘B‘? S ‘ , 7250 15000 oo
e caracteristicas - Im;g:za
adicionais corpo espac‘o&
sextavado ¢ do ciiado
orificio lateral. Projeto.
Ref. Bic,
equivalente ou
de melhor
qualidade, unid
Cancta
eslerografica, 72,50 150.00
04 material Caixa 2
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poliestireno,
material ponta
latdo com esfera
de tungsténio,
tipo escrita
média, cor tinta
PRETA,
caracteristicas
adicionais corpo
sextavado e
orificio lateral.
Rel. Bie,
cquivalente ou
de melhor
qualidade, unid

05

Pincel Marcador de Quadro
Branco, Cor Tinta Azul,
Recarregavel, Ponta redonda
trago 2-6mm, 12 Unidades

Caixa

157,00

06

Kit Refil de tinta para_
impressora

Unidade

I~

83,00 | 166,00

07

Envelopes papel A4

08

Apagador Quadro Branco,
material Plastico, com
Deposito Para Pincel,
Multicolor, 1 unidades

Unidade

60

2,15 129,00

Unidade

18,00 36,00

09

Pasta L. A4, cor Cristal
Delloplast, material
Polipropileno, pacote ¢/10

Unidadc

60

15,40 924.00

Pasta AZ Lombada Larga A,
Formato: 210 x 297, cor
Preta, material Plastico

Unidade

10

Pasta aba elastico, A4,
Formato: 210 x 297, cor
Transparente, Azul, material
Polipropileno, unid

Unidade

60

15,50 930.00

Copo descartavel, branco 180
ml

Caixa

195,00 195.00

Desinletante

Unidade

19,90 298.50

Sabao em pd, com tensoativo
biodegradavel, Embalagem
com Ik

Unidade

9,00 90,00

Saco para lixo 100ml

Un

2,60 104,00
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16 Saco para lixo 30ml 2.50 100.00
17 Agua sanitéria Un 20 2,20 44,00
8 kt?:ce;ﬂl:lE:iif;::::i?:f::f Unidade | 10 12,10 121,00
limpeza, tamanho G
19 Papel toalha, multiuso, pacote Caixa 1 172,00 172,00
20 Papel higiénico, dupla face, Caixa | 220.00 220.00
pacote
21 Fita Crepe - Fina Unidade 15 4,50 67,50
22 | Anel para cola Unidade 30 8,50 255,00
23 | Mascara Bugo Nasal Unidade | 30 6,50 | 195,00
24 | Pincel/Caneta Pincel Unidade 30 10,50 315,00
25 Luvas de latex Caixa 5 36,22 181,10
26 | Mascaras descartaveis Caixa 5 30,40 152,00
27 | Toucas descartaveis Caixa 5 4500 | 225,00
28 | Algoddo Caixa . 4560 | 228.00
29 | Pistola de cola quente Unidade | 10 48,90 439.-0_0
30 | Cola bastdo fina Unidade | 50 24,12 | 1.206,00 1
31 Tesoura para papel Unidade 10 26,50 265,00
32 | Régua30cm Unidade | 30 4,80 | 144,00
33 | Caneta Fantasminha Unidade | 40 18,50 |  740.00
34 | Cola de silicone Unidade | 30 12,80 | 384,00
35 | Cola branca Unidade 25 14_-?? ] 362,50
36 | Sacoxila ~ Unidade | 40 25,00 | 1.000,00 ) [
37 | Fixador de henna (liquido) tinidade 40 18,00 720.00
” ;\jgﬂ micelar (limpeza da Unidade 30 15,50 e
39 | Lenco umedecido il | 0 15,00 | 450,00
40 | Sabonete antisséptico Ui 30 10,00 300,00
i :E;;g;::tm ou compasso de Uridade - 250 s
42 H:‘:::;Em B Unidade | 33 5.00 | 175,00
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43

Pincel chanfrado e escovinha
(dupla)

Unidade

12,00

240,00

44

Penle escova para
sobrancelhas

Unidade

8,00

200,00

45

Creme hidratante pos-design

Unidade

15,00

375.00

46

Kit Curso Iniciante
Sobrancelhas Completo -
Avangado (19 ltens)

CENONEARAH gaveo

1 - Dappen de Vidro 1 -
Tesourinha Inox

| - Pinga Solingen Chanfrada
1 - Pinga Solingen Agulha

| - Pinga Solingem Reta 1 -
Caixinha Navalha )

1 - Pet Escovinha com Glitter
1 - Pet Palito com Algodio
2 - Linha Organica

| - Removedor de Henna
Melena

3- Henna Menela ( Cor a sua
escolha) 1 - Lapis
dermatografico preto

1 - Baldo Para Treino Menela
1 - Pet Touca TNT

1 - Cancta em Gel Branca | -
Navalhete de Inox

Unidade

30

312,00

9.360,00

23.490.0

Contratacao de Pessoa
Juridica para servicos
graficos

01

Conlecgdo de panfletos
coloridos para divulgagio
Impressao 4/0, tamanho AS
148x210mm, offset 90g,
impressido colorida frente

Unidade

3.000

1,00

3.000,00

02

Conlecgdo de certificado,
formato A4, papel couche

Unidade

60

12,00

720,00
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brilho 240g colorido, com
historico no verso, dos cursos
Confeccio de material didatico
03 | de ensino - apostilas dos Unidade 60 50,00 | 3.000,00
cursos, papel A4, encadernada
6.720,00
VALORES TOTAIS 50'0[:] 0,0
MATERIAL DE PERMANENTE
N° =T valor valor descriciio
ord. Especificacdo qid und. unitiario total atividades
Aquisi-
¢do de
ar-
condicio
nador
para
. . . limati-
Condicionador de ar Split 18 Unida e
1 ik
BTUS de 1 3.100,00 | 3.100.00 zacgdo do
espago
das aulas
para
ativida-
des do
projeto.
VALORES TOTAIS 3.100,00 |
22. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — ANO 2025
Meta/Etapa janeiro | fevereiro marc¢o abril maio junho
VALORES TOTAIS N
Meta/Etapa julho agosto setembro | outubro | novembro | dezembro
Meta 1. Capacitar 60
jovens e adultos em
situagdo de vulnerabilidade
social, residentes no bairro
Mutirdo e adjacéncias, por 50.000,0
meio do Curso de Design 0
de Sobrancelhas e Técnicas
Basico Operacional,
promovendo oportunida-
des de geragdo de renda.
q
VALORES TOTAIS e
18
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23. DECLARACAO DA ENTIDADE PROPONENTE

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal de Manaus, por intermédio da Secretaria Municipal do Trabalho, Empreendedorismo
¢ Inovagio — SEMTEPI, para os efeitos e sob as penas da lci, que inexiste qualquer débito em
mora ou em situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional, listadual, Municipal ou
qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Puablica Federal, Estadual e Municipal, que
impega a transferéncia dos recursos, na forma do Plano de Trabalho.

Nestes Termos
Pede Deferimento.

Manaus, 30 de setembro de 2025.

Lilian Pereira Cordeiro
Presidente

24. APROVACAO DA CONCEDENTE

Aprovo o plano de trabalho:

~u

/ _ Manaus, ;30\(1{: setembro de 2025.
B

- -

e
AR NI \

Alonso Oliveira de Souza
Secretario Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovacio
SEMTEPI
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