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INSTITUTO SOCIAL

ACOLMININTO SOLIDARIO

PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

Nome da Institui¢ao:
Instituto Social Acolhimento Solidario

Data da abertura: 21.11.2011

CNPJ: 13.381.318/0001-01

Situacido Cadastral: Ativa

Endereco: Complemento:

Rua Cabo José Ayrton, n°. 104 — Bairro Compensa | Proximo ao Posto Atem

CEP: 69.035-000 E-mail:
institutosocialsas2(@gmail.com

Municipio: Manaus UF: AM

Situaciio da sede:

( ) propria ( )alugada ( x) cedida
Dia: Scgunda a Sexta-feira

Telefones: (92) 99120-1589 / (92) 99377-8908

Periodo de funcionamento:
Semanal.

Horario: 08h as 12h e 13h as 17h

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE

Nome do Representante: Rosiane Santana da Silva
CPF: 990.629.412-4%

Endereco Residencial: Rua Santo Antonio, n°. 104,
Compensa |.

Municipio: Manaus

E-mail: silva23rosiane_@hotmail.com

Data da Posse: 10.10.2023

RG/Emissor: 21359784 SSP/AM
CEP: 69.035.010

UF: Am
Telefone: (92) 99120-1589
Periodo de mandato: 2024 a 2026

3. DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

Orgao: Sccrctaria Municipal do Trabalho, Empreendedorismo ¢ Inovagio - SEMTEPI
CNPJ: 04.391.078/0001-35 | Cidade/UF: Manaus/AM | CEP: 69053-560
Endereco: Rua Rio Jamary, 77, Bairro Nossa Senhora das Gragas, Cj Vieiralves.
Nome do Representante Legal: Alonso Oliveira de Souza

Cargo: Secretario Municipal

CPF: 136.946.502-53

Municipio: Manaus

E-mail: gabinete.semtepi@pmm.am.gov.br

RG/Emissor: 0616019-0 SSP-AM
UF: AM
Telefone: (92) 3631-9274

4. RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome: Maria Neila Sardinha de Siqueira

RG/Emissor: 1104253-2 — SSP/AM

CPF: 474.169.042-34

Profissao:
Assistente Social

N? Inscricdo conselho (se houver):
CRESS AM/RR - 3394

E-mail: neilaongsardinha@gmail.com

Telefone: (92) 99377-8908
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5. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: Aprender a Empreender: Cursos de Qualificacao Profissional

Emenda Parlamentar n°: 035/2024 Vereador: Jaildo Oliveira

Periodo de execucio:
Inicio: Término:

setembro/2025 03 (trés) mescs apods o recebimento do recurso
Piblico Alve: Individuos de ambos os sexos (Mulheres, LGBTQIAPN+), a partir dos 18 anos
dc idadc, em situacao de vulnerabilidade social.

Detalhamento do Objeto da Parceria:

Emenda Parlamentar n°. 035/2024 destinada ao Instituto Social Acolhimento Solidario, para
execucdo de curso de qualificacdo profissional de pessoas/individuos em situagdo de
vulnerabilidade e risco social, atendidos e em acompanhamento no referido instituto, em

parceria da Secretaria Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inova¢ao — SEMTEPL

Objetivo Geral

* Realizar Cursos de Qualificacdo Profissional: Design de Sobrancelhas; Agente de
Portaria e Barbeiro, proporcionando qualificagdo profissional para individuos em
situacdo de vulnerabilidade e risco social, com vistas a inclusdo no mercado de trabalho
formal c/ou informal, possibilitando o auto sustcnto, autonomia, liberdadce financcira ¢

inclusdo social

Objetivos Especificos:

« Promover qualificagdo profissional para 75 (setenta e cinco) pessoas em situagao de
vulnerabilidadc e risco social;

* Ofertar Qualificagdo Profissional na drea de Embelezamento e Agente de Portaria - AGP,
com carga horaria total nos trés cursos 108 horas, promovendo o desenvolvimento de
habilidades, competéncias, formag¢ao para o mercado de trabalho formal e informal;
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* Realizar aulas expositivas, praticas e interativas, presenciais, por meio do

desenvolvimento de exposi¢des, debates, observagdes, atividades individuais e
atividades em grupo.

6. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

A cada dia que passa o mercado de trabalho fica mais exigente, ao ponto de fazer com
as pessoas estejam cada vez mais preparadas para essas mudangas que ocorrem nesse mercado
competitivo globalizado ¢ mais restrito. Nesse cendrio contempordaneo percebe-se que a
qualificagdo profissional surge dessa forma como uma ferramenta fundamental para as pessoas
que almejam conquistar sucesso em sua carreira profissional e consigam melhores postos de

trabalho, ou mesmo, inserir-se no mercado.

O mercado de trabalho cada vez mais exige das pessoas que estejam preparadas ¢ sc
adaptarem as mais diversas situagdes que podem ocorrer no dia a dia nos diversos postos de
trabalho, seja ela uma empresa pequena, médio ou grande porte e exige-se que esse preparo do

profissional saiba solucionar problemas e resolvé-las de forma cficaz e com rapidez.

Observando essa tendéncia do mercado de trabalho ¢ o amplo leque de profissionais
existentes, a cada dia € necessario buscar qualificacdo para inserir-se no mercado de trabalho. O
mercado de trabalho no processo de globalizacdo € mais evidente que para obter sucesso
profissional ou iniciar no mercado de trabalho a qualificagdo profissional ¢ uma ferramenta de
fundamental relevincia, principalmente para a populagido que vivencia as duras realidades das

questdes sociais, que gera exclusao social.

Assim sendo, a qualifica¢do profissional € uma ferramenta importantissima para quem
estd a procura de sucesso profissional, autonomia, auto sustento, pois, o coloca a frente de
diversos outros candidatos a uma vaga de emprego, além disso, a qualifica¢do profissional
também ¢ importante para que o empregador tenha um profissional qualificado desenvolvendo

suas atividades laborativas de forma qualificada e especializada, o que resultara em qualidade

de produtos ¢ servigos.

O foco fundamental do projeto de qualifica¢do profissional, neste sentido, € possibilitar
aos jovens ¢ adultos, a oportunidade de preparagdo e qualificagdo para o mundo do trabalho,

possibilitando e desenvolvendo potencialidades e mais oportunidade para que possam estar
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preparados para as oportunidades de trabalho. Com essas perspectivas o Instituto realiza

atividades, agdes, projetos com vistas a inclusdo social, com vista a superagdo de suas
fragilidades.

O projeto tem sua relevancia quando se propde a incentivar o protagonismo de
individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco social, capacitando e qualificando-os
profissionalmente, pois estas apresentam muitas dificuldades advindas de processos de
desigualdades sociais ¢ econdmicas. E relevante quando promove a qualidade de vida pessoas e
as inserc no mercado de trabalho, por tanto, maior oportunidade de liberdade e autonomia

financeira.

Quanto aos impactos sociais individuos em situagdo de vulnerabilidade social
capacitadas e qualificadas conseguem sair do processo de exclusdo social, ou seja, maior
possibilidade de inclusdo social; maior qualidade de vida, possibilidade de retorno ao processo
de regular de ensino; minimizar o impacto de violacao de direitos; maximizar o processo de
independéncia financeira; maior empoderamento e protagonismo social; maior possibilidade de

autonomia.

No que concerne a sustentabilidade do projeto, a equipe técnica ¢ dirctoria do Instituto
estardo de forma sistematica buscando novas formas de fomentos, parcerias, convénios, doagdes
e promogdes que contribuam para o continuo processo de formagéo e capacitagdo de individuos
que vivenciam questdes sociais e de risco a buscarem sua autonomia financeira e econdmica,

emponderando-as para empreender e criar estratégias que possam melhorar a qualidade de vida.

7. DIAGNOSTICO DA SITUACAO

O Curso de Qualificagdo Profissional de Design de Sobrancelhas, Barbeiro ¢ Agente
de Portaria, tem como foco a realiza¢do de técnicas de embelezamento, cuidados pessoas e
faciais; habilidade de lidar com pessoas, recepcionar, controlar acesso de pessoas em

determinados locais, além de desenvolver fungdes de vigilancia e orientagio, respectivamente.

f/
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O profissional de embelezamento e barbeiro tem como campo de atuagdo Centros de
Beleza, Saldes de Beleza, dentre outros espagos. O Agente de Portaria pode atuar em residéncias,
empresas, condominios, fabricas, podendo atuar como integrante das equipes multiprofissionais,
intervindo na producdo de trabalho formal e informal. Podendo atuar como profissional

autonomo.

O profissional de Embelezamento (Design de Sobrancelhas e Barbeiro) e o Agente
de Portaria pode atuar em um vasto campo profissional laborativo, o profissional de
embelezamento pode trabalhar no ramo da estética, em institui¢des que trabalham com saldo de
beleza, barbearia e demais espagos como SPA ¢ Clinicas. No campo de trabalho do AGP, pode
trabalhar em condominios residenciais e comerciais, empresas, comércios, residéncias. A partir
da qualificagdo profissional o individuo estara apto para ofertar sua capacidade técnica, podendo

trabalhar ecm cspago proprio ou atendimento domiciliar.

Nesse sentido, o curso qualificag@o profissional dessas trés areas especificas tem um
vasto campo de atuagdo, que possibilita a inclusdo social e autonomia, principalmente para
pessoas que estio fora do mercado de trabalho, por fatores, dentre estes a falta de uma
escolaridade adequada, falta de qualificacdo profissional, o fato idade, dentre outros que geram

fragilidades e exclusdo social.

8. DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E RESULTADOS
ESPERADOS

META:
- Qualificar 75 (setenta e cinco) pessoas através dos Cursos de Qualificagdo Profissional: Design
de Sobrancelhas, Barbeiro e Agende de Portaria, com foco em habilidades técnicas para formar
profissionais habilitados para o mercado de trabalho, por meio de aulas expositivas e praticas,
com carga horaria total 108 horas nos trés cursos de qualificagdo profissional, no periodo de 03
(trés) meses de execugdo do projeto.
RESULTADOS ESPERADOS:

* Maior possibilidade de saida do processo de excluséo social;

* Maximizar o processo de inclusdo social;

* Retorno ao ensino regular de educacao;

L
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+ Maior independéncia financeira;

* Melhorar a qualidade de vida dos cursistas;

* Ampliar o processo de protagonismo e autonomia;

* Possibilidade de inclusdo no mercado de trabalho formal e informal;

* Minimizar os impactos de viola¢ao de direitos ¢ situagoes de vulnerabilidade social;
» Maior possibilidade de superagéo de fragilidades;

*  Maior processo de ensino e aprendizagem;

« Possibilidade de conhecimento cientifico

» Crescimento pessoal, autoconfianga, autoconhecimento e ampliagdo de horizontes;
*  Maior participagdo dos associados nas atividades do Instituto;

* Construgdo de uma nova historia de vida.

9. DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

ATIVIDADES:
ETAPA 1: ORGANIZACAO DOS CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL:
DESIGN DE SOBRANCELHAS, BARBEIRO E AGENTE DE PORTARIA.

Etapa 1.1: Atividades Operacionais e Administrativas:

Atividade: Serdo realizados nessa etapa os processos iniciais de elaboracdo do plano de
trabalho; celebragdo do Termo de Parceria; elabora¢do do cronograma e execucdo dos cursos;
divulgacdo do curso para as familias e individuos associados; organizagao da equipe de trabalho;
elaboracdo de instrumentais técnicos para o curso; inscricdo dos cursistas; sele¢do dos
profissionais (instrutores); confec¢do do material grafico para realizagdo do curso, reunides
técnicas e administrativas e divisao das turmas, conforme o quantitativo de vagas.

Dias da Semana: Scgunda a sexta-feira.

Horario: das 08h as 12h.

Profissionais Envolvidos: Dirctoria do Instituto; Assistente Social; Psicologo; Auxiliar

Administrativo; Estagiarios ¢ Instrutores.

Resultados/Impactos Esperados:

*  Maior participagdo do plblico-alvo e suas familias nas atividades do Instituto;

’é
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+  Maior conhecimento da realidade vivenciada no territorio do publico atendido;

* Aumento das articulagdes socioassistenciais e intersetorial.

ETAPA 2: INiCIO DOS CURSOS DE QUALIFICACAO:

Etapa 2.1 ABERTURA — APRESENTACAO DO PROJETO E INiCIO DO CURSO DESIGN
SOBRANCELHAS

Atividade: Abertura do Curso: Aula Inaugural — apresentacao dos Cursos e dos (a) Instrutores
(a) e inicio das aulas de design de sobrancelhas. Nessa etapa serdo realizadas as atividades de
Orientag@o sobre o curso de Design de Sobrancelhas aos alunos e realizag¢@o das aulas
expositivas e praticas (aulas em sala, tarefas em grupos e individuais).

Dias da Semana: Segunda a quinta-feira.

Horario: das 0%h as 11h00 — 2 horas diarias = totalizando 24 horas de curso.

Profissionais envolvidos: Coordenador do Curso; Assistente Social; Psicologo; Auxiliar

Administrativo, Diretoria do Instituto e Instrutores do Curso.

Etapa 2.2 — INICIO DO CURSO DE BARBEIRO M
Atividade: Nessa etapa, segundo més de execucdo do projeto — inicial o curso de Barbeiro.
Inicio das aulas expositivas e praticas. Serdo realizadas atividades de¢ oricntagdo sobre o curso
de barbeiro. O curso sera executado no SEGUNDO e TERCEIRO MES, apés o recebimento
do recurso.

Dias da Semana: Segunda a quinta-feira.

Horario: das 0%h as 11h — 2 horas diarias = totalizando 44 horas de curso = 22 dias de curso.
Profissionais envolvidos: Coordenador do Curso; Assistente Social; Psicologo; Auxiliar

Administrativo e Instrutor do Curso.

Etapa 2.3 — INiCIO DO CURSO DE AGENTE DE PORTARIA - AGP

Atividade: Nessa etapa, terceiro més de execugao do projeto — inicia o curso de Agente de
Portaria - Inicio das aulas expositivas e praticas NO SEGUNDO E TERCEIRO més, apos
o recebimento do recurso.

Dias da Semana: Segunda, quarta e sexta-feira.

Horario: as 18h as 20h — 2 horas de curso — totalizando 44 horas.

7(/
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Profissionais envolvidos: Coordenador do Curso; Assistente Social; Psicologo; Auxiliar

Administrativo, Diretoria do Instituto e Instrutor do Curso.

Etapa 2.4 Monitoramento e avaliacido dos cursos

Atividades: Administrativas e Técnicas com observagio das turmas e elaboragdo de relatorios de
atividades.

Dias da semana: segunda a sexta-feira

Horario: Durante as atividades do curso.

Profissionais envolvidos: Assistente Social, Psicologa ¢ Coordenador do Projeto.

Resultados/Impactos esperados:
* Maior possibilidade de desenvolvimento de potencialidades, habilidades, criatividade e
inovacgao;
* Aumento no processo de ampliagdo emprego e renda, bem como para o mundo dos

negocios ¢ empreendedorismo.

ETAPA 3: ENCERRAMENTO DO CURSO d
Etapa 3.1: Acéio Pritica de Embelezamento — Design de Sobrancelhas e Barbeiro (Corte ’
de Cabelo e Barba) para os associados do Instituto.
Atividade: Informar aos associados sobre a Acdo Pratica de Embelezamento Agdo de
Encerramento — sera a realizacdo de praticas dos cursistas para associados do Instituto, como
resultado do curso. Nesse mesmo dia, apos a acdo sera realizado a entrega dos certificados aos
cursistas, com servi¢o de coquetel.
Dias da semana: Sabado
Hordrio: 0%h as 13h.
Profissionais envolvidos: Auxiliar administrativos e diretoria do instituto.
Etapa 3.2 — Elaboracéio de Relatérios Finais do Projeto e Prestacio de Contas.
Atividade: Elaboragdo de relatorios finais das atividades do curso e prestagdo de contas contabil
e social do projeto.
Dias da semana: segunda a sexta-feira
Horario: das 08h as 14h

'~
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Profissionais envolvidos: Assistente Social, auxiliar administrativo e contador.

Resultados/Impactos Esperados:

* Aumento no processo de autonomia financeira;

¢ Meclhoria na qualidade de vida,

*  Maior possibilidade de inclusdo no mercado de trabalho formal e informal;

* Possibilidade de autonomia e liberdade financeira;

* Minimizar os impactos da vulnerabilidade e risco social;

«  Aumento no processo de inclusdo social;

« Maximizar o processo de empreendedorismo e criagdo de negdcio proprio;

« Aumento no processo de empoderamento e constru¢do de uma nova historia de vida;

* Reducéo de violagdo de direitos;

» Maior possibilidade de supcragdo de fragilidades;

+  Maior participagdo nas atividades e projetos do Instituto;

*  Maior processo de formacdo e qualificagdo profissional.

10. DESCRICAO DA FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES E DE

CUMPRIMENTO DAS METAS
H%?:‘;é‘? '\ | ALUNOS | QuUANT. DIAS DA
CURSO o POR DE TURNO SEMANA HORARIO
TURMA TURMA | TURMAS
SEGUNDA A
. - 09has 11h=2
DESIGN DE o QUINTA- —
SOBRANCELHAS 24 HORAS 25 1 MATUTINO FEIRA horas diarias
SEGUNDA 1 gonas11n =2
BARBEIRO 44 HORAS 25 1 MATUTINO QUINTA - horas diarias
FEIRA
SEGUNDA.,
AGENTE DE oo | QUARTAE 18h as 20h - 2
eseelyyie 44 HORAS 25 1 NOTURNO B -
FEIRA
TOTAL 112 HORAS 75 3 ; § :
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11. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O processo metodologico ¢ fundamental para que sejam alcangados os objetivos ¢ metas do
projeto, portanto, o projeto seguira a seguinte metodologia:

O curso sera ministrado por instrutores qualificados, que utilizardo diversas estratégias de
ensino com o intuito de criar condigdes favoraveis para garantir o aprendizado dos alunos. Nesse
processo de mediagdo do conhecimento, os instrutores, de acordo com o perfil da turma, contetido
programatico e objetivo a ser alcangado na aula, poderdo escolher ou utilizar, simultaneamente,
procedimentos como:

* Aulas expositivas dialogadas;

e Atividades individuais:

* Trabalhos em equipe;

* Estudos dirigidos;

* Dinamicas de grupo;

« Estudo de casos;

¢ Debates;

» Pesquisas;

« Exibicéo de videos;

* Leituras compartilhadas de textos;
Também deverdo ser realizadas, durante o curso, atividades simuladas e praticas em sala em

aula, objctivando a vivéncia do dia a dia no mundo do trabalho.

PRODUCAO DO MATERIAL DIDATICO A SER UTILIZADO NO CURSO:
Confeccao de apostilas — 75 apostilas

v

v Blocos de anotagdo — 75 blocos de notas

v" Pastas com elastico — 75 pastas com elasticos;
v Banner — 3 banners;

» Confecgio de certificados — 75 certificados;

« Compra de copos descartaveis — 1 caixas com 500 unidades.

10
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COMPRA DO MATERIAL DO CURSO DE DESIGN DE SOBRANCELHAS E
BARBEIRO:

Kit Escovinha de Sobrancelha Descartavel (1 Pacote C/ 100)

Lapis Dermatogréfico Preto Para Design Sobrancelha UN

Navalha Navalhete Para Barbeiro Barbe Cabeleireiro Profissional Ago
Premium

Laminas de barbear de borda tinica Lord Platinum, CX/100 laminas
Pin¢a Reta de Inox Cartela C/10 unidades

Algoddo Em Discos Due Face, Pacote com 100 unidades
Removedor Henna 30ml

Fixador Henna 30ml

Tintura Profissional para Sobrancelhas Barba Livre de Amonia e PPD
20 mL

Henna De Sobrancelhas Cores Diversas 1,5G
Iaste Flexivel Caixa com 75 unidades

Pincel Marfim Delineador Chanfrado Fino, UN
Paquimetro Digital Fibra de Carbono 0,1 (150mm)
Alcool Etilico 70% Superficies 1 Litro

Tesoura Profissional Sobrancelhas Inox

Mousse de Limpeza Facial 150ml

Espelho De Mao Retangular G

Lengois Descartavel - Papel para Maca 70x50, rolo
Pacote Touca Descartavel Branca 100 Unidades
Luva Viniflex Translucida sem po Tam. M 100und
Mascara Descartavel Facial Tripla Camada de Protegio 50 unidades
Toalha Lavavel PCT com 58 toalhas

Pulverizador bolinha transparcnte 280ml

Tesoura Cabelo Laser 6 inox

Tesoura Cabelo Desbastar 5 inox

Capa De Corte para Cabeleireiro/Barbearia Nylon

Gola Higiénica Rolo C/ 100Un

Pente De Corte Profissional para Cabeleireiro / Barbeiro

=<
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Escovinha P/Barba Disfarce Degrade Cerdas Naturais

Escova Profissional Thermal Ceramic Premium 47 Mm

Escova Basic Racket

Escova Fina para Acabamento, Madeira

Shaving Gel Barbear Bisnaga Cream 300ml Profissional

Pomada Modeladora pra Ele 55 gr

Talco Antisseptico Perfumado 140 Gr

Espanador Pincel Umi Bolinha Cromado Para Cabeleireiro e Barbearia

Toalha De Rosto, Branco, 30 x 45
Kit Shampoo Condicionador 1L Mascara 900g - Crescimento e

Fortalecimento Capilar Intensivo [
Esfoliante Facial 75ml

Linha Pigmentada Marcagdo Sobrancelhas, 10 metros (Branco)
Reparador Pontas Cap 100MI
Demaquilante Facial Bifasico 125ml

- Apostila
- Bloco de Anotacdes

COMPRA DO MATERIAL PARA O CURSO DE AGENTE DE PORTARIA

- Apostila com os mddulos.
- Bloco de Anotagao

- COMPRA DE MATERIAL DE PERMANENTE:

Caixa amplificada — 01 unidadc;

Microfone sem fio — 01 — unidade;

Data show - 01 unidade;

Tela de projegdo de data show — 01 unidade;
Notebook - 02 unidades;

Impressora jato de tinta — 01 unidade;

Ar condicionado — 01 unidade;

Cadeira / Poltrona cabeleireiro — 02 unidades:

Maca portatil com encosto de cabega — 02 unidades;
Secador de cabelo — 9 unidades.

CESNSNAEASNASNS SN

=
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WA N
- CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA SERVICO DE FORNECIMENTO DE COQUETEL
DE ABERTURA E ENCERRAMENTO DOS CURSOS.

DESCRICAO DO TIPO DE COQUETEL QUE SERA SERVIDO:
v" 2 tipos de suco;

<

Refrigerantes;

Agua;

Salgadinhos diversos;

2 tipos de bolo;

Mini pasteis;

Mini pizzas;

Frutas (mamao, melancia, banana, maci, uva)

Bolinhos de pirarucu;

AN N N Y U N NN

Paté de peito de frango;

<

Mini sanduiches variados.

Tabuas de frios:

Salame
Parmesao

Ovo de codorna
Azeitona
Presunto

Queijo Mozzarella
Frutas diversas Q;

® Referido coquetel seré servido durante dois eventos: o de Abertura com Aula inaugural e

AN AT N

Observacio:

na Solenidade de Encerramento dos cursos que terd realizagdo de atividades praticas e com a
Certificagdo dos alunos. Estimativa de participagdo de 60 pessoas no evento de Abertura e de 200 pessoas
no evento de Encerramento, totalizando 260 (duzentas e sessenta) pessoas nos dois eventos, incluindo os
cursistas formandos, equipe técnica do projeto ¢ associados convidados do Instituto quc scrdo atendidos
pelos formandos.

¢ Na contratagio do servigo do Coquetel, esta incluso o servigo de uma Cerimonialista para atuar

nos dois eventos.
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- CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA. Seriio contratados os seguintes profissionais:
v" 3 Instrutores;

1 Coordenador do Projeto;
1 Assistente Social;
2 Auxiliares administrativos;

1 Contador;

A N N N

1 Auxiliar de Servigos Gerais.

DIVISAO DE TURMAS, COM 25 ALUNOS POR CURSO, FORMANDO 3 TURMAS:

Os cursistas serao divididos por curso, sendo 25 alunos, sendo turmas no horario MATUTINO E

NOTURNO, das 09h as 11h e das 18h as 20h, respectivamente.

-A carga do curso de design de sobrancelhas = 24 horas
Dias da semana: Segunda & quinta-feira.

As aulas terdo a duragio de 2 horas didrias.

-A carga horaria do curso de Barbeiro = 44 horas
Dias da semana: Segunda a quinta-feira.

As aulas terdo a duracdo de 2 horas diarias.

-A carga do curso de Agende de Portaria = 44 horas
Dias de Segunda, quarta e sexta-feira

As aulas terdo a duragao de 2 horas diarias.

RESULTADO FINAL DO CURSO

Sera realizado uma A¢do de Embelezamento, com atendimento de Design de Sobrancclhas ¢ Barbeiro,
para os associados do Instituo, pelos cursistas, que realizar-se-a no sabado.
Horario das 09h as 14h.

Local: sede do Instituto.

14
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WAL R

- CONCLUSAO DO CURSO:

Na conclusiio da carga horaria prevista, os (as) alunos(as) participardo de Solenidade de Encerramen
com ACAO PRATICA ¢ ENTREGA DE CERIFICADOS.

- CONTEUDO PROGRAMATICO DO CURSO:

DESIGN DE SOBRANCELHAS - No curso Design de Sobrancelhas, o participante aprende sobre
técnicas de corre¢do, embelezamento e mapeamento facial, principios de visagismo, técnicas de
depilagdo com pinga e egipcia, aplicagdo de henna ¢ a divulgagdo de seu trabalho nas midias sociais por
meio da fotografia.

* Introducdo

= Atendimento: €tica, bioética, biosseguranca, vestudrio e protecio profissional

= Visagismo

= Estrutura do pelo: tipos e ciclo de crescimento

= Qual o Formato de sobrancelha ideal para o rosto

= Sobrancelhas: tipos ¢ espessuras

= Rosto: tipos ¢ formatos

» Preparacdo — produtos e materiais

= Medicdo: régua e paquimetro

= Designer de sobrancelhas: pinga profissional.

CURSO DE BARBEIRO - O curso abrange os conceitos fundamentais de barbearia, técnicas de corte
¢ modelagem ¢ praticas essenciais para a operacdo cficiente de barbearias. Os alunos aprenderio sobre
técnicas de corte e modelagem de barba e cabelo, métodos de atendimento ao cliente e a importincia da
eficiéncia e qualidade no atendimento.

— Introducio ao Curso

. Materiais de Trabalho ¢ Ferramentas

. Técnicas de Atendimento Profissional

. Técnica de Acabamento de Cortes

. Biosseguranca e seus Cuidados

[0
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— Barba

. Técnica de Corte

. Navalhado

. Técnicas de Barbaterapia
. Pigmentagdo de Barba

. Barba Balbo

. Barba Espartana

. Barba Lenhador

. Barba Quadrada

. Barba Serrada

. Barba Tidy Carefree

. Barba Van Dyke

. Barba no Vaporizador de Ozonio
— Técnicas

. Penteado Dimil

. Franja Caida e Lateral Disfarcada

. Hidratagdo

. Técnicas de Corte Basico
— Técnicas de Corte

. Técnicas de Corte Basico

. Técnicas de Sombreamento
. Técnicas de Corte Degradé
. Técnicas de Corte Fade

. Uso Correto da Maquina

. Uso Correto da Tesoura

. Pigmentacéo da Cabega

. Como montar uma barbearia com Pallets

. Como usar o Aerografo e Vaporizador de Ozénio

16
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AT

— Sobrancelhas

. Pigmentagéo de Sobrancelhas
. Alinhamento de Fios

. Sobrancelha Navalha

— Cortes Avanc¢ados

. Sombreado Nudred

. Corte Freestyle

. Corte Blindado

.Corte V

. Corte Faux Hawk

. Corte Pompoador

. Corte Razor Part 'k
N

. Corte Flat Top

CURSO DE AGENTE DE PORTARIA - No curso de Agente de Portaria, o aluno aprendera
sobre controle de acesso, ética no trabalho, atendimento ao publico, uso de tecnologias de seguranca,
técnicas de vigilancia e gerenciamento de situacdes de risco.

= Nogocs de seguranga privada

= [ egislagdo aplicada e direitos humanos

= Relagdes humanas no trabalho

= Sistema de seguranga publica e crime organizado

= Prevengao e combate a incéndio

= Primeiros socorros

= Educacao fisica

* Decfesa pessoal

=  Armamento e tiro

* Vigilancia

= Radiocomunicagoes

17
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Nogoes de seguranga eletronica

Nogoes de criminalistica e técnicas de entrevistas

- AVALIACAO DOS CURSISTAS:

Sera mensurada da seguinte forma:

Participagdo efetiva do cursista por meio da observagao da assiduidade, no minimo 70% de presenga;

Pontualidade; Envolvimento nos trabalhos e discussdes; Trabalhos individuais e em grupo.

12. PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS

META PARAMETROS DE RESULTADOS MEIOS DE VERIFICACAO

- Qualificar 75 (setenta e cinco) P
pessoas atraves dos Cursos de i A/
Qualificacdo Profissional: » Quamldade e &,

; . inscritos/as;
Design de Sobrancelhas, -Aumento do processo de aprendizagem | Wi e Tl ios
Barbeiro € Agende de Portaria, | © conhecimento o Crrsfintne
cii Toce e Telalidades - Maior processo de qualificagdo  Lista de frequéngia e

técnicas para formar
profissionais habilitados para o
mercado de trabalho, por meio
de aulas expositivas e praticas,
com carga horaria total 112
horas nos trés cursos de
qualificagdo profissional, no
periodo de 03 (trés) meses de
execucao do projeto.

profissional;

- Maior possibilidade de gerar emprego e
renda;

- Aumento no processo de autonomia

financeira e autossustento.

- Melhoria na qualidade de vida;

- Maior possibilidade de trabalho no

mercado formal e informal.

participacdo nas aulas nos
CUrsos;

- Registros fotograficos;

- Registros audiovisuais;

- Lista de atendimento dos alunos

- Relatério atividades do
projeto.

13. INDICES OBJETIVOS DE MENSURACAO DO IMPACTO DO BENEFICIO

SOCIAL DA PARCERIA

Frequéncia de

Indicador L
Avaliacio

Categoria Forma de Mensurag¢io

Numero de pessoas que
concluiram o curso de
qualificagéo profissional.

Certificagdo entregues;
Frequéncia dos Cursistas
70% de presenga.

Ao final do curso

ol
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Numero de pessoas inseridas
no mercado de trabalho formal
¢ informal.

Contratos firmados

Apos o Curso

Impacto Social

Numero de pessoas inscritas no
curso.

Inscrigoes realizadas

Inicio do curso

Nuamero de individuos que
participaram do curso e
voltaram ao ensino regular ¢/ou
estdo inseridos em outros
Cursos.

Matricula na rede de ensino
regular e/ou faculdade

Durante ¢/ou apds
0 Curso

Reducdo de processos de
desigualdades sociais ¢
econdmicas,

Quantidade de Pessoas que
voltaram ao mercado de
trabalho formal e informal.

Ao término do
Curso.

Maior processo de ensino-
aprendizagem — novos
conhecimentos.

Quantidade de pessoas com
novos conhecimentos e
oportunidade de autonomia
€ autossustentacao.

Durante o curso e
ao final do curso.

Numero de participantes
que receberam as

Numero de pessoas realizando AR Durant
Impacto dc forma correta o descarte de . urante a
4 i e : Nuamero de rodas de execucao do
ambiental residuos toxicos ao meio ) N .
: conversas sobre orientagdo projcto.
ambiente. .
do descarte dos residuos
utilizados no curso de
forma correta.
Numero de atendimento
realizado com material Realizacéo de atendimento
descartavel e sua adequada com material descartavel e Banrisx
Desenvolvimento utilizagao, mantendo o com sua utilizacdo da forma xR da
do Ecossistema atendimento individualizado correta. pro(j;eto

para evitar contaminagéo de
alguma doenca.

Transferéncia de
conhecimento

Acéo para associados do
Instituto, como mecanismo de

transferéncia de conhecimento.

Realizagdo da Acédo de
pratica - Resultado final
dos Cursos

Ao final do curso.
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14. MEMBROS DA DIRETORIA/RECURSOS HUMANOS (TODOS)

NOME Jomwacko | GERCEINCL | PekioboDE

INSTITUICAO MANDATO
Rosiane Santana da Silva Cursando Nivel superior Presidente 2024 a 2026
Jeova Santana da Silva Nivel superior Vice-Presidente 2024 a 2026
Antonia da Silva Franco Nivel médio 1* Secretaria 2024 a 2026
Maria Nadima Barbosa da Penha Nivel fundamental 2* Secretaria 2024 a 2026
Jorge Barbosa da Penha Nivel médio 1° Tesoureiro 2024 a 2026
Elane da Penha Mar Nivel médio 2* Tesoureira 2024 a 2026
Valéria de Araujo Couto Nivel médio Conselheira Fiscal 2024 a 2026
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Maria Neila Sardinha de Siqueira

Nivel Superior

Assistente Social Indeterminado

Bianca de AratGjo Dantas

Nivel Superior

Psicologa Indeterminado

15. CAPACIDADE DE INSTALACAO E CONDICOES MATERIAIS - SEDE

Condi¢ao
Local Descricao (alugado,
cedido)
Sede da Instituigdo contendo as seguintes salas: administrativa,
servigo social, psicologia, recepg¢do, diretoria, depdsito, saldo
multiuso, copa/cozinha e banheiro.
Rua Cabo José Ayrton, | Materiais permanentes existentes: 03 ar condicionados, 01
n°. 104 — Bairro impressora, 03 armdrios em agdo para pasta suspensas, 04 | Cedida
Compensa I mesas de escritorio com cadeiras; 10 jogos de mesas e 40
cadeiras plasticas; 01 bebedouro; 01 mesa de jantar com 06
cadeiras; 01 fogdo; 01 geladeira. %

16. CAPACIDADE TECNICA-OPERACIONAL

Nome Formacio Profissional Especializacao
Andriele D’Avila Nivel Médio Nio se aplica
Carlos Alberto Nivel médio

Nio se aplica

Cleyce Barros

Nivel médio

Nao sc aplica

Maria Neila Sardinha de
Siqueira

Superior /Servig¢o Social

Politicas Publicas de Atengdo a Familia.

Bianca de Aradjo Dantas

Superior /Psicologia

Especialista em Psicologia Hospitalar e
Social ¢ Neuropsicologia

Vanessa Mangabeira

Nivel médio

Nao se aplica
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17. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE PARA PESSOA COM DEFICIENCIA OU
MOBILIDADE REDUZIDA E PESSOA IDOSA (SE HOUVER)

O Instituto Social Acolhimento Solidario estd em processo de adaptagdes para atender as
necessidades de pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida e, para pessoas idosas.

18. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES (meta, etapa, fase,
especificagdo, indicador fisico e periodo de execugio

INDICADOR PERIODO DE
FisICO EXECUCAQ
META ETAPA/FASE ESPECIFICACAQ UNIDADE
DE QTD. | INICIO | TERMINO
MEDIDA
- Qualificar ETAP‘? L -
Organizacio  dos
75 (sctcnta e | Carsos e
cinco) Qualificacio
pessoas Profissional:
através dos | Design de
Cursos de Sebrancelhas,
Qualificacdo Barbeiro ¢ Agente
Profissional: | de Portaria.
Design de
Sobrancelhas, Etapa 1.1 Atividade: Serdo realizados Més 1 Més 1 Més 1
Baibaitn Ahwda‘des _ nessa elapa 0s processos iniciais
Operacionais e | de elaboracio do plano de
Ager{de de Administrativas trabalho; celebracio do Termo
Portaria, com de Parceria; e¢laboracdao do
foco em cronograma ¢ execugdo dos
habilidades cursos; divulgagdo do curso
técnicas para para as familias ¢ individuos
formar associados; organiza¢io da
pr(}ﬁssionais cquipe de trabalho; elaboragido
habilitados de instrumentais (€cnicos para o
para o ' curso; inscrigdo dos cursistas;
T sfclcqao dos p.ruﬁfzstonals
trabalho, por (lnstrl}tures.);_ contccquo_ c}n
. material grafico para realizagdo
meio de do curso, reunides técnicas ¢
aulas administrativas e divisio das
expositivas ¢ turmas, conforme o quantitativo
praticas, de vagas.
com carga
horaria total Dias da Semana: 3
108 horas nos Segunda, quarta ¢ sexta-feira.
trés cursos de Boricio:
qualificaco das 08h as 12h.
profissional,
no periodo de Profissionais
21
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Envolvidos:
Diretoria do Instituto;
Assistente  Social; Psicologo;

Auxiliar Administrativo;
Estagiarios.
Resultados/Impactos
Esperados:

* Maior participagio do

publico-alvo e suas familias
nas atividades do Instituto;

« Maior conhecimento da
realidade vivenciada no
territorio do piblico atendido;

* Aumento das articulagdcs
socioassistenciais e
miersetorial.

ETAPA 2:
Inicio dos cursos
de qualificacgio:

Etapa 2.1
Abertura—
apresentacio do
projeto

Atividade: Abertura do Curso:
Aula Inaugural — apresentagao
dos Cursos e dos (a) Instrutores
(a) e inicio das aulas de design
de sobrancelhas. Nessa etapa
serdo realizadas as atividades
de Orientagdo sobre o curso de
Design de Sobrancelbas aos
alunos e realizacio das aulas
expositivas e praticas (aulas em
sala, tarefas em grupos e
individuais).

Dias da Semana: Segunda a
quinta-feira.

Horidrio: das 09h as 11h-2
horas diarias. Totalizando 24
horas de curso.

Profissionais envolvidos:
Coordenador do Curso;
Assistente Social; Psicologo;
Auxiliar Administrativo e
Diretoria do Instituto,

e Instrutores do Curso.

Més

Més 1

22
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Etapa 2.2 Inicio do
curso de barbeiro

Etapa 2.3
Inicio do curso de

Agente de Portaria
-AGP

Etapa 2.4

Monitoramento e
avaliacio dos
cursos
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Atividades: Nessa etapa,
segundo més de execugdo do
projeto — inicial o curso de
Barbeiro. Inicio das aulas
expositivas e praticas. Serdo
realizadas atividades de
oricntagdo sobre o curso de
barbeiro. Curso sera executado
no SEGUNDO E TERCEIRO
MES, apos a

assinatura do fomento

Dias da Semana: Segunda

a quinta-feira.

Horirio: das 09has 11h-2
horas diarias. Totalizando 44
horas de curso.
Profissionais envolvidos:
Coordenador do Curso;
Assistente Social; Psicologo:
Auxihiar Administrativo e
Instrutor do Curso.

Atividade: Nessa Etapa,
terceiro més de Execugdo do
Projeto — Inicia o Curso de
Agente de Portaria - Inicio das
Aulas Expositivas ¢ Praticas.
Curso sera executado no
SEGUNDO E TERCEIRO
MES, apos assinatura do termo
de fomento.

Dias Da Semana: Segunda,
quarta e sexta-feira.

Horirio: das 18h 4s 20h -2
horas diarias. Totalizando 44
horas de curso.

Profissionais Envolvidos:
Coordenador do Curso:
Assistente Social; Psicologo;
Auxiliar Administrativo e
Instrutor do Curso.

Atividades: Administrativas ¢
Técnicas com observagao das
turmas ¢ eclaboracio de
relatorios de atividades.

Dias da semana: nos dias de
execugio do curso.

Més

¥

Meés

Més

M¢és
1,2e3

Més1,2¢3
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Horirio: Durante as atividades
do curso.

Profissionais envolvidos:
Assistente Social, Psicologa e
Coordenador do

Projeto.

ETAPA 3:
Encerramento do
Curso

Fase 3.1:

Acdo Pratica de
Limbelezamento  —
Design de
Sobrancelhas ¢
Barbeiro (Corte de
Cabelo e Barba)
para os associados
do Instituto.

Atividade: Informar a0s
associados sobre a Acdo Pratica
de Embelezamento Ac¢do de
Encerramento — Realizacido de
praticas dos cursistas para
associados do Instituto, como
resulitado do curso. Nesse
mesmo dia, apos a agdo sera
realizado a cntrega  dos
certificados aos cursistas, com
servico de  coquetel e
cerimonialista.

Dias da semana: Sabado
Horario: 09h as 13h.
Profissionais envolvidos:
Coordenador, Auxiliar
administrativos ¢ diretoria
do instituto.

Resultados/Impactos
Esperados:

- Aumento no processo de
autonomia financeira;

- Melhoria na qualidade de vida;
- Maior possibilidade de
inclusio no mercado de
trabalho formal e informal;

- Possibilidade de autonomia e
liberdade financeira;

24
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- Minimizar os impactos da
vulnerabilidade e risco social;
- Aumento no processo de
inclusdo social;
- Maximizar o processo de
empreendedorismo e criagio de
negaocio proprio;
- Aumento no processo de
empoderamento ¢ construgio
de uma nova historia de vida;
- Redugdo de violagdo de
direitos;
- Maior possibilidade de
superagdo de fragilidades;
- Maior participagio nas
atividades ¢ projetos do
Instituto;
- Maior processo de formacdo e
qualificagdo profissional.

Etapa 3.2 Atividade: Elaboragio de
Elaboragéio de relatorio ﬁr@l ‘e prestagio de Meés i Més 3 Meés 3
s 3 s s contas contabil e social do
Relatorios Finais do projeto
AWyt @ P Dias da semana: segunda a
de Contas. :
sexta-feira
Horirio: das 08h as 14h
Profissionais envolvidos:

Coordenador, Assistente Social,
auxiliar administrativo e
Contador.

19. PLANO DE APLICACAO

CLASSIFICACAO DA DESPESA VALORES RS
Servigos de Pessoa Fisica — ndo se aplica 0.00
Servicos de Pessoa Juridica — Recursos Humanos RS 73.063,74
Servigos de Pessoa Juridica — Material Grifico RS 4.695,06
Material de Consumo - Alimentagio RS 24.580,00
Material de Consumo RS 63.208,82
Material Permanente RS 34.452,38
Valor total: RS 200.000,00

20. DETALHAMENTO DAS RECEITAS

RECEITAS VALOR (RS)
Emenda Parlamentar n°. 035/2024 RS 200.000,00
TOTAL DE RECEITAS: RS 200.000,00
~
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21. DETALHAMENTO DAS DESPESAS

SERVICO DE PESSOA JURIDICA - MATERIAL GRAFICO

N° x TD. VALOR DESCRICAO
ORD. ESPECIFICACAO Q UND UNIT VALOR TOTAL ATIVID A%ES
CONFECCAO DE APOSTILAS RS 31,69 R$2.376,75
| FORMATO A4 (21X29,7CM) QTD UN 75
DE PAG 80
BLOCO DE ANOTACOES
2 FORMATO: AS (14,8 X 21 CM), UN 75 R$ 14,99 RS 1.117.50
QTD DE FLS 50 . i
BANNER TAMANHO: 0.80M “’;‘;E“::e’lc:‘r‘ﬁ":l‘:"
3 (LARGURA)X 1,20M(ALTURA), | ;g 3 R$ 55,52 R$ 166,56 | atividade descrita no

MATERIAL: LONA VINILICA .
280G OU 440G projeto.

CONFECCAO DE CERTIFICADO
FORMATO: A4 (21 X 29,7 CM),
4 IMPRESSAQ: COLORIDA (4X0), UN 75 RS 13,79 R$ 1.034.25
FRENTLE UNICA, PAPEL:
COUCHE 180G OU 250G

VALORES TOTAIS RS 4.695,06
SERVICO DE PESSOA JURIDICA — RECURSOS HUMANOS %
N° " o QTD VALOR DESCRICAO
ORD. ESPECIFICACAO Pi‘l)gitlSSSl MESES MENSAL VALOR TOTAL ATIVIDADES
Realizar toda a
| Coordenador 1 3 R$ 5.000,00 RS 15.000,00 | coordenagio,

gerenciamento, monitorar e
avaliagio do Projeto.

Supervisionar e Coordenar a

2 Assistente Social 1 3 R$ 4.322,00 RS 12.966,00 | Execugdo das Atividades do
Projeto.
Acompanhar todo o processo
3 Contador | 3 R$ 5.000,00 RS 15.000,00 | financeiro e Prestagio de
Contas do Projeto.
4 i 2 3 RS200000 | RS 12.00000 | de ciaboragao de documenton
Administrativo o o

¢ apoio a Equipe Técnica.

Realizar as aulas tedricas e

Instrutor de curso RS 2.307,74 RS 2.307,74 | priticas para os cursistas,
5 de Design de 1 1 realizando  avaliagbes ¢
Sobrancelhas acompanhamento das

atividades em sala de aula.

Realizar as aulas teodricas ¢
Binitrerfion il Curon priticas para os cursistas do
:1: Barbefo“ . 1 2 R$2.500,00 | RS 5.000.00 | curso de barbearia, realizando

avaliagdes e acompanhamento

das atividades em sala de aula. ‘//
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Realizar as aulas teoricas e
Instrutor de Curso praticas para os cursistas do
: curso de agente de portaria,
7 de}i\gint.e de 1 2 R$ 2.500.00 RS 5.000.00 realizando _ avalisles o
oriaria acompanhamento
d
as atividades em sala de aula,
Realizar atividades de apoio e
Auxiliar de manuten¢do dos espagos
6 Servicos Gerais 1 3 R$ 1.930,00 R$ 5.579.00 o
periodo de execugdo
do projeto.
VALORES TOTAIS R$73.063,74
MATERIAL DE CONSUMO - ALIMENTACAO
N° BT N VALOR VALOR DESCRICAO
ORD. ESPECIFICACAO QID | UND | yniTiRIO | TOTAL ATIVIDADES
CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA SERVICO DE
FORNECIMENTO DE COQUETEL
PARA SER SERVIDO EM DOIS
EVENTOS: AULA INAUGURAL E
ENCERRAMENTO DOS CURSOS
COM CERTIFICACAO. PARA
ATENDER 260 PESSOAS.
Descrigdo do Coquetel:
- 02 (dois) tipos de suco;
Refrigerantes; Agua; Salgadinhos
diversos; 2 tipos de bolo; Mini S i
pasteis; Mini pizzas; Rolinhos de = r'efenc!g (,:;quck,l
presunto com queijo; Bolinhos de sera Scf‘_“ © ‘udrantc
pirarucu; Paté de peito de frango; b()s eventos cl
Bagucte de sardinha; abertura com aufa
Minisanduiches variados. i ng
- Tébuas de frios (Salame; "'C‘f;;“g:fc“:gré"
01 SRR, Chet iy cxvIn] I |SERVICO|RS 24.580,00 | RS 24.580,00 realizagio de

Azeitona; Presunto; Queijo
Mozzarella e Frutas diversas)

Observagao: Referido coquetel
serd  servido  para  atender
participagio de 60 pessoas na Aula
inaugural ¢ 200 pessoas no cvento
de Encerramento, totalizando 260
pessoas, incluindo os cursistas
formandos, cquipe técnica do
projeto e associados convidados do
Instituto que serdo atendidos pelos
formandos. Na contratagio do
servico do coquetel, esta incluso
uma pessoa Cerimonialista para
atuar no dia da Abertura e no
Encerramento do Curso, com
entrega dos certificados.

atividades praticas
com associados
convidados que serdo
atendidos pelos
formandos e entrega
de certificacdo dos
Cursos.
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VALORES TOTAIS R$ 24.580,00f RS 24.580,00
MATERIAL DE CONSUMO
N° ~| VALOR DESCRICAO
ORDEM ESPECIFICACAO UND | QUANT |, 0ot pio | YALOR TOTAL ATIVIDADES
it Escovinha de Sobrancelha
{ Descartavel (1 Pacote C/ 100) pC 3 R$ 20,00 |RS 60,00
Lapis Dermatografico Preto Para Design
2 Sabrancellia UN UN 65 R$ 25,00 |RS 1.625,00
. 3 1
3 Navalha Navalhete Para Barbeiro Barbe PC 120 R$ 3690 |RS 4.428.00

Cabeleireiro Profissional Ago Premium

+ | Platinam, X100 lmins | CX | 3 |RS 2svlms 7797
5 E:} ?gidfzzl.a de Inox Cartela C/10 CART 20 RS 1999 |Rs 19950
6 ?oi r%lociiﬁg ﬁrririldrzjjs::s Due Face, Pacote UN 5 RS 2499 |Rs 1568
7 Removedor Henna 30ml UN 30 R$ 29,89 |RS$ 896,70
8 | Fixador Henna 30ml UN | 30 |[RS 2989 |Rs 896,70

9 Tintura Profissional para Sobrancelhas

Barba Livre de Amonia e PPD 20 mL UN i RS 109,90 (RS 45700

Material
Henna De Sobrancelhas Cores Diversas ' necessario para
10 1.5G UN 30 R$ 2490 |RS 747,00 execucio dos
cursos descritos
11 Haste Flexivel Caixa com 75 unidades UN 5 R$ 13,75 |RS 68.75 no projeto.
Pincel Marfim Delineador Chanfrado
12 Fino, UN UN 65 R$ 19,50 |RS 1.267,50
Paquimetro Digital Fibra de Carbono
13 0,1 (150mm) UN 65 R$ 29,75 |R$ 1.933,75
14 Alcool Etilico 70% Superficies 1 Litro L 5 R$ 12,90 [R$ 64,50
15 Tesoura Profissional Sobrancelhas Inox UN 65 R$ 12,50 |RS 812,50
16 Moussc de Limpeza Facial 150ml ML 65 R$ 18,75 |RS 1.218,75
17 Espelho De Mao Retangular G UN 10 R$ 18,90 |R$ 189,00
Lengoéis Descartavel - Papel para Maca Y
18 70x50, rolo RL 3 R$ 20,00 |RS$ 60,00
Pacote Touca Descartavel Branca 100 :
19 Dniiades PC 3 R$ 20,50 |RS$ 61,50
Luva Viniflex Translucida sem p6 Tam.
20 M 100und CX 2 R$ 22,00 |RS$ 44,00
Mascara Descartavel Facial Tripla f
' E E——
- ﬁ.::: e 28
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Camada de Protegdo 50 unidades

21 CX 2 R$ 22,01 |RS 44,02
22 Toalha Lavavel PCT com 58 toalhas UN 5 R$ 12,90 (RS 64,50
. : . T t

23 Pulverizador bolinha transparente UN 60 RS 920 |RS 552,00
280ml

24 Tesoura Cabelo Laser 6 inox UN 60 R$ 7643 |RS 4.585,80

25 Tesoura Cabelo Desbastar 5 inox UN 60 RS 68,90 |RS 4.134,00
Capa Dc Corte para _

26 Cabeleireiro/Barbearia Nylon UN 60 R$ 2499 RS 1.499,40

27 Gola Higiénica Rolo C/ 100Un RL 60 R$ 18,99 [RS 1.139.40
Pente De Corte Profissional para .

28 Cabeleireiro / Barbeiro b 65 RS 799 RS S,

29 Escovinha P/Barba Disfarce Degrade UN 65 RS 2899 |RS 1.884.35

Cerdas Naturais

Escova Profissional Thermal Ceramic

30 Premium 47 Mm UN 65 |R$ 42,50 [RS 2.762.50

31 Escova Basic Racket UN 65 R$ 23,79 |IRS 1.546,35
32 Escova Fina para Acabamento, Madeira UN 65 R$ 2899 |RS 1.884,35 %
33 ?gg:’;‘%;‘;ﬁj;:‘l’“ Bisnaga Cream UN 65 |R$ 2100 [RS 1.365,00
34 Pomada Modeladora pra Ele 55 gr UN 65 R$ 4875 |RS 3.168,75
a5 Talco Antisseptico Perfumado 140 Gr UN 30 R$ 15,00 RS 450,00

Espanador Pincel Umi Bolinha

% Cromado Para Cabeleireiro e Barbearia N o RS 2290 (s s

37 Toalha De Rosto, Branco, 30 x 45 UN 65 R$ 15,90 |RS 1.033,50

38 Avental Impermeavel bolso PVC Couro UN 65 R$ 29,50 |RS$ 1.917,50
Kit Shampoo Condicionador 1L

39 Mascara 900g - Crescimento ¢ KIT 30 R$ 358,43 |RS 10.752,90
Fortalecimento Capilar Intensivo

40 Esfoliantc Facial 75ml UN 60 R$ 27,90 RS 1.674,00
Linha Pigmentada Marcagao

Al Sobrancelhas, 10 metros (Branco) e - alle ol o 400,00

42 Reparador Pontas Cap 100Ml UN 30 R$ 2290 (RS 687,00

43 Demaquilante Facial Bifasico 125ml UN 30 R$ 3090 |RS 927,00

44 Cartucho de tinta colorida para KIT 2 R$ 227.64 RS 455,28
impressora — KIT COM 4 CORES

TOTAL GERAL RS 63.208,82

MATERIAL DE PERMANENTE

N¢ ] = ] VALOR VALOR DESCRICAO
ORD. ESPECIFICACAO Q> | UND. UNITARIO TOTAL ATIVIDADES
1 Projetor Powerlite E20 UN 1 R$ 3.999,00 R$ 3.999.00

>
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W4

2 Tela de projegdio formato 4:3 1 RS 1.129,00 RS 1.129,00
2030x1520mm branca AC350
3 Notebook Ideapad, intel i7, 512GB ram, telaj, UN 2 RS 4.379,00 RS 8.758,00 Niitentl
15.6, SSD
permanente
4 Impressora jato de tinta colorida, modelo UN | R$1479,00 RS$1479.00 para ser
L1250, utilizado nas
5| Microfone sem fio party box wireless MIC | UN i RS 04128 RSOa1pg | Alividades
dos cursos
preto
em sala de
6 Maca Portatil Com Encosto De Cabega e UN ) RS 697.00 R$ 1.394,00 aula, apoio
Altura Regulavel Premium pedagdgico
7| Secador de cabelo fox ion 2.200w 127y UN 9 RS 788,00 RS 7.092,00 ¢ social
descritos no
8 Cadeira preta/Poltrona cabeleireiro UN 2 RS 1.663,70 RS 3.327,40 cronograma
(Preto) de execugio
9 | Caixa de Som Actstica Bi-Amplificada UN 1 RS 1.663,70 RS 1.663,70 | do projeto.
Com Pedestal Preta - PS1501
10 Ar Condicionado Split Inverter 24.000 UNI 1 R$4.669,00 R$4.669.00
Btus 220V B
VALORES TOTAIS RI3LASE8
22. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO -ANO 2025
Meta/Etapa janeiro fevereiro margo abril maio junho
Meta/Etapa julho agosto setembro outubro | novembro | dezembro
- Qualificar 75 (setenta ¢ cinco) pessoas
através dos Cursos de Qualificacdo
Profissional: Design de Sobrancelhas,
Barbeiro e Agende de Portaria, com foco
em habilidades técnicas para formar
o N R$ 200.000,00
profissionais habilitados para o mercado de
trabalho, por meio de aulas expositivas e
praticas, com carga hordria total 108 horas
nos trés Cursos de  qualificagdo
profissional, no periodo de 03 (trés) meses
de execugio do projeto.
VALORES TOTAIS —

"4
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23. DECLARACAO DA ENTIDADE PROPONENTE

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal de Manaus, por intermédio da Secretaria Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e
Inovagdo — SEMTEPI, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
em situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional, Estadual, Municipal ou qualquer érgdo ou
entidade da Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal, que impega a transferéncia dos

recursos, na forma do Plano de Trabalho.

Nestes Termos

Pede Deferimento.

Manaus/Am, 11 de setembro de 2025.

LLiane Q}mL o e Glvo
Rosiane Santana da Silva
Presidente

24. APROVACAO DA CONCEDENTE

] Aprovo o plano de trabalho:

Manaus, 11 de setembro  de 2025.

¢ Souza
Secretario Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovacio
SEMTEPI
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