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Art. 13. Revogadas as disposicdes em contrario, este
Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Plenario do Conselho Municipal do Trabaho -
CMT/Manaus

Manaus, 09 de julho de 2021.

Q’Ck
TED KL| RLIMA HOLANDA
Presidente do CMT

RESOLUGAO Ne 008, DE 09 DE JULHO DE 2021

APROVA o Regimento Interno do Fundo
Municipal do Trabalho — FMT/Manaus e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DO
TRABALHO - CMT/MANAUS, no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO a proposta apresentada e aprovada por
unanimidade na Reuni&o Extraordinaria do dia 09 de julho de 2021,

RESOLVE:

Art. 1.° APROVAR o0 Regimento Interno do Fundo
Municipal do Trabalho do Municipio de Manaus — FMT/Manaus, na forma
do anexo desta Resolug&o.

Art. 2.° Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Plendrio do Conselho Municipal do Trabalho -
CMT/Manaus

Manaus, 09 de julho de 2021.

o

TED KUEBER LIMA HOLANDA
Presidente do CMT/Manaus

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO
FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO/FMT — MANAUS

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Fundo Municipal do Trabalho — FMT é um drgéo
vinculado & Secretaria Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e
Inovacéo (SEMTEPI), orientado e controlado pelo Conselho Municipal do
Trabalho — CMT, de natureza contébil-financeira, instituido pela Lei
n°2.535 de 14 de novembro de 2019.

CAPITULO I
DAS DESTINAGOES DOS RECURSOS

Art. 2° Os recursos do Fundo Municipal do Trabalho - FMT
serdo depositados em conta bancéria especifica em instituigdo financeira
oficial, aberta pelo Ministério da Economia, vinculada & Secretaria
Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovacdo — SEMTEPI, e
enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo automaticamente
aplicados em fundos de aplicagdo financeira de curto prazo, lastreados
em titulos da divida pUblica federal, com resgates automaticos.

Art. 3° Caberd a Secretaria Municipal do Trabalho,
Empreendedorismo e Inovagdo - SEMTEPI a responsabilidade pela
elaboracdo da Proposta Orcamentaria, Plano de A¢bes e Servigos e
suas alteragBes, a serem apreciados e aprovados pelo Conselho
Municipal do Trabalho - CMT

CAPITULO Il )
DOS INSTRUMENTOS DE PACTUAGAO

Art. 4° A SEMTEPI, se obriga a apresentar os instrumentos
de formalizagdo da pactuagéo junto ao Ministério da Economia, para fins
de transferéncia automética de recursos entre fundos do trabalho, por
meio de autuacdo de processo administrativo especifico mediante a
juntada dos seguintes documentos; oficio do representante legal da
SEMTEPI, manifestando interesse em aderir ao Sine; parecer do 6rgdo
juridico da administragdo municipal, comprovando a existéncia do Fundo
do Trabalho e do CMT em conformidade com a legislagdo vigente e 0
termo de ades&o.

Art 5° O Plano de AcBes e Servicos — PAS, para cada
exercicio e para cada bloco de acdes e servicos do Sine, devera informar a
estratégia a ser adotada pelo ente parceiro com vistas ao atendimento das
metas de resultado a serem alcancadas e apresentar a proposta de
aplicacéo dos recursos, préprios ou ndo, destinados pelo ente parceiro ao
financiamento do Sine. pactuadas, a disponibilizagdo da oferta bésica
integrada no &mbito do SINE, bem como o detalhamento da proposta de
aplicacdo dos recursos federais transferidos automaticamente e dos
recursos proprios alocados por ele ao respectivo fundo.

81° O Plano de Acles e Servigos-PAS devera ser
elaborado pela SEMTEPI e aprovado pelo Conselho Municipal do
Trabalho, por bloco de agBes e servicos, nos termos do inciso VIl do art.
6° da Lei n° 13667, de 2018.

§2° O Plano de Agdes e Servigos-PAS para cada exercicio
sera organizado por meio dos seguintes blocos de agdes e servigos:

| — gestdo e manutengdo da rede de unidades de
atendimento do Sine para viabilizar a oferta bésica integrada e dar
suporte as demais acdes e servicos do Sine;

Il - qualificacéo social e profissional, que inclui as agdes de
qualificagdo, a distancia e presencial e a certificacéo profissional;

Il - fomento & geragdo de emprego e renda, que inclui a
oferta de servicos de apoio a concessdo de microcrédito produtivo
orientado, e de assessoramento técnico ao trabalho autbnomo,
autogestionario ou associado, e promogdo de feiras e seminarios
relacionados as atividades de fomento a geragao de emprego e renda.

IV — na implementag@o das agdes e servigos no &mbito do
Sine, a SEMTEPI se compromete em observar as normas especificas
aplicaveis a cada um dos blocos de agdes e servigos, em conformidade
com os termos da resolucdo do CODEFAT n° 825, de 26 de marco de
2019 e suas alteracdes.

CAPITULO IV
DO FINANCIAMENTO

Art. 6° Para o recebimento de transferéncia automética de
recursos do FAT, comuns ou oriundos de emendas parlamentares com
beneficios predeterminados, no ambito do Sine, de que trata o art. 12 da
Lein®13.667, de 2018, a SEMTEPI se compromete:

| — adesdo ao sistema de transferéncia automatica de
recursos do FAT;

Il - instituicdo do fundo do municipal do trabalho, de
natureza contabil e financeira, sob orientagdo e controle do Conselho
Municipal do Trabalho;

Il - institui¢do e funcionamento do Conselho Municipal do
Trabalho — CMT, de composicéo tripartite e paritaria por representantes
do governo, dos trabalhadores e dos empregadores, nos termos do art.
2° da resolucéo do Codefat n° 890, de 02 de dezembro de 2020;

IV - credenciamento do Conselho Municipal do Trabalho
no sistema de gestdo dos Conselhos do Trabalho, Emprego e Renda -
SGC - CTER, nos termos do art. 13° da resolu¢do do CODEFAT n° 890,
de 02 de dezembro de 2020;

V - elaboragéo do plano de agles e servicos, para cada
exercicio e para cada bloco de agdes e servico do Sine nos termos do
inciso VIl do art. 6° da Lei n°13.667, de 2018, que devera ainda, ser
apreciado e aprovado pelo Conselho Municipal do Trabalho;

IV — A SEMTEPI devera apresentar comprovacdo
orcamentdria da existéncia de recursos proprios destinados a area do
trabalho e alocados aos respectivos fundos como condicdo para o
financiamento federal do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, nos
termos do § 2° do artigo 12 da Lei n® 13.667, de 2018.

Art. 7° O indice de Gestdo Descentralizada - IGD serd
calculado anualmente pelo Ministério da Economia, e ser4 utilizado para
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a reparticdo de recursos do bloco de agbes e servigos de que trata o
inciso | do § 2° do art. 6° da Resolucéo do Codefat n® 865/2020, entre 0s
entes federados por meio de transferéncia automética, de modo a
premiar os entes parceiros com melhor desempenho.

Art. 8° Os recursos oriundos do Fundo de Amparo do
Trabalhador — FAT serdo transferidos automaticamente ao municipio de
Manaus em parcela Unica, por bloco de agdes e servigos do Sine.

8§1° A transferéncia podera ser realizada em mais de uma
parcela, por bloco de agbes e servicos do Sine, em decorréncia de
suplementacdo  orcamentdria,  descontingenciamento,  emenda
parlamentar ou quaisquer eventos posteriores ao ato de transferéncia
que elevem o valor disponivel para ser transferido aos entes parceiros
ao longo do exercicio.

§2° A transferéncia automatica de recursos comuns do
FAT a entes parceiros observara as regras de reparticdo especificas de
cada bloco de acfes e servigos do Sine estabelecidas em Resolugdes
do CODEFAT." (NR)

CAPITULOV
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

Art. 9° O orcamento do Fundo Municipal do Trabalho é
proveniente de recursos federais oriundos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador — FAT, transferidos apés pactuagdo com o Ministério da
Economia, de recursos proprios destinados a area do trabalho alocado
ao respectivo fundo, e outros que Ihe sejam destinados, em
conformidade com a Lei n° 13.667/2018.

Paragrafo Unico. O orcamento do Fundo Municipal do
Trabalho — FMT integrara o orgamento da SEMTEPI, em obediéncia ao
principio da unidade e observara, tanto na sua elaboracdo quanto na
execucdo, os padrBes e normas estabelecidos nas legislacdes vigentes.

Art. 10 A contabilidade do Fundo Municipal do Trabalho —
FMT tem por objetivo evidenciar a situacdo financeira, patrimonial e
orgamentdria do fundo, observados os padrdes e normas estabelecidos
na legislacéo pertinente.

§1° A contabilidade do Fundo Municipal do Trabalho — FMT
sera exercida de forma a permitir 0 exercicio de suas funcdes de controle
prévio, concomitante e subsequente e de informar, inclusive de apropriar e
apurar custos dos servigos, €, consequentemente, de concretizar seu
objetivo, bem como interpretar e analisar os resultados obtidos;

§2° A contabilidade do Fundo Municipal do Trabalho — FMT
emitird relatérios mensais de gestdo e dos balancetes mensais de
receitas e despesas do Fundo e demais demonstracdes exigidas pela
administragdo publica e pela legislac&o pertinente.

Art. 11 A escrituracdo contabil do Fundo Municipal do
Trabalho — FMT, ocorrerd através do método das partidas dobradas
determina que para cada langamento a débito em uma conta deve haver
um langamento corresponde a crédito em outra conta.

CAPITULO VI
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 12 A SEMTEPI, através do seu gestor, emitird o
Relatério de Gestdo, instrumento pelo qual prestara contas ao Conselho
Municipal do Trabalho — CMT e ao Coordenador Nacional do Ministério
da Economia, sobre os resultados obtidos, despesas realizadas e
demais aspectos relevantes que caracterizaram a execucdo das agdes
constantes do plano de AcBes e Servigos pactuado para o periodo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 13 Cabe & SEMTEPI prover infraestrutura necesséaria
para o funcionamento do Fundo Municipal do Trabalho — FMT,
observadas as disposi¢des constantes dos § 2° e § 3° do art. 12 da Lei
n°13.667, de 2018.

Art. 14 A SEMTEPI se compromete a priorizar 0s recursos de
investimento na melhoria da gestdo e unidades de atendimento do SINE.

Art. 15 A SEMTEPI se responsabilizara pelo tombamento
dos bens adquiridos com recursos oriundos do Fundo Municipal do
Trabalho — FMT, zelando pelo seu uso, os quais fardo parte do seu
patrimdnio.

§ 1° A ftitularidade dos bens mdveis permanentes,
adquiridos com recursos da transferéncia automatica provenientes do
Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT ao Fundo Municipal do
Trabalho, é do ente parceiro, salvo expressa disposi¢do em contrario.

§ 2° O tombamento dos bens a que se refere este artigo
sera realizado diretamente no patriménio da SEMTEPI, ao qual cabera
lavrar o correspondente registro em processo administrativo.

Art. 16 Os recursos oriundos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador — FAT, comuns ou de emendas parlamentares, destinados
aos blocos de agBes e servicos de apoio ao Sine, de Qualificaco
Profissional e de Fomento, obedecerdo as diretrizes previstas em
Resolugdes especificas do CODEFAT, e aprovagdo do Conselho
Municipal do Trabalho.

Art. 17 Revogadas as disposicdes em contrério, este
Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Plenario do Conselho Municipal do Trabalho -
CMT/Manaus

Manaus, 09 de julho de 2021.

Lefiocr s
TED KLE LiIMA HOLANDA

Presidente do CMT/Manaus

SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 020/2021-SEMMAS

Processo n° 2016.15848.15872.0.000998
Interessado: IVANILDO MARTINS - BAR DOS AMIGOS

A Prefeitura Municipal de Manaus, através da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade- SEMMAS notifica
IVANILDO MARTINS - BAR DOS AMIGOS, Notificagdo n° 156/2019,
para dar ciéncia ao interessado da DECISAQ/SEMMAS Ne 337/2018,
que cancela o Auto de Interdicdo n°000571/2014 e aprova a
celebracdo de Termo de Ajustamento de Conduta Ambiental — TACA,
com reducéo de 90% do valor da multa, com prazo de 20 (vinte) dias
para manifestagéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 27 de julho de 2021.

nio Xdemir Stroski
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Sustentabilidade
SEMMAS

EDITAL DE NOTIFICAGAQ N° 021/2021-SEMMAS

Processo n° 2016.15848.15872.0.001939
Interessado: ADIEL ALMEIDA PEREIRA

A Prefeitura Municipal de Manaus, através da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade- SEMMAS notifica
ADIEL ALMEIDA PEREIRA, Notificagdo n® 269/2019 para dar ciéncia ao
interessado da Decisdo n° 36/2019, que mantem o Auto de Interdicdo
n®02292, com o prazo de 20 (vinte) dias para providenciar o
licenciamento da atividade, sob pena de multa e demais sangBes
cabiveis.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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