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FICHA DE CADASTRO
DADOS CADASTRAIS DA ENTIDADE

Orgao/Entidade: Instituto Visdo Amazonica CNPJ: 63.693.667/001-37
Enderego:
Rua do comércio, n® 44 B, Conjunto Castelo Branco — Parque 10 de Novembro
Cidade UF CEP DDDl/telefone
Manaus | Amazonas 69.055-000 (92) 9 9343-1517
E-mail: Instituto.visao.amazonica@gmail.com Tipo de Institui¢ao:

0SC
Nome do responsavel. CPF:
Davina Pinto da Cruz 074.386.052-72
C.L/Orgao Expedidor Funcéo:
SESEG/AM Diretora Presidente
Data da posse: DDD/telefone:
18/12/2020 (92) 9 9100-6331
Enderego Residencial:
Rua Manoel Antdnio de Souza, n° 5, Conjunto Renato Souza Pinto 2
Cidade UF CEP Bairro:
Manaus | Amazonas 69.095-660 Cidade Nova

Manaus - AM, 31 de Margo de 2021.

Davina Pinto da Cruz
Diretora Presidente

'NE: (92) 99343-1517 // (92) 99100-6331 EMAIL: instituto.visao.amazonica@gmail.com
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO i
1. DADOS CADASTRAIS - CONCEDENTE
Orgao/Entidade: Secretaria Municipal do Trabalho, | CNPJ:
Empreendedorismo e Inovagdo ~SEMTEPI 04.391.078/0001-35
Enderego: Rua Rio Jamary, 77, Nossa Senhora das Gragas, Vieiralves.
Cidade: UF: CEP: Telefone: Eg‘:gt teoi
Manaus AM 69053-560 | (92) 3631-9274 gba; inele.semtepi@pmim. am.gov
Nome do responsavel:
Radyr Gomes de Oliveira Junior
C.1./Orgao Expedidor Fungdo
15962555 SSP/AM Secretario Municipal
2. DADOS CADASTRAIS - PROPONENTE - ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (ndo
omita ou abrevie nomes)
Orgéo/Entidade: CNPJ:
Instituto Visdo Amazonica 63.693.667/0001-37
Enderego:
Rua do comércio, n® 44 B, Conjunto Castelo Branco — Parque 10 de Novembro
Cidade: UF: CEP: DDDl/telefone:
Manaus AM 69.055-000 | (92) 9 9100-6331
Nome do responsavel da OSC: CPF:
Davina Pinto da Cruz 074.386.052-72
C.l./Orgéao Expedidor: Fungéo: Diretora Presidente
SESEG/AM

3. RESPONSAVEL TECNICO DA EXECUGAO DO OBJETO (n&o omita ou abrevie nomes)

Nome do Responsavel Técnico: Davina Pinto da Cruz Escolaridade: Pos-
graduada em gestéo da
educacao

Enderego: Rua Manoel Antdnio de Souza, n°® 5, Conjunto Renato Souza Pinto 2

Cidade: UF: CEP: DDD/telefone:

Manaus AM 69095-660 | 92 9 9100-6331

E-mail: "
davinapcruz@gmail.com /Am /

(
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4. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

. Qualificagéo e capacitagéo profissional financia os-da-emenda™
OBJETO: . » L
parlamentar impositiva de n® 144
PUBLICO-ALVO: Jovens acima dg 18 anos em buscaj do primeiro emprego,
trabalhadores ativos e inativos, autbnomos e empreendedores
VIGENCIA: 6 meses

INICIO PREVISTO: Junho/2021

TERMINO PREVISTO: | Dezembro /2021

DETALHAMENTO DO OBJETO :Promover a inclusdo social, inserindo e reinserindo
trabalhadores de baixa vulnerabilidade social, jovens de primeiro emprego e trabalhadores do
mercado de trabalho, formando 07turmas de 30 alunos cada, totalizando 210 alunos, na
modalidade de ensino presencial em 03 (trés) cursos a seguir. Pedreiro, Pintor predial e
Carpinteiro.

5. APRESENTAGAO DA PROPOSTA

Posicionando seus principios éticos e educacionais a conquista civilizatoria da humanidade,
o Instituto Visdo Amazdnica - IVA projeta para o futuro seus programas sistémicos, valorizando a
exceléncia do cidaddo amazOnico na formagdo de uma nova consciéncia educacional,
substanciada na preservagdo do meio ambiente e nos bons costumes, valores consolidados
positivamente por todas as sociedades através da histéria. O Instituto Visdo Amazénica prepara o
aluno para o desafio e conquista da vida moderna, através de uma qualificagéo profissional da
cidadania.

Desse modo, a expanséo de seus objetivos encontra amplo espago na envergadura de seu
proprio lema ecoldgico. "Plantando a semente do Amanh&@”. Semente renovadora e emergente, O
Instituto Visdo Amazonica pode ser considerado hoje para o Amazonas, como a escola do futuro,
pois sua hatural vocagdo educacional se pauta nas premissas basicas do terceiro milénio,
conjugando através de suas metas, a preservagdo da natureza, paralela a preservacdo da
educacgéo e do desenvolvimento humano.

Neste contexto, o Instituto Visdo Amazonica comparece a um chamamento de
parlamentares conscientes da necessidade de qualificar trabalhadores jovens e adultos de
conformidade com o Decreto n 4.260, de 02 de janeiro de 2019, que regulamenta os
procedimentos para execugdo das emendas parlamentares municipais impositivas. Para novas
missdes em educacdo, desta feita, com um desafio mais abrangente e integralizado.

Diante disso, o presente projeto fundamenta-se na Capacitag@o e Qualificagéo profissional,
a qual é compreendida como construgao social, € com geracao de emprego e renda. E inclusiva
na sociedade, integral, social e profissional, emancipada e busca integrar trabalho, cidadania,
educacéo e desenvolvimento. Com viséo interativa e transformadora, compreende o ser h
enquanto um ser de relagdes capazes de transcender na busca da construgéo da cidadafiia itlpg

]
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e resgate de sua identidade cultural. Assim, o Instituto Visdo Amazonida propde um trabalho
consistente e integral, assegurando o futuro dos jovens e dos trabalhadords ativos e inativos} em
busca de uma melhoria profissional, em parceria com parlamentares, ressakando-amportanciado
programa Primeiro Emprego, onde os jovens terdo a oportunidade de se capacitar e qualificar para
o trabalho e geragdo de renda e na transformagao em verdadeiro cidadao.

6. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

A dindmica do processo de mudanga politica, social e econdmica que ocorre no mundo
atual pde em pauta questdes relevantes a serem trabalhados e resolvidos tais como a nogéo de
progresso das nagdes que, segundo alguns autores implicam necessariamente em
desenvolvimento econdmico, social, politico e cultural, tendo como principal objetivo alcangar a
melhoria da qualidade de vida e a construgdo da consciéncia cidada da populagao.

Dessa forma, um pais so6 tera condigdes de desenvolver-se na medida em que essas
exigéncias sejam respeitadas e atendidas. O que se constitui no desafio principalmente para
paises ainda em desenvolvimento como é o caso do Brasil, pais com proporgdes continentais,
desigualdades sociais e regionais, uma grande concentracdo de renda, um alto indice de
analfabetos e semianalfabetos tornando ainda mais séria a quest&o.

Nesse sentido, entendemos que melhorar a qualidade de vida e construir uma consciéncia
cidada implica em criar condigdes de melhoria em setores fundamentais como: educagéo, satde,
moradia, transporte e seguranga, entendemos ainda que todas essas questoes estéo relacionadas
as condigdes de trabalho e a capacidade de produgdo que um povo tem e para tanto é necessario
conhecer, qualificar-se de forma adequada.

Neste contexto, o fato de existirem pessoas desocupadas é um reflexo da crise do
desemprego, resultante da politica de globalizagdo Mundial, que tem tirado de mercado milhares
de trabalhadores, gerando no Brasil um contingente muito grande de desempregados que
recorrem ao programa nacional do seguro desemprego como meio de sobrevivéncia. Por outro
lado, essa mesma crise de desemprego impossibilita que pessoas ainda jovens a procura do
primeiro emprego encontrem oportunidade de trabalho, tendo como principal barreira a falta de
qualificagdo profissional no mercado de trabalho cada vez mais exigente e competitivo sem sequer
terem tido a oportunidade de explorar suas potencialidades.

Diante desse quadro, a nossa preocupagao € no sentido de inserir essa PEA no mercado
de trabalho, dotando-a de conhecimentos basicos, qualificando para esse fim. Se propde aatuar,
oferecendo os cursos de Pedreiro, Pintor predial e Carpinteiro.

A
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7. OBJETIVOS A SEREM ATINGIDOS %

Desenvolver agbes de qualificagéo social e profissional, articuladas com elevacéo de
escolaridade as politicas locais de desenvolvimento economico e de inclusao social de jovens
a partir de 18 anos, trabalhadores ativos € inativos e auténomos, assegurando-lhes maiores
oportunidades para se integrarem, no mercado de trabalho e apoio ao primeiro emprego e
geragéo de renda.

Promover a inclus&o social, inserindo e reinserindo trabalhadores de baixa
vulnerabilidade social, jovens de primeiro emprego e trabalhadores do mercado de trabalho,
serdo turmas de 30 alunos cada, totalizando 210 alunos, divididos em 07 turmas, na
modalidade de ensino presencial, em 03 (trés) cursos, beneficiados na cidade de

Manaus/AM.

8. METAS E ETAPASA SEREM ATINGIDAS DO LOTE

Meta: Qualificar 210 alunos divididos em 7 turmas com 30 alunos cada

Cronograma de Atividades

ltem Fases do Projeto Marf21 | Més1 |Més2 | Més3 | Més4 Més 5
1 Elaboracéo do projeto X
2 Encaminhamento do projeto X
3 | Divulgagao, inscrigéo e selegao X

dos educandos

4 Formagao e apresentacédo da X
equipe técnica
5 Realizagéo dos cursos X X
6 Apresentagao do relatorio final X
7 Prestagao de contas X
’ m//
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9. CRONOGRAMA DE EXECU(}AO (METAE A(}AO)
Indicador fisico DUratAo (MES]
Meta Agao Unid. Quant Infel Térmi
Medida . hicio érmino
Pedreiro 02 turmas 60 Junho Dezembro
2021 Pintor Predial 03 turmas 90 Junho Dezembro
Carpinteiro 02 turmas 60 Junho Dezembry)

("
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9.1 DETALHAMENTO DOS CURSOS

1. EIXO TECNOLOGICO: Infraestrutura

2. CATEGORIA DO CURSO: 3. MODALIDADE DE ENSINO:
Formacao Inicial € Continuada de Trabalhadores- FIC Ensino Presencial

4. CURSO: 4 CARGA HORARIA:
PEDREIRO 160 horas

5 REQUISITO DE ACESSO:

5.1 ESCOLARIDADE MINIMA:

Completo ou cursando ENSINO FUNDAMENTAL regylar ou na modalidade EJA
5.2 NECESSIDADE DE FORMAGAO E/OU EXPERIENCIA PROFISSIONAL PREEVIA?

(.X.)NAO ] (..)SIM QUAL?
5.3 IDADE MINIMA: 18 anos

6. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO:

Aluno egresso deste curso estara apto a para atuar na construgao civil apresentando conhecimentos técnicos e
habilidades para executar trabalhos de construgdo, reforma e manutengéo de obras civis, no que se refere a
alvenaria de tijolos, pedras de cantaria, blocos e concreto, contrapisos, revestimentos de pisos e paredes em
geral, monta painéis de alvenaria pré-fabricados ou convencionais, de acordo com as normas e procedimentos
técnicos de qualidade, seguranga, higiene e salde. Além das habilidades especificas da qualificagéo
profissional, estes estudantes devem estar aptos para: Adotar atitude ética no trabalho e no convivio social,
compreendendo os processos de socializagéo humana em ambito coletivo e percebendo-se como agente social
que intervém na realidade; Saber trabalhar em equipe; Ter iniciativa, criatividade e responsabilidade.

7. EMENTA:

Informatica Basica 12CH
Empreendedorismo 12CH

Matematica basica 12CH

Seguranga no Trabalho 28CH

Leitura e Interpretagéo de Projetos 32CH
Praticas e Execugdo em Alvenaria 32CH
Instalagdes Prediais em Alvenaria 32CH

AN ENNN

8. MATERIAL BASICO:

Sala de aula ampla e equipada com carteiras individuais, biblioteca com o acervo bibliografico necessario para a
formagéo integral e especifica do aluno, data show, sala de professores, banheiro masculino e feminino.

Os equipamentos e materiais necessarios para o desenvolvimento do curso seréo disponibilizados aos alunos
de acordo com a especificagdo técnica e tedrica solicitada gelo docente.

9. FORMAGAO E/OU EXPERIENCIA DO INTRUTOR NA AREA DO CURSO:

Docentes com formacao superior em Engenharia civil  experiéncia profissional na area. /@/

[
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1. EIXO TECNOLOGICO: Infraestrutura
2. CATEGORIA DO CURSO: 3. MODALIDADE DE ENSINO:
Formagéo Inicial e Continuada de Trabalhadores- FIC Ensino Presencial
4. CURSO: 4 CARGA HORARIA:
CARPINTEIRO 160 horas
5 REQUISITO DE ACESSO:

5.1 ESCOLARIDADE MINIMA:

Completo ou cursando ENSINO FUNDAMENTAL regular ou na modalidade EJA

5.2 NECESSIDADE DE FORMAGAO E/OU EXPERIENCIA PROFISSIONAL PREEVIA?

(.X.)NAO ] (..)SIM QUAL?
5.3 IDADE MINIMA: 18 anos

6. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO:

Aluno egresso deste curso esta apto para atuar em empresas na area de construg&o civil, canteiros de obras e
outras possibilidades, apresentando conhecimentos e habilidades para a execug&o de montagem e
desmontagem das estruturas de madeira, uso de equipamentos necessarios de acordo com as normas e
procedimentos técnicos de qualidade, seguranca, higiene e saude.

7. EMENTA:

v Célculos e Medidas 80 CH

v Cobertura de casas e telhados 30 CH

v" Seguranga no trabalho, higiene e satde 20 CH
v" Ferramentas necessarias 10 CH

v Organizagéo e método do trabalho 20 CH

8. MATERIAL BASICO:

Sala de aula ampla e equipada com carteiras individuais, biblioteca com o acervo bibliografico necessario para a
formacao integral e especifica do aluno, data show, sala de professores, banheiro masculino e feminino.

Os equipamentos e materiais necessarios para o desenvolvimento do curso seréo disponibilizados aos alunos
de acordo com a especificagdo técnica e tedrica solicitada pelo docente.

9. FORMAGAO E/OU EXPERIENCIA DO INTRUTOR NA AREA DO CURSO:

Docentes com formagao superior em engenharia civil, design de moveis e experiéncia profissional na ére/i'(d/f

A
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1. EIXO TECNOLOGICO: Infraestrutura

2. CATEGORIA DO CURSO: 3. MODALIDADE DE ENSINO:
Formagao Inicial e Continuada de Trabalhadores - FIC Ensino Presencial

4. CURSO: 4 CARGA HORARIA:
PINTOR PREDIAL 160 horas

5 REQUISITO DE ACESSO:

5.1 ESCOLARIDADE MINIMA:

Completo ou cursando ENSINO FUNDAMENTAL regular ou na modalidade EJA

5.2 NECESSIDADE DE FORMAGAO E/OU EXPERIENCIA PROFISSIONAL PREEVIA?

(.X.)NAO ] (...)SIM QUAL?
5.3 IDADE MINIMA: 18 anos

6. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO:

Aluno egresso deste curso estara apto a para analisar e preparar superficies internas e externas de
edificagbes a serem pintadas, combinando materiais. Distingue materiais para cada tipo de estrutura a ser
pintada. Calcula quantidade de materiais e equipamentos a serem utilizados. Aplica tintas e materiais similares
em superficies. Realiza pinturas externas e internas em superficies de edificagdes, de acordo com as normas
técnicas de qualidade, saude, higiene e segurancga

7. EMENTA:

Informética Basica 12CH
Empreendedorismo 12CH
Matematica basica 12CH

Seguranga no Trabalho 28CH
Comunicagéo E Expresséo 20 CH
Construgao Civil 24CH

Praticas Em Pintura Imobiliaria 52CH

NKNERNERS

8. MATERIAL BASICO:

Sala de aula ampla e equipada com carteiras individuais, biblioteca com o acervo bibliografico necessario para
a formagao integral e especifica do aluno, data show, sala de professores, banheiro masculino e feminino.

Os equipamentos e materiais necessarios para o desenvolvimento do curso ser&o disponibilizados aos alunos
de acordo com a especificagao técnica e tedrica solicitada pelo docente.

9. FORMAGAO E/OU EXPERIENCIA DO INTRUTOR NA AREA DO CURSO:

Docentes com formag&o superior em Engenharia civil e experiéncia profissional na area.

Fo# A% IDEREGO: Rua do Comercio, N° 44, - Parque 10 - CEP 69055-000
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10. METODOLOGIA DE EXECUGAO DAS AGOES

*Aulas presenciais atenderdo aos protocolos de biosseguranga da saide devido a
pandemia da COVID - 19

Aula expositiva e demonstrativa, estudo dirigido, trabalhos em grupos e em campo,
Pedreiro | resolugéo de problemas, aulas praticas com os equipamentos e materiais da
profisséo

Aula expositiva e demonstrativa, estudo dirigido, trabalhos em grupos e em campo,
resolugdo de problemas, aulas praticas com os equipamentos e materiais da
profissdo

Aula expositiva e demonstrativa, estudo dirigido, trabalhos em grupos e em campo,
Carpinteiro | resolugéo de problemas, aulas praticas com os equipamentos e materiais da

Pintor
Predial

profissdo
11. ORCAMENTO DETALHADO DOS BENS E SERVIGOS - Natureza da Aquisigdo: Recursos
do Termo de Fomento.
MATERIAL DE CONSUMO
[ Dot e T
Medida :

1 | Resma de Papel A4. Resma 20 25 500
2 | Alcool em Gel Galdo-51 | 10 90 900
3 | Copo descartaveis Pct 40 5 200
4 | Sabonete liquido Gado-1 20 | 3 | 600
5 | Desinfetante Gajsélo ’ 20 15 300
6 | Pincel para quadro branco CX 30 6 180
7 | Bloco de notas Um 210 1 2310
8 | Caneta esferografica Um 210 1,85 388,5
9 | Cimento Um 5 40 200
10 | Areia Um 10 ; 50
11 | Seixo Um 10 30 300
12 | Colher para Pedreiro Um 10 20 200
13 | Desempenadeira Um 10 20 200
14 | Tinta semi- brilho Latdo 3 150 450
15 | Massa corrida— Pva Latéo 3 50 /1@/

: -.. :l.}:ji IDEREGO: Rua do Comercio, N° 44, - Parque 10 - CEP 69055-000
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11. ORCAMENTO DETALHADO DOS BENS E SERVICOS - Natureza da Aquisigdo: Recursps
do Termo de Fomento.
16 | Rolo de |a com bandeja Um 30 15 450
17 | Selador Latédo 2 150 300
18 | Azimbre Dz 1 200 200
19 | Ripéo Dz 1 171,56 171,5
20 | Serrote Um 10 30 300
21 | Martelo Um 10 20 200
22 | Prego Kg 5 10 50
VALOR TOTAL | 8600

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
=t DESCR](; A0 DO ITEM IS:ilgador Fisico Custos R$

(somente 1 linha para cada item) Medida Quant Unit. Total
1 | Coordenador do projeto Més 02 4200 8400
2 | Coordenador Pedagogico Més 02 2800 5600
3 Instrutor Curso/Pedreiro Hora/aula 160 18 2880
4 Instrutor Curso/Pedreiro Hora/aula 160 18 2880
5 Instrutor Curso/Pintor Predial Hora/aula 160 18 2880
6 Instrutor Curso/Pintor Predial Hora/aula 160 18 2880
7 Instrutor Curso/Pintor Predial Hora/aula 160 18 2880
8 | Instrutor Curso/Carpinteiro Hora/aula 160 18 2880
9 | Instrutor Curso/Carpinteiro Hora/aula 160 18 2880

VALORTOTAL | 34480 ) //

b :l.}:ji DEREGO: Rua do Comercio, N° 44, - Parque 10 - CEP 69055-000

r,."-.‘.m-y_g' NE: (92) 99343-1517 // (92) 29100-6331 EMAIL! instituto.visao.amazonica@gmail.com
c - VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM http://siged.manaus.am.gov.br/cadastrousuarioexterno/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 16483E3C



2021.14000.14012.0.000012 (VOLUME 1) - 2021.14000.14012.9.000443 (Folha 59)

SENTEP!
i PROC N° ’

10 AMAZONICA Q01 o e 20002

PLANTANDO A SEMENTE DO AMANHA FLS' ..,,,;“:i:;.;.;‘t,.”- S—

s
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIJA
DESCRIGAO DO ITEM Indicador Fisico Custos R$

) : Unid. .
(somente 1 linha para cada item) Medida Quant | Unit. Total

Apostilas 60 150 9000

ltem

1 Elaboragao e Aquisi¢ao de apostilas -
Curso: Pedreiro

9 Elaboracéo e Aquisicao de apostilas -
Curso: Pintor Predial

Apostilas 90 150 13500

Elaboragéo e Aquisi¢do de apostilas -

3 Curso: Carpinteiro Apostilas 60 150 9000
4 | Aluguel de Equipamentos — Betoneira Dias 40 110,25 4410
Divulgagéo e Publicidade (Carro volante, :
: midias sociais, moto volante, folder, flyer) v i 10850 R
6 | Vale transporte para instrutores Um 560 3,80 2128
7 | Vale transporte para treinando Um 16800 | 3,80 63840
8 | Fornecimento de lanche para instrutores Um 280 6 1680
9 | Fornecimento de lanche para Treinando Um 8400 6 50400

VALORTOTAL | 157.240

TOTAL DE RECURSOS DO TERMO DE FOMENTO 200.000,00

ATENGAO: Nio solicitar recursos sem especificar o que se pretende adquirir ltens como
"diversos", "outros materiais", efc., ndo serdo considerados.

12. PLANO DE APLICAGAO

Tipo de Despesa Concedente (R$) Convenente (R$) Total (R$)

Recursos do Termo de

200.000,00 - 200.000,00
Fomento

Total Geral (RS) | 200.000,06 ),/

A

& IPJ: 63.693.667/0001-37
IDERECO: Rua do Comercio, N° 44, - Parque 10 - CEP 69055-000
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13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - PARCELA UNICA
CONCEDENTE: Secretzfrla Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e
Inovagao
DESCRICAO MES VALORRS$
Transferéncia de recursos Més 1 200.000,00
Total Geral (R$) 200:0%0,00

14. CRONOGRAMA DE UTILIZAGAO DOS RECURSOS
Descrever o titulo das atividades contempladas no valor a ser consumido no més (exemplo:
despesas com 0 planejamento).

ATIVIDADES

Valor/Més 1

Valor/Més 2

Valor/Més 3

Valor/Més 4 OBS

Divulgagéo

R$ 3.282,00

Elaboragéo e
Aquisi¢do de
Apostilas

R$
31.500,00

Aluguel de
Equipamento

R$ 2.205,00

R$ 2.205,00

Servigos de
Terceiro -
Pessoa Fisica

R$ 17.080,00

R$ 17.080,00

Vale transporte
— instrutores

R$ 1.064,00

R$ 1.064,00

Fornecimento de
Lanche para
instrutor

R$ 840,00

R$ 840,00

Fornecimento de
Lanche para
Treinando

R$ 25.200,00

R$ 25.200,00

Vale transporte
para treinando

R$ 31.920,00

R$ 31.920,00

Material de
Consumo

R$ 4.300,00

R$ 4.300,00

Total R$

34.782

82.609

82.609
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15. DECLARAGAO PROPONENTE DO ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal de Manaus, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora
ou em situaga@o de inadimpléncia com o Tesouro Nacional, Estadual, Municipal ou qualquer 6rgéo
ou entidade da Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal, que impega o Termo de
Fomento, na forma deste Plano de Trabalho.

Nestes Termos

Pede Deferimento.

Manaus — AM 31 de Marco de ZOZMA
Assinatura do representante Iega/

16. APROVAGAO PELA CONCEDENTE

Y| DEFERIDO INDEFERIDO

Manaus — AM 31 de Margo de 2021

RADYR S DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal do Trabalhad, Empreendedorismo e Inovagéo - SEMTEPI
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