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. Apresentacao

A Secretaria Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovacdo — SEMTEPI tem como uma
de suas finalidades planejar, coordenar, articular e implementar as politicas de trabalho, empreend-

edorismo e inovagdo, buscando o desenvolvimento econdmico e social pleno do Municipio.

A Lei Federal n°® 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal de 13.204, de 14 de
dezembro de 2015 e regulamentada pelo Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de 2016, denominada
Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC estabelece o regime juridico das
parcerias entre a administracao publica e as organizacdes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperacao, para consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo
de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em
termos de colaboracdo, em termo de fomento ou em acordos de cooperacao, além de definir dire-
trizes para a politica de fomento, de colaboracdo e de cooperacdo com organizagdes de sociedade

civil, alterando as Leis n° 8.429, de 02 de junho de 1992 e n° 9.790, de 23 de mar¢o de 1999.

Visando alcancar seu objetivo de ofertar oportunidades de qualificagdo profissional e
empreendedora, a SEMTEPI tem adotado procedimentos para celebrar parcerias com Organi-

zagdes da Sociedade Civil - OSC, vencedoras dos seus Editais de Chamamento Puablico.

Com o objetivo de orientar as OSC quanto a execugdo fisico-financeira dos recursos das
parcerias e a sua prestacao de contas, a SEMTEPI criou o Manual de Execucao Fisico-Financeira e
Prestacao de Contas, que tem por finalidade garantir a efetividade na execug¢do dos projetos e

transparéncia na aplica¢do dos recursos publicos por parte das OSC.

Portanto, é de extrema importancia que sejam observadas rigorosamente todas as normas e
instrucdes contidas neste Manual e nas demais legislagdes pertinentes, posto que a inexecugao
sem justificativa plausivel ou a ma aplicagdo do recurso puUblico acarreta sangdes previstas no Art.

73 da Lei n® 13.019/2014.

Quaisquer duvidas surgidas em relagao ao conteldo deste Manual poderao ser esclarecidas

junto a SEMTEPI.

Esperamos que as normas aqui contidas auxiliem na elaboracdo da prestacao de contas de

execuc¢ao e financeira do objeto.
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. 1. Fundamentos Legais

1.1. As parcerias firmadas pela Prefeitura Municipal de Manaus através da Secretaria Municipal
do Trabalho, Empreendedorismo e Inova¢ao (SEMTEPI) com as Organizagdes da Sociedade Civil

(OSCs), fundamentam-se:

a) Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
13.204 de 14 dezembro de 2015, que estabelece o regime juridico das
parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade

civil, requlamentada através do Decreto n° 8.726 de 27 de abril de 2016;

b) Resolugdo n° 12 de 31 de maio de 2012, do Tribunal de Contas do
Estado do Amazonas (TCE/AM), 6rgdo regulador estadual, que esta-
belece normas sobre a formalizag¢ao, publicacao, execuc¢ado e prestagao

de contas das transferéncias voluntéarias e dé outras providéncias.

. 2. Conceitos Gerais

2.1. Organiza¢ao da Sociedade Civil

S3o consideradas Organiza¢do da Sociedade Civil:

2.1.1. Entidade Privada Sem Fins Lucrativos

Entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre seus sbcios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, exce-
dentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes
ou parcelas de seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecuc¢dao do respectivo objeto social, de forma imediata por meio de uma

constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.
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2.1.2. Sociedades Cooperativas

As sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as inte-
gradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por
programas e agdes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educacao e capacitagado de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assistén-
Cia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execucao de atividades ou de projetos de inter-

esse publico e de cunho social.
2.1.3. Organizagoes Religiosas

As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse

publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

2.2. Parceria

Conjunto de direitos, responsabilidades e obrigagdes decorrentes de relagdo juridica estabe-
lecida formalmente entre a administragdo pUblica e as organizagdes da sociedade civil, em regime
de mUtua cooperacao, para a consecucao de finalidades de interesse pUblico e reciproco, mediante
a execucao de atividade ou de projeto expressos em termos de colaborag¢do, em termos de fomen-

to ou em acordos de cooperacgao.

2.2.1. Atividade

Conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ou permanente, das quais
resulta um produto ou servigo necessario 3 satisfagdo de interesses compartilhados pela adminis-

tragcdo puUblica e pela organiza¢do da sociedade civil.
2.2.2. Projeto

Conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto destinado 3
satisfagdo de interesses compartilhados pela administragdo publica e pela organizagdao da socie-

dade civil.

2.3. Dirigente

Pessoa que detenha poderes de administragdo, gestao ou controle da organizagao da socie-
dade civil, habilitada a assinar o termo de colaborac¢ao, termo de fomento ou acordo de cooperagao
com a administra¢do puUblica para a consecuc¢do de finalidades de interesse publico e reciproco,

ainda que delegue essa competéncia a terceiros.
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2.4. Gestor

Agente publico responsavel pela gestdo de parceria celebrada por meio de termo de colabo-
racdo ou termo de fomento, designado por ato publicado em meio oficial de comunicag¢do, com
poderes de controle e fiscaliza¢do. Toda e qualquer manifestagdo da OSC relacionada 3 execugado
fisico-financeira e 3 prestagdo de contas, deverd ser direcionada ao Gestor da Parceria, o qual
tomara todas as medidas cabiveis, a fim de orientar na solugdo dos problemas. Sdo atribuigdes do

Gestor da Parceria:

2.4.1. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢3o da parceria;

2.4.2. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os

problemas detectados;

2.4.3. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise de prestacdo de contas final, levando
em considerag¢do o contetdo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo (Art. 50 da Lei n°
13.019/2014).

2.5. Comissao de Sele¢ao

Org3o colegiado destinado a processar e julgar chamamentos publicos, constituido por ato
publicado em meio oficial de comunicagdo, assegurada a participagao de pelo menos um servidor
ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragao publi-

ca.
2.6. Comissao de Monitoramento e Avaliacao

Org3o colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizacdes da
sociedade civil mediante termo de colabora¢do ou termo de fomento, constituido por ato publica-
do em meio oficial de comunicag¢do, assegurada a participacao de pelo menos um servidor ocu-

pante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragao puUblica.

A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo (CMA) é a instancia administrativa colegiada que
tem como atribui¢cdes o monitoramento do conjunto de parcerias, as propostas de aprimoramen-
to dos procedimentos, a padroniza¢do de objetos, custos e indicadores e a produgao de entendi-
mentos voltados a prioriza¢do do controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e

a homologac¢do dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo.
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A CMA realizara visitas a OSC para acompanhamento da execu¢do dos servigos contratados e
se estes estdo sendo executados de maneira satisfatéria. Tais visitas terdo carater preventivo e
saneador e servirao de instrumento de comprovagao de execug¢do através dos relatérios, quando

da prestacao de contas.
2.7.Termo de Colaboragao

Instrumento por meio do qual s3o formalizadas as parcerias estabelecidas pela administracao
pUblica com organizagdes da sociedade civil para a consecuc¢do de finalidades de interesse publico
e reciproco propostas pela administragdo publica que envolvam a transferéncia de recursos finan-

ceiros.
2.8. Termo de Fomento

Instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragao
publica com organiza¢des da sociedade civil para a consecu¢do das finalidades de interesse publico
e reciproco propostas pelas organizagdes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de

recursos financeiros.

2.8.1. Acordo de Cooperacao

Instrumento por meio do qual s3o formalizadas as parcerias estabelecidas pela adminis-
tragdo publica com organizagdes da sociedade civil para a consecuc¢do de finalidades de interesse

pUblico e reciproco que ndo envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

2.9. Prestacao de Contas

Procedimento em que se analise e se avalia a execucao da parceria, pelo qual seja possivel
verificar o cumprimento do objeto da parceria e 0 alcance das metas e dos resultados, compreen-

dendo duas fases:

a) Apresentagdo das contas, de responsabilidade da organizagao

da sociedade civil;

b) Analise e manifesta¢do conclusiva das contas, de responsabili-
dade da administracdo publica, sem prejuizo da atuacdo dos 6rgdos de

controle.;
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. 3. Da Propositura para
Celebracao de Parcerias

3.1. Apds a homologacdo do resultado definitivo dos processos seletivos realizados através
de Editais de Chamamento PuUblico, a OSC apresentara os seguintes documentos na data da cele-

bracdo do termo:

3.1.1. Oficio de formalizacido para o Termo de Colaboracdo ou de Fomento;

3.1.2. Plano de Trabalho devidamente assinado pela OSC solicitante;

3.1.3. Trés cotacdes de precos que embasam os valores propostos no Plano de Trabalho;
3.1.4. Registro do CNPJ, confirmando a constituicdo de pelo menos um ano;

3.1.5. Copia da Escrituracdo Contabil da Entidade (Balanco Patrimonial, DRE, DMP, DFC,
DOAR);

3.1.6. Estatuto Social registrado em cartério e alteracdes, ou, em caso de sociedade

cooperativa, certidao simplificada da junta comercial;
3.1.7. Copia da Ata de Eleicdo do quadro de dirigentes atual da entidade;

3.1.8. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade contendo endereco, RG e
CPF;

3.1.9. Certiddes e suas validacdes:

a) Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios e
a Divida Ativa;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - CRF/FGTS;

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

d) Certid3do de Regularidade Fiscal Municipal;

e) Certiddo de Regularidade Fiscal Estadual.

3.1.10. Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CEMAS/CMS - caso a OSC

desenvolva atividades de assisténcia social, educa¢do ou salde;
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3.1.11. Comprovacdo do endereco da instituicdo: conta de consumo (dgua, luz, telefone);

3.1.12. Comprovacao de experiéncia prévia do objeto da parceria ou de natureza semel-

hante (termos anteriores firmados, prémios, publicagdes de reconhecimento);

3.1.13. Comprovacado de capacidade técnica e operacional da entidade para o cumpri-

mento das metas estabelecidas no ajuste;

3.1.14. Declaracdes:

a) de que a Instituicao esteja regular com Prestacdes de Contas de

ajustes anteriores celebrados com a Administragdo Publics;

b) de que a Institui¢gdo ndo possui dirigente membro de poder, do
Ministério Publico, cdnjuge ou companheiro, parentes em linha rets,

colateral ou por afinidade até o 2° grau;

¢) de que os dirigentes da entidade ndo possuem contas reprova-
das em qualquer esfera da federagdo, em decisdo irrecorrivel nos

Gltimos 8 anos;

d) de que os dirigentes da entidade ndo tenham sido julgados por
pena de inabilitacdo de cargo em comissdo ou fungdo de confianga,

enquanto durar a inabilitagao;

e) de que os dirigentes ndo tenham sido julgados responsaveis por
atos de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos; de
que nado contratara, para a prestagdo de servigos, servidor ou emprega-
do publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungao
de confianga, de 6rgao ou entidade de administragdo puUblica celebran-
te, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou

por afinidade, até o 2° grau

f) de que ndo serdo remunerados a qualquer titulo, com os recur-

Sos repassados:

g) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de

6rgado ou entidade da administragdo publica;

h) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga
cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgao ou entidade da
administragcdo publica celebrante, ou seu cdénjuge, companheiro ou

parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 2° grau;
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i) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a

administragado pUblica ou contra o patriménio publico, de crimes eleito-

rais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes

de lavagem ou ocultagado de bens, direitos e valores.

3.1.15. Demonstracdo de abertura da conta bancéria especifica e isenta de tarifas

bancarias (Termo de Abertura de Conta Corrente) para a movimentagao de recursos, constando

nUmero da conta corrente, nome e nimero da agéncia bancaria em institui¢do financeira publica

(Banco do Brasil, Caixa Econémica Federal ou Banco da Amazdnia).

. 4. Prazo para Execucao do Projeto

4.1. O prazo de execucdo do objeto serd conforme o estabelecido no Termo de Colaborac3do

ou no Termo de Fomento e no Plano de Trabalho aprovado, e serd contado a partir da data de

transferéncia do recurso.

. 5. Liberacao dos Recursos

5.1. Ap6s a publicacdo do Extrato do Termo de Colaboracdo ou Fomento no Didrio Oficial do

Municipio (DOM), a OSC terd o prazo estabelecido no Edital de Chamamento publico especifico

para apresentar a documentacao exigida para fins de transferéncia de recursos:

a) Requerimento em papel timbrado solicitando a liberagao

dos recursos oriundos da parceria correspondente pactuads;
b) Recibo em papel timbrado (02 vias);

¢) Comprovante de pagamento do Documento de Arrecadagao
Municipal - DAM emitido no sitio https://semefa-

tende.manaus.am.gov.br/empress;

5.2. Atransferéncia dos recursos sera realizada na conta especifica aberta pela OSC para este

fim e serdo liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso.
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. 6. Execuc¢ao Financeira

6.1. Os recursos financeiros recebidos pela OSC deverdo ser obrigatoriamente aplicados, em
caderneta de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operagao de mercado
aberto lastreada em titulos da divida pUblica, enquanto ndo empregados na sua finalidade em con-
formidade com 0 § 2° do Art. 33 do Decreto n® 8.726/2016.

6.2. Somente apés a transferéncia do recurso para a conta especifica, a OSC podera iniciar a

execugao do objeto e realizar o pagamento de quaisquer despesas relativas a execugao.

6.3. A OSC somente poderd pagar despesa em data posterior ao término da vigéncia da
execucdo do termo de colaborag¢do ou de fomento quando o fato gerador da despesa tiver ocorri-

do durante a sua vigéncia.

6.4. Os recursos financeiros concedidos a8 OSC deverdo ser utilizados em conformidade com
o Plano de Trabalho definitivo aprovado, cabendo a OSC verificar a compatibilidade entre o valor
previsto para realizacdo da despesa e o valor efetivo da compra ou contratacdo, de acordo com os

orgamentos apresentados.

6.5. A OSC tem responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, bem como, pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados 3 execugao do objeto previsto no termo de fomento ou de colab-

oragao.

6.6. De acordo com o Art. 53 da Lei 13.019/2014, toda movimentacdo de recursos no ambito da
parceria serd realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario

final e 3 obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria.

6.7. Quando a OSC efetuar qualquer pagamento, devera exigir de seus fornecedores e presta-
dores de servicos, notas fiscais e recibos, em seu nome e CNPJ, com data e valor, constando ainda,
o detalhamento do bem ou servico, o nimero e lote do Termo pactuado, o CNPJ ou CPF do

fornecedor ou prestador de servico, para fins de comprovacado das despesas.

6.8. No caso da OSC ter incluido no detalhamento orcamentéario previsdo de pagamento a
funcionarios proprios que venham a desempenhar atividades concernentes a execucao do objeto
deverg, quando da apresentagao da prestagdo de contas, comprovar tais pagamentos através de
recibo e holerite, identificando nomes, fun¢cdo desempenhada no projeto e valores recebidos, em
conformidade com o Art. 41 §4° do Decreto n® 8.726/2016, além da respectiva conveng¢ao trabalhis-

ta que demonstre o piso salarial para cada caso.
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6.9. A OSC deverad manter a guarda dos documentos originais relativos a execucdo das parce-
rias pelo prazo de dez anos, contado do dia Util subsequente a apresentacdo da prestagdo de
contas ou do decurso do prazo para apresentac¢ao da prestacdo de contas, em conformidade com
o Art. 58 do Decreto n° 8.726/2016.

. 7.Vedacoes

7.1. S30 vedadas as seguintes acdes:

a) Saque total ou parcial dos recursos do termo pactuado independente da finalidade

(mesmo com posterior ressarcimento);

b) Realizagdo ou pagamento de despesas realizadas fora da vigéncia do termo pactuado.
Toda e qualquer execuc¢do financeira fora do prazo de vigéncia se caracteriza como irregularidade

desde a transferéncia bancéria até a emissao de documentos fiscais;
¢) Utilizag3o de recursos em pagamento de despesas nao previstas no termo pactuado;
d) Pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

e) Transferéncia de recursos da conta corrente especifica para outras contas que nao

sejam as dos fornecedores/prestadores de servico;

f) Aceitacdo de documentacdo imprdpria para comprovacdo de despesas (notas fiscais

com data de emissdo vencida, documentos rasurados, ilegiveis, por exemplo);

g) N3o aplicagdo financeira dos recursos do termo pactuado (caderneta de poupangs,
fundo de aplicagdo financeira, ou operacao de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica
federal), ficando a OSC sujeita a ressarcir a Administragdao Publica os valores referentes aos rendi-

mentos de aplicacdo, contados da data de recebimento do recurso;

h) Utilizacdo dos rendimentos de aplicag¢do financeira sem prévia anuéncia da adminis-

tracao publica;

i) Ndo devolucao do saldo remanescente no prazo de até 30 (trinta) dias contados a partir

do fim da vigéncia do termo pactuado;
j) Emissao de cheque ao portador;

k) Pagamentos utilizando cartdao de débito ou qualquer outra forma que ndo a trans-

feréncia bancaria identificada para a conta do beneficiario;

[) Pagamento de despesas a titulo de taxa de administragdo de geréncia ou similar, ou
quaisquer tarifas bancarias, como multas ou correcdo monetaria, inclusive juros por eventual saldo

negativo da conta bancaris;
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m) Pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de

remuneracao adicional a servidor pUblico;

n) Transferéncia de recursos para clubes, associa¢gdes de servidores, sindicatos, organi-

zagoes partidarias, e quaisquer entidades congéneres;

o) Transferéncia de recursos publicos como contribui¢cdes, auxilios ou subvencgdes as

instituicoes privadas com fins lucrativos;

p) Alteragcao de metas constantes no Plano de Trabalho, sem que haja a autorizag¢do da

administragao publica;

q) Assinatura de termo de fomento ou colaboragdo com mais de um 6rgao para o cum-

primento do mesmo objeto, exceto quando se tratar de agdes complementares;
r) Aquisicdo de bens ou servicos com precos acima do praticado no mercado;
s) Apresentacado de nota fiscal rasurada ou ilegivel;

t) N3o apresenta¢do da Prestagao de Contas no prazo estipulado de até 90 (noventa) dias

apo6s o término da vigéncia.

. 8. Alteracoes da Parceria

8.1. Em conformidade com o Art. 43 do Decreto n°® 8.726/2016, a SEMTEPI podera
autorizar ou propor a alteracdo do Termo de Colabora¢gdao ou Fomento ou do Plano de Trabalho,
desde que ndo haja alteragdo de seu objeto. A alteragdo se dard apds, respectivamente, a solici-

tacdo fundamentada da OSC ou a sua devida anuéncia, da seguinte forma:
a) Por termo aditivo a parceria para:

« Prorroga¢do da vigéncia, observados os do Art. 21 do Decreto n° 8.726/2016. A OSC
podera solicitar prorrogacao da vigéncia, devidamente fundamentada e formulada com anteced-

éncia minima de 30 (trinta) dias do seu término;
b) Por certiddo de apostilamento, nas demais hipdteses de alteragao, tais como:
 Ajustes da execucgao do objeto da parceria no plano de trabalho;

» Remanejamento de recursos sem a alteragao do valor global.
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8.2. Caso a SEMTEPI der causa ao atraso na liberacdo dos recursos financeiros previstos no
Plano de Trabalho, a parceria devera ser alterada por certiddo de apostilamento, independente de
anuéncia da OSC. A vigéncia do Termo de Colaboragdao ou Fomento podera ser prorrogada, antes

de seu término, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

. 9. Titularidade dos Bens Adquiridos

9.1. Conforme estabelecido no art. 42 da Lei n° 13.019/2014, a titularidade dos bens adquiridos
deve ser definida, como clausula essencial, no instrumento juridico que formaliza a parceria, ou

seja, o Termo de Colabora¢do, o Termo de Fomento ou o Acordo de Cooperacao.

9.2. Os procedimentos de controle e registro dos bens permanentes serdo estabelecidos de

acordo com a titularidade definida no instrumento juridico.

9.3. No caso de término da execucdo da parceria, antes da manifestacdo sobre a solicitacdo
de alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes, a custdédia dos bens permanecerd sob
responsabilidade da OSC até a decisao do pedido (Art. 43, §3° do Decreto 8.726/2016).

. 10. Da Devolucao do Saldo Remanescente

10.1. AOSC teré o prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias ap6s o término da vigéncia do termo
pactuado para devolver para uma conta especifica fornecida pela SEMTEPI, eventuais saldos rema-
nescentes e os rendimentos oriundos de aplicagcao financeira, sob pena de imediata instauracdo da

Tomada de Contas Especial, de acordo com o Art. 52 da Lei n°® 13.019/2014.

10.2. Procedimento para devolug¢ao de Saldo Remanescente:

A devolugao de eventuais saldos remanescentes das contas das parcerias devera ser feita por
meio de depbsito identificado na conta: “C” SEMEF — BANCO DO BRASIL (001), AGENCIA 3.563-7,
CONTA CORRENTE 10003-X OU 0O, seguindo as orientagdes de identificagao:

1. O depositante devera informar ao operador de caixa que o depdsito é do tipo identificado;

2. O depositante devera informar o valor, o niUmero da agéncia e o nUmero da conta corrente

favorecida do depoésito;
3.0 depositante devera informar o niUmero de seu CNPJ para que seja incluido no identificador
do tipo 1;
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4. O depositante devera informar o nimero da Unidade Gestora de Origem para que seja

incluido no identificador tipo 2;
a. No caso de ser a SEMTEPI: 210101;
b. No caso de ser o FUMIPEQ: 210701.
5. O depositante deverd informar a razdo social para que seja incluido no identificador tipo 3.

Apbs efetuar o depbsito, anexar o comprovante na documentacado de prestacao de contas.

. 11. Prestacao de Contas

11.1. A prestacdo de contas tem o objetivo de demonstrar e verificar resultados e deve conter
elementos que permitam avaliar a execu¢do do objeto e o0 alcance das metas, conforme preceitua
o0 Art.54 do Decreto n® 8.726 de 2016, observando-se prazos e normas de elaboracdo constantes do

instrumento de parceria e do plano de trabalho (Art. 63 da Lei n°® 13.019/2014).

11.2. Para fins de prestacdo de contas anual e final, a OSC deverd apresentar Relatério de
Execuc¢ao do Objeto e o Relatério de Execugao Financeira, de acordo com o Art. 55 do Decreto n°
8.726/2016 e em aten¢do ao Art. 38 da Resolugdo 12/2012 - TCE/AM, além dos demais documentos
descritos no Anexo |: “Relacdo de Documentos para Apresentacao da Prestacdao de Contas” deste

manual.

11.3. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificati-
va suficiente ou utilizados em atividades ou despesas ndo previstas no Plano de Trabalho aprovado.
Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes (Art.
64 §2° da Lei n° 13.019/2014).

11.4. Prestacdo de Contas Final - A OSC prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recur-
sos recebidos no prazo de até 90 (noventa dias), apds o término da vigéncia da parceria ou no final
de cada exercicio se a dura¢do da parceria exceder a um ano, em conformidade com o Art. 69, da Lei
n° 13.019/2014.

. 12. Documentos de Prestacao de Contas

12.1. A OSC deverd apresentar a prestacdo de contas por meio de Oficio encaminhado ao
Gestor da Parceria, conforme modelo no Anexo Il deste Manual, apresentando os Relatérios de
Execuc¢ao do Objeto e de Execugao Financeira, que deverdo conter os elementos previstos no Art.
55 do Decreto n°® 8.726/2016, ambos deverdo estar assinados pelo representante legal da OSC, com

as paginas numeradas e rubricadas pelo mesmo, conforme discriminado a seguir:
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12.2. Relatoério de Execu¢ado do Objeto:

12.2.1. O Relatério de Execucdo do Objeto, conforme modelo no Anexo lll deste Manual,

devera conter:
a) A identificagcao da OSC e da parceria, bem como do tipo de prestagao de contas;
b) A descri¢cao das agdes;

c) A demonstrag¢do do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagado
de contas, ou seja, 0 comparativo de metas previstas no plano de trabalho definitivo e os resulta-

dos alcangados, apresentando a porcentagem do cumprimento das metas;

d) A descrig¢do das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto. Neste caso,a OSC
deverd descrever o modo de execucgao das agdes programadas, quais os beneficios alcancados e o

detalhamento das atividades que foram utilizadas para atendimento do pUblico-alvo;

e) As agdes executadas devem estar de acordo com as metas programadas e a partir do

cronograma definido no plano de trabalho.

f) Os elementos para avaliacdao dos impactos econdmicos ou sociais, grau de satisfacao

do puUblico-alvo e possibilidade de sustentabilidade das acdes desenvolvidas;

g) Descrigao detalhada dos documentos que compdem a comprovagao do cumprimento

integral do objeto da parcerig, indicando-os em anexo;
h) Anexos ao Relatério de Execugcdo do Objeto, devem constar:
« Comprovagao que a OSC divulga parcerias celebradas com a administragdo publica;
« Lista de beneficiarios, contendo no minimo, endereco, CPF e telefone;
- Listas de presenca assinadas pelos participantes;
- Fotos e Publicacdes;
» Outros instrumentos que comprovem o cumprimento do objeto em sua totalidade,

como lista de presenca, cépia de certificados, fotos, videos, cd’s, banners entre outros.

12.2.2. A OSC deverd apresentar justificativa plausivel hipétese de ndo cumprimento do
alcance de metas em sua totalidade, em atendimento ao que preceitua o Art. 55, §4 do Decreto n°
8.726/2016.
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12.3. Relatorio de Execuc¢ao Financeira

12.3.1. O Relatério de Execucdo Financeira, conforme modelo no Anexo IV deste Manual,

devera conter:

a) A identificagcdo da OSC e da parceria, do tipo de prestacdo de contas e do objeto da

parceria;
b) Informar os campos relativos a Receita e Despesa, conforme modelo;
c) Anexos ao Relatério de Execugao Financeira, devem constar:

» Trés cotacdes de precos das empresas que forneceram material de consumo ou
servicos relacionados ao objeto pactuado, no caso das empresas cotadas no ato de celebracao
optarem por n3o atender o prego cotado anteriormente (observar o disposto no Art. 25 da Res-
olugcdo n®12/2012 - TCE/AM);

- Folhas de pagamento de pessoal, quando houver, e respectiva convengdo trabalhista
que demonstre o piso salarial;

» Lista de beneficiarios, contendo no minimo, endereco, CPF e telefone;

» Extrato da Movimentagao Bancaria da conta especifica vinculada ao termo;

» Termo de Encerramento da conta especifica;

« Extrato da conta especifica com a demonstrag¢ao de rendimentos de aplicagdo financei-
ra, quando for o caso;

» Relagdo detalhada dos pagamentos efetuados em ordem cronolégica (mencionando
fornecedor ou prestador de servico e respectivos CNPJ/CPF, valores pagos, data do pagamento e

ndmero da transferéncia bancéria);

» Relac3o das receitas e despesas realizadas, inclusive dos rendimentos financeiros, que

possibilitem a comprovag¢ao da observancia do plano de trabalho;

- Comprovantes das despesas por meio de notas fiscais e recibos, emitidos por seus
fornecedores e prestadores de servicos, que deverdo conter, necessariamente, as seguintes infor-

mMmacoes: i. Data, nome, endereco e nimero de inscri¢do no CNPJ da OSC

e do CNPJ ou CPF do fornecedor/prestador de servico;

ii. Especificagdo da quantidade, valor unitario e total do bem

adquirido ou do servi¢co contratado;

iii. Indicacdo do nUmero do Termo e do lote;
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iv. Atestado de recebimento do material ou do servigo, aposto
no verso dos comprovantes fiscais ou dos recibos, emitido por quem

tenha essa atribui¢do no ambito da OSC.

+ Relatério de Compra de Combustivel, se for o caso, contendo nimero da placa do veicu-

lo, percursos realizados, quantidade de litros consumida;
« Comprovacao da destinagdo dos bens da parceria, quando for o caso;

« Comprovante de devolugao de eventual saldo remanescente e rendimentos de apli-

cacgao;

» Coépia simples da comprovacgao das contratagoes realizadas.
12.4. Informag¢oes Complementares

12.4.1. A documentac3o referente & prestacdo de contas deverd ser apresentada em
ordem cronolégica de datas, em conformidade com a movimentag¢ao bancaria, com todas as pagi-

nas numeradas e rubricadas pelo representante da OSC.

12.4.2. O detalhamento dos rendimentos oriundos de aplicacdo financeira deverd ser
apresentado em ordem cronolégica, mensalmente até a data de encerramento da conta especifi-
ca.

12.4.3. Os pagamentos de despesas relacionadas ao objeto do Termo pactuado deverdo
ser efetuados dentro do periodo de vigéncia da parceria, ndo sendo admitida a apresentacao de
documentos fiscais com data anterior ou posterior ao periodo de execugdo do objeto, definido no

Extrato.

12.4.4. Em caso de cupons fiscais emitidos em papel termossensivel, recomendamos
fazer uma cédpia dos documentos, antes que eles comecem a se tornarilegiveis, e anexa-la ao doc-

umento original.

12.4.5. Os documentos da prestacdo de contas devem ser encaminhados no papel tim-
brado da OSC.

12.5. Documentos N3ao Aceitos na Prestacao de Contas:

12.5.1. Para efeito de prestacdo de contas ndo serdo aceitos os seguintes documentos:
a) Recibos de depédsitos bancérios, notas de balcdo, pedidos e tiquetes de caixa;

b) Documentos nos quais a discriminagdo dos produtos ou servigos seja genérica e as

informacdes estejam ilegiveis ou rasuradas;
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c) Documentos cujo preenchimento ou apresentacao esteja em desconformidade com o

previsto na legisla¢ao.

. 13. Auséncia de Prestacao de Contas

13.1. A ndo apresentacado da Prestacdo de Contas no prazo determinado, sem nenhuma justif-

icativa 8 SEMTEPI, ensejara as seguintes providéncias:

a) A SEMTEPI notificara a OSC da auséncia da apresenta¢do da Prestagao de Contas dando-lhe

o prazo de 30 (trinta) dias para sanar tal pendéncis;

b) Em ndo havendo manifestacado oficial e ndo cumprimento das solicitagdes, a OSC serd con-
siderada inadimplente e estara sujeita a instaura¢do de Tomada de Contas Especial, para ressarci-

mento de valores, além de responsabilidade na esfera civil, se for o caso;

c) Serdo glosados (devolvidos) nas prestacdes de contas os valores que ndo atenderem ao
disposto no Art. 53 da Lei n°® 13.019/14, pertinente a movimentacado dos recursos por transferéncia

eletrénica e aplicagao dos recursos financeiros.

. 14. Tomada de Contas Especial

14.1. A Tomada de Contas Especial é um instrumento de que dispde a Administracdo Publica
para buscar o ressarcimento de eventuais danos que lhe forem causados, sendo o0 processo reves-
tido de rito préprio e instaurado depois de esgotadas as medidas administrativas para reparacao

do dano, sem que tenha havido éxito na reparagao deste.

14.2. Este instrumento objetiva identificar os responsaveis e quantificar o dano causado,

visando ao seu imediato ressarcimento.

14.3. Serd instaurada pela ocorréncia de algum dos seguintes fatos:

a) Quando a Presta¢do de Contas ndo for apresentada no prazo;

b) Quando a Prestag¢do de Contas ndo for aprovada em decorréncia de:
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i. Inexecucgao total ou parcial do objeto pactuado;
ii. Desvio de finalidade na aplicagao dos recursos transferidos;

iii. Impugnac3do de despesas, se realizadas em desacordo com as

disposi¢des do termo celebrado;
iv. Nao devoluc¢do de rendimentos de aplicagdes financeiras;

v. Ndo devolugdo de eventual saldo de recursos publicos, apurado

na execugado do objeto;

vi. Auséncia de documentos exigidos na Prestagdo de Contas que

comprometa o julgamento da boa e regular aplicagdo dos recursos.

14.4. Sua instauracdo ensejara:

a) A inscri¢do de inadimpléncia do respectivo instrumento no AFI, que sera fator restritivo a
novas transferéncias de recursos financeiros oriundos do Or¢amento Fiscal e da Seguridade Social

do Estado, mediante convénio ou outros tipos de ajustes;

b) O registro daqueles identificados como causadores do dano ao erario na conta “DIVERSOS
RESPONSAVEIS” do AFI.

14.5. No caso de condenac3o e do ndo pagamento do débito mediante cobranca administra-
tiva, o Acérdao, juntamente com o processo de Tomada de Contas, apés manifestacdo do Orgdo
Juridico do Orgdo/Entidade iniciadora do Processo de Tomada de Contas e Promoc3o com a lavra
do gestor da pasta, serdo encaminhados a Procuradoria Geral do Municipio de Manaus ara

inscricdo em Divida Ativa e posterior execucdo da divida.

. 15. Analise da Prestacao de Contas

15.1. ASEMTEPI tem o prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias para apreciacdo da prestacdo
de contas, contados a partir da data do recebimento desta pela SEMTEPI ou pelo cumprimento de

diligéncia ou determinacao fixada pela SEMTEPI.

15.2. Caso a SEMTEPI n3o cumpra o prazo determinado pela lei para examinar a prestacdo de
contas, podera fazé-lo em data posterior, assim como adotar medidas saneadoras, punitivas ou
para ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos, de acordo com o previsto
no Art. 71, 94° inciso | da Lei n°® 13.019/2014.

15.3. A anélise da prestacdo de contas pode resultar em (art. 27 da Lei 13.019/2014):
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a) Aprovacgao da prestagdo de contas: quando as contas sao consideradas regulares, ou
seja, quando ha comprovagado do cumprimento dos objetivos e das metas que foram estabelecidos

no plano de trabalho;

b) Aprovacao da prestacao de contas com ressalvas: quando as contas s3o consideradas
regulares com ressalva, evidenciando uma impropriedade ou uma irregularidade formal, mas que

ndo resulte em dano aos cofres publicos;

c) Rejeicdo da prestacdo de contas: quando as contas sao consideradas irregulares.

. 16. Controle

16.1. E garantido o livre acesso dos agentes da SEMTEPI, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacgodes relacionadas a Parceria,

bem como aos locais de execu¢do do objeto.

. 17. Consideragoes Finais

Na elaboragdo deste manual buscou-se atender o que dispde a legisla¢do vigente com intuito
Unico de auxiliar as Organizagdes da Sociedade Civil - OSC parceiras a cumprir de forma satisfatoria
a elaboracdo e entrega de sua prestacdo de contas. A prestacdo de contas cumpre verificar se os
recursos foram utilizados em observancia ao plano de trabalho e as normas pertinentes. Neste

procedimento avalia-se o alcance das metas e dos resultados, conforme pactuado.

. 18. Anexos

Anexo | — Checklist de documentos para Apresentag¢ao da Prestacdo de Contas;
Anexo Il - Modelo de Oficio de encaminhamento da Prestag¢do de Contas;
Anexo Il - Modelo de Relatério de Execu¢do do Objeto;

Anexo IV - Modelo de Relatério de Execucao Financeira;

Anexo V - Modelo de Relagao de Pagamentos efetuados;

Anexo VI - Modelo de Demonstrativo de Rendimentos.
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Anexo | - Checklist de documentos para Apresenta¢ao da Prestacao de Contas;

CHECK LIST SIM  NAO
1 Oficio encaminhando a Prestagdo de Contas ao Gestor da Parceria. ) )
b Relatorio de Execucdo do Objeto, contendo as atividades ou projetos () ()
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados.
3 Anexos ao Relatorio de Execucio do Objeto: () ()
o Listas de presenca assinadas pelos participantes;
4 e Fotos e Publicagdes; () ()
5 e Comprovagdo que a OSC divulga parcerias celebradas com a () ()
administracao publica;
e Outros instrumentos que comprovem o cumprimento do objeto em sua
6 totalidade, como lista de presenga, copia de certificados, fotos, videos, ) ()
cd’s, banners entre outros.
7 o Lista de beneficiarios, contendo no minimo, endereco, CPF e () ()
telefone;
8 Elementos para avaliagdo dos impactos econdmicos e sociais e do grau de
satisfagdo do publico-alvo (pesquisa de satisfacio). () ()
Relatorio de Execucio Financeira do termo de colaboragdo ou termo de
fomento com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente realizadas e
9 | sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipdtese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.
Anexos ao Relatorio de Execucio Financeira € ) )
o Trés cotacdes de precos das empresas que forneceram material de
10 consumo ou servigos relacionados ao objeto pactuado, no caso das
empresas cotadas no ato de celebragdo optarem por ndo atender o
preco cotado anteriormente; ) )
1 e Folhas de pagamento de pessoal, quando houver, e respectiva
convencio trabalhista que demonstre o piso salarial, ) )
12 e Extrato da Movimentagcio Bancaria da conta especifica vinculada ao
termo; ( ) ( )
13 | ¢ Termo de Encerramento da conta especifica; () ()
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e Extrato da conta especifica com a demonstracio de rendimentos
14 de aplicacdo financeira; C ) ()

e Relacio detalhada dos pagamentos efetuados em ordem cronologica
15 (mencionando fornecedor ou prestador de servigo e respectivos
CNPJ/CPF, valores pagos, data do pagamento e numero da

transferéncia bancaria);

e Relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive dos
16 rendimentos financeiros, que possibilitem a comprova¢io da| ( ) ( )
observancia do plano de trabalho;

e Comprovantes das despesas por meio de notas fiscais e recibos,
emitidos por seus fornecedores e prestadores de servigos, contendo,
necessariamente, as seguintes informagoes:

i. Data, nome, enderego e nimero de inscrigdo no CNPJ da OSC e do
CNPJ ou CPF do fornecedor/prestador de servigo;

17 ii. Especificacdo da quantidade, valor unitario e total do bem| ( ) ( )

adquirido ou do servigo contratado;

iii. Indicag¢do do nimero do Termo e do lote;

iv. Atestado de recebimento do material ou do servigo, aposto no verso

dos comprovantes fiscais ou dos recibos, emitido por quem tenha
essa atribuicao no Ambito da OSC.

Relatorio de Compra de Combustivel, se for o caso, contendo nlimero
18 |da placa do veiculo, percursos realizados, quantidade de litros consumida; C ) ()

19 | Comprovacio da destinac¢io dos bens da parceria, quando for o caso; ( ) ( )

Comprovante de devolu¢io de eventual saldo remanescente e

20

rendimentos de aplicacao;

21 | Copia simples da comprovacio das contratacdes realizadas. ( ) ( )

Obs.: O Servidor da SEMTEPI que receber os documentos devera:

1. Identificar se todas as folhas estao numeradas e rubricadas pelo representante da
OSC.

2. Verificar se todos os documentos estao legiveis;

3. Certificar-se de que os documentos ndo possuem rasuras.
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Anexo Il - Modelo de Oficio de encaminhamento da Prestac3ao de Contas

Papel Timbrado da OSC

Oficion.° /20....

Manaus, de de 20.....

Ao

Gestor da Parceria

Secretaria Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inova¢ao - SEMTEPI
Rua Rio Jamary, n°® 77 - Cj. Vieiralves — Nossa Sra. Das Gragas. CEP 69.053-560

Assunto: Prestacdo de Contas ao Termo de Colaboracdo ou Termo de
Fomento n®....... /20...

Prezado (a) Gestor da Parceria,

Ao cumprimenta-lo cordialmente, servimo-nos do presente para encaminhar

a Prestacdo de Contas referente ao Termo de [Colaboracdo ou Fomento] n°

/20 , firmado entre esta Organiza¢do da Sociedade Civil - OSC e a Pre-

feitura Municipal de Manaus, através da SEMTEPI, contendo, o Relatério de

Execuc¢do do Objeto e o Relatério de Execu¢do Financeira da parceria celebrada,

juntamente com a documentacg3do solicitada no Manual de Prestag¢do de Contas e
em conformidade com a legisla¢do pertinente.

Desde ja agradecemos pela ateng¢do, nos colocando a disposi¢do para o que
se fizer necessario.

Atenciosamente,

Assinatura do Representante Legal da OSC
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Anexo lll - Modelo de Relatério de Execu¢ao do Objeto

PRESTACAO DE CONTAS
RELATORIO DA EXECUCAO DO OBJETO

Organizacio da
Sociedade Civil:

() Termo de Colaboragao n°......./20...
Modalidade:

() Termo de Fomento n°.......... /20....

Parcial — Periodo de Execugao de ....... foood20...... a ... [oiid20......
Tipo de Prestacao de
Contas: Final — Periodo de Execucéo de ....... foeid20...... a ... [euein20......

Descricio das Ac¢odes

A e (nome da OSC)....ccceevvvvevieennnne. , firmou em ....... /....../20.... a parceria com a Secretaria
Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovacdo — SEMTEPI, através do Termo de
Colabora¢ao/Fomento n® /20....., tendo por objeto
................................................................................... , conforme as especificagdes contidas nas clausulas
do referido Termo.

Demonstragdo do alcance das metas em porcentagem referentes ao periodo de que
trata a prestacdo de contas, ou seja, o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados.

Descrigao das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, ou seja, descrever
Acgoes as acdes programadas e executadas, beneficios alcancados e o detalhamento das
Desenvolvidas atividades que estdo sendo realizadas no atendimento ao publico-alvo. As agdes
executadas devem estar de acordo com as metas programadas.

Alcance das
Metas

Fornecer os elementos para avaliagdo dos impactos econdmicos ou sociais das agdes
desenvolvidas, avaliacdo do grau de satisfagdo do publico alvo (que poderad ser
indicado por meio de pesquisa de satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou
privada local e declaragdo do conselho de politica publica setorial, entre outros) e
avalia¢do da possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdao do objeto.

Elementos para
avaliacao

Comprovacao do
cumprimento do
objeto

Descri¢do detalhada dos documentos que compdem a comprovagao do cumprimento
integral do objeto da parceria, indicando-os em anexo.

Manaus, ...... de.ooreeieeinnn. de 20.....

Nome do Representante legal da OSC

Assinatura do Representante Legal da OSC
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Anexo IV - Modelo de Relatoério de Execuc¢ao Financeira

Organizacio da
Sociedade Civil:

PRESTACAO DE CONTAS
RELATORIO DA EXECUCAO FINANCEIRA

Modalidade:

() Termo de Colaboragdo n°......./20...

() Termo de Fomento n°.......... /20....

Parcial- Periodo de Execugao de ....... [eiiid20...... a ... feueen20......

Tipo de Prestacio de

Contas: Final -Periodo de Execugao de ....... fovooed20.cc. @ i /20.

Objeto:
RECEITA
Valor do Repasse (R$) | Contrapartida (RS) Rendlmentlg;/)aphcac;oes( Valor Receita(RS$)
. ~ Banco/n°® da Conta Saldo Remanescente
Data da Liberacao Movimentada (RS) Total da Despesa (RS)

DESPESA

Item Beneficiario/Contratado A (ST DROVET S Data Valor (RS)
de Pagamento
Total da Despesa (RS)
Manaus,.....de ........cooeee.n.. de 20..

Responsavel pela Execugdo Financeira da OSC

Assinatura do Responséavel (Contador)

Assinatura do Representante Legal
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Anexo V - Modelo de Relagcao de Pagamentos efetuados

PRESTACAO DE CONTAS - PAGAMENTOS EFETUADOS

ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

MODALIDADE TERMO DE COLABORACAO N° /20 ou
TERMO DE FOMENTO N° /20

R () PARCIAL ( ) FINAL Periodo de execugdo: de  / / a
/ /

DE CONTAS
1 — CATEGORIA DE DESPESA: MATERIAL PERMANENTE (MP

VALOR

N° COMPROVANTE | N°DA | PREVISTO NO | VALOR
CNPJ/CPF | DATA | DE PAGAMENTO NOTA | PLANO DE REALIZADO
TRANSFERENCIA FISCAL | TRABALHO (R$)

(R$)

TOTAL DE VALOR PREVISTO MP (R$)
TOTAL DE VALOR REALIZADO MP (R$)

SALDO MP (RS)
' 2 CATEGORIA DE DESPESA: MATERIAL DE CONSUMO (MC
VALOR

N° COMPROVANTE | N°DA | PREVISTO NO | VALOR

N. | BENEFICIARIO | CNPJ/CPF | DATA | DE PAGAMENTO NOTA | PLANO DE REALIZADO
TRANSFERENCIA FISCAL | TRABALHO (R$)

(R$)

TOTAL DE VALOR PREVISTO MC (R$)
TOTAL DE VALOR REALIZADO MC (R$)
SALDO MC (R$)

' 3— CATEGORIA DE DESPESA: SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA (ST-PF)
VALOR
N° COMPROVANTE | N°DA | PREVISTO NO | VALOR

N. | BENEFICIARIO | CNPJ/CPF | DATA | DE PAGAMENTO | NOTA | PLANO DE REALIZADO
TRANSFERENCIA | FISCAL | TRABALHO | (RS$)

(R$)

TOTAL DE VALOR PREVISTO ST-PF (RS)
TOTAL DE VALOR REALIZADO ST-PF (RS)
SALDO ST-PF (RS)
VALOR
N° COMPROVANTE | N°DA | PREVISTO NO | VALOR
N. | BENEFICIARIO | CNPJ/CPF | DATA | DE PAGAMENTO | NOTA | PLANO DE REALIZADO
TRANSFERENCIA | FISCAL | TRABALHO | (R$)
(R$)

TOTAL DE VALOR PREVISTO ST-PJ (R$)
TOTAL DE VALOR REALIZADO ST-PJ (R$)
SALDO ST-PJ (R$)

Manaus,.....de ......cuueenneee. de 20
Responsavel pela Execugdo Financeira da OSC Representante legal da OSC
Assinatura do Responsavel (Contador) Assinatura do Representante Legal
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Anexo VI - Modelo de Demonstrativo de Rendimentos

PRESTACAO DE CONTAS
DEMONSTRATIVO DE RENDIMENTOS

Organizacio
da Sociedade
Civil:

() Termo de Colaboragdo n°......./20...
Modalidade:

() Termo de Fomento n°.......... /20....
Tipo de Parcial — Periodo de Execugao de ....... feeerin20...... a ... foeid20......
Prestacio de
Contas: Final — Periodo de Execucédo de ....... /. /20...... a ... Joveon. /20......
Banco: Agéncia:
Conta Corrente n°: Tipo de Aplicacao:

MOVIMENTACAO BANCARIA

_ _ _ (B+C-A) =
N | DATA | (A)=APLICADO | (B)=RESGATADO | (C)=SALDO RENDIMENTO
R$ RS R$ RS
R$ RS R$ RS
RENDIMENTO TOTAL (R$)
Manaus,.....de .......ocoeeeenn.. de 20....
Responsavel pela Execuc¢do Financeira da OSC Representante legal da OSC
Assinatura do Responséavel (Contador) Assinatura do Representante Legal
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