Manaus, segunda-feira, 8 de julho de 2019

3. VALOR GLOBAL: R$2.994,00 (dois mil, novecentos e noventa e
quatro reais).

4. DOTACAO ORGCAMENTARIA: Nota de Empenho n° 2019NE00017,
de 14/05/2019, no valor de R$2.994,00 (dois mil, novecentos e
noventa e quatro reais), a conta da seguinte rubrica orcamentéria:
U0:21701; Programa de Trabalho: 11.122.0011.2012.0000, Fonte:
02100000, Natureza da Despesa: 33903063.

5. PRAZO: O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 12 (doze)
meses, a contar da data da Publicagdo no Diario Oficial e podera
chegar ao seu termo final com a entrega de todo o objeto e a
consequente liquidagdo de despesa.

6. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Decorre do Pregdo Eletronico
250/2018 — CML/PM e Parecer Final do Departamento Juridico -
DJCML/PM de 28 de novembro de 2018.

Manaus/AM, 12 de junho de 2019.

BERG WB -

WMARCO ANTON$0 DE LIMA PESSOA
Secretério Municipal do Tyabalho, Empreendedorismo
& indyagdo
SEMTEPIFUMIPEQ

(*) Republicado por apresentar incorregdes na publicagdo do DOM Edicao 4631,
de 04/07/2019, pagina 44.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001-2019
) FUMIPEQ/SEMTEPI
SELEGAO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

1. DO PREAMBULO

O Municipio de Manaus - Prefeitura Municipal, pessoa
juridica de direito publico interno, sediado na Avenida Brasil, n®2.971 -
Compensa, CEP n°69036-110, Manaus/Amazonas, por intermédio do
Fundo Municipal de Fomento a Micro e Pequena Empresa - FUMIPEQ,
vinculado a Secretaria Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e
Inovagdo — SEMTEPI, torna publico e para conhecimento dos
interessados que, mediante o presente EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO, selecionara organizagdo da sociedade civil sem fins
lucrativos para execugdo do projeto de inciativa do FUMIPEQ,
denominado “Manaus mais empreendedora’, em regime muitua
cooperagao através da celebragdo de Termo de Colaborag&o.

2. JUSTIFICATIVA

O FUMIPEQ, instituido pela Lei Municipal N° 199, de 24 de
julho de 1993, revogada posteriormente pela Lei Municipal N° 2.381, de
20 de dezembro de 2018, tem por objetivo essencial desenvolver os
setores econdmicos cujas atividades produtivas necessitem de suporte
para auto sustentacdo, por meio de programas de empreendedorismo,
inovacdo e pesquisas, bem como, programas que visem a criagdo e
manutengdo de postos de trabalho, 0 aumento da renda e qualidade de
vida.

Considerando especificamente o inciso VI do Art. 1° da
referida lei, vislumbra-se a necessidade de promover mentorias,
treinamentos e capacitagdo aos empreendedores e potenciais
empreendedores no sentido de aprimorar suas aptiddes e possibilitar o
desenvolvimento dos seus negdcios, oferecendo-lhes novas tecnologias
relativamente ao processo produtivo e a manipulagéo de materiais, e
pesquisar e estudar novas alternativas de mercado, objetivando
aumentar o espago empresarial, tanto pela oferta de produtos que visem
a substituicdo de mercadorias importadas de outras pragas, quanto pelo
incentivo a produgéo de bens capazes de satisfazer novas necessidades
criadas pelas mudangas tecnoldgicas.

Uma das diretrizes do FUMIPEQ/SEMTEPI, é promover a
cultura empreendedora na cidade de Manaus, por meio de agdes que
estimulem a competitividade, o desenvolvimento e fomento dos
pequenos negadcios visando fortalecer a economia local, tendo também a
Prefeitura de Manaus atuado em varias frentes para estimular a

formalizacdo das Micros e Pequenas Empresas, portanto, este
FUMIPEQ/SEMTEPI reconhece o papel das micros e pequenas
empresas - MPEs na retomada de crescimento do Brasil.

Esse compromisso estd inserido no Planejamento
Estratégico Manaus 2030, especificamente no eixo Crescimento
Econdmico, por meio das iniciativas estratégicas Fortalecimento da
Matriz Econdmica Atual e Criagdo de Novas Matrizes Econdmicas e no
eixo Educacdo Profissional por meio da iniciativa estratégica de
Implementacéo da Cultura Empreendedora e de Inovag&o.

De acordo com o Indicador Serasa Experian de
Nascimento de Empresas (2018), 1.262.935 novas empresas foram
registradas s6 no primeiro semestre de 2018, maior nimero desde o
inicio da pesquisa em 2010. Do total criado de janeiro a junho de 2018,
os Servicos de Alimentac&o aparecem em primeiro lugar, com 8,1%,
seguido dos Servicos de Higiene e Embelezamento Pessoal (7,6%),
Reparos e Manutengbes de Prédios e Instalagdes Elétricas (7%) e
Comeércio de Confecgbes em geral (6,4%). Somente em junho de 2018
foram 156.460 novos micro empreendimentos, crescimento de 7,2% em
relagdo ao mesmo periodo do ano anterior, MEI's representam 81,8% do
total de empresas criadas.

Com o intuito de melhorar as oportunidades de
desenvolvimento das micro e pequenas empresas na cidade de Manaus,
instituiu-se o “Escritorio do Empreendedor’, espago fisico de
atendimento a empreendedores formais e informais e potenciais
empreendedores, cuja missdo € orientar e facilitar os processos de
formalizagdo, abertura de empresas, regularizagéo, licenciamentos e
baixas, bem como, ofertar servigos exclusivos para empreendedores e
potenciais empreendedores que buscam conhecimento para aumentar
suas chances de sucesso.

Estudos feitos pelo Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas (SEBRAE) 2016, mostram que o valor médio do
faturamento mensal dos Pequenos Negocios foi de R$27,8 mil. A
Construgdo Civil, a regido Norte e os MEI foram os segmentos com
maior proporcdo de “estabilidade” do faturamento, com média nacional
de 42%. Para que haja emprego, o poder publico deve atuar nas duas
vertentes: empregabilidade e empreendedorismo. Havendo apoio e
capacitagdo ao empreendedorismo local isso acarretard em maiores
condigdes de sobrevivéncia dos negdcios, geragdo de empregos e
crescimento econdmico e social.

Diante do exposto, o FUMIPEQ/SEMTEPI ira selecionar
Organizagao de Sociedade Civil para executar as agdes em capacitagéo
empreendedora, para que as pessoas com dificuldades gerenciamento
empresarial, em recolocagdo ou até mesmo insercdo no mercado
tenham a oportunidade de se capacitar e tornar-se um empreendedor
com competéncias e habilidades necessarias para gerir um bom negdcio
com rentabilidade e estabilidade, além de oferecer um bom produto ou
servigos afins, nas areas estabelecidas no subitem 4.1 do objeto deste
edital.

3. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1. O presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO fundamenta-se,
na Lei Federal n°13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
Federal n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, que estabelece o regime
juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes
da sociedade civil, regulamentada pelo Decreto Federal n° 8.726, de 27
de abril de 2016, Lei Municipal N°2.387/2019 (Plano Plurianual —-PPA)
de 2 de janeiro de 2019, Lei Municipal N° 2.386/2019 (Lei
Orgamentaria  Anual-LOA) de 2 de janeiro de 2019, Lei Municipal
N°199, de 24 de julho de 1993, revogada posteriormente pela Lei
Municipal N°2.381, de 20 de dezembro de 2018 e pelos demais
normativos aplicaveis, além das condiges previstas neste Edital.

4. DO OBJETO

4.1. O objeto deste EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO consiste em
selecionar organizagdo da sociedade civil sem fins lucrativos, em regime
de mutua cooperagao, para a consecucdo de finalidades de interesse
publico e reciproco, para formalizagéo de parceria, através de Termo de
Colaboragdo, mediante a apresentagdo da proposta de Plano de
Trabalho por lote que melhor se adequar aos objetos a serem
pactuados, para execugdo do projeto denominado “Manaus mais
empreendedora’, que tem como objetivo realizar cursos e oficinas
destinados a empreendedores e potencias empreendedores visando sua
manuten¢do no mercado, com perspectiva de crescimento, a fim de
gerar através do empreendedorismo emprego e renda.
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TABELA 1- OBJETOS A SEREM ATENDIDOS

i NUMERO DE  VALOR GLOBAL
N. LOTE DESCRIGAO DO OBJETO VAGAS RS
Ofertar capacitagao aos
1 Erqpreender em  empreendedores e goten0|a|s 480 168.000,00
Estética e Beleza.  empreendedores na area de
Estética e Beleza.
Ofertar capacitagao aos
Empreender em empreendedores e  potenciais
2 Construgéo Civil e . 560 256.000,00
Servi empreendedores na area de
ervicos A )
Construgéo Civil e Servigos.
Ofertar capacitagdo aos
3 Empreenderlem empreendedores e goten0|a|s 800 25440000
Gastronomia. empreendedores na area de
Gastronomia.
Ofertar capacitagéo aos
4 Empregndelr em empreendedores e goten0|a|s 80 40.000,00
Economia Criativa.  empreendedores na darea de
Economia Criativa.
Ofertar capacitagéo aos
empreendedores e  potenciais
5 | Empreender em Moda. empreendedores na drea de 120 72.000,00
Moda (industria de moda).
Empreender em Ofertar capacitagao aos
Terénolo iada empreendedores e  potenciais
6 91 empreendedores na drea de 540 453.600,00
Informagao e Tecnologia da  Inf -
Comunicagéo (TIC) ecnologia da  Informagdo e
* Comunicagéo.
Ofertar capacitagdo
Apoio ao empreendedora de qualidade aos
v Empreendedorismo  empreendedores e  potenciais 200 96.000,00
empreendedores.
TOTAL 2.780 1.340.000,00

5. ESPECIFICAGAO DOS LOTES:

a) Publico Alvo: Empreendedores e potenciais empreendedores
preferencialmente atendidos pelo Escritorio do Empreendedor/SEMTEPI.
b) Local: a ser disponibilizado pela proponente.

c) Periodo de Execugao: até 12 (doze) meses.

d) Area de Abrangéncia do Projeto: Cidade de Manaus.

e) Da Entrega de Certificados: A Organizagdo da Sociedade Civil
vencedora deverad realizar um evento de certificagdo coletiva para
entrega formal dos certificados.

5.1. LOTE 1 - EMPREENDER EM ESTETICA E BELEZA

a) Objeto: Ofertar capacitagdo aos empreendedores e potenciais
empreendedores na area de Estética e Beleza.

b) Meta 01: Disponibilizar 480 (quatrocentas e oitenta) vagas no lote
empreender em estética e beleza e certificar os concludentes da
capacitagéo que cumprirem no minimo 75% da carga horaria.

c) Valor total do Lote 1: R$ 168.000,00 (cento e sessenta e oito mil
reais).

d) Etapa: Ofertar cursos e oficinas aos empreendedores e potenciais
empreendedores no lote empreender em estética e beleza.

e) Carga Horaria Diaria de Curso: Segunda-feira a sexta-feira sendo
04h/dia.

f) Carga Horaria Diaria de Oficina: 2 dias de 4h.

g) Quantidade estimada de Turmas por Curso: 4 (quatro).

QUADRO 1 - EMPREENDER EM ESTETICA E BELEZA

ACAO: CARGA
tore1 | capacrmachoem | ND- | Horaria |VACRSFOR| TOTAL OF
ESTETICA E BELEZA POR TURMA
Barbearia Curso 160h
Empreendedorismo na é&rea 20 80
de beleza. Oficina 8h
@ Manicure e pedicure. Curso 160h
b} Empreendedorismo na é&rea 20 80
@  |debeleza. Oficina 8h
o Esmalteria: unhas em gel. Curso 20h
] Empreendedorismo na area 20 80
@ de beleza. Oficina 8h
£ Esmalteria: unhas de fibra.3 Curso 20h
5 Empreendedorismo na é&rea 20 80
2 de beleza. Oficina 8h
§>_ Depilagéo artistica. Curso 16h
£ Empreendedorismo na é&rea 20 80
de beleza. Oficina 8h
Depilagdo masculina. Curso 16h
Empreendedorismo na éarea 20 80
de beleza. Oficina 8h
TOTAL DO LOTE EMPREENDER EM ESTETICA E BELEZA 480

5.2. LOTE 2 - EMPREENDER EM CONSTRUGAO CIVIL E SERVIGOS
a) Objeto: Ofertar capacitagdo aos empreendedores e potenciais
empreendedores na area de Construgéo Civil e Servigos.

b) Meta 02: Disponibilizar 560 (quinhentos e sessenta) vagas no lote
empreender em construgao civil e servigos e certificar os concludentes
da capacitagdo que cumprirem no minimo 75% da carga horaria.

c) Valor total do Lote 2: R$ 256.000,00 (Duzentos e cinquenta e seis
mil reais).
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d) Etapa: Ofertar cursos e oficinas aos empreendedores e potenciais
empreendedores no lote empreender em construgao civil e servigos.

e) Carga Horaria Diaria de Curso: Segunda-feira a sexta-feira sendo
04h/dia.

f) Carga Horaria Diaria de Oficina: 2 dias de 4h.

g) Quantidade estimada de Turmas por Curso: 4 (quatro).

QUADRO 2 - EMPREENDER EM CONSTRUCAO CIVIL E SERVICOS

ACAO:
LOTE 2 CAPACITA_(;I'\O EM UNID. H%I:%?GRII‘A V:gés TOTAL DE
CONSTRUGAO CIVIL E MEDIDA PORTURMA | TURMA VAGAS
SERVICOS
Eletricista instalador Curso 50n
residencial. 2 80
Empreendedorismo na area Oficina 8h
de construgao civil.
Tecnologia da construgéo a Curso 40h
seco (gesso cartonado). 20 80
Empreendedorismo na area Oficina 8h
2 de construgao civil.
g Ins@la@qo hidraulica Curso 500
3 residencial. ) ) 2 80
© Empreendedorismo na area Oficina 8h
2(2) de construgdo civil.
° Técnicas de pintura e
g reparos. Curso 40h 0 %
*‘Z, Empreendedorismo na area Oficina 8h
8 de construgao civil.
£ Técnicas de reparos em
; revestimentos ceramicos. Curso 40n 20 80
° Empreendedorismo na érea Oficina 8h
8 de construgéo civil.
g Assistente administrativo na
w Construgéo Civil. Curso 40n 2 80
Empreendedorismo na area Oficina 8h
de construgao civil.
Mecanico de refrigeragdo e
climatizag&o residencial. Curso 80h
Empreendedorismo na area 20 80
de mecénica e refrigeragdo|  Oficina 8h
residencial
TOTAL LOTE EMPREENDER EM CONSTRUGAO CIVIL E SERVICOS 560

5.3. LOTE 3 - EMPREENDER EM GASTRONOMIA

a) Objeto: Ofertar capacitagdo aos empreendedores e potenciais
empreendedores na area de Gastronomia.

b) Meta 03: Disponibilizar 800 (oitocentas) vagas no lote empreender em
gastronomia e certificar os concludentes da capacitagdo que cumprirem
no minimo 75% da carga horaria.

c) Valor total do Lote 3: R$ 254.400,00 (Duzentos e cinquenta quatro
mil e quatrocentos reais).

d) Etapa: Ofertar cursos e oficinas aos empreendedores e potenciais
empreendedores no lote empreender em gastronomia.

e) Carga Horaria Diaria de Curso: Segunda-feira a sexta-feira sendo
04h/dia.

f) Carga Horaria Diaria de Oficina: 2 dias de 4h.

g) Quantidade estimada de Turmas por Curso: 4 (quatro).

QUADRO 3 - EMPREENDER EM GASTRONOMIA
ACAO: CARGA
LOTE3 | CAPACITAGAOEM vy | HORARIA VAflffM':\OR Te;g';\gE
GASTRONOMIA POR TURMA
Culinéria Regional Curso 30h
Empreendedorismo na area 20 80
de gastronomia. Oficina 8h
Confeitaria. Curso 30h
Empreendedorismo na area 20 80
de gastronomia. Oficina 8h
Prelparagao de café Curso 20h
regional. 20 80
Empreendedorismo na area Oficina 8h
de gastronomia.
Prepqragao de rocamboles Curso 20h
confeitados.
) . 20 80
e} Empreendedorismo na érea Oficina 8h
§ de gastronomia.
s Barista. Curso 20h
8 Empreendedorismo na érea 20 80
(é de gastronomia. Oficina 8h
; Preparagdo de café Curso 12h
° gourmet.
= . . 20 80
8 Empreendedorismo na area .
= A Oficina 8h
g de gastronomia.
L Panificagdo. Curso 80h
Empreendedorismo na area 20 80
de gastronomia. Oficina 8h
Pizzaiolo. Curso 40h
Empreendedorismo na area 20 80
de gastronomia. Oficina 8h
Confeitaria de doces e Curso 40h
tortas
) . 20 80
Empreendedorismo na area .
. Oficina 8h
de gastronomia.
Confeitaria de salgados Curso 40h
Empreendedorismo na area 20 80
de gastronomia. Oficina 8h
TOTAL DO LOTE EMPREENDER EM GASTRONOMIA 800
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5.4. LOTE 4 - EMPREENDER EM ECONOMIA CRIATIVA

a) Objeto: Ofertar capacitagdo aos empreendedores e potenciais
empreendedores na area de Economia Criativa.

b) Meta 04: Disponibilizar 80 (oitenta) vagas no lote empreender em
economia criativa e certificar os concludentes da capacitagdo que
cumprirem no minimo 75% da carga horéria.

c) Valor total do Lote 4: R$ 40.000,00 (Quarenta mil reais).

d) Etapa: Ofertar cursos e oficinas aos empreendedores e potenciais
empreendedores no lote empreender em economia criativa.

e) Carga Horaria Diaria de Curso: Segunda-feira a sexta-feira sendo
04h/dia.

f) Carga Horaria Diaria de Oficina: 2 dias de 4h.

g) Quantidade Estimada de Turmas por Curso: 2 (duas).

QUADRO 4 - EMPREENDER EM ECONOMIA CRIATIVA
AGAO: CARGA VAGAS
LOTE4 |  CAPACITAGAOEM webna | HORARIA | “por | TOTLOE
ECONOMIA CRIATIVA PORTURMA | TURMA
Fotografo, filmador e editor de
= £ |video para YouTube e redes Curso 40h
S8 |[socis. 20 40
29 |Empreendedorismo na éarea| Oficina 8h
8 E |de economia criativa.
g Cé Criador de infoprodutos. Curso 40h
W5 |Empreendedorismo na area 20 40
de economia criativa Oficina 8h
TOTAL DO LOTE EMPREENDER EM ECONOMIA CRIATIVA 80

5.5. LOTE 5 - EMPREENDER EM MODA (INDUSTRIA DE MODA)

a) Objeto: Ofertar capacitagdo aos empreendedores e potenciais
empreendedores na area de Moda (industria de Moda).

b) Meta 05: Disponibilizar 120 (cento e vinte) vagas no lote empreender
em moda e certificar os concludentes da capacitagdo que cumprirem no
minimo 75% da carga horaria.

c) Valor total do Lote 5: R$ 72.000,00 (Setenta e dois mil reais).

d) Etapa: Ofertar cursos e oficinas aos empreendedores e potenciais
empreendedores no lote empreender em moda (indUstria de moda).

e) Carga Horaria Diaria de Curso: Segunda-feira a sexta-feira sendo
04h/dia.

f) Carga Horaria Diaria de Oficina: 2 dias de 4h.

g) Quantidade Estimada de Turmas por Curso: 2 (duas).

QUADRO 5 - EMPREENDER EM MODA (INDUSTRIA DE MODA)
AGAO: CARGA

LOTES | CAPACITACAOEM | UND- | HORARIA VATGUA:M'ZOR Te;‘g';\gE
MODA POR TURMA

Lingerie e moda praia. Curso 60h

§ = Empreendedorismo na 20 40
=3 é4rea de moda. Oficina 8h
g= Design de moda. Curso 60h

g g Empreendedorismo na 20 40
S5 area de moda. Oficina 8h
53 Modista Curso 60h

5= Empreendedorismo na 20 40
é4rea de moda. Oficina 8h

TOTAL LOTE EMPREENDER EM MODA (INDUSTRIA DE MODA) 120

5.6. LOTE 6 - EMPREENDER EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO

a) Objeto: Ofertar capacitagdo aos empreendedores e potenciais
empreendedores na area de Tecnologia da Informac&@o e Comunicagao
(TIC).

b) Meta 06: Disponibilizar 540 (quinhentos e quarenta) vagas no lote
empreender em Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (TIC) e
certificar os concludentes da capacitagdo que cumprirem no minimo 75%
da carga horaria.

c) Valor total do Lote 6: R$453.600,00 (quatrocentos e cinquenta e
trés mil e seiscentos reais).

d) Etapa: Ofertar cursos e oficinas aos empreendedores e potenciais
empreendedores no lote empreender em Tecnologia da Informagéo e
Comunicagao (TIC).

e) Carga Horaria Diaria de Curso: Segunda-feira a sexta-feira sendo
04h/dia.

f) Carga Horaria Diaria de Oficina: 2 dias de 4h.

g) Quantidade Estimada de Turmas por Curso: 3 (irés).

QUADRO 6 - EMPREENDER EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICACAO
AGAQ: UNID. VAGAS POR | TOTAL DE
LOTE 6 i HORARIA
CAPACITACAOEMTIC | MEDIDA POR TURMA TURMA VAGAS
& | Inteligéncia artificial. Curso 60h
5 & o £ |Empreendedorismo  na 20 60
B.&.8.Q |areadeTIC. Oficina 8h
£ 8 & & |Blockchain® - bases de
8 ES . Curso 60h
5585 registros e dados. 2 60
&~ = § |Empreendedorismo  na Oficina 8h
© |areadeTIC.

QUADRO 6 - EMPREENDER EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO
AGAO: UNID. i VAGAS POR | TOTAL DE
LOTE 6 i HORARIA
CAPACITAGAOEMTIC | MEDIDA POR TURMA TURMA VAGAS
Automagdo de teste de Curso 60h
software.
o Empreendedorismo  na 2 60
S .
= areade TIC. Oficina o
% Robética. Curso 60h
S Empreendedorismo  na 20 60
g 4rea de TIC. Oficina 8h
2 -
3 DesgnvoIV|mento de Curso 80h
APP’s.
4 ) 20 60
2 Empreendedorismo  na Oficina 8h
g 4rea de TIC.
S Leitura biométrica. Curso 60h
£ Empreendedorismo  na 20 60
3 areade TIC. Oficina 8h
« : ;
2 Demgn de interface Curso 60h
S mobile. 20 60
£ Empreendedorismo  na Oficina 8h
= 4rea de TIC.
g Desenvolvimento de Curso 40h
k] games.
= . 20 60
3 Empreendedorismo  na Oficina 8h
E‘ 4rea de TIC.
w Programag&o. Curso 40h
Empreendedorismo  na 20 60
areade TIC. Oficina 8h
TOTAL LOTE EMPREENDER EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 540
COMUNICAGAO

*A blockchain € uma tecnologia de registro distribuido que visa a descentralizagéo
como medida de seguranga. Sdo bases de registros e dados distribuidos e
compartihados que tém a fungdo de criar um indice global para todas as
transagdes que ocorrem em um determinado mercado. Wikipédia

5.7. LOTE 7 - APOIO AO EMPREENDEDORISMO

a) Objeto: Ofertar capacitagdo empreendedora de qualidade aos
empreendedores e potenciais empreendedores.

b) Meta 07: Disponibilizar 200 (duzentas) vagas no lote Apoio ao
Empreendedorismo e certificar os concludentes da capacitagdo que
cumprirem no minimo 75% da carga horaria.

c) Valor Total do Lote: R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais).

d) Etapa: Ofertar cursos aos empreendedores e potenciais
empreendedores no lote Apoio ao Empreendedorismo.

e) Carga Horaria Diaria de Curso: Segunda-feira @ sexta-feira sendo
04h/dia.

f) Quantidade Estimada de Turmas por Curso: 2 (duas).

QUADRO 7 - LOTE 7 - APOIO AO EMPREENDEDORISMO
AGAO: CARGA
LOTE7 CAPACITAGAO EM wen | HORARIA | VAGRSFOR | TOTAL DE
EMPREENDEDORISMO POR TURMA
Iniciagao a0
§ Empreendedorismo. Curso 40n 2 40
o5 Design Thinking. Curso 40h 20 40
© T . Iy
o 8 |Estratégias de posicionamento
§{ g de mercado. Curso 40h 20 40
] -
= F°'m;‘?a‘? de Pregos e Curso 40h 20 40
5 recificagdo.
Gestéo Financeira. Curso 40h 20 40
TOTAL DO LOTE APOIO AO EMPREENDEDORISMO 200

6. DO PLANO DE TRABALHO

6.1. Todos os servicos ou atividades a serem desenvolvidas deverdo
constar no Plano de Trabalho de acordo com o art. 22 da Lei Federal
n°13.019/2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204/2015, sendo:

6.1.1. Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e
metas a serem atingidas.

6.1.2. Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos
a serem executados.

6.1.3. Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na
execugao das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria.

6.1.4. Forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de
cumprimento das metas a eles atreladas.

6.1.5. Definicio dos pardmetros a serem utilizados para a aferigdo do
cumprimento das metas.

6.1.6. O resultado esperado do projeto consiste em:

a) Surgimento de novos negécios e geragdo de emprego e renda;

b) Disseminar cultura empreendedora e inovadora na cidade de Manaus,
c) Incentivar a formalizagao de novas empresas.

7. DOS PARTICIPANTES

7.1. Poderao participar deste Edital, as Organizagdes da Sociedade Civil
(OSC’s) que se enquadrem nos termos do art. 2°, inciso |, alineas “a” da
Lei n®13.019, de 2014 (com redagdo dada pela Lei 13.204, de 14 de
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dezembro de 2015), sendo entidade privada sem fins lucrativos aquela
que nao distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integraimente na consecugdo do respectivo objeto social, de
forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou
fundo dereserva.

7.2. Também poderéo participar as OSC’s que, em caso de dissolugdo
da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
Federal n°13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal
n°13.204, de 14 de dezembro de 2015, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

7.3. As OSC’s devem possuir 0 minimo um ano de existéncia, com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ).

7.4. As OSC's devem ter escrituragdo de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

7.5. As OSC’s devem estar cientes de que a simples participagdo no
edital de chamamento publico pressupde seu conhecimento prévio e sua
concordancia com o atendimento das disposigdes deste edital e das Leis
Federais n° 13.019/2014 de 31 de julho de 2014, 13.204/2015 de 14 de
dezembro de 2015 e a Lei Municipal n°2.370, de 30 de novembro de
2018, além das normas e legislagdes pertinentes a prestagéo de contas
junto ao Tribunal de Contas do Estado do Amazonas — TCE/AM, ainda
que ndo expressamente consignadas neste Edital.

8. DAS VEDAGOES

8.1. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria
prevista na Lei n®13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
n°13.204 de 14 de dezembro de 2015, no Decreto n° 8.726 de 27 de
abril de 2016, a organizag&o da sociedade civil que:

I. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territdrio nacional;

Il. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

lll. Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragédo publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragéo ou
de fomento, estendendo-se a vedagéo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

IV. Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos
Ultimos cinco anos, exceto se:

a) For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados;

b) For reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao,

c) A apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo.

V. Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que
durar a penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a administragéo;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou
administragdo publica;

¢) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei 13.019/2014,
d) a prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei 13.019/2014.
VL. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decis&o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VII. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagao, em deciséo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a
inabilitagao,

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n° 8.429,
de 2 de junho de 1992.

contratar com a

VIII. E vedada a celebragdo de parcerias previstas na Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei 13.204/2015, que tenham por objetos, envolvam ou
incluam, direta ou indiretamente, delegacéo das fungdes de regulacéo,
de fiscalizagdo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades
exclusivas de Estado.

9. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO
PUBLICO

9.1. As organizagbes da sociedade civil (OSCs) interessadas em
estabelecer a parceria, nos termos do presente Edital e das legislagdes
que o fundamentam deverdo apresentar suas respectivas propostas no
protocolo do Fundo Municipal de Fomento a Micro e Pequena Empresa —
FUMIPEQ, localizado na sede da Secretaria Municipal do Trabalho,
Empreendedorismo e Inovagao no prazo definido no Quadro 8 constante
no subitem 12.5 deste Edital, no horario das 08h as 14h, situada na Rua
Rio Jamary, n°77 - Cj. Vieiralves, Nossa Senhora das Gragas.

9.2. As propostas deverdo estar em envelope lacrado (tamanho A4) e
com identificagdo da instituicio proponente e meios de contato, com a
inscricio “Proposta — Edital de chamamento publico n°®001/2019 -
FUMIPEQ/SEMTEPI", da seguinte forma:

EDITAL DE PUBLICO

FUMIPEQ/SEMTEPI

CHAMAMENTO 001-2019/

Destinatario: Ao Fundo Municipal de Fomento a Micro e Pequena
Empresa - FUMIPEQ/SEMTEPI. Enderego: Rua Rio Jamary, n°77 -
Cj. Vieiralves, Nossa Senhora das Gragas. CEP 69053-560 Manaus -
AM

A
Comisséo de Selegdo

Remetente: (Nome da entidade, sem abreviatura, conforme registro
no CNPJ)
Enderego completo

9.3. 0 envelope deverd conter, em via Unica, os documentos,
numerados e rubricados, em sua totalidade, (0 que, em caso de
descumprimento, enseja a eliminagdo no processo), e contendo no
minimo:

I. Requerimento encaminhando a proposta e os documentos listados no
item, enderecado ao ao presidente da Comissao de Selegéo, em papel
timbrado da entidade, assinado por seu representante legal,
manifestando o interesse na participagdo do edital (Anexo I);

Il. Proposta de Plano de Trabalho, em papel timbrado da organizagéo e
entidade publica, devidamente assinado pelo seu representante legal
(Anexo I11), contendo:

a) Apresentacéo;

b) Objetivos;

c) Justificativa;

d) Publico alvo;

e) Descrigao da realidade objeto da parceria devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades propostas;

f) Cronograma de execugéo explicando como cada etapa sera
desenvolvida;

g) Orgamento analitico e valor global;

h) Detalhamento dos cursos a serem ministrados, contendo:
periodicidade, nimero de turmas, nimero de participantes por turma,
descri¢do, objetivos, metodologia, conteldo programatico, recursos
técnicos e didaticos;

i) Plano de Metas a serem atingidas;

j) Prazos para execugdo das agdes e para 0 cumprimento das metas a
serem atingidas;

k) Indicadores e mecanismos para aferi¢ao das metas atingidas;

1) Ficha Técnica e curriculo dos principais participantes da proposta;

m) Histérico da empresa proponente e seus devidos comprovantes de
experiéncia prévia na realizagdo de objeto desta parceria, ou de
natureza semelhante, durante no minimo 01 (um) ano, podendo ser
admitidos: instrumentos de parceria semelhantes firmados com érgdos e
entidades com érgéos e entidades da administragdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizagbes da sociedade civil;
declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
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parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgdos publicos,
instituicbes de ensino, redes, organizagbes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas; prémios de relevancia de
natureza igual ou semelhante ao objeto desta parceria recebidos no Pais
ou no exterior pela organizagdo da sociedade civil; matérias de jornais
legiveis nos quais seja possivel identificar nominalmente a organizagéo
da sociedade civil e o desenvolvimento de atividades semelhantes;

n) Comprovante de que possui instalagdes e outras condicbes materiais
para o desenvolvimento do objeto da parceria e para o cumprimento das
metas estabelecidas;

o) Comprovante de capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas. Caso néo haja o comprovante, o
proponente podera prever a contratagdo dos profissionais que integrardo
0 quadro técnico da proposta com recursos da parceria desde que
estejam claramente identificados na proposta e no Plano de Trabalho a
ser apresentado com suas devidas justificativas;

p) Cada OSC podera inscrever apenas 01 (uma) proposta para cada
Lote. No caso de uma mesma proposta ser inscrita 02 (duas) vezes para
0 mesmo lote a inscrigdo anterior sera desconsiderada e tera validade
apenas a Ultima inscrigdo realizada. Em caso da mesma proposta ser
inscrita mais de 02 (duas) vezes, todas serdo desclassificadas.

q) Apds o prazo limite para apresentagao das propostas, nenhuma outra
serd recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela
administracdo publica municipal;

r) O envelope devera conter além das propostas com as informagdes
que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos neste Edital, as
declaragdes previstas nos Anexos IV, V, VI, VI, VIII.

s) A auséncia ou incompletude de qualquer um dos documentos
previstos neste item implica na eliminag&o da proposta.

10. ITENS FINANCIAVEIS

10.1. Conforme Art. 46 da Lei 13.019/2014 e suas alteragdes poderdo
ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

l. Remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de
trabalho, inclusive de pessoal préprio da organizagéo da sociedade civil,
durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

Il. Despesas com materiais de consumo, de qualquer natureza,
necessarios ao cumprimento do objeto do projeto social aprovado nesta
parceria;

lll. Despesas com servigos especializados de terceiros, prestados por
pessoa fisica ou juridica, necessarios ao cumprimento do objeto do
projeto aprovado nesta parceria;

IV. Despesas indiretas consideradas essenciais para o cumprimento do
objeto do projeto social aprovado nesta parceria, como despesas com
transporte, aluguel, energia elétrica, agua, gas de cozinha, servigos
contabeis, dentre outros.

10.2. As contratagBes de pessoas fisicas ndo geram vinculo trabalhista
com o Poder Publico, sendo todos os pagamentos devidos, inclusive os
encargos sociais correspondentes, de total responsabilidade da OSC.
10.3. E de exclusiva responsabilidade da organizacdo proponente os
compromissos e encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal,
comercial e bancaria.

11. ITENS NAO FINANCIAVEIS

11.1. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

11.2. Despesas para finalidades diversas daquelas constantes do plano
de aplicacéo e estabelecidas no termo de colaboragéo;

11.3. Despesas realizadas em data anterior e/ou posterior ao prazo de
vigéncia do Termo de Colaboragéo;

11.4. Aquisi¢éo de veiculos e de bens iméveis;

11.5. Despesas decorrentes da execugdo de obras de reformas e/ou
ampliacéo;

11.6. Despesas com pagamento de taxas bancarias, e com multas, juros
ou corre¢do monetéria, referentes a pagamentos de fornecedores € a
recolhimentos tributérios e previdenciérios realizados fora do prazo.

12. DA COMISSAO DE SELEGAO

12.1. A Comissao de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a avaliar o
processo de selegdo das organizagdes da sociedade civil, cabendo-lhe,
ainda, a analise e julgamento das propostas apresentadas ao presente
chamamento publico, instituida previamente a referida analise através de
portaria  especifica, a ser composta por servidores do
FUMIPEQ/SEMTEPI, sendo que, pelo menos 01 (um), deva ser servidor
ocupante de cargo efetivo, nos termos estabelecidos pela Lei n°13.019
de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n® 13.204 de 14 de dezembro
de 2015, no Decreto n° 8.726 de 27 abril de 2016, e publicar seus atos
no Diario Oficial do Municipio de Manaus — DOM e no sitio eletrdnico
semtepi.manaus.am.gov.br.

12.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comisséo de Selegdo podera
solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro
desse colegiado.

12.3. A Comiss@o de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo,
diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e dos
documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

12.4. Devera se declarar impedido de participar do certame o membro
da Comissdo de Selegdo que tenha participado, nos ultimos 5 (cinco)
anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC
participante do chamamento publico, ou cuja atuagéo no processo de
selegdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de
16 de maio de 2013 (art. 27, § 2° e §3°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art.
14, § 1° e §2°, do Decreto n° 8.726/2016).

12.5. O processo seletivo sera composto de 01 (uma) Unica fase para
habilitagéo e qualificagéo técnica composta das seguintes etapas:

QUADRO 8 - ETAPA DE SELECAO
ITENS DESCRICAO DAS ETAPAS PRAZOS
30 (trinta) dias a contar da data da publicagdo no Diario
Oficial do  Municipio (DOM) e no sitio
https://semtepi.manaus.am.gov.br,
05 (cinco) dias Uteis a contar do encerramento do prazo

1 Prazo para apresentacao das
propostas

2 Anélise das Propostas para apresentagdo da proposta.
Publicagdo do  resultado| ,,. A\ Aime e A
3 preliminar Até 03 (trés) dias Uteis apds a analise das propostas.
05 (cinco) dias Uteis (o prazo comegar a contar do
4 Prazo para apresentagdo de |resultado preliminar no Diario Oficial do Municipio
recursos (DOM). Enderegados e entregues no protocolo do

FUMIPEQ/SEMTEPI no horério de 8h as 14h.

Até 03 (trés) dias Uteis apds término do prazo para
apresentag&o do recurso.

Prazo para andlise dos
5 recursos pela Comisséo de
Selegdo.

Os recursos que ndo forem reconsiderados pela
Comissao de Selegdo deverdo ser encaminhados pela
autoridade competente para deciséo final, cujo resultado
sera publicado no Diério Oficial do Municipio (DOM) em
até 03 (trés) dias uteis.

6 Decis&o dos recursos.

Concluida a fase licitatéria do processo, apds a analise
dos recursos desde que cumpridos os tramites legais,
FUMIPEQ/SEMTEPI procederd a homologagdo do
7 Homologagéo do Resultado |certame, se assim entender oportuno e conveniente. A
final. publicagdo sera no Diario Oficial do Municipio (DOM) e
no sito  https:/semtepi.manaus.am.gov.br. A
Homologag&o n&o gera direito para a OSC a celebragéo
da parceria (Art.27, §6°, da Lei 13.019/2014).

Celebragéo do instrumento da

8 parceia  com a OSC
: 3

classificada em 1° lugar por

Apresentar documentos descritos no subitem 14.3. em
até 15 (quinze) dias corridos apés a homologagdo do

Lote. resultado final.

13. DA SELEGAO DA PROPOSTA

13.1. A Comissdo de Selecdo analisara as propostas apresentadas
pelas OSC’s concorrentes. A andlise e o julgamento de cada proposta
serdo realizados pela Comissdo de Selegdo, que terad total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

13.2. A Comisséo de Seleg&o tera o prazo estabelecido no subitem 12.5
— quadro 8 deste edital.

13.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendam aos
critérios de julgamento estabelecidos no quadro abaixo:

QUADRO 9 - CRITERIOS DE SELECAO

ITENS CRITERIOS
1.A) Informagdes sobre agbes a serem
executadas e metas a serem atingidas.
1B) Indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas. No caso de 10
cursos € palestras, deverdo ser !
estabelecidos em horas. 2
proposta, por forca do art. 1.C) Prazps para a execugo das agdes 10
16,52, incisos Il e Ill,do |8 Q.Cumprimento das metas.___
Decreto n° 8.726. de 2016. 1.D) Descrigao da realidade objeto da

! parceria e 0 nexo com a atividade ou o 2,0
projeto proposto.

PONTUAGAO PESO
10

(1)

Qualidade da Proposta
OBS.: A atribuigao de nota
“zero” nos critérios de (A a

D) implica eliminagéo da
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QUADRO 9 - CRITERIOS DE SELECAO

ITENS CRITERIOS
2.A) Adequagdo da proposta aos
objetivos da politica, da agdo em que se 10
insere a parceria -  conforme ’
estabelecido na especificagdo do lote.

2.B) Adequagdo da proposta ao valor
@ global proposto é igual ao valor de 1
referéncia do Edital, bem como,
detalhamento orgamentério do projeto 2,0
considerando os gastos previstos, a
razoabilidade e exequibilidade
orgamentaria.
3.A) Tempo de existéncia da instituigao:
No minimo 1(um) ano (1,0);
Até 2(dois) anos (2,0);
Até 3 (trés) anos (3,0);
Até 4 (quatro) anos (4,0);
Acima de 4(quatro) anos (5,0).
3B) Formagdo  académica do
responsavel técnico na execugdo das
acdes de capacitagdo:
Possuir titulo de doutor ou PhD (3,0);
Possuir titulo de mestre (2,0),
Possuir titulo de especialista (1,0). 140 1
3.C) Apresentar declaragéo informando !
se possui atestado de capacidade
técnica relacionado ao objeto ou de
natureza semelhante:
No minimo 1(um) atestado (1,0);
Até2(dois) atestados (2,0);
Até 3(trés) atestados (3,0);
Até 4 (quatro) atestados (4,0);
Acima de 4(quatro) atestados (5,0).
3.D) Apresentar declaragéo informando
se possui instalagdes, condicoes
materiais (1,0).
PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL 27,0

PONTUAGCAO PESO

Adequagéo da Proposta

(©)
Capacidade Técnico-
operacional da
Instituigao proponente,
por meio de experiéncia
comprovada no portfélio
de realizagdes na gestao
de atividades ou projetos
relacionados ao objeto
da parceria ou de
natureza semelhante.

13.4. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagao total for inferior a 14,0 (quatorze) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (1.A) a (1.D),

¢) que estejam em desacordo com o Edital.

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela
Comissao de Selegéo, e de eventuais diligéncias complementares, que
ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive a luz
do orgamento disponivel.

13.5. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate
seré feito com base na maior pontuagado obtida no critério de julgamento
(3). Persistindo a situagdo de igualdade, o desempate sera feito com
base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (1) e (2). Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera
considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituig&o.
13.6. A administragdo publica divulgara o resultado preliminar do
processo de sele¢do no Diario Oficial do Municipio de Manaus — DOM e
na pagina do sitio oficial FUMIPEQ/SEMTEPI na internet e redes sociais
oficiais.

13.7. A fase recursal ocorrera ap6s a divulgagao do resultado preliminar
do processo de selegéo, conforme Quadro 8 do subitem 12.5 deste
Edital.

13.8. Havendo recursos, a Comissao de Selegao os analisara, podendo
reconsiderar ou ndo sua decis@o. Em caso de ndo provimento, seguird
para a autoridade competente para deciséo final, conforme os termos do
§ 1°, do art. 18, do Decreto n°8.726 de 27 de abril de 2016.

13.9. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem
interposicdo de recurso, o FUMIPEQ/SEMTEPI deverad homologar e
divulgar, no seu sitio eletronico oficial, redes sociais e no Diario Oficial
do Municipio de Manaus - DOM, as decisGes recursais proferidas e o
resultado definitivo do processo de selegao.

14, DA CELEBRAGAO DO INSTRUMENTO DE PARCERIA

14.1. As OSC'’s selecionadas e classificadas com maior pontuagéo por
Lote, terdo o prazo de até 15 (quinze) dias corridos apés a
publicagdo da Homologagao do resultado final no Diario Oficial do
Municipio (DOM) para apresentar o Plano de Trabalho definitivo de
acordo com a proposta aprovada e os termos do Edital, bem como, a
documentagao relacionada no subitem 14.3. (conforme art. 33 e 34 da
Lei n®13.019, de 2014 e art. 26 do Decreto n°8.726, de 2016) com
vistas a celebragdo do instrumento de parceria, no protocolo do Fundo
Municipal de Fomento a Micro e Pequena Empresa - FUMIPEQ,
localizado na sede da Secretaria Municipal do Trabalho,
Empreendedorismo e Inovagao, no horario das 08h as 14h, situada na
Rua Rio Jamary, n°77 — Cj. Vieiralves, Nossa Senhora das Gragas.

14.2. As documentagBes deverdo estar em envelope lacrado (tamanho
A4) e com identificagdo da instituicdo proponente e meios de contato,

com a inscricdo “Celebragdo de Instrumento de Parceria — Edital de
chamamento publico n®001/2019 — FUMIPEQ/SEMTEPI", da seguinte
forma:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/FUMIPEQ/SEMTEPI-2019

Destinatario: Ao Fundo Municipal de Fomento a Micro e Pequena
Empresa - FUMIPEQ/SEMTEPI. Endereco: Rua Rio Jamary, n°77 -
Cj.Vieiralves, Nossa Senhora das Gragas. CEP 69053-560 Manaus -
AM

A
Comisséo de Selegao
CELEBRAGAO DO INSTRUMENTO DE PARCERIA

Remetente: (Nome da entidade, sem abreviatura, conforme registro no
CNPJ)
Enderego completo

14.3. O envelope devera conter, em via Unica, os documentos,
numerados e rubricados, em sua totalidade, e relacionados na seguinte
ordem:

a) Requerimento enderegado ao presidente da Comisséo de Selegao,
em papel timbrado da entidade, assinado por seu representante legal;

b) Plano de trabalho definitivo;

c) Copia da indentidade e do CPF do representante legal da instituigao;
d) Copia do comprovante de endereco do representante legal da
instituigéo.

e) Comprovante de Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ
emitido pela Receita Federal;

f) Certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria e trabalhista,
a saber:

- Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido.

- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

- Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Estadual.

- Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais.

- Certificado de Regularidade do FGTS.

g) Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil
ou copia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se
de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta
comercial;

h) Cépia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

i) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego,
numero e érgéo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal
do Brasil - RFB de cada um deles, conforme Anexo VI;

j) Comprovante de que a organizagdo da sociedade civil funciona no
enderego por ela declarado;

I) Atestado de capacidade técnica, conforme indicado na declaragéo
apresentada (13.3 - quadro 9 - item 3.C),

m) Comprovagao da formagéo académica do responsavel técnico (13.3
—quadro 9 —item 3.B).

n) Em caso de profissionais com obrigatoriedade de inscrigdo em
Conselhos de Classe, a OSC devera apresentar prova de inscrigdo no
respectivo Conselho.

14.4. Caso seja constatada necessidade de adequagdo no plano de
trabalho enviado pela OSC, o FUMIPEQ/SEMTEPI solicitara a realizagao
de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos,
contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada (art.
25,8§ 3°e 4° do Decreto n° 8.726, de 2016).

14.5. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos
apresentados nos termos do subitem 14.3. deste edital ou quando as
certiddes da OSC estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas
certiddes néo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizagéo da
sociedade civil sera notificada para, no prazo de até 15 (quinze) dias
corridos regularizar a documentagao, sob pena de néo celebragéo da
parceria.

14.6. Nos termos do §1° do Art. 28 da Lei n°13.019, de 2014, na
hipétese de a OSC selecionada néo apresentar os documentos listados
no subitem 14.3. deste Edital e exigidos nos Arts. 33 e 34 da referida Lei,
ou nao regularizar sua documentagao dentro do prazo estabelecido no
subitem 14.5. deste Edital, aquela imediatamente mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da
proposta por ela apresentada.
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14.7. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogao das
providéncias impostas pela legislagéo regente, incluindo a aprovagéo do
plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade
publica federal, as designagdes do gestor da parceria e da Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo, e de prévia dotagdo orgamentaria para
execucao da parceria.

14.8. A aprovagdo do Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebragéo
da parceria (art. 25, §5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

14.9. No periodo entre a apresentagdo da documentagdo prevista no
subitem 14.3. e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica
obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar
a regular celebrag&o da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

14.10. O Termo de Colaboragdo somente produzira efeitos juridicos
apos a publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio
(DOM) (art. 38 da Lei n® 13.019, de 2014).

14.11. Nao serdo permitidos quaisquer adendos, acréscimos ou
retificacdes no conteido da documentag&o, uma vez entregues.

14.12. O ato de entrega da documentagéo exigida neste chamamento
publico, ndo gera, nenhuma expectativa de direito para a organizagéo
quanto a obrigatoriedade de repasse de recursos por parte do municipio.
14.13. Apds a andlise da documentagdo, sera lavrada ata
circunstanciada da sessdo, que sera assinada pela Comissdo de
Selego.

Paragrafo Primeiro. Todas as certiddes e demais documentagdes
previstas no subitem 14.3 s&o de apresentagdo obrigatéria e deveréo
estar dentro de seus prazos de validade, no periodo da andlise dos
documentos.

15. DA PROGRAMAQAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO
PARA A REALIZAGAO DO OBJETO

15.1. A despesa prevista no presente Edital correra a conta do Programa
de Trabalho 11334003510120000; Natureza de Despesa: 335039;
Fonte de Recurso: 02100000, sendo seu valor total R$ 1.340.000,00 (um
milh&o e trezentos e quarenta mil reais).

15.2. O repasse dos recursos a OSC que tiver sua proposta selecionada
para execugdo do projeto “Manaus mais empreendedora’, sera de
acordo com o montante referente ao Lote para qual a OSC foi
selecionada, com vigéncia de até 12 (doze) meses, conforme quadro
abaixo:

QUADRO 10 - PROGRAMACAO ORCAMENTARIA
N. LOTE VALOR GLOBAL R$
1 Empreender em Estética e Beleza. 168.000,00
2 |Empreender em Construgéo Civil e Servigos. 256.000,00
3 Empreender em Gastronomia. 254.400,00
4 Empreender em Economia Criativa. 40.000,00
5  |Empreender em Moda (Industria da Moda). 72.000,00
6 (ETrIn(;:))reender em Tecnologia da Informag&o e Comunicagéo 453.600,00
7 |Apoio ao Empreendedorismo. 96.000,00
VALOR GLOBAL R$ 1.340.000,00

15.3. O recurso sera depositado em conta bancaria especifica para cada
Lote nos bancos oficiais, a saber: Banco do Brasil, Banco da Amazonia
(Basa) ou na Caixa Econdmica Federal.

16. DA CONTRAPARTIDA

16.1. Né&o sera exigida da OSC selecionada contrapartida financeira em
bens e servigos economicamente mensuraveis em razdo do
enquadramento previsto no Art. 35 §1° da Lei 13.019/2014 de 31 de
julho de 2014, e no Art. 12, paragrafo unico do Decreto 8.726, de 27 de
abril de 2016.

17. DO TERMO DE COLABORAGAO

17.1. As parcerias serdo formalizadas mediante a celebragao de termo
de colaboragéo, que contera as clausulas essenciais previstas no artigo
42 da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela lei 13.204, de
14 de dezembro de 2015, no Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016.
17.2. A minuta do termo de colaboragdo a ser celebrado consta como
ANEXO IX deste Edital.

18. DAS OBRIGAGOES

18.1. E obrigatério o uso da logomarca da Prefeitura de Manaus e do
FUMIPEQ/SEMTEPI em todos os materiais de divulgagdo, bem como
nos casos em que serdo necessarios a confecgdo e/ou impresséo de

apostilas, livros, ou quaisquer outros tipos de materiais ou objetos
impresso e/ou digital.

I. Alogomarca da Prefeitura de Manaus e do FUMIPEQ/SEMTEP! estéo
disponiveis para download no portal: https://semtepi.manaus.am.gov.br.
18.2. Os servicos e atividades serdo prestados por meio dos
profissionais contratados pela OSC selecionada, com a habilitagdo de
cada profissional na area de atuagéo, devendo os profissionais emitirem
Anotagdo de Responsabilidade Técnica nos respectivos Conselhos de
Classe, quando a profissao assim o exigir.

18.3. E de responsabilidade exclusiva e integral da organizagdo da
sociedade civil o pagamento destes profissionais, incluido o recolhimento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes de vinculo empregaticio, cujo Onus e obrigagbes em
nenhuma hipétese poderéo ser transferidos para o FUMIPEQ/SEMTEPI,
devendo a organizagdo manter arquivo com todos os comprovantes de
recolhimento. Os demais direitos e obrigagbes das partes serdo objetos
do Termo de Colaborag&o e deverdo atender a Lei Federal 13.019/2014,
a Lei Federal 13.204/2015, o Decreto Federal n°8.726/2016 e a Lei
Municipal N° 199, de 24 de julho de 1993, revogada posteriormente pela
Lei Municipal N°2.381, de 20 de dezembro de 2018, além das normas
pertinentes & prestacdo de contas junto ao Tribunal de Contas do Estado
do Amazonas — TCE/AM.

18.4. O FUMIPEQ/SEMTEPI podera elaborar a minuta de edital de
selecdo de candidatos as vagas ofertadas neste edital, assim como
indicar o local para realizagao das inscrigdes, caso haja necessidade.
18.5. 18.5. Quando solicitado pelo FUMIPEQ/SEMTEPI, a organizagéo
da sociedade civil selecionada, devera disponibilizar o local e recursos
humanos necessarios para realizagdo do processo de inscricdo e
selecd@o dos candidatos.

18.6. A OSC vencedora devera realizar um evento de certificagdo
coletiva para entrega formal dos certificados.

19. DO PROCESSO DE TRANSFERENCIA DOS RECURSOS

19.1. Fica autorizada a destinagdo, mediante transferéncia voluntaria,
pelo FUMIPEQ/SEMTEPI, de recursos pUblicos municipais derivados da
Lei Orgamentaria vigente.

19.2. Apds a publicagdo no Diario Oficial do Municipio (DOM) do extrato
do Termo de Colaboragdo celebrado entre a OSC vencedora e o
FUMIPEQ/SEMTEPI, a OSC tera o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis
para apresentar a documentagdo exigida para fins de transferéncia de
recursos:

a) Requerimento em papel timbrado solicitando o repasse de recursos;
b) Recibo em papel timbrado (02 vias);

c) Certiddes de Regularidade Fiscal (Federal, Estadual, Municipal),
FGTS e Trabalhista atualizadas e d) Comprovante de pagamento do
Documento de Arrecadagdo Municipal — DAM emitido no sitio
https://semefatende.manaus.am.gov.br/empresa,

e) Comprovante de abertura de conta bancaria em banco oficial (Banco
do Brasil, Caixa Econdmica Federal ou Banco da Amazdnia (Basa)
especifica para movimentagao dos valores repassados dessa parceria.
19.3. As documentagGes deverdo estar em envelope lacrado (tamanho
A4) e com identificagdo da instituido proponente e meios de contato,
com a inscricdo “Transferéncia de recursos — Edital de chamamento
publico n® 001/2019 - FUMIPEQ/SEMTEPI", da seguinte forma:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/FUMIPEQ/SEMTEPI-2019

Destinatario: Ao Fundo Municipal de Fomento a Micro e Pequena
Empresa - FUMIPEQ/SEMTEPI. Enderego: Rua Rio Jamary, n°77 -
Cj.Vieiralves, Nossa Senhora das Gragas. CEP 69053-560 Manaus -
AM

Ao
Fundo Municipal de Fomento a Micro e Pequena Empresa —
FUMIPEQ/SEMTEPI TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Remetente: (Nome da entidade, sem abreviatura, conforme registro no
CNPJ)
Endereco completo

20. DA EXECUGAO

20.1. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo
depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa bancéaria na
instituigdo financeira publica determinada pela administragéo publica.
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20.2. As despesas devem ser executadas considerando o item 10
deste edital, sendo vedado:

I. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orgamentarias.

20.3. A execugao das despesas relacionadas a parceria observara, nos
termos de que trata o art. 45 da Lei n® 13.019, de 2014:

I. A responsabilidade pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal é exclusiva da Organizagdo da
Sociedade Civil selecionada; e

Il. A responsabilidade pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto
previsto no termo de fomento ou de colaboragdo, o que ndo implica
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica
municipal quanto a inadimpléncia da organizagéo da sociedade civil em
relacdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execugdo €
exclusiva da Organizag&o da Sociedade Civil selecionada.

20.4. A organizagao da sociedade civil devera verificar a compatibilidade
entre o valor previsto  para realizagdo da despesa, aprovado no plano
de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratago.

20.5. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragao
de valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano
de trabalho original, conforme o art. 57 da Lei 13.019 de 2014 alterada
pela Lei n® 13.204 de 2015 e Art. 43 do Decreto n® 8.726 de 2016.

20.6. Desde que estejam previstas no plano de trabalho e sejam
proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria, e que sejam
ainda compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as
convengdes coletivas de trabalho, poderdo ser pagas, entre outras
despesas, com recursos vinculados a parceria:

l. Remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de
trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizagéo da sociedade civil,
durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

II. Custos indiretos necessarios a execugdo do objeto sejam qual for a
proporgao em relagdo ao valor total da parceria.

20.7. As organizagdes da sociedade civil deverdo obter de seus
fornecedores e prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e nimero de inscricio no CNPJ da
organizagdo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou
prestador de servico, para fins de comprovagao das despesas.

20.8. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

20.9. Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo da
parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a administragéo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragdo publica.

20.10. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera
realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria.
20.11. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta
bancaria especifica de titularidade dos fornecedores e prestadores de
SErvigos.

20.12. A OSC somente podera pagar despesas em data posterior ao
término da execugdo do termo de fomento ou de colaboragdo quando o
fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

Paragrafo unico. Para os fins deste Edital, considera-se equipe de
trabalho o pessoal necessario a execugdo do objeto da parceria, que
podera incluir pessoas pertencentes ao quadro da organizagdo da
sociedade civil ou que vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes,
desde que exergam agdo prevista no plano de trabalho aprovado, nos
termos da legislag&o civel e trabalhista.

21. DO GESTOR DO TERMO

21.1. O agente publico responsavel pela gestdo de parceria celebrada
por meio de Termo de Colaboragdo sera designado pelo

FUMIPEQ/SEMTEPI, nos termos estabelecidos pela lei 13.204, de 14 de
dezembro de 2015, e no Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, com
poderes de controle e fiscalizagao.

21.2. S&o obrigagdes do gestor:

I. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

Il. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

lll. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas
final, levando em consideragdo o conteido do relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da lei 13.204, de 14 de
dezembro de 2015,

IV. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagdo.

22, DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

22.1. A Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo, a ser constituida pelo
FUMIPEQ/SEMTEPI através de portaria especifica, nos termos
estabelecidos pela lei 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e no Decreto
n°8.726, de 27 de abril de 2016, € a instancia administrativa colegiada
responsavel pelo monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta
de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizagdo de objetos,
custos e indicadores e pela produgdo de entendimentos voltados a
priorizagdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia a
avaliagdo e a homologagao dos relatérios técnicos de monitoramento e
avaliagéo.

22.2. A comissdo de monitoramento e avaliagdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse
colegiado para subsidiar seus trabalhos.

22.3. As agdes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e
saneador, objetivando a gestdo adequada e regular das parcerias.

224. As agbes de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar
ferramentas tecnologicas de verificagdo do alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos
de tecnologia da informagéo.

22.5. A comissdo de monitoramento e avaliagdo devera realizar visita
técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipéteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do
objeto da parceria e do alcance das metas.

22.6. Sem prejuizo do monitoramento e avaliagdo, poderdo ser
realizadas eventuais auditorias pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagao preventiva.

23. DA PRESTAGAO DE CONTAS

23.1. Para fins de prestagdo de contas anual e final, a organizagdo da
sociedade civil devera seguir as diretrizes do Guia Bésico de Prestagao
de Contas, que se encontra disponibilizado no site
https://semtepi.manaus.am.gov.br.

23.2. A prestacdo de contas devera ser feita observando-se as regras
previstas na Lei n°®13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela lei
13.204, de 14 de dezembro de 2015, no Decreto n° 8.726, de 27 de abril
de 2016, além de prazos e normas de elaborag&o constantes no Termo
de Colaboragao e no plano de trabalho.

24. DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DO TERMO

24.1. O Termo de Colaboragéo tera a vigéncia de até 12 (doze) meses a
contar da data da publicagdo do extrato do Termo de colaboragao
no Diério Oficial do Municipio (DOM).

24.2. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado, mediante interesse da
administragdo publica ou solicitagdo da organizagdo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
Administragdo Publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do fim do
termo, a qual dependerd da concordancia do FUMIPEQ/SEMTEPI
mediante avaliagdo do desempenho da organizagéo da sociedade civil.
24.3. A prorrogagao de oficio da vigéncia do termo de colaboragao ou de
fomento deve ser feita pela administragdo publica quando ela der causa
a atraso na liberag&o de recursos financeiros, limitada ao exato periodo
do atraso verificado.

24.4, Cabe a Administragdo Publica Municipal a prerrogativa para
assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.
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25. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

25.1. Até 5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para o recebimento
dos envelopes pela Comisséo de Selegao, estabelecida no subitem 12.5
- quadro 8, qualquer cidaddo podera impugnar o presente edital,
apresentado o pedido no protocolo da FUMIPEQ/SEMTEPI.

25.2. Nao serdo conhecidas as impugnagdes protocoladas fora do prazo
estipulado.

26. DAS DISPOSIGOES GERAIS

26.1. As informagdes e todos os elementos sobre a selegio de que trata
este Edital poder&o ser obtidos junto a Comisséo de Seleg&o.

26.2. O FUMIPEQ/SEMTEPI reserva-se o direito de alterar o presente
Edital, por conveniéncia da Administragdo e atendido o principio do
interesse publico, sem que caiba, as entidades proponentes, direitos a
qualquer indenizagdo, ressaltando-se que, caso venha a influenciar na
elaboragdo das propostas, fixar-se-a novo prazo para apresentagéo e
publicagdo no site https://semtepi.manaus.am.gov.br.

26.3.E facultado ao FUMIPEQ/SEMTEPI promover diligéncias
destinadas a esclarecer o processo, bem como solicitar a comprovagédo
de qualquer informagao apresentada pela entidade interessada.

26.4. Toda a documentagdo apresentada fara parte dos autos do
processo de selecdo e em hipotese alguma, serd devolvida a entidade
interessada.

26.5. A selecdo de que trata este Edital ndo estabelece obrigagdo de
efetiva celebragao do termo de colaboragéo.

26.6. A execugdo sera acompanhada e fiscalizada de forma a garantir a
regularidade dos atos praticados e a plena execugdo do objeto,
respondendo o proponente pelos danos causados a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execugédo do termo de colaboragéo ou
instrumento congénere.

26.7. A classificagdo da entidade podera ser anulada a qualquer tempo,
desde que seja constatada ilegalidade no processo, ou revogada, por
conveniéncia da Administragdo Pulblica, através de decisdo
fundamentada.

26.8. 0 FUMIPEQ/SEMTEPI poderd prorrogar 0s prazos para
recebimento das propostas ou para sua abertura, ocorrendo fatos que
justifique tal medida.

26.9. Os anexos passam a fazer parte integrante do presente
chamamento, independentemente de transcrigdo, para todos os efeitos
legais.

26.10. A organizagao da sociedade civil devera divulgar na internet e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com a administragéo
publica.

26.11. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissdo
de Selecéo, observada a legislagao aplicavel.

26.12. Esclarecimentos acerca do conteldo desta chamada publica
poderdo ser obtidos através do telefone (92) 3631-9274 e do e-mail
gabinete.semtepi@pmm.am.gov.br.

Os Anexos deste Edital, abaixo relacionados, estdo disponiveis para
download no site: https://semtepi.manaus.am.gov.br.

¢ Anexo | - Modelo de Requerimento;

o Anexo Il - Ficha de Cadastro;

o Anexo Ill — Modelo de Proposta Plano de Trabalho;

o Anexo IV - Declarag&o sobre tempo de existéncia;

o Anexo V — Declaragao sobre instalagdes e condigdes materiais;
o Anexo VI - Declaragao do Art. 27 do decreto 8.726/2016;

o Anexo VIl - Declaragdo da ndo ocorréncia de impedimentos;

o Anexo VIII - Declaragao de Ciéncia e Concordancia,

o Anexo IX — Minuta do Termo de Colaboragéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus/AM, 05 de julho de 2019.
1

MARCO ANTENIO DE LIMA PESSOA
Secretario Municipal de Trabalho, Empreendedorismo e Inovagao
SEMTEPI/FUMIPEQ

ANEXO |
REQUERIMENTO n°
Ao limo. Sr.
LEONAN DE JESUS OLIVEIRA

Presidente da Comiss&o de Selegao
Rua Rio Jamary, 77, Nossa Senhora das Gragas, Vieiralves. CEP
69053-560 -Manaus - AM

Assunto: Solicitagdo de Credenciamento no Edital de Chamamento
Publico n° 001-FUMIPEQ/SEMTEPI-2019
Etapa__ - Selegéo (1); Habilitagao (2).

Senhor Presidente,

A [identificagéo da organizagéo da sociedade civil — OSC]
vem solicitar o credenciamento no Edital de Chamamento Publico
n° 001-FUMIPEQ/SEMTEPI-2019, com o propésito de participar da

Etapa ___ — Selegéo (1); Habilitagdo (2)., para formalizagdo de parceria
através de Termo de Colaboragdo para execugdo do
objeto, lote(s): , conforme

documentos em anexos, abaixo relacionados:

Manaus -AM, __ de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO I

FICHA DE CADASTRO

DADOS CADASTRAIS DA ENTIDADE

Orgéo/Entidade: CNPJ:

Enderego:

Cidade UF CEP DDD/telefone

E-mail: Tipo de Institui¢éo:
Nome do responsavel: CPF:
C.1./Orgédo Expedidor Fungao:

Data da posse: DDD/telefone:

Enderego Residencial:

Cidade UF CEP Bairro:

Manaus -AM, ____ de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO Il

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS - CONCEDENTE

Orgao/Entidade:  Fundo  Municipal  de|
Fomento a Micro e Pequena Empresa
FUMIPEQ/SEMTEPI

®lCNPu:
10.918.187/0001-60

Enderego: Rua Rio Jamary, 77, Nossa Senhora das Gragas, Vieiralves.

Cidade: UF: CEP: Telefone: E;t?iﬁg;e semiepi@pmm.a
Manaus  |AM 69053-560 |(92) 3631-0274 semiepi@pmm.

m.gov.br
Nome do responsavel:
Marco Antonio de Lima Pessoa

Fungao

C.LOrgéo Expedidor Secretario Municipal e Presidente do Comité de

18595 Policia Militar/AM Crédito do FUMIPEQ
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2. DADOS CADASTRAIS - PROPONENTE - ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL (ndo omita ou abrevie nomes)

10. METODOLOGIA DE EXECUGCAO DAS AGCOES/METAS (Inserir linhas
quantas forem necessarias.)

Orgao/Entidade: CNPJ: Acdo/Meta1 XXXXXXXXOOOO00OOKKKXX XXX XXX
Acdo/Meta2 XXXXXXXXXKOOOOOOKKKXX XXX XXX
Endereco: Acdo/Meta3 XXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Acao/Metad XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Cidade: UF: CEP: DDD/telefone:
Manaus AM 11. ORGAMENTO DETALHADO DOS BENS E SERVIGOS - Natureza da
Nome do responsavel da OSC: CPF: Aquisigao: Recursos do Termo de Colaboragéo. Detalhar o que seré adquirido
para realizagéo da atividade (bens e/ou §qnxigos). Inserir linhas quantas forem
= —— — necessarias.
C.L./Orgéao Expedidor: Funcgéo: MATERIAL DE CONSUMO

3. RESPONSAVEL TECNICO DA EXECUGAO DO OBJETO (ndo omita ou
abrevie nomes)

Nome do Responsavel Técnico: Escolaridade:
Enderego:

Cidade: UF: CEP: DDD/telefone:
Manaus AM

E-mail:

4. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

OBJETO DO EDITAL:
LOTE :
PUBLICO-ALVO:
VIGENCIA: XX meses
i A contar da data da publicagéo do extrato do Termo
INICIO PREVISTO: de Colaboragéo no DOM.
TERMINO PREVISTO: Até o final do XX més de execugéo.

DETALHAMENTO DO OBJETO (Descricdo da realidade objeto da parceria
devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades propostas).

5. APRESENTACAO DA PROPOSTA

DESCRIGAO DO ITEM Indicador Fisico
Item |(somente 1 linha para cada|  Unid.

Custos R$
Quant Unit. | Total

item) Medida
1 Ex: Canetas, Resma de
Papel A4.
2 Ex: Material gréfico
apostilas/certificados
3

VALOR TOTAL
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

DESCRIGAO DO ITEM [ _Indicador Fisico Custos R$
Item |(somente 1 linha para| Unid. .
cada item) Medida Quant | Unit. Total
1
2
3
VALOR TOTAL

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

DESCRIGAO DO ITEM | _Indicador Fisico Custos R$
Item |(somente 1 linha para| Unid. .
cada item) Medida Quant | Unit. Total
1
2
3
VALOR TOTAL

TOTAL DE RECURSOS DO TERMO DE COLABORACAQO
ATENCAO: Néo solicitar recursos sem especificar o que se pretende adquirir

Itens como "diversos”, "outros materiais”, etc., ndo serdo considerados.

6. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

12. PLANO DE APLICACAO

Tipo de Despesa Concedente (R$) | Convenente (R$) 1(-;?)'
Recursos do Termo de i
Colaboracéo
Total Geral (R$)

7. OBJETIVOS

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - PARCELA UNICA

Fundo Municipal de Fomento a Micro e Pequena

EetEd = Empresa - FUMIPEQ/
DESCRICAO MES VALOR R$
Transferéncia de recursos més 1

Total Geral (R$)

8. METAS E ETAPAS A SEREM ATINGIDAS

Meta -1 = XX0KXXKXXKKXXKKXXKXXXKXXXX
Etapa — XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Meta - 2 — XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Etapa — XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Meta - 3 — XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Etapa — XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

9. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META e ACAO) (Inserir linhas quantas
forem necessérias.)

14. CRONOGRAMA DE UTILIZAGAO DOS RECURSOS
Descrever o titulo das atividades contempladas no valor a ser consumido no més
(exemplo: despesas com o planejamento).

METAS Més1 | Més2 | Més3 | Més4 | Més5 | Més6

Meta 1

Meta 2

Meta 3

Meta 4

METAS Més7 | Més8 | Més9 | Més10 | Més 11 | Més 12

Meta 1

Meta 2

Meta 3

Meta 4

Total R$

15. DECLARAGAO PROPONENTE DO ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE

Indicador fisico Duragéo (MES)

Meta Agdo Mlir:idd.a Quant. Inicio Término
Més 1 Més 1

1 (exemplo) | (exemplo)
Més 2 Més 2

(exemplo) | (exemplo)
Més 1 Més 1

9 (exemplo) | (exemplo)
Més 2 Més 2

(exemplo) | (exemplo)
Més 3 Més 3

3 (exemplo) | (exemplo)
Més 3 Més 3

(exemplo) | (exemplo)

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova
junto a Prefeitura Municipal de Manaus, para os efeitos e sob as penas da lei, que
inexiste qualquer débito em mora ou em situagéo de inadimpléncia com o Tesouro
Nacional, Estadual, Municipal ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo
Publica Federal, Estadual e Municipal, que impega o Termo de Colaboragéo, na
forma deste Plano de Trabalho.

Nestes Termos

Pede Deferimento.

Manaus — AM xxx de xxxxxx de 2019

Assinatura do representante legal
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16. APROVAGAO PELA CONCEDENTE

PEFERIDO NDEFERIDO

Manaus — AM xxx de xxxxx de 2019

MARCO ANTONIO DE LIMA PESSOA
Secretario Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovagéo - SEMTEPI
Presidente do Comité de Crédito do Fundo Municipal de Fomento a Micro e
Pequena Empresa - FUMIPEQ

ANEXO IV

DECLARAGAO SOBRE TEMPO DE EXISTENCIA DA INSTITUI§AO,
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA E FORMACAO ACADEMICA
DO RESPONSAVEL

Declaro, em conformidade com o Edital n°001-FUMIPEQI/SEMTEPI-
2019, que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil— OSC].
 Que a referida instituicao existe a [identificagéo da quantidade de anos
de existéncia];
e Que a referida instituicdo possui [identificacdo da quantidade de
atestado], atestado de capacidade técnica relacionado ao objeto ou
natureza semelhante;
e Que 0 responsavel técnico na execucdo das agdes, o (a) Sr.(a)
[identificagdo do responsével], possui formagao académica [identificagdo
do titulo].

Manaus -AM, ____de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXOV
DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V,
alinea “c’, da Lei n° 13.019, de 2014, clc o art. 26, caput, inciso X, do
Decreto n°8.726, de 2016, que a [identificacdo da organizagdo da
sociedade civil — OSC]J.

Dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda,
contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

Manaus -AM, ____de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO VI

DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016,
E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da organizagéo
da sociedade civil — OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e
27 do Decreto n° 8.726, de 2016, que:

N&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica federal; (b) conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas
mencionadas na alinea “a”. Observagdo: a presente vedagdo ndo se
aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa
figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador pablico (art. 39, §5°, da Lei n® 13.019, de 2014).

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgdo Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC pedidor e CPF telefone e e-mail

Ndo contratara com recursos da parceria, para prestagdo
de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga
cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgéo ou entidade da
administragéo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias.

N&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:
(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administragdo publica federal; (b) servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e (c)
pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
administragdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais
para 0s quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de
lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

Manaus -AM, de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO VI
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do
Decreto n°8.726, de 2016, que a [identificagdo da organizagdo da
sociedade civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedagdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014. Nesse sentido,
a citada entidade:

o Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a
funcionar no territorio nacional;

o Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

o Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragéo,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau. Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as
entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e
justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador
publico (art. 39, §5°, da Lei n®13.019, de 2014);

* Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos
cinco anos, observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso
IV, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019, de 2014;

¢ Nao se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdo de
participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administragdo, declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragdo publica, suspensdo temporaria da participagdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragéo publica
sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com ¢rgéos e
entidades de todas as esferas de governo;

e Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em
decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; e
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e Ndo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo
irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave
e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Manaus -AM, ____de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO Vil
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizagéo da sociedade
civil — OSC] esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no
Edital n° 001-FUMIPEQI/SEMTEPI-2019 e em seus anexos, bem como
que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o
processo de selegéo.

Manaus -AM, ____de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO IX

MINUTA TERMO DE C,OLABORA(;I:\O N° /2019 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE MANAUS POR INTERMEDIO DO
FUNDO MUNICIPAL DE FOMENTO A MICRO E PEQUENA EMPRESA

- FUMIPEQ/SEMTEPI E A ..o , NA FORMA
ABAIXO:

Aos ... dias do més de ..o, do ano de
dois mil e ....... (20xx), nesta cidade de Manaus, Capital do Estado do

Amazonas, Republica Federativa do Brasil, estiveram na sede do
FUMIPEQ/SEMTEPI, neste ato representando o MUNICIPIO DE
MANAUS a limo. Secretario Municipal do Trabalho, Empreendedorismo
e Inovagdo, Sr. MARCO ANTONIO DE LIMA PESSOA, conforme
delegagdo de competéncia expressa na Lei n° 2.381, de 20 de dezembro
de 2018, publicado no Diario Oficial do Municipio, Edicdo 4503,
doravante denominado ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA ¢ a

........ neste ato
representado  POr .....cevveververeeeeneeeeeineireeens , residente e domiciliado
nesta cidade, daqui por diante denominado ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, tendo em vista os termos do Processo
1 T , @ seguir denominado PROCESSO, resolvem celebrar o
presente Termo de Colaboragdo, que ira reger-se pelos dispositivos da
Lei n° 13.019/2014 e respectivo Decreto Regulamentar e pelas clausulas
e condigdes seguintes:

CLAUSULAPRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Termo de Colaborag&o, decorrente do Chamamento PUblico
n®xxx - FUMIPEQ/SEMTEPI  20xx tem por  objeto
................................................................................. visando ...
., tudo na forma do Plano de
Trabalho apresentado pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL e
juntado a0 Processo N°........cin , documentacéo que,
independentemente de estar transcrita, passa a integrar o presente
Termo.

CLAUSULA SEGUNDA: DA VINCULAGAO DAS PEGAS
DOCUMENTAIS

Integram este instrumento, independentemente de transcricdo, o Plano
de Trabalho proposto pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL e
aprovado pela ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA, bem como toda
documentacéo técnica que deles resultem, conforme previsto no art. 22,
da Lei n® 13.019/2014.

Paragrafo Unico: Eventuais ajustes realizados durante a execugéo do
objeto integrar@o o Plano de Trabalho, desde que n&o haja alteragao do
objeto e sejam submetidos e aprovados previamente pela autoridade
competente da ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES GERAIS

Para que sejam atingidos os objetivos deste Termo de Colaboragao, fica
convencionado o seguinte regime de colaboragdo mutua entre os
participes:

A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA compete a obrigagao de:

a) Repassar & ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL recursos
financeiros para a implantagéo e manutengdo do projeto em obediéncia
ao cronograma de desembolso, conforme Plano de Trabalho
(Anexo .....);

b) Realizar procedimentos de fiscalizagdo de parcerias celebradas antes
do término da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins
de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto;

c) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o
submeter @ Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da
prestacdo de contas devida pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

d) Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou
ser lotado em outro érgdo ou entidade, o administrador publico devera
designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as
obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

e) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo de parceiras
celebradas, em ordem alfabética, pelo nome da organizagdo da
sociedade civil, por prazo ndo inferior a 5 (cinco) anos, contado da
apreciagdo da prestagao de contas final da parceria.

A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se:

a) Aplicar e gerir os recursos repassados, cumprindo, fielmente, as
metas e o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA;

b) Executar diretamente o objeto pactuado em consonancia com as
diretrizes técnicas e programaticas da ADMINISTRAGAO PUBLICA
INDIRETA;

c) Restituir eventual saldo de recursos, inclusive os provenientes de
aplicagdes financeiras, no prazo de 30 (trinta) dias da concluséo,
exting&o, denlincia ou rescis&o do presente Termo de Colaboragéo;

d) ter pessoal qualificado para executar o objeto do Termo de
Colaboragao e responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comercias relativos ao
funcionamento da instituicio e ao adimplemento do Termo de
Colaboragao, ndo se caracterizando, sob nenhuma hipétese, direta ou
indiretamente,  responsabilidade  solidaria  ou  subsididria  da
ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao;

e) Manter atualizada a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos
relativos aos recursos recebidos;

f) Utilizar corretamente os recursos recebidos, que ndo poderdo ser
destinados a quaisquer outros fins, que ndo estejam estabelecidos na
Clausula Primeira deste Termo de Colaborag&o e no Plano de Trabalho,
sob pena de rescisdo deste Instrumento e responsabilizagdo de seus
dirigentes, prepostos ou sucessores;

g) Prestar contas na forma e prazo estipulados neste Termo.

O GESTOR DA PARCERIA obriga-se:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem como
as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

c) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise de prestagdo de contas
final, levando em consideragdo o conteudo do relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59, da Lei n° 13.019 de
2014;

d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliag&o.

Paragrafo Primeiro: Considera-se gestor do presente Termo de
Colaboragdo o agente publico responsavel pela gestdo da parceria,
designado por ato publicado no Diario Oficial do Municipio, com poderes
de controle e fiscalizag&o.

Paragrafo Segundo: E vedada, na execucdo do presente Termo de
Colaboragao, a participagdo como gestor da parceria ou como membro
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da comissao de monitoramento e avaliagdo pessoa que, nos Ultimos 5
(cinco) anos, tenha mantido relago juridica com a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, hipdtese que deverd ser designado gestor ou
membro substituto que possua qualificagdo técnica equivalente a do
substituido.

CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO DE VIGENCIA

Este Termo de Colaboragéo tera vigéncia de ...... (...) meses, conforme
Plano de Trabalho, contados a partir da publicagédo do seu extrato no
Diério Oficial do Municipio, podendo ser prorrogada para cumprir o Plano
de Trabalho, mediante termo aditivo, por solicitagio da ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente fundamentada, formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes de seu término.

CLAUSULA QUINTA: DO VALOR E DO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO

Ede RS ..oooorrrrerreeeecccins (toveeeeesesseesiisissssssseeee ) 0 valor global deste
Termo de Colaboragdo, que sera repassado pela ADMINISTRAGAO
PUBLICA INDIRETA & ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, em
conformidade com o Cronograma de Desembolso previsto no Plano de
Trabalho do prefalado processo, que a este termo também se integra
para todos os efeitos legais.

Paragrafo Unico: A liberagdo dos recursos financeiros e os
procedimentos para a realizagdo das despesas somente poderdo ter
inicio apos a assinatura do presente instrumento e a publicacéo de seu
extrato no Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA SEXTA: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas resultantes da execucdo deste Termo de Colaboragéo,
para o exercicio de 20xx, correrdo a conta das seguintes dotagdes
orgamentarios do Municipio: Programa de Trabalho n°.......... , conforme
Nota de Empenho n°. ........ ,datada de .............

CLAUSULASETIMA: DA PRESTAGAO DE CONTAS

A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas &
ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA, no prazo de até 90 (noventa)
dias a partir do término da vigéncia deste Termo ou no final de cada
exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano, apresentando
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descri¢éo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
informagdes e documentos:

a) Extrato da conta bancaria especifica e exclusiva;

b) Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do
documento, valor, dados da ORGANIZAC}AO DA SOCIEDADE CIVIL e
numero do instrumento da parceria;

¢) Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica,
quando houver;

d) Relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o
caso;

e) Lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o
caso.

Paréagrafo Primeiro: A ndo apresentagéo da Prestagdo de Contas no
prazo estipulado, bem como o inadimplemento de quaisquer Clausulas
ou condi¢des deste instrumento, acarretard a suspenséo das parcelas
vencidas previstas no Cronograma de Desembolso, até o cumprimento
da obrigacdo e/ou devolugdo dos recursos pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, acrescidos de juros e corre¢do monetaria, a partir
da data de seu recebimento, da forma estabelecida em lei.

Parégrafo Segundo: As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer
outros documentos comprobatérios de despesas serdo emitidos em
nome da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL e devidamente
identificados com o numero do Termo de Colaboragéo, devendo, ainda,
serem devidamente arquivados, no proprio local da contabilidade, a
disposi¢do de 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos, contados da aprovagao das contas da ADMINISTRAGAO
PUBLICA INDIRETA pelo Tribunal de Contas do Estado do Amazonas,
relativa ao exercicio da concesso.

Paréagrafo Terceiro: A auséncia da Prestagéo de Contas, no prazo e
forma estabelecidos, ou a pratica de irregularidades na aplicagdo dos
recursos, sujeita a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL 3
instauracdo de Tomada de Contas Especial, para ressarcimento de
valores, além de responsabilidade na esfera civil, se for o caso.

Paragrafo Quarto: Serdo glosados nas prestagdes de contas os valores
que ndo atenderem ao disposto no artigo 53 da Lei n°13.019/2014,
pertinente a movimentag&o e aplicagéo dos recursos financeiros.
Paragrafo Quinto: A prestagdo de contas relativa a execugéo do Termo
de Colaboragdo dar-se-a mediante a analise dos documentos previstos
no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

a) Relatério de Execugéo do Objeto, elaborado pela ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e
os comparativos de metas propostas com os resultados alcangados, a
partir do cronograma acordado;

b) Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante
legal e o contador responsavel, com a descri¢do das despesas e receitas
efetivamente realizadas.

Paragrafo Sexto: A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera
apresentar prestag@o de contas parcial, para fins de monitoramento do
cumprimento das metas do objeto vinculadas a parcela liberada, no
prazo definido no Plano de Trabalho, que faz parte deste instrumento,
quando houver previsao de mais de 1 (uma) parcela.

Paragrafo Sétimo: O parecer técnico do gestor acerca da prestagao de
contas devera conter analise de eficacia e de efetividade das agdes
quanto:

a) os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b) os impactos econémicos ou sociais;

c) o grau de satisfagdo do publico-alvo;

d) a possibilidade de sustentabilidade das ag¢des apds a conclusdo do
objeto pactuado.

Paragrafo Oitavo: A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA apreciara
a prestacéo final de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e
cinquenta) dias, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo, apds a
entrega da prestagdo de contas final pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, devendo dispor sobre:

a) aprovagéo da prestagao de contas;

b) aprovacdo da prestagdo de contas com ressalvas, quando
evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de
que nao resulte danos ao erério; ou

c) rejeicdo da prestagdo de contas e a determinagdo da imediata
instauragao de tomada de contas especial.

Paragrafo Nono: Constada irregularidade ou omissdo na prestagéo de
contas, sera concedido prazo para a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL a sanar ou cumprir a obrigagdo, no prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, o
qual ndo obedecido, dara ensejo a apuragéo dos fatos, identificagdo dos
responsaveis, quantificagdo do dano e obtengao do ressarcimento, nos
termos da legislag&o vigente.

Paragrafo Décimo: As prestacées de contas serdo avaliadas:

a) regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, a exatiddo
dos demonstrativos contabeis, a legalidade, a legitimidade e a
economicidade dos atos de gestdo do responsavel;

b) regulares com ressalvas, quando evidenciarem impropriedade ou
qualquer outra falta de natureza formal de que nédo resulte danos ao
erario;

c) irregulares, quando comprovadas qualquer das seguintes ocorréncias:
| - Omissao no dever de prestar contas;

Il - Prética de ato de gesto ilegal, ilegitimo, ou antiecondmico, ou de
infragdo a norma legal ou regulamentar de natureza contabil, financeira,
or¢amentaria operacional ou patrimonial;

Il - Danos ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antieconémico;

|V - Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;
Paragrafo Décimo Primeiro: A autoridade competente para assinar o
Termo de Colaboragdo é a responsavel pela deciséo sobre a aprovagao
da prestagdo de contas, tendo como base os pareceres técnico e
financeiro, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente
subordinadas.

Paragrafo Décimo Segundo: Durante o prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas, a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo
os documentos originais que compdem a prestagéo de contas.

CLAUSULA OITAVA: DO MONITORAMENTO, ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZAGAO.

O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n. © 13.019/2014 sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:

a) descricdo suméria das atividades e metas estabelecidas;
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b) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em raz&o da execugao do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano
de Trabalho;

c) valores efetivamente transferidos pela administragéo publica e valores
comprovadamente utilizados;

d) analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados
pela organizag&o da sociedade civil na prestagéo de contas;

e) andlise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Paragrafo Unico: Na hipotese de ndo execugdo ou méa execugdo de
parceria em vigor ou de parceria ndo renovada, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servicos essenciais a populagdo, a
ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA podera, por ato préprio e
independentemente de autorizag&o judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

a) retomar os bens plblicos em poder da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto
previsto no Plano de Trabalho, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia
de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagcdo de contas o que foi executado pela
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA NONA: DA CONTABILIZAGAO E MOVIMENTAGAO DOS
RECURSOS

As parcelas dos recursos transferidos no ambito do Termo de
Colaboragao serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma
de desembolso aprovado, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo
retidas até o saneamento das impropriedades:

a) quando houver fundados indicios de ndo ter ocorrido boa e regular
aplicacdo da parcela anteriormente recebida, na forma da legislagdo
aplicavel, inclusive quando aferidos em procedimentos de fiscalizagéo
local, realizados periodicamente pela entidade ou 6rgdo repassador dos
recursos e pelos drgdos de controle interno e externo da administragéo
publica;

b) quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos,
atrasos ndo justificados no cumprimento das etapas ou fases
programadas, praticas atentatérias aos principios fundamentais da
administragdo publica nas contratagdes e demais atos praticados na
execugdo da parceria ou o inadimplemento da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL com relagéo a outras clausulas basicas;

¢) quando a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar
as medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRAGAO PUBLICA
INDIRETA ou pelos rgéos de controle interno ou externo.

Paragrafo Primeiro: Toda a movimentagdo de recursos no ambito da
parceria sera realizada mediante transferéncia eletrbnica sujeita a
identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito em sua
conta bancaria.

a) os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta
bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos;

b) os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados
e geridos em conta bancaria especifica aberta exclusivamente para cada
ajuste, em instituigao financeira publica indicada pela ADMINISTRAGAO
PUBLICA INDIRETA, e, enquanto nio empregados na sua finalidade,
serdo obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de
aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica;

c) o plano de trabalho do presente Termo podera ser revisto para
alteragdo de valores ou metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao
plano de trabalho original;

d) os rendimentos das aplicagdes financeiras, quando autorizados serdo
obrigatoriamente aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

Paragrafo Segundo: No caso de o Plano de Trabalho e o cronograma
de desembolso preverem mais de 1 (uma) parcela de repasse de
recursos, para recebimento de cada parcela, a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL devera:

a) ter preenchido os requisitos exigidos na Lei n°13.019/2014 para
celebragéo da parceria;

b) apresentar a prestagdo de contas da parcela anterior;

c) estar em situagdo regular com a execugédo do Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA: DAS VEDAGOES NA APLICACAO DOS
RECURSOS

E expressamente vedada a aplicagio dos recursos liberados por forga
do presente Termo de Colaboragao:

Em finalidade alheia ao objeto da parceira;

Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA EXECUGAO DAS DESPESAS

O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de
regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA DESTINAGAO DOS BENS

Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao,
a critério da ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA, ser doados
quando, apés a consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto
neste Termo e na legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA RESTITUIGAO DE RECURSOS
Sendo o Termo de Colaboragéo rescindido por quaisquer dos motivos
previstos na Clausula Décima Quarta, bem como néo tendo seu curso
regular, os bens patrimoniais serdo automaticamente revertidos a
ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Este Termo de Colaboragdo podera ser rescindido, no caso de
inadimplemento  de qualquer Clausula, especiaimente quando
constatadas as seguintes situagoes:

Utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
Constatacéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer
documento apresentado;

Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a
instauragdo de Tomada de Contas Especial.

Paragrafo Primeiro: O Termo de Colaboragdo podera, ainda, ser
denunciado por livre consenso dos participes ou unilateralmente pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA, pela ocorréncia de fato que
torne materialmente inexequivel, ou infringéncia aos seus termos, ou,
ainda, se o interesse publico assim o recomendar.

Paréagrafo Segundo: Ocorrendo a Denuncia ou qualquer das hipdteses
que implique em rescisdo deste Termo de Colaboragdo ficam os
participes responsaveis pelas obrigagbes decorrentes do prazo de
vigéncia deste Instrumento, creditando-lhe, igualmente, os beneficios
adquiridos no mesmo periodo. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL fica ciente de imediato que devera devolver o saldo dos recursos
recebidos e ndo aplicados & ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA,
bem como prestar contas das despesas realizadas até a data da
resciséo.

Paragrafo Terceiro: A denlncia devera ser comunicada por escrito e
mediante notificagdo prévia com 60 (sessenta) dias de antecedéncia,
somente produzindo efeitos a partir desta data.

Paragrafo Quarto: A rescisdo do Termo de Colaboragdo deverd
observar os principios da ampla e prévia defesa e do contraditério.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA PUBLICIDADE

A eficacia do presente Termo de Colaboragéo ou dos aditamentos que
impliqguem em alteragdo ou ampliagcdo da execugdo do objeto descrito
neste instrumento, fica condicionada a publicagao do respectivo extrato
no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA até o quinto dia Util do més
seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias
daquela data.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS
SANGOES

Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e
com as normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a
ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA podera, garantida a prévia
defesa, aplicar &8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes
sangoes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parcerias ou contratos com érgdos e entidades

DOM | Edicdo 4633 | Pagina 32



Manaus, segunda-feira, 8 de julho de 2019

da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo
nao superior a 2 (dois) anos;

c) declaragéo de inidoneidade para participar em chamamento publico
ou celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
ORGANIZAGAO DA  SOCIEDADE  CIVIL  ressarcr  a
ADMINISTRAGAOPUBLICA pelos prejuizos resultantes, e apos
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na alinea b desta
Clausula;

Paragrafo Primeiro: A sangdo estabelecida nas alineas b e ¢ desta
Clausula sdo de competéncia exclusiva do Secretario Municipal,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida
apos 2 (dois) anos de sua aplicagao.

Paragrafo Segundo: As sangdes previstas nesta Clausula incluem as
dispostas na Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DAS DIVERGENCIAS E CASOS
OMISSOS

As divergéncias e os casos omissos surgidos em decorréncia da
execugdo do presente ajuste serdo dirimidos mediante entendimentos
mutuos, reduzindo-se a escrito as solugbes encontradas e em
obediéncia a Lei n°13.019/2014. Estabelecida, contudo, divergéncia
inconcilivel, serd competente para dirimi-la e julgala a Vara da
Fazenda Publica do Municipio de Manaus.

E, por assim estarem ajustados, assinam o presente Termo de
Colaborag@o em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que produza
um so efeito de legal.

MARCO ANTONIO DE LIMA PESSOA
Secretario Municipal de Trabalho, Empreendedorismo e Inovagéo -
SEMTEPI

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

TESTEMUNHAS:
1- 2-
CPF P CPF e

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, CENTRO E COMERCIO INFORMAL

EXTRATO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo de Prorrogacdo de Prazo ao Contrato
n° 002/2018

CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da Secretaria
Municipal de Agricultura, Abastecimento, Centro e Comércio Informal —
SEMACC e a empresa Atlas Schindler LTDA.

OBJETO: Servico de manutengéo preventiva e corretiva em 03 (trés)
elevadores e 02 (duas) escadas rolantes, com fornecimento de pegas,
insumos e componentes de reposi¢cdo da marca Atlas Schindler nos
equipamentos que estdo instalados no T4 — Shopping Phelippe Daou.
PRAZO: O prazo do Contrato n® 002/2018 fica prorrogado por mais 12
(doze) meses, a contar de 03 de julho de 2019.

VALOR GLOBAL: R$ 93.600,00 (noventa e trés mil e seiscentos Reais).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas iniciais foram empenhadas
parcialmente sob a Nota de Empenho n° 2019NE00151, de 02/05/2019,
no valor de R$ 14.820,00 (catorze mil oitocentos e vinte Reais), a conta
da seguinte rubrica: Unidade Orcamentaria 41101, Programa de
Trabalho 23.692.0144.2265.0000, Fonte de Recurso 01000000,
Natureza de Despesa 33903916, ficando o saldo devedor a ser
empenhado conforme liberag&o orgamentaria.

FUNDAMENTO: O presente 1° Termo Aditivo decorre do despacho
autorizativo do Exmo. Sr. Secretario Municipal de Agricultura,
Abastecimento, Centro e Comércio Informal, constante do Processo

Administrativo de n°2019.35000.31032.0.004816 e do Parecer
n®0017/2019 — ASSTECJUR / SEMACC, que passam a fazer parte
integrante deste instrumento.

Manaus, 03 de julho de 2019.

FABIO HE QUE D’OS SANTOS ALBUQUERQUE
Secretaric Municindl de Agricultura, Abastecimento, Centro & Comércio
Informal.

ERRATA
ATO: Extrato do Contrato n°. 004/2019, publicado no DOM 4611, de
04/06/2019, referente a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de manutengéo elétrica, celebrado em 30 de Maio
de 2019.
ONDE SE LE:
Contatos do dia 07 de maio de 2019...
LEIA-SE:
Contados do dia 08 de maio de 2019...

Manaus, 03 de julho de 2019.

%

/\FﬁLBU &E

_ paI de Agricultura, Abastecimento,
¢ Centre ¢ Comércio Informal ~ SEMACC

VI IIIIINSS.

Seguranca no
banco de tras evita
acidentes fatais.

SOU LEGAL
NO TRANSITO
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