DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022.

Ano XXIII, Edicao 5300 - R$ 1,00

Poder Executivo

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 012/2022-GS

AUTORIZA o afastamento de dirigente e
designa substituto.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.260, publicado na Edigao 5286
do DOM de 15-02-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°3.852, de
26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragdo e
publicagdo do ato por meio do Oficio n°266/2022 - GS/SEMMAS,
subscrito pelo  Secretdrio Municipal de Meio Ambiente e
Sustentabilidade;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2022.18911.18923.0.004320,

RESOLVE:

| - DECLARAR AUTORIZADO o afastamento do servidor
ANTONIO ADEMIR STROSKI, Secretdrio Municipal, integrante da
estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE - SEMMAS, no periodo de 16 a
18-03-2022, para tratar de assuntos de interesse do Municipio, na cidade
do Recife/PE, com 6nus para o Erario Municipal relativamente as
passagens aéreas e diarias;

I - DESIGNAR a servidora ANDREA DA CUNHA
CIDADE, Subsecretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade,
para responder cumulativamente, pelas atribuicbes do cargo
mencionado no item | deste ato, sem direito a percepgdo de vantagens
inerentes ao exercicio do cargo, durante o afastamento legal do titular.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 10 de margo de 2022.

e
e

-
"~ TADEU DE SOUZA SILVA  «
Secretario Municipal Chefe da Casa Civl

(*) PORTARIA POR DELEGAGAO N° 011/2022-GS

DECLARA autorizado o afastamento de
dirigente e designa substituto.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.260, publicado na Edigao 5286
do DOM de 15-02-2022;

CONSIDERANDO a solicitagdo de elaboragdo e
publicagdo do ato por meio de Oficio n°283/2022 - PRE/IMMU,
subscrito pelo Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Mobilidade
Urbana;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2022.18911.18923.0.004137,

RESOLVE:

| - DECLARAR AUTORIZADO o afastamento do servidor
PAULO HENRIQUE DO NASCIMENTO MARTINS, Diretor-Presidente,
vinculado & estrutura organizacional do INSTITUTO MUNICIPAL DE
MOBILIDADE URBANA - IMMU, no periodo de 11 a 20-03-2022, em
virtude de Férias;

Il - DESIGNAR o servidor EDSON FERREIRA LEDA
JUNIOR, Vice-Presidente de Transito, para responder, cumulativamente,
pelas atribuicbes do cargo mencionado no item | deste ato, sem direito &
percepcdo da remuneragao inerente ao exercicio do cargo, durante o
afastamento legal do titular.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 09 de marco de 2022.

OUZA SILVA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

(*) Republicada integralmente por haver sido veiculada com incorre¢des na
Edigéo 5299 do DOM de 09-03-2022.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 25.372/2022-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢o
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 0126/2022 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pelo Secretario Municipal de
Educacéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°1012/2022 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2022.18000.19969.0.001944, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
03-03-2008, a servidora ANA PAULA ATROCH FERREIRA, matricula
n°097.372-6 B, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de margo de 2022.

: 2
"""
RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assunios Legislatv os da Casa Cwil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 25.373/2022-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigéo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragéo, que opina pela aprovagéo tacita e consequente aquisi¢do
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 0125/2022 - CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servigo publico da servidora, acolhido pelo Secretario Municipal de
Educacao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°1011/2022 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2022.18000.19969.0.001940, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico publico, a contar de
10-03-2008, a servidora ANA MICHELLE DE CARVALHO MARTINS,
matricula n°®104.309-9 A, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Médio, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de margo de 2022.

—

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assunios Leqislatives da Casa Civid

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 25.374/2022-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovag&o tacita e consequente aquisi¢do
da estabilidade no servigo publico;
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 0120/2022 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pelo Secretario Municipal de
Educacao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°1013/2022 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2022.18000.19969.0.002003, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico publico, a contar de
20-06-2008, a servidora ANA MARIA PINTO DE ALMEIDA, matricula
n° 106.368-5 A, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Médio, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de margo de 2022.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assunics Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 25.375/2022-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que |he confere o art. 128,
inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigéo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragéo, que opina pela aprovagéo tacita e consequente aquisi¢do
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 0060/2022 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servigo publico da servidora, acolhido pelo Secretario Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°0887/2022 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gest&o;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2022.18000.19969.0.001912, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico publico, a contar de
14-07-2017, a servidora RAILANE MEDEIROS DO NASCIMENTO,
matricula n®124.171-0 B, nomeada para provimento do cargo de
Pedagogo, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de margo de 2022.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretano de Assunios Legslatvos da Casa Cwvli

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 25.376/2022-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigéo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragéo, que opina pela aprovagéo tacita e consequente aquisi¢do
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 062/2022 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servigo publico da servidora, acolhido pelo Secretario Municipal de
Educagao;
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°0986/2022 — SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gest&o;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2022.18000.19969.0.001930, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
16-07-2017, a servidora RAIMUNDA GIZABEL RODRIGUES DE
OLIVEIRA, matricula n°119.690-1 B, nomeada para provimento do
cargo de Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico
Estatutario, pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de margo de 2022.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Supsecretano de Assunios Legslatvos da Casa Cwvil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 25.377/2022-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. I, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.005, publicado na Edigdo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n®1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administracdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisicdo
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo de
Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério, que
considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo cumprimento do
estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o Parecer n® 0064/2022 — CAD/SEMED,
da Comisséo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores efetivos
da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no servigo publico
da servidora, acolhido pelo Secretario Municipal de Educag&o;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°0888/2022 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2022.18000.19969.0.001946, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
22-07-2017, a servidora RAIMUNDA NONATA LIMA DE ALMEIDA,
matricula n°106.546-7 C, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de margo de 2022.

/
RAFAEL LINS BERTAZZO
Sussecretano de Assunios Legistalivos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 25.378/2022-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigéo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n®1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovagéo tacita e consequente aquisi¢do
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 0091/2022 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pelo Secretario Municipal de
Educacéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°0904/2022 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2022.18000.19969.0.002172, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo publico, a contar de
31-07-2017, a servidora RHAISA CHRISTIE GRAZIELLA DE SOUZA
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

LARANJEIRA, matricula n® 127.806-1 A, nomeada para provimento do
cargo de Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico
Estatutario, pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de margo de 2022.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretano de Assunios Legisiatvos da Casa Cwil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 25.379/2022-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. 11, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicio Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 079/2022 — CAD/SEMED,
da Comisséo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pelo Secretario Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°0846/2022 — SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gest&o;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2022.18000.19969.0.002071, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
04-08-2017, a servidora REGIANE APARECIDA GOMES, matricula
n° 127.875-4 A, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVI de margo de 2022.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretano de Assunios Legistatv os da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 25.380/2022-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatdrio, na forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 - Estatuto dos Servidores Plblicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n®055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovag&o tacita e consequente aquisi¢o
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo de
Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério, que
considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo cumprimento do
estagio probatério, subscrito pelo Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 0081/2022 — CAD/SEMED,
da Comisséo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores efetivos
da SEMED, que opina pela declaragao de estabilizagdo no servigo publico
da servidora, acolhido pelo Secretario Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°0861/2022 — SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2022.18000.19969.0.002069, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico publico, a contar de
19-08-2017, a servidora REGINA DOS SANTOS BRAGA, matricula
n°127.956-4 A, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVl ~J0 de margo de 2022.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretano de Assunios Legislaty os da Casa Cwvil

DOM | Edigéo 5300 | Pagina 5



Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 25.381/2022-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado
em estagio probatério, na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.005, publicado na Edigdo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°®1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o
Plano de Carreira, Cargos e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovag&o tacita e consequente aquisi¢do
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 069/2022 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servigo publico da servidora, acolhido pelo Secretario Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°0836/2022 — SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gest&o;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2022.18000.19969.0.001967, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico publico, a contar de
10-09-2017, a servidora RAMITTE CAMILA PACIFICO FARIAS
NASCIMENTO, matricula n° 128.025-2 A, nomeada para provimento do
cargo de Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico
Estatutério, pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de margo
de 2022.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretanio de Assunios Legislaty os da Casa Civ

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 021/2022 - PGM

A SUBPROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 128, inciso I, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o disposto no art. 42-A da Lei n° 1.015,
de 14 de julho de 2006, introduzido pela Lei n° 1.768, de 20 de setembro
de 2013, instituidos pelas Leis n° 1.870, de 12 de novembro de 1986,
n° 205, de 15 de julho de 1993, e n°® 1.555, de 13 de janeiro de 2011,

CONSIDERANDO o que consta no Memo. 034/22 -
PMAUPI/PGM, datado de 09 de margo de 2022,

RESOLVE:

DETERMINAR que a servidora MARIA MARTA BRASIL
SOARES, matricula n°012.375-7A, Assistente Administrativo, responda,
cumulativamente pela Fung&o Gratificada de Chefe de Setor, simbologia
FG-2, integrante da estrutura organizacional da PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO, no periodo de 03.03 a 01.04.22, com direito a
percepcdo das vantagens inerentes ao exercicio da fungdo, em
substituicdo a titular CRISTIANE COUTINHO TEIXEIRA, afastada por
motivo de férias regulamentares, periodo 2021/2022.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de margo de 2022.

MARIA DE LOURDES ’E&A COSTA
Subprocurado(a Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

AVISO DE SUSPENSAO DE~CONVOCA9AO
5 FASE - EXAME DE APTIDAO PSICOLOGICA

A PRESIDENTE INTERINA DA  COMISSAO
ORGANIZADORA DO PROCESSO DE SELEGAO INTERNA PARA
CAPACITAGAO DE GUARDAS MUNICIPAIS DE MANAUS PARA O
USO DE ARMAMENTO LETAL comunica a suspensdo por tempo
indeterminado do prazo estabelecido no Edital de Convocagao datado de
04/03/2022, publicado no DOM 5269 de mesma data, para a realizagdo
da 5 Fase — Exame de Aptidao Psicoldgica e informa que, tao logo as
questdes que motivaram esta suspensdo sejam solucionadas, havera a
publicagéo de edital, estabelecendo um novo prazo para a realizagéo
desta fase.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE

Manaus, 8 de margo de 2022.

VANESSA CARDOSO CARNEIRO
PRESIDENTE INTERINA
COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO DE SELEGAO INTERNA
PARA CAPACITACAO DE GUARDAS MUNICIPAIS DE MANAUS PARA O USO
DE ARMAMENTO LETAL
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

EDITAL

O Departamento de Auditoria Fiscal e Cadastro Mobiliario -
DEAFM, da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da
Informagdo — SEMEF, INTIMA os contribuintes a seguir identificados a
apresentarem as guias de recolhimento do ISSQN/ISSRF efou a
documentagao fiscal constantes nos TIAFI abaixo:

1- M C W CONSTRUGOES COMERCIO E TERRAPLANAGEM -
EIRELI, Inscrigo Municipal n°® 127053-01, localizado na Rua Olegério
Mariano, 99, Santo Agostinho, CEP 69036-735, de acordo com o Termo
de Inicio de Ag&o Fiscal - TIAFI n° 202200107, de 07/03/2022, originado
da Programagdo de Agdo Fiscal n°161/2022, DAF n°202200340,
referente ao recolhimento do ISSRF dos meses de 01/2018; 02, 03, 04,
05, 08, 09, 10/2019; 01, 04, 05, 07/2020; do Alvara de
Funcionamento/2021 e as providéncias quanto a adesdo ao DTE -
Domicilio Tributario Eletronico, no prazo de 05 dias;

2- GOTAS & CHEIROS DA AMAZONIA LTDA - EPP, Inscrigdo Municipal
n°® 133535-01, localizado na Av. do Turismo, 0, Taruma, CEP 69041-010,
de acordo com o Termo de Inicio de Agdo Fiscal - TIAFI n° 202200108,
de 07/03/2022, originado da Programagédo de Agéo Fiscal n° 163/2022,
DAF n° 202200347, referente ao recolhimento do ISSRF dos meses de
01, 07/2018; 03/2021; do Alvara de Funcionamento/2021 e as
providéncias quanto a ades&o ao DTE — Domicilio Tributério Eletrnico,
no prazo de 05 dias;

3- ARACA MINERACAO E CONSULT. EM GESTAO EMPRESARIAL
LTDA EPP, Inscrigdo Municipal n°200232-01, localizado na Rua 5 de
Setembro, 99, Sdo Raimundo, CEP 69027-010, de acordo com o Termo
de Inicio de Acéo Fiscal - TIAFI n° 202200123, de 04/03/2022, originado
da Programagdo de Agdo Fiscal n°165/2022, DAF n°202200367,
referente ao recolhimento do ISSRF do periodo de 01/03/2020 a
31/12/2021; do Alvara de Funcionamento/2021 e as providéncias quanto
a adesao ao DTE - Domicilio Tributério Eletrénico, no prazo de 05 dias.

Diante do exposto, ficam intimados, os sujeitos passivos, a
apresentarem os documentos constantes nos TIAFI acima, no prazo de
05 (cinco) dias, contados a partir da publicagdo deste.

O presente Edital e as copias dos documentos encontram-
se a disposicdo dos contribuintes ou de seus representantes legais
devidamente autorizados, no Departamento de Auditoria Fiscal e
Cadastro Mobiliario - DEAFM, localizado na Av. Japurd, 488 — 2° andar,
sala 206 - Centro.

Manaus, 08 de margo de 2022.

Diretor do Departamento Audm.:rla Figcal e Cadastro Mobilidrio
DEAFMISUBREC/SEMEF

EDITAL

O Departamento de Auditoria Fiscal e Cadastro Mobiliario -
DEAFM, da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da
Informagdo — SEMEF, INTIMA os contribuintes a seguir identificados a
apresentarem as guias de recolhimento do ISSQN/ISSRF efou a
documentagdo fiscal constantes nos TIAFI abaixo:

1- PIMENTA E NERY COMERCIO ATACADISTA DE EMBALAGENS
LTDA - ME, Inscricdo Municipal n°215576-01, localizado na Rua
Canopus, 22, Lirio do Vale, CEP 69038-000, de acordo com o Termo de
Inicio de Agao Fiscal - TIAFI n° 202200128, de 07/03/2022, originado da

Programacéo de Acéo Fiscal n° 136/2022, DAF n° 202200374, referente
ao recolhimento do ISSRF do periodo de 01/12/2019 a 31/05/2020, no
prazo de 05 dias;

2- ASSIS INCORPORAGAO DE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
LTDA, Inscrigdo Municipal n°203017-01, localizado na Rua Parneiras,
213, Flores, CEP 69058-842, de acordo com o Termo de Inicio de Agdo
Fiscal - TIAFI n® 202200127, de 07/03/2022, originado da Programagao
de Agdo Fiscal n°1352022, DAF n°202200373, referente ao
recolhimento do ISSRF do periodo de 01/08/2019 a 30/09/2019, no
prazo de 05 dias.

Diante do exposto, ficam intimados, os sujeitos passivos, a
apresentarem os documentos constantes nos TIAF| acima, no prazo de
05 (cinco) dias, contados a partir da publicagdo deste.

O presente Edital e as copias dos documentos encontram-
se a disposicdo dos contribuintes ou de seus representantes legais
devidamente autorizados, no Departamento de Auditoria Fiscal e
Cadastro Mobiliario - DEAFM, localizado na Av. Japura, 488 - 2° andar,
sala 206 — Centro.

Manaus, 09 de margo de 2022.

EDITAL

O Departamento De Auditoria Fiscal e Cadastro Imobiliario
- DEAFI da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da
Informagao — SEMEF, NOTIFICA aos contribuintes abaixo relacionados,
a recolherem os Créditos Tributarios correspondentes aos Langamentos
constantes dos respectivos processos ou a apresentarem impugnacéo
parcial ou integral no prazo de 30 (trinta) dias, contados apds a
publicagéo deste, conforme legislago tributaria municipal vigente:

Contribuinte: MARIA ESTHER ROMERO CHIRCCA

Matricula (s): 777010990

Enderego: RUA TAMBAU, N°41 - CIDADE NOVA - CEP 69090704
CNPJ/CPF: 542.534.972-68

Processo: 2016.11209.12613.0.019878

Contribuinte: CARLOS AUGUSTO BARRETO REIS
Matricula (s): 777438756 e 2137658

Enderego: Rua ljui, n°10 - Novo Aleixo, - CEP 69099117
CNPJ/CPF: 099.753.302-15

Processo: 2016.11209.12613.0.044993

Contribuinte: ESPOLIO DE FRANCISCO DAS CHAGAS FILHO
Matricula (s): 15807

Enderego: Beco Abrolhos; N°10 - Nossa Senhora das Gragas, - CEP
69053-420

CNPJ/CPF: 346.880.302-82

Processo: 2016.11209.12613.0.038997

Contribuinte: ANITA MACEDO RODRIGUES

Matricula (s):477518

Enderego: Rua Xapori, Sitio Sdo Jorge - Taruma, - CEP 69041175
CNPJ/CPF: 417.560.102-34

Processo: 2017.11209.12613.0.016486

Contribuinte: Roselides Gomes Ribeiro

Matricula (s): 83774

Enderego: Rua Francisco Orellana, n°1185 — Dom Pedro — Cep
69040010

CNPJ/CPF: 474.708.102-00

Processo: 2016.11209.12613.0.036244
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Contribuinte: NILTON SALES FERREIRA

Matricula (s): 2085408

Enderego: Rua AMESTISTA, n°80 - NOVA FLORESTA
CNPJ/CPF: 859.857.162-87

Processo: 2016.11209.12613.0.032699

Contribuinte: DANTE ROBERTO BRESCIANINI JUNIOR

Matricula (s): 167190

Enderego: Rua ACRE, ED CEMON SALA 202, 2° ANDAR, SN -
NOSSA SENHORA DAS GRAGAS

CNPJ/CPF: 215.654.492-15

Processo: 2017.11209.12613.0.032034

Contribuinte: Paulo Edilson de Oliveira Dias

Matricula (s): 435071e 777487629

Enderego: Rua D8; N°346; QD D19; LI AGUAS CLARAS - Novo Aleixo,
- CEP 69098078

CNPJ/CPF: 661.032.072-15

Processo: 2017.11209.12613.0.016305

Contribuinte: ELANE JUCA DA SILVA

Matricula (s): 2200609

Enderego: Rua CARAVELAS, Qd-02 LT-11, LT AGUAS CLARAS, N°11
- NOVO ALEIXO - CEP 69098170

CNPJ/CPF: 193.341.412-04

Processo: 2017.11209.12613.0.024144

INTERESSADO: CARLOS AUGUSTO PEREIRA ALVES
MATRICULA: 478528

CPF: 692.288.502-30

PROCESSO N° 2016.11209.15294.0.031436

Contribuinte: MATHEUS SANTOS FREITAS
MATRICULA (S): 472271

CPF/CNPJ: 902.309.812-91

PROCESSO: 2016.11209.15293.0.007870

Contribuinte: OLIVER ELIAS MORENO BRAVO
MATRICULA (S): 474421

CPF/CNPJ: 509.187.532-87

PROCESSO: 2016.11209.15295.0.017821

Contribuinte: ELDER DIAS DE SOUZA
MATRICULA (S): 777373731/416824
CPF/CNPJ: 193.793.152-87

PROCESSO: 2016.11209.12613.0.025638

Contribuinte: Nonato da Silva Lima

Matricula (s): 474430

Enderego: Rua Padre José Nestor; N°20 - Coldnia Terra Nova
CEP 69015-440

CNPJ/CPF: 002.236.792-67

Processo: 2016.11209.15291.0.027736

CONTRIBUINTE: ALMIR HOLANDA DOS SANTOS
CPF: 880.884.052-20

MATRICULA: 777367227/777367229
PROCESSO: 2015.11209.12613.0.008624

CONTRIBUINTE: JOSE ALMIR BELCHIOR DOS SANTOS
CPF: NAO IDENTIFICADO

Matricula: 777367228

PROCESSO0: 2015.11209.12613.0.008624

CONTRIBUINTE: LAZINHA LARANJEIRA DE SOUZA
CPF: 679.819.502-44

Matricula: 2169433

PROCESSO: 2016.11209.15290.0.039292

CONTRIBUINTE: WALDILEN E FONSECA LICATA
CPF: 032.393.822-10.

RUA APAPA N°21 -JORGE TEIXEIRA CEP. 69.088-778
MATRICULA 2094062

PROCESSO N° 2020.11209.12613.0.056960.

CONTRIBUINTE: MARIA GORETH CARLOS BEZERRA

CPF: 418.118.872-87

MATRICULA 666671413

ENDERECO: RUA- JOAQUIM MARTINS SANTANA, N2340, NOVO
ALEIXO 69.099-068

PROCESSO: 2015.11209.12613.0.040092

CONTRIBUINTE: MARIA ARLETE DE ALMEIDA

CPF: 449.411.372-72

ENDERECO: RUA POCO FUNDO, 34, EDUCANDOS - CEP: 69.070-380
MATRICULAS: 30682 REMANESCENTE

PROCESSO: 2016.11209.15293.0.025032

CONTRIBUINTE: MARILENE FREITAS DE ABREU

CPF: 580.389.902-00

MATRICULA: 777785153

ENDEREGO: RUA - MOISES, N° 244, COLONIA TERRA NOVA CEP
69.093-463

PROCESSO: 2016.1120912613.0.011540

CONTRIBUINTE: LAURA ALINE NINA PEREIRA
CPF: 777.215.002-49

Matricula: 335112

PROCESSO: 2019.11209.12622.0.050354

CONTRIBUINTE: MARIA DAS GRACAS SOARES CAMPOS
CPF: 192.477.372-49

ENDERECO: AVENIDA MULATEIRO, 1076, SANTA ETELVINA
CEP: 69.017-100

MATRICULA: 416496 E 41925

PROCESSO N° 2016.11209.15294.0.017420

INTERESSADO: ANTONIO DA SILVEIRA E SILVA
CPF: 001.102.802-53

ENDEREGO: AVENIDA GETULIO VARGAS, 188, CENTRO
CEP: 69.020-010

MATRICULA 2483

PROCESSO N°2016.11209.12613.0.016088

INTERESSADO: ALESSANDRO DE FREITAS MAIA
CPF: 013.308.226-17

ENDEREGO: RUA TAMANQUEIRO, 16, NOVA CIDADE
CEP: 69.092-290

MATRICULA 777375780

PROCESSO N°2016.11209.12613.0.032151

INTERESSADO: SEBASTIANA CIRNE FERREIRA
CPF: 063.172.352-87

MATRICULA: 138573 E 2081098

PROCESSO N°2016.11209.12613.0.049811

INTERESSADO: CLAITON MOISES TRINDADE BILHALVA

CPF: 525.520.040-91

ENDEREGO: RUA JOAO IVIONTEFUSCO, 23, SANTA ETELVINA -
CEP:69.059-500

MATRICULA 2098124

PROCESSO N° 2016.11209.15293.0.035479

INTERESSADO: IRENE MORIZ E SOUZA

CPF: 314.109.102-10

ENDEREGO: RUA LIRIO DE LIMA, 20, QD.A19, LT.20, PQ. DAS
GARGAS, NOVO ALEIXO - CEP: 69.098-367

MATRICULA 349805

PROCESSO N°2016.11209.12613.0.052694

INTERESSADA: ELIAMARA DOS SANTOS GIMARAES

CPF 317.354.522-20

ENDERECO: RUA MONSENHOR PACELLI, 12, JAPIIM, CONJUNTO
31 DE MARGO - CEP 69.078-390

MATRICULA 114655

PROCESSO: 2016.11209.122613.0.049961

O presente edital e os processos administrativos citados,
encontram-se a disposicdo dos interessados pelo  portal
manausatende.manaus.am.gov.br/cidaddo — Consulta de processos e
nos postos de atendimento da SEMEF, mediante agendamento prévio

DOM | Edigéo 5300 | Pagina 8



Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

de atendimento pelo niimero 156 ou por contato direto com a Geréncia
de Notificagdo e Langamento de Oficio — GENIO pelos telefones 3672-
1606 / 3672-1604 e pelo e-mail: falecomagenio@manaus.am.gov.br.

Manaus, 09 de marco de 2022

Diretor do Departamento de Auditoria Fiscal e Cadastro Imobiliario —
DEAFI/SUBREC/SEMEF/PMM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[‘IISTRACI\O,
PLANEJAMENTO E GESTAO

Forecedor; COMERCIAL MIX PROMOGAO DE VENDAS - EIRELI
tem:21 | Valor RS 63,90
Fornecedor: AP SARUBBI - ME
tem:22 | Valor RS 130,00

Il - DETERMINAR ao setor competente a convocagao
da(s) proponente(s) vencedora(s) para assinatura da Ata de Registro de
Preco, nos termos da Lei.

Manaus-AM, 08 de margo de 2022.

Secretario Munigip4 inistraga6, Plefiejamento e Gestdo

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO a deliberagdo da COMISSAO
MUNICIPAL DE LICITAGAO no procedimento referente ao Pregédo
Eletronico n® 001/2022 - CML/PM;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer vicio ou
irregularidade;

RESOLVE:

| - HOMOLOGAR o resultado do Pregdo Eletronico
n°®001/2022 - CML/PM - Eventual fornecimento de material esportivo
(cone, troféu, bola, medalha e outros) para atender aos 6rgdos e
entidades da Administragdo Publica Direta e Indireta da Prefeitura de
Manaus, participantes do Registro de Pregos, para a(s) empresa(s):

CONVOCAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMAD, CONVOCA ofs)
responsavel(is) legal(is) da(s) empresa(s) AP SARUBBI - ME, B C
SOBRINHO, COMERCIAL MIX PROMOGAO DE VENDAS - EIRELI,
D’FERREIRA COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA, K.S. ARTIGOS
ESPORTIVOS EIRELI, MC COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA -
EPP, VIDA COMERCIAL E DISTRIBUIDORA LTDA - ME, VITORIA
REGIA CONFECGAO E COMERCIO DE ARTIGOS DO VESTUARIO
LTDA, vencedora(s) do processo licitatério na modalidade Pregédo
Eletronico n° 001/2022 — CML/PM - Eventual fornecimento de material
esportivo (cone, troféu, bola, medalha e outros) para atender aos érgéos
e entidades da Administragdo Publica Direta e Indireta da Prefeitura de
Manaus, participantes do Registro de Precos, através do Sistema de
Registro de Pregos, regulamentado pelo Decreto n° 5.111, de 16 de julho
de 2021, a fim de que comparega(m) no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a
contar da publicagéo do presente ato, para assinatura da Ata de Registro
de Pregos, no prédio da Secretaria Municipal de Administragéo,
Planejamento e Gestdo — SEMAD, situada na Av. Compensa, n.° 770,

Fornecedor: MC COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA - EPP Vila da Prata, no horario das 08h as 14h.
tem:1 | Valor RS 41,99
Fomnecedor: D'FERREIRA COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA A inobservancia desta convocagao importara na aplicagéo
Item: 2 [ Valor RS 336,80 das penalidades previstas no Edital.
Fornecedor: COMERCIAL MIX PROMOCAO DE VENDAS - EIRELI
tem3 | Valoi§ie0 00 Manaus-AM, 08 de margo de 2022.
Fomecedor: DFERREIRA COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA
tem:4 | Valor R§ 175,50
Fornecedor: B C SOBRINHO
tem:5 | Valor RS 191,00
Fornecedor: B C SOBRINHO
tem:6 | Valor R$ 6,20
Fornecedor: B C SOBRINHO
tem:7 | Valor R$ 6,45
Fornecedor: B C SOBRINHO
tem:8 | Valor R$ 6,70
Fomecedor: MC COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA - EPP
ftem:9 | Valor R$ 59,00
Fornecedor: B C SOBRINHO
tem:10 | Valor R$ 55,00 i
Fornecedor: B C SOBRINHO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
tem: 11 | Valor RS 35,00
Fomecedor: VIDA COMERCIAL E DISTRIBUIDORA LTDA - ME
tem:12 | Valor RS 85,00
Fornecedor: K.S. ARTIGOS ESPORTIVOS EIRELI PORTARIA N° 139/2022-DICOM/SEMSA
tem:13 | Valor RS 21,99
. Fomecedor: DFERREIRA COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA 0 SUBSECRETARIO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
tem:14 | Valor RS 229,25 e . X
Fomecedor: VITORIA REGIA CONFECGAO E COMERCIO DE ARTIGOS DO VESTUARIO LTDA PLANEJAMENTO, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo
tem 15| Valor RS 256,00 artigo 128, inciso II, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e
Fomecedor: K.S. ARTIGOS ESPORTIVOS EIRELI
ltem: 16 | Valor R$ 25,30 CONSIDERANDO o dispositivo no artigo 24, inciso Il, da
Fomecedor: K.S. ARTIGOS ESPORTIVOS EIRELI Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993;
tem:17 | Valor RS 12,99
Fomecedor: COMERCIAL MIX PROMOGAO DE VENDAS - EIRELI CONSIDERANDO a Portaria ne 186/2021-NTRAB/SEMSA,
tem: 18| Valor RS 19,50 publicada no DOM ne 5086, de 30 de abril de 2021, que delega
Fomecedor: COMERCIAL MIX PROMOGAO DE VENDAS - EIRELI competéncia & Subsecretaria de Gestdo Administrativa e Planejamento —
tem:19 | Valor RS 33,00 SUBGAP e
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo
Administrativo n® 2021.02287.02328.0.005579-PJC-PGM, sobre decisao
proferida nos autos do Processo Judicial ne 1007001-22.2021.4.01.3200,
em favor de Bruno Paulino da Silva, concedendo a tutela de urgéncia
para o fornecimento dos medicamentos Baclofeno 10 mg, Solifenacina
10mg e Oxibutinina 5mg.

RESOLVE:
| — DESIGNAR a servidora abaixo designada para

acompanhar, fiscalizar e atestar as Notas Fiscais, referentes ao
recebimento do servigo mencionado no predmbulo desta Portaria.

NOME MATRICULA FUNGCAO
ELIZANGELA MACHADO DE 112630-0n | DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
MACEDO : ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA

Il - CONVALIDAR que este ato tenha seus efeitos a contar
da emisséo da Nota de Empenho.

Il - ESTABELECER que sera necessaria a assinatura da
servidora acima designada para fins de atesto das Notas Fiscais.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 8 de margo de 2022.

PORTARIA N° 142/2022-NTRAB/SEMSA

0 SUBSECRETARIO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
PLANEJAMENTO, usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo
artigo 128, inciso 1, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO a Lei n° 1.425, de 26 de margo de 2010,
que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO a Portaria n® 186/2021-NTRAB/SEMSA,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 5086, de 30 de abril
de 2021, que delega competéncia & Subsecretaria de Gestéo
Administrativa e Planejamento — SUBGAP;

CONSIDERANDO o teor do Processo protocolado sob o no
2022.01637.01412.0.001060-SEMSA.

RESOLVE:

DISPENSAR, a pedido, a contar de 16 de fevereiro de
2022, nos termos do artigo 13, inciso |I, da Lei n® 1.425, de 26 de margo
de 2010, a prestadora de servicos JOSIANE ALBINO MUNIZ, Técnico
em Enfermagem/RDA, matricula n° 139.938-1A, do quadro de pessoal
da Secretaria Municipal de Saude, admitida sob a égide do Regime
Juridico de Direito Administrativo de Natureza Temporaria.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de margo de 2022.

jstrativa

e Planejamento

PORTARIA N° 143/2022-NTRAB/SEMSA

O SUBSECRETARIO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
PLANEJAMENTO, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo
artigo 128, inciso Il da Lei Organica do Municipio de Manaus — LOMAN, e

CONSIDERANDO a Lei n°1.790, de 12 de novembro de
2013, que dispde sobre os Auxilios Moradia e Alimentagdo a serem
concedidos aos médicos participantes do Programa “Mais Médicos para
0 Brasil" - PMMB;

CONSIDERANDO a Portaria n° 30, de 12 de fevereiro de
2014, do Ministério da Salde, que dispde sobre o cumprimento das
obrigagbes de oferta de moradia, deslocamento, alimentagdo e agua
potavel pelo Distrito Federal e Municipios aos médios participantes do
Programa Mais Médicos para o Brasil;

CONSIDERANDO a Portaria n® 186/2021-NTRAB/SEMSA,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 5086, de 30 de abril
de 2021, que delega competéncia & Subsecretaria de Gestéo
Administrativa e Planejamento — SUBGAP;

CONSIDERANDO o Memorando ~ n°029/2022-
GESF/DAP/SUBGS/SEMSA, de 03/03/2022, do Departamento de
Atencdo Primaria, protocolado no Siged sob o n° 2022.01637.
01456.9.015493.

RESOLVE:

EXCLUIR os Auxilios, conforme especificado abaixo, das
profissionais participantes do Programa “Mais Médicos para o Brasil".

NOME CPF AUXiLIO 2 c%’éTAR

ANDRE SOUSA GUEDELHA 009.015.942-02 AL'“,('AEONRT;\*%O Bl oti0372022
DANILO AUGUSTO VIDIGAL DE ALIMENTAGAO E

ey oo 28652267 | ANERTECIOE | 00312022
ALIMENTAGRO E

JULIA DIAS CULLEN 096.682666-33 | "NETIIOE | 0210312022
ALIMENTAGRO E

LIBERALINA MACEDO PEIXOTO ss2 76876487 | AVERTECIOEL 0110312022

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de margo de 2022.

e Planejamento

PORTARIA N° 144/2022-NTRAB/SEMSA

O SUBSECRETARIO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
PLANEJAMENTO, usando das atribuigdes que lhe s&o conferidas pelo
inciso Il, artigo 128, da Lei Organica do Municipio de Manaus — LOMAN;

CONSIDERANDO a Portaria n° 186/2021-NTRAB/SEMSA,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 5086, de 30 de abril
de 2021, que delega competéncia a Subsecretaria de Gestéo
Administrativa e Planejamento - SUBGAP.

RESOLVE:

| - DETERMINAR, com fulcro no art. 241, da Lei Municipal
n°1.118/71, a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em
desfavor do(a) servidor(a) FLAVIA PACIFICO SEABRA, ES-MEDICO
CLINICO GERAL, matricula 064.014-0A, visto que incorreu nas infracées
disciplinares previstas no artigo 226, inciso VII;

Il - ENCAMINHAR o Processo n° 2022/1637/0025-SEMSA
a Comissao Permanente de Regime Disciplinar;
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

Il - O prazo regular da instrugdo serd de 60 (sessenta)
dias, admitida a prorrogagao por mais 30 (trinta) dias ou a continuidade
excepcional do instrutdrio, sob motivacéo, para garantir o esclarecimento
dos fatos € o exercicio pleno da defesa;

IV - Esta Portaria opera efeitos a contar da data de sua
publicagéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de margo de 2022.

e Planejamento

PORTARIA N° 145/2022-NTRAB/SEMSA

O SUBSECRETARIO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
PLANEJAMENTO, usando das atribuigdes que Ihe séo conferidas pelo
artigo 128, inciso II, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO a Lei n° 1.425, de 26 de margo de 2010,
que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO a Portaria n® 186/2021-NTRAB/SEMSA,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 5086, de 30 de abril
de 2021, que delega competéncia a Subsecretaria de Gestéo
Administrativa e Planejamento — SUBGAP;

CONSIDERANDO o teor do Processo protocolado sob o ne
2022.01637.01412.0.001248-SEMSA.

RESOLVE:

DISPENSAR, a pedido, a contar de 23 de fevereiro de
2022, nos termos do artigo 13, inciso II, da Lei n° 1.425, de 26 de marco
de 2010, a prestadora de servicos ELLEN SIAGHA, Médico Clinico
Geral/RDA, matricula n°®137.101-0A, do quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Salde, admitida sob a égide do Regime Juridico
de Direito Administrativo de Natureza Temporaria.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de margo de 2022.

Subsecretatio de Gestao A
e Planejamento

PORTARIA N° 146/2022-NTRAB/SEMSA

0 SUBSECRETARIO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
PLANEJAMENTO, usando das atribui¢des que Ihe séo conferidas pelo
inciso Il, artigo 128, da Lei Organica do Municipio de Manaus — LOMAN;

CONSIDERANDO a Portaria n® 186/2021-NTRAB/SEMSA,
publicada no Diério Oficial do Municipio — DOM n° 5086, de 30 de abril
de 2021, que delega competéncia a Subsecretaria de Gestéo
Administrativa e Planejamento — SUBGAP.

RESOLVE:

| - DETERMINAR, com fulcro no art. 241, da Lei Municipal
n°1.118/71, a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em
desfavor do(a) servidor(a) ODELSON BARBOSA DE FREITAS, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, matricula 101.707-1D, visto que incorreu nas
infragBes disciplinares previstas no artigo 226, inciso 1, § 1°;

Il - ENCAMINHAR o Processo n° 2022/1637/0024-SEMSA
a Comissao Permanente de Regime Disciplinar;

Il - O prazo regular da instrugdo serd de 60 (sessenta)
dias, admitida a prorrogagéo por mais 30 (trinta) dias ou a continuidade
excepcional do instrutdrio, sob motivacéo, para garantir o esclarecimento
dos fatos e o0 exercicio pleno da defesa;

IV - Esta Portaria opera efeitos a contar da data de sua
publicagéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de margo de 2022.

Subsecretario de Gestao A
e Planejamento

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

O SUBSECRETARIO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
PLANEJAMENTO, usando das atribuicdes que |he séo conferidas pelo
artigo 128, inciso Il da Lei Orgénica do Municipio de Manaus — LOMAN, e

CONSIDERANDO o teor da Ata apresentada pela
Comissao Municipal de Licitagdo CML, pertinente ao Pregao Eletrénico
n°. 298/2021 - CML/PM.

CONSIDERANDO, por fim a inexisténcia de qualquer vicio,
irregularidade ou recurso pendente,

RESOLVE:

| - HOMOLOGAR a Adjudicagéo proferida pelo Pregoeiro
da CML/PM, relativa ao procedimento licitatorio referente a contratagéo
de empresa especializada para prestagdo de servigos de manutengao
preventiva e corretiva em grupos geradores instalados nos
estabelecimentos assistenciais de salde e sedes administrativas,
pertencentes a esta Secretaria Municipal de Salde de Manaus
(SEMSA), conforme quantitativos, especificagdes, regras e condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia, a empresa a seguir relacionada
com seu respectivo valor total por lote: HG COMERCIO DE
CONSTRUGOES LTDA - EPP para o LOTE 01: R$ 2.233.652,00 (dois
milhdes, duzentos e trinta e trés mil, seiscentos e cingiienta e dois reais).

I - DETERMINAR emissdo da respectiva Nota de
Empenho no valor total constante na proposta do licitante vencedora.

Manaus, 10 de margo de 2022.

Subsecretarity de Gestao
e Planejamento
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Quarto Termo Aditivo ao Contrato n® 002/2018 —
Prorrogacéo, celebrado em 29/12/2021.

2. CONTRATANTES: A Prefeitura Municipal de Manaus por intermédio
da Secretaria Municipal de Saude — SEMSA e a empresa Kinglog
Transportes Multimodais Ltda.

3. OBJETO: Prorrogagdo de prazo do Contrato original, referente a
prestacdo de servicos de Operador Logistico, para atender as
necessidades de abastecimento dos estabelecimentos assistenciais de
salde desta Secretaria: Item 20 - (05 Unidades/Més), Item 22- (01
Unidade/Més), Item 26 - (02 Unidades/Més), Item 27 - (10
Unidades/Més), Item 31 - (3.750 Unidades), Item 33 - (250 Kg), Item 36 -
(01 Unidade/ Més), Item 37 - (04 Unidades/Més), Iltem 38 - (24
Unidades/Més); Item 39 - (07 Unidades/Més) e Item 40 - (05
Unidades/Més). Conforme Edital do Pregdo Presencial N°004/2016 -
CIL, Ata de Registro de Pregos N°004/2016 - Agéncia de
Desenvolvimento  Sustentavel da Amazonia, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude — SEMSA.

4, VALOR: R$ 5.349.217,50 (cinco milhdes, trezentos e quarenta e nove
mil, duzentos e dezessete reais e cinquenta centavos).

5. DOTACAO ORGCAMENTARIA: Nota de Empenho n® 2021NE05134,
de 21/12/2021, a conta da rubrica orcamentaria 23701.10.122.0128.
2204.0000.01020000.33903909 no  valor de  R$416.050,25
(quatrocentos e dezesseis mil, cinquenta reais e vinte e cinco centavos),
ficando o saldo remanescente a ser empenhado posteriormente.

6. PRAZO: O prazo do Contrato fica prorrogado por 12 (doze) meses,
contados a partir do dia 03/01/2022.

Manaus, 29 de dezembro de 2021

|IRANAIDE NEPONUCENO DE FREITAS

Subsecretario de Gestdo Administrativa
e Planejamento, em exercicio

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Rescisdo ao 3° Termo Aditivo ao
Contrato n°. 003/2018, celebrado em 7/1/2022.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus através da Secretaria
Municipal de Salde e a empresa ROYAL GESTAO DE SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA.

3. OBJETO: Rescisao do 3° Termo Aditivo ao Contrato n° 003/2018, cujo
objeto ¢ a prestacdo de servigos de impressao (Servico de impresséo de
folhas de papel nos formatos Ad/oficio, em impressoras multifuncionais
monocromaticas laser ou led, com fornecimento dos suprimentos
necessarios, como toner e papel, e operacionalizagdo da solugao,
conforme discriminagdo no Projeto Basico); Servico de fornecimento de
impressora (fornecimento de multifuncional monocromatica tipo laser ou
led compativel com o formato A4, velocidade de impress&o: minima 42
ppm, incluindo o servigo de manutengao preventiva efou corretiva com
substituido de pegas e suprimentos, conforme discriminagéo no Projeto
Basico, para atender a necessidade da Secretaria.

4. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 78, inciso XIl e Art. 79, | da Lei
n° 8.666/93.

5. PRAZO: O presente Termo de Rescis&o tera seus efeitos contados a
partir de 16.1.2022.

Manaus, 7 de janeiro de 2022

SubsecretanX de Gestéo
e Planejamento

EXTRATO

I- ESPECIE: Termo de Rescisdo de Contrato por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Il- PARTES: O Municipio de Manaus, por intermédio da Secretaria
Municipal de Salde, e o(a) prestador(a) de servicos ELLEN SIAGHA,
Médico Clinico Geral/RDA, matricula n® 137.101-0A.

Il - OBJETO: Rescisdo de Contrato, por iniciativa do(a) prestador(a),
conforme solicitagdo nos autos do Processo protocolado via SIGED sob
0n°2022.01637.01412.0.0011248-SEMSA.

IV - FUNDAMENTAGAO: Nos termos do artigo 13, inciso I, da Lei
n° 1.425, de 26 de margo de 2010.

V - VIGENCIA: a contar de 23 de fevereiro de 2022.

PUBLIQUE-SE.

Manaus, 10 de margo de 2022.

Subsecretaho de Gestdo
e Planejamento

EXTRATO

|- ESPECIE: Termo de Rescisdo de Contrato por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Il- PARTES: O Municipio de Manaus, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude, e o(a) prestador(a) de servicos JOSIANE ALBINO
MUNIZ, Técnico em Enfermagem/RDA, matricula n® 139.938-1A.

Il - OBJETO: Rescisdo de Contrato, por iniciativa do(a) prestador(a),
conforme solicitagdo nos autos do Processo protocolado via SIGED sob
0n°2022.01637.01412.0.001060-SEMSA.

IV-FUNDAMENTAQI\O: Nos termos do artigo 13, inciso Il, da Lei
n° 1.425, de 26 de marco de 2010.

V - VIGENCIA: a contar de 16 de fevereiro de 2022.

PUBLIQUE-SE.

Manaus, 10 de margo de 2022.

Subsecretaridde Gestao
e Planejamento

PREGAO ELETRONICO N° 016/2022-CML/PM
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 0013/2022-DIREP/DAI/SEMSA

No dia 15 de fevereiro de 2022, no Orgéo Gerenciador, foi
registrado o prego da empresa abaixo identificada, para Eventual
fornecimento de insumos laboratoriais para atender a Secretaria
Municipal de Saude - SEMSA, resultante do Pregdo Eletronico
n°016/2022 — CML/PM para Sistema de Registro de Pregos. As
especificagbes € o termo de referéncias constantes do Processo
Administrativo n°010011.16370473/2021-SEMSA (PROTUS), assim
como os termos das propostas de pregos, integram esta Ata de Registro
de Pregos, independentemente de transcrigao.
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

O presente registro tera a vigéncia de 12 meses, a partir da
data de publicagéo desta.

SILSUL COMERCIO LTDA .EPP.

Item Unid Qtd ID Descrigao Marca Valor R$

TESTE DE  GRAVIDEZ
,Finalidade: Determinagao
qualitativa ~ do  hormdnio
gonadotrofina coriénica (hCG)
para diagnéstico de
gravidez, Amostra:  Urina ou
soro,Descrigao: Teste|
imunocromatografico de etapa
Unica, com sensibilidade de 25
Ul/ml, com capacidade minima:
de 50 testes, embalagem
contendo dados de|
identificagdo do produto e do
fabricante, data de fabricagéol
e validade,Unidade  de

1" KIT 1500 505559 EBRAM 33,90

Fornecimento: Kit.

Manaus, 15 de fevereiro de 2022.

Subsecretario de Gestao Adlinistrativa
¢ Plangjamento

- a, N
L b3

1
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. §ILsuL goMERcIO LTDA
| GNPJ:57.359.188/0901-08

-

7° EDITAL DE CONVOCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021 -
SEMSA/MANAUS

A Prefeitura de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Saude (SEMSA), torna publica a convocagao dos candidatos
homologados no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021-SEMSA
MANAUS, DOM n° 5215, de 3.11.2021, .18, conforme Anexo Unico,
visando & contratagdo temporaria na fungdo de Analista Desenvolvedor
de Software, por meio do Didrio Oficial do Municipio e site
(http://dom.manaus.am.gov.br/), https://semsa.manaus.am.gov.br/), a
comparecer no periodo de 11 a 25 de margo de 2022, na sede da
Secretaria Municipal de Salde (SEMSA), situada na Av. Mario Ypiranga
Monteiro, 1695 - Adriandpolis, especificamente na Divisdo de Cadastro
Funcional, de 8 as 12h, para procedimentos Pré-Admissionais, mediante
normas e condigdes expressas no Edital n° 001/2021-SEMSA/MANAUS.

Manaus, 10 de margo de 2022.

‘Subsecretéri de Gestao Adminisirativa
e Planejamento

ANEXO UNICO

FUNGAO : ANALISTA DESENVOLVEDOR DE SOFTWARE

Numero da
Class Inscrigéo
23° | 2021029428

Nome Data Nascimento
ELENIR OLIVEIRA DOS SANTOS 28/11/1978

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: GABRIELA BAUER BEZERRA LIMA ISHIKAWA
ORGAO: SEMSA

CARGO: FUNGAO DE DIREGAO - SGAS-4

SITUACAO: ( ) NOMEAR (X ) EXONERAR ( ) DISPENSAR

01 CARRO PEUGEQT PARTNER, ANO 2009/2009.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.
“Declaragéo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS-AM, ;L4 DE DE 2022
ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: GERALDO LOPES DE SOUZA JUNIOR
ORGAO: SEMSA

CARGO: FUNGAO DE CHEFIA - SGAS-3

SITUAGAO: ( ) NOMEAR (X ) EXONERAR ( ) DISPENSAR

01 CASA NA AV: DAS PUPUNHAS, 20, RES. BOSQUE DAS PALMAS, PONTA
NEGRA;
01 VEICULO HYUNDAI HB20, ANO 2017/2018.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.
“Declaracéo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993”".

MANAUS-AM, -2 DE 7[:@(/&'41: DE 2022.

@L e~
ﬁnATURA RO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: JOEL BENTES DE SIQUEIRA

ORGAO: SEMSA

CARGO: FUNGAO DE DIREGAQ - SGAS-4

SITUAGAO: ( ) NOMEAR (X ) EXONERAR ( ) DISPENSAR

01 CASA NO CONDOMINIO PASSAREDO;
01 APTO. NO COND. BOA VISTA;

01 LOTE NO COND. PASSEIO DAS AGUAS;
01 SITIO NO TARUMA MIRIM.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.
“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS-AM, /U DE DezemticDE 2021,

fi
i

I
ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: PATRICIA MICHELLE MARQUES ROMBALDI
ORGAO: SEMSA

CARGO: FUNCAO DE GERENCIA - FGS-5

SITUACAO: ( ) NOMEAR (X ) EXONERAR ( ) DISPENSAR

NADA A DECLARAR

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS-AM, 02 DE Fawuiio DE 2022.

%“’lﬁ WA D‘Mnu LA

ASSINATURA DO DECLARANTE
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGAO N° 004 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispde sobre o acordo de Cooperagéo
Técnica entre entre 0 Municipio de Manaus,
através da Secretaria Municipal de Saude de
Manaus — SEMSA e Fundag&o Hospitalar de
Hematologia e Hemoterapia do Amazonas —
FHEMOAM.

O Plenario do Conselho Municipal de Salde de Manaus,
no uso de suas competéncias regimentais e atribuicbes conferidas pela
Lei Municipal n°. 066 de 11 de Junho de 1991, alterada pela Lei n°. 1.094
de 09 de janeiro de 2007, em sua 2* Assembleia Geral Ordinaria,
realizada no dia 23 de fevereiro de 2022, considerando:

1. odisposto na Lei Federal n°. 8.080 de 19 de setembro de 1990;

2. o disposto na Lei Federal n°. 8.142 de 28.12.90 que legitima a
participacdo da comunidade na Gest&o do Sistema Unico de Satde;

3. o disposto na Lei Municipal n° 066 de 11 de Junho de 1991,
alterada pela Lei n°. 1.094 de 09 de janeiro de 2007;

4. o disposto na Lei n°8.666/93, Leis 1.222 e 1.223 de 28.03.2008, a
Lei Promulgada n°. 70, de 14.07.2009, a Lei Complementar n°. 152, de
09.03.2015 e a Lei n°. 3.469, de 24.12.2009 e suas alteragdes;

5. o disposto no Regimento Interno do CMS/MAO, aprovado pelo
Decreto n° 3.838, de 10 de outubro de 2017, publicado no DOM n° 4225
de 10.10.2017, alterado parcialmente pelo Decreto n°3.989, de 26 de
fevereiro de 2018, publicado no DOM n°® 4311 de 26.02.2018;

6. Processo n°2021 01637 01412 005812 (Volume 1), recebido em
30.11.2021, encaminhado  pelo  Despacho  n°197/2021 -
SCONV/GCONT/DAI/SUBGAP/SEMSA, direcionado ao CMS/MAO, para
conhecimento e deliberagdo. O referido processo encaminha minuta de
Plano de Trabalho referente a celebracdo de acordo de Cooperagdo
Técnica entre Semsa e Fundagdo Hospitalar de Hematologia e
Hemoterapia do Amazonas - FHEMOAM;

7. o disposto do Memorando n°001/2022 - CPOFIN/CMS/MAO,
recebido em 22/02/2022, direcionado a Diretoria Executiva do
CMS/MAO, emitido pelo Coordenador da Comisséo de Planejamento,
Orgamento e Finangas — CPOFIN/CMS/MAO, pelo qual encaminha o
Parecer conjunto n°001/2022-CPOFIN/CCJE/CMS/MAO e Parecer
conjunto  n° 002/2022-CPOFIN/CCJE/CMS/MAO, para analise e
deliberagéo do Colegiado;

8. asdiscussoes e as votagdes ocorridas nesta Plenaria.

Resolve:

1. Aprovar, por unanimidade, o Parecer conjunto
n° 001/2022-CPOFIN/CCJE/CMS/MAO, que foi favoravel a celebragdo
de Acordo de Cooperagdo Técnica entre esta Secretaria Municipal de
Salde - SEMSA e a Fundagdo Hospitalar de Hematologia e
Hemoterapia do Amazonas - FHEMOAM, com o objetivo de
disposicionar entre os participes, pelo periodo de 12 (doze) meses, no
limite de até 23 (vinte e trés) servidores pertencentes ao quadro efetivo
da Secretaria Municipal de Salde - SEMSA, para atuagéo na Fundagao,
e a disposicdo dos servidores da FHEMOAM, no limite de até 5 (cinco)
servidores de seu quadro efetivo, para atuarem nas dependéncias da
Sede Administrativa, Unidades Basicas de Salde, Ambulatérios e
Laboratdrios que constituem a Rede Municipal de Salde, com 6nus para
0s 6rgaos de origem.

/

Manaus, 23 de fevereiro de 2022.

Vice-Presidente do CMS/IMAO

Francisca §¢hja Ale Girdio Farias
18 ria Executiva

CLU o J) At o)
Gabriela Imakawa Monteiro da Palma
2* Secretaria Executiva

Homologo a Resolugdo n° 004/2022, de 23 de fevereiro de
2022, nos termos do paragrafo 2°, Art. 1° da Lei n°8.142, de 28 de
dezembro de 1990, combinado com o Decreto n° 7.871 de 27 de abril de
2005.

antli .
J

Shadia Hussami Hauache Fraxe
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO N° 005 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispde sobre o Termo de Convénio de
Cooperagdo Técnica entre o Municipio de
Manaus, através da Secretaria Municipal de
Saude de Manaus — SEMSA e o Hospital
Adventista de Manaus — HAM.

O Plenario do Conselho Municipal de Salde de Manaus,
no uso de suas competéncias regimentais e atribuicées conferidas pela
Lei Municipal n°. 066 de 11 de Junho de 1991, alterada pela Lei n°. 1.094
de 09 de janeiro de 2007, em sua 2* Assembleia Geral Ordinaria,
realizada no dia 23 de fevereiro de 2022, considerando:

1. odisposto na Lei Federal n°. 8.080 de 19 de setembro de 1990;

2. o disposto na Lei Federal n° 8.142 de 28.12.90 que legitima a
participagdo da comunidade na Gestéo do Sistema Unico de Saude;

3. o disposto na Lei Municipal n° 066 de 11 de Junho de 1991,
alterada pela Lei n°. 1.094 de 09 de janeiro de 2007;

4. o disposto na Lei n® 8.666/93, Leis 1.222 e 1.223 de 28.03.2008, a
Lei Promulgada n°. 70, de 14.07.2009, a Lei Complementar n°. 152, de
09.03.2015 e a Lei n°. 3.469, de 24.12.2009 e suas alteragdes;

5. o disposto no Regimento Interno do CMS/MAO, aprovado pelo
Decreto n° 3.838, de 10 de outubro de 2017, publicado no DOM n° 4225
de 10.10.2017, alterado parcialmente pelo Decreto n° 3.989, de 26 de
fevereiro de 2018, publicado no DOM n°® 4311 de 26.02.2018;

6. Processo SIGED n°2021.01637.01412.0.006657, recebido em
20.12.2021, encaminhado ao Conselho Municipal de Saude, pelo qual
solicita analise e deliberagdo de Termo de Convénio entre a Secretaria
Municipal de Salde e o Hospital Adventista.

7. o disposto do Memorando n°001/2022 - CPOFIN/CMS/MAO,
recebido em 22/02/2022, direcionado a Diretoria Executiva do
CMS/MAO, emitido pelo Coordenador da Comissdo de Planejamento,
Orgamento e Finangas — CPOFIN/CMS/MAO, pelo qual encaminha o
Parecer conjunto n°001/2022-CPOFIN/CCJE/CMS/MAO e Parecer
conjunto  n°002/2022-CPOFIN/CCJE/CMS/MAO, para andlise e
deliberagéo do Colegiado;

8. asdiscussoes e as votagdes ocorridas nesta Plenéria.

Resolve:

1. Aprovar, por unanimidade, o Parecer conjunto
n° 002/2022-CPOFIN/CCJE/CMS/MAO, que foi favoravel a celebragdo
de Acordo de Cooperagao Técnica entre esta Secretaria Municipal
de Saude - SEMSA e a Associagdo Adventista Norte Brasileira de
Prevengéo e Assisténcia a Saude - Hospital Adventista de Manaus -
HAM, que tem por objeto estabelecer a mutua colaborag@o entre os
participes, visando a prestagdo de servicos de assisténcia ao pré-natal
de alto risco para as gestantes acompanhadas na rede municipal de
saude, consultas médicas especializadas, exames laboratoriais e
tomografia para os ambulatérios de seguimento do bebé de risco e
Maternidade Moura Tapajoz, além de exames ultrassonograficos, de
forma complementar ao Sistema Unico de Satde (SUS), por parte da
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

antedita instituicdo privada, sem 6nus para a Secretaria Municipal de
Saulde.

Manaus, 23 de fevereiro de 2022.

%‘w

Presidente

Vice-Presidente do CMS/MAO

Francisca Soiga Ale Girjo Farias

Gglo,&}\go W e

la Imakawa Monteiro da Palma
2 Secretaria Executiva

Homologo a Resolugdo n° 005/2022, de 23 de fevereiro de
2022, nos termos do paragrafo 2°, Art. 1° da Lei n°8.142, de 28 de
dezembro de 1990, combinado com o Decreto n° 7.871 de 27 de abril de

2005.
b

Shadia Hussamj Hauache Fraxe
Secretaria Munlf:ipal de Salide

ERRATA

Resolugéo n°. 046 de 15 de Dezembro de 2021 — CMS/MAO, publicada
no DOM, de 06 de janeiro de 2022, que dispde sobre o Edital de
Convocagdo do Processo Eleitoral para Conselheiros Municipais de
Saude de Manaus - CMS/MAO, para 0 mandato — 2022 — 2025.

ONDE SE LE:

EDITAL DE CONVOCAGAO DE PROCESSO ELEITORAL DO
CMS/MAO

EDITAL DE CONVOCAGAO DO PROCESSO ELEITORAL DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE MANAUS - 2022

O Presidente do Conselho Municipal de Salide de Manaus, no uso de
suas atribuigdes regimentais e de acordo com a Lei Municipal n° 066 de
11 de Junho de 1991, alterada pela Lei n° 1.094 de 09 de janeiro de
2007, alterada pelo Decreto n°3..838 de 10 outubro de 2017 e
considerando o deliberado em sua 122 Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Saude, realizada no dia 15 de dezembro de 2021, e ainda o
encaminhamento da Comisséo de Coordenagdo do Processo Eleitoral -
CCPE/2021-2025.

CONVOCA os 6rgéos ou entidades que compdem o Conselho Municipal
de Salde de Manaus — CMS/MAO, representantes dos segmentos de
Gestores, Aparelho Formador, Prestadores de Servigo, Trabalhadores
de Saude e de Usuérios do SUS para participarem do Processo Eleitoral
para a eleicdo de Titular e Suplente na forma definida no Regimento
Interno do CMS e no Regulamento Eleitoral, obedecendo a seguinte
programagao aprovada em reunido ordinaria do referido Conselho:

| — De 27 a 31 de dezembro de 2021: Publicacdo do Edital de
Convocagao no Diario Oficial do Municipio/DOM;

Il - 14 de fevereiro de 2022: Publicagdo do Regulamento Eleitoral no
Diério Oficial do Municipio/DOM;

Il - 14 a 18 de fevereiro de 2022: Ampla divulgagdo do Regulamento
Eleitoral nas Radios, TVs, Internet e demais meios de comunicagéo;

IV- De 21 a 25 de fevereiro de 2022: Periodo para inscrigdo dos
candidatos (as) e entidades que concorrerdo a ELEICAO para

Conselheiro titular e suplente do Conselho Municipal de Salde,
entidades prestadoras de servigos de salde, entidades congregadas de
Sindicatos, Sindicatos, Associagbes e Conselhos de Profissdes
regulamentadas, representantes de Entidades de Movimentos Populares
e Sociais das Zonas: Norte, Leste, Sul, Centro Sul, Oeste, Centro Oeste,
Rural Terrestre e Rural Ribeirinha;

V- 28 de fevereiro de 2022: Publicacdo da lista de candidatos (as)
habilitados para concorrer as eleigdes publicada no Diario Oficial do
Municipio/DOM;

VI- 28 de fevereiro a 04 de margo de 2022: Constituicdo e Formagao
Técnica dos membros das Juntas Eleitorais;

VII- 01 a 02 de margo (até as 17h) de 2022: Periodo para impugnagéo
de candidatura;

VIIl- 03 de margo de 2022: Decisdo quanto as impugnagdes de
candidaturas apresentadas;

IX- 04 de margo de 2022: Publicagdo da lista de candidatos (as) apos a
decisao dos requerimentos de impugnagao de candidatura;

X- 07 de margo de 2022: Reunido de orientagdo aos candidatos (as) e
divulgacdo da cédula eleitoral na Secretaria Técnica Administrativa do
Conselho Municipal de Saude;

XI- 11 de margo de 2022: ELEICAO para os Conselheiros Municipais de
salde em locais a serem divulgados pela Comisséo Eleitoral, conforme o
Regulamento Eleitoral;

XIlI- 14 de margo de 2022: Publicagdo do resultado da eleicdo no Diério
Oficial do Municipio de Manaus/ DOM,;

Xlll- 15 a 17 de margo de 2022: Periodo para a impugnagdo do
resultado da eleigao;

XIV- 18 de margo de 2022: Decisao quanto aos pedidos de impugnagéo
do resultado da eleigao;

XV- 23 de marco de 2022: Discussdo das intercorréncias registradas
em ata durante as eleigbes, deliberagdo e aprovagao das elei¢des pela
Comissdo Eleitoral, Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) para
homologagéo do resultado da eleigao;

XVI- até 24 de margo de 2022: Publicagdo do Decreto com resultado da
eleicio no DOM com a devida nomeagdo dos Conselheiros e
Conselheiras;

XVIl- 25 de margo de 2022: Posse e inicio do mandato dos
Conselheiros Municipais de Salde de Manaus — Triénio 2022-2025.

0 presente Edital podera ser contestado no prazo de 03 (trés) dias
uteis a partir da publicagao. Maiores informagdes serao obtidas
junto a Comissao Eleitoral, constituida pela Resolugdo n° 043/2021
CMS/MAO de 15 de dezembro de 2021 a Rua Comandante Paulo
Lasmar s/n - Conjunto Santos Dumont - Bairro da paz, sala da
Secretaria Técnica - SETEC do Conselho Municipal de Saiude de
Manaus.

LEIA-SE:

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE EDITAL DE CONVOCAGAO DO
PROCESSO ELEITORAL

O Presidente do Conselho Municipal de Saide de Manaus, no uso de
suas atribuicdes regimentais e de acordo com a Lei Municipal no. 066 de
11 de Junho de 1991, alterada pela Lei no. 1.094 de 09 de janeiro de
2007, alterada pelo Decreto no 3.838 de 10 de outubro de 2017,
considerando o deliberado em sua 12a Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Salde, realizada no dia 15 de dezembro de 2021,
considerando a 1a Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 02 de
Fevereiro de 2022, que deliberou sobre a prorrogagdo da atual gestéo
por 180 dias e, por consequéncia, o adiamento do processo eleitoral
devido a pandemia da Covid-19; e ainda o encaminhamento da
Comissao de Coordenacgo do Processo Eleitoral - CCPE/2021-2022.

CONVOCA os 6rgaos ou entidades que compdem o Conselho Municipal
de Saude de Manaus - CMS/MAO, representantes dos segmentos de
Gestores, Trabalhadores da Salde e de Usuarios do SUS para
participarem do Processo Eleitoral de Conselheiros e Conselheiras
Titulares e Suplentes na forma definida no Regimento Interno do CMS e
no Regulamento Eleitoral, obedecendo a seguinte programagédo
aprovada em reunido ordinaria do referido Conselho:

| - De 07 a 11 de margo de 2022: Publicacdo do Edital de Convocacgo
no Diario Oficial do Municipio/DOM;
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

Il - 21 de margo de 2022: Publicacio do Regulamento Eleitoral no Diario
Oficial do Municipio/DOM,;

Il - 28 de margo de 2022 a 08 de abril de 2022: Ampla divulgacdo do
Regulamento Eleitoral nas Radios, TVs, Internet e demais meios de
comunicacgo;

IV - De 11 a 13 de abril de 2022: Periodo para inscricio dos candidatos
(as) e entidades que concorrerdo & ELEICAQO para Conselheiro titular e
suplente do Conselho Municipal de Satde representantes de Sindicatos,
Associagdes, Conselhos de profissdes regulamentadas, representantes
das Zonas Distritais de Manaus: Zona Norte, Leste, Sul, Centro Sul,
Oeste, Centro Oeste e Area Rural Terrestre, Area Rural Fluvial e
Ribeirinha; Movimentos Sociais e Populares organizados.

V - 19 de abril de 2022: Publicacdo da lista de candidatos (as)
habilitados para concorrer as eleicies publicada no Diario Oficial do
Municipio/DOM;

VI - 25 a 29 de abril de 2022: Constituicio e Formaco Técnica dos
membros das Juntas Eleitorais;

VIl - 02 e 03 de maio (até as 17h) de 2022: Periodo para impugnacio
de candidatura;

VIl - 06 de maio de 2022: Decisdo quanto as impugnaces de
candidaturas apresentadas;

IX - 10 de maio de 2022: Publicacio da lista de candidatos(as) apds a
decisdo dos requerimentos de impugnacgo de candidatura;

X - 12 de maio de 2022: Reunido de orientacdo aos candidatos (as) e
divulgacdo da cédula eleitoral na Secretaria Técnica Administrativa do
Conselho Municipal de Saude;

X1 -17 e 18 de Maio de 2022: Eleicdo para os Conselheiros Municipais
de Saude em locais a serem divulgados pela Comissdo Eleitoral,
conforme o Regulamento Eleitoral;

XII - 20 de Maio de 2022: Publicacgo do resultado da eleicdo no Diério
Oficial do Municipio/DOM,;

XIIl - 23 a 25 de Maio de 2022: Periodo para impugnacgo do resultado
da eleicdo;

XIV - 30 de Maio de 2022: Decis&o quanto aos pedidos de impugnacgo
do resultado da eleicao;

XV - 02 de Junho de 2022: Discussdo das intercorréncias registradas
em ata durante as eleicfes, deliberacdo e aprovacio das eleicfes pela
Comissdo Eleitoral, Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) para
homologacgo do resultado da eleicgo;

XVI - até 08 de Junho de 2022: Publicacgo do Decreto com resultado
da eleicdo no DOM com a devida nomeacdo dos Conselheiros e
Conselheiras;

XVII - 29 de Junho de 2022: Posse e inicio do mandato dos
Conselheiros Municipais de Saide Manaus - Tri€hio 2022-2025.

O presente Edital podera ser contestado no prazo de 03 (tres) dias
uteis a partir da publicacio. Maiores informacges serao obtidas
junto a Comisséo Eleitoral, constituida pela Resolucio no 043/21
CMS/MAO de 15 de dezembro de 2021 a Rua Comandante Paulo
Lasmar s/n - Conjunto Santos Dumont - Bairro da Paz, sala da
Secretaria Técnica - SETEC do Conselho Municipal de Saide de
Manaus.

Manaus, 14 de fevereiro de 2022.

Marklize dos Santos Siqueira - Coordenadora da CCPE/2021-2022
Silvio Orlon de Castro Chaves - Relator da CCPE/2021-2022

Natalia Demes Bezerra Tavares Pereira - Secretaria da CCPE/2021-
2022

Carlos Alexandre Veiga Pereira - Membro da CCPE/2021-2022

Débora Costa Miranda - Membro da CCPE/2021-2022
Jorge Luiz Mais Carneiro - Presidente do CMS/MAQO

PUBLIQUE-SE.

Manaus, 23 de fevereiro de 2022.

O@rge Luiz Maia Cameiro

residente do CMS/MAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 0665/2021-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO no
exercicio da competéncia que lhe confere o inciso Il do Art. 128 da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°®1.126, de 05 de
junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e
Subsidios dos Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus
(PCCS);

CONSIDERANDO 0 Parecer n.° 103/2017-P.
Pessoal/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal/PGM,
que trata da Evolugdo Funcional do Profissional do Magistério, em
virtude de Progress&o e Progressao por Titularidade;

CONSIDERANDO o Parecer n.° 90/2018-P. Pessoal/PGM,
assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal/PGM, que trata da
Evolugdo Funcional do Profissional do Magistério, em virtude de
Progresséo;

CONSIDERANDO, ainda, o que consta no Processo
n°2021.18000.18125.0.004727, de 06/04/2021, resolve:

ALTERAR a Portaria 0101/2008-SEMED/GS publicada na
Edigdo n.°2039, do Diario Oficial do Municipio de 25-08-2008,
especificamente, quanto a Evolugdo Funcional na Carreira, em virtude
de Progressdo por Titularidade (ESPECIALIZAGAO), da servidora
abaixo especificada, integrante da estrutura organizacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO-SEMED, cuja redagdo
passa a viger da forma que segue.

N° 52

PROCESSO 2006/4114/4147/05728
SERVIDORA ROSEMARY FARIAS RUFINO
MATRICULA 090.776-6 D

CARGO PEDAGOGO

PADRAO E REFERENCIA ANTERIOR 1-F

NOVO PADRAO E REFERENCIA DE PROGRESSAOPOR |,

TITULARIDADE (ESPECIALIZACAO)

VIGENCIA 01/07/2007

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 08 de julho de 2021.

PAUDERNEY TOMAZ AVELINO
Secretario Municipal de Educagao
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PORTARIA N° 0748/2021-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exercicio da competéncia que lhe confere o inciso Il, do artigo 128 da
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 1.126, de 05 de junho
de 2007, que dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e Subsidios dos
Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus (PCCS);

CONSIDERANDO o Parecer n® 103/2017-P. Pessoal/PGM,
assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal/PGM, que trata da
Evolugdo Funcional do Profissional do Magistério, em virtude de
Progress&o e Progresséo por Titularidade;

CONSIDERANDO o Parecer n° 90/2018-P. Pessoal/PGM,
assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal/PGM, que trata da
Evolugdo Funcional do Profissional do Magistério, em virtude de
Progresséo;

CONSIDERANDO a Portaria 0280 de 25 de julho de
20117, publicada no DOM 4177, de 31/07/2017;

CONSIDERANDO, ainda, o que consta no Processo
n°2021.18000.18125.0.005241 (2019.4114.19909.01105, de
11/12/2019) de 12/04/2021,

RESOLVE:

ALTERAR a Portaria 0280/2017-SEMED/GS publicada na
Edicdo n°4177, do Diario Oficial do Municipio, de 31-07-2017,
especificamente quanto & Evolugao Funcional na Carreira, em virtude de
Progresséo por Titularidade (ESPECIALIZAGAO) da servidora abaixo
relacionado, integrante da_estrutura organizacional da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO-SEMED, cuja redagdo passa a viger da
forma que segue:

N 387
PROCESSO 2014/4114/414713773

SERVIDORA ELIZANGELA GOMES FERREIRA
MATRICULA 121.015-7 A

CARGO PROFESSOR NIVEL SUPERIOR- 20 HORAS
PADRAO E REFERENCIA ANTERIOR 1-A

NOVO PADRAO E REFERENCIA POR

PROGRESSAO POR TITULARIDADE 1-D

(ESPECIALIZACAO)

VIGENCIA 27/08/2014

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Manaus, 22 de julho de 2021.

i

PAUDERNEY TOMAZ AVELINO
Secretario Municipal de Educagao

PORTARIA N° 1166/2021-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exerc[cio da competéncja que Ihe confere o art. 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54 da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragao dos Profissionais do Magistério;

FIQUE LIVRE DA
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CONSIDERANDO que a evolugdo funcional, por
progressao por titularidade, da-se mediante provocagéo do interessado,
por meio de requerimento e este se submete a avaliagdo da Comissédo
de Avaliagdo e Evolugdo Funcional dos Profissionais da Educagéo -
CAEFPE e tendo parecer favoravel, seus efeitos, independente de
intersticio, serdo gerados no més seguinte ao da publicagéo do ato que a
concede;

CONSIDERANDO Despacho, assinado pela
Subprocuradora Adjunta do Municipio, que dirimiu possivel controvérsia
entre 0 Parecer n°103/2017-P.PESSOAL/PGM e Parecer n°90/2018-
P.PESSOAL/PGM, indicando que a concessdo da Progressdo por
Titularidade, somente gerara efeitos legais, para fins de inclusdo em
folha, a partir do més subsequente ao da publicagéo do ato, nos termos
do art. 53, da lei 1.126/2007, retroagindo financeiramente a data do
pedido do servidor;

CONSIDERANDO o  Parecer  n°81/2020 P.
PESSOAL/PGM, que entre outros assuntos, opina que a contagem do
intersticio para primeira Progressdo, reinicia com a mudanca de
referéncia, mesmo que ocorra meses apOs a sua posse, em razao de
Progress&o por Titularidade, sendo que deve ser considerada a contar
da data de formalizagdo do processo administrativo que a pleiteou;

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n°2021.18000.19120.0.002151 (Apenso de 2017.4114.4147.07802), de
01/3/2021 (14/9/2017),

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR a Evolugao Funcional, em virtude de
Progresséo Por Titularidade da servidora MIQUELINE PEREIRA DA
SILVA, matricula 115.516-4 B, que ocupa o Cargo de Professor Nivel
Superior — 20H, posicionada atualmente, no anexo II-A, da Lei Municipal
1.126, de 05/06/2007, alterada pela Lei Municipal n° 2458, de 13 de
junho de 2019, no Padrao e Referéncia: 1-B, na forma a seguir.

TIPO DE EVOLUGAO FUNCIONAL PADRAO E REFERENCIA
Progresséo por Titularidade 1E
(ESPECIALIZACAO)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeito financeiro a contar de 14/09/2017.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 31 de agosto de 2021.

PAUDERNEY TOMAZ AVELINO
Secretario Municipal de Educagio

PORTARIA N° 1438/2021-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exercicio da competéncia que lhe confere o art. 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54 da Lei

n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

gov.br/saude
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CONSIDERANDO que a evolugdo funcional, por
progressao por titularidade, da-se mediante provocagéo da interessada,
por meio de requerimento e este se submete a avaliagdo da Comissédo
de Evolugdo Funcional dos Servidores Efetivos da Secretaria Municipal
de Educag&o de Manaus — CEF e tendo parecer favoravel, seus efeitos,
independente de intersticio, serdo gerados no més seguinte ao da
publicacéo do ato que a concede;

CONSIDERANDO 0 Parecer n° 57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o PARECER 90/2018 que opina que a
Progresséo por Titularidade, gerara efeitos legais, para fins de incluséo
em folha, a partir do més subsequente ao da publicagdo do ato,
retroagindo financeiramente, a data do pedido do servidor;

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n°2021.18000.19120.0.017211 (apenso 2018.4114.4241.003%4, de
14/03/2018), de 15/09/2021,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n°0126/2008-SEMED/GS, de
14/10/2008, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM, edigao
n° 2071, de 22-10-2008, especificamente quanto a Evolugdo Funcional
na Carreira, em virtude de Progressdo por Titularidade da servidora
abaixo relacionada, integrante da estrutura organizacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO-SEMED, cuja redagdo
passa a viger da forma que segue:

N° 7

PROCESSO 2008.4114.4147.17212

SERVIDOR(A) ALESSANDRA DE CARVALHO JAQUES
MATRICULA 103.026-4 A

CARGO PROFESSOR NIVEL MEDIO 20H
PADRAO E REFERENCIA ANTERIOR 1-A

NOVO PADRAO E REFERENCIA POR PROGRESSAO |, ~
POR TITULARIDADE (GRADUAGAO)
VIGENCIA 29/08/2008

CONSIDERANDO o PARECER 90/2018 que opina que a
Progresséo por Titularidade, gerara efeitos legais, para fins de incluséo
em folha, a partir do més subsequente ao da publicagdo do ato,
retroagindo financeiramente, a data do pedido do servidor;

CONSIDERANDO o aque consta no Processo
n°2021.18000.19120.0.017744, de 22/09/2021,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n°0378/2013-SEMED/GS, de
10/04/2013, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM, Edigao
n°® 3145, de 11-04-2013, especificamente quanto & Evolug&o Funcional
na Carreira, em virtude de Progressdo por Titularidade da servidora
abaixo especificada, integrante da estrutura organizacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO-SEMED, cuja redagao
passa a viger da forma que segue:

[ 3

PROCESSO 2013.4114.4147.00115

SERVIDORA ALEXANDRA ALVES BRANDAO
MATRICULA 114.573-8 A

CARGO PROFESSOR NIVEL SUPERIOR - 40H
PADRAO E REFERENCIA ANTERIOR 1-B

NOVO PADRAO E REFERENCIA POR PROGRESSAO |, -

POR TITULARIDADE (ESPECIALIZAGAO)

VIGENCIA 04/01/2013

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 01 de outubro de 2021.

PAUDERNEY TOMAZ AVELINO
Secretario Municipal de Educagéo

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 27 de setembro de 2021.

PAUDERNEY TOMAZ AVELING
Secretario Municipal de Educagédo

PORTARIA N° 1475/2021-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exerc[cio da competéncja que lhe confere o art. 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54 da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO que a Evolugdo Funcional, por
Progressdo por Titularidade, da-se mediante provocagdo do
interessado(a), por meio de requerimento e este se submete & avaliagdo
da Comissdo de Evolugdo Funcional dos Servidores Efetivos da
Secretaria Municipal de Educacdo de Manaus — CEF e tendo parecer
favoravel, seus efeitos, independente de intersticio, serdo gerados no
més seguinte ao da publicagdo do ato que a concede;

CONSIDERANDO [0} Parecer n°57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagao;

PORTARIA N° 1652/2021-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exerc[cio da competéncja que lhe confere o art. 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54, da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras € Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO 0 Parecer n° 57/2018-P.
PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal, que
trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional dos
servidores da Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o  Parecer  n°90/2018  P.
PESSOAL/PGM, opina que a Progress&o por Titularidade, gerara efeitos
legais, para fins de inclus@o em folha, a partir do més subsequente ao da
publicagdo do ato, retroagindo financeiramente, a data do pedido do
servidor.

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo
n°2021.18000.19120.0.018631, de 04/10/2021,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n°0078/2009-SEMED/GS, de
29/06/2009, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM, edigéo
n°® 2234, de 27/03/2009, especificamente quanto a Evolugdo Funcional
na Carreira, em virtude de Progresséo por Titularidade (Especializag&o),
do servidor abaixo especificado, integrante da estrutura organizacional
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ-SEMED, cuja redagao
passa a viger da forma que segue:
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N° 08

PROCESSO 2008/4114/4147/18934

SERVIDOR(A) CLEOMIR LAGE BEZERRA DOS SANTOS
MATRICULA 014.168-2 B

CARGO PROFESSOR NIVEL SUPERIOR - 20H
PADRAO E REFERENCIA ANTERIOR 3-D

NOVO PADRAO E REFERENCIA POR 3.6
PROGRESSAO POR TITULARIDADE -

VIGENCIA 03/10/2008

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 21 de outubro de 2021.

PAUDERNEY TOMAZ AVELINO
Secretario Municipal de Educagao

PORTARIA N° 1886/2021-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exercicio da competéncia que Ihe confere o art. 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54 da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras € Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO 0 Parecer n° 57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educacéo;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°90/2018
P.PESSOAL/PGM, opina que a Progressdo por Titularidade, gerara
efeitos legais, para fins de inclusdo em folha, a partir do més
subsequente ao da publicagdo do ato, retroagindo financeiramente, a
data do pedido do servidor;

CONSIDERANDO o que consta no Processo
2021.18000.19120.0.021589, de 10/11/2021,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria 0107/2008-SEMED/GS, de 04 de
julho de 2008, publicado no DOM 2045, de 16/09/2008, especificamente
quanto a Evolugdo Funcional na Carreira, em virtude de Progresséo por
Titularidade (Graduag&o), da servidora abaixo especificada, integrante
da estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO-SEMED, cuja redago passa a viger da forma que segue:

N 75

PROCESSO 20084114414707909

SERVIDORA NUBIA DO SOCORRO PINTO BREVES
MATRICULA 069.477-0C

CARGO PROFESSOR NIVEL MEDIO - 20H
PADRAO E REFERENCIA ANTERIOR 1-A

NOVO PADRAO E REFERENCIA POR e

PROGRESSAO POR TITULARIDADE

VIGENCIA 07/04/2008

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 18 de novembro de 2021.

PAUDERNEY TOMAZ AVELINO
Secretario Municipal de Educagio

PORTARIA N° 1887/2021-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exerciAcio da competéncja que lhe confere o art. 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54 da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras € Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO 0 Parecer n° 90/2018
P.PESSOAL/PGM, opina que a Progresséo por Titularidade, gerara
efeitos legais, para fins de inclusdo em folha, a partir do més
subsequente ao da publicagdo do ato, retroagindo financeiramente, a
data do pedido do servidor;

CONSIDERANDO o que consta no Processo
2021.18000.19120.0.021589, de 10/11/2021,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria 0067/2011-SEMED/GS, de 19 de
janeiro de 2011, publicada no DOM 2612, de 25/01/2011,
especificamente quanto a Evolugao Funcional na Carreira, em virtude de
Progress@o por Titularidade (Especializagdo), da servidora abaixo
especificada, integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO-SEMED, cuja redagao passa a viger da
forma que segue:

[Ne 82

|PROCESSO 2010/4114/4147/18949

|SERVIDORA NUBIA DO SOCORRO PINTO BREVES
MATRICULA 069.477-0 C

CARGO PROFESSOR NIVEL MEDIO - 20H
PADRAO E REFERENCIA ANTERIOR 1-D

NOVO PADRAO E REFERENCIA POR 16
PROGRESSAO POR TITULARIDADE
VIGENCIA 03/12/2010

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 18 de novembro de 2021.

PAUDERNEY TOMAZ AVELINO
Secretario Municipal de Educagde

PORTARIA N° 2055/2021-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exercicio da competéncia que Ihe confere o art. 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54, da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO [0} Parecer n°57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°90/2018
P.PESSOAL/PGM, opina que a Progressdo por Titularidade, gerara
efeitos legais, para fins de inclusdo em folha, a partir do més
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subsequente ao da publicagdo do ato, retroagindo financeiramente, a
data do pedido do servidor.

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n°2021.18000.19120.0.023779, de 09/12/2021,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n°1178/2011-SEMED/GS, de
03/10/2011, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM, edigao
n° 2787, de 11/10/2011, especificamente quanto a Evolugdo Funcional
na Carreira, em virtude de Progress&o por Titularidade (Especializagao),
da servidora abaixo especificada, integrante da estrutura organizacional
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO-SEMED, cuja redagio
passa a viger da forma que segue:

N° 9

PROCESSO 2011/4114/4147/15494
SERVIDOR(A) RUTE MAIA DA SILVA
MATRICULA 064.740-3 A

CARGO PROFESSOR NIVEL MEDIO - 20H
PADRAO E REFERENCIA ANTERIOR 3-A

NOVO PADRAO E REFERENCIA POR 4D

PROGRESSAO POR TITULARIDADE

VIGENCIA 12/08/2011

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de dezembro de 2021.

PAUDERNEY TOMAZ AVELIND
Secretario Municipal de Educagao

PORTARIA N° 2100/2021-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exerc[cio da competéncja que lhe confere o art. 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54 da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO que a evolugdo funcional, por
progressao por titularidade, da-se mediante provocagéo da interessada,
por meio de requerimento e este se submete a avaliagdo da Comissao
de Evolugdo Funcional dos Servidores Efetivos da Secretaria Municipal
de Educagéo de Manaus — CEF e tendo parecer favoravel, seus efeitos,
independente de intersticio, serdo gerados no més seguinte ao da
publicagéo do ato que a concede;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos & Evolugéo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°90/2018
P.PESSOAL/PGM, opina que a Progressdo por Titularidade, gerara
efeitos legais, para fins de inclusdo em folha, a partir do més
subsequente ao da publicagdo do ato, retroagindo financeiramente, a
data do pedido do servidor.

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n°2021.18000.19120.0.021649 de 11/11/2021,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n°0067/2011-SEMED/GS, de
19/01/2011, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM, edigao
n° 2612, de 25/01/2011, especificamente quanto a Evolugdo Funcional
na Carreira, em virtude de Progress&o por Titularidade (Especializagao),

da servidora abaixo especificada, integrante da estrutura organizacional
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO-SEMED, cuja redagéo
passa a viger da forma que segue:

N° 82

PROCESSO 2010/4114/4147/18949

SERVIDOR(A) NUBIA DO SOCORRO PINTO BREVES
MATRICULA 069.477-0 B

CARGO PROFESSOR NIVEL MEDIO - 20H

PADRAO E REFERENCIA ANTERIOR 2D
NOVO PADRAO E REFERENCIA POR G
PROGRESSAO POR TITULARIDADE
VIGENCIA 03112/2010

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 29 de dezembro de 2021.

PAUDERNEY TOMAZ AVELINO
Secretario Municipal de Educaco

PORTARIA N° 0043/2022-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exercicio da competéncia que Ihe confere o art. 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54 da Lei
n° 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragao dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO que a evolugdo funcional, por
progressdo por titularidade, da-se mediante provocagéo da interessada,
por meio de requerimento e este se submete a avaliagdo da Comissédo
de Evolugdo Funcional dos Servidores Efetivos da Secretaria Municipal
de Educagdo de Manaus — CEF e tendo parecer favoravel, seus efeitos,
independente de intersticio, serdo gerados no més seguinte ao da
publicagéo do ato que a concede;

CONSIDERANDO 0 Parecer n° 57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°90/2018
P.PESSOAL/PGM, opina que a Progressdo por Titularidade, gerara
efeitos legais, para fins de inclusdo em folha, a partir do més
subsequente ao da publicagdo do ato, retroagindo financeiramente, a
data do pedido do servidor.

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n°2021.18000.19120.0.021366, de 09/11/2021,

RESOLVE

RETIFICAR a Portaria n°0280/2017-SEMED/GS, de
25/07/2017, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM, edigdo
n® 4177, de 31/07/2017, especificamente quanto a Evolugdo Funcional
na Carreira, em virtude de Progress&o por Titularidade (Especializagao),
da servidora abaixo especificada, integrante da estrutura organizacional
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO-SEMED, cuja redagéo
passa a viger da forma que segue:

N° 1058

PROCESSO 2016.4114.4147.05989

SERVIDOR(A) NEUZA MARIA TELLES VIANA
MATRICULA 088.748-0 A

CARGO PROFESSOR NIVEL SUPERIOR - 20H
PADRAO E REFERENCIA ANTERIOR 2-E

NOVO PADRAO E REFERENCIA POR 1A

PROGRESSAO POR TITULARIDADE

VIGENCIA 20/09/2016
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 06 de janeiro de 2022.

PAUDERNEY TOMAZ AVELINO
Secretario Municipal de Educagéo

PORTARIA N° 0056/2022-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exercicio da competéncja que lhe confere o art. 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51, 52, 53 e 54
da Lei n° 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO que a evolugdo funcional, por
progresséo por titularidade, da-se mediante provocagéo da interessada,
por meio de requerimento e este se submete a avaliagdo da Comisséo
de Avaliagdo e Evolugdo Funcional dos Profissionais da Educagéo —
CAEFPE e tendo parecer favoravel, seus efeitos, independente de
intersticio, serdo gerados no més seguinte ao da publicagéo do ato que a
concede;

CONSIDERANDO o Parecer n° 90/2018-P.PESSOAL, que
sobre a concessdo da Progresséo por Titularidade, indica que somente
gerara efeitos legais, para fins de inclusdo em folha, a partir do més
subsequente ao da publicagdo do ato, nos termos do art. 53, da lei
1.126/2007, retroagindo financeiramente a data do pedido do servidor.

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n°2021.18000.19120.0.023931, de 10/12/2021,

ALTERAR a Portaria n® 0123/2010 — SEMED/GS, de 11 de
fevereiro de 2010, publicada no DOM 2391, de 24/02/2010,
especificamente quanto a Evolugdo Funcional na Carreira, da servidora
abaixo especificada, integrante da estrutura organizacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO-SEMED, cuja redagéo
passa a viger da forma que segue:

N° 4

FRANCIMARY PANTOJA FERREIRA
SERVIDORA NASCIMENTO
MATRICULA 097.774-8 B
CARGO PROFESSOR NIVEL MEDIO - 20 H
ULTIMO PADRAO E REFERENCIA 1-A
NOVO PADRAO E REFERENCIA 1-C
TIPO DE EVOLUGAQ FUNCIONAL Progressao por Titularidade (Graduacéo)
VIGENCIA 18/01/2008

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de janeiro de 2022.

PAUDERNEY TOMAZ AVELINO
Secretario Municipal de Educagao

PORTARIA N° 0057/2022-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exerc[cio da competéncja que lhe confere o art. 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51, 52, 53 e 54
da Lei n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO que a evolugdo funcional, por
progressdo por titularidade, da-se mediante provocagéo da interessada,
por meio de requerimento e este se submete a avaliagdo da Comisséo
de Avaliagdo e Evolugdo Funcional dos Profissionais da Educagéo —
CAEFPE e tendo parecer favoravel, seus efeitos, independente de
intersticio, serdo gerados no més seguinte ao da publicagéo do ato que a
concede;

CONSIDERANDO o Parecer n° 90/2018-P.PESSOAL, que
sobre a concessdo da Progresséo por Titularidade, indica que somente
gerara efeitos legais, para fins de inclusdo em folha, a partir do més
subsequente ao da publicagdo do ato, nos termos do art. 53, da lei
1.126/2007, retroagindo financeiramente a data do pedido do servidor.

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n°2021.18000.19120.0.023931, de 10/12/2021,

ALTERAR a Portaria n® 1283/2012 — SEMED/GS, de 23 de
julho de 2012, publicada no DOM 3005, de 03/09/2012, especificamente
quanto a Evolugdo Funcional na Carreira, da servidora abaixo
especificada, integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO-SEMED, cuja redagdo passa a viger da
forma que segue:

[Ne 20

|SERVIDORA FRANCIMARY PANTOJA FERREIRA NASCIMENTO
MATRICULA 097.774-8 B

CARGO PROFESSOR NIVEL MEDIO - 20 H

ULTIMO PADRAO E REFERENCIA 1-E

NOVO PADRAO E REFERENCIA 2-A

TIPO DE EVOLUGAO FUNCIONAL Progresséo por Titularidade (Especializagéo)
VIGENCIA 27/03/2012

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de janeiro de 2022.

PAUDERNEY TOMAZ AVELINO
Secretario Municipal de Educagéo

PORTARIA N° 0520/2022-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exercicio da competéncja que lhe confere o art. 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO 0 teor do
n° 2022.18000.19121.0.004399;

Processo

RESOLVE:

ALTERAR a Escala de Férias constante na Portaria
n®1763/2021- SEMED/GS programada para o exercicio de 2022,
publicada no DOM 5218 de 08/11/2021, dos servidores abaixo
relacionados, do quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de
Educagao:

o ; MES
N° | MATRICULA SERVIDOR PUBLICADO | ALTERADO
01 | 081348-6B [DOUGLAS DOS SANTOS RAMALHEIRA ABRIL MARCO
02 | 067705-1D [LEIDA MARA PINHEIRO ALMEIDA MAIO MARCO
03 | 122952-4A [LUIS EDUARDO SANTOS DO NASCIMENTO DEZEMBRO | MARGO
04 [ 095739-9E [MARCIA CRISTINA BORGES BARNABE JULHO MARCO
05 | 083337-1A [FRANCISCA DA SILVA NUNES JUNHO MARGCO

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 07 de margo de 2022.

PAUDERNEY TOMAZ AVELINO
Secretaric Municipal de Educagéo
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

PORTARIA N° 0936/2021-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
E FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuicdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educacdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2°, inciso |l
alineas de “b”, “c”, “d” e “e” da Lei n® 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n°2021.18000.19115.0.020911,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, a professora efetiva e, constante na relagéo abaixo,
lotada nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal citado acima, do
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento da servidora
na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima mencionadas,
conforme especificado na relagao abaixo.

SEMED/SEDE-GERENCIA DE CRECHES

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, aos professores efetivos e, constantes na relagdo
abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal citado
acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao dos Profissionais
do Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima
mencionadas, conforme especificado na relagéo abaixo.

LOCALIDADE ESPECIAL 20 HORAS
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE

N° NOME MATRICULA APARTIR DE

1 |ANA LUCIA DE LIMA MENDES 089.950-0 B 01/01/2022

ASSESSORIA PEDAGOGICA
N° NOME MATRICULA A PARTIR DE
1_|ANA CLAUDIA RODRIGUES SALES 104.351-0B 27/10/2021

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de novembro de 2021.

L4

PORTARIA N° 005/2022-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério,

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2° inciso I,
alineas de “b”, “c’, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n°2022.18000.19118.0.000232,

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 04 de janeiro de 2022.

Lo LITAIFF PRAIA
Subsecretario de Administragic & Finangasf

PORTARIA N° 0083/2022-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS, no exercicio da competéncia que |he confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2° inciso I,
alineas ", “c”, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n°2022.18000.19118.0.002278,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na
relagdo abaixo, lotados nesta Secretaria, de acordo com dispositivo legal
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos
Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e
periodos especificados nos quadros abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima
mencionadas, conforme especificado nas tabelas abaixo.

LOCALIDADE ESPECIAL 20 HORAS

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTRO-SUL

N° NOME MATRICULA APARTIR DE
1_|JEANE NADIR ANDRADE DA SILVA 096.303-8 C 1710112022
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE |
N NOME MATRICULA APARTIR DE
1 |NATALICIA DE SOUZA PAIVA 109.175-18 02/02/2022
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DIVISAQ DISTRITAL DA ZONA LESTE Il

CARGA DOBRADA
SEMED/SEDE - DIVISAQO DE COMPRAS
N NOME MATRICULA APARTIR DE
1_|WALESKA SILVAMENEZES 1061771 A 0300172022

Ne NOME MATRICULA APARTIR DE
1_|ANDREZA VIEIRA DOS SANTOS 133.9265 A 03/0212022
2_|BENEDITA MONTEIRO BRAGA 091.195-0 D 0210212022
3_|DEBORA PEREIRA DE FREITAS 1329642 A 04/0212022
4_|EUCILENE GRACA DE MACEDO SILVA 115.530-0 A 02/02/2022
5 |IZANEIDE DE SOUZA BENTES 1354310 A 0210212022
6 |MARIA DE JESUS CAVALCANTE MENEZES 079.480-5 A 0210212022
7 _|TEREZA DE JESUS DOS SANTOS 1343874 A 0210212022

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE

Ne NOME MATRICULA APARTIR DE
1_|WALDIR FRAZAO DA SILVA 1248502 A 04/0212022
2 _|WALDIR FRAZAO DA SILVA 124.850-2B 04/02/2022

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA RURAL

Ne NOME MATRICULA APARTIR DE
1_|DARCIO OLIVEIRA DA SILVA 121.259-1 A 0210212022
2_|MARIA DELZUITE PINHEIRO DOS SANTOS 134.392-0 A 040212022
3__|MARTA RODRIGUES BARBOSA 097.259-2 B 04/02/2022
4_|MARTA RODRIGUES BARBOSA 097.259-2C 04/02/2022

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 07 de fevereiro de 2022.

LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTRO-SUL
Ne NOME MATRICULA APARTIR DE
1_|JEANE NADIR ANDRADE DA SILVA 096.303-8 C 10/07/2022

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 07 de fevereiro de 2022.

,F

IVAL LITAIFF PRAIA
Subsecretario de Administrag8o e Finangas

PORTARIA N° 0084/2022-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educacdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2° inciso I,
alineas de “b’, “c”, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras € Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que
n°2022.18000.19118.0.002257,

consta do Processo

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, a professora efetiva e, constante na relagéo abaixo,
lotada nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal citado acima, do
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento da servidora
na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima mencionadas,
conforme especificado na relagéo abaixo.

PORTARIA N° 0085/2022-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
E FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021, e,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagéo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2°, inciso Il
alineas de “b”, “c’, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragao dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que
n°2022.18000.19118.0.002299,

consta do Processo

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, ao professor efetivo, constante na relagdo abaixo,
lotado nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal citado acima, do
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento do servidor
na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima mencionadas,
conforme especificado na relagéo abaixo.

SEMED/SEDE/DIVISAO DE TRANSPORTE

ASSESSORIA PEDAGOGICA
N° NOME MATRICULA APARTIR DE
1_|DOUGLAS MAKARTER VIDAL 113.976-2B 03/01/2022
CARGA DOBRADA
N° NOME MATRICULA APARTIR DE
1_|DOUGLAS MAKARTER VIDAL 113.976-2B 03/01/2022

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 07 de fevereiro de 2022.

VAL LITAIFF PRAIA
Subsecretario de Administragao e Finangas
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

PORTARIA N° 0099/2022-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS, em exercicio, no uso da competéncia que |he confere a
Portaria por Delegagédo n° 25.205/2022, datada de 10/02/2022 - CASA
CIVIL,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.126, de 05
de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos Carreiras e
Subsidios do Profissional de Magistério do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuicdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério.

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n°2021.18000.19300.0.024972,

RESOLVE:

1. EXCLUIR o pagamento de FEM para a professora
efetiva investida em Fungao Especial do Magistério/FEM, constante da
relagdo abaixo, lotada nesta Secretaria, de acordo com as disposigdes
do art. 34 da Lei 1.126 de 05 de junho de 2007, conforme data
especificada no quadro abaixo.

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagédo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o aque consta do Processo
n°2022.18000.19324.0.001408,

RESOLVE:

1. EXCLUIR o pagamento de FEM para o professor efetivo
investido em Fungao Especial do Magistério/FEM, constante da relagéo
abaixo, lotado nesta Secretaria, de acordo com as disposi¢des do art. 34
da Lei 1.126 de 05 de junho de 2007, conforme data especificada no
quadro abaixo.

CARGA DOBRADA
: EXCLUR A
Ne SERVIDOR MATRICULA | ~O\raeor PORTARIA
1_|DAVI DA SILVA CARDOSO 086.345-9D |  02/02/2022 0221716

2. AUTORIZAR o pagamento de Funcdo Especial do
Magistério - FEM, a professora efetiva, constante na relagdo abaixo,
lotada nesta secretaria, de acordo com as disposigdes do art. 2°, inciso
IIl, alineas de “b”, “c”, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014,
que alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o
Plano de Cargos Carreiras € Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

ASSESSORIA PEDAGOGICA
. EXCLUIR A
Ne SERVIDOR MATRICULA CONTAR DE PORTARIA
1 |[MUSA VARELA DE ALMEIDA ROSAS 086.990-2 D 02/01/2022 0083/14
CARGA DOBRADA
‘ EXCLUIRA
Ne SERVIDOR MATRICULA CONTAR DE PORTARIA
1 |[MUSA VARELA DE ALMEIDA ROSAS 086.990-2 D 02/01/2022 0083/14

SEMED/SEDE/DIVISAO
CARGA DOBRADA
N° NOME MATRICULA A PARTIR DE
1 |HELLEN CRISTINA LIMEIRA RIBEIRO 104.109-6 A 02/02/2022

2. AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, a professora efetiva, constante na relagdo abaixo,
lotada nesta secretaria, de acordo com as disposi¢des do art. 2°, inciso
IIl, alineas de “b”, “c”, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014,
que alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o
Plano de Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

SEMED/SEDE-GIDE
ASSESSORIA PEDAGOGICA
N° NOME MATRICULA APARTIR DE
1_|KAMILA DOS SANTOS DE LIMA 139.356-1 A 03/01/2022
CARGA DOBRADA
N° NOME MATRICULA APARTIR DE
1_|KAMILA DOS SANTOS DE LIMA 139.356-1 A 03/01/2022

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de fevereiro de 2022.

’
{ ‘V‘,_) “Yian, LA
MARCELO MAGALDI ALVES
Subsecretario de Administragio e Finangas, em exercicio

PORTARIA N° 0100/2022-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, em exercicio, no uso da competéncia que lhe confere a
Portaria por Delegagao n° 25.205/2022, datada de 10/02/2022 - CASA
CIVIL,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.126, de 05
de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos Carreiras e
Subsidios do Profissional de Magistério do Municipio de Manaus;

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Manaus, 10 de fevereiro de 2022.
FARRIN Wy ¥ cr % g

MARCELO MAGALDI| ALVES
Subsecretario de Administragho e Finangas, em exercicio

PORTARIA N° 0140/2022-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educacgdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2° inciso I,
alineas de “b”, “c’, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o aque consta do Processo
n°2022.18000.19118.0.003840,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na
relagdo abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos
Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e
periodos especificados no quadro abaixo.
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

II - DETERMINAR ao Departamento Administrativo 3 ﬁgﬁch%ISTINA DE SOUZA 081.901-8 B 15/02/2022 13/08/2022
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 4 |ANICE AMUD ALMEIDA 1365047A | 210022022 | 3001212022
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 5 |ELIOMAR RODRIGUES LEITE 1278118 A 0710212022 301212022
mencionadas, conforme especificado na relagéo abaixo. JUNIOR :
6 __|ELLEN CRISTINA BUENO DIAS 1269305 B 1500212022 | 29/12/2022
FLAVIA JACQUIMINUT DE
CARGA DOBRADA 7 lonvERa 131.350-9 A 07/022022 | 3011212022
; 8 SE';/E\N REGINA ANDRADE DA 105.323-0 A 07/022022 | 3110712022
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTRO-SUL 9 |KLIANE DA SILVA PINHEIRO 085.676-2D 07/02/2022__|__ 050412022
o ( PERIODO LILIAN PEREIRA DE ALCANTARA
N NOME MATRICULA Nicio TERVING 10 0080 135.326-8 A 07/02/2022 | 050812022
1__|ANDERSON CARVALHO E SILVA | 132.948-0 A 07/02/2022__|__30/12/2022 T1__|MONALIZA MARIAE SILVA 104.7647 A 07/02/2022__|__30/1212022
ANGELITA XISTO DA SILVA DE MONICA ALVES DO
2 [ 'aToRRes 082.854-8 A 070022022 | 3011212022 12 | rSCIMENTO 134.835-3 A 07/022022 | 301122022
3__|FRANCINEY DA SILVA BRITO 133.233-3 A 07/022022__|__ 3011212022 NIVANA SAMARA DO CARMO
4 |JACKYLLAN DANTAS GALDINO | _1353705A _|_07/02/2022 | 301212022 3 |gaTiSTA 1044745A | 070212022 | 3011212022
5 |[JUCIANE ALMEIDA FONTE 133.990-7 A 07/02/2022__| 3011212022 TANIA ARAUJO MOURA
\ARIA GUIONAR D03 SANTOS 1 |ONHERD 105.243-8 A 07/022022 | 3011212022
6 |rocHA GOMES 134.1740A 1600222022 | 0110312022 TARCISO FABIAN GOMES DOS
MARTA NORVIA VAGALFAES 15 |santos 131.322-3 A 07/022022 | 301122022
7 lsteu) 1275780 A 030022022 | 3100712022
8 g}x\\g\%m FERREIRA DE 094.982-5 A 07/02/2022 30/12/2022 DIVISAO DISTRITAL DA ZONA RURAL
9 |OCEANIA PEREIRA LIMA 1054740 A 07/02/2022 3011212022 N NOME MATRICULA e PER OD(')I'ERMINO
PAULA ALEXANDRA DE
10 OLIVEIRA DIAS 136.406-5 A 15/02/2022 01/03/2022 ] ANA GIZELE COSTA DOS 0813265 A 0910212022 201212022
RAMUNDA GEORGETE SANTOS SANTOS OLIVEIRA '
" |ReBELO 13224868 07/02/2022 3011212022 2__|CELIA DA SILVA RODRIGUES 125.301-8 B 03/0212022 30/12/2022
ROSIVALDO ASSUNGAG DE 3__|FLAVIA SANTOS DE SOUZA 105.978-5 A 1410212022 | _30/12/2022
2 lsouza 104.002-2A 0710212022 301212022 4 [LIDIANE SOUZA DOS SANTOS 100.092-6 B 14/02/2022 30/12/2022
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE | DIVISAO DISTRITAL DA ZONA SUL E—
; PERIODO . i
Ne NOME MATRICULA el SERING N Ve MATRICULA INICIO TERMINO
ANDRE DO NASCIVENTO 7__|ADRIENE MOTA CEZAR 112.799-3 A 03/02/2022__|__ 301122022
T |RocHA 134.884-1A 03/02/2022 301212022 2 |ANA LUCIA LIMA DE MELO 103.7714 A 18/02/2022 30/12/2022
2 |BELCYFRA CARVALHO DO VALE | 112.376:9A 02/0212022 301212022 3 |ANAPAULADE SOUZAMACIEL | a3 70050 03/0212022 3011212022
3 |DAGMAR COELHO FERREIRA 1041789 A 030022022 | 3011212022 RENA
FRANCISNEIDE MONTEIRO 4 |ANGELINA PAES PINTO 134.903-1 A 03/02/2022__|__ 3011212022
4 |cAMPOS FROTA 097.345-98 0710212022 3011212022 5__[CINTIA DIAS MIRANDA 106.421-5 A 141022022 3011212022
DANIELA DOURADO DE
5 “SASEL?EE[QE’BERE[‘,EE'RO 104736-1A | 13022022 | 14/03/2022 6 |ANDRADE NASCIMENTO 106.1437A | 03022022 | 3011212022
= TVONICA DE OLIVEIRA AVRES 10222298 T BT 7 |DANIELA SILVA DE OLIVEIRA 106.406-1 A 1410212022 | 3011212022
7 |ODARLEIA REGINA TASSINARI 097.112:0C 11/02/2022 301212022 g [PANIELLE CASTRO DAMASCENA| 3, 7095 o 03/0212022 3011212022
8 ONIZON BEZERRA DOS SANTOS 103.945-8 A 18/02/2022 30/12/2022 g:ﬁ?é&?( TEIXEIRA COSTA
JUNIOR ’ 8 lNovo 128.582-3 B 03/02/2022 3011212022
SYLMARA SANTOS DE SOUZA
®  |FernANDES 1363786 A 2110212022 Spedes 10 SERRE';%NS’;MENDES RUDHJA 105.372-8 A 03/02/2022 30/12/2022
B T1__|ELIENE NOGUEIRA DA SILVA 0126357 B 1800212022 | 3011212022
DIVISAQ DISTRITAL DA ZONA LESTE Il 12 |FLISREGINAVASCONCELOSE | 547004 P
Ne NOME MATRICULA PERIODO SLVA '
INICIO TERMINO 13 |[ERICKA DE SOUSA E SOUZA 136.423-5 A 03/02/2022 15/05/2022
CLEUVES MARIA CANTO 14__|EUDES BRUCE FIALHO 121.600-7 A 21022022 | 301122022
' loLveRa 1277626 A | 09022022 | 301212022 15__|FABIANA SANTOS CARVALHO 128.0205A | 0300212022 | 301212022
2 |LUIS KAISER BARROS RIBEIRO | 1064444 A 0910212022 | 3011212022 16 |FABIOLA MONTEIRO DASILVA | 133957-5A 03/02/2022__|_ 301122022
3 |MARCELO ALVESDE ALMEIDA | 107.0452A 04/02/2022 | 3011212022 FRANCINETE FERREIRA ]
4__|MARILIA DE OLIVEIRA QUEIROZ | 117.786-9E 09/02/2022__|__30/12/2022 "7 mourao 1348337 A 03022022 | sonzizozz
18__|GERLANDIA FELIX DA SILVA 102.968-1 A 2110212022 190812022
. HELEN CRISTINA SOUZA DA
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE 19 Siva 134.314-9 A 03/022022 | 301122022
- . PERIODO ISABELLE DE OLIVEIRA
N NOME MATRICULA o TERVING 20 NGO DASILVA 127.238-1B 1800212022 | 30112/2022
1T__|ANAMARCIA DE SOUZA MATIAS | 124.218-08 031022022 | 3011212022 21_|JAIZA CARVALHO DE ARAUJO 12533798 1810212022 | __30/12/2022
2__|ANA MARIA SOARES CARLOS 1356933 A 030022022 | 301122022 22 |JAQUELINE VIEIRA DE OLIVEIRA| _ 136.294-1 A 1410212022 | _30/12/2022
5 éﬁggg@ CRISTINA CAMPOS 1955902 A 03022022 | 301121202 23 jg;;m Eﬁ:giﬁosgzgqsg 134.7314 A 1610212022 | 30112/2022
R E SOCo Ol 2 |5va 115.189-4 A 03/022022 | 3011212022
4 |NEves 135.583-0 A 030022022 | 301122022 AT A WELEN AZEVEDG B0
2 1045717 A 1800212022 | 3011272022
5 |PEOLINDA AUXILIADORA DE N63.7508 A 09022022 | 03082022 NASCIMENTO
SOUZA DA SILVA o LADY LAURA NASCIMENTO DE
6 |DIEGO DE ASSUNCAO MUNIZ 135.2857A | 1610212022 | 2810612022 % |azEVEDO 134636-9A | 030212022 | 3011212022
7 _|ELAINE MONTEIRO MOTA 137.9976 A 030022022 | 301122022 27__|LAIS DA SILVA TAVEIRA 134.1855 A 031022022 |__ 3011212022
8 |ELZA LINA NUNES CHAGAS 126.806-6 B 03/02/2022__|_30/12/2022 28 |LUSMARTA DA SILVA FRANCO | _ 084.389-0 D 1810212022 | 30112/2022
g CIERONCARGED 1356402A | 140022022 | 301272022 29 [\IARGARETE DE ANDRADE 1123856A | 18022022 | 30122022
10 |GLEISIANE CORTEZAO MOTA 124.1664 B 030022022 | 3011212022 MARIA DE FATIMA FREIRE
30 089.928-3D 1800212022 | 3011272022
1 |t weres 135607:0A | 030212022 | 3011212022 ;/m/? ?ZOLENE RODRIGUES
31 132.821-2 A 03/022022 | 301122022
JOAO LUCIO CABRAL DE FERREIRA
2[5 VERa 131.980-9 8 1800212022 | 30112/2022 PAULA TAVARA DA STVEIRA
13_|JOHN THOMAS GURGELSILVA | _135.7018A | _17/02/2022 | 301212022 %2 |couto 109.323-1A | 030212022 | 3011212022
14__|LARISSA GOMES DAS CHAGAS | _ 1345346 A 030022022 | 3011212022 33__|RAFAELA DE OLIVEIRA MONIZ 138.039-7 A 2110212022 19/06/2022
15 |LUCILEIDE ALVES DEARAUJO | 1356232A 1410212022 | _30112/2022 34_|RICARDO FARIAS SALES 127.8797 A 03/02/2022__|__ 3011212022
16 |MAIELEN MORAES MAIA 1264613 B 0300212022 | 3011212022 35__|ROCIMERE MARINHO DIAS 097.831-0B 1410212022 | 30112/2022
17__|MARIA DE JESUS SARMENTO 090.336-1 D 1410212022 | 30112/2022 ROSINEIDE DOS SANTOS
18 [PRICILA CAMPOS DA SILVA 127.010-9B 03/02/2022 30/12/2022 % |NASCIMENTO 138.5054 A 180212022 Son2/2022
REGINA MARIA COSTA DE 37_|ROSINEIDE GONCALVES PENA | 134.351-3 A 0300212022 | _ 3011212022
19 |oLveRa 077.1188C | 17022022 | 301212022 38 |STHEFANY FARIAS COSTA 134.738-1A | 030202022 | 30/12/2022
20__|SONIA CANTANHEDE PINTO 123.804-3 B 031022022 |__ 3011212022 THAISA DE PAULA ARANTES
T 39 |\EvES 139.548-3 A 03022022 | 2110212022
21 | \a 134.063-8 A 030022022 | 301122022
] EDUCAGAO ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE ;
" NovE ATRICULA PERTODG DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE _
INICIO TERMINO . A PERIODO
1__|ADRIANA MARIA DA SILVA 136.554-1 A 21/022022 30/1212022 N NOME MATRICULA INICIO TERMINO
AGUINALDO FERREIRA
2 |SALAZAR NETTO T6247-0A | 12022022 | 12005/2022 1 [pnn CRISTINA DE SOUZA 08190188 | 150212022 | 1310812022
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DIVISAO DISTRITAL DA ZONA SUL

- , PERIODO
N NOME MATRICULA TAIeTe] T
1 LHEC'% DE PAULA ARANTES 1305483A | 03022022 | 21/0212022

LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTRO-SUL

o : PERIODO
N NOME MATRICULA NGO | TERMING

1 [JACKYLLAN DANTAS GALDINO 135.3705 A 07/02/2022 | 30/12/2022

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE |

o i PERIODO
N NOME MATRICULA INICIO [ TERMINO
1 |MONICA DE OLIVEIRA AYRES 10222298 14/02/2022 | 30/12/2022

DIVISAQ DISTRITAL DA ZONA LESTE Il

o PERIODO
N NOME MATRICULA INICIO TERMINO
CLEUVES MARIA CANTO
1 OLIVEIRA 127.762-6 A 09/02/2022 30/12/2022

2 |LUIS KAISER BARROS RIBEIRO 106.444-4 A 09/02/2022 30/12/2022
3 |MARILIA DE OLIVEIRA QUEIROZ 117.786-9E 09/02/2022 30/12/2022

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na
relagdo abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos
Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e
periodos especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima
mencionadas, conforme especificado na relagao abaixo.

CARGA DOBRADA
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTRO-SUL
- . PERIODO
N NOME MATRICULA e s
1 |ALDICELIA PAVA DO PRADO T031163A | 070022022 | 30/12/2022
2 [SoE SOUZADOS SANTOS 1063774A | 07022022 | 1910412022
3 [LAQUMMELODOS SANTOS | yo5450.7A | 030202022 | 3011202022

; PERIODO 4 |LUCIANA BASTOS NINAARAUJO | _1293788A | 071022022 | 301212022
N NOME MATRICULA INCIO TERMINO 5 |MADALENA ONTEIRO P N R —
1 |DIEGO DEASSUNCAOMUNIZ | 135285.7A | 1600212022 | _28106/2022 |ARCANJO ARAUJO :
2 |LUCILEIDE ALVES DE ARAUJO | 1356232A | 1410212022 | 3011212022 5 [VARISTELALIVA DEFARES .. | oz | vz
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE 7 [RAQUEL DE SOUZA FARIAS 130.0034A | 07022022 | 3001212022
, . PERIODO 4
N NOME MATRICULA INICIO___ | TERMINO DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE |
1 |ELLENCRISTINABUENODIAS | 12693058 | 150022022 | 297122022 . . PERIODO
N NOME MATRICULA NTele] T
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA RURAL 1 |ALEXANDRE DANTAS GOMES | 134.0492A | 160022022 | _30/12/2022
SERIODO 2 [SNcAllgrRes Dos 0829846D | 040022022 | 3011212022
Ne NOME MATRICULA
INCIO TERMINO CARLOS GUSTAVO PEREIRA DE
ANA GIZELE COSTA DOS 081326:5A | 0900212022 | 301212022 }_|RAusO 1oIAR | moxZ | Snano
1 326-
SANTOS OLIVEIRA 4 |DORIMAR COSTADE ARAUJO | _1293826A | 030022022 | 301212022
7 |CELIA DA SILVA RODRIGUES 12530188 | 03022022 | 3071212022 5 [ELANE CASTILHO COELHO 109.9999A | 160022022 | 17/03/2022
3 |FLAVIA SANTOS DE SOUZA 105.9785A | 140212022 | 30/12/2022 ERICA FERNANDA SILVA DE
4 |LIDIANE SOUZA DOS SANTOS | 1000926 B | 14102/2022 | 3011212022 6 |aNDRADE 1318024 A | 030212022 | 3011212022
7 [HELOIZA DUARTE FERNANDES | _133914-1A | 03022022 | 3071272022
KARLLA SANTOS DA SILVA
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Do | W00 | BRI | AR
g [ERAA 138020:0A | 07022022 | 30122022
. MARCOS PAULO DE SOUZA
Manaus, 22 de fevereiro de 2022. 10 | ONTENEGRO 135.290-3 A 18/02/2022 30/12/2022
11 muk"'é’l‘fo’*mo”'o SAPEXOTO | o15012.08 | 03022022 | 301212022
12_|ROSA DE MELO NOGUEIRA 080860-1A | 230022022 | 3011212022
13_|SANDRA ALFAIA LIMA 115138608 | 03022022 | _30/12/2022
14__|SARA GONCALVES VIEIRA 1313622A | 07022022 | _30/12/2022
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE Il
[ . ; PERIODO
VAL LITAIFF PRAIA N NOME MATRICULA INICIO TERVING
1 |ADRIANA COSTA DE SOUZA T27367A | 22022022 | 3011212022

Subsecretario de Administragao e Finangas

PORTARIA N° 0150/2022-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2°, inciso |l
alineas de “b”, “c’, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n°2022.18000.19118.0.004107,

ADRIANA DE LOURDES ARAUJO

E SILVA 119.697-9C 04/02/2022 30/12/2022

2

3 |ALICE STONE BARROSO 104.491-5A 22/02/2022 30/12/2022

4 |ALIEZER BEZERRA 111.976-1A 04/02/2022 30/12/2022

5 |ANDREIA ALMEIDA LIMA 106.220-4 A 14/02/2022 30/12/2022

6 |ANDREZA DA SILVA FERREIRA 101.439-08 04/02/2022 30/12/2022

7 |BEATRIZ SOUZA DOS SANTOS 133.852-8 A 21/02/2022 30/12/2022

8 |EDNELZA MAIA DE SOUZA 126.795-7B 04/02/2022 30/12/2022

9 |ELIZABETH ARAUJO TAVARES 112.824-8 A 04/02/2022 30/12/2022
EVANA LAURIDO CONDE

10 MARQUES 096.244-9 E 14/02/2022 30/12/2022
FLAVIA REGINA PEREIRA

1" COSTA 121.089-0 A 04/02/2022 30/12/2022

12 |FRANCISCA AROUCHA VIANA 135.309-8 A 04/02/2022 30/12/2022
13 |GELSIANE DA SILVA OLIVEIRA 136.382-4 A 04/02/2022 30/12/2022
14 |GETULIO GONCALVES XAVIER 117.602-1A 04/02/2022 30/12/2022
15 |GIZELE DOS SANTOS DE SOUZA|  133.978-8 A 04/02/2022 30/12/2022

16 gm%gE'DE CARVALHODOS | 409501.8A | 04i022022 | 301212022
17_|IRIO PINHEIRO DO NASCIMENTO| _077.8699D | 0410272022 | 3011212022
18 [S\ENWILDEFERRERADA | 41967400 | osoziz0z2 | sortar022
19 |JESSICA TALITHA MEDEIROS 1346504 A | 04022022 | 3071272022
20 [JUCIARADE SOUZAPEREIRA | 133431:0A | 0410212022 | 3011212022
21 |KELLY ALVES DA SILVA 13224198 | 04022022 | 30/12/2022
2 gé\g%sw MONTEIRO DA 134773:0A | 04l0222022 | 301212022
23 [\WARWANDREADE OLIVEIRA 1320723A | 24022022 | 3100772022
MARIA AUXILIADORA RIBEIRO
2 [MARAAS 106.4755A | 04022022 | 30122022
MARIA DA CONCEICAO DIAS
25 [MARADACT 107.2501A | 0422022 | 301202022
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NIARIA DE JESUS DOS SANTOS 13 |GELSIANE DASILVAOLIVERA | 1363824A | 0410212022 | 30/12/2022
% |pINHEIRO 07610958 | 040022022 |  30/12/2022 14__|GETULIO GONCALVES XAVIER | __117.6021A | 040202022 | _30/12/2022
MARIA DE LOURDES GOMES DO ) 15__|GIZELE DOS SANTOS DE SOUZA| _133978-8A | 04/02/2022_| _30/12/2022
2" _|prADO 1TI23A | 02202 | 30122022 16__|IRIO PINHEIRO DO NASCIMENTO| _ 077.869-9D | 04/02/2022_| _30/12/2022
NARIA DO PERPETUO JENSEN WILDE FERREIRA DA
28 [SOCORRO MONTEIRO DE 013.485-6 B 04/02/2022 3012/2022 7 Jsiva 119674-0D 0410212022 3011212022
S0uzZA 18__|JESSICA TALITHA MEDEIROS 1346504 A | 0410212022 | 301122022
29 |MARILIA DA COSTA RAMOS 126.235-1 B 04/02/2022 30/12/2022 19 |JUCIARA DE SOUZA PEREIRA 133.431-0 A 04/02/2022 30/12/2022
30 mgglE?F/?OCSRISTINA CAMPELODE| 460050 03/0212022 3011212022 20 |KELLY ALVES DASILVA 132241-9B 04/0212022 301212022
THAIS DEBORAH VALOIS 21 MARCELO MONTEIRO DA 134.773-0 A 04/02/2022 30/12/2022
31 |SCHAEFER 134.136-7 A 04/02/2022 30/12/2022 COSTA
VANJA RITADE CASSIA 2 |WMRWANDREADEOLVERA | t39gma3a | asoaizoz2 | svoriz0z2
32 136.4456A | 04022022 | 3011212022
HOUNSELL DE BARROS MARIA AUXILIADORA RIBEIRO
33__|WALDA DE SOUZAE SILVA 075.680-6 £ 0410212022 3011212022 2 |cOLARES 106.175-5 A 0410212022 301212022
} 24 |MARIA DA CONCEICAO DIAS 1072501A | 04022022 | 301212022
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE e
- PERIODO 2 076.109-5 8 0400212022 | 3011212022
Ne NOME MATRICULA PINHEIRO
INICIO TERMINO MARIA DE LOURDES GOMES DO
TAUDICEIA GOVES DOS 2% |5rano 1357123A | 0400202022 | 301122022
1 100.390-8A | 24022022 | 3011212022
PRAZER%SSOCO - MARIA DO PERPETUO
MARIA D RR 27 [SOCORRO MONTEIRO DE 0134856 B 0400212022 | 3011212022
2 | ONORATO DA SILVA 127977A | 230022022 | 3011212022 oo
3 |PATRICIADE SOUZAMARINHO | 1363964 A | 0410212022 | 3011212022 28 |MARILIA DA COSTA RAMOS 12623518 | 04022002 | 3011212022
) 29 |IHAS DEBORAHVALOIS 13413674 | 04022022 | 301212022
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE R S isoA
SERIOD0 30 |4OUNSELL DE BARROS 1364456 A | 040022022 | 30112/2022
N NOME MATRICULA -
INICIO TERMINO 31__|WALDA DE SOUZAE SILVA 0756806E | 0410212022 | _30/122022
1__|ALINE DO NASCIMENTO LEMOS | 135378-0A | 07/02/2022 | _31/07/2022
2 |BARBARA DIAS GUALBERTO 133.892-7A | 21022022 | 291122022 &
3 |DANIELA NOGUEIRA PACHECO | 13233428 07/02/2022__| 3011212022 DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE _
4 |FABIOLAMENDONCAARAUJO | 136.3875A | 2300212022 | 301212022 N NOME MATRICULA PERIODO
5 |GESSIANA PAIVA COSTA 104.320-0 A 07/02/2022 05/04/2022 R0 SO0 INICIO TERMINO
6 g:mf\NE ARAUJO SANTOS DA 134.685-7 A 2410212022 3011212022 1 |HONORATO DA SILVA 112.797-7 A 23/02/2022 3011212022
F DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA RURAL g0 DIS ONAOESTE____
PERIODO N° NOME MATRICULA ,
N NOME MATRICULA NGO TERVING INICIO TERMINO
1__|BARBARA DIAS GUALBERTO 1338027A | 21022022 | 291122022
1__[INGRID DOS SANTOS MOTA 113.051-08 1410212022 | 3012/2022 2 |DANIELA NOGUEIRA PACHECO | _ 13233428 07/02/2022__|_ 3011212022
2 ggﬁj&fgi%ﬁgiﬁm’gi‘é“s 107256-7A | 030022022 | 01/08/2022 3 |GESSIANA PAIVA COSTA 10432004 | 070022022 | (05/0412022
8 |souza 10538928 | 230212022 | 30/12/2022 4 [SVRNEARAUIOSANTOSDA | 13068574 | au022022 | 3001212022
TEMPO INTEGRAL DIVISAO DISTRITAL DA ZONA RURAL
. N° NOME MATRICULA NiCo PER'ODC')I'ERMINO
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTROEERIFOD 5 1__|INGRID DOS SANTOS MOTA 113.051-0B 140212022 | _30/12/2022
N NOME MATRICULA . 2 |MARILENE MENEZES VARGAS | 107.258-7A | 03/02/2022_| _01/08/2022
ANDREIA MARIA NEVES DA o~ - 3 |[SONJAGARCIAAQUINO DE 10538928 | 23022022 | 301272022
1 |Rocha 124.028-5 B 1400212022 | 3011212022 S0UzZA :
7 _|SYNARA SOARES DE FREITAS | 132.990-1 A 14/12/2022__| 3011212022
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
EDUCACAO ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA )
Manaus, 25 de fevereiro de 2022.
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTRO-SUL
. PERIODO
N NOME MATRICULA o TERVING
1 gﬁ_ﬁ%“"‘" MELODOSSANTOS | yo5450.74 | 03022022 | 301202022
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE I
. . PERIODO
N NOME MATRICULA o TERVING
1__|ANDREIA ALMEIDA LIMA 106.2204 A 1400212022 | _30/12/2022
2 |ELIZABETH ARAUJO TAVARES | 1128248A | 0410212022 | 3011212022
EVANA LAURIDO CONDE
3 JmieoNes 096.244-9 E 1400212022 | 3011212022
MARIA DO PERPETUO
4 |SOCORRO MONTEIRO DE 0134856 B 0410212022 | 3011212022 PORTARIA N° 0152/2022-SEMED/GSAF
souzA
MONICA CRISTINA CAMPELO DE , R
5 MEDEIROS 116.225-0 A 03/02/2022 30/12/2022 O SUBSECRETARIO DE ADM|N|STRAQAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA datado de 06 de janeiro de 2021,
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE Il ‘ CONSIDERANDO 0 que dgtermina a !_e? n®1.879, de .04
N NOME MATRICULA PERIODO de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
INICIO TERMINO dos servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, adotando a
1__|ADRIANA COSTA DE SOUZA 112.7357A | 2200212022 | _30/12/2022 dalidad ment i 5% d
,|ADRIANA DE LOURDES ARUIO | 10 cr oo | oanaioze | surt2ooza modalidade ~ vencimento para especificar a  remuneragdo  dos
E SILVA : profissionais do Magistério,
3__|ALICE STONE BARROSO 1044915A | 22022022 | 301122022
4 |ALIEZER BEZERRA T11.976-1A | 04/022022 | 301122022 i A o i
5 |ANDREIA ALMEIDA LIMA 106.2204 A 140022022 | _30/12/2022 . . CONSIDERANDO ?So disposigbes do art. 2°, inciso lll
6 |ANDREZA DA SILVA FERREIRA | _ 10143908 | 04/02/2022 | 3011212022 alineas de “b”, “c’, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
7 [BEATRIZ SOUZADOS SANTOS | 133.852-8A 21/02/2022 3012/2022 alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
3 |EDNELZA MAIA DE SOUZA 126.795-7 B 04/02/2022_| 301212022 ; = A g
9 |ELIZABETH ARAUJO TAVARES | 1128248A | 0410212022 | 301212022 “Cﬂiﬁgispigzge,\;xaﬁfemuneragao dos Profissionais do Magisterio do
EVANA LAURIDO CONDE ,
10 |1 IARQUES 096.244-9 E 1400212022 | 301122022
1 e RECINAPEREIRA 12108004 | 04022022 | 30122022 CONSIDERANDO o que consta do Processo
]
12_|FRANCISCAAROUCHAVIANA | _1353098A | 04022022 | 3011212022 n°®2022.18000.19118.0.004139,
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RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na
relagdo abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos
Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e
periodos especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos

servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima
mencionadas, conforme especificado na relagao abaixo.

CARGA DOBRADA

DIVISAQ DISTRITAL DA ZONA LESTE Il

PORTARIA N° 0157/2022-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ
E FINANGAS, no exercicio da competéncia que |he confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educacdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério,

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2° inciso I,
alineas de “b”, “c’, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus,

- ) PERIODO
N NOME MATRICULA INICIO TERMINO
7__|ALDENORA PINHEIRO ANTUNES 101.713-6D | 14/102/2022_| 3011212022 CONSIDERANDO o que consta do Processo
2 |LUCIMAR FONSECA DA CUNHA 136.2585A | 14/02/2022 | 30/12/2022 n°2022.18000.19118.0.004209,
3 |NELSIMAR MOURA DA SILVA 126.788-4B | 1410212022 | 30/12/2022
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE RESOLVE:
o ( PERIODO
N NOME MATRICULA i TERVINO | - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
1__|DARIO DUARTE ARAUJO 136.3263A | 2400212022 | 30/12/2022 iStero - ;
2 |LUIZA DE ANDRADE LIMA 097.296-7B_ | 0700212022 | 30/12/2022 Mag|§ter|o .FEM’ 2OERe~ag pedagogos efefivos, constantes na
5 |[RAMUNDO NONATO PEREIRA wasorsn | ooazoz2 | 30122022 relagéo abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal
MARAES o citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos
- Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e
DIVISAQ DISTRITAL DA ZONA SUL SERIGTG periodos especificados no quadro abaixo.
N NOME MATRICULA e ~ERVING o
1__|ARIANE RAMOS DOS SANTOS 107.946-8A | 2200212022 | 301212022 I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
2 (le;J\lsZ%%O SOCORRO SOUZA 06266358 | 21022022 | 3011212022 Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos
MARIA DE JESUS DOS SANTOS PRSPV Ey— o servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima
3 Isena 3845 S/02/2022 | s0r2i20 mencionadas, conforme especificado na relaggo abaixo.
4 |MARIA HELENA BATISTA 109.161-1A | 1400212022 | 30/12/2022
5 |SOLANGE MARILIA DE OLIVEIRA 1253964D | 23/0212022 | 23/04/2022
CARGA DOBRADA
EDUCACAOQ ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA .
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTRO-SUL
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE II Ne NOME MATRICULA | PERODG
S ; PERIODO
N NOME MATRICULA INICIO TERMINOG 1 | Ay RADE DA 0803758D | O07/02/2022 | 301212022
1__|ALDENORA PINHEIRO ANTUNES 101.7136D | 1400212022 | 30/12/2022
ANDREY MARCELO BRAGA
2 |LUCIMAR FONSECA DA CUNHA 136.258-5A | 141022022 | 30/12/2022 2 |saANTOS 1351222 A 07/0212022 3011212022
3 |NELSIMAR MOURA DA SILVA 12678848 | 140212022 | 30/12/2022
3 g\ggio LOPES SILVA DE 082.983-8B 07/02/2022 | 3011212022
DIVISAQ DISTRITAL DA ZONA OESTE 4 [ANTONIA DELCIMAR MAFRA 09720568 | 070022022 | 301212022
N = PERIODO FERNANDES
N NOME MATRICULA INICIO TERMINO 5__|ARIEL MAIARA SILVA MUNIZ 127.962-9 A 07/02/2022 30/12/2022
1__|LUIZA DE ANDRADE LIMA 097.296-7B | 07/02/2022 | 30/12/2022 g |CLEUCINEIDE GONCALVES 136.5266 A 07/02/2022 30112/2022
2 [RAIMUNDO NONATO PEREIRA 088597-5A | 070022022 | 301272022 DOCLERABRACK
MARAES 597 7 |DELANE THEMOTEO DASILVA | 119.361-9D 07/02/2022 | 301122022
8 |EDIVANE CASTRO DA SILVA 123818-38 07/02/2022 3011212022
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA SUL 9 [Chmae MIRANDACORSING | y3qg71.0A | o7ioaiz0z2 | aorta022
Ne NOME MATRICULA PERIODO 10__|ELISSANDRA PASSOS ROCHA 132.368-7B 07/02/2022 3012/2022
INICIO TERMINO
VAR DE IS DOSISANTOS 11 |{EUSIVANA CAETANO DE 12518138 | 07022022 | 3011212022
1 124.384-5B | 2300212022 | 3011212022 OLIVEIRA
SENA 12__|FABIANA BARAO MARTINS 114.975-08 07/02/2022 | 0110412022
13 |FELICIA DE OLIVEIRAPEREIRA | 133.807-8A 07/02/2022 3011212022
LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 14 [TRANCLENE DASILVA 1356410A | 0702202 | 301272022
< FRANCISCA IZONEY SILVA
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE Il _ 15 | ASCIMENTO 104.301-3 A 07/02/2022 3011212022
Y ; PERIODO 16 |GERLA GOMES DA SILVA 120.110-78 07/0212022 3011212022
N NOME MATRICULA INICIO | TERMINO 17__|GRACY RIBEIRO DA SILVA 134.587-7 A 07/02/2022 30/12/2022
1__|ALDENORA PINHEIRO ANTUNES 101.713-6D | 1400212022 | 30/12/2022 18 |IRLANE MARIA ALVES SOARES | 138.647-6 A 07/02/2022 30/12/2022
j 19 |IZABEL CARMINA MARTINS 103.679-3 A 07/02/2022 3011212022
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE 20 |JAIONARALEITE DOS SANTOS | 134.732-2 A 07/0212022 3011212022
T JOEMERSON RODRIGUES
Ne NOME MATRICULA INICIOPER||OD$ERMINO 2 [REERG 124.229-6 B 07/02/2022 3011212022
7_|DARIO DUARTE ARAUJO 136326:3A_|_24102/2022_| 3011212022 2 'F-,ﬁ”s‘ggg‘TR'C'A ARAUJO 1040197A | 03032022 | 3001212022
LARISSA VICTORIA MOTA DE
23 133.719-0 A 07/02/2022 3011212022
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. ES:\J;SRO eSS
24 | AGALMAES COSTA FARIAS 129.493-8B 07/02/2022 | 3011212022
Manaus, 25 de fevereiro de 2022. 25 |LUCIANE SOUZA ARAUJO 132.226-5B 07/02/2022 30/12/2022
MARIA BIANCA FONTENELE DE
2% |oalLO SANTOS 136.555-0 A 07/02/2022 | 2410312022
21 [WPRADASDORESMUNIZDE | t3g6090a | o7i02i2022 | a0rti2022
MARIA ELISA DA SILVA
28 |FERNANDES 087.470-1D 07/02/2022 | 3011212022
MARIA FRANCISCA
29 |LEUDEMBERG DE SOUZA 086.988-0 D 07/02/2022 | 3011212022
RIVAE LITAIFF PRAIA MENEZES
Subsecretéric de Administragdo & Finangas 0 fonoan A BATISTA 12641928 | 07022022 | 301212022
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31 _|MARIA ITELVINA DA SILVAPAIVA] 12413468 | 07/02/2022 | 301212022
32 |MARSILENALIMADOS SANTOS | 13100418 | 07/02/2022 | 30/12/2022
33_|RAYANE SANTOS BORGES 1379656 A | 07022022 | 3011212022
34_|ROZANA SEIXAS LUNA 1063204A | 071022020 | 301212022
35_|SORAYA LANE PEREIRA 1364537 A | 071022022 | 301212022
3% RN AMARALDEMATOS | 3645704 | 21022022 | 01212022

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE

N . PERIODO
N NOME MATRICULA INICIO [ TERMINO

citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo dos
Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e
periodos especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima
mencionadas, conforme especificado na relagéo abaixo.

1 |THIAGO RODRIGUES FERREIRA | _1352920A | 211022022 | 30112/2022 CARGA DOBRADA
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA SUL DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTEF!ERIODO
Ne NOME MATRICULA T PER'OD?ERMINO N NOME MATRICULA INICIO TERMINO
A LESSANDRA CARLA ANDRADE 1__|ANA LUIZA MENEZES SANTOS 140.029-0 A 22/02/2022 07/03/2022
1 lsniogs 109.498-0 A 02/02/2022 31/07/2022 2 |FABIO RUY OLIVEIRAPEREIRA | _ 130.669-3 A 07/02/2022 3012/2022
DAINA NASGIENTO DE 3__|GREICE JANE DA SILVA FALCAO| _ 140.028-2 A 18/02/2022 3012/2022
2 |yASCONCELOS 134.352-1 A 2210212022 22/05/2022 4__|MARIA MIRIAN IPIRANGA JULIAO| _ 140.026-6 A 11/02/2022 30/12/2022
3 |IVINA BEZERRA PINHEIRO 1120182 A 14/02/2022 2810212022 5 |VICTORIA RENOVATO DOS 130.742-8 B 18/02/2022 30/12/2022
JULIANA MARIA LEMOS DE SANTOS SOUZA
4 lsouza 127.299-38 02/02/2022 31/07/2022
5 |MONICA SILVA DE BARROS 119.691-0 B 22102/2022 22/05/2022 DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE Il
SAURANI FIGUEIREDO DOS ] . ; PERIODO
6 SANTOS 125.068-0 A 03/02/2022 31/03/2022 N NOME MATRICULA T TERNING
7 _|WANDO PASSOS DA SILVA 1115537 E 25/02/2022 3011212022
1 [SADNSOUZADEOLVEIRA | 1450304n | 18022022 | 04042022
2__|[ELIENNIA DE CASTRO PINTO 097.286-0C 03/03/2022 3012/2022
LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 3__|ENILDA CAVALCANTE ROCHA 118.163-7C 04/02/2022 3012/2022
FABIOLA MAGALHAES
. 4 1178490 C 04/02/2022 30/12/2022
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTRO-SUL GONCALVES
- - PERIODO 5 __|GENILDA BARROS FREIRE 119.6065 C 18/02/2022 30/12/2022
N NOME MATRICULA NGO TERIING 6 |LUCILENE LOPES SA 119.670-7C 04/02/2022 3012/2022
(ALINE ALLEN ANDRADE DA ¢
! siLvANUNES 0803758D | 0722022 | 30M22022 DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE
ANDREY MARCELO BRAGA ) PERIODO
2 135.122:2 A 07/02/2022 3012/2022 o
3 ig:\:E]LOMSAIARA SILVAMUNIZ 127.962-9 A 07/02/2022 3011212022 " & iy Heo TERMIN
962- JOSE ROBERTO MENDONCA DE
4__|IZABEL CARMINA MARTINS 103.6793 A 07/02/2022__|_30/12/2022 T |souza 135.247-4 A 03/03/2022 | 301212022
LEANDRO AUGUSTO 2 |JOYCE DA SILVABRASIL COSTA | _ 138.225-0 A 03/03/2022 3012/2022
5 129493-88 07/02/2022 3012/2022
- mgﬁthsEgucziiT :AB/ZFSIAS DTS A T 3 |LUCIANA ALVES GARCIA 071.151-9B 24102/2022 03/04/2022
= 4 [UARPDOCDERENECARVALMO | 13644724 | 03032022 | 022022
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. S POCCLEADASLIA o DRODIA | ONONIR | 2SR
5 |y 106.502-5 A 24/02/2022 3012/2022
Manaus, 03 de margo de 2022. 7 |SORAIA MACIEL DE LIMA 050.419-0 A 23/02/2022 30/12/2022
8 |SUZANE GOMES PORTO 134.680-6 A 24/02/2022 03/04/2022
9 |SUZI ALMEIDA DA SILVA 106.207-7 A 03/03/2022 29/03/2022
10__[VICTOR MATSUI DE PAULA 134.740-3 A 24102/2022 30/12/2022
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA RURAL
. ; PERIODO
N NOME MATRICULA Nicio TERNING
BRUNA GABRIELLY VINHOTE DE
AL LITAIFF FRAIA 1 lsourh 134.264-9 A 03/03/2022 3012/2022
Subsecretaric de Administragio & Finangas
‘ LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE I
. . PERIODO
N NOME MATRICULA Nicio “TERIING
PORTARIA N° 0159/2022-SEMED/GSAF 1 g’gﬂgkﬁ%’f“‘“*s 178490C | 040022022 | 301212022
. . 2 |LUCILENE LOPES SA 119.670-7C 04/02/2022 30112/2022
O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E i
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto DIVISAO DISTRITAL DA ZONA RURAL
datado de 06 de janeiro de 2021 . ; PERIODO
J ) N NOME MATRICULA NGO TERVING
BRUNA GABRIELLY VINHOTE DE
CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04 T |souza 134.264-9A | 03032022 | 3011212022
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educacdo, adotando a LOCALIDADE ESPECIAL 20 HORAS
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos &
dags nento —p P ¢ DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE
profissionais do Magistério, - -
Ne NOME MATRICULA A PARTIR DE
1 RAIMUNDA MARIA RIBEIRO 103.916-4 A 1610212022

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 2° inciso |l
alineas de “b”, “c’, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o aque consta do Processo
n°2022.18000.19118.0.004286,

RESOLVE:
| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do

Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na
relagdo abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 03 de margo de 2022.

AL LITAIFF PRAFA
Subsecret&ig.#e Administragdo e Finangas

(
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PORTARIA N° 0190/2022-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que Ihe confere o Decreto de
06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2022.18000.18125.0.003342, em especial, a solicitagdo formal da
prestadora de servigo temporario quanto a sua dispensa,

RESOLVE:

DISPENSAR, a pedido, a contar de 17.02.2022, nos
termos do inciso Il, do artigo 13, da Lei n°1.425, de 26 de margo de
2010; c/c Decreto n° 0544/2010, e, nos termos da Clausula Oitava, letra
“d” do Termo de Prorrogagdo de Prestagdo de Servigo por Tempo
Determinado, a prestadora de servico temporario MARIA DO
SOCORRO MARREIRO CAMARA, PROF.SUBST.NDTR1/
RDA/AU/40H, matricula n° 132.479-9A, admitida sob a égide do Direito
Administrativo, junto a Secretaria Municipal de Educag&o.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 07 de margo de 2022.

Subse g de Adjhinistragde e Finangas

PORTARIA N° 0192/2022-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto de
06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2022.18000.18125.0.003729, em especial, a solicitagdo formal da
prestadora de servigo temporario quanto a sua dispensa,

RESOLVE:

DISPENSAR, a pedido, a contar de 22.02.2022, nos
termos do inciso Il, do artigo 13, da Lei n°1.425, de 26 de margo de
2010; c/c Decreto n® 0544/2010, e, nos termos da Clausula Oitava, letra
“d” do Termo de Prorrogagdo de Prestagdo de Servico por Tempo
Determinado, a prestadora de servigo temporario LEUZIMAR SILVA
DOS SANTOS, PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H, matricula
n° 134.645-8 A, admitida sob a égide do Direito Administrativo, junto a
Secretaria Municipal de Educagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 08 de marco de 2022.

PORTARIA N° 0193/2022-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto de
06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2022.18000.19332.0.001588, em especial, a solicitagdo formal da
prestadora de servigo temporario quanto a sua dispensa,

RESOLVE:

DISPENSAR, a pedido, a contar de 28.01.2022, nos
termos do inciso II, do artigo 13, da Lei n®1.425, de 26 de margo de
2010; c/c Decreto n® 0544/2010, e, nos termos da Clausula Oitava, letra
“d” do Termo de Prorrogagédo de Prestagdo de Servigo por Tempo
Determinado, a prestadora de servigo temporario PATRICIA SOARES
DA SILVA, PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H, matricula n® 131.899-3
A, admitida sob a égide do Direito Administrativo, junto a Secretaria
Municipal de Educacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 09 de marco de 2022.

Subsetxetidd de Administragdo e Finangas

PORTARIA N° 0194/2022-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS, no exercicio da competéncia que |he confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei N°1.126, de 05 de
junho de 2007,

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n°2022.18000.19118.0.004779,

RESOLVE:

EXCLUIR o pagamento de FEM para os professores e
pedagogos efetivos, investidos em Fungdo Especial do Magistério,
constantes das tabelas abaixo, lotado nesta Secretaria, conforme datas
especificadas.

CARGA DOBRADA
o 0 EXCLUR A

N NOME MATRICULA CONTAR DE PORTARIA

1 BARBARA DIAS GUALBERTO 133.892-7 A 21/02/2022 0135/2022
BRUNO OLIVEIRA

2 ALBUQUERQUE 128.459-2B 04/02/2022 0142/2022
CARLOS GUSTAVO PEREIRA

3 DE ARAUJO 116.384-1 A 23/02/2022 0150/2022
CLEUVES MARIA CANTO

4 OLIVEIRA 127.762-6 A 22/02/2022 0140/2022
DANILO DE MORAES

5 MONTEIRO 127.881-9 A 04/02/2022 0107/2022

6 |DARIO DUARTE ARAUJO 136.326-3 A 21/02/2022 0109/2022

7 |[EDIVANA FARIAS LOPES 086.992-9 D 07/02/2022 0117/2022
ELEN CRISTINA ARRUDA DE

8 ALMEIDA 095.758-5 C 21/02/2022 0117/2022

9  |ELIANA BORGES TEIXEIRA 118.3711-0B 03/02/2022 0133/2022

10 |ELIANA PONTES FERNANDES | 064.654-7 A 28/02/2022 0245/2018

11 |ELIETE CASTRODE OLIVEIRA| 127.034-6B 04/02/2022 0117/2022
EUGENIA MARIA MONTEIRO

12 BRITO MACEDO 131.375-4B 15/02/2022 0096/2022

13 |EZILANDA PIRES DE SOUZA 136.455-3 A 16/02/2022 0107/2022

14 |FABIOLA MENDONCA ARAUJO| 136.387-5A 22/02/2022 0133/202
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FERNANDO DE OLIVEIRA MARCELA BATISTA DE
15 [ NCA 15,3412 A 1810212022 011712022 v N 080.686-2 B 1510212022 002112022
IOLENE MARIA DE MORAES MARCIONEI ALENCAR DA
16 ok ol vERA 12118624 | 2200202022 13312022 8 |oeey 1306650A | 2400212022 0092/2022
ISABELLE DE OLIVEIRA MARIA IZABELA DOS SANTOS
17 e Cr0 DA SILUA 127.238-1B 1710212022 0096/2022 29 [eh 1043994A | 060312022 00252016
18 |IiZA DE SOUZA LIMA 12705248 | 030202022 010772022 2 |VARIA JOSE BESSA DE PSR IR— 06T2012
19 [JOCENIRADO SOCORRO 126.924-0B 1010212022 010912022 MOURA E SOUZA
MATOS : MARIA LUIZA DOS SANTOS
3 0920374D | 2000212022 035212021
JUCIMARA SOUZA DE FURTADO
20 133.9869A | 2200202022 0106/2022
ALMEIDA 32 [MARIAVILANIFERNANDES | 103997.0a |  of1/0212022 0012/2022
71__|JULIANA MARINHO PEIXOTO | _126.04708 1810212022 011772022 DOS SANTOS :
27 |ASTENESVALLESDASIVA | e eor s | 030032022 010712022 33__[NELSON MAIA RAMOS 1276034A | 200012022 021412021
MONTEIRO NICOLAU ALEXANDRE LITAIFF
3% 061.900-0 D 1510212022 001212022
LIDIA MACEDO COLLYER NETO
2 082.990-0 D 1710212022 0133/2022
CAVALCANTI 35 |RICARDO CAVALCANTE 11486568 | 0210312022 078312019
24 |HVIAMONTEIRO DE 1001441A | 040312022 011712022 PAULING :
CARVALHO DOS REIS : 3 |RTAFERNANDESDASILVA | _1348752A 1610212022
75 |MARCOS UCHOA ZIK 1043021 B 040212022 011772022 57 |ROBSON MOREIRA DE 1000200A | 08032022 02022
26 |MARGARETEDOSSANTOS | 4446187 p 1810212022 01332022 QUEROZ
VIEIRA : 38__|SABRINA QUEIROZ VIEIRA 11882758 1410212022 0286/2020
27 __|MONICA RIBEIROPARENTE | _104.022.7 A 1410212022 013612022 30 |TEREZA DE JESUS DOS 134 3874 A R, 08312022
28 [WCHELYS DE MATTOS 1100823 | 15022022 | 013312022 SANTOS
QUEIROZ : 40 |VALNEICE CADETE DASILVA | _105.733.2A_|__ 06103/2022 01152016
29 [SAANDRARITAVIANADA 12545708 |  04/03/2022 011712022 4 [JANSAAMARALDEMATOS | 3645704 | 13022022 0623/2020
30 |OCEANIA PEREIRA LIMA 1064740A | 030312022 014012022 42 |WALDECI DOS SANTOS wdtizoc Wt P
ROBERVAL NASCIVENTO DA MANFREDO
3 13031624 | 2200202022 011712022
SILVA JUNIOR 43 |WANDERSONDEOLVERA | oo | o on 051372020
32__|RODRIGO DIAS MIRANDA 12841508 | 040212022 011772022 NAVA :
33 |ROSANA PEREIRA DE SOUZA | _ 1325426 B 1410212022 011772022
o gk\gmi ARAUJO SANTOS 1346857 A 2310212022 010612022 LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CIZI)'\(’SGRDAOBRADA
Ne NOME MATRICULA PORTARIA
35 |SOCORRO MARIALOPES 12170114 | 150212022 011712022 CONTAR DE
A ETToTE 1 |CLELVES MARCANGQ 12776264 | 2202202 | 01402022
36 069.591-2 E 2210212022 0109/2022 OLIVEIRA
ANDRADE DANILO DE MORAES
NIAREGINA PONTES 2 [ASE 127881-9A | 040212022 010712022
37 014.652-8 D 1810212022 0107/2022
MARAMALDO FERREIRA 3 |DARIO DUARTE ARAUJO 136.326-3 A 21/0212022 0109/2022
38 xﬁmﬁzm ;igi’t g'é\;/‘l\”os 123.601-6 A 16/02/2022 0109/2022 4 |ELIETE CASTRO DE OLIVEIRA | 127.034-6B 04/0212022 0117/2022
39 PAES 136.457-0 A 18/02/2022 0117/2022 5 Sgﬁ%ﬁﬁ\'géﬁg MONTEIRO 1313754 B 15/02/2022 0096/2022
40  |VIVIANE RAMOS MARQUES 104.040-5A 16/02/2022 0117/2022 6 EZILANDA PIRES DE SOUZA 136.455-3 A 16/02/2022 0107/2022
#1__[7ILMA CASTRO DA CUNHA 104.420-6 A 171022022 01172022 SR EEEET VERA
Y 127.238-1B 1710212022 0096/2022
TEMPO INTEGRAL g [OCEIRADOSOCORRO 126.924-08 1010212022 010012022
X EXCLUR A
N NOME MATRICULA | ~ONTarpE | PORTARIA Gl . M RA SOUZA DE 133.9869A | 22/0212022 0106/2022
DANIELE RAMOS
1 |CAVALCANTE DE MELO 1330209A | 10/02/2022 0107/2022 10 | ASTENESVALLESDASILVA | 12650548 | 031032022 010712022
; 1 |GENE SARMENTO 136281-4A | 2000212022 010712022
EDUCAGAO ESPECIAL SOBRE A CAEgﬁJ lE?BRADA 72__|MARCOS UCHOAZIK 1043021 B 0410212022 011772022
N NOME MATRICULA | ~onTaRDE | PORTARIA 13 gl’?_'\‘}rDRA RITA VIANA DA 12515708 04103/2022 011712022
1 |ELIANA PONTES FERNANDES| 0646547A | _ 2810212022 02452018 77 IRODRIGO DIAS MIRANDA YR BT ST
15__|ROSANA PEREIRA DE SOUZA | 13254268 1410212022 011712022
LOCALIDADE ESPECIAL 20 HORAS 16 |TANIAREGINAPONTES 014.652-8 D 18/02/2022 0107/2022
, A MARAMALDO FERREIRA
Ne NOME MATRICULA | XSRS | PORTARIA 17__|VANESSA SOUZA SILVA 1236016 A 1610212022 010972022
1__|ADAM HENRIQUE VIEIRA 12783638 | 010212022 00122022 18 [SANGSAAMARALDENATOS | 136.457.0 A 1810212022 011712022
2__|ADRIANA COSTA PEREIRA 126346:3C | 01/02/2022 0352/2021
ADRIANE FELIX DA SILVA
3 |sanTOS 109.045-3 A 13/02/2022 057912017 LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE O TEMPO INTEGRAL
ADRIANE FELIX DA SILVA " ; EXCLUR A
4 |saNTOS 109.045-3 B 13/02/2022 0344/2018 N NOME MATRICULA CONTAR DE PORTARIA
AISLA YASMIN MONTEIRO DANIELE RAMOS Y
5 DOS SANTOS 126.347-1B 21/02/2022 0963/2021 1 CAVALCANTE DE MELO 133.020-9 A 10/02/2022 0107/2022
& |ALDELY CARDOSO NUNES T12.3750A | 060212022 00122022
7 |ALEXANDRE DOS SANTOS 119.6324 A 15/02/2022 01092022 CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
8 Q'égélgégm DEAZEVEDODE| 445 1990 1610212022 001212022 y 004 402022
anaus, 09 de margo de .
g |ANCECGIREE JIEIRA 1356720A | 1410212022 0513/2020 ’
PEREIRA
10 m%gm L HRES 132848-4A | 060312022 034412018
ANGELO CESAR BRANDAO
| 091.4747A | 09/0212022 011812018
ANGELO CESAR BRANDAO
12 [N 09117478 |  00/0212022 028812013
CARLOS ADALTO SEIXAS
13 [oAnro0y 121.088-2 A 1410212022 0304/2019
14 [PANER WESLEY DASILVA 135600-3A | 0110212022 028612020 LOURWAL LITRIFF PRAIA
15 |DARIO AUGUSTO DE LIMA 086.741-1D 06/02/2022 057912017 Subsexetarié de Administragéo e Finangas -
16__|DAVI DA SILVA CARDOSO 086.345:9 D 1300212022 002172022
17__|EIDE LIMA DA SILVA MAIA 133.234-1 A 1510212022 0344/2018
18 |ELSON DA SILVA PEREIRA 104.0375A | 060312022 0025/2016
19 (F:F/i/\\/ﬁngw}rTY SERRAO 11971348 28102/2022 001212022
20 _|FRANCINETE VALEDACRUZ | 11515688 | 060212022 022212017 PORTARIA N° 0195/2022-SEMED/GSAF
21__|LEANDRO CARVALHO COSTA | _117.763:0A | 21/02/2022 0092/2017
2 [OMFACLORADACRUZ | yo79530a | osi0za022 | - os7912017 O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
_EONARA GLORIA DA CRUZ FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto de
23 12795308 | 060212022 LY
BRASIL 06 de janeiro de 2021,
2 [y DENESARVENTO 1352814A | 060212022 001212022
25 |LUIZ BOAES MACIEL 105.264-0A 13/0212022 00212022 02022 1800(??8%'5'35';&’;3? 0 que CO“,Stf nos 1‘“,?5 do fProcelszo
25 |VARCELABATISTADE 0505352 A 150212022 002112022 n ) ) .0. , em especial, a solicitagio formal da

prestadora de servigo temporario quanto a sua dispensa
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

RESOLVE:

DISPENSAR, a pedido, a contar de 14.02.2022, nos
termos do inciso Il, do artigo 13, da Lei n°1.425, de 26 de margo de
2010; c/c Decreto n® 0544/2010, e, nos termos da Clausula Oitava, letra
“d” do Termo de Prorrogagdo de Prestagdo de Servico por Tempo
Determinado, a prestadora de servigo temporario EUZANETE GOMES
DE OLIVEIRA, PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H,  matricula
n°134.616-4 A, admitida sob a égide do Direito Administrativo, junto &
Secretaria Municipal de Educagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 09 de margo de 2022.

/

Subsecretasiede Administragao e Finangas

PORTARIA N° 0196/2022-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto de
06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2022.18000.18125.0.003060, em especial, a solicitagdo formal da
prestadora de servigo temporario quanto a sua dispensa:

RESOLVE:

DISPENSAR, a pedido, a contar de 15.02.2022, nos
termos do inciso II, do artigo 13, da Lei n®1.425, de 26 de margo de
2010; c/c Decreto n° 0544/2010, e, nos termos da Clausula Oitava, letra
“d” do Termo de Prorrogagdo de Prestagdo de Servigo por Tempo
Determinado, a prestadora de servico temporario LEONICE
CAVALCANTE  PEREIRA, PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H,
matricula n® 119.911-0B, admitida sob a égide do Direito Administrativo,
junto a Secretaria Municipal de Educag&o.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 09 de marco de 2022.

CONCEDER

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE

N NOME [ MATRICULA | REMUNERAGAO | INICIO | TERMINO
PROF.SUBST.NDTRI/RDA/AU/4CH

1| IR SenOPE | 13180694 | 554302 | 160022022 | 3010612022

2 [WARCIWNACOLARES | 13pagt0n | 554302 | 16i022022 | 300812022

I A v 1304504 A | 554302 | 16002/2022 | 3006/2022

ALTERAR

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA RURAL

o : [ REMUNERAGAO | PERIODO
N NOME ‘ MATRICULA [ ANTERIOR | ATUAL | INICIO | TERMINO

PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AR/20H
ALDENOURA DE

1 ALMEIDA MORAES 123.640-7B 2.771,51 5.543,02 | 03/02/2022 | 30/06/2022

ALINE DA SILVA
2 |NEGREIROS DE 132.317-2A | 277151 | 5.543,02 | 03/02/2022 | 30/06/2022
SOUZA

ANTONIO PINHEIRO

DA SILVA 139.987-0A | 2771,51 | 5.543,02 | 03/02/2022 | 30/12/2022

4 ERIAN JORGE 135.353-56 A 2.771,51 5.543,02 | 03/02/2022 | 30/12/2022

COELHO BENICIO

Manaus, 07 de margo de 2022.

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servicos por
Tempo Determinado.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Educagéo e os (as) senhores (as) abaixo relacionados.

3. OBJETO: Readequar a remuneragdo originalmente estabelecida no
termo de contrato de prestagéo de servico por tempo determinado para
os valores constantes nas relagdes abaixo, conforme autos do Processo
n.° 2021.18000.19116.0.025152.

4. FUNDAMENTAGAO: Art. 8, § 1° cc art. 12 da Lei n° 1.425/2010.

5. VIGENCIA: a contar das datas especificadas nas tabelas abaixo.

CONCEDER

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTRO-SUL

N | NOME [ MATRICULA | REMUNERAGAO [ A CONTAR DE
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H
1 |MARALUZIACLAUDIANASILVA [ 095972-3B [ 516725 | 01/01/2022
2 |MERCELIGIANAJARDESOUZA | 100.164-7A | 5.167,25 | 01/01/2022
Ne | NOME | MATRICULA | REMUNERACAO | A CONTAR DE
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H
1_[MARCOS ANTONIO SOARES [ 100.257-0A ] 5.543,02 [ 01/01/2022
; PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H
Subsecretarirde Administragao e Finangas 1_|ARIMARIODOURADODASILVA | 0958743B | 554302 [ 01/01/2022
2 [VIVENCIO GARCIA DOS SANTOS | 093.909-9B | 5.543,02 | 01/01/2022
4 PROF.SUBST.NMTR1/RDA/AU/20H
1_[CARLOS RAFAEL LIMA DA SILVA 097.397-1 A 5.543,02 01/01/2022
2 _|FRANCILEIA PERES DE LIMA 094.890-0 B 5.543,02 01/01/2022
GESILDA FERREIRA DE SOUZA
3 |SoMBRA 094.182-4 B 5.543,02 01/01/2022
4 |JACILDA COSTA DE SOUSA 094.886-1 B 5.543,02 01/01/2022
EXTRATO
N° | NOME [ MATRICULA | REMUNERAGAO [ INICIO [ TERMINO

1. ESPECIE: Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servigos por
Tempo Determinado.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, através da Secretaria Municipal de
Educacéo e os (as) senhores (as) abaixo relacionados.

3. OBJETO: Readequar a remuneragéo originalmente estabelecida no
termo de contrato de prestagdo de servigo por tempo determinado para
os valores constantes nas relagdes abaixo, conforme autos do Processo
n.°. 2022.18000.19118.0.003459.

4. FUNDAMENTAGAO: Art. 8, § 1° cc art. 12 da Lei n° 1.425/2010.

5. VIGENCIA: a contar das datas especificadas nas tabelas abaixo.

PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H

BEATRIZ DE SOUZA RIOS 118.126-2C 2.771,51 01/01/2022 |27/10/2022

GILCE RITA PAIVA DA COSTA | 134.628-8 A 2.771,51 01/01/2022 |30/06/2022

ELINEUZA ALVES

2 [EUNEVZEA 12368008 | 277151 | 01/01/2022 |3006/2022
FERNANDA DA SILVA

3R T as | 1346075A | 277151 | 0102022 (3000872022

4 |FRANCOCODEASSISALVES | 1346061 | 277151 | 0t/01/2022 |30/0612022

5 |FRANDINEY DOS REIS FEWAO| 1393758 | 277151 | 010112022 2611072022
FRANMIR RODRIGUES

6 AR 190.1135A | 277151 | 01001/2022 | 3110812022

7

B

GIZELLE AMORA GUSMAO 135.351-9A 2.771,51 01/01/2022 |02/02/2022
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9 [JOAO DANILLO DOS SANTOS | 1354140A | 277151 | 01/01/2022 [02102/2022 PROF.SUBST.NMTRI/RDA/AU/20H
o |JOSE CARLOS FROES 12068578 | 277151 | otiot0z2 |aoioea0 1 _JANALUCIA CABRAL MIRANDA _| 082.807-1C 5.543,02 010172022
REPOLHO EDNEY GIOVENASS! BEZERRA
2 100.129-9 A 5.543,02 01/01/2022
11 [MICHELE DECARVALHO | ys9365.0a | 277151 | otiotr2022 |asii0r2022 DA SILVA
BEZERRA : 1, 3 _|ESTER DOS SANTOS BATISTA _| 082.962.5C 554302 010112022
12 |MONICA MARTINS DA SILVA | 139.3693A | 277151 | 01/01/2022 |2611012022 MARIA APARECIDA MARINHO
13 [NATAN SOUZA MOREIRA 1303782A | 2.77151 | 01/01/2022 |26/10/2022 * |pos SANTOS 070684-1D 5543,02 01/01/2022
PATRICIA CASTRO MARIA DOREULICE MEDEIROS
TR s 1353918A | 277151 | 010172022 |02/0212022 5 [N 089.295-5 C 554302 01/01/2022
15 |STANLEY LUIZ DOS SANTOS | 1303774A | 277151 | 01/01/2022 |2811012022 5 [MARIAJANE GUIMARAES 090627 D 550302 JOp——
16 |WEDERSONFRETASDA | 13540434 | 277151 | 0110112022 |02002/2022 MARQUES
SILVA - s 7_|MARLON JOSE APURCINO COSTA| 096.352.6 B 554302 010112022
PROF .SUBST.NDTR1{/RDAJAUT40H 8_|RAIMUNDA SILVA DOS SANTOS | 089.209.8 C 5.543,02 01/01/2022
1 [Ah ROBERTA SANTOS 1317601A | 516725 | 01/01/2022 (3010612022 ]
KEICY WINGRID DOS SANTOS N ] NOME [ MATRICULA | REMUNERACAO | INICIO [ TERMINO
2 132636-8A | 516725 | 01/01/2022 |30106/2022 PROF.SUBST.NDTRTRDA/AU20H
PINHEIRO ADINELZA ROZENDO DE
I b 130.088-0 A 277151 01/01/2022 0110912022
N° | NOME | MATRICULA [ REMUNERAGAO | INICIO | TERMINO ALTANIRA AGUIAR
b 2 (RN 1345729 A 277151 01/01/2022 |30106/2022
ALDEMIR DA SILVA ARISTEU DOS SANTOS
1 [Pvants 12412498 | 554302 | 01012022 | 30106/2022 3 A 135.336-5 A 277151 01/01/2022 0210212022
2 [P WARABARROSDE | 431 g001a | 554302 | oti0112022 | 300612022 4 |EURANETEGOMESDE 1 434 6164 4 277151 01/01/12022 |30106/2022
EDILA LOPES DE JESUS FRANK RUBEM BATISTA
3 |0 132366:0A | 554302 | 01012022 | 30106/2022 T iy 124.754-9B 277151 01/01/2022 |30/08/2022
4 |[BABEL FRANCISCAFALCAO) t31g97.7a | 554302 | 01i01/2022 | 3010612022 6 [ons CARNEIRODE 10054558 277151 01/01/2022 |30106/2022
5 _[KEICE BATALHA VASQUES | 1319892A | _ 554302 | 01/01/2022 | 300612022 + [ZAURAKATIUSCIAALVES | g0 o0 b 01012022 lavoez0z2
MICHELE GOMES DE GUEDES DE OLIVEIRA
6 1324390A | 554302 | 01012022 | 30/06/2022
OLIVEIRA g [/OELMANINADOS 134.633-4 A 277151 01/01/2022 |30106/2022
7 |NARA SILVIA SOUZANEVES | 11965378 | 554302 | 01/01/2022 | 3010612022 SANTOS :
NARRUZA MARIA BRITO JONY ROCHA DE
8 |anen 12011238 | 554302 | 01012022 | 30/06/2022 9 ANDRACE avE 1346148 A 277151 0110112022 |30106/2022
9_|PATRICIA SOARES DA SILVA| 131.8993A | _ 554302 | 01/01/2022 | 300612022 10| JORGE DE OLIVERA T J— 011012022 lsoszozs
ROSILENE AGUIAR DA MENDES
10 1321021A | 554302 | 01012022 | 30106/2022
SILVA 11 [KENNYRODRIGUESDE | 4356149 277151 0110112022 |30/06/2022
11 |SIANE REIS DA SILVA T318209A | 554302 | 010172022 | 30106/2022 souzA :
SIMONE RIBEIRO LEAL LUCIANA SERRAO
12 S 1319574A | 554302 | 01012022 | 30106/2022 12 [geiels 1144766 C 277151 01/01/2022 |30108/2022
MARCIA ALENCAR DOS
] 1 [RCA Tl 135.3624 A 277151 0110112022 |02102/2022
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE | 14_|MARCOS MELO CORREA | 134.583-4 A 277151 01/01/2022_[30/06/2022
N | NOME [ MATRICULA | REMUNERAGAO | A CONTAR DE MAURIVANE VIANA DE )
e e 15 (N 135.358-6 A 277151 01/01/2022 0210212022
S ICRLANDI RODRIGUES ‘ 0976130 A ‘ 5.543,02 0110112022 16 [RWTOMASCARENHAS | 1301178 | 277151 | otio12022 |05i0912022
17_|ROBERTO REIS AROUCHE | 139.091-0A 277151 0T/01/2022 [31/08/2022
N ] NOME | MATRICULA [ REMUNERAGCAO [ INICIO | TERMINO 18 g%ﬂ’gmngDE OLIVEIRA| 131770-9A 2.771,51 01/01/2022 |30/06/2022
PROF.SUBST.NDTR /RDA/AUI20H SIDIA ADA CARDGSO DE
| JAORVANNERAROLYNNE [ yac T 7misr | ovouauss |ooozon 19 [oaRos 135.385-3 A 277151 01/01/2022 0210312022
Tﬁ’ﬁf ggg%m;%imo% 20 [VERALUCIAFERREIRA | 1356534 277151 0110112022 |04/02/2022
2 ey 1184920C | 277151 | 01/01/2022 | 30/06/2022 PINTO i S
3 |DORVAL SOARES DASILVA | 1345710A | 277151 __| 01/01/2022 | 30/06/2022 ELSANGELR FERRE'RAPROF'SUBST'NDTM/RDNAUMOH
4 [GLIICTONDAPAZ 130.1038A | 277151 | 01/01/2022 | 01/09/2022 ! pasiva 11960818 516725 | 01/01/2022 |30/06/2022
R 7 |JANDERSON SERRAO | 11965668 516725 | 01/01/2022 |30/0612022
5 |REBOUCAS DA SILVA 13464234 | 2.77TR0R NRUIGL2022¢ 50612022 3 [ROCILENESANTOSDE | 1355682 516725 | 01/01/2022 |30106/2022
MARIA ANTONIA VEIGA DE
6 |onre 1347250A | 277151 | 01/01/2022 | 3010612022 s [FOSCLERRVBEWRGNO | 15065005 516725 | ono2022 30062022
7 [SLVIAIMACULADABARROS| y3) 50154 | 277151 | 01/01/2022 | 3010612022 5 |RUTE FREITAS VIANA 1320076 A 5.167,25 0110172022 |30106/2022
DAROCHA SHIRLENE DOS SANTOS
6 [orRoane 1325272 A 516725 | 01/01/2022 |3010612022
N NOME [ MATRICULA | REMUNERACAO [ INICIO [ TERMINO
SANTETARTIG PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H N | NOME [ MATRICULA | REMUNERAGAO | INICIO | TERMINO
1 oo ROSS BrANerEs | 1318845 A 5543,02 01001/2022 | 3010612022 PROF SUBST.NDTRIRDA/AU/GH
B T_JANA CLAUDIA DOS SANTOS | 1322184 A | _ 554302 | 01001/2022 | 3010612022
2 [ings 1317660 A 5.543,02 01/01/2022 | 3010612022 2 [WAWICHELEDEARANO 15057350 | ssiame | ooz | sose2
ANA PAULA RAMOS DA
y 3 1322303A | 554302 | 01/01/2022 | 3010612022
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE Il SILVA
W NOVE [ WATRICULA | REMUNERAGAG | ACONTARDE 4 |CLEIZADASILVAESILVA | 1317776A | 554302 | 01/01/2022 | 30106/2022
NG RORERTO O zggifUBST-NDTm/RDA/AU/ZOH 5 ECL)EgN'CE LEITEROSAS 132.095-5 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
1 08342388 | 277151 01/01/2022
DIRANE g |DJANE VINHORTE DOS 11968558 | 554302 | 010112022 | 3000612022
RAIMUNDO SIDNEY SILVADOS | 44151704 | 277151 01/01/2022 SANTOS
SANTOS i i 7 |PORANEIDE DE OLIVEIRADA| 435 5141 5 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
PROF.SUBST.NETR1/RDA/AU/20H SILVA PEREIRA
LER MERE DE ARAUIO CANARA ‘ 0845264 C ‘ 277151 /0112022 g [DORVALINAMONTEIRODE | 1315018 | 554302 | 010112022 | 3010612022
PROF.SUBST.NMTR1/RDA/AU/20H 9 [CENLDASOUZADOS 12367688 | 554302 | 01/01/2022 | 3010612022
1_[EDINA MAIA DE SOUZA [ 095.757-7B [ 2.77151 [ 01/01/2022
10 |ELIANAALMEIDADASILVA | 132036:0A | 554302 | 01/01/2022 | 30106/2022
| NOME [ WATRICULA | REMUNERACAO | ACONTAR DE 11 g';\'h’;‘%go SILVADOS 13217144 | 554302 | 011012022 | 3000612022
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AUI20H e
1_|GERALDO FERREIRA DE SOUZA [ 079.712-0D | 5.167,25 [ 010172022 12 [ /oNHO 132.239-7 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
PROF.SUBST.NMTR1/RDA/AUIZ0H
T RUTERLTINASIVAESIVA . | 0074i80A | 57675 | 0070@ 13 |ESTER ALVES FREITAS 11975418 | 554302 | 01/01/2022 | 3000612022
14 i&gyggggﬁsﬂﬁs 1318268A | 554302 | 01/01/2022 | 30/0612022
Ne | NOME [ MATRICULA | REMUNERACAO [ A CONTAR DE FRANCISCA FRANCA DA
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AUI20H 15 G 13242424 | 554302 | 01/01/2022 | 3000612022
1_[CARLOS ULISSES LIRASOARES | 086.3262B [ 554302 [ 01/01/2022 FRANCISCA MONTEIRO DE
2 |MARIAGERALDADACOSTA | 100.128-0A | 554302 | 01/01/2022 16 |ALMEIDA ARAUJO 131.914-0A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
PROF.SUBST.NETRI/RDA/AU/20H ERANGISCA ROSANDRA
17 09338138 | 554302 | 01/01/2022 | 3010612022
1 |JORODAMATACARDOZODA | (g9 155.4 A 554302 01/01/2022 NOGUEIRA DE LIRA
SLVA 1 |TRANCISCO LEOCADIO 1319167A | 554302 | 01/01/2022 | 3000612022
2 |[LLAMAUGUSTODACOSTA | og) sgg.5¢ 554302 01/012022 MACIEL : N
19 |GRACE DASILVABRITO | 132506-1A | 554302 | 01/01/2022 | 30106/2022
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20 gg’:ALCS'LENE OLIVEIRA 132514-0 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 16 ’;QE'—T%ENDONCADE 119.631-6 B 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
21 [0 CARDOSODE 1317962A | 554302 | 01/01/2022 | 30/06/2022 17 [com g MARADACOSTA | 431 80g.0 A 554302 |01/01/2022 | 3010612022
55 |KLISSIAPINHEIRO DE 1326210 A 554302 0110172022 | 3010672022 18_|LUCIANE AMARO DASILVA | 129.061-4 B 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
ANDRADE 19 [MARIADA CONCEICAODE | 1) 440,85 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
23_|LETICIA FERREIRA LAROQUE| 132.217-6 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 OLIVEIRA CAMPOS g O
LUCIA XIMENDES DE MARIA GLORIA SOLART
2 |CARVALHO 132.219-2A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 20 |\RaUES 119.505-0 B 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
MARCIANE FERNANDES DA MARIA ROSILENE SIMAS DE
25 |S VA LA 132471-3A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 21 Laraulo 132.447-0 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
MARCILENE DE SOUZA MARIJANE ENES DE
2 |\OGUEIRA 132.480-2 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 22 |0/ VERA 132.158-7 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
MARIA DE FATIMA RAIMUNDA SOLART
27 | GUIMARAES BRAGA 132.476-4 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 2 |ARQUES 120.364-9 B 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
MARIA ROSINEIDE VIANA ROSANGELA PEIXOTO
28 [5EErRA 131.81041 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 24 |51eANCO 131.999-0 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
MARINES MAGALHAES 25 |ROSIMERIRAMOS ABREU | 12437808 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
2 |OLIVEIRA 12039248 5843,02 01/01/2022 | 30106/2022 26_|SIDNEY FARIAS DE SOUZA | 131.813-6A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
30_|MARTA IMBIRIBABEZERRA | 132.135-8A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 27_|SILVANA SIDO DE OLIVEIRA | 132.167-6 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
31 [MONICADAENCARNACAD | 4310964 | 554302 | 010112022 | 3010612022 28 [SEVALETICADACOSTA 1 439 10804 554302 |01/01/2022 | 30/06/2022
32_|NILZA SERRAO MUNIZ 119.778-9B 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 29_|VILANY SILVA DE SOUZA 132.165-0 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
33_|PAMILA FONSECA OLIVEIRA | 124.396-9 B 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 WALDEMARINA BRAGA DA
34_[POLIANE SANTANA TEIXEIRA| 132.119.6A | 5543,02 | 01/01/2022 | 3010612022 30 |SILVAE SILVA 131.763-6 A a2, |z pineinn
35_|ROSILENE DIAS BATISTA 1324314 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 -
3 [SOVSCLEIDEDOSSANTOS | 13500094 | 554302 | 0110112022 | 3010612022 DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE
Ne | NOME [ MATRICULA [ REMUNERAGAO | A CONTAR DE
37_|SANDREANE SOARES GATO | 131.952-3A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 PROF SUBST NMTR/RDA/AR/20H
38_|SILVINHA FERREIRA TINOCO | 131.812-8A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
A MARIA DO PERPETUO SOCORRO DA
39 |SINTHIA DA SILVA MAIA 132.169-2 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 " |SILVA FERNANDES ‘ 11.242:2A 5.543,02 01/01/2022
40 ggﬁiﬁz" BARROSO DE 084.641-4 B 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
N | NOME | MATRICULA | REMUNERACAO | INICIO [ TERMINO
a1 |{ADERORA SOUZADE 11999518 | 554302 | 01/01/2022 | 3000612022 PROF SUBSTNDTRURDAAUACT
1 %Fém%il\LsANE g 132.313-0A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
N ] NOME [ MATRICULA [ REMUNERAGAO [ INICIO [ TERMINO DIANNA PORTELA
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H 2 PAIXAO 132.336-9A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
1 JJULIANA VIANABARBOSA [ 1346121A | 554302 [ 01/01/2022 [ 30/06/2022
2 [SILVIACOELHORIBEIRO [ 127.313-2B | 5.543,02 [ 01/01/2022 | 30/06/2022
Manaus, 07 de marco de 2022.
Ne | NOME [ MATRICULA | REMUNERAGAO | INICIO [ TERMINO
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H
JOILZA DA COSTA
COELHO CARDOSO ‘ 132.614-7A ‘ 5.918,79 ‘ 01/01/2022 ‘30/06/2022
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE
N ] NOME [ MATRICULA | REMUNERAGAO | A CONTAR DE
PROF.SUBST.NMTR1/RDA/AU/20H
1_[JOANA D ARC ALES BARROSO 094.161-1B 5.167,25 01/01/2022
SANDRA LIMA CASTELLO
2 |BRanco 084.404-7C 5.167,25 01/01/2022 Sub
; . L
N NOME [ MATRICULA | REMUNERACAO [ A CONTAR DE
PROF.SUBST.NETR1/RDA/AU/20H
1_[FLAVIO PEREIRADOS SANTOS [ 083.730-0C | 554302 [  01/01/2022
PROF.SUBST.NMTR1/RDA/AU/20H
1_[ALESANDRA MARIA DE SOUSA [ 091.788-5C | 5.543,02 [ 01/01/2022 EXTRATO
2 |MARILENENERISDAGAMA | 100.1264A | 554302 | _ 01/01/2022
N ] NOME [ MATRICULA | REMUNERACAO | A CONTAR DE 1. ESPECIE: Termo de Rescisdo da Prestagdo de Servigos por tempo
PROF.SUBST.NMTR1/RDA/AU/20H determinado do Pessoal sob 0 Regime de Direito Administrativo.
1_|MONICASOUNIER OLIVEIRA | 100.180-9A | _ 629456 | 01/01/2022
i _ 2. PARTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria Municipal de
0 -
N ] NOME L MATRICULA | REMUNERACAO | INICIO_] TERMINO Educago e a Senhora MARIA DO SOCORRO MARREIRO CAMARA,
MARIA DE NAZARE DA ) s PROFSUBSTNDTR1IRDAIAUI40H, matricula n® 132.479-9A.
1 |SIVEIRA FERREIRA 135.360-8 A 277151 01/01/2022 | 02/02/2022
9 SK&NEER%LIVEIRA 135.652-6 A 277151 011012022 | 12/02/2022 3. OBJETO: Termo dg Rescis&o ’d‘a Prestacéo de Semgos, por iniciativa
i Lot 10 425, o 26 do Taro o 2010 lo Dectetc 10 0544010,
1 ggUNZiOL'VE'RADE | 132.349-0 A | 5.167,25 |01/01/2022 |30/06/2022 aLeinti.azo, 9 € margo € | cic Uecreto n « '8
nos termos da Clausula Oitava, letra “d” do Termo de Prorrogagdo da
_ _ Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado, conforme os autos do
N | NOME ] MATRICULA | REMUNERAGAO | INICIO [ TERMINO p ° 2022.18000.18125.0.003342
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H rocesson . . 0. .
1_JALCIONE DA SILVARAMOS | 132.160-9 A 5.543,02 01/01/2022 ] 30/06/2022 . o )
150 il ey I o e g seror ol e
3_|ANA VERA DA SILVA RIBEIRO| 075.992-9B 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 G . pio p pare
4 [CARLA DA COSTA SARRAZIN| 131.753.9A 554302 [01/01/2022 ] 30/06/2022 160 e 193/2009 da Procuradoria de Pessoal/PGM, e respectivos
5_|CIZONETE CUNHA ALVES 1322745 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 Despachos.
6 [opmme ) SCMENTO 4353610 554302 |01/01/2022 | 3010612022 5. VIGENCIA: A contar de 17.02.2022
7 _|ELIETE SILVA DE CASTRO 132.376-8 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 ) * A contar de 17.92. ’
8 [CoshoETE RBEIRODA 1322222 A 554302 |01/01/2022 | 3010612022 y o4 4o 2022
anaus, e marcgo de .
9 E'é'é’égeE'-A DEOLIVERA | 131 9744 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
EVENILDA NAZARE TORRES
10 |CERNANDES 132.354-7 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 !
FLISA DE OLIVEIRA
11 | COUTINGO DE JESUS 086.445-5 B 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
12 [STOLENEMACHADODA | y31041.84 | 554302 |01/01/2022 | 3000612022 LM
13_|IOLENE LEAL DA COSTA 132.582-5 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022
14_[IRANICE LIMA VIEIRA 1321706 A 5.543,02 01/01/2022 | 30/06/2022 L LIVAIF
15 |JACKSELENESOARESDA | ysy61634 | 5543020 |01/01/2022 | 30/06/2022 Sub JAIFF PRAIA -
CONCEICAO : 543, ubsecrelafd de Administragdo e Finanga
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EXTRATO

1. ESPECIE: Termo Aditivo ao Contrato da Prestacdo de Servigos por
Tempo Determinado.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Educagéo e os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as).

3. OBJETO: Readequar a remuneragéo originalmente estabelecida no
termo de contrato de prestagdo de servigo por tempo determinado para
os valores constantes nas relagdes abaixo, conforme autos do Processo

Manaus, 08 de margo de 2022.

AL LITAIFF PRAIA
Subsecretério de Administragdo e Finangas

n°2022.18000.19118.0.004118. . /
ANEXO UNICO
4. FUNDAMENTAGAO: Art. 8, § 1° cc art. 12 da Lei n° 1.425/2010.
. . . ¥ LRETEILA RGeS NGRS
5. VIGENCIA: a contar das datas especificadas nas tabelas abaixo. 1 1380613 A ANILDO DA SILVA LIVINO
2 138.056-7 A ARNALDO DE OLIVEIRA MIQUILES
NCEDER 3 113.835-9 C ARNALDO YARUMARE
CONCEDER 4 138.060-5 A BRENDA MENEZES RODRIGUES
. 5 138.057-5 A BRUNILDE DOS SANTOS SILVA
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE | 6 122.056-0 B CLARICE GAMA DA SILVA ARBELLA
N° NOME [ MATRICULA | REMUNERAGAO [ INICIO | TERMINO 7 129.874-7B CLOVIS BATISTA LANA PENA
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H 8 138.058-3 A DIEGO MARTINS BATISTA
ZENILDA ALMEIDA DA 9 138.066-4 A DOMINGOS RICARDO FLORENTINO
SILVA | 139.984-5A ‘ 277,51 | 28/0212022 ‘ 30M212022 10 1223127B____|FRANCISCO BRAGA MARICAUA
7 138.055-9 A GEAN MARTINHO DOS SANTOS COSTA
12 138.069-9 A INAIRA MELO FREITAS
ALTERAR 13 138.076-1 A JANY GARRIDO MELO
14 113.839-1 C JOARLISON GARRIDO MELO
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA RURAL 15 113.838-3C JOILSON DA SILVA PAULINO
= 16 113.836-7 C JONAS BRUNO ALEIXO
N° ‘ NOME | MATRICULA } ANF;E“R"I%’;E?A%SAL { INICISER||O$SRMINO 17 138.496-1 A JONAS GARRIDO MELO
PROF SUBST NDTR1/RDAARIZ0H 18 138.063-0 A JOYCE MENANDES BRAZ
EILA OE ALVEIDA - - 19 122.317-8 B JURACY FERREIRA DE OLIVEIRA
1 ASSEN 139.975-6 A 2.771,51 5.543,02 | 02/02/2022 | 30/12/2022 20 138.062-1 A LAURA SHEINE RUBIM DE SOUZA
21 138.073-7 A LELIANE MARIA PEREIRA DA SILVA
2 [WNANASANTOSDE | 13997094 | 277151 | 554302 | 0310212022 | 301212022 2 19653086 |LUARDA DA SILVA BATISTA
23 138.065-6 A MARCELO DA SILVA CLEMENTE
24 138.074-5 A MARILDA DA SILVA PAULINO
Manaus. 07 de marco de 2022. 25 138.072-9 A MARINEIDE DOS SANTOS ARAUJO
’ ¢ 26 138.059-1 A MIRIAM LEITE DA SILVA
27 138.067-2 A NANDRA MELISSA SOUZA DA SILVA
28 138.064-8 A RAYNETE DIAS DA SILVA
29 122.3151 B REGIANE CRUZ LUCIANO
30 122.0411B ROSA FERNANDES ALEIXO YARUMARE
31 138.068-0 A SANDOVAL MORENO DA SILVA
32 138.077-0 A SILVANIO RIBEIRO BRANDAQ
33 138.075-3 A STANLEY ALEX BAIA DE SOUSA
34 122.039-0 B SUSETE GOMES MELGUEIRO
35 122.057-8 B TOME CRUZ
Subsecretaric de Administragdo e Finangas
EXTRATO

EXTRATO

1. ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Contrato de Prestagao
de Servigo de Pessoal, em Regime de Direito Administrativo a partir do
Processo Seletivo Simplificado, Edital n° 001/2020, publicado no Diario
Oficial n® 4792, de 05/03/2020.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria
Municipal de Educagéo / SEMED e os senhores relacionados no Anexo
Unico que integra este Extrato.

3. OBJETO: Dilagéo do prazo firmado por meio do Termo de Contrato
de Prestagdo de Servigo, por tempo necessario e suficiente, até o
término do ano letivo de 2022, da Educagdo Escolar Indigena, em
carater extraordinario, para estrito atendimento a jornada de duzentos
dias letivos exigida pelo art. 24, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo (Lei n.° 9.394/96) e a fim de garantir o atendimento aos
preceitos insculpidos no artigo 205, da Constituicdo Federal e ao
principio da continuidade do servigo publico, conforme consta nos autos
do Processo n° 2022.18000.19119.0.004416.

4. FUNDAMENTA(}AO: art. 4°, |I, paragrafo Unico, I, c/c/ art.70, §1° da
Lei n® 1.425, de 26/03/2010, com alteragdo da Lei 1.718 de 14/03/2013;
Arts. 4° e 60 da Lei 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).

5. VIGENCIA: Por forca do presente aditivo fica a vigéncia dos referidos
contratos prorrogados até 31/12/2022.

1. ESPECIE: Termo de Rescisdo da Prestacdo de Servigos por tempo
determinado do Pessoal sob 0 Regime de Direito Administrativo.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Educagdo e a Senhora LEUZIMAR SILVA DOS SANTOS,
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H, matricula n® 134.645-8 A .

3. OBJETO: Termo de Rescisédo da Prestagao de Servigos, por iniciativa
da prestadora de servigo temporario, com base no inciso Il, do artigo 13,
da Lei n°1.425, de 26 de margo de 2010; c/c Decreto n° 0544/2010, e,
nos termos da Clausula Oitava, letra “d” do Termo de Prorrogagdo da
Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado, conforme os autos do
Processo n° 2022.18000.18125.0.003729.

4. FUNDAMENTAGAO: Solicitagdo formal da prestadora de servico e
manifestacdo da Procuradoria Geral do Municipio por meio do parecer
160 e 193/2009 da Procuradoria de Pessoal/lPGM, e respectivos
Despachos.

5. VIGENCIA: A contar de 22.02.2022.

Manaus, 08 de marco de 2022.

RIVAL LITAIFF PRAIA
SubsecrelaTio de Administragao e Finangas{_
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servigos por
Tempo Determinado.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, através da Secretaria Municipal de
Educagéo e os senhores abaixo relacionados.

3. OBJETO: Readequar a remuneragdo originalmente estabelecida no
termo de contrato de prestagdo de servigo por tempo determinado para
os valores constantes nas relagdes abaixo, conforme autos do Processo
n.°. 2022.18000.19118.0.002804.

4. FUNDAMENTAGAO: Art. 8, § 1° cc art. 12 da Lei n® 1.425/2010.

5. VIGENCIA: a contar das datas especificadas nas tabelas abaixo.
CONCEDER

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE |

N° | NOME [ MATRICULA | REMUNERACAO | INICIO  [TERMINO
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H
1_[ERICA DA CUNHA MACEDO| 120.251-0B | 5.543,02 [ 03/02/2022 [30/06/2022

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE

N° | NOME [ MATRICULA | REMUNERAGAO [ INICIO | TERMINO
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H
MARIA DE FATIMA
1 [ALMEIDA DE QUEIROZ | 132.475-6 A ‘ 5.543,02 |02/02/2022 ‘ 30/06/2021

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA RURAL

N° | NOME [ MATRICULA | REMUNERACAO | INICIO [ TERMINO
PROFESSOR INDIGENA/RDA
1_[JONAS BRUNO ALEIXO 113.836-7C 2.771,51 10/02/2022 | 28/02/2022
ROSA FERNANDES
2 |\ EIXO YARUMARE 122.041-18 2.771,51 10/02/2022 | 28/02/2022

Manaus, 09 de margo de 2022.

LOURIVAL LITAIFF PRAIA

Subsecretario de Administragdo e Finangas

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo de Rescisdo da Prestagdo de Servigos por tempo
determinado do Pessoal sob 0 Regime de Direito Administrativo.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Educagdo e a Senhora EUZANETE GOMES DE OLIVEIRA,
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H, matricula n® 134.616-4 A .

3. OBJETO: Termo de Rescis&o da Prestagao de Servigos, por iniciativa
da prestadora de servigo temporério, com base no inciso Il, do artigo 13,
da Lei n° 1.425, de 26 de margo de 2010; c/c Decreto n° 0544/2010, e,
nos termos da Clausula Oitava, letra “d” do Termo de Prorrogagéo da
Prestagéo de Servigos por Tempo Determinado, conforme os autos do
Processo n° 2022.18000.18125.0.003792.

4. FUNDAMENTAGAO: Solicitagéo formal da prestadora de servigo e
manifestagdo da Procuradoria Geral do Municipio por meio do parecer
160 e 193/2009 da Procuradoria de Pessoal/PGM, e respectivos
Despachos.

5. VIGENCIA: A contar de 14.02.2022.

Manaus, 09 de marco de 2022.

Subsecretano de Administraggo e Finangas

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo de Rescisdo da Prestagdo de Servigos por tempo
determinado do Pessoal sob 0 Regime de Direito Administrativo.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Educagdo e a Senhora LEONICE CAVALCANTE PEREIRA,
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H, matricula n° 119.911-0B.

3. OBJETO: Termo de Rescisdo da Prestagao de Servigos, por iniciativa
da prestadora de servigo temporério, com base no inciso II, do artigo 13,
da Lei n°1.425, de 26 de margo de 2010; c/c Decreto n° 0544/2010, e,
nos termos da Clausula Oitava, letra “d” do Termo de Prorrogagéo da
Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado, conforme os autos do
Processo n° 2022.18000.18125.0.003060.

4. FUNDAMENTAGAO: Solicitagio formal da prestadora de servigo e
manifestacdo da Procuradoria Geral do Municipio por meio do parecer
160 e 193/2009 da Procuradoria de Pessoal/PGM, e respectivos
Despachos.

5. VIGENCIA: A contar de 15.02.2022.

Manaus, 09 de marco de 2022.

AL LITAIFF PRAIA
Subsecretario de Administragéo e Finangas

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo de Rescisdo da Prestacdo de Servigos por tempo
determinado do Pessoal sob 0 Regime de Direito Administrativo.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Educagdo e a Senhora PATRICIA SOARES DA SILVA,
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H, matricula n® 131.899-3 A .

3. OBJETO: Termo de Rescisédo da Prestagao de Servicos, por iniciativa
da prestadora de servigo temporério, com base no inciso II, do artigo 13,
da Lei n°1.425, de 26 de margo de 2010; c/c Decreto n® 0544/2010, e,
nos termos da Clausula Oitava, letra “d” do Termo de Prorrogagéo da
Prestacdo de Servicos por Tempo Determinado, conforme os autos do
Processo n° 2022.18000.19332.0.001588.

4. FUNDAMENTAGAO: Solicitagdo formal da prestadora de servigo e
manifestacdo da Procuradoria Geral do Municipio por meio do parecer
160 e 193/2009 da Procuradoria de Pessoal/lPGM, e respectivos
Despachos.

5. VIGENCIA: A contar de 28.01.2022.

Manaus, 09 de margo de 2022.

Subsecrebaps de Rdministragao e Finangas

/

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servigos por
Tempo Determinado.
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

2. PARTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Educagao e os (as) senhores (as) abaixo relacionados.

3. OBJETO: Readequar a remuneragéo originalmente estabelecida no
termo de contrato de prestagdo de servigo por tempo determinado para
os valores constantes nas relagdes abaixo, conforme autos do Processo
n.°. 2022.18000.19118.0.004169.

4. FUNDAMENTAGAO: Art. 8, § 1° cc art. 12 da Lei n° 1.425/2010.

5. VIGENCIA: a contar das datas especificadas nas tabelas abaixo.

CONCEDER
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE I
N° | NOME [ MATRICULA | REMUNERAGAO | A CONTAR DE
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H
RAIMUNDO SIDNEY SILVA DOS
1 |sanTos ‘ 111517-0A l 479148 I 03/03/2022
PROF.SUBST.NETR1/RDA/AU/20H
1 JANA LUCIA DE MIRANDA SANTOS | 100.235-0A | 4.791,48 [ 03/03/2022
PROF.SUBST.NMTR1/RDA/AU/20H
MARIA AURIETHE MORAES
1 |saNToS ‘ 086.707-1 C ‘ 479148 ‘ 03/03/2022
N° | NOME [ MATRICULA [ REMUNERACAO [ A CONTAR DE

PROF.SUBST.NMTR1/RDA/AU/20H

3. OBJETO: Readequar a remuneragéo originalmente estabelecida no
Termo de Contrato de Prestagdo de Servigo, por tempo determinado,
para os valores constantes nas relagdes abaixo, conforme autos do
Processo n° 2022.18000.19118.0.004245.

4. FUNDAMENTAGAO: Art. 8, § 1° cc art. 12 da Lei n° 1.425/2010.

5. VIGENCIA: a contar das datas especificadas nas tabelas abaixo.

CONCEDER

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTRO-SUL

N° | NOME [ MATRICULA | REMUNERAGCAO [ A CONTARDE
PROF.SUBST.NMTR1/RDA/AU/20H
1 [SEBASTIANAPAULODASILVA | 074.947-8B | 4.791,48 [ 03/03/2022
Ne | NOME | MATRICULA ] REMUNERACAO | INICIO | TERMINO
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H
FRANCIVALDA LIMA DOS
1 |sanTos 116.218-7E 4.791,48 03/03/2022 | 30/12/2022
LUCIANA SERRAO
2 |BARROS 114.476-6 C 479148 03/03/2022 | 30/08/2022
MARCIA ALENCAR DOS
3 |SANTOS FREITAS 135.362-4 A 479148 03/03/2022 | 30/12/2022
ALTERAR

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA SUL

N° | NOME [ MATRICULA | REMUNERACAO [ INICIO [ TERMINO
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H

ALDENOURA MARQUES

1 DA SILVA 125.683-1C 4791,48 03/03/2022 | 02/11/2022
ROBERTO REIS

2 |AROUCHE 139.091-0 A 4791,48 03/03/2022 | 31/08/2022
SANDRA ALVES

3 |MAGALHAES DO 139.969-1 A 4791,48 03/03/2022 | 30/12/2022
NASCIMENTO

4 |[DIRENESILVERA 077 905,90 479148 03/03/2022 | 31/07/2022

ALTERAR

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE
REMUNERAGAO | PERIODO

. [
N NOME ‘ MATRICULA [ ANTERIOR | ATUAL | ACONTAR DE
e AT S BSTHE RIRDAALZH SERVIDORA:  EUZANETE GOMES DE OLIVEIRA _
1 |DAS NEVES 0862134C | 277151 | 516725 |  03/0312022 ORGAO:  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
NASCIMENTO CARGO:~ PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H
] SITUACAQ: () NOMEAR (X) DISPENSAR () ANUAL
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA RURAL NADA A DECLARAR

1_[TEREZINHA DE JESUSSENA | 086.312-2C | 5.167,25 [ 030312022 DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTRO-SUL
R . [ REMUNERACAO | PERIODO
N | NOME [ MATRICULA | REMUNERACAO [ INICIO | TERMINO N l NOME l MATRICULA [ ANTERIOR | ATUAL | INICIO ] TERMINO
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H
MAURIVANE VIANA DE WEDERSON
1 | ALBUQUERQUE 135.358-6 A 4.791,48 03/03/2022 | 30/12/2022 1 |FREITAS DA SILVA ‘ 135.404-3 A ‘ 2.771,51 ‘ 5.543,02 ‘ 03/03/2022 ‘30/12/2022
PAULA CRISTINA
2 |RODRIGUES DA SILVA | 139.9616A 479148 03/03/2022 | 30/12/2022

Manaus, 09 de margo de 2022.

Subsecratazofe Administragao e Finangas }

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

N°| NOME ‘MATRICULA' REMUNERACAO | PERIODO

[ ANTERIOR | ATUAL | INICIO | TERMINO
PROF.SUBST .NDTR1/RDA/AR/20H
|ANGELICAGOMES

1 SILVA ‘ 124.849-9B | 2771,51 | 5.543,02 ‘ 03/02/2022 ‘ 30/12/2022

Manaus, 09 de margo de 2022.

/
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LOURIVAL LITAIFF PRAIA

Subsecretario de Administragac e Finangas /

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo Aditivo ao Contrato da Prestagdo de Servicos por
Tempo Determinado.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Educagao e os (as) senhores (as) abaixo relacionados.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S|
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.
“Declaragéo feita em conformidade com o artigo 2° da Lei n°8.730, de
10/11/1993".

OE 22050
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ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SER\{lDORA:
ORGAO:

LEONICE CAVALCANTE PEREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CARGO:  PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H
SITUACAO: () NOMEAR (X) DISPENSAR () ANUAL

01 — CASA DE ALVENARIA NO BECO CAIO PRADO JUNIOR, N. 03,
BSIRRO DA UNIAQ.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA

AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

“Declaragéo feita em conformidade com o artigo 2° da Lei n°8.730, de
10/11/1993".

MANAUS. //' S oe #@Mlgdz oE_ 02X
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© ASSINATURA DO DECLARANTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA:  LEUZIMAR SILVA DOS SANTOS

ORGAO:  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CARGO:  PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H
SITUACAO: () NOMEAR (X) DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA|
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o artigo 2° da Lei n°8.730, de
10/11/1993".

manaus, 22 pE_FENVENL 1RO DE 22

_M%gmim do -SGN:E:\
ASSINATURA DO DEGLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR:  MARIA DO SOCORRO MARREIRO CAMARA
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CARGO: PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H
SITUACAO: () NOMEAR (X) DISPENSAR () ANUAL
NADA A DECLARAR

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragéo feita em conformidade com o artigo 2° da Lei n°8.730, de
10/11/1993".

MANAUS,_EDE !% 1l (¢4 TLO e 20 ,QEQ
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ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA:  PATRICIA SOARES DA SILVA
ORGARO:  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CARGO:  PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H
SITUACAO: () NOMEAR (X) DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragéo feita em conformidade com o artigo 2° da Lei n°8.730, de
10/11/1993".

MANAUS, A¥ DE éﬁ.\&w‘) e BB _ADAL
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ASSINATURA DO DECLARANTE

AUTO POSTO BRASIL LIMITADA torna publico que recebeu da
SEMMAS a LMO n° 037/2007-7 sob o processo n°
2021.15848.15868.0.001017 autoriza a atividade Comercializagdo de
Combustiveis, com a finalidade de Comercio varejista de combustiveis
para veiculos automotores — composto por 03 (trés) tanques com
capacidade individual para 30m?, totalizando um volume de 90m?*. Com
validade de 36 meses, sito na Avenida Brasil, n® 2.956 — Compensa | —
Manaus/AM.

P61 6252

CLARO S.A. torna publico que recebeu da SEMMAS a Licenga
Municipal de Operagdo n°073/2015-1 sob o processo n°
2020.15848.15868.0.000548, que autoriza a atividade Servico de
Telecomunicagéo, com a finalidade de Funcionamento de Telefonia
Mével Celular - ERB Site AMMNS88 - Estacdo 690843020. Com
validade de 36 meses, sito na Rua 18 de Outubro, s/n°, Compensa —
Manaus/AM.

P61 0210

IMPERIO DAS FORMULAS FARMACIA DE MANIPULAGAO LTDA
CNPJ: 43.098.481/0001-22, torna publico que recebeu da SEMMAS a
LMO n°16/2022-D sob o protocolo n® AMA2200001497, que autoriza a
atividade Manipulagdo de produtos farmacéuticos e veterinarios, ndo
associados a fabricagdo, com a finalidade de Manipulagéo de produtos
farmacéuticos ndo associado a fabricagao, com validade até 07/03/2023,
sito na Av. Leonardo Malcher, 1444 — Centro, CEP: 69010170, Manaus-
Amazonas.

P61 3206

TORRES COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA torna plblico que
recebeu da SEMMAS, a Licenga Municipal de Operagao n.° 063/2021
(2* Alteragéo), sob o processo n°2016.15848.15875.0.001871 que
autoriza a atividade Comercializagdo de Combustiveis, com a finalidade
de Comeércio Varejista para veiculos automotores composto de 03 (Trés)
tanques de armazenamento, totalizando um volume de 90m® e Bloco de
Servigos, localizado na Av. Governador José Lindoso, n® 570, Aleixo, no
Municipio de Manaus-AM, com vencimento: 25/NOV/2022.

P61 1470

Consulte o DOM
pela Internet
clicando em
Diario Oficial

www.manaus.am.gov.br
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Manaus, quinta-feira, 10 de marco de 2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA N° 028 / 2022 - SEMINF/GS

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO, no uso das prerrogativas que lhe outorga o inciso Il
do artigo 128 da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a necessidade de se adequar o gozo
das férias dos servidores da Secretaria de conformidade com a realidade
das suas lotagoes,

RESOLVE:

ALTERAR a Escala de Férias da servidora da SEMINF,
referente ao exercicio 2021/2022, encaminhada através da Portaria
n° 220/2021-SEMINF/GS, publicada no DOM 5218 de 08.11.2021, a
saber:

Matricula Nome Més escolhid
13 | Gozo
096.548-0A INESIA RAMOS GONGALVES VAR [ ABR

CUMPRA-SE, REGISTRE E PUBLIQUE-SE

Manaus, 9 de margo de 2022.

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Termo Aditivo n°. 01 ao Contrato n°. 012/2021,
celebrado em 08.03.2022.

2.CONTRATANTES: Municipio de Manaus (SEMINF) e a empresa
MABOLE CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA.

3.0BJETO: Acréscimos de 25% (vinte e cinco por cento) aos itens 01,
02, 03, 04, 05 e 06 (Tubo de Concreto), Tipo: PA-1 e PA-2, do valor
original do contrato, conforme o Pregéo Presencial n° 001/2020-CML/PM
- REGISTRO DE PREGOS, Ata de Registro de Pregos n°0011/2020-
DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMEF - Lote 04 e Autorizagdo de Compra
n° 00303/2021.

4.VALOR: R$ 1.079.374,75 (Um milhdo setenta e nove mil trezentos e
setenta e quatro reais e setenta e cinco centavos).

5.D0TAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
termo foram & conta da seguinte rubrica orgamentéria: 27101 —
17.512.0014.1005.0000 — 44903004 - Fonte 15000000, empenhada sob
on° 2022NE00314 de 16.02.2022.

6.FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 65, § |, alinea “a’ e “b’, da Lei
8.666/93, Pareceres n°013/2022-AJ/ISEMINF, n°038/2022-PA/PGM,
Despacho n°052/2022-PA/PGM, constante no Processo Digital
Administrativo n° 2021.20000.20012.0.000442 — SIGED.

Manaus, 08 de margo de 2022.

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Termo Aditivo n°. 01 ao Contrato n°. 013/2021,
celebrado em 08.03.2022.

2.CONTRATANTES: Municipio de Manaus (SEMINF) e a empresa
MABOLE CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA.

3.0BJETO: Acréscimos de 25% (vinte e cinco por cento) aos itens 01,
02, 03, 04, 05 e 06 (Tubo de Concreto), Tipo: PA-1 e PA-2, do valor
original do contrato, conforme o Pregao Presencial n® 001/2020-CML/PM
- REGISTRO DE PRECOS, Ata de Registro de Pregos n°0011/2020-
DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMEF - Lote 05 e Autorizagdo de Compra
n° 00304/2021.

4.VALOR: R$ 1.079.374,75 (Um milhdo setenta e nove mil trezentos e
setenta e quatro reais e setenta e cinco centavos).

5.D0TAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
termo foram a conta da seguinte rubrica orgamentaria: 27101 -
17.512.0014.1005.0000 — 44903004 - Fonte 15000000, empenhada sob
0n° 2022NE00313 de 21.02.2022.

6.FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 65, § I, alinea “a” e “b’, da Lei
8.666/93, Pareceres n°018/2022-AJ/SEMINF, n° 045/2022-PA/PGM,
Despacho n°059/2022-PA/PGM, constante no Processo Digital
Administrativo n® 2021.20000.20012.0.000443 — SIGED.

Manaus, 08 de margo de 2022.

W v

VALCERLAN HERREI®A CR
SubsecretarigMunicipal §e Gehtao
SE

anejamento
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

Combater o mosquito
é com vocé, comigo,
com todo mundo.

Elimine os criadouros.
Faca a sua parte.

Sabe quem é o principal
inimigo do mosquito? Vocé.

O melhor jeito de proteger vocé e sua
familia da dengue, chikungunya e zika é
acabando com os criadouros de mosquito.

Confira o check-list de
combate aos criadouros:

Desc ixo os Mantenha o
corretamente. at quintal limpo.

= ] &
acumulam agua limpos & animais. 4gua parada.
em locais cobertos.

Pt

Guarde garrafa:
com a boca par:

Verifique todos os possiveis focos de dgua parada como
brinquedos, drenagem de geladeira e ar condicionado,
pneus velhos, restos de construcéo e todo objeto, espago ou
residuo que possam acumular agua.

a mais sobre como combater o mosquito em:
gov.br/combateaedes

FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E EVENTOS

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestagdo de Servicos
n® 003/2022 - PROJUR/MANAUSCULT, celebrado em 04.03.2022.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da Fundag&o
Municipal de Cultura, Turismo e Eventos - MANAUSCULT e a Empresa
BARRA SOM SISTEMAS DE AUDIO LTDA.

3. OBJETO: Por forca do presente contrato a contratada obriga-se a
prestar Servicos de Locagdo de Palco Modulado, através da Ata de
Registro de Pregos n°006/2021 - CIL/ADS, resultante do Pregao
Presencial n° 006/2021 - CIL/ADS, para apoio de eventos festivos e de
manifestacdo popular realizados na cidade de Manaus, conforme
especificagdes no Termo de Referéncia datado de 02/02/2022 e
justificativas constantes nos autos do Processo
n° 2022.23000.23037.0.002322.

4. VALOR: O Valor do presente contrato importa a quantia total de
R$212.000,00 (duzentos e doze mil reais) de acordo com os
documentos que integram este contrato.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
presente contrato foram empenhadas sob o n°2022NE00136 de
25/02/2022, no valor total de R$ 212.000,00 (duzentos e doze mil reais),
sob a rubrica or¢amentaria: Programa Trabalho
n°®13.392.0084.2122.0000 - Apoio aos Eventos Festivos e de
Manifestagéo Popular realizados na Cidade de Manaus. Fonte Recurso
15000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos. Natureza da
Despesa: 33903922 - Exposigdes, Eventos, Congressos e Conferéncias,
nos termos e justificativas constantes nos autos do processo
2022.23000.23037.0.002322.

6. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Este contrato tem fundamento no Art.
15 da Lei de Licitagbes n°8.666/93, Lei n°10.520/2002, Decreto
Municipal n°5.111 de 16 de julho de 2021, Decreto 5.122, de 02 de
agosto de 2021, Lei n°®13.303/2016, Ata de Registro de Pregos
n°006/2021 CIL/ADS, resultante do Pregdo Presencial n®006/2021 -
CIL/ADS, Parecer Juridico n°009/2022 de 18.02.2022 -
PROJUR/MANAUSCULT, Despacho autorizativo do Diretor-Presidente
desta Fundagdo Municipal de Cultura, Turismo e Eventos -
MANAUSCULT as fls. 37, nos termos e justificativas constantes no
processo n° 2022.23000.23037.0.002322.

7. PRAZO: O presente contrato tera vigéncia de 06 (seis) meses a
contar da assinatura do contrato, onde os servigos seréo executados
conforme necessidades desta Manauscult, solicitados através de Ordem
de Servigos, e podera chegar ao seu termo final com a execugéo total do
objeto do contrato e a consequente liquidagdo da despesa.

Manaus, 25 de fevereiro de 2022.

Eventos-MANAUSCULT.

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestagdo de Servigos
n® 004/2022 - PROJUR/MANAUSCULT, celebrado em 04.03.2022.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da Fundag&o
Municipal de Cultura, Turismo e Eventos - MANAUSCULT e a Empresa
BARRA SOM SISTEMAS DE AUDIO LTDA.
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

3. OBJETO: Por forca do presente contrato a contratada obriga-se a
prestar servigos de locagao de equipamentos de sonorizag&o (tipos 01,
02 e 06), através da Ata de Registro de Pregos n° 007/2021 — CIL/ADS,
resultante do Pregdo Presencial n° 007/2021 — CIL/ADS, para apoio de
eventos festivos e de manifestagdo popular realizados na Cidade de
Manaus, conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia
datado de 02/02/2022 e justificativas constantes nos autos do Processo
n°2022.23000.23037.0.002227.

4. VALOR: O Valor do presente contrato importa a quantia total de
R$ 870.500,00 (Oitocentos e setenta mil e quinhentos reais) de
acordo com os documentos que integram este contrato.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
presente contrato foram empenhadas sob o n°®2022NE00135 de
25/02/2022, no valor total de R$ 870.500,00 (Qitocentos e setenta mil e
quinhentos reais), sob a rubrica orgamentaria: Programa Trabalho
n°13.392.0084.2122.0000 - Apoio aos Eventos Festivos e de
Manifestagéo Popular realizados na Cidade de Manaus. Fonte Recurso
15000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos. Natureza da
Despesa: 33903922 - Exposices, Eventos, Congressos e Conferéncias,
nos termos e justificativas constantes nos autos do processo
2022.23000.23037.0.002227.

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fundamento no Art.
15 da Lei de Licitagdes n°8.666/93, Lei n°10.520/2002, Decreto
Municipal n°5.111 de 16 de julho de 2021, Decreto 5.122, de 02 de
agosto de 2021, Lei n°13.303/2016, Ata de Registro de Pregos
n°007/2021 CIL/ADS, resultante do Pregdo Presencial n° 007/2021 —
CIL/ADS, Parecer Juridico n°010/2022 de 24.02.2022 -
PROJUR/MANAUSCULT, e Despacho autorizativo do Diretor-Presidente
desta Fundagdo Municipal de Cultura, Turismo e Eventos -
MANAUSCULT, as fls. 39, nos termos e justificativas constantes no
processo n°® 2022.23000.23037.0.002227.

7. PRAZO: O presente contrato terd vigéncia de 06 (seis) meses a
contar da assinatura do contrato, onde os servigos seréo executados
conforme necessidades desta Manauscult, solicitados através de Ordem
de Servigos, e podera chegar ao seu termo final com a execugdo total do
objeto do contrato e a consequente liquidagéo da despesa.

Manaus, 25 de fevereiro de 2022.

d

Diretor-Presidente da Fundagse icipetde Cultura, Turismo e
Eventos-MANAUSCULT.

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestagdo de Servicos
n°® 005/2022 - PROJUR/MANAUSCULT, celebrado em 04.03.2022.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da Fundag&o
Municipal de Cultura, Turismo e Eventos — MANAUSCULT e a Empresa
ANGELUS LOCAGCOES LTDA.

3. OBJETO: Por forca do presente contrato a contratada obriga-se a
prestar servicos de locagdo de equipamentos de projegdo (tipo 2),
através da Ata de Registro de Pregos n® 008/2021 - CIL/ADS, resultante
do Pregdo Presencial n° 008/2021 — CIL/ADS, para apoio de eventos
festivos e de manifestagdo popular realizados na Cidade de Manaus,
conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia datado de
02/02/2022 e justificativas constantes nos autos do Processo
n° 2022.23000.23037.0.002458.

4. VALOR: O Valor do presente contrato importa a quantia total de
R$ 26.600,00 (vinte e seis mil e seiscentos reais) de acordo com os
documentos que integram este contrato.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
presente contrato foram empenhadas sob o n°®2022NE00134 de
25/02/2022, no valor total de R$ 26.600,00 (vinte e seis mil e seiscentos
reais)) sob a rubrica orgamentaria: Programa  Trabalho
n°13.392.0084.2122.0000 - Apoio aos Eventos Festivos e de
Manifestagéo Popular realizados na Cidade de Manaus. Fonte Recurso
15000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos. Natureza da
Despesa: 33903922 - Exposicdes, Eventos, Congressos e Conferéncias,
nos termos e justificativas constantes nos autos do processo
2022.23000.23037.0.002458.

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fundamento no Art.
15 da Lei de Licitagdes n°8.666/93, Lei n°10.520/2002, Decreto
Municipal n°5.111 de 16 de julho de 2021, Decreto 5.122, de 02 de
agosto de 2021, Lei n°®13.303/2016, Ata de Registro de Pregos
n°008/2021 CIL/ADS, resultante do Pregdo Presencial n° 008/2021 —
CIL/ADS, Parecer Juridico n°011/2022 de 24.02.2022 -
PROJUR/MANAUSCULT, Despacho autorizativo do Diretor-Presidente
desta Fundagdo Municipal de Cultura, Turismo e Eventos -
MANAUSCULT, as fls. 36, nos termos e justificativas constantes no
processo n° 2022.23000.23037.0.002458.

7. PRAZO: O presente contrato tera vigéncia de 06 (seis) meses a
contar da assinatura do contrato, onde os servigos seréo executados
conforme necessidades desta Manauscult, solicitados através de Ordem
de Servigos, e podera chegar ao seu termo final com a execugéo total do
objeto do contrato e a consequente liquidagao da despesa.

Manaus, 25 de fevereiro de 2022.

Diretor-Presidente da Fundaga
Eventos-MANAUSCULT.

FUNDAGAO DE APOIO AO
IDOSO “DOUTOR THOMAS”

PORTARIA N°. 0017/2022-DPO/FDT

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE
APOIOAO IDOSO “DR. THOMAS”, em exercicio, no exercicio da
competéncia que lhe confere oartigo 128, inciso Il, da Lei Organica do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto no inciso lll, do artigo 58,
artigos 67, 73 a 76 e seus respectivos paragrafos da Lei n°. 8.666/93;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°. 3.728, de
29/06/2017, publicado no DOM Edigao 4155, de mesma data, que institui
no ambito das autarquias, fundagdes e oérgdos integrantes do Poder
Executivo Municipal, o Sistema de Recebimento de Materiais o Sistema
de Estoque de Material, disponibilizado na web, por meio do enderego
eletrénico http:/sistemaspmm.manaus.am.gov.br, que passa a ser de
utilizagdo obrigatdria, pelos érgdos da Administragdo Publica Municipal,
servindo como base para as futuras aquisigdes,

RESOLVE:

- INSTITUIR a Comissdo de Recebimento de Materiais
para acompanhar, fiscalizar e atestar o recebimento de materiais no
ambito da Fundacéo Dr. Thomas.

Il - DESIGNAR, a contar da assinatura do contrato,
Comissdo de Recebimento de Materiais e Fiscalizagdo da Execugdo do
Contrato n° 002/2022-FDT entre a Fundagao de Apoio ao Idoso Dr.
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Thomas e a empresa Instrumental Técnico LTDA cujo objeto € o
fornecimento de SUPLEMENTO ALIMENTAR, para atender aos idosos
residentes no Servico de Acolhimento Institucional para ldosos-ILPI
(Programa de Longa Permanéncia) desta FDT, conforme item
homologado e descrito no Edital do Pregdo n°689/2021 - CSC,
constante no Processo n° 2022.27000.27022.0.000233.

MEMBROS DO RECEBIMENTO PROVISORIO:

NOME MATRICULA FUNCAO
Francimara Aguiar Costa 130.063-6A Membro
Maria Auxiliadora Castro de Aquino 081.914-0C Membro
Dione da Cruz Ferreira 138.253-5A Membro
Claudia Passos Assumpcao de Albuquerque 114.398-0F Membro
Douglas da Silva Fabricio 116.453-8E Membro
Irilene Meires Ferreira 131.731-8B Membro
Max William de Castro Conceicao 124.903-7A Membro

MEMBROS DO RECEBIMENTODEFINITIVO:

NOME MATRICULA FUNGAO
Francimara Aguiar Costa 130.063-6A Gestor/Membro
Dione da Cruz Ferreira 138.253-5A Gestor/Técnico
Dayse Cavalcante Gomes 137.239-4A Membro/Técnico
Max William de Castro Conceicao 124.903-7A Membro/Técnico
Irilene Meires Ferreira 131.731-8B Membro/Técnico
Claudia Passos Assumpcao de Albuquerque 114.398-0F Membro
Douglas da Silva Fabricio 116.453-8E Membro
Marina Rodrigues Luniére 137.128-2A Membro
Maria Auxiliadora Castro de Aquino 081.914-0C Membro

Il - DETERMINAR que os membros desta Comissdo
atuardo sempre em conjunto de no minimo de 03 servidores.

IV -DETERMINAR que na situagdo de impedimento do
Membro Provisorio, um dos membros definitivos assumira as fungdes do
mesmo.

V -ESTABELECER que a prestagdo de servicos seja
considerada relevante, ndoremunerada.

CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 25 de fevereiro de 2022.

Lelian
GRACIKENE COSTA CELESTINO
Diretora-Presidente @2 Fundagao de Apoio ao ldoso*Dr. Thomas®,
em exercicio

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

A Diretora-Presidente da Fundagéo de Apoio ao Idoso “Dr.
Thomas”, no uso de suas atribuigdes legais conforme dispde o inciso Il
do art. 128 da Lei Organica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n°2022.27000.27037.0.000799, de interesse da Fundagao de Apoio ao
Idoso “Dr. Thomas”,

CONSIDERANDO o teor do Relatério Final de 07/03/2022,
apresentado pela ASJUR/CL/FDT, as fls. 127/133, constante no
Processo n.° 2022.27000.27037.0.000799, pertinente a Concorréncia
Publica n°. 01/2022 — CL/FDT/PM,;

CONSIDERANDO a perfeita regularidade do processo,
com atendimentos dos principios legais e normas procedimentais
pertinentes, resultando na obtengdo de proposta exequivel e satisfatéria
ao interesse publico;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer recurso
pendente ao referido Processo Licitatério, e a desnecessidade de
qualquer apuragao ou diligéncia complementar,

RESOLVE:
| — ADJUDICAR a empresa CLENILSON LIMA DE

OLIVEIRA, vencedora do certame, com valor de R$ 508,80 (quinhentos
e oito reais e oitenta centavos). O valor corresponde a 4 UFM's,

conforme proposta vencedora, ao valor de R$ 127,17 (cento e vinte e
sete reais e dezessete centavos) correspondente ao valor da Unidade
Fiscal do Municipio para exercicio de 2022, publicada no DOM, edigdo
n° 5244, de 16/12/2021.

Il - HOMOLOGAR a deliberagdo da CL/FDT/PM para
Permissao de uso de espago fisico para o ramo de atividade Lanchonete
no Parque Municipal do Idoso — PMI, situada na Rua Rio Mar, s/n —
Bairro Nossa Senhora das Gragas — Manaus-AM.

[l - DETERMINAR ao setor competente para formalizagéo
do Contrato de Permissao de Uso de Espago Publico nos termos da Lei.

Manaus, 07 de margo de 2022.

/z.Lz&Q\s

MARTHA MOUTINHO DA OQBTA CRUZ
Diretora Presidente da Fundag3o de Apoio ao Idoso
*Dr. Thomas”

EXTRATO DE CONTRATO

1 - ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Aquisicdo de Materiais
n° 002/2022-FDT, celebrado em 25/02/2022.

2 - CONTRATANTES: O Municipio de Manaus através da FUNDAGAO
DE APOIO AO IDOSO DR. THOMAS e a empresa INSTRUMENTAL
TECNICO LTDA.

3 - OBJETO: Por for¢a do presente contrato, a CONTRATADA obriga-
se a0 CONTRATANTE o fornecimento de Suplemento Alimentar,
para atender aos idosos residentes no Servico de Acolhimento
Institucional para Idosos-ILPI (Programa de Longa Permanéncia) desta
FDT, conforme  especificagdes  constantes no  Processo
n° 2022.27000.27022.0.000233.

4 - VALOR GLOBAL: O valor global do Contrato é de R$ 51.800,00
(cingiienta e um mil e oitocentos reais).

5 . DOTACAO ORCAMENTARIA: Para o exercicio de 2022, as
despesas de R$ 44.400,00 (quarenta e quatro mil e quatrocentos
reais), decorrentes do presente contrato serdo empenhadas a conta do
Programa de Trabalho: Unidade Orgamentaria n° 52301; Programa de
Trabalho n° 08.241.0036.2194 — Ampliagdo e Manutengéo do Servigo de
Acolhimento Institucional para Idosos - ILPI; Natureza da Despesa
33903009 - Material Farmacolégico e Cosméticos; Fonte 1500; Nota de
Empenho Parcial n° 2022NE00208, de 25/02/2022, no valor de
R$ 11.840,00 (onze mil e oitocentos e quarenta reais), ficando o
restante a ser empenhado conforme Programacdo Mensal de Cota
Orgamentaria para Empenho.

Consistentemente com o Principio Orgamentario da Anualidade, o saldo
do Contrato, sera empenhado no exercicio de 2023 (dois mil e vinte e
trés), a conta de idéntica dotagdo, no mesmo Programa de Trabalho.

6 - DO FUNDAMENTO: Este contrato decorre do Despacho da
Sra. Diretora-Presidente da FDT, a .97, na condigdo de adesao a outro
ente federado da Ata de Registro de Pregos n°. 0277/2021-1-e-compras-
AM do Pregéo Eletronico n°. 689/2021-CSC, fl. 95 e Parecer Juridico
n°. 000233/2022/FDT, as fls. 151/155, constantes no Processo
n°2022.27000.27022.0.000233.

7 - PRAZO: O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze)
meses, a contar da data da assinatura e podera chegar ao seu termo
final com a entrega de todo o seu objeto e consequentemente liquidagéo
da despesa.

Manaus, 25 de fevereiro de 2022.

leax Cu:,«’w
GRACILENE COSTA CELESTINO
Diretora-Presjflente da Fundagéo de Apoio ao Idoso

r. Thomas®, em exercicio
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EXTRATO DE CONTRATO

1 - ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Permissao n° 01/2022-FDT,
celebrado em 07/03/2022.

2 - CONTRATANTES: O Municipio de Manaus através da FUNDAGAO
DE APOIO AO IDOSO DR. THOMAS e a empresa CLENILSON LIMA
DE OLIVEIRA.

3 - OBJETO: O objeto deste Contrato é a Permissdo de Uso de espago
fisico para o ramo de atividade LANCHONETE no Parque Municipal do
|doso-PMI, situada na Rua Rio Mar, s/n — Bairro Nossa Senhora das
Gragas — Manaus-AM.

Paragrafo Unico: Integram e completam o presente Contrato, para todos
os fins de direito, obrigando-se as partes em todos os seus termos,
as condigdes expressas no Edital de Licitagdo, modalidade
Concorréncia n°. 01/2022-CL/FDT/PM, juntamente com seus anexos,
mais especificamente o Anexo | Termo de Referéncia, bem como
a proposta da PERMISSIONARIA, constante no Processo
n° 2022.27000.27037.0.000799.

4 - VALOR GLOBAL: O prego a ser pago pela concessédo de uso da
area publica (lanchonete) é de R$ 508,80 (quinhentos e oito reais e
oitenta centavos) por més. O valor corresponde a 4 UFM'’s, conforme
proposta vencedora, ao valor de R$ 127,17 (cento e vinte e sete reais e
dezessete centavos) correspondente ao valor da Unidade Fiscal do
Municipio para exercicio de 2022, publicada no DOM, edigéo n° 5244, de
16/12/2021.

5 - PRAZO: O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze)
meses, a contar da data de sua assinatura do Contrato de Permiss&o de
Uso de Espago Publico e Ordem de Fornecimento e podera chegar ao
seu termo final com a entrega de todo o seu objeto e consequentemente
liquidagdo da despesa.

Manaus, 07 de marco de 2022.

MARTHA MOUTINHO DA}oégA CRUZ
Diretora-Presidente da Fundag&o de Apoio ao [doso
*Dr. Thomas®

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO

AVISO DE LICITAGAO

A COMISSAO MUNICIPAL DE LIgITA(;i\O DA
PREFEITURA DE MANAUS, através da SUBCOMISSAO DE SAUDE
torna publico, para conhecimento dos interessados:

PREGAO ELETRONICO N. 050/2022-CML/PM
(Processo n. 2021/1637/0230 — SEMSA)

OBJETO: Contratagdo de servico especializado no fornecimento de
Nutrido Parenteral para atender as necessidades dos recém-nascidos
internados nos leitos de UTI Convencional, UCI Convencional e UCI
Canguru da Maternidade Dr. Moura Tapajéz.

Edital disponivel: a partir do dia 14/03/2022 as 15h.
Limite para recebimento das Propostas: dia 25/03/2022 as 09h45.
Inicio da sessdo: dia 25/03/2022 as 10h00.

Maiores informagdes:

O Pregdo Eletronico sera realizado em sesséo publica,
através do Portal de Compras da Prefeitura de Manaus, com o endereco
eletrnico compras.manaus.am.gov.br.

Sera sempre considerado o horario de Brasilia (DF) para
todas as indicagdes de tempo constantes no edital.

Contato: 0xx-92-3215 6375/ 6376, das 09 as 15h, e-mail:
cml.se@pmm.am.gov.br.

Manaus, 10 de margo de 2022.

GREIROS DA SILVA

comissédo de Satide
da Comiss&o Municipal de Licitagdo — GML

AVISO DE LICITAGAO i
RESULTADO DO JULGAMENTO DAS DOCUMENTAGOES DE
HABILITAGAO

A COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO DA
PREFEITURA DE MANAUS, através da SUBCOMISSAO DE
INFRAESTRUTURA torna publico, para conhecimento dos interessados,
0 Resultado do Julgamento das Documentagdes de Habilitagdo da
TOMADA DE PRECOS N°003/2022 - CML/PM, cujo objeto é
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA EXECUTAR A REFORMA DA
FEIRA MUNICIPAL JORGE TEIXEIRA, FEIRA MUNICIPAL DO
COROADO IIl E FEIRA MUNICIPAL ARMANDO MENDES (LOTE 01) -
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO,
CENTRO E COMERCIO INFORMAL (SEMACC).

HABILITADAS:

- ECG ENGENHARIA LIMITADA;

- HYCON CONSTRUGOES LTDA;

- METACON CONSTRUGOES MONTAGENS E COMERCIO LTDA;

- MV CONSTRUGAO DE EDIFICIOS E SERVIGOS DE ARQUITETURA
LTDA;

- P'S SERVICOS DE CONSTRUGOES LTDA;

- R J COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS DE
CONSTRUGAO LTDA;

- SIMONETO MULTI SERVICOS DE CONSERVAGAO E LIMPEZA LTDA &
- TECNOARTE DA AMAZONIA CONSTRUGAO CIVIL LTDA.

INABILITADAS:
- CONSTRUALPHA ENGENHARIA LTDA e
- RF SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA.

A contar da publicagdo do presente Aviso, abre-se 0 prazo
para interposicdo de recurso, nos termos do art. 109, I, “a” da Lei
n° 8.666/93.

A Ata do Julgamento das Documentagbes de
Habilitagdo encontra-se a disposicdo dos interessados através do site
https://transparencia.manaus.am.gov.br/, na COMISSAO MUNICIPAL DE
LICITAGAO, na Av. Constantino Nery, 4080 — Chapada, no horario das 8h
as 14h (horario local), de segunda-feira a sexta-feira, telefones (92) 3215-
6376 /6378 ou solicitar através do e-mail cml.se@pmm.am.gov.br.

Manaus, 10 de margo de 2022.

MARIA HO.
Presidente da Supcomissao de fnfraestrutura
da Comissdo Mdnicipal de Licifagdo - CML

MUDANGA DE ENDEREGO PARA SESSAO DE ABERTURA

A COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO da
PREFEITURA DE MANAUS através da SUBCOMISSAO DE BENS E
SERVICOS COMUNS, torna publico, para conhecimento dos
interessados, a mudanga de enderego para a sessdo de abertura do
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2022 - CML/PM (UGCM/SEMAD) cujo
objeto consiste no “Eventual fornecimento de pedra e brita para atender
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aos Orgaos e Entidades da Administragdo Plblica Direta e Indireta da
Prefeitura de Manaus” que sera realizada no dia 14/03/2022, as 09h00
(horario local).

Tendo em vista as medidas adotadas pela Prefeitura de
Manaus, objetivando a prevengdo, controle e a contengéo de riscos,
danos e agravos a Salde, decorrentes do novo Coronavirus (COVID-
19), informamos o novo local de realizagdo da licitagdo em epigrafe:
Av. Compensa N° 770 - Vila da Prata, Manaus/AM, CEP - 69030-575
(Sala Tamandua - Bandeira da Escola de Servigo Publico Municipal
- ESPI).

Maiores informagdes:

Maiores informages na COMISSAO MUNICIPAL DE
LICITAGAO, na Avenida Constantino Nery n° 4080 — Chapada,
no horario das 8h as 14h, de segunda-feira a sexta-feira, telefone
(92) 3215-6333 / 6376, e-mail: cml.se@pmm.am.gov.br.

Manaus, 10 de margo de 2022.

Presidente da Sufjcomisséo de Bens e Zervigos Comuns
da Comisgdo Munigibal de Liciicdo — CML

Publicacoes Diversas

I.B. SABBA S.A
CNPJ.: 04.565.230/0001-59
EDITAL DE CONVOCACAO

Pelo presente Edital, ficam convocados os senhores acionistas para se
reunirem em Assembleia Geral Ordinaria e extraordinaria a realizar-se
concomitantemente dia 14.04.2022, as 10:00 horas na Rua Rio Iga, 10,
Quadra 34 - Vieiralves, nesta cidade de Manaus, a fim de deliberarem
sobre 0s seguintes assuntos:

01 - Ordinariamente

a) - Apreciaggo, discussdo e votagdo do Relatorio da Diretoria e das
Demonstragdes Financeiras referentes  ao exercicio findo em
31.12.2021.

b) — Aprovagéo do orgamento de capital nos termos do paragrafo 2°. do
Art.196 da Lei 6.404/76

c) - Eleigao da diretoria e fixagéo de honorarios;

02 - Extraordinariamente

d) - Outros assuntos do interesse social.

Outrossim, informamos que encontram se a disposi¢do dos Senhores
acionistas, na sede social acima, os documentos a que se refere o
Art.133 da Lei 6.404/76, relativos ao exercicio Social encerrado em
31.12.2021.

Manaus 09 margo de 2022.

Lrai.

Isaac Ben Moisés Sabba
DIRETOR EXECUTIVO

FIAGAO E TECELAGEM DE JUTA AMAZONIA S.A - FITEJUTA
CNPJ.: 04.559.803/0001-31 ,
EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Pelo presente Edital, ficam convocados os senhores acionistas para se
reunirem em Assembleia Geral Ordinéria a realizar-se no dia 14.04.2022,
as 11:00 horas na Rua Rio Iga, 10, sala “A” - Quadra 34 — Vieiralves,
nesta cidade de Manaus, a fim de deliberarem sobre os seguintes
assuntos:
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a) — Apreciacdo, discussdo e votagdo do Relatério da Diretoria e das
Demonstragdes Financeiras referentes ao exercicio findo em
31.12.2021.

b) — Aprovagéo do orgamento de capital nos termos do paragrafo 2°. do
Art.196 da Lei 6.404/76

¢) — Eleigdo da diretoria e fixagao de honorarios;

Outrossim, informamos que encontram-se a disposigdo dos Senhores
acionistas, na sede social acima, os documentos a que se refere o
Art.133 da Lei 6.404/76, relativos ao exercicio Social encerrado em
31.12.2021.

Manaus 09 Margo de 2022.
/=77

Isaac Ben Moisés Sabba
Diretor Executivo

P61 4364

PATRIA AMADA

BRASIL

GOVERN® FEDERAL

MINISTERIO DA
DENATRAN INFRAESTRUTURA

Fonte: DENATRAN, 2019
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BALANGOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA
BALANGO FINANCEIRO - ANEXO 13

Exercicio: 2021

INGRESSOS DISPENDIO
ESPECIFICAGAO Exercicio Atual | Exercicio Anterior ESPECIFICAGAO Exercicio Atual E::‘fr':":’
Receita Orgamentaria (I) 526.724,05 0,00|Despesa Orgamentaria (V1) 414.096.671,00)  420.569.120,66)
Ordinaria 526.724,05 0,00] Ordinaria 414.096.671,00| 419.017.139,95
Vinculada 0,00 0,00] Vinculada 0,00 1.551.980,71
R Vinculados a Educaga 0,00 0,00 Recursos Destinados a Educagao 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Satide 0,00} 0,00] Recursos Destinados a Salde 0,00] 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social RPPS 0,00} 0,00] Recursos Destinados a Previdencia Social RPPS 0,00] 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social RGPS 0,00] 0,00] Recursos Destinados a Previdéncia Social RGPS 0,00] 0,00
Pab';ico Vinculados a Assisténcia Médica do Servidor 0,00 0,00 Pﬂbll?iizursos Destinados a Assisténcia Médica do Servidor 0,00 0,00
Outras Destinagdes de Recursos 0,00 0,00] Outras Destinagdes de Recursos 0,00 1.551.980,71
Transferéncias Financeiras Recebidas (Il) *! 422.649.203,84, 402.864.308,57|Transferéncias Fi iras C didas (VII) ** 525.289,19 1.727.288,03)
Transferéncias Recebidas para E gdo O aria 152.305,48 1.994.230,35| Transferéncias C: didas para E: ¢ao Org taria 0,00 6.928,29
GIT’a"Sf‘*’,é';‘:ias Recebidas Independentes da Execug 422496.898,36)  400.870.078,22 CT forg ;.,' Foncedidgglindependentes da Excougs 52528019  1.720.359,74)
Transferéncias Recebidas para Cobertura do Aporte para RPPS 0,00 0,00] R;’;asnsferéncias Concgclidas parg Gobertura do Aporte para 0,00 0,00
Recebimentos Ext tarios (Ill) * 68.047.706,93 73.405.006,84|P Extraorg arios (VIII) *4 76.601.642,87|  55.694.015,60
Inscrigdo de Restos a Pagar Processados 660.313,56 2.059.313,13] Pagamentos de Restos a Pagar Processados 2.059.313,13] 483.286,51
Inscrigao de Restos a Pagar Nao Processados 8.407.174,14 17.436.004,80] Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados 15.108.474,60 384.410,00
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 58.980.219,23 53.909.688,91] Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 59.433.855,14 54.826.319,09)
Aplicagdo do RPPS 0,00 0,00] Aplicagdo do RPPS 0,00 0,00
(-) Ajuste de Perdas de Investimentos e Aplicagao 0,00 0,00] (-) Ajuste de Perdas de Investimentos e Aplicagao 0,00 0,00
Incorporagéo de Saldos Fi i 0,00 0,00] Desincorporagéo de Saldos Financeiros 0,00 0,00}
Saldo em Espécie do Exercicio Anterior (V) 38.112,69 1.759.221,57|Saldo em Espécie para o Exercicio Seguinte (IX) 38.144,45 38.112,69
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 1.721.643,70] Caixa e Equivalentes de Caixa 31,76
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 38.112,69] 37.577,87] Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 38.112,69] 38.112,69
TOTAL (V)= (1+11+11+1V) 491.261.747,51 478.028.536,98, TOTAL (X) = (VI-+ VI +VIll + IX) 491.261.747,51| 478.028.536,98
Anexo B
Exercicio Atual Exercicio Anterior
ESPECIFICACAO o Receitq De;u.;%:ie; da Saldo (c) = (a-b) Receita. Dedugoes da Dgspesas Saldo (f)= (d-¢)
r ia (a) org ia (b) Or a (d) 0 ia (b)

Ordinaria 526.724,05) 0,00 526.724,05 0,00 0,00
Vinculada 0,00 0,00 0,00| 5.644,33 -5.644,33 0,00|
R Vinculados a Educaca 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00|
Recursos Vinculados a Satide 0,00 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00|
Recursos Vinculados a Previdéncia Social RPPS 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00|
Recursos Vinculados a Previdéncia Social RGPS 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00|
R Vinculados a Assisténcia Médica do Servidor Publico 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00|
Outras Destinagdes de Recursos 0,00 0,00 0,00| 5.644,33 -5.644,33 0,00|
TOTAL 526.724,05] 0,00] 526.724,05] 5.644,33 -5.644,33 0,00]

Fonte: AFIM 2021

.

/ Sebastido da Silva Reis
Secretario Municipal de Limpeza
SEMULSP
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

Prefeitura Municipal de Manaus

FUNDAGAO DE APOIO AO IDOSO “DOUTOR THOMAS”

Administragao Financeira Integrada

) . BALANGO ORGAMENTARIO
Orgao: 52000 - FUNDAGAO DE APOIO AO IDOSO "DOUTOR THOMAS"
Unidade Gestora: 520301 - Fundagéo de Apoio ao Idoso "Doutor Thomas" Dados até Dezembro de 2021
Gestdo: 00003 - Fundagao
BALANCO ORCAMENTARIO

Exercicio: 2021

RECEITA ORGAMENTARIA NOTA PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA | RECEITA REALIZADA SA_LDO
(a) © (d) = (c-b)
Receita Corrente (1) 1 35.000,00 35.000,00 11.414,43 -23.585,57|
I Taxas e Contribuigoes de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 5.000,00 5.000,00 2.405,78, -2.594,22,
Receita Agropecuaria 0,00, 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00, 0,00 0,00 0,00,
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 30.000,00 30.000,00 9.008,65 -20.991,35
Receita de Capital (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferencia de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00,
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes - Intra- Orgamentarias (1ll) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Capital - Intra- Orgamentarias (IV) 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (V) = (I+ 11 + lll + IV) 35.000,00] 35.000,00] 11.414,43 -23.585,57]
Operagdes de Crédito/Refinanci (\[} 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
[SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (VII) = (V + VI) 35.000,00] 35.000,00] 11.414,43| -23.585,57]
REPASSE RECEBIDO (VIII) (*) 2 20A694A000,00| 20.694.000,00' 18.538.370,39' -2.155.629,61
[SUBTOTAL COM REPASSE RECEBIDOS (IX) = (VII+VIII) 20.729.000,00] 20.729.000,00] 18.549.784,82| -2.179.215,18|
DEFICIT APURADO (X) = ((XVI das Despesas ) - IX) 3 0,00] 0,00 1.579.932,49 1.579.93249)|
TOTAL (XI) (IX + X) 20.729.000,00] 20.729.000,00] 20.129.717,31 -599.282,69|
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 442.580,44) 422.287,44) -20.293,00
Superavit Financeiro 4 442.580,44] 422.287 44 -20.293,00)
i DOTAGAO INICIAL | DOTAGAO ATUALIZADA | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS SALDO DA .
DESPESAS ORGAMENTARIAS ; DOTAGAO i)
(e) (U] (9 (i) = f-g)
Despesas Correntes (XII) 20.729.000,00 21.779.234,58 19.632.174,34 18.878.924,20, 18.718.514,43| 2.147.060,24
Pessoal e Encargos Sociais 8.907.000,00] 9.268.663,09| 8.792.766,73 8.792.766,73 8.670.374,05 475.896,36)
Outras Despesas Correntes 11.822.000,00 12.510.571,49 10.839.407,61 10.086.157,47 10.048.140,38 1.671.163,88,
Despesas de Capital (XIIl) g 721.108,39 497.542,97 213.937,35 213.937,35 223.565,42)
Investimentos g 721.108,39) 497.542,97 213.937,35) 213.937,35) 223.565,42|
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XIV) = (XII+XIII) 20.729.000,00 22.500.342,97 20.129.717,31 19.092.861,55| 18.932.451,78| 2.370.625,66)
|SUPERAVIT (XV) = (XI -(XIV das Despesas) ] - - - - -
[TOTAL (XVI) = (XIV + XV) 20.729.000,00 22.500.342,97 20.129.717,31 19.092.861,55)| 18.932.451,78| 2.370.625,66|
ANEXO 1- QUADRO DA EXECUCAQ DOS RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS
INSCRITOS
Restos AacAR O PrOGESSADOS | TRUECODS | MSIIETIERODO | Lauoaoos hcos | omceaos | saoo
() (b)
Despesas Correntes 511.043,87 485.187,39 485.187,39 25.856,48
Pessoal e Encargos Sociais
Outras Despesas Correntes L 511.043,87| 485.187,39 485.187,39) 25.856,48 E
Despesas de Capital 298.142,21 251.267,23 251.267,23 E 46.874,98
Investimentos 298.142,21 251.267,23) 251.267,23 46.874,98]
TOTAL - 809.186,08) 736.454,62 736.454,62 25.856,48| 46.874,98|
ANEXO 2 - QUADRO DA EXECUgAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
INSCRITOS
Restos A AR pocessavos TS [SiTEICEeROIS| pacos | ceos | so
() (b)
Despesas Correntes 6.039,00 - 6.039,00
Pessoal e Encargos Sociais - g g
Outras Despesas Correntes 6.039,00] E g 6.039,00
Despesas de Capital 15.050,00 - 15.050,00
Investimentos g 15.050,00 15.050,00}
TOTAL 6.039,00| 15.050,00] - 21.089,00] -

Fonte: Afim2021

(*) Transferéncias Financeira Recebida, conforme Quadro V da Lei Orgamentéria Anual, Lei n° 2.723 de 30/12/2020, Publicada no DOM n° 4997 de 30/12/2020;
(*) Valor Refere-se ao Valor Liquido do Repasse (Repasse Recebido R$: 18.732.323,87 - Repasse Concedido R$ 193.953,48 = 18.538.370,39).

3
Diretora Presidente Fundagao Ur. Thomas
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

Prefeitura Municipal de Manaus Administragdo Financeira Integrada
BALANGO FINANCEIRO

Orgéo: 52000 - FUNDAGAO DE APOIO AO IDOSO "DOUTOR THOMAS
Unidade Gestora: 520301 - Fundagéo de Apoio ao Idoso "Doutor Thomas"

Gestao: 00003 - Fundagéo Dados até Dezembro de 2021
| BALANGO FINANCEIRO
Exercicio: 2021
INGRESSOS DISPENDIOS
- . Exercicio P . Exercicio
Especificagdo Nota |Exercicio Atual Anterior AH % AV % Especificagdo Nota |Exercicio Atual Anterior AH% | AV%
Receita Orcamentaria (| 1 11.414,43]  110.953,10) - 89,71 0,03|Despesa Orcamentaria (VI 3 20.129.717,31] 19.108.058,90 535 46,63
Ordinaria 12,90 1,05 1.128,57 0,00] Ordinaria 19.707.429,87] 19.015.566,65| 3,64 45,65
Vinculada 11.401,53]  110.952,05) -  89,72|  0,03] Vinculada 422.287,44 9249225  356,57| 0,98
Recursos Vinculados a Educagéo g g g -|  Recursos Destinados & Educacao s g
Recursos Vinculados a Satde g g - -| Recursos Destinados a Satde g g
Outras Destinagbes de Recursos 11.401,53]  110.952,05| - 89,72  0,03] Outras Destinagdes de Recursos 422.287 44 92.492,25| 356,57 0,98
Transferéncias Financeiras Recebidas (Il 38.194.994,36| 36.806.302,94) 3,77| 8848 W | 19.146.736,41| 18.155.350,04] 546| 44,35
Transf. Recebidas para Execugéo Transf. Concedidas para Execugéo
Orcamentaria 18.732.323,87| 18.083.254,52 359 43,39 Orgamentaria 193.953,48]  143.254,20) 3539 045
Transf. Rec. Independentes da Exececugao 19.462.670,49] 18.723.048,42 395| 45,00| Transt Solicjindepgndentes UeiExes, 18.952.782,93| 18.012.095,84 52 4390
Orgamentaria Orgamentaria
Recebimentos Extraorcamentarios (Il 2 4.448.884,31| 4.268.955,26 4,21]  10,31]Pagamentos Extraorcamentarios (VIIl 4 3.781.837,49| 3.883.974,58|- 263 876
Inscrigéo de Restos a Pagar Processados 16040077  15.05000|  ges85| 0,37 Pagamentos de Restos a Pagar 1 262445,05- 100,00 -
Processados
Inscrigao de Restos a Pagar Nao Processados 1036.85576| 809.18608]  28.14] 240 Przzgg;”am’s de Restos a Pagar Nao 73645462 61.366,00( 1.100,10] 1,71
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 325161678 34sarioe| - 61|  7,53| DoPOSios Restiuiveis e Valores 3045.38287| 356016353 - 1446|705
- . . Saldo em Espécie para o Exercicio
Saldo em Espécie do Exercicio Anterior (IV) | _ 935, 107, \ ) quinte (IX) 937, .935,23] - : ;
Saldo em Espécie do Exercicio Anterior (IV] 512.935,23|  474.107,45 8,19 1,19 Sequinte (IX 5 109.937,12| 512.935,23| 78,57] 0,25
Caixa e Equivalente de Caixa 512.935,23]  474.107 45| 8,19 1,19] Caixa e Equivalente de Caixa 72.297,12 512.93523|- 85,91 0,17
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados . . . |, Depdsitos Resfituiveis e Valores 37.640,00) . 1 009
Vinculados
TOTAL (V) = (1+ 11+ 11l +1V) 43.168.228,33| 41.660.318,75 3,62| 100,00]TOTAL (X) = ( VI + VIl + VIIl +1X) 43.168.228,33| 41.660.318,75) 3,62| 100,00]
Pagina 1/2
Exercicio Atual Exercicio Anterior
" Dedugdes da . Dedugdes da
Receita N Receita N
- - Receita Saldo - Receita Saldo
ESPECIFICACAO Orgamentaria Orgamentéria (©)= (a-b) Orgamentaria Orgamentéria ()= (d-¢)
(a) (b) (d) ©
Ordindria 12,90 0,00 12,90 1,05 0,00 1,05
Vinculada 12.308,72 (907,19) 11.401,53 110.952,05 - 110.952,05
Recursos Vinculados a Educagéo 0,00 - 0,00 -
Recursos Vinculados a Satde 0,00 - 0,00 E
Outras Destinagtes de Recursos 12.308,72 -907,19 11.401,53 110.952,05 0,00 110.952,05
TOTAL 12.321,62 -907,19 11.414,43 110.953,10 0,00 110.953,10
Pégina 2/2

Fonte: Afim2021

Azrté; h.lleutinho da Cruz José de Melo Junior

Diretora Presidente Fundaco Dr. Thomas Diretor Dep. Financeiro/Contabilidade
Contador CHC 013451/0-6-AM
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

Prefeitura Municipal de Manaus

BALANGO PATRIMONIAL
Orgéo: 52000 - FUNDAGAO DE APOIO AO IDOSO "DOUTOR THOMAS
Unidade Gestora: 520301 - Fundagéo de Apoio ao Idoso "Doutor Thomas" Dados até Dezembro de 2021
Gestao: 00003 - Fundagéo
BALANGO PATRIMONIAL
Exercicio: 2021
ATIVO PASSIVO
e Exercicio Exercicio s Exercicio Exercicio
Especificagao Nota Atual Anterior AH% | AV% Especificagdo Nota Atual Anterior AH% | AV%
ATIVO CIRCULANTE 416.134,79]  626.327,36 33 5(; 2,77|PASSIVO CIRCULANTE 366.943,68]  21.387,00| 1.615,73]  2,45|
: ) ) E Obrigagdes Trabalhistas, Pr iarias e
Caixa e Equivalente de Caixa 1 72.297,12 512.935,23 85,91 0,48 Assistenciais a pagar a Curto Prazo 4 127.584,81 - - 085
-| Emprésti e Fi a Curto Prazo g - -
Crédito a Curto Prazo g - g -| Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 5 32.824,96 21.089,00 55,65 0,22
Pr;'zeoma's Créditos e Valores a Curto 37.640,00) J | o025 obrigagses Fiscais a Curto Prazo . . .
Investimentos e Aplicagdes L -
Temporarias a CP g - g -| Obrigagdes de reparticao a outros entes g g -
Estoque 2 306.197,67| 113.392,13| 170,03] 2,04] Provisées a Curto Prazo - - -
VPD Pagas Antecipadamente g L - -| Demais Obrigagdes a Curto Prazo 6 206.533,91 298,00169.206,68] 1,38
ATIVO NAO-CIRCULANTE 14.584.630,90| 14.227.565,14] 2,51| 97,23|PASSIVO NAO-CIRCULANTE 143.494,65] 143.494,65) - 0,96
Ativo Realizével a Longo Prazo 6853581 6853581 | 46|, Obrigacdes Trabalhistas, Pr idrias e i . .
Assistenciais a pagar a Longo Prazo
PrazoDe'“a's Créditos e Valores a Longo 6853581 6853581 | o46| Empréstimos e Fi aLongo Prazo . . .
Investimentos g -| Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo g g g
Imobilizado 3 | 14.516.095,09] 14.159.029,33] 2,52 96,77| Obrigagoes Fiscais a Longo Prazo g g g
Bens Moveis 1.302.728,55| 1.350.942,59 3 57_ 8,68 Provisdes a Longo Prazo 143.494,65| 143.494,65 -1 09
Bens Méveis 2.255.421,85| 2.218.95589] 1,64| 1504] Demais Obrigacdes a Longo Prazo g - -
(-) Depreciagao/Amortizagao/Exaustéo (952.60330) (86801330 976| .| Resultado Diferido . . .
[Acumulada 6,35
Bens Iméveis 13.213.366,54| 12.808.086,74| 3,16| 88,08] TOTAL DO PASSIVO 510.438,33| 164.881,65] 209,58] 3,40
Bens Imoveis 13.213.366,54| 12.808.086,74| 3,16| 88,08] PATRIMONIO LiQUIDO 14.490.327,36|14.689.010,85) - 1,35] 96,60)
(-) Depreciagao/Amortizagao/Exaustéo . 1 | | Resultados Acumulados 7 | 14.490.327,36{ 14.680.010,85 - 1,35 96,60
Acumulada
Intangivel g g g g Resultado do Exercicio (50.561,16) g 03 4
Softwares g E - 5 Resultado do Exercicios anteriores 14.540.888,52|14.689.010,85] - 1,01] 96,93]
Marcas, Direitos e Patentes . - .
i - - - - Ajustes de exercicios anteriores g g -
Industriais
Direito de Uso De Iméveis E E - E Outros Resultados E -
TOTAL DO ATIVO 15.000.765,69] 14.853.892,50] 0,99] 100,00] TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LIQUIDO 15.000.765,69] 14.853.892,50 0,99] 100,00
QUADROS DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES - LEI N° 4.320/64
ATIVO (1) Exercicio Atual Exercicio Anterior | PASSIVO (II) Exercicio Atual Exercicio Anterior |
ATIVO FINANCEIRO 109.937,12 512.935,23|PASSIVO FINANCEIRO 1.450.674,42 830.573,08'
ATIVO PERMANENTE 14.890.828,57| 14.340.957,27|PASSIVO PERMANENTE 143.494,65] 143.494,65'
TOTAL DO ATIVO (I) 15.000.765,69) 14.853.892,50|TOTAL DO PASSIVO (II) 1.594.169,07 974.067,73'
[SALDO PATRIMONIAL (1ll) = (I-ll) 13.406.596,62, 13.879.824,77'
QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAO - LEI N° 4.320/64
ATOS POTENCIAIS ATIVOS Exercicio Atual Exercicio Anterior | ATOS POTENCIAIS PASSIVOS Exercicio Atual Exercicio Anterior
Execugio dos Atos Potencias Ativos 15.158,83 108,83|Execugao dos Atos Potenciais Passivos 766.041,21 488.562,72
Execugdo de Garantias e Contragarantias Execugdo de Garantias e Contragarantias
Recebidas a Executar Concedidas a Executar
Execugéo de Direitos Conveniados e Execugéo de Obrigagdes Conveniadas e Outros|
Outros Instrumentos Congeneres a Receber 15.158,83 108,83 Instrumentos Congeneres a Liberar 108,83 108,83
. Execygéo de Direitos Contratuais em Exec_ugéo de Obrigagdes Contratuais em 765.932,38 488.453.89
Xecugao Execucdo
Execugdo de Outros Atos Potenciais Execugdo de Outros Atos Potenciais Passivos
Ativos a Executar lem Execugdo
DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO
PATRIMONIAL
DESTINAGAO DE RECURSOS | SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO
Exercicio Atual Exercicio Anterior
Ordinaria (1.447.721,12) (792.820,88)
0100 - Recurso Tesouro (1.447.721,12) E
Vinculada 106.983,82 475.183,03
.0219 ! 02_94 10610/ 0694 - Outras 106.983,82 475.183.03
Destinagdes Vinculadas de Recursos
TOTAL: 8 (1.340.737,30) (317.637,85),
Fonte: Afim2021
m;oda Costa O José de S Melo Junior
Diretora Presidente Fundaggo Or. Thomas Diretor Dep. Fi ro/Contabilidade
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

Prefeitura Municipal de Manaus Administragdo Financeira Integrada

Orgéo: 52000 - FUNDAGAO DE APOIO AO IDOSO "DOUTOR THOMAS
Unidade Gestora: 520301 - Fundagéo de Apoio ao Idoso "Doutor Thomas"

Gestao: 00003 - Fundagao Dados até Dezembro de 2021
DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS
Exercicio: 2021
Nota Exercicio Atual | Exercicio Anterior AH% | AV%
VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA (1) 38.377.894,65 36.989.996,51 3,75
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA - - -
CONTRIBUIGOES - - -
EXPLORAGAO E VENDA DE BENS, SERVIGOS E DIREITOS - - -
EXPLORAGAO DE BENS E DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVIGOS - - -
VARIAGAO PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 1 2.405,78 2.398,20 0,32] 0,01
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES FINANCEIRAS 2.405,78 2.398,20 0,32 0,01
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS 2 38.354.399,87 36.987.598,31 3,70 99,94
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 38.343.171,36) 36.845.787,98 4,06} 99,91
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS g g g g
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUIGOES PRIVADAS 2.219,86) 33.255,43 - 0,01
DELEGAGOES RECEBIDAS 9.008,65) 108.554,90f - 91,70) 0,02
VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS 21.089,00 - E 0,05
GANHOS COM INCORPORAGAQ DE ATIVOS - E g g
GANHOS COM DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS 21.089,00 - - 0,05
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAL AUMENTATIVAS - - E g
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - | N
VARIAGCAO PATRIMONIAL DIMUNUTIVA (Il) 38.428.455,81 36.141.887,20 6,33] E
PESSOAL E ENCARGOS 3 9.109.686,41 8.940.828,62 1,89 23,71
REMUNERAGAO A PESSOAL 7.030.432,76) 6.981.938,63 0,69 18,29)
ENCARGOS PATRONAIS 1.572.105,05) 1.424.340,23] 10,37] 4,09
BENEFICIOS A PESSOAL 507.148,60] 534.549,76] - 5,13 1,32
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUITIVA-PESSOAL E ENCARGOS - - - -
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 4 257.259,24] 444.634,15| - 42,14 0,67
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 257.259,24] 444634150 - 42,14] 0,67
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS E E E E
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS E E E E
USO DE BENS, SERVIGOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 5 9.443.591,32 8.579.035,03 10,08 24,57
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 1.520.125,20) 1.820.942,09] - 16,52 3,96
SERVICOS 7.771.568,44 6.587.157,56 17,98 20,22
DEPRECIAGAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO 151.897,68 170.935,38] - 11,14 0,40
VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 81,99 2.296,84] - 96,43) 0,00,
JUROS E ENCARGOS DE MORA 81,99 229684 - 96,43) 0,00]
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 6 19.602.786,85 18.175.092,56 7,86} 51,01
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 19.238.324,41 18.175.092,56 5,85) 50,06}
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 364.462,44] g 0,95
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS g g g
DESVALORIZAGAO E PERDA DE ATIVO 15.050,00 - 0,04
REDUGAO VALOR RECUPERAVEL E PROVISAO PARA PERDAS g g g
DESINCORPORAGAO DE ATIVO 15.050,00] - 0,04
TRIBUTARIA E E E
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUITIVAS - - g
V/PD de Constituicao de Provisdes - - -
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO (I-ll) (50.561,16) 848.109,31 7

Fonte: AFIM-2021

/

artha Moutinho da Cruz José de Q'f a Melo Junior
Diretora Presidente Fundagao Dr. Thomas Diretor Dep. Finfinceiro/Contabilidade
Contador CRC 013451/0-6-AM
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

Prefeitura Municipal de Manaus Administragéo Fi o oo

Orgéo: 52000 - FUNDAGAO DE APOIO AO IDOSO "DOUTOR THOMAS
Unidade Gestora: 520301 - Fundagéo de Apoio ao Idoso "Doutor Thomas" Dados até Dezembro de 2021
Gestdo: 00003 - Fundagao

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA
Exercicio: 2021
Especificagdo Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior AH% AV%
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

INGRESSOS (1)= (II+11+IV+V) 41.458.027,57| 40.361.975,22) 2,72 100,00

RECEITAS DERIVADAS E ORIGINAL (1) 11.414,43 110.953,10) (89,71), 0,03
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA g E
RECEITA DE CONTRIBUIGOES E
RECEITA PATRIMONIAL g
RECEITA DE SERVIGOS g E
REMUNERAGAO DAS DISPONIBILIDADES 2.405,78 2.398,20 0,32 0,01
OUTRAS RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 9.008,65) 108.554,90 (91,70) 0,02

TRANSFERENCIAS (lll) - - 4 -
INTERGOVERNAMENTAIS E E g

UNIAO g g g
ESTADO E DISTRITO FEDERAL - - E
MUNICIPIOS -
INTRAGOVERNAMENTAIS E
OUTRAS TRANSFERENCIAS E - g E

RECEBIMENTO EXTRAOR(}AMENTARIOS (V) 3.251.618,78, 3.444.719,18 (5,61) 7,84
DEPOSITOS TERCEIROS 3.251.618,78 3.444.719,18 (5,61) 7,84

TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS (V) 38.194.994,36) 36.806.302,94 3,77 92,13
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA EXECUGAO ORGAMENTARIA 18.732.323,87| 18.083.254,52| 3,59 45,18
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS INDEP. DA EXECUGAO ORGAMENTARIA 19.462.670,49 18.723.048,42 3,95 46,95
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS PARA APORTE DE RECURSOS PARA RPPS g B g R

DESEMBOLSO (VI)=(VII+VII+IX+X+XI+XII+XIIl) 41.647.088,33 40.323.147 44 3,28 100,00

PESSOAL E OUTRAS DESPESAS CORRENTES POR FUNGAO (VII) 18.718.514,43 18.283.822,82) 2,38 44,95
ASSISTENCIA SOCIAL 18.590.275,17| 18.212.269,71 2,08 44,64
ENCARGOS ESPECIAIS 128.239,26 71.553,11 (55,80) 0,69

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA (VIl) g - E -
JUROS E CORREGAO MONETARIA DA DIVIDA INTERNA g
JUROS E CORREGAO MONETARIA DA DIVIDA EXTERNA g
OUTROS ENCARGOS DA DIVIDA g

TRANSFERENCIAS (IX) , , -

INTERGOVERNAMENTAIS E -

PAGAMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS (X) 3.045.382,87 3.560.163,53 (14,46) 7,31
DEPOSITOS DE TERCEIROS 3.045.382,87 3.560.163,53 (14,46), 7,31

DEPOSITOS DE TERCEIROS ATIVOS-DEVOLUGAO 3.045.382,87 3.560.163,53 (14,46) 7,31

TRANSFENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS (X1) 19.146.736,41 18.155.350,04 5,46 45,97
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS PARA EXECUGAO ORGAMENTARIA 193.953,48| 143.254,20) 35,39 0,47
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS INDEP. DA EXECUGAO ORGAMENTARIA 18.952.782,93 18.012.095,84 5,22 45,51
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONC. PARA COBERTURA DO APORTE PARA RPPS E -

PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR (XII) 736.454,62) 323.811,05) 127 43| 1,77
PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS g 262.445,05) (100,00), g
PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 736.454,62| 61.366,00] 1.100,10} 1,77

OUTROS DISPENDIOS (XIll) E E E

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES (XIV=I-VI) (189.060,76) 38.827,78 (586,92)

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

INGRESSO (XV)

ALIENAGAO DE BENS

AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS

INTEGRALIZAGAO DE CAPITAL SOCIAL DE EMPRESAS ESTATAIS DEPENDENTES

OUTROS INVESTIMENTOS - -

DESEMBOLSO (XVI) 213.937,35 E g
AQUISIGAO DE ATIVO NAO CIRCULANTE 213.937,35 - E
CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS - E
OUTROS DESEMBOLSOS DE INVESTIMENTOS - - -

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (XVII=XV-XVI) (213.937,35) - E

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS (XVIII) - - E
OPERAGOES DE CREDITO - - -

DESEMBOLSO (XIX) - - -
AMORTIZAGAO/REFINANCIAMENTO DA DIiVIDA . . -

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (XX) = (XVIHI-XIX) - - -

GERAGAO LiQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA (XXI) = (XIV+XVII+XX) 1 (402.998,11) 38.827,78 (1.137,91)

SALDO EM ESPECIE DO EXERCICIO INICIAL (XXII) 2 512.935,23| 474.107,45 8,19 100,00
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 512.935,23 47410745 8,19 100,00
DEPOSITO RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS INICIAL E E g -

SALDO EM ESPECIE DO EXERCICIO FINAL (XX 3 109.937,12 512.935,23] (78,57) 100,00|
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 72.297,12] 512.935,23) (85,91) 65,76
DEPOSITO RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS FINAL 37.640,00] E - 34,24

Fonte: Afim2021

43%0[1%?10 da Ci Cruz José de a Melo Junior

Diretora Presidente Fundagsio Or. Thomas Diretor Dep. Fingnceiro/Contabilidade
Contador CRC 013451/0-6-AM
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NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021.

1. APRESENTACAO: A FUNDAGAO DE APOIO AO IDOSO “DOUTOR
THOMAS” - FDT, instituida pela Lei n® 995 de 30 de novembro de 1967,
Reestruturada pela Lei n° 1.509, de 21 de setembro de 2010, Lei n°
2.286 de 28 de Dezembro de 2017 que dispde sobre a estrutura
organizacional. E fundagdo publica, componente da Administragéo
Indireta Fundacional do Poder Executivo, na forma da lei n° 1.314, de 04
de margo de 2009, dotada de personalidade juridica de Direito Publico e
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, com sede e foro na
cidade de Manaus.

A Fundacdo de Apoio ao Idoso “Dr. Thomas” — FDT € vinculada a
Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Direitos Humanos —
SEMMASDH, tem por finalidade a coordenagdo e a execugdo de
politicas publicas voltadas ao idoso, notadamente ou comprovadamente
carente, acolhendo-a, prestando-lhe assisténcia e promovendo a sua
inclus@o social, podendo, para a consecug&o de seus objetivos, constituir
parcerias em nivel federal, estadual e municipal, para construir a rede
articulada de proteg&o e garantia aos direitos da pessoa idosa.

2. BASE DE PREPARACAQ DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS:
As demonstragbes contabeis constantes deste BG 2021 foram
elaboradas em conformidade com as Caracteristicas Qualitativas de
Relevancia, Materialidade e Representagdo Fidedigna, sendo aplicadas
todas as caracteristicas qualitativas fundamentais conforme a Resolugao
n° 1.374 de 08/12/2011 que deu nova redagéo a NBC TG ESTRUTURA
CONCEITUAL - Estrutura Conceitual para Elaboragéo e Divulgacéo de
Relatérios Contabil- Financeiro. Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico, 8.2 edigdo, aprovado pela Portaria Conjunta STN n.° 06,
de 18 de dezembro de 2018, que também observa os dispositivos legais
reguladores do assunto, tais como a Lei n.° 4.320/1964, a Lei
Complementar n.° 101/2000 e, ainda, as disposigdes do Conselho
Federal de Contabilidade, relativas aos Principios de Contabilidade.

As informagdes contabeis presentes nos demonstrativos foram extraidas
do Sistema de Administracdo Financeira Integrado — AFIM 2021. O
certificado de auditoria emitido pela Controladora Geral do Municipio -
CGM, que evidencia o cumprimento da legislagdo vigente, acompanha a
Prestacéo de Contas Anual.

3.MOEDA FUNCIONAL E APRESENTAGAQ: As demonstragdes
contabeis e suas respectivas notas explicativas estdo apresentadas com
valores expressos em reais, exceto quando indicado de maneira
diferente e, os seus totais poderdo, eventualmente, divergir do somatério
das partes em fungéo dos arredondamentos.

4.PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS: Instituido pelo Decreto
Municipal n.° 2.181, de 12/03/2013, o Grupo Técnico de Padronizagao
de Procedimentos Contabeis do Municipio de Manaus — GTCON/PMM,
sob a coordenacédo da diretora do Departamento Contabil da SEMEF,
cumpriu 0 Cronograma de Procedimentos Contabeis, em atendimento ao
Decreto Municipal n.° 1.760, de 02/07/2012, adaptou o Plano de Contas
Unico da Prefeitura Municipal de Manaus ao novo modelo de Plano de
Contas Aplicavel ao Setor Publico — PCASP; ajustou Tabela de Eventos
Contabeis ao novo modelo de Plano de Contas, adequou sistemas
informatizados de gestdo de bens, dos ativos de infraestrutura, dos
créditos tributarios e ndo tributarios de arrecadagdo, de obrigagdes e
demais controles dos fatos que afetam o patriménio puablico municipal,
adaptou rotinas operacionais e de registros contabeis no Sistema AFIM e
harmonizou os balangos, demonstrativos e anexos aos modelos atuais,
seguindo normas contabeis aplicadas ao setor publico.

Para melhor analise da situagdo econdmica, financeira e patrimonial,
acrescentamos nas Demonstragdes Contabeis dos Balangos
Orgamentario, Financeiro, Patrimonial, Variagdes Patrimoniais e Fluxo
de Caixa a tecnica da Analise Horizontal — AH e Andlise Vestical -
AV.

Anélise Horizontal - AH: Compara em forma de percentual, o valor de
determinada verba ou de determinado grupo de verbas em relagéo ao
ano anterior, consiste em dividir todos os elementos do demonstrativo
pelo valor do total desse mesmo demonstrativo.

Formula: (Valor exercicio atual do item / Valor do item ano anterior -1) x
100

Anélise Vertical - AV: Procura-se obter o percentual de cada verba ou
de cada grupo de verbas, em relagdo ao valor global do demonstrativo,
ou, ainda, de cada verba em relag&o ao total do seu respectivo grupo.

Formula: Em relagéo ao total: (Valor da conta / Total) x 100;
Em relacdo ao total do grupo ou subgrupo: (Valor do Grupo ou
subgrupo/Total do Grupo) x 100.

5.DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS: As Demonstrages
Contabeis Aplicadas ao Setor Publico (DCASP) séo compostas pelas
demonstragdes enumeradas pela Lei n° 4.320/19641, pelas
demonstragdes exigidas pela NBC T 16. 6 — Demonstragdes Contabeis e
pelas demonstracdes exigidas pela Lei Complementar n° 101/2000, as
quais séo:

a. Balango Orgamentério;

b. Balango Financeiro;

¢. Balango Patrimonial;

d. Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais;

e. Demonstragao dos Fluxos de Caixa (DFC); e

f. Demonstragao das Mutagdes do Patriménio Liquido (DMPL).

5.1. BALANCO ORCAMENTARIO - ANEXO 12;

Nota 1 Receita Corrente: Receitas Correntes sdo as receitas
orgamentarias que aumentam as disponibilidades financeiras e séo
instrumentos de financiamento dos programas e ag8es orgamentarios, a
fim de se atingirem as finalidades pUblicas e que, em geral, provocam
efeito positivo sobre o Patriménio Liquido, a composicdo das Receitas
Correntes assim demonstrada:

Previsdo Arrecadagdo Saldo
Receita Orgamentarias Atualizada < -
o (b) (c=be)

1.0.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES 35.000,00 11.414,43 -23.585,57
1.3.0.0.00.00 Patrimonial 5.000,00 2.405,78 -2.594,22
1:3,2,1 .90.1.1.98 Rendlmento de Aplicagao 5.000,00 240578 250422
Financeira — Recursos Vinculados

1.9.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes 30.000,00 9.008,65 -20.991,35|
1.9.9.0.99.1.1.08 Receita de Doagdes 30.000,00 9.008,65] -20.991,35|

Nota 2 Repasse Recebido (Previsdo Inicial e Atualizada):
Transferéncias Financeira Recebida, conforme Quadro V - Resumo das
Transferéncias Financeiras por Orgéo da Lei Orgamentaria Anual, Lei n°
2.723 de 30/12/2020, Publicada no DOM n° 4997 de 30/12/2020 no valor
de R$ 20.694.000,00.

Nota 2 Repasse Recebido (Receita Realizada): As Transferéncias
Financeiras Recebidas e Concedidas refletem a movimentagdo de
recursos financeiros entre érgdos da administragéo direta e indireta. Sdo
cotas de repasse financeiro da Secretaria Municipal de Finangas e
Tecnologia da Informagdo - SEMEF, 6rgdo arrecadador do municipio,
para cumprimento da execugdo orgamentaria de fonte ordinaria (0100).
Esses valores, quando observados os demonstrativos consolidados, séo
compensados pelas transferéncias financeiras concedidas. Valor
apresentado refere-se ao Valor Liquido dos Repasses Recebidos para a
Execucdo Orgamentaria de recursos ordinarios (Repasse Recebido
R$ 18.732.323,87 - Repasse Concedido R$193.95348 =
R$ 18.538.370,39).

Nota 3 Apuragado do Déficit/Superavit Apurado: Valor apurado pela
diferenga Negativa (Déficit) ou Positiva (Superavit) entre as Receitas
Realizadas e as Despesas Empenhadas. Se as despesas Empenhadas
forem superiores as receitas Realizadas, essa diferenga sera langada na
linha Déficit. Se as receitas Realizadas forem superiores as despesas
Empenhadas, essa diferenga sera langada na linha Superavit. No
Balango Orgamentario — Anexo 12 o resultado apurado apresentou
Déficit Orgamentario no valor de R$ 1.579.932,49, assim demonstrado:

RECEITA REALIZADA X DESPESA EMPENHADA

Receita Realizada
Despesa Empenhada
DEFICIT ORGAMENTARIO APURADO

RS 18.549.784,82
RS 20.129.717,31
-R$ 1.579.932,49

Nota 4 Saldo de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos
Adicionais) - Superavit Financeiro: Demonstra o valor dos recursos
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provenientes de superavit financeiro de exercicios anteriores que foi
utilizado para abertura de créditos adicionais, bem como o valor
efetivamente utilizado para empenhamento de despesa. Em virtude da
vigéncia expirada do Termo de Convénio n° 004/2019-SEAS, foi
necessario realizar a devolugdo do Convénio. As Despesas
Empenhadas com fonte de recurso vinculado (recurso prépria e
Convénio) de Superavit Financeiro (06100000, 06240000 e 06940000)
totalizando o montante de R$ 422.287,44, assim demonstrado:

Nota 3 Despesa Orcamentaria: E Registrado as Despesas
Orgamentaria Empenhadas por fonte de Recurso, assim demonstrado:

Empenhos por Fonte de Recurso Ordinério 19.707.429,87|
- Fonte 0100 - Recurso Ordinarios 19.707.429,87,
Emp por Fonte de R Vinculad 422.287,44
- Fonte 610/624/694 422.287,44
Total Despesa Org¢ aria 20.129.717,31

Nota 4 Pagamentos Extra Orgamentarios: Sdo compostos dos

EXECUCAO SALDO EXERCICIO ANTERIOR - SUPERAVIT FINANCEIRO pagamentos dos Restos a Pagar N&o Processados, pagamento dos
(5) Crédito Adicional Aberto de Superdvit RS 442.560,44 Processados (menos as consignagdes) e depdsitos restituiveis. Tais
(+) Abre Crédito - Decreto n° 5.116; DOM 5144 de 20/07/2021. 472.629,73 4 .
() Cancela Saldo - Decreto r° 5217, DOM 5253 de 3011212021, 30.049.29 valores podem ser confrontados/conferidos com o demonstrativo dos
Despesa Empenhada de R de Superavit (Fonte 0610 e 0624) RS 422.287,44) Pagamentos e Recebimentos Extra orgamentarios, anexo a Prestagdo
2021NE00282 — Fonte 06240705 362.360,00 de Contas.
2021NE00286 — Fonte 06940007 2.102,44
2021NE00327 — Fonte 06100000 15.050,00 L .
2021NE00435 — Fonte 06100000 31.880,00) Composicdo Pagamentos Extra Orcamentarios
2021NE00436 — Fonte 06100000 2.895,00 Descrigio Valor RS
2021NE00477 — Fonte 06100000 8.000,00 (+) Pag de RP No Pr fos — Conta (631400000) 736.454,62
(+) Depésitos Restituiveis e Valores Vinculad 3.045.382,87|
. e 218800000 Valores Restituiveis (Devedor) 3.011.958,46
5.2. BALANCO FINANCEIRO - ANEXO 13: o 211110106 Adiantamentos a Empregados — Reembolsavel (Devedor) 33.424.41
(=) Total P: Extraor arios 3.781.837,49

Nota 1 Receita Orgamentaria: Compreende as receitas orgamentarias,
liquidas de dedugdo, de Recursos Ordinérios, que sdo as fontes de
recurso de livre alocagdo entre a origem e aplicagdo e os Recursos
Vinculados, que séo as fontes de recurso cuja aplicagdo é definida por
lei, de acordo com sua origem, assim demonstrado:

Receitas Orcamentarias EZ( ereiclo 2921

Receitas Ordinarias 12,90]
(+) Rendimento de Aplicagéo Financeira — Adiantamento Conta 001-35637- 12.90
9935X ’

Receitas Vinculad 11.401,53
(+) Rendimento de Aplicagéo Financeira — Conta 001-35637-9740-3 974,53
(+) Rendimento de Aplicagéo Financeira — Conta 001-35637-9452-8 2.325,54
(+) Receita de Doagdes 9.008,65
(-) Dedugao de Receita (Devolugéo Rend. de Aplic. Financeira Convénio -907.19
004/2019-SEAS) !

Total Receita Orcamentaria 11.414,43

Nota 2 Recebimentos Extra orgamentarios: S&o compostas pelo RAP
Processados, RAP N&o Processados e Depdsitos Restituiveis. Tais
valores podem ser confrontados/conferidos com o demonstrativo dos
Pagamentos e Recebimentos Extra orgamentérios, anexo a Prestagdo
de Contas.

Quanto aos Restos a Pagar Processados, foi realizada a sua inscri¢ao
baseando na metodologia da IPC (Instruges de Procedimentos
Contabeis) n° 11/2017 referente a contabilizago de retenges, portanto
a inscricdo foi realizada pelo valor liquido dos empenhos, sem as
consignagoes.

Composicdo dos Restos Pagar Processado Liquido: S&o as
Despesas Empenhadas, Liquidadas e N&o Pagas até 31.12.2021, assim
demonstrado:

(+) Empenhos Liguidados
(-) Empenhos Pagos

19.092.861,55
18.932.451,78

Nota 5 Saldo em Espécie para o Exercicio Seguinte:

5.1 Registra-se o saldo da Conta 113813300 - Pagamentos a
Regularizar. Despesas empenhadas, nédo liquidadas e ndo pagas que
foram inscritas em Restos a Pagar 2020, ndo puderam ser pagas em
2021 em virtude do encerramento da vigéncia do Contrato n° 004/2019-
SEAS, assim detalhado:

Composicéo Deposito Restituiveis e Valores Vinculados
Credor Valor R$

2020NE00658 - Hexium Importadora e Exportadora LTDA - Proc. 15.050.00
2020.27000.27022.0.004681 T
2020NE00670 — Servex Logistica E Armazenagem De Cargas Ltda-EPP Proc. 14.590.00
2019.27000.27022.0.015281 s
2020NE00678 - Escala Servigos Técnicos Em  Edificagdes Proc. 8.000.00
2020.27000.27022.0.011749 o
Total 37.640,00

SUFICIENCIA/INSUFICIENCIA FINANCEIRA: Quanto a
suficiéncial/insuficiéncia financeira para pagamento de RAP, deve ser
analisado tomando como base a qual fonte de recurso pertence os RAP
inscritos. Os inscritos de fonte de Recurso Ordinério (fonte 0100) serdo
quitados e movimentados pela Conta Unica da Prefeitura de Manaus,
que so se pode verificar se ha suficiéncia/insuficiéncia se for analisado o
Balango Geral da Prefeitura de Manaus, uma vez que se trata de
Recurso de Arrecadagédo do Tesouro, administrada, gerenciada e
arrecadada pela Secretaria Municipal de Finangas — SEMEF, érgdo
arrecadador do Municipio, através da conta Unica, conforme estabelece
os Decretos 5.070 e 5071 de 28 de Abril 2021.

Os Restos a Pagar Inscritos de Fonte de Recurso Vinculado (fonte 0210,
0224, 0610, 0294 e 0694) serdo quitados e movimentados pela conta de
recurso proprio, arrecadado e gerenciado pela Fundag&o Dr. Thomas, o
total dos recursos vinculados em 31.12.2021 foi de R$ 72.297,12, assim
demonstramos a Suficiéncia/lnsuficiéncia financeira por fonte de recurso:

= Restos a Pagar P 1 160.409,77
Composicéo dos Restos Pagar Ndo Processados: So as despesas — Descrigdo Valor RS
P e = " . 1. Saldo Financeiro de Recurso Ordinario (0100) |
Empenhadas, N&o Liquidadas e N&o Pagas até 31.12.2021, assim Restos o Pagar Processado - Recurso Ordindrio 15280077
demonstrado: Restos a Pagar Nao Processado a Liquidar - Recurso Ordinario 1.036.855,76)
2. Total Restos a Pagar Fonte de Recurso Ordinario 1.189.665,53]
(+) Empenhos Emitidos 20.129.717,31 3. Insuficiéncia Financeira Recurso Ordinario (0100) = 1-2 -1.189.655,53]
(-) Empenhos Liquidados 19.092.861,55
= Restos a Pagar Nao Pr d 1.036.855,76 1. Saldo Financeiro de Recurso Vi (0210, 0224, 0610, 0294 e 0694) 72.297,12
Restos a Pagar Processado - Recurso Vinculado 7.600,00]
Os Restos a Pagar Inscritos em 31.12.2021 estdo assim desmembrados Restos & Pagar Nao Processado 3 Liquidar - Recurso Vinculado 100
AR . K 2. Total Restos a Pagar Fonte de Recurso Vinculado 7.600,00]
por fonte de recurso Ordinario e Vinculados: 3 Suficiencia Financeira Recurso Vinoulado = 12 54.697,12]

Restos a Pagar P lo (1) 160.409,77
- Fonte de Recurso Ordinario — 0100 152.809,77
- Fonte de Recurso Vinculado - 0610 7.600,00
Restos a Pagar Nao Pr o (2) 1.036.855,76
- Fonte de Recurso Ordinario — 0100 1.036.855,76,
TOTAL RESTOS A PAGAR INSCRITO (3 = 1+2) 1.197.265,53

Composicéo Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados

5.3. BALANCO PATRIMONIAL — ANEXO 14:

Nota 1 Caixa e Equivalente de Caixa: Demonstra saldos em contas
bancérias que sao recursos financeiros de recursos vinculados (préprios)
para utilizagdo imediata disponiveis, assim demonstrado por conta
corrente saldo em 31.12.2021:

Contas Contabei Valor R$
(+) 218800000 Valores Restituiveis (Credor) 3.218.194,37| Conta Corrente/Aplicagdo Financeira Valor R$
+) 211110106 Adiantamentos a Empregados — Reembolsavel (Credor) 33.424.41 001-35637-9.452-8 — Conta M (Recurso Proprio) 69.552,03
= Depésitos Restituiveis e Valores Vinculad 3.251.618,78 001-35637-9.740-3 — Conta M (Conv. N° 852944/17 - MDH/FDT) 2.745,09
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Conta Corrente/Aplicacao Financeira Valor R$
001-35637-10.364-0 — Conta M (Conv. N° 04/19 — SEAS/MUNICIPIO/FDT) 0,00,
001-35637-9935-X — Conta M (Adiantamento Cartdo Pagamento) 0,00
Total Caixa e Equivalente de Caixa 72.297,12

Nota 2 Estoque: Compreende o saldo dos valores de materiais no
almoxarifado destinado ao consumo interno desta Fundagdo Dr.
Thomas, alcangou o montante de R$ 306.197,67, pela analise horizontal
equivale a um aumento de 170,03% se comparado com exercicio
anterior. O método utilizado de mensuragdo e avaliagéo das saidas do
estoque é pelo prego médio ponderado, conforme Lei 4.320/64 e
Resolugdo CFC 1.137/08, que aprova a NBCT 16.10. Os saldos por
conta contabeis estdo assim demonstrados:

ESTOQUE 2021R$ [ 2020 R$

115610107-Géneros Alimenticios 126.963,96| 66.610,53
115610109-Material Farmacologico e Cosméticos 13.200,00 0,00
115610114-Material Educativo e Esportivo 868,00 961,00]
115610116-Material De Expediente 2.404,95 3.309,35
115610120-Material De Cama, Mesa e Banho 8.232,00 0,00,
115610121-Material De Copa E Cozinha 11.909,56 11.126,03]
115610122-Material De Limpeza e Produtos De Higienizagéo 17.175,90 2.171,44
115610123-Uniformes, Tecidos E Aviamentos 1.789,61 2.173,50
115610128-Material De Protegéo E Seguranga 6.215,80 19.558 44/
115610136-Material Hospitalar 116.801,89 7.462,75
115610156-Medicamento 636,00 0,00,

TOTAL 306.197,67| 113.392,13

O Sistema PMM — Modulo Estoque € um sistema utilizado para controle
de estoque em decorréncia do acompanhamento realizado pela SEMEF
com a Equipe da UGCM - Unidade Gestora Compras Manaus, os saldos
devem ser conciliados com a contabilidade por meio do Sistema de
Administragdo Financeira Integrada de Manaus — AFIM. Registro a
diferenga apresentada de R$0,01 no total das consolidagdes do

123110128-Maquinas e Equip. de Natureza Industrial 205.558,00 205.558,00
123110130-Maquinas e Equipamentos Energéticos 103.408,00! 103.408,00]
123110134-Equipamentos de Foto, Video e Som 66.544,88 66.544,88
123110135-Equipamentos de Processamento de Dados 113.631,16 113.631,16
123110137-Maquinas, Utensilios e Equipamentos Diversos 423.789,24 423.789,24
123110140-Pegas nao Incorporaveis a Iméveis 157.871,59 157.871,59)
123110142-Mobiliario em Geral 506.789,98 506.789,98
123110148-Veiculos 27.231,60 27.231,60
1C2a?;i:1 %iz\e/%t;\ljlljouss de Tragdo Mecanica - Automoveis, 174.600,00 174.600,00
123110171-Equipamentos e Utensilios Hidraulicos e Elétricos 150.058,27 150.058,27

Depreciagcdo Acumulada: Foi realizada a depreciagdo no ativo
imobilizado no decorrer de sua vida Utl e mensalmente conforme
MCASP 82 Edi¢o. O inicio da Depreciacdo na administragdo publica
direta e indireta no ambito da Prefeitura de Manaus deu-se a partir do
exercicio de 2011, data de corte, momento em que a mudanga de critério
contabil ficou estabelecida, conforme Instrugdo Normativa n® 01/2011
DECON/SEMEF. O método de depreciagdo utilizado € o de cotas
constantes.

Em continuidade aos trabalhos realizados pela Comissdo Setorial de
Inventério junto a SEMAD, neste exercicio de 2021, assim como os bens
moveis, apresentamos 100% & depreciacdo acumulada pelo Sistema
PMM - Modulo Patrimbnio. Registro a diferenga de R$ 0,58,
apresentada no total das consolidagdes da Depreciagdo Acumulada
entre os sistemas PMM e AFIM decorre de arredondamentos
provocados pela divergéncia de casas decimais entre ambos, assim
demonstrados:

UG 520301 - FUNDA(}_AO DE APOIO AO IDOSO "DR. THOMAS"
CONCILIAGAO DEPRECIAGCAO ACUMULADA PMM X AFIM - EXERCICIO 2021

Inventario de Material de Consumo entre os sistemas PMM e AFIM, Sistema  [Sistema SEMAD-| Diferenca
decorrente do processamento de casas decimas entre os sistemas, CLESSEIDEIBENS A(':\')M P('g;“ (é';“;a_dg)
conforme demonstrado: 123800000-( ) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E
AMORTIZACAO ACUMULADAS 952.693,30 952.692,72 0,58
Inventério de Material de Consumo 2021 123810000-(-) DEPRECIAGAO, EXAUST.
2021 | Sistema AFIM | Sistema PMM | Diferenca Apurada AMORT. ACUMULADAS-CONSOLIDAGAO 952.693,30 952.692,72 0,58
Total | 306.197,67 | 306.197,66 | 0,01 P
. : J 123810100-(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA
DE BENSMOVELS 952.693,30 952.692,72 0,58
Nota 3 Imobilizado: Compreende os direitos que tenham por objeto 123810104-Deprec. Aparelhos de Medicéo e 56269 582,60 0.58
bens corpdreos destinados a manutengéo das atividades da entidade ou Orientagéo ' ' '
exercidos com essa finalidade, inclusive os decorrentes de operagdes 123810106-Deprec. Aparelhos de 2,957 74 2.957.80 0,58
que transfiram a ela os beneficios, os riscos e o controle desses bens. Comunicagio :
Os principais critérios de avaliagéo patrimonial adotados pelo Municipio afﬁgglgg[gj‘ggfL’:Ej::t'“e°:osE;}glpe 4981189 4981188 058
de Manaus, no &mbito do Poder Executivo, sdo o custo de aquisigéo, ’ -
~ ~ . o . 123810110-Deprec. Aparelhos e Equip. p/
produgdo ou construgdo. Na analise vertical destacamos que o ativo Esportes e Diversos 5.378,18 5.378,18 0,00
imobilizado representa 96,77% do ativo total. 123810112-Deprec, Aparelhos e Utensilios Jp. 029350 005
Domésticos R B (0.06)
Bens Mdveis: O Setor de Patrimdnio, juntamente com a Comiss&o 123810118-Deprec. Coleges e Materiais 8994 899,40 001
Setorial de Inventario, nomeada pela portaria n° 0065/2019- Bibliogréficos ’ ’ '
DPOIGP/FDT, publicada no DOM n° 4710 de 30/10/2019. Continuou o 1323810124-Dgpreo Equip. de Protegao, 568664 5.686.43 000
trabalho iniciado em 2016 juntamente com Subsecretaria de Controle °QUTaNga & Seoro _
Interno — SUBCI/SEMEF, atualmente Controladora Geral do Municipio - | oe0126-Deprec.Instrumentos Musicais 157008 157010 001
CGM e a Secretaria de Administragéo - SEMAD no intuito de preservar o - -

. b . L e e 123810128-Deprec. Maquinas e Equip. de 44.259.90 44.259.90 0.00
alinhamento da conciliagdo do inventario fisico como contabil junto ao Natureza Industrial 259, 259, A
sistema PMM e AFIM, acompanhando a insergéo de dados, depreciagéo 123810130-Deprec. Maquinas & Equipamentos
e o fechamento do inventario consolidado de encerramento de exercicio. Energéticos 90.668,07 90.688,08 0.1
Apresento os valores por conta contabeis, devidamente conciliados: 123810134-Deprec. Equipamentos de Foto, 71149 4171139 002)

Video e Som o T '
UG: 520301 - FUNDAGAO DE APOIO AQ IDOSO "DR. THOMAS™ 123810135-Deprec. Equipamentos de 9347336 93.473.36 0.00
CONCILIAGAO FISICO - CONTABIL DE BENS MOVEIS - SISTEMA PMM X AFIM — Processamento de Dados i A '
EXERCICIO 2021 123610137 Deorec. Maauinas. Utensi
) VALOR VALOR onios Dierson e Hiensiios 195.772,36 195.772,30 (0.01)
CONTA CONTABIL BRUTO BRUTO Equipamentos Diversos
SISTEMA PMM | SISTEMA AFIM 123810140-Deprec. Pegas néo Incorporaveis a 63.645.63 63.645.67 010
123100000-BENS MOVEIS 2.255.421,85  2.255.421,85 Imoveis o o '
123110000-BENS MOVEIS - CONSOLIDAGAO 225542185  2.255.421,85 123810142-Deprec. de Mobiliario em Geral 232,092,30 232.092,00 0,00
123110100-BENS DO MUNICIPIO 2.255.421,85|  2.255.421,85
123110104-Aparelhos de Medicéo e Orientagdo 1.280,00 1.280,00 123810148-Deprec. Veiculos 441848 4.418,53 -0,05
123110106-Aparelhos de Comunicagao 14.806,80 14.806,80 123810166-De Veiculos de Traca
prec. Veiculos de Iragao
123110108-Aparelhos, Equip. e Utens. Medicos, Odont. 13.935.03 213.935.03 Mecanica - Aut, Caminhdes e Onibus 72.144,06 72.144,05 0,00
Laboratoriais ¢ Hospitalares N —— 123810171-Deprec. Equipamentos e Utensilios
123110110-Aparelhos e Equip.p/ Esportes e Diversdes 11.840,00 11.840,00 Hidraulicos e Elétricos 4072746 40.727.43 0,03
123110112-Aparelhos e Utensilios Domésticos 58.672,00! 58.672,00
123110118-Colegbes e Materiais Bibliograficos 1.236,30 1.236,30 Bens Iméveis: Representa o Prédio da Sede da Fundago de Apoio ao
123110124-Equip. de Protegao, Seguranga e Socorro 18.511,00 18.511,00 Idoso "Doutor Thomas" e Sede do Parque Municipal do Idoso, area total
123110126-Instrumentos Musicais e Artisticos 5.658,00 5.658,00 de 52.624,52 m2, matricula n® 10633, conforme segue:
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Manaus, quinta-feira, 10 de margo de 2022

UG: 520301 - FUNDAGAO DE APOIO AO IDOSO "DR. THOMAS" 218000000-Dernais Obrigages 2
INVENTARIO DE BENS IMOVEIS ADQUIRIDOS ATE O EXERCICIO 2021 Curlo Prazo 206.133,91 400,00 206.533,91
M SALDO ACUMULADO
DESCRICAO
ERIA2070 LA 631100000 - RAP Néo Processados

Sede da Fundagdo de Apoio ao Idoso “Doutor a Liquidar 1.083.730,74 ’ 1.083.730,74
Thomas" situado na Rua Doutor Thomas, n° 798,
Bairro Nossa Senhora das Gragas, CEP 69.053-035 e| Total (2) 1.450.274,42) 400,00 1.450.674,42)
Sede do Parque Municipal do Idoso, situado na Rua 12.808.086,74, 13.213.366,54, _ _
Rio Mar, S/N, Bairro Nossa Senhora das Gragas, CEP DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO
$g£3533—035, area total de 52.624,52 m2, Matricula n° Recurso Ordinério (3 = 1-2) - Déficit 1.447.721,12
123210101 EDIFICIOS 2.180.087 84 2.180.087.84 Recurso Vinculado (3= 1-7) - Superdvi 106.985,82
123210112 REFORMAS,  BENFEITORIAS  OU Total Apurado — Déficit -1.340.737,30)
MELHORIAS 6.455.316,76 10.708.958,22
123210195 OBRAS EM ANDAMENTO 4.172.682,14 324.320,48

Nota 4 Obrigagbes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a
pagar a Curto Prazo: Séo registrados os valores de folha de pessoal
patronal, tais como INSS, Manausprev e PIS/PASEP para serem pagos
no exercicio posterior.

5.4. VARIACOES PATRIMONIAIS - ANEXO 15:

Nota 1 Variagdo Patrimoniais Aumentativas Financeiras - VPA:
Compreende os valores de rendimento de aplicagdo financeira dos
recursos vinculados até 31.12.2021. Registro a devolugdo dos
rendimentos de aplicagdo financeira dos recursos aplicados do Termo de
Convénio n® 04/2019-SEAS, mediante dedugao de receita.

Obrigagoes Trabalhi: Previd n iarias e A is a pagar a Curto 2021 R$
razo

2021NE00710 — MANAUSPREV-MANAUS PREVIDENCIA 27.709,95 Variagéo Patrimonial Aumentativas Financeiras 2021 R$
2021NE00745 - MANAUSPREV-MANAUS PREVIDENCIA 27.194,97 - —
2021NE00744 — INSS — INSTITUTO NACIONAL DA SEG. SOCIAL 51.382,24 (+) Rendimento de Aplicagao Financeira 3312397
2021NE00755 - INSS - INSTITUTO NACIONAL DA SEG. SOCIAL 16.105,52 (-) Dedugéo de Receita (Devol. Rend. de Aplic. Financeira Convénio 004/2019- 90719
2021NE00761 — PASEP - MINISTERIO DA FAZENDA 519213 SEAS)

TOTAL 127.584,81 ¢do de Depésito Bancirios e Aplicagdes Fi iras Liquida 2.405,78

Nota 5 Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo: Compreende
as obrigagdes junto a Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo
referente a contratos de fornecimento e servigos utilizados nas
atividades operacionais da entidade. Na analise horizontal apresenta
uma diminui¢&o de 55,65% se comparado com o exercicio anterior.

Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 2021 R$
2021NE00477 ~ESCALA SERVICOS TECNICOS EM EDIFICAGOES 7.600,00
2021NE00574 — H A DE AGUIAR COMERCIAL-ME 18.960,36)
2021NE00646 —A | G COMERCIAL LTDA 6.264,60
TOTAL 32.824,96|

Nota 6 Demais Obrigagoes a Curto Prazo: Compreende as obrigagdes
com consignagdes junto a terceiros, com vencimento no curto prazo,
registrados pelo regime de competéncia do exercicio de referéncia que
serdo pagos no decorrer do exercicio de 2022.

Demais Obrigagées a Curto Prazo 2021 R$

INSS - CLT 27.591,89
MANAUSPREV 54.904,92
Retengéo Faltas Manausprev 90,48
INSS - Servigos De Terceiros - Fornecedor 122.822,48
ISS Servigos De Terceiros - PF/PJ 740,00]
Fundo Social da Solidariedade (Lei n° 2.218/2017) 128,05
FUMIPEQ 256,09

TOTAL 206.533,91

Nota 7 Resultados Acumulados: Representa a situagdo patrimonial
liquida da entidade, ja refletida as Variages Patrimoniais Aumentativas
e Diminutivas, dentre outras. O Resultado do Exercicio apresentou um
Deficitario de R$50.561,16, gerando o valor Acumulado de
R$ 14.540.888,52.

Nota 8 Quadro Demonstrativo do Superavit/Déficit Financeiro: Este
quadro demonstra o resultado Positivo (Superavit) ou Negativo (Déficit)
entre 0 Ativo Financeiro e Passivo Financeiro por fonte de recurso. E
apurado no final do exercicio para abertura de créditos suplementares ou
especiais no exercicio seguinte, em conformidade com o § 2° do artigo
43 da Lei 4.320/64.

Nota 2 Transferéncias e Delegagcées Recebidas: Compreende o
somatério das VPA com transferéncias intergovernamentais, de
intragovernamentais, de instituicdes multigovernamentais, de instituigdes
privadas com ou sem fins lucrativos, de convénios e do exterior,
totalizando R$ 38.354.399,87.

o Transferéncias Intragovernamentais: Compreende as VPA
decorrentes das transferéncias financeiras relativas a execugéo
orgamentaria e de bens e valores, referente as transacgdes financeiras
intragovernamentais (Administragdo Direta e Indireta) correspondentes
ao orcamento anual R$ 38.343.171,36;

o Transferéncias Intergovernamentais: Compreendem as VPA
decorrentes de transferéncias da unido, estados, distrito federal,
municipios, inclusive as entidades vinculadas, de bens e/ou valores;

o Transferéncias das Instituigées Privadas: Compreende os valores
decorrentes de doagdes de bens moveis por Instituicbes Privadas com
fins lucrativos empresas R$ 2.219,86;

o Delegagbées Recebidas: Compreende os valores decorrentes de
doagGes financeiras recebidas por Pessoa Fisica e Juridica R$ 9.008,65.

Nota 3 Variagées Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos:
Compreende a remuneragdo do pessoal ativo, correspondente ao
somatorio das variagdes patrimoniais diminutivas com subsidios,
vencimentos, soldos e vantagens pecunidrias fixas ou varidveis
estabelecidas em lei decorrentes do pagamento pelo efetivo exercicio do
cargo, emprego ou fungdo de confianga no setor publico. Compreende
ainda, obrigagbes trabalhistas de responsabilidade do empregador,
incidentes sobre a folha de pagamento dos 6rgéos e demais entidades
do setor publico, contribuigbes a entidades fechadas de previdéncia e
beneficios eventuais a pessoal civil e militar, destacados os custos de
pessoal e encargos inerentes as mercadorias e produtos vendidos e
servigos prestados, assim descriminados:

Variacao Patrimonial Diminutiva — Pessoal e Encargos 2021 R$
ATIVO FINANCEIRO POR FONTE DE RECURSO Remuneragéo a Pessoal 7.030.432,76
Conta Contabil Fonte Ordinério | Fonte Vi Total Encargos Patronais 1.572.105,05,
é;:f:‘JUOO-Caixa e Equivalente de 255330 69.743,82 72.297.12 Beneficio a Pessoal 507.148,60)
Total 9.109.686,41
;gi}:ﬁf:r’ Pagamentos a 37.640,00 37.640,00

Total (1) 7553.30 107.383,82 10993712 Nota 4 Outras Variagbes Patrimoniais Diminutivas - Outras
PASSIVO FINANCEIRO POR FONTE DE RECURSO Variagdes Patrimoniais Diminutivas — Pessoal e Encargos: Trata-se
Conta Contabil Fonte Ordinario | Fonte Vinculado Total de despesa de natureza indenizatéria pago a pessoal ativo. Durante o
211000000 - Obrigagdes 17 56481 ] 197 584.81 exercicio de 2021 houve Dispensas Sem Justa Causa e por Falecimento
Trabalhistas ’ ’ de empregados publicos celetistas, Pagamento mediante Sentenca
213000000 - Fornecedores e Contas Judicial e Verbas Indenizatérias Cargo Comissionados e Temporarios,

a Pagar 92.824% ] 92824 assim demonstrado:
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Trabalhistas - Ativo
Processo Conta Corrente Valor
384.928.302-04-Maria Neuza Vieira Lima — Sem
2021.27000.27010.0.007176 Justa Causa 7.075,56
2021.27000.27010.0.007179 618.288.580-72-Tania Regina Rodrigues Moraes -| 15.973.49
Sem Justa Causa
2021.27000.27010.0.005957 161A3?2.562-00-Mana Do Carmo Braga Xavier — 5.947.94
2021.27000.27010.0.011613  |122:760.142-53-Maysa Vale De Melo - Sem 13.156,93
Justa Causa
193.263.942-04-Francisca Ferreira Dos Santos -
2021.27000.27010.0.011615 Sem Justa Causa 6.165,45
2021.27000.27010.0.013754 ‘3_1 ?.4?6.55‘2-87-Flawo Antonio Monteiro Liborio - 3.010.87
214.889.402-15-Olga Placido Do Nascimento -
2021.27000.27010.0.018312 Sem Justa Causa 14.985,44
Total 66.315,68
Verbas Indenizatérias
Processo Conta Corrente Valor
PF0000001 - Folha de Pagamento —
B T ot [CLTIESTIComissionado PFO000001 - Fohade | 190.943,56
) ) - Pagamento - RDA
Total 190.943,56
Total Geral - Indenizagées e Restituicoes 257.259,24

Nota 5 Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo:
Representa o0 somatério das variagdes patrimoniais diminutivas com
manutencdo e operagdo da maquina publica, exceto despesas com
pessoal e encargos que serdo registradas em grupo especifico
(Despesas de Pessoal e Encargos). Compreende: diarias, servio de
terceiros pessoa juridica, material de consumo, depreciagéo,
amortizag&o efc.

Nota 6. Transferéncias e Delegagdes Concedidas: Compreende o
somatério das variagdes patrimoniais diminutivas com transferéncias
intergovernamentais, transferéncias intragovernamentais, transferéncias
a instituicbes multigovernamentais, transferéncias a instituigdes privadas
com ou sem fins lucrativos, transferéncias a convénios e transferéncias
ao exterior.

5.5. DEMONSTRATIVO DE FLUXO DE CAIXA - ANEXO 18:

Demonstragdo do Fluxo de Caixa (DFC) indica quais foram as saidas e
entradas de dinheiro no caixa durante o periodo e o resultado desse
fluxo. Basicamente, o relatdrio de fluxo de caixa deve ser segmentado
em trés grandes areas:

| - Atividades Operacionais;
I - Atividades de Investimento;
Il - Atividades de Financiamento.

DEMONSTRATIVO DE FLUXO DE CAIXA - DC Exercicio Atual ?‘:{:”;’f
Saldo em Espécie do Exercicio Inicial 512.935,23 474.107,45
Caixa e Equivalente de Caixa 512.935,23| 474.107,45
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados Inicial E .
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Operacionais -189.060,76 38.827,78
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Investimento -213.937,35 -
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Financiamento - E
Geragdo Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa -402.998,11 38.827,78
Saldo em Espécie do Exercicio Final 109.937,12 512.935,23|
Caixa e Equivalente de Caixa 72.297,12 512.935,23
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados Final 37.640,00 E

5. OUTRAS INFORMAGOES

UG: 520301 - FUNDAGAO DE APOIO AO IDOSO “DOUTOR
THOMAS”

CNPJ: 15.798.622/0001/84

Enderego: Rua Doutor Thomas, n® 798, Nossa Senhora das Gragas,
CEP 69053-035.

Manaus 31 de Dezembro de 2021

Diretora de Departamenyo Financeiro/Contabilidade
CRC n° (13451/0-6-AM

M(/z. e
rtha Moutinho da Cos{d Cruz
Diretora Prasidente Fundago de Apoio go Idoso “Or. Thomas®

SAIBA COMO SE PREVENIR DA

INFLUENZA A
(H1N1)

Alnfluenza A (H1N1) é uma doenga respiratoria aguda e a
transmissédo ocorre de pessoa a pessoa, principalmente por
meio de tosse, espirro ou contato com secregoes
respiratorias de pessoas infectadas.

Saiba como se prevenir da gripe adotando medidas simples:

Lavar as maos
frequentemente com agua
e sabdo, especialmente
depois de tossir
ou espirrar.

Nao compartilhar
alimentos, copos, toalhas e
objetos de uso pessoal.

Nao usar medicamentos
sem orientacao médica.
A automedicacao pode ser
prejudicial a saude.

Pessoas com qualquer
gripe devem evitar
ambientes fechados e com
aglomeracao de pessoas.

Ao tossir ou espirrar,
cobrir o nariz e a boca
com um lenco,
preferencialmente,
descartavel.

UNIDADE BASICA DE SAUDE

Procure o seu médico ou
a unidade de saude mais
proxima em caso de gripe
para diagnéstico e
tratamento adequados.

ATENGAO

Se vocé estiver com febre acima de 38°C, tosse e apresentar
dificuldade respiratéria, procure seu médico ou a unidade de
salide mais proxima.

Fonte: Ministério da Saude
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REQUISITOS INDISPENSAVEIS

PARA PUBLICACAO DE MATERIAS

eAs matérias devem ser digitadas em papel
branco tipo A4, sem marca d'agua no fundo do
texto, com cabec¢alho contendo o timbre da
Instituicdo e rodapé com endereco e telefone
para contato.

«O TITULO deve estar em letras MAIUSCULAS,
em fonte ARIAL NARROW, TAMANHO 8.5, Cor
PRETO, NEGRITO e Estilo NORMAL.

oA fonte do texto deve ser ARIAL NARROW,
TAMANHO 8.5, Cor PRETA e Estilo NORMAL.

«O texto deve obedecera LARGURA de 8cm.

O recuo da Primeira Linha do Paragrafo deve
serdel1,5cme Entrelinhas Simples.

«F muito importante, também, que o texto
esteja SEM RASURAS e SEM ERROS
ORTOGRAFICOS.

oA Assinatura do responsavel pela matéria
NAO DEVE SOBREPOR O TEXTO em hipotese
alguma.

oF necessario que as matérias sejam enviadas
para publicacdo da seguinte forma: matéria
original impressa, assinada, revisada e com
arquivo, enviado antecipadamente para o e-
mail dom.publicacao@outlook.com, em
versao Word (*.doc) e/ou Excel (* xIs).

eAs matérias devem ser entregue até as
14 horas no Protocolo do Diario Oficial.

ATENDIMENTO

Durante a pandemia do novo
Coronavirus, somente pelo e-mail
dom.publicacao@outlook.com

De segunda a sexta-feira
(Exceto feriados e pontos facultativos)

Das 8h as 14h
N -

EXPEDIENTE

TADEU DE SOUZA SILVA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

Prefeitura de

Manaus

DAVID ANTONIO ABISAI PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito

MARCOS SERGIO ROTTA
Vice-Prefeito

ADMINISTRACA'O DIRETA

TADEU DE SOUZA SILVA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

DULCINEA ESTER DE ALMEIDA MOTTA
Presidente do Fundo Manaus Solidaria

JOSE ARNALDO LIMA GRIJO
Presidente do Conselho Municipal de Gest3do Estratégica

VICTOR FABIAN SOARES CIPRIANO
Presidente da Comissdo Municipal de Licitagdo

JOAO MENDES DA FONSECA JUNIOR
Secretério Extraordinario

IVSON COELHO E SILVA
Procurador-Geral do Municipio

WILLIAM DE OLIVEIRA DIAS
Secretério Municipal Chefe da Casa Militar

SERGIO LUCIO MAR DOS SANTOS FONTES
Secretario Municipal de Segurancga Publica e Defesa Social

ISRAEL CONTE DE LIMA
Secretério Municipal de Comunicagdo

CLECIO DA CUNHA FREIRE
Secretério Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagdo

ARNALDO GOMES FLORES
Controlador Geral do Municipio

EBENEZER ALBUQUERQUE BEZERRA
Secretério Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo

SHADIA HUSSAMI HAUACHE FRAXE
Secretaria Municipal de Satde

PAUDERNEY TOMAZ AVELINO
Secretario Municipal de Educagdo

JANE MARA SILVA DE MORAES
Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania

RADYR GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretério Municipal de Trabalho, Empreendedorismo e Inovacao

ANTONIO ADEMIR STROSKI
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade

RENATO FROTA MAGALHAES
Secretério Municipal de Agricultura, Abastecimento,
Centro e Comércio Informal

SEBASTIAO DA SILVA REIS
Secretario Municipal de Limpeza Urbana

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretério Municipal de Infraestrutura

ADMINISTRA(;KO INDIRETA

CARLOS ALBERTO VALENTE ARAUJO
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de
Planejamento Urbano

PAULO HENRIQUE DO NASCIMENTO MARTINS
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Mobilidade Urbana

DANIELA CRISTINA DA EIRA CORREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaus Previdéncia

ELSON ANDRADE FERREIRA JUNIOR
Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora dos Servicos PUblicos Delegados do
Municipio de Manaus

ALONSO OLIVEIRA DE SOUZA
Diretor-Presidente da Fundagdo Municipal de Cultura,
Turismo e Eventos

MARTHA MOUTINHO DA COSTA CRUZ
Diretora-Presidente da Fundagdo Municipal de Apoio ao Idoso
“Doutor Thomas”
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