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ATA DA
22 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE

MANAUS - CMS/MAO, DE 26.02.2025.

Aos vinte e seis dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, as 9h40, no
auditério Dr. Dumont, Bairro da Paz compareceram a 2° Assembleia Geral

Ordinaria do ano de 2025 os sequintes conselheiros: Francisca Sonja Alé Farias

Girao e Raimunda Vanilce Monteiro Lima (Representante Titular e Suplente da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA - Atengdo Primaria); Angela Maria
Loureiro da Silva (Representante Titular da Secretaria Municipal de Saude — SEMSA
— Redes de Atencdo); Marinélia Martins Ferreira (Representante Titular da
Secretaria Municipal de Saude — SEMSA - Vigilancia Epidemiolégica e Vigilancia
Sanitaria); Elen Palmeira Assuncao (Representante Titular da Secretaria Municipal
de Saude - SEMSA - Rede de Urgéncia e Emergéncia);Jane Kenta
Iwata(Representante Titular da Secretaria de Estado da Saude do Amazonas —
SES/AM); Radija Mary Costa de Melo Lopes (Representante Suplente do Ministério
da Saude - MS/AM); Cleidinir Francisca Socorro e Tadeu Afonso de Sena
Silva(Representantes Titular e Suplente das Entidades Congregadas de Sindicatos,
Centrais Sindicais, Confederagdes e Federagdes de Trabalhadores Urbanos e Rurais
— Sindicato dos Trabalhadores da Saude-SINDSAUDE); Marcos Branddo Macedo e
Geisa de Almeida Fontinele (Representantes Titular e Suplente de Entidades
Congregadas de Sindicatos, Centrais Sindicais, Confederagées e Federagbes de
Trabalhadores Urbanos e Rurais — Sindicato dos Agentes Comunitarios de Saude do
Amazonas-SINCOSAM); Jorge Luiz Maia Carneiro (Representante Titular de
Entidade Congregadas de Sindicatos, Centrais Sindicais, Confederagées e
Federagbes de Trabalhadores Urbanos e Rurais — Sindicato dos Fiscais de Saude do

Municipio de Manaus — SINDFISMMA); Angélica Karenina de Barros Lima
(Representante Titular da Entidade de AssociagOes, Confederagoes, Conselhos de

Profissbes Regulamentadas, Federagées e Sindicatos — Conselho Regional
Servico Social — CRESS 15* Regido); Andreia Duarte Menezes (Representgnte

Suplente da Entidade de Associacées, Confederagbées, Conselhos de Profi soes




Regulamentadas, Federagdes e Sindicatos — Sindicato dos Farmacéuticos no Estado
do Amazonas — SINFAR/AM); Manoel Aradjo Lima e Wanderley Bonfim de
Melo(Representantes Titular e Suplente da Entidade do Sindicato dos Condutores de
Ambulancia do Estado do Amazonas — SINDCONAM-AM); Elson Moreira de Melo
(Representante Titular das Organizagées de Moradores da Zona Leste — Centro
Social e Educacional do Lago do Aleixo); Ivan Santos de Andrade e Jodo Bosco de
Lima(Representantes Titular e Suplente das Organizagbes de Moradores da Zona
Norte — Associagdo Rede Sempre Viva do Municipio de Manaus do Estado do
Amazonas - ARSV): Lindomar Cartilho Barone de Souza e Erivaldo de Castro
(Representantes Titular e Suplente das Organizagdes de Moradores da Zona Sul -
Associacdo Assistencial Agape do Morro da Liberdade); Rosivaldo Bandeira
Carvalho (Representante Suplente das Organizages de Moradores da Zona Oeste —
Associacdo Comunitaria dos Moradores do Bairro Santo Antdnio); Hellyngton
Monteiro de Moura e Izimo Joaquim Pereira dos Santos (Representantes Titular e
Suplente das Organizacées de Moradores da Zona Rural Terrestre do Municipio de
Manaus —Associacdo Comunitaria Rural Boa e Associagdo Comunitaria Rural Novo
Paraiso); Marcilei Pinto da SilvaAlmir Rodrigues Rabelo (Representante Titular
das Organizacées de Moradores da Zona Rural Fluvial e Ribeirinha do Municipio de
Manaus — Associagdo Comunitaria dos Produtores Rurais da Comunidade Julido),
Gabriela Imakawa Monteiro da Palma(Representante Titular da Entidade ONG
PATA - Protecao, adogdo e Tratamento Animal); Elpidio Odon de Paiva Gualberto
e Horlay Freitas Canto(Representantes Titular e Suplente das Organizagées
Religionas — Caritas Arquidiocesana de Manaus); Ilvaneide Gomes Benaion e
Monique Oliveira Benaion (Representantes Titular e Suplente de Associacdes de
Pessoas com Deficiéncias —Associa¢cdao dos Deficientes Fisicos do Amazonas -
ADEFA); Eliana Maria Teixeira de Assis (Representante Suplente da Entidade
Uniao Brasileira de Mulheres — UBM); Helderli Fideliz Castro de Sa Leéo
(Representante Titular dos Movimentos Sociais e Populares Organizados - Movimento
Pardo-mestico Brasileiro); Laura da Silva Ferreira (Representante Suplente da
Entidade de Coordenacdo dos Povos Indigenas de Manaus e Entorno — COPIME);

Redistrando-se a auséncia ndo justificada dos sedquintes conselheiros nesta
Assembleia: Shadia Hussami Hauache Fraxe e Djalma Pinheiro Pessoa Coel

(Representantes Titular e Suplente da Secretaria Municipal de Saude — SEMSA —
Administrativa); Ana Paula Neves da Silva (Representante e Suplente da Secyetaria

Municipal de Salde — SEMSA — Redes de Atengéo); Silvio Orlon de Castro Chaves
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(Representante Suplente da Secretaria Municipal de Saide — SEMSA — Vigilancia
Epidemiolégica e Vigilancia Sanitaria); Leda Lima Sobral (Representante Suplente
da Secretaria Municipal de Salde — SEMSA — Rede de Urgéncia e Emergéncia);
Kelem Maia Portela (Representante Suplente da Secretaria de Estado da Salde do
Amazonas — SES/AM); Ester Mourdo Correa( Representante Titular do Ministério da
Saide — MS/AM); Marcos Antdnio dos Santos (Representante Suplente de
Entidade Congregadas de Sindicatos, Centrais Sindicais, Confederagbes e
Federacgbes de Trabalhadores Urbanos e Rurais — Sindicato dos Fiscais de Saude do
Municipio de Manaus — SINDFISMMA); Patricia Del Pillar Suarez Sicchar e Dario
Figueiredo Silva Junior (Representantes Titular e Suplente da Entidade de
Associacoes, Confederacdes, Conselhos de Profissées Regulamentadas, Federacgdes
e Sindicatos — Sindicato dos Médicos do Amazonas — SIMEAM); Tatiane Lima de
Aguiar e Valdelanda de Paula Alves (Representantes Titular e Suplente das
Entidades Publicas de Hospitais Universitarios e Hospitais campos de estagio, de
Pesquisa e Desenvolvimento, e de Comunidades Cientificas da area da Saude —
Hospital Universitario Getulio Vargas da Universidade Federal do Amazonas),
Josimar Gadelha de Melo (Representante Suplente das Organizagdes de Moradores
da Zona Leste — Associacdo de Moradores do Bairro Armando Mendes - AMBAM);
Francisca Merisce Maquine de Souza (Representante Suplente das Organizagdes
de Moradores — Associagdo Comunitaria Esportiva do Parque das Laranjeiras);
Jackson Guimaraes Cordeiro (Representante Titular das Organizagbes de
Moradores da Zona Oeste — Associagdao Comunitaria do Alvorada [); Almir
Rodrigues Rabelo (Representantes Titular e Suplente das Organizagbes de
Moradores da Zona Rural Fluvial e Ribeirinha do Municipio de Manaus — Associacao
Comunitaria dos Produtores Rurais da Comunidade Julido); Gessica Kelen dos
Santos Silva (Representante Suplente da Entidade ONG PATA — Protecéo, adogédo e
Tratamento Animal); Anténio Efraim de Lima Lisboa e Karllen Suelen Souza da
Silva (Representantes Titular e Suplente das Associagées de Pessoas com
Patologias — Associagdo Difusdo Amazonas); Elta Souza Silva (Representante Titular
da Entidade Uniao Brasileira de Mulheres — UBM); Laucivanio Ramires de Aparicio

(Representante Suplente dos Movimentos Sociais e Populares Organizados -
Movimento Pardo-mestico Brasileiro) e Suzy Evelyn de Souza e Silva

(Representante Suplente dos Movimentos Sociais e Populares Organizados

Humaniza Coletivo Feminista). Registra-se que esta Assembleia foi convocada por
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meio do Oficio Circ. n°® 004/2025-SETEC/CMS/MAQO de 19.02.2025, com a seguinte

Pauta:

12 PARTE:
A) Aprovagao da Pauta e da Extrapauta;
B) Leitura e aprovacao das seguintes Atas:
e Ata da 12 Assembleia Geral Ordinaria do CMS/MAO de 2025, realizada no
dia 29.01.2025;
C) COMUNICACOES:
C.1) - EXPEDIENTES(Disponiveis no Informativo do CMS)

14 Requerimento n° 029/2024 da Conselheira Andreia Duarte Menezes,
recebido em 26/12/2024, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Saude
de Manaus — CMS/MAO, pelo qual requer a apresentagdo sobre o programa de
tuberculose da SEMSA, expondo informacgdes, sobre qual a atual posi¢ao nacional de
Manaus, quais ASUSFs de atendimento e de referéncia, qual o total de exames
realizados em 2023 e em 2024 (comparando principalmente o quantitativo de novos
casos e também de pacientes em tratamento), quais ASUSFs que tém consultérios
farmacéuticos que fazem o acompanhamento medicamentoso de tais pacientes e
quais acgdes de divulgagdo sobre os sintomas e locais de exames. O pedido justifica-
se para conhecimento dos conselheiros de salde, dentro do controle social;
Transferido da 12 Assembleia Geral Ordinaria de 2025. Obs: Encaminhado para
SEMSA. Apresentacdo agendada para a 3* Assembleia Geral Ordinaria de 2025.

1.2 Relatéorio da Reunido do Nucleo Educagdo em Salde — Gestdo da
Vigilancia em Saude, recebido em 17/01/2025, direcionado ao CMS/MAOQ, pelo qual
apresenta o referido Relatério da Reuniao realizada no dia 15/01/2025 com o titulo da
atividade:Discussédo e Pactuagédo de Agdes em Saude do Trabalhador e o objetivo de
promover a articulagdo entre o CEREST, o Conselho de Saude e representantes
sindicais para discutir, pactuar e fortalecer acbdes relacionadas a Saude do
Trabalhador, com foco na conscientizagdo, no controle social e na prevencédo de
agravos relacionados ao trabalho;

1.3 Requerimento 001/2025 — EDC, recebido em 21/01/2025, emitido pelo
Conselheiro Erivaldo de Castro, direcionado ao Presidente do CMS/MAQ, pelo qual
solicita banheiro quimico nos locais onde é alocada a carreta das mulheres. O pedido
justifica-se em nao ter local para necessidade fisiolégica dos usuarios. Obs:
Encaminhado para SEMSA,;

1.4 Oficio 0001/2025 (Requerimento) EOPG, recebido em 21/01/2025, emitido
pelo Conselheiro Elpidio Odon de Paiva Gualberto, direcionado ao Presidente do
CMS/MAOQ, pelo qual solicita que a SEMSA facga reforma a ampliacdo da Unidade de
Saude L18 situada no Parque Maua (Mauazinho). A reforma e ampliagdo da Unidade
de Saude deve levar em consideragdo o aspecto populacional e geografico daquela
area para que possa atender também a comunidade do Mauazinho Il. Obs:
Encaminhado para SEMSA,;

1.8 Oficio D002/2025 (Requeriments) EOPCG, recebido em 21/01/2025, emitido
pelo Conselheiro Elpidio Odon de Paiva Gualberto, direcionado ao Presiden [6)
CMS/MAOQO, pelo qual solicita da SEMSA 01 (um) profissional dentista no peri6édo da
tarde para a USF Mauazinho. Obs: Encaminhado para SEMSA:
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1.6  Oficio n° 001 — Conselho Local de Saide da USF Dr. Anténio Reis e CEO
Sul, recebido 23/01/2025, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo qual relata
dos problemas de manutengéo prediais da referida USF, com as pendéncia: falta de
duas (02) portas internas no banheiro feminino das usuérias; aquisicéo de dois (02)
kit's completos de descarga acoplada do vaso sanitario (banheiro do usuario
masculino e do PCD); aquisicdo de quatro (04) assentos de Vasos Sanitarios, dos
banheiros: usuarios masculino, feminino e PCD; manutengéo da porta principal de
entrada de vidro (precisa alinhar). Pois esta correndo risco de quebrar, devido esfor¢o
para abrir e fechar; manutencdo do forro da entrada principal, presenca de varias
goteiras e folhas, com risco de desabar, podendo gerar acidente nos usuarios e
funcionarios. Obs: Encaminhado para SEMSA;

1.7 Despacho referente ao documento SIGED n° 2024.01637.01192.9.127820,
recebido em 27/01/2025, emitido pelo Subsecretario Municipal de Gestdo da Saude,
direcionado ao Presidente do CMS/MAQ, pelo qual responde aos Requerimentos n°
16 — 23 da Conselheira Andrea Duarte Menezes, Usuaria Sandra Alfaia e
Requerimento Conselheiro Manoel Aralijo;

1.8 Oficio n° 0085/2025 — DIVEQ/DAP/SUBGS/SEMSA, recebido em 31/01/2025,
emitido pelo Subsecretario Municipal de Gestdo da Salde, direcionado ao Presidente
do CMS/MAO, pelo qual informa que a referida Divisdo em parceria com a ESAP,
elaborou o Curso de Acesso e Cuidado em Saude a Populagao LGBTQIAPN+ no
ambito da APS. Dito isto, solicitam a indicagcdo dos nomes dos técnicos e/ou
conselheiros que participardo da primeira edigdo do Curso a ocorrer no primeiro
semestre de 2025, de acordo com vagas disponibilizadas, conforme quadro anexo;

1.9 Requerimento n° 001/2025 — JBL, recebido em 03/02/2025, emitido pelo
Conselheiro Jodao Bosco de Lima, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo qual
requer que a empresa responsavel pela manutencdo das Unidades de Salde de
Manaus explique porque tanta demora nas demandas. O pedido justifica-se que as
demandas surgidas chega levar até 1 (um) ano para que as mesmas sejam
solucionadas, trazendo grandes transtornos para o bom funcionamento dos servigos.
Obs: Encaminhado para SEMSA. Apresentacdo agendada para a 3 Assembleia
Geral Ordinaria de 2025;

1.10 Requerimento n°® 002/2025 - JBL, recebido em 03/02/2025, emitido pelo
Conselheiro Jodo Bosco de Lima, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo qual
requer que seja viabilizado guarda municipal ou néo, para fazer a segurangca UBSF
Salvio Belota, devido a varias alteragdes dentro da mesma. O Pedido justifica-se pois
ja foi solicitado através do Conselho Local de Saude ao Distrito Norte e ao Gabinete
do Vice-Prefeito na época Marcos Rota e até agora nenhuma solugdo. Obs:
Encaminhado para SEMSA,;

111 Requerimento do Conselheiro Lindomar Cartilho Barone de Souza,
recebido em 04/02/2025, direcionado ao Presidente do CMS/MAQ, pelo qual solicita
apresentacdo do novo Sistema de Monitoramento Integrado da Diretoria de Atencao

Primaria. O pedido justifica-se devido a importancia dos conselhos ter conhecimento
dessce novo modelo. Obs: Encaminhado para SEMSA. Aprescntagao _agendada
para a 3 Assembileia Geral Ordinaria de 2025;

112 Requerimento do Conselheiro Lindomar Cartilho Barone de Sopza,
recebido em 04/02/2025, direcionado ao Presidente do CMS/MAOQ, pelo qual sglicita
informacdes sobre o término da especializacdo dos Farmacéuticos na ESAP no Adi
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de margo. O pedido justifica-se com o término dessa especializagao, no Dist_rito de
Salde terdo a perda de oito profissionais em oito Unidades das quais cinco Unidades

ficardo sem atendimento;

1.13 Requerimento n° 001/2025 da Conselheira Andreia Duarte Menezes,
recebido em 05/02/2025, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Saude
de Manaus — CMS/MAO, pelo qual requer que seja avaliada, pela SEMSA, a
possibilidade do anexo da cooperativa Pau Rosa. Passar a ser uma UBS com
funcionamento proprio, tendo um diretor e demais profissionais com lotagoes fixas la.
O pedido justifica-se porque tal anexo, ja funciona diariamente, com alta demanda de
atendimentos (pacientes de cerca de 10 a 12 comunidades). Além disso, ele fica
muito distante da USFR PAU ROSA. Tal mudanca, também poderia, permitir a
ampliagao dos servigos ofertados. Obs: Encaminhado para SEMSA;

114 Requerimento n° 002/2025 da Conselheira Andreia Duarte Menezes,
recebido em 05/02/2025, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Saude
de Manaus — CMS/MAO, pelo qual requer que todas farmacias das USFS e
Policlinicas tenham, pela manha e pela tarde, um profissional farmacéutico e um
assistente administrativo, e as USFRs tenham um farmacéutico e um assistente
administrativo. O pedido justifica-se tendo em todas unidades de saude, a presenca
do profissional farmacéutico havera um ampliagdo do acesso do atendimento da
populacdo, a assisténcia farmacéutica, na orientacéo, no cuidado e na atencéo aos
pacientes. Além disso, teremos, mais unidades com dispensag¢ao de medicamentos
antimicrobianos e controlados. Obs: Encaminhado para SEMSA,

1.15 Requerimento n° 003/2025 da Conselheira Andreia Duarte Menezes,
recebido em 05/02/2025, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Saude
de Manaus — CMS/MAO, pelo qual requer que seja apresentado pela SEMSA, quais
as acbdes a Secretaria para oferecer maior seguranca aos servidores das USFS,
principalmente aos que trabalham, em farmacias, com dispensa¢do de medicamentos
controlados e em, postos de coletas de exames laboratoriais. O pedido justifica-se no
més de janeiro, desta ano, duas colegas farmacéuticas lotadas, respectivamente, no
CAPSI Juvenil da Zona Leste e NA USF Parque das tribos sofreram ameagas e
agressoes verbais, por parte de usuarios dos SUS. Além disso, tem sido freqiente
também, profissionais trabalhando sozinhos, principalmente em postos de coletas
exames laboratoriais e farmacias, o que gera certo stress, em alguns pacientes que
aguardam atendimento. Obs: Encaminhado para SEMSA,;

1.16 Requerimento n° 004/2025 da Conselheira Andreia Duarte Menezes,
recebido em 05/02/2025, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Satde
de Manaus — CMS/MAQ, pelo qual requer que seja apresentado pela SEMSA, quais
unidades realizam o exame GOTA ESPESSA (para pesquisa do plasmodio da
Malaria), dias e horarios de funcionamento das coletas, e locais de dispensacéo dos
medicamentos antimalaricos. O pedido justifica-se para conhecimento dos
conselheiros, dentro do controle social. Obs: Encaminhado para SEMSA.
Apresentacdo agendada para a 3* Assembleia Geral Ordinaria de 2025;

1.17 Requerimento n® 005/2025 da Gonsclheira Andreia Duarte Menezes,
recebido em 05/02/2025, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Saude
de Manaus — CMS/MAOQO, pelo qual requer a previsdao de resposta em relacdo a
requerimentos que fiz, em 2024, numeros: 009, 010, 013, 014, 015, 016, 017,
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laboratérios distrital oeste e as necessidades de novos equipamentos (coagulémetro,
agitador de Kline e Microscépios) e a falta de EPIS e Fardamento para os auxiliares
de servicos gerais estatutarios. O pedido justifica-se pela necessidade de
esclarecimentos de resolucdo ou nao das solicitagdes, dentro do controle social. Obs:

Encaminhado para SEMSA,

1.18 Requerimento n° 006/2025 da Conselheira Andreia Duarte Menezes,
recebido em 05/02/2025, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Saude
de Manaus — CMS/MAO, pelo qual requer que seja apresentado como € o
funcionamento do Centro Especializado Reabilitacdo (CER). O pedido justifica-se
para conhecimento dos conselheiros, dentro do controle social. Obs: Encaminhado
para SEMSA. Apresentacdo agendada para a 3° Assembleia Geral Ordinaria de
2025;

1.19 Requerimento n° 007/2025 da Conselheira Andreia Duarte Menezes,
recebido em 06/02/2025, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Saude
de Manaus — CMS/MAO, pelo qual requer que seja disponibilizado para em todos os
laboratérios distritais, a adequacdo de uma sala, s6 para microscopia. O pedido
justifica-se porque tendo ambiente mais isolado para analise, proporcionara mais
tranquilidade e menos interferéncia externa. Além disso, também podera servir como
um local de discussdao mais ampla de casos clinicos mais graves especificos. Obs:
Encaminhado para SEMSA,;

1.20 Requerimento n° 008/2025 da Conselheira Andreia Duarte Menezes,
recebido em 06/02/2025, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Satde
de Manaus — CMS/MAQ, pelo qual requer ocorra, urgentemente, o chamado de mais
técnicas de patoldgica, do ultimo concurso da semsa, para suprir a falta destes: nos
laboratorios distritais, no laboratério Sebastido Marinho e nos postos de coletas das
USFS. O pedido justifica-se varios postos de coleta das USFS estdo sem técnicos,
por isso, ha sala de coleta mas ndo tem atendimento diario. Alguns outros postos de
coleta tém so 1 técnico, para atender sozinho 30 a 40 pacientes/dia, causando
sobrecarga de trabalho ao servidor e também, atrasando o envio das amostras para
os laboratérios distritais e, conseqgilentemente também atrasando, o inicio das
analises. Existe falta também, nos laboratorios distritais € no laboratério Sebastido
Marinho, por isso, alguns bioquimicos tém que trabalhar sozinhos (fazendo servido
deles e dos técnicos), o que atrasa o inicio da liberacdo dos exames. Obs:
Encaminhado para SEMSA;

1.21 Informes do site CONASS: (http://www.conass.gov.br);

1.22 Informes do site MS: (http://maismedicos.saude.gov.br/manuais.php);
1.23 Informes do COSEMS/AM: (http://www.cosems.am.qov.br);

1.24 Informes do CNS: (http://www.conselho.saude.gov.br/);

1.25 Informes do CES: (http://www.saude.am.qov.br/ces/index.php):

1.26 Informes da CIB: (http://www.saude.am.gov.br/conselhos/cib.php);
1.27 Informes da SES: (http://www.saude.am.gov.br);

1.28 Informes da Prefeitura de Manaus: (http:/www.manaus.am.gov.br);
1.29 Informes da SEMSA: (Intranet/SEMSA);

C.2) —- COMUNICAGCAO DOS CONSELHEIROS (TEMPO PREVISTO 1 HORA)
22 PARTE - ORDEM DO DIA:

D) SOLICITAGCOES/REQUERIMENTOS: (Assuntos para deliberagao)
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2.1. Requerimento n° 04/2025 - MPS, recebido em 09/01/2025, emitido pelo
Conselheiro Marcilei Pinto da Silva, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo
qual requer apresentacdo dos servicos da carreta salde da Mulher em 2024_. O
Pedido justifica-se diante da importancia do Plenario acompanhar os servicos
oferecidos: Transferido _da 12 Assembleia Geral Ordinaria de 2025. Obs:

Encaminhado para SEMSA. Apresentacéo agendada para a 2° Assembleia Geral
Ordinaria de 2025. Objetivo: Conhecimento e Apresentagao;

2.2. Requerimento n° 06/2025 — MPS, recebido em 09/01/2025, emitido pelo
Conselheiro Marcilei Pinto da Silva, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo
qual requer apresentacéo do Projeto Salde na Escola-PSE, sobre o que ja foi feito e
possiveis ampliagées. O Pedido justifica-se diante da importédncia do Plenario
acompanhar os servigos oferecidos;Transferido da 1* Assembleia Geral Ordinaria
de 2025. Obs: Encaminhado para SEMSA. Apresentacdo agendada para a 2%
Assembleia Geral Ordinaria de 2025.0bjetivo: Conhecimento e Apresentacao;

2.3. Requerimento do Conselheiro Jodo Bosco de Lima, recebido em
03/02/2025, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo qual solicita sua inclusao
na condicdo de titular da Comissdo de Fiscalizagdo de Agdes e Servigos de Saude —
CFASS e Comissdo de Gestdo do Trabalho em Saude e Saude do Trabalhador —
CGTST,; Objetivo: Conhecimento e Homologagao;

2.4. Requerimento daConselheiraMonique Oliveira D"avila, recebido em
06/02/2025, direcionado ao Presidente do CMS/MAOQ, pelo qual solicita sua inclusédo
na condig¢éo de titular da Comissao de Educagdo Permanente para o Controle Social -
CEPCS; Objetivo: Conhecimento e Homologacgao;

2.5. Memorando n° 001/2025 — CACLDS, recebido em 11/02/2025, emitido pelo
Coordenador da Comissao de Assessoramento aos Conselhos Locais e Distritais de
Salde, direcionado a Diretoria Executiva do CMS/MAO, pelo qual solicita a inclusao
em pauta referente a substituicdo e exclusdo de Conselheiros Locais de Saude,
conforme tabela anexa no corpo do documento.Objetivo: Conhecimento e
Homologacao;

2.6. Memo. n° 003/2025 — CPOFIN/CMS/MAO, recebido em 11/02/2025, emitido
pelo Coordenador da Comissao de Planejamento, Orgamento e Financas, direcionado
ao Presidente do CMS/MAOQ, pelo gual solicita apreciagdo do Parecer n° 001/2025 -
CPOFIN/CMS/MAO - referente a apreciacdo do Relatério Detalhado do 2°
Quadrimestre de 2024; Objetivo: Conhecimento e Deliberagao;

2.7. Memo. n° 001/2025 - CCJE/CMS/MAO, recebido em 11/02/2025, emitido pela
Coordenadora da Comissdo de Constituicdo, Justica e Etica, direcionado ao
Presidente do CMS/MAQO, pelo qual solicita apresentacdo do parecer n°001/2025 —
CCJE/CMS/MAQ, que trata da omissao sobre o lapso temporal para a recondugéo do
conselheiro findo o término de dois mandatos consecutivos ou ndo, para leitura na 22
Assembleia Geral Ordinaria de 2025; Objetivo: Conhecimento e Deliberagio;

O QUE HOUVER (extrapauta)
3.1 Memorando n° 002/2025 - CACLDS, recebido em 19/02/2025, emitido pefo
Coordenador da Comissdao de Assessoramento aos Conselhos Locais e Distritai
Saude, direcionado a Diretoria Executiva do CMS/MAQO, pelo qual solicita, em r
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de urgéncia, a apreciagdo do colegiado do Projeto n® 001_2025 CACLDS; Objetivo:
Conhecimento e Deliberacao;

3.2 Memorando n° 003/2025 - CACLDS, recebido em 21/02/2025, emitido pelo
Coordenador da Comissdo de Assessoramento aos Conselhos Locais e Distritais de
Saude, direcionado a Diretoria Executiva do CMS/MAOQ, pelo qual solicita a inclusao
em pauta referente a substituicdo e exclusdo de Conselheiros Locais de Saude,
conforme tabela anexa no corpo do documento. Complemento do Memorando n°
001/2025 CACLDS.Objetivo: Conhecimento e Homologagao;

3.3 Requerimento n° 001/2025 — JLMC, recebido em 14/02/2025, emitido pelo
Conselheiro Jorge Luiz Maia Carneiro, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo
qual solicita o seu desligamento do quadro de conselheiros, em carater de urgéncia,
por ter sido nomeado para o cargo de Gerente de Vigilancia de Servigcos, na
VISAMANAUS, no dia 12 deste més. Informa também que estara deixando os cargos
de Vice-Presidente e Coordenador da CPOFIN. Objetivo: Conhecimento e
Homologagao;

3.4 Oficio n° 0001/2025 — PRES.SINFAR/AM, recebido em 17/02/2025, emitido
pela Presidente do Sindicato dos Farmacéuticos do Estado do Amazonas, direcionado
ao Presidente do CMS/MAO, pelo qual solicita a substituicdo dos seus
representantes, o Titular Alberto Fares Akel Neto e Andreia Duarte Menezes,
respectivamente como titular e suplente, passando a indicar para ocupar o assento
como titular a farmacéutica Alexsandra Ferraz da Rosa e como Suplente o
Farmacéutico Alberto Fares Akel Neto; Objetivo: Conhecimento e Homologacgao;
3.5 Processo SIGED n° 2025.01637.01412.0.001518 — GABIN, recebido em
18/02/2025, emitido pela Secretaria Municipal de Saude, direcionado a este
CMS/MAQ, pelo qual atesta a viabilidade da Emenda Parlamentar Municipal n°
187/2024, que tem por objeto “Apoiar, com recursos financeiros, o Instituto
Beneficente Candido Mariano de Apoio & Saude do Policial Militar, para aquisigéo de
insumos e servicos em geral’. Encaminha ao Conselho Municipal de Saude de
Manaus — CMS/MAQO, para analise e deliberacdo, na urgéncia que o caso requer;
Objetivo: Conhecimento, apresentacao e Deliberacao.

O Presidente, Conselheiro Elson Moreira de Melo, iniciou saudando todos os
presentes. Informou que foi atingido o quérum regimental e deu inicio a2? Assembleia
Geral Ordinaria do Conselho Municipal de Saude, programada para ser realizada no
dia 26 de fevereiro de 2025. O Presidente antes de iniciar a pauta fez o registro
dos aniversariantes do més. Conselheiro Alberto Fares, que esta retornando hoje,
Marcilei Pinto, o Alberto do dia 2, Marcilei Pinto dia 10, Conselheira Ester do dia 20,
Neilane Macedo Pimentel no dia 27 e Angélica Karenina no dia 27 também. Em nome
da Diretoria Executiva deu parabéns e em nome de todo o Conselho..O Presidente
continuou falando o seguinte: “Primeira parte da nossa reunido, item A -
aprovacao da pauta e do extrapauta. B - leitura e aprovacdo das sequintes
atas, alias, da seguinte ata, ata da 12 Assembleia Geral Ordinaria do Conselho, 2024
(corrigindo que se referiu ao ano de 2025, foi erro de digitacao na hora de elaboragao
da convocatéria), realizadaem 29 de janeiro.Algum conselheiro com alguma
informacdo acerca da ata? Em nao. podemos considerar como aprovada? Entdo,
aprovada por unanimidade a nossa ata da reunido realizada, realizada no dia 29
janeiro de 2025. Vamos la, entdo, do item C - Comunicagées. Do 1.1 ao i
1.29. Algum conselheiro tem alguma observagdo? Como néo tem, passamos ao/item




378 nao conselheiros é reservada & (ltima parte da nossa reunido, com solicitacao
379 prévia aqui junto @ nossa mesa, ta bom?” Apds as inscrigdes dos conselheiros o
380 Presidente passou a palavra para a 1? inscrita a Conselheira Cleidinir Francisca
381 Socorro, que falou o seguinte: ‘bom dia a todos, bom dia a todas. Na realidade,
382 Elson, eu me inscrevi na hora da pauta, porque eu ndo pude participar da reuniao
383 presencial, eu acho que eu estou com covid, para evitar até de levar coisa para os
384 demais colegas, a gente com saude, eu evitei estar presencial hoje, mas era sé para
385 falar da questdo, Elson, na hora da aprovagao das pautas, para que fosse retirada da
386 CCJ nessa reunido, para que colocasse na proxima reuniéo, foi nesse sentido que eu
387 levantei a mao.E para comunicar a vocés também, que eu ja comunigquei que eu nao
388 pude estar presencial, porque eu acho que eu estou com covid, ne, ainda nao fiz o
389 exame, mas todos os sintomas é de covid, e eu evitei estar presencial hoje.” Agora
390 com a palavra a Conselheira Marinélia Martins Ferreira, que falou o seguinte: “bom
391 dia a todos. A fala é muito breve. Em relagéo as nossas atividades, sobre as acoes
392 que nds estamos fazendo em relacdo ao carnaval.N6s ja fizemos algumas agdes nos
393 barracdes das escolas de samba, sobre a falta da saude do trabalhador. Inclusive, eu
394 pedi que viesse material, eu vou distribuir para os senhores, para vocés verem qual o
395 material que foi distribuido, em relagdo aos riscos, e as formas de como se proteger,
396 as medidas de prevencao dos trabalhadores, porque sao trabalhadores, sendo que,
397 na saude do trabalhador, a gente leva em conta tanto o vinculo formal ou sem
398 vinculo,informalidade, mas todos sao trabalhadores. Entao, existem muitos riscos que
399 acontecem nesses barracfes, que sao prévios ao carnaval.Entdao sendo feito um
400 trabalho do CEREST em relacdo a isso. E também, durante a questdo do
401 carnaval, n6s vamos estar presentes ia com as nossas a¢ées em relagdo a prevencéo
402 das ISTs, que Infecgées Sexualmente Transmissiveis, em especial, relacionado ao
403 HIV, vamos estar, esse ano, além da educagdo em saude, entregando insumos de
404 prevencao, tambem os folders e fazendo também a realizacdo d aproflaxia na pré-
405 exposi¢do. No caso, a pessoa faz o autotest e ela pode fazer a questdao da PREG,
406 segundo os critérios do Ministério da Saude.E também a questdo do autotest. O que &
407 o autotest? E uma caixinha que vocé entrega para a pessoa e ela, em casa, na casa
408 dela, ela pode fazer o seu autoexame para ver se ela tem a questdo do HIV. Pode
409 levar ela, pode levar para o parceiro.Isso € uma politica que a gente faz dentro do
410 Ministério da Salide, que coloca para os Estados e Municipios. E as pessoas, a
411 pessoa fica com vergonha, enfim, dentro vai um papelzinho dizendo se for negativo,
412 como deve proceder, se for positivo, como essa pessoa deve proceder. Entdo, s6
413 para vocés saberem, nés vamos ter agdes, com pessoas participando também 14, e
414 também do Bloco da Salde, que nés vamos ter integrantes de toda a
415 SEMSA participando desse movimento, no sabado, que é o primeiro bloco que
416 antecede a apresentagdo do Grupo Especial. Obrigada.Sé para vocés estarem

417 cientes. E também convida-los para participar, para fazer parte da Comissdo de
418 Programacao, da Conferénciade Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, que e

419 fago parte como programagdo, € um aviso aos demais Conselheiros que queir
420 fazer parte da nossa Comissdo Programacéao. Obrigada.” Continuando, agora co,
421 Conselheira Andreia Duarte Menezes, que falou o seguinte: “bom dia a tgdos,
422 queridos e queridos conselheiros, convidades. Ontem mesmo, fizemos uma visita no
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CAPS leste, que esta um més ser farmacéutico, dois farmacéuticos estao de licenca
médica, e os usuarios reclamaram muito pela falta da farmacia estar funcionando. E
estamos iniciando curso no Centro Especializado em Reabilitagdo.Entéo, o curso foi
muito agradavel, convivéncia e tudo mais. Eu quero ressaltar que todos os
laboratérios distritais continuam com a falta de reagente ha dois meses. Como é
sabido de todos, foi solicitado pelo Sindicato dos Farmacéuticos, pela presidente, e a
minha substituicdo sem prévia comunicagao para mim, estava em viagem.Eu cheguei
dia 20 de fevereiro a noite aqui em Manaus. Sem consulta pela mesma diretora do
conselho, ou algum membro 14 do conselho, sem assembleia, sem nada. Inclusive, eu
queria até agradecer o apoio do titular Alberto, que voltou hoje e eu ja vou antecipar a
minha solicitacdo, quando chegar no que houver, & a retirada da extrapauta. Nao que
eu queira ficar eterna aqui no Conselho Municipal de Saude, mas a forma que... eu
nao tive sequer defesa, tempo habito, para me defender dessa saida repentina, sem
nenhum tipo de justificativa, de uma conselheira que esta nesse Conselho Municipal
de Saude ha dois anos e nove meses, agindo dentro do controle social, ndo atacando
nenhum conselheiro. Eu ndo quero que ninguém aqui me ame, mas eu acho que a
gente tem que respeitar o outro.A gente tem que seguir normas que devem ter. Eu
entrei em contato com o presidente do Conselho Municipal de Salde, coloquei Carta
aberta dentro dos grupos que eu participo, inclusive do grupo do Conselho Municipal
de Saude, e era sempre respondido a substituicdo mandada da entidade. Mas, a
primeira paragrafo € a do proprio Regimento, ele fala, a substituicao de titular ou
suplente que processara a manifestacdo da entidade, sempre que necessario.Entao,
eu nao tive essa resposta até hoje. Qual a necessidade da minha substituicéo,
faltando trés meses para o fim do meu mandato? Qual € a finalidade? Vocés podem
ter acesso ai o mesmo foi encaminhado ao Conselho Municipal de Saude, e nao tem
essa justificativa, e ndo tem essa resposta. Outra coisa, o artigo 9 do Regimento
Interno do Conselho Municipal de Saulde, fala que o conselheiro tem que fazer
requerimentos cinco dias uteis antes da reunido da mesa diretora.0 meu documento
foi enviado no dia 17 (dezessete), ele poderia entrar na pauta, sem problema
nenhum. Se tivesse uma justificativa de carater de urgéncia, como tem o atual
conselheiro Jorge Carneiro, que vai sair do conselho por assumir um cargo de
chefia.Para finalizar, foi disponibilizado esse calendario e a gente procura
seguir. Entdo, as entidades também devem seguir. Eu ndo quero ser eterna no
conselho, eu ja iria sair em junho.Sé que eu acho que eu ndo sou risco. Eu sou uma
farmacéutica formada ha 25 anos. Eu sou ex-conselheira local. Inclusive eu quero até
agradecer que no dia quinze de fevereiro o Conselheiro Djalma Coelho que nao esta
aqui, recebeu na SEMSA o Presidente do Conselho Regional de Farmacia e o
Conselheiro Federal de Odonto, no caso para discutirem demandas. So¢ finalizando.
Eu sou formada ha 25 anos. Eu ndo estou aqui atras de cargos, eu ndo estou aqui

atras de dinheiro. Estou aqui exercendo o controle social. Qual & o controle social? A
medida que eu vejo algo caindoc na cabeca de alguém,eu nZo tenho como

resolver. Quem tem que resolver € a gestao. Finalizando, mesmo saindo, meu carat




468 ter com o outro. A gente tem gue ier com o outro. A gente ndo precisa amar o outro, a
469 gente pode achar o outro irritante, mas a gente tem que respeitar o outro.E essa
470 forma que eu estou sendo retirada, eu ndo estou sendo respeitada. Nem pelo
471 sindicato dos farmacéuticos, nem pelo Conselho Municipal de Saude. Obrigada pela
472 atenc&o”. Por fim, como ultimo inscrito o Conselheiro Manoel Aratjo Lima, que falou
473 o seguinte: "bom dia a todos. Pessoal, a minha fala vem de encontro ao item de
474 solicitagdo que é a respeito das rondas ostensivas através da Guarda Municipal. O
475 investimento proposto da Prefeitura da Guarda Municipal € um servigo de atividade no
476 trabalho que ele tem, a ndo ser nas areas seletas. Ou seja, no general, voce vai
477 ver, cada quarteirdo tem uma viatura, outra andando, outras estdo la.Mas gracas a
478 Deus, com muita insisténcia e persisténcia minha, ja tenho agora o numero de
479 acionamento da Guarda Municipal pelo menos nas bases do SAMU. Eu gostaria de
480 solicitar aos outros conselheiros que verificassem se ja existe isso, ta vendo? Nas
481 unidades basicas? Porque hoje eles estdo armados. Entdo, € uma forma de contrapor
482 os marginais que estdo afligindo em todos os nossos trabalhadores, usuarios. Entao,
483 eu acho que isso é muito fundamental. E ai, a resposta, eu procurei e até pedi da
484 Oriana, s6 que ai, infelizmente, eu corria no tempo, talvez nao tenha dado, nao recebi.
485 Mas, segundo o que consta, a SEMSA deu a resposta. Outro fato foi como as
486 precariedades das ambulancias do SAMU. E ai, eu fiz uma solicitacdo de que
487 enviasse um documento/relatério contendo o registro de imagem interna, externa e
488 também, isso ndo chegou até a mim. Entao, eu gostaria muito de reforcar essa
489 solicitagdo a SEMSA. Além do mais, amanha, dia 27, a SEMSA ira entregar um total
490 de 16 ambulancias. Eu acredito que amanha tera oito disponivel para atender a
491 sociedade. E ontem, alias, o certificado dos condutores de ambulancias se dispds a
492 fazer o treinamento a todos os profissionais e estivemos la ontem. Fizemos esse
493 treinamento, inclusive, responsabilizando cada profissional que tenha atengdo no
494 veiculo, porque ele custa mais de 480 mil reaise eslara a disposicdo desses
495 profissionais.Cabe a cada um deles selar pelo patriménio publico e cuidar para que
496 ele tenha longa vida. Porque, afinal de contas, € uma ferramenta que salva vidas e ele
497 é responsavel por isso. Entdo, a gente foi la e simpatizar essa responsabilidade desse
498 profissional.Ninguém esta aqui defendendo. Existem os péssimos, os ruins, e a gente
499 foi la para isso. Inclusive, soiiciteida SEMSA entregar-se essa ambulancia com o
500 termo de responsabilidade do patrimonio publico, para que ele assumisse nédo sé os
501 danos causados pela imprudéncia, pela impericia, mas também pelas multas. A
502 ambulancia nao pode fazer tudo o que vocés imaginam, nao.Eu sou instrutor e diretor
503 de ftransito, entdo, eu digo para vocés as quatro prerrogativas que a ambuléancia
504 tem. E hoje a gente vé absurdos ser cometidos por profissionais do SAMU e aqui eu
505 nao escondo nada para baixo do tapete. Tento levar para eles o conhecimento, mas,
506 infelizmente, muitos nado querem.Entdo, mais uma vez, refletindo aqui para

507 vocés, amanhad sera, em breve, no... Como & gue chama aquele lugar 1a? La onde
508 tem o nome da esposa do prefeito. Mirante Licia Almeida, as 10 horas. Esta previsto

509 a entrega amanha. Entdo, eu também conto com a presenca dos conselheiros la. Er\
510 por mais ai. Obrigado.” Seguindo o Conselheiro Erivaldo deCastro, que faloy o

511 seguinte: “bom dia a todos. Eu sou o Erivaldo de Castro, conselheiro Municipal de
512 Saude. So frisando o que o Manoel falou, né? Eu gostaria, aqui, solicitar a fnesa
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também, que nos temos quc @ Guarde Municipal esta funcionando ja ha bastante
tempo.Eu s6 gostaria de solicitar que eies viessem aqui também, um dia, para mostrar
o servico que eles realizam. Porgue, as vezes, a gente quer solicitar os servicos da
Guarda Municipal e a gente tem a dificuldade de encontrar eles. Entao, as vezes, a
gente pode vir aqui e se explicar como € que a gente pode ter acesso as UBSs
também, as Unidades Basicas de Saude.Algumas UBSs ja tém esse contato. A gente
queria que eles viessem aqui e dessem uma explicagéo para a gente como € que
funciona, como é que a gente deve acessar.Vamos ter uma solicitagdo também, ta
bom, Manoel? E outro requerimento que eu fiz, a respeito de banheiro quimico, eu
quero so ressaltar isso, porque, hoje, a dificuldade das carretas da mulher, onde nés
colocamos ela, a dificuldade que nés temos no acesso as pessoas que sao O0s
usuarios que tém acesso aos banheiros, quando nés colocamos a carreta esta
colocada. E eu coloquei um requerimentoe ndés vimos que isso ai & uma
demanda ndo s6 na area do sul, mas eu acho que em outras areas tambem, s6 para
ressaltar essa minha demanda do requerimento, ta bom? Obrigado.” Préoximo o
Conselheiro Horley Freitas Canto, que falou o seguinte: “eu vim aqui ressaltar a
situacdo do Leonor de Freitas. E que a obra esta atrasada cinco meses, né? E a
gente pede providencia, né? Obrigado.” Com a palavra o Conselheiro Marcilei Pinto
da Silva, que falou o seguinte: “Bom dia, Presidente.Bom dia aos membros da
mesa. Bom dia aos conselheiros presentes. Bom dia aos convidados.Muito bom dia a
todos. Presidente, eu tenho aqui algumas demandas que a gente ja fez através da
Comissao de Fiscalizagdo e uma delas é justamente essa do Leonor de Freitas, que o
nosso conselheiro trouxe aqui, sobre a demora dessa obra. Na placa esta escrito
la, 08/05/2024. E a entrega seria no dia 4 de setembro de 2024. Entao, esta ai cinco
meses de obra sendo trabalhada. Entdo, ndés temos uma atrasa de cinco meses. E a
gente quer pedir agilidade na obra. Eu sei que ja tem uma previséo de entrega dessa
obra. Porque, diante dele, o publico & muito grande e a comunidade tem cobrado do
conselheiro a reativagdo daquela unidade para um melhor atendimento pelos
usuarios. Outro ponto, presidente. Também tivemos, visitando a unidade basica
USF, Alfredo Campos. E nos ja fizemos algumas demandas de la. Tivemos uma
resposta do recolhimento dos materiais inserviveis. E nés fomos fazer novamente a
visita semana passada. E nos identificamos, novamente, algumas necessidades de
extrema importancia. Uma delas € a manutencdo do forro, que precisa ser feita. A
manutencdo do telhado, segundo o diretor, varios vazamentos na unidade. A poda de
arvores que estdo por cima do telhado da unidade basica de salde, la. Precisa ser
feita a podagem e a limpeza da calha. E também a manutencgao da calha, porque tem
uma parte la que esta praticamente deteriorada. Mais precisamente, presidente, a
situacdo do banheiro dos usuarios. A gente tem la os videos, ndo sei nem se posso
colocar no grupo do conselho. Mas a gente entende que ali precisa de urgéncia do

servico de manutencao naquele iocal do banheiro dos usuarios. USF, Alfredo Campos
la do Zumbi. Torneiras quebradas, ¢ vaso quebrado, ndo da a descarga. O que utiliza

la, colocado no vaso, uma vasilhazinha cortada no meio de dois vidros.A gente
precisa de uma atencao especial em carater de urgéncia ali, naquele local. Essas




558 Amazonas Palhano.Nessas duas unidades, teve a divulgacdo na rede social sobre
559 vazamento no telhado.Vazamento de extremoimpacto na unidade. Entao,
560 conversando com a coordenacgéo, foi uma equipe da SEMSA no local, mas sé foram
561 observar e nao fizeram nenhum tipo de manutengcdo no telhado, ndo fizeram a
562 limpeza da calha, nao fizeram a poda de arvores que estdo por cima da cobertura.A
563 gente entende que pode ser a causadesse grande vazamento dentro da
564 unidade pode ser o entupimento da calha,da populagdo, através dessas
565 folhas, dessas arvores que estdo por cima das unidades basicas. A gente pede
566 atencao especial para a empresa de manutencao. A gente esta até pensando aqui em
567 fazer um requerimento, pedir até a assinatura dos conselheiros, porque essa empresa
568 de manutencédo ndo esta atendendo as necessidades da SEMSA.E muita demora. E
569 muita demora para atender o servico. Troca de uma torneira, manutengao do
570 vaso, manutengéo da iluminagado, manutencéo de telhado.E muita demora. Temos ali,
571 aqui no Santa Etelvina também, 1a do Salvio Belota, a gente esta em uma situagao
572 também que precisa ter uma atengdo especial. Muito obrigado pela atengéo.” Agora
573 com a palavra o Conselheiro Izimo Joaquim Pereira dos Santos, que falou o
574 seguinte: “em primeiro lugar, eu tenho a dispor hoje a respeito de uma colega que foi
575 tirada do nosso grupo, da nossa comissao, quem sabe por qué. Alguém que tirou tem
576 que chegar e mostrar por que tirou? Porque ndo se mexe numa comissao que esta
577 trabalhando, gente. Ninguém estd perturbando ninguém.Eu queria que o
578 presidente tomasse uma posigdo. Porque se a comissdo estd incomodando
579 alguém, por que nao acaba? E melhor acabar. A gente tira o nosso tempo para
580 mostrar o probiema, qguando o problema chega I3, ainda além de ndo ser
581 solucionado, & tirado uma colega que trabalha, uma colega que esta fazendo
582 trabalho, ela nao esta perseguindo ninguém, ela esta trabalhando. Todos nos
583 estamos trabalhando.Tiraram um, em cima desse um, estdo tirando outro. Amanha
584 pode ser eu, amanha pode ser o Marcilei, estamos incomodando. A gente esta vendo
585 que esta incomodando alguém.Entao pedimos aos conselheiros que estédo vindo, que
586 se manifestem. Porque nao é so eu, ndo & o Andreia, ndo é so o Marcilei. Nos temos
587 colegas que é de dentro do sistema, que € a Conselheiro da CFASS.Entdao vocé
588 faz. Por que que ndo esta aqui todo mundo? Ou vocés acham que nao déi ir
589 trabalhando pelo povo? Sempre tem alguém que chega la e acha que a gente esta
590 preocupado, esta perturbando. Gente, se a gente néo trabalhar para mostrar a cara
591 do SUS, como & que o SUS vai mostrar a cara? Como € que o presidente da
592 Republica, o ministro da Saude vai chegar e vai jogar dinheiro para levantar essa
593 saude? Nés trabalhamos, nés mostramos. E tem gente que néo esta gostando? Por
594 que estao fazendo isso com a colega? Vou fazer comigo também, porque eu estou
595 falando isso. Vocé pode ter certeza. Mas o direito esta la. Para quem nao sabe, Ia na
596 nossa orientagao do TCU, &€ bom que alguém chegue no TCU e diga eu ndo quero

597 mais que os conselheiros trabalhem.Nés temos que acabar com essa
598 comissao. Porque essa comissao esta mostrando muita coisa que ndo pode ser

599 mostrada.Nao, gente, vamos mostrar. Se a gente mostrar, vai ser bom para todo
600 mundo. Vai ser bom para todo profissional.Nos temos que ver essa cara d
601 SUS. Todos nos temos que ver como € que a gente trabalha. Eu nio estou aqui corpo
602 advogado da Andreia, que é a nossa colega.Eu estou aqui como amigo, ¢
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conselheiro. E todos os outros gue estdo agui. Nés temos que ver.Nos temos que
olhar para frente. Tem tanta gente morrendo, a gente nao esta mostrando. Mas a
midia mostra.Por exemplo, eu ndo sei nern como é que existe esse nome de
conselheiro. Eu ndo sei nem para que & isso.La mesmo, na area rural eu
fui, antigamente, eu ndo digo, ja estou tendo falado muito, para mim é muita
ignorancia.Mas, quando eu cheguei e me coloquei a disposi¢do dessa area rural e
engracada. Por qué? Porque nédo tem uma informacao que a gente é conselheiro. Nao
tem uma informagao que o gente faz. Entdo, € bom que a mesa diretora, ela olhe com
os bons olhos para nés. Para nés, que saimos de casa, ajudando a saude, sem
ganhar um tostéo, trabalhando de coragéo com a boa salide do povo.NGs temos que
olhar isso. Isso indigna. Isso é trabalho jogado fora.Sdo coisas que a gente deve
mostrar endo é? E, senhor presidente, com todo respeito, com toda honra, a esse
conselho, eu falo por todos, vamos olhar para nés todos, vamos olhar para onde a
cair. A gente s6 tem a caminhar. E s6 isso. Isso aqui fica como exemplo a tantos
nossos colegas e todos os conselheiros que trabalham juntos. Vamos olhar isso.
Vamos olhar com os olhos. Obrigado!” Seguindo com a lista de inscritos o
Conselheiro Jodo Bosco de Lima, que falou o seguinte: “primeiro eu gostaria de
solicitar o porque o relatorio referente a UBS Frei Valério ndo entrou? E eu gostaria de
falar da saida de dois conselheiros. Parabéns, Jorge, né? Parabéns Jorge.E vocé,
grande conhecedor do controle social, vai fazer muita falta, com certeza, certo? Boa
sorte pra vocé. Sobre a conselheira Andréa, todo mundo ficou surpreso com essa
mudanca tao rapida assim, porque a Andreia € uma conselheira que assume todas as
atribuicdes de uma conselheira que deve ter dentro de um conselho de saude. O que
me parece, desculpe eu falar isso, que quando se levanta qualquer questao
da gestao, ja se torna inimigo da mesma. Mas isso nao pode ser assim. Nos estamos
aqui pra colaborar, pra mostrar algo que ta errado nos meios dentro da unidade e que
ndao chega ao conhecimento do secretario de saude, de subsecretario da gestao,
certo? Porque € isso que aparenta, € isso que parece, porque ja houve algumas
questoes desse colegiado. Mas nos sabemos que vamos mudar essa visao,
vamos ter um conselheiro como parceiro que vai mostrar o que acontece na ponta e
que a gestao possa ter a capacidade de fazer dar resolutividade. Eu tenho um
relatorio ai do Frei Valero, a unidade ta numa situagdo totalmente dificil. Pra
vocés terem uma ideia, o local onde se faz curativo pra pele aberta ndo tem uma pia.
Se usa um recipiente plastico de lixeira, plastico novo, ndo € uma lixeira, mas é um
recipiente que usa lixeira.A unidade do Armando Mendes, ela foi reformada recente,
no curativo onde se faz, no local onde se faz curativo para pé diabético com ferida
aberta, ndo tem uma pia e usa um recipiente de plastico. Isso &€ um absurdo, isso é
inadmissivel pra uma gestdo. Entdo, esperamos, nés sempre estamos aqui a
colaborar com gestdo nesse sentido. Quero dizer pra vocé, Andreia, vocé vai ter

sempre o meu respeito. Vocé € uma conselheira que teve ombridade, que teve
independéncia e exerceu a sua fungao. Muito obrigado.” Por altimo o Conselheiro

Alberto Fares Akel Neto, que falou o seguinte: “bom dia a todos, bom dia mesmo. E
assim, eu quero comecar minha fala dizendo que posso fazer as minhas palavras
para o conselheiro Bosco. O Marcilei falou aqui da UBS Alfredo Campos que te
pneus jogados e néo sei se ja foi resolvida essa questao. Também eu queria falar gfie
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o Conselho Federal de Fairmécia estéd instituindo um RQE, um Requisito de
Especialidade Profissional, que vai garantii gue os farmacéuticos, a principio, possam
fazer prescricdo de antibiético, mas, a principio, fazer prescricdo de desta classe de
remédios controlados. Entéo, isso vai possibilitar que a gestao possa fazer a incluséo
dos farmacéuticos paratrabalhar nessa area. Pode ser que outras
categorias profissionais ndo concordem com isso, mas pior € as UBSs que estdo sem
profissionais. N&o s&o farmacéuticos, ndo estd tendo dispensagao dos
remédios, porque ndo tem profissionais farmacéuticos trabalhando nas UBSs.lsso ja é
uma falta que eu falo daqui ha muito tempo. Nao é a primeira, nao € a terceira gestao
que a gente ndo tem, & desde a Gestéo anterior ao Conselheiro Magaldi dltima gestao
que nés trabalhamos e isso s6 tem cada vez mais se tornando uma realidade. Cada
vez menos profissionais farmacéuticos na area da saude publica municipal. E também
nao posso deixar de falar a questdo da colega Andreia. Isso que eu, por exemplo,
faco das minhas palavras do Conselho do Bosco, € uma questdo até de respeito a
colega. Eu também sou sindicato, eu néo fui informado e nao sei o que aconteceu, foi
uma modificacdo surpresa, a minha alteracao da situagao de titular para suplente e a
minha situacdo da saida da Andreia.Nao posso falar para ndo se leviano das razdes
que levaram a acontecer o que aconteceu. S posso entender da mesma forma que o
Conselho do Bosco falou. Mas como & uma coisa que nao se resolve legalmente aqui
pelo CMS, é uma coisa a ser resolvida pelo nosso sindicato, entdo € uma questao que
vai ser resolvida sim no sindicato.Ja orientei a Andreia sobre os procedimentos a
tomar a partir daqui e esperamos que isso seja resolvido da melhor forma. Para que
novamente outros conselheiros ndo fagam essas situagdes e quando a mudancga de
entendimento do Ministério Publico que colocou que o mandato ndo era do
conselheiro, mas sim da entidade, da mesma forma que o Congresso Nacional se
decidiu que o mandato nédo era do eleito, e sim do partido, entdo isso coloca a gente
numa situacao de muita fragilidade. A gente, quando passa uma manifestacao, pode
se tornar incémodo para alguém que tem poder, que vai la e retira a gente daquele
ambiente.E eu acho que o controle social, o trabalho politico-partidario, que néo é o
caso aqui, mas eu so lembro referéncias, € sempre importante que a gente tenha
poder e autonomia para falar o que € necessario sem que a gente se exponha ao
risco de ser posto da fora de uma entidade na qual a gente esta representando. E
isso.” Agora com os Comunicados dos membros da Diretoria Executiva o Conselheiro
Jorge Luiz Maia Carneiro, que falou o seguinte: “Mas agora eu vou fazer o papel de
integrante da Comissao, do Comité Organizador da Conferéncia, da Terceira
Conferéncia Municipal de Salude do Trabalhador e Trabalhadora. N6s ontem
realizamos a reunidao desse Comité aqui,com a participacdo de diversas
integrantes, e nés ja iniciamos a discussdo do Regimento Interno dessa
conferéncia. Entdo, acredito que a gente estd correndo para terminar logo esse

trabalho de elaboracdo do Regirnento, porque afinal é a partir do Regimento que as
pessoas vao ter conhecimento mais detalhado de como podem participar da

conferéncia.Lembrando da importancia dessa conferéncia para a salde do
trabalhador e da trabalhadora. Entdo, basicamente, esse aviso que eu tinha a d
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Marcilei falou aqui acerca da visita la do Alfredo Campos, e ai, Marcilei, logo apos
aquela visita 14 do Alfredo Campos, eu fui convocado para acompanhar a reunido do
Conselho Local, da Alfredo Campos.lsso ndo so fruto da visita de vocés, mas tambem
de um video de um vereador que faz oposi¢do a Prefeitura, que tornou publica toda
aquela situacdo. Reuni la com o Conselho Local, reuni la com o Conselho
Local, estava presente a diretora do Distrito de Salde Leste, a Roséngela, estava
presente o Wagner, que é o diretor da unidade, estava presente Marcilane que é
gerente do GEATS. E Ia, nés tomamos algumas medidas, 0 proprio diretor, logo que
saiu o video, ja procurou também corrigir algumas falhas que ocorriam Ia, mas ainda
temos aquela cultura da populagao, infelizmente, que € chegar de madrugada nas
unidades de salide para tentar antecipar, nos foi dito na reunido, da néo necessidade
dessa questdo, até porque é uma area de certa vulnerabilidade também ali.Mas dito
isso, eu tive la presente. Com relagdo aqui, Bosco, ao Frei Valério, nds estamos
checando essa informacéo, mas a diretoria executiva tomou uma medida em termos
de fluxo que ganhariamos muito mais tempo encaminhando de forma direta esses
requerimentos & SEMSA. Sem problema. Esse € o fluxo nosso e apresenta-se depois
também no relatério, para a gente poder encaminhar de forma contenta aqui. Entao,
nés estamos trabalhando essa questdo.Eu vou deixar para me manifestar com a
fundamentacdo legal acerca desse processo que esta sendo deflagrado
hoje. Processo, ndo. Nao é processo. Mas eu acho que é a forma equivocada como
foi colocado em diversos locais extramuros do Conselho. As questdes, quando eu
tenho para tratar acerca do Conselno, eu trato no grupo do Conselho. Nao deixo
externar nenhuma posigdo, por mais que seja contraria. Por mais que seja
contraria. E o que ocorreu nesse episodio, infelizmente, da conselheira Andreia, é que
ela extrapolou os muros do Conselho jogando a imagem do Conselho na lama. Por
que eu digo isso? Porque eu fui chamado, eu nao, nos, conselheiros, por um
determinado cidadao, eu ndo vou me dar ao luxo de citar o nome aqui, o Conselho
Municipal foi chamado de capacho. Capacho €& uma pessoa que &
subserviente, capacho € uma pessoa que ndo tem morale todas as pessoas
conhecem a minha idoneidade aqui. E fruto de uma nota infeliz, publicada pela ex-
conselheira Andreia, nés estamos, sim, deixa eu terminar, deixa eu terminar a minha
fala que vocé tera garantido urm minuto do seu direito. Porque do regimento e eu
tenho dominio.Aceitado ja, aqui, por favor, acrescente um minuto para a fala da
conselheira Andreia. Entdo, pessoal, tecnicamente, eu vou falar depois. Mas agora,
Andreia, eu quero deixar o meu repudio a vocé, porque eu ndo dependo do Conselho
para sobreviver.Tenho duas profissbes que me ddo essa liberdade para ter
autonomia. Nao sou servidor da SEMSA, ndo sou servidor da Secretaria Estadual de
Saude. Tenho duas profissées que me dao essa liberdade.Mas, ao mesmo tempo que
elas me dao essa liberdade, elas me dao a liberdade também de ter essa mesma

parceria, ou com a Secretaria Estadual de Salde ou com a Secretaria Municipal de
Saude, ou com qualquer outro érgdo. Mas eu sou um cara que eu respeito a

instancia que eu presido hoje, Andreia. Eu respeito a instituicdo que eu presido.E aj
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nés aqui somos capachos da Secretaria Municipal de Saude.Entéao, ou a gente tem a
clareza... Eu ndo vou aqui divergir de algumas falas, por exemplo, da participacao da
conselheira Andreia. Ndo vou, mas eu ndo vou entrar no mérito também pelo fato de
ter uma atuacao que condiz com o que ¢ a atuagao dos movimentos sociais. Também
ndo pode lamear aquelas pessoas que nao tém essa mesma postura, ou que tém
postura diferente da sua.Entdo, aqui, eu disse que... Nessa minha fala, que ate
comuniquei para os membros da diretoria executiva, eu ia dedicar parte da minha fala
das comunicacées acerca disso. Tem mais. E ai, uma questao muito técnica.Eu disse
que eu ia abordar tecnicamente. Mas eu vou antecipar isso aqui. Quando surgiu esse
problema todo pessoal, eu, gragas a Deus, como eu disse, eu tenho uma boa relacao
com a Secretaria Estadual de Saude, tenho uma boa relagdo com a Secretaria
Municipal de Satide e tenho uma boa relagao com o Conselho Nacional de Saude.A
primeira pergunta que eu fiz 8 mesa diretora do Conselho Nacional de Saude. Ha a
necessidade ou ndo de homologacédo para que conselheiro a ou b ele saia do
conselho? A resposta é categodrica. A vaga é da entidade. Se a entidade atender os
preceitos do que diz, o sindicato ou nao. Se a entidade resolveu ao bel prazer ou nao
a retirada ou a permanéncia de determinado conselheiro, que o conselheiro que se
sentiu prejudicado, que procure a diretoria dessa entidade. Porque o conselheiro
Alberto foi muito feliz aqui. Conselheiro Alberto foi muito feliz na sua fala aqui. E aqui,
para reiterar o que eu estou dizendo, pessoal, eu, quando eu vim para essa reunido,
me preparei. Mas eu vou entrar depois no debate técnico dessa coisa. Eu tenho aqui
na mao, por exemplo, trés requerimentos de substituicdo que pde por terra qualquer
discussdao de permanéncia ou nao de conselheiro a ou b que queira ou nao
permanecer no conselho. Tenho aqui um requerimento de uma entidade de
moradores que substituiu uma outra conselheira. Declaramos que o senhor fulano de
tal, portador do RG de tal, sera indicado pela associagao tal para substituir a senhora
fulano de talrepresentando o0s moradores da comunidade A.N&o tem
justificativa. Vou pegar aqui dois requerimentos de sindicato de trabalhadores e que
compde esse colegiado aqui.Esse ai eu vou externar aqui. Do SINCOSAM. O
SINCOSAM, mesma coisa, mandou Unica e exclusivamente o requerimento
solicitando a inversao de titularidade.E o outro é o préprio sindicato dos médicos do
estado do Amazonas. Entao, pessoal, o Conselho Municipal, quando ele & atacado
pela Andréia, dizendo que falta transparéncia, dizendo que nao respeitou o trdmite
burocratico dentro do conselho, ele é ledo engano. Ele é do engano.Por qué? Porque
essa € uma condigcdo sine gua non de indicagdo ou nédo do sindicato. O conselho
municipal de saude, ele nem pode pedir para o sindicato que fulano A ou B
entre, como também ele ndo pode pedir que se Cicrano ou Beltrano saia do
colegiado. Esse é um ato discricionario. O que é ato discricionario?E de inteira
responsabilidade? O sindicato. Entdo, Andréia, que fique claro para vocé, eu, na

condicao de presidente do conselho, estou respeitando todos os tramites burocraticos
do Conselho. E acredito que dessa forma € que a gente deva manter. Agora, vocé

mesmo, dentro de uma das falas e eu estou dizendo isso porque isso foi publicado,do
conselho, talvez uma das falhas sua como conselheira foi ndo pedir alteracdd do
regimento no que tange a essa questdo. E como nés estamos aqui no espato do
Conselho, eu estou dizendo que isso foi publicado, porque todos aqui sdo cons¢ientes

?
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disso. Dito isso, eu queria dizer que... Agradecer, e ai ja vou aqui nos
agradecimentos antes da despedida final dos dois.Ao conselheiro Jorge, a
conselheira Andreia, pela sua dedicagdo. Porque & o seguinte, eu fiquei tao
triste quando eu sou taxado num monte de coisas, quando eu sei que a nossa
dedicagédo diuturna aqui ndo cai um centavo de ninguém para que possa manter a
nossa estrutura. A propria conselheira Andreia, em determinado momento, falava
comigo, dizendo que talvez tivesse que ter uma ajuda de custo pelo menos para o
Presidente.Eu digo ndo. Quando eu entrei no Conselho, eu sabia da minha
responsabilidade, eu sabia que nos teriamos que tratar essa questao de forma
voluntaria. E & dessa maneira, pessoal.Entdo, agradecer a dedicagdo da
Andrea, agradecer meu grande parceiro Jorge que sempre foi um cara
batalhador, um cara estudioso e um cara que vai fazer falta, com certeza, aqui nos
nossos trabalhos.” Neste momento o Presidente concedeu a palavra para a
Conselheira Andreia Duarte Menezes, que falou o seguinte: “Oi. Eu gostaria de
saber, presidente, esses oficios que foram recebidos, eles entraram dentro da pauta
do proprio més, eles receberam apos a apresentacdo da mesa diretora. A minha carta
aberta, foi uma carta que eu tive o apoio de um advogado, eu ndo ataquei
ninguém, eu expus o que estava ocorrendo diante da minha visédo, expondo tambéem,
inclusive, os meus direitos estavam sendo violados, aquilo que tinha acontecido
comigo, até mesmo porque, todos sabem, eu sempre fui uma conselheira que cobrou
o controle social daquilo que devia ser cobrado. Entdo, até mesmo para minha saida
n&o pairar nada sobre a gestéo, ela poderia ter sido deixada para o final de margo, até
porque em cinco dias, eu cheguei quinta-feira a noite em Manaus, entdo, o que eu
vou fazer sexta, segunda e terca, hoje €& a reunido, levantar toda uma
documentagao para enviar no Ministério Publico, para enviar no sindicato e tudo mais.
A forma que eu fui tirada, nao justifica, se os demais nao tiveram justificativo, significa
gue o meu sindicato ndo teve que prestar uma justificativa para a Conselheira do
Andreiae eu até coloquei como sugestdo, realmente, como bem falou o Presidente
Elson, que tivesse mais especificado que a vaga era da Entidade, mas que ela teria
que discutir essa discussao do conselheiro, porque, senao, pode acontecer como o
conselheiro, eu mudo esse més a Conselheira Andréa, més que vem eu mudo o
Conselheiro Alberto, més que vem eu mudo a Conselheira Joana e assim vai. E ai, é
um érgao publico, aqui é um 6rgao publico.A entidade, ela mantém, ai eu fui ler um
pouco mais do antigo 8°e ele fala assim, que a substituicdo & por ordem da
entidade, quando necessario. E ai, a substituicdo é por ordem da Entidade e a partir
dali, teve esse questionamento, foi necessaria a minha substituicao? Ha trés meses
que o Conselheiro Alberto essa mudanga do Conselheiro Alberto para a suplente, foi
necessario isso? Existe uma mesa diretora, eu vou finalizar, existe uma mesa
diretora, foi o que eu requeri Presidente Elson, e, nesse final, vamos deixar para a
préxima Assembleia. Por qué? Porque eu vou ter tempo habil para poder fazer os
questionamentos devidos, pelo Ministério Publico, pelo advogado que me acompanhe
melhor, ter junto ao Sindicato todos os esclarecimentos devidos.Agora, sex
feira, segunda e terca, em trés dias, eu ndo tenho culpa, e os ataques o Presidghte
Elson teve, eu ndo tive culpa, eu expus o que estava ocorrendo com a Conselheira
Andreia. E ai, eu expus, eu informei para ele.E, finalizando, nés tivemos a saida/como
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bem falou o Conselheiro Izimo, sirn, & importante fazer isso, porque sou apoio, sou
uma pessoa admirada, eu reaimente sou exército do Controle Social. Enés tivemos a
saidade um conselheiro aqui,um conselheiro, este conselheiro Jico, falou
assim, é, prestou apoio para mim, eu fiquei até surpresa, eu nao participei da votagéo
dele, mas ele prestou apoio a mim. E ele teve, tendo um processo de defesa, ele
passou, ele teve, ele teve um processo de defesa, ele teve, xingou e falou mal do
Conselheiro Djalma, eu até falei que foi uma interpretagéo erronea, porque o que o
conselheiro de Djalma havia falado, mas eu fiquei... Nem o... Nem tive o tempo de me
defender, gente, segunda, terga, sexta? Como? Ai o outro, assim, foi acusado de
xingar o outro Conselheiro, ele teve quatro e trés meses aqui de defesa.Entao, eu vou
concluir. Eu queira crer que a gestdo nao tenha feito assim. Nos queremos a saida da
Andréia, porque ela esta incomodando a gestdo. Eu queira crer que nao tenha feito
assim, porque isso enfraquece o Controle Social.” Novamente com a palavra, o
Presidente iniciou o primeiro item de extrapauta, o item 3.1que trata
sobreMemorando n° 002/2025 — CACLDS, recebido em 19/02/2025, emitido pelo
Coordenador da Comissdo de Assessoramento aos Conselhos Locais e Distritais de
Salde, direcionado a Diretoria Executiva do CMS/MAO, pelo qual solicita, em regime
de urgéncia, a apreciacédo do colegiado do Projeto n® 001_2025 CACLDS; Objetivo:
Conhecimento e Deliberagdo; O Presidente falou o seguinte: “esse projeto,
pessoal. Nés ja tinhamos, na verdade, trazido a discussdo na ultima reunido.lsso ai é
uma elaboracdo do projeto, que a partir do més que vem, ndés vamos comegar a
eleicdo de um novo processo eleitoral das mesas diretoras. Como vocés sabem, o
mandato das mesas diretoras, ele se expira com um ano e meio. Grande parte desses
conselhos locais, a mesa diretora esta acabando ja o seu periodo agora, comecando
em marco.Entdo, ai, nada mais, nada menos, a comissdo de assessoramento aos
conselhos locais, ela se reuniu, elaborou esse projeto com o apoio da Taina, que é o
nosso apoio técnico da comisséao, e estamos trazendo aqui para apreciacdo desse
colegiado. Entdo, € uma elaboracdo bastante detalhada, mas nos colocamos a
apreciacao, caso o conselheiro ou conselheira tenha alguma duvida, a gente esta a
disposicdo aqui para explicar. Algum conselheiro se manifesta?”. O Conselheiro
Jodo Bosco de Lima pediu manifestacdo falando o seguinte: “E referente aquelas
unidades que nao conseguiram, que estdo tendo dificuldades em recompor o
conselho. Entdo, eu ndo sei se esse calendario que vocés fizeram foi em cima so6
daquelas unidades que estdo... foi feito em cima daquelas unidades que estéo, &,
compostas, que estdo com o conselho completo, e que também com aquela situagéo
de vocé convidar aquelas entidades que nao vieram para aquela nossa reunido, para
que pudessem tentar recompor o conselho para nao prejudicar o andamento dos
conselheiros locais de saulde e ficaram limitados."Outra manifestacao foi do
conselheiro Izimo Joaquim Pereira dos Santos, que falou o seguinte: “A minha

pergunta &, ou a minha fala €, nés, como conselheiros, devemos conscientizar e se
manifestar sobre esses nossos coiegas que foram eleitos ai, que ndo aparecem, so

aparecem em termos de, as vezes, alguma reunido, alguma coisa ai, porque eu vejg
tem o qué? Tem uns trés mil conselheiros que foram eleitos, uns trés mil, né? Quase
isso ou mais. Conselheiros eleitos que foram, ou os conselheiros locais que fgram
eleitos, fazem referéncia, € muito, gente. Mas, quando se abre uma manifesfacéo,
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ndo se tem nenhum.E o que acabamos de falar, né? A gente estd aqui, eu voto
sempre como uma obrigagédo e um bom respeito pela saude. Entao, que todos nos,
como conselheiros, nds deveriamos sempre aparecer, ndo para se saudar, mas para
ajudar a questéo da saude. Porque, o que a gente vé, tem conselheiro que soé vai para
pegar a camisa. Quem quer se aparecer como conselheiro, eu fico olhando, sabe? Eu
estou falando isso porque eu nédo tenho um visto. Isso é uma falta de respeito muito
grande, eu ser eleito como conselheiro, eu ndo vou poder fazer nada, ou entdo, nao
querer fazer nada. Inclusive, teveum, eu s6 nao chamo, nao queira poder me chamar
para ele aqui, porque eu acho que ja desrespeitei o meu.Mas porque ele disse que a
gente ndo faz nada. Enquanto a gente anda por ai,a gente escuta humilhagéo,
né? As vezes, até deboche. Entdo, empurrando um pouco um gancho, eu queria que
0... a mesa, assim como o presidente, fizesse uns outdoors, explicando o que a gente
pode fazer nas UBS, o que a gente tem que fazer, o que é que chega quando a gente
vai para la, olhando na cara da gente e rindo, falando um pouco o que &
esclarecido, eu nao vdo com a cara da gente. Tem uma lei que ampara a gente, como
maior rigor, ampara a gente, com maior respeito, né? Isso a gente nédo vé do lado da
gente. E eu ndo reclamo pelo salario, até porque eu sou aposentado. E, gracas a
Deus, eu fago isso com amor, a vida, com amor a saude. Eu gosto de ver o cidadéo
sorrindo. Quando eu vejo um colega meu, eu chego ai no ponto, eu chego ai no
ponto, eu digo, olha, j& passaram sete meses, eu desejo que ele esteja internado. Eu
sei que ele esta internado. Entéo, o maior cuidado meu, ndo é com a minha familia, é
com eles, nao é com vocés. E quando eu tenho para defender vocés, que séo velhos
e sabem o que estou fazendo, aqueles que me recusam, tem milhées que precisam
de mim. Eu defendo. E pegando o gancho do Alfredo Campos, vocé sabe o que eu
estou pedindo, presidente? Vou te dar uma explicando, na porta la. O senhor sabe o
gue eu estou pedindo presidente? Eu estou pedindo um outdoor que coloque assim...
usuario, vocés tém um respeito com a Unidade? Joguern as fraldas as coisas nos
cestos, porque isso ai depende também da satde. Porque o Alfredo Campos € o que
a gente precisa, nés chegamos la. Tava com pena a unidade, eu conversei com o
Diretor, com o Gestor, ficaram agoniados com a gente. Eu, nessa minha classe, eu
ndo dou o direito que o usuario faga isso. E complicado, mas, é um negdcio muito
absurdo que a gente faz. Nao da nem para caracterizar o que a gente pode dizer na
unidade, mas €& complicado muito. Entdo, vamos botar o mesmo pensamento, se
outros colegas ai, das outras unidades ai aonde passa o Conselho. E que vocé me
va, eu poderia chamarum dos nossos colegas conselheiros que estdo por ai, e
explique para eles o que & a nossa importéncia. Porque a gente, até onde a gente
chega,a gente tem isso ai, muita humilhagdo com a gente. Mas assim
mesmo, estamos enfrentando. Obrigado.” Com manifestacdo, Conselheira Andreia
Duarte Menezes, que falou o seguinte: “Em relagdo ao memorando da CACLDS, o

meu questionamentocom o Coordenador da CACLDS e Presidente do
CMS/MAO. Até o momento, eu continuo como membro da CACLDS. Eu gostaria de

saber, porqgue na pagina 12, meu nome ndo & mais citado como membro d
CACLDS? O Presidente respondeu informando que checaria. A Conselheira Andrgia
novamente com a palavra falou o seguinte: "Pagina 12. Aqui eu sou memby
CACLDS, sou membro da CFASS. Ja esta citando aqui no documento do Copselho




918 Principal como ja sou ex-conseiheira e ainda ndo foi nem anunciada a homologacao.
919 Eu queria saber por que meu nome foi tirado. Eu sou membro. Eu ndo sou ex-
920 conselheira ainda.Entdo, & assim, gente. A gente nem saiu ainda, ja esta
921 saindo porque a gente ja saiu, né? E algo meio questionavel, porque eu continuo
922 membro, eu sempre fui atuante na CACLDS também. Eu sé faltei agora dezembro e
923 janeiro porque eu estava fora de Manaus, mas eu tenho direito a quatro faltas.” Sem
924 mais conselheiros com manifestacdes o Presidente entrou em regime de votagao e
925 ap6s a contagem dos votos, foi aprovado o Projeto da eleicao das Mesas Diretoras
926 por unanimidade. Continuando com a pauta o Presidente passou para o item 3.2,
927 que trata do Memorando n° 003/2025 — CACLDS, recebido em 21/02/2025, emitido
928 pelo Coordenador da Comissdo de Assessoramento aos Conselhos Locais e Distritais
929 de Saude, direcionado a Diretoria Executiva do CMS/MAO, pelo qual solicita a
930 inclusdo em pauta referente a substituicdo e exclusao de Conselheiros Locais de
931 Saude, conforme tabela anexa no corpo do documento. Complemento do Memorando
932 n° 001/2025 CACLDS. Objetivo: Conhecimento e Homologagédo; O Presidente
933 perguntou se algum conselheiro se manifesta e ndo tendo manifestacdo, o
934 Presidente entrou em regime de votagdo e sem votos contrarios ou abstengées,
935 foram homologados por unanimidade. O Presidente iniciou a leitura do item 3.3,
936 que trata do Requerimento n® 001/2025 — JLMC, recebido em 14/02/2025, emitido
937 pelo Conselheiro Jorge Luiz Maia Carneiro, direcionado ao Presidente do CMS/MAO,
938 pelo qual solicita o seu desligamento do quadro de conselheiros, em carater de
939 urgéncia, por ter sido nomeado para o cargo de Gerente de Vigilancia de Servigos, na
940 VISAMANAUS, no dia 12 deste més. informa também que estara deixando os cargos
941 de Vice-Presidente e Coordenador da CPOFIN. Objetivo: Conhecimento e

942 Homologagao; o Presidente falou o] seguinte: “alias, aqui a
943 primeira ressalva pessoal. Por um  erronosso deencaminhamento aqui, ainda
944 veio para a homologacao, porque essa indicagao da homologacéao ainda

945 foi antes... ainda foi antes da consulta ao Conselho Nacional de Saude.Portanto, é, na
946 verdade, para informacdo e providénrcias da Setec acerca dos requerimentos. Ta
947 bom? Sé fazendo essa correcao nos dois requerimentos. Nos
948 dois requerimentos.Como nao cabe a homologacao em indicacao ou
949 substituicdo, nds vamos  so fazer como informes e  providéncias paraa Setec. O
950 Presidente passou a palavra ao Conselheiro Jorge Luiz Maia Carneiro, que falou o
951 seguinte: “Presidente, colegas da mesa, também colegas do colegiado, sempre digo
952 que despedida € sempreum momento dificil, né? E, assim, forama gente
053 esta desempenhando essa funcao de conselheiro desde 2018. Fiz um apanhado
954 aqui dos trabalhos que a gente pdde fazer ao longo desse processo. Eu vou precisar
955 s6com a licenca dos colegas ficar um pouquinho mais de tempo, porque os trés
956 minutos eu acho que ndo vou conseguir dizer tudo. Entdo, se tiver uma tolerancia,

957 presidente, eu agradeceria.Mas, desde 2018, nés estamos nessa funcéo de
958 conselheiro. Eu lembro que, muito claramente, no ano de 2017, final de 2017, nés

959 estavamos participando da conferéncia de Vigilancia em Saulde e, 1a, eu acho que e
960 fui contaminado com o virus do controle social. Eu sinto muito com o pessoal que fdla

961 nisso.E, ai, o Conselho Municipal de Saude naquele momento estava passando /por
962 um momento bastante conturbado, onde havia um processo de judicializagdo. Nao | ¥




963 era uma intervencdo judicial, mas havia um processo judicial correndo e ficamos
964 sabendo, entdo,da possibilidade da participacdo nas eleicdes. Eno ano de
965 2017, tivemos a oportunidade de participar como representante do segmento dos
966 trabalhadores e representando os sindicatos fiscais de saude no municipio de
967 Manaus.Logo depois da elei¢do, a gente tinha um colegiado bem reduzido e, em
968 funcdo  disso, ndo  havianem  condiges nem quorum suficiente para  a
969 gente eleger uma mesa diretora. Mas, por concordancia daqueles que foram eleitos, a
970 gente elegeu uma mesa diretora provisériae ja comegamos a pensarem uma
971 eleicdo complementar que foi realizada no més de abril, se ndo me engano. Essa eu
972 nao lembrava de cabega.Eu sei que, nessa primeira composicdo,ja com
973 quérum suficiente, nés conseguimos ser eleitos presidente do Conselho Municipal de
974 Saude.E foram anos que eu considero de muita experiéncia, de
975 muito aprendizado, de muito aprendizado, que acaba levando a uma experiéncia. Nos
976 tivemos problemas com (o} regimento que precisava sofrer determinadas
977 corregcdes.Nés tinhamos problemas com o esvaziamento que aconteceue uma
978 renovacdo do quadro de conseiheiros que foi bastante intensa e, em fungdo disso, a
979 gente tinha muitos conselheiros inexperientes e eu incluo nessa relagéo dos
980 inexperientes. Mas a gente foi em buscados documentos, foi em buscado
981 aprendizado e eu acredito que, em funcao disso, a gente
982 conseguiu desempenhar essa fungao de conselheiro de uma maneira satisfatoria. Eu
983 tenho muita satisfagdo em dizer que foi gracas ao esforgo daquele colegiado, do
984 conselho municipal, que continuou funcionando, continuou realizando todas as
985 suas atividades, realizando controle social dentro do que era possivel naquele
986 momento.Entdo, eu agradegoa todos que estiveram naquele mandatoe hoje
987 permanecem como conselheiros tambént e tambem aqueles que tiveram que se
988 ausentar por algum motivo. Agradego sem duvida nenhum o meu parceiro aqui, o
989 Elson, porque nesse momentondés  estavamos, como  presidentee  vice-
990 presidente. Entao, também foi possivel gragas a essa parceriaque a gente, por
991 exemplo, participasse da organizagao da oitava Conferéncia Municipal de Salde, uma
992 conferéncia que foi marcante porque ela eraa etapa preparatoriapara a
993 162 Nacional, o momento em que estava se comemorando exatamente a
994 realizagdo da oitava Conferéncia Nacional de Salde, € um momento importante para
995 o SUSde marcar territériode  resisténciae de avangos. Também
996 tivemos condicdo de, durante a pandemia, manter o funcionamento do conselho. Eu
997 ainda estava como presidente quando houve a declaracdo de pandemia. Para nds foi
998 um desafio. Tivemos o apoioda Secretaria Municipaide Salde, que naquela
999 época nos disponibilizou os tablets e foi quando nos iniciamos essa modalidade
1000 virtual e hoje a gente ndo consegue viver sem ela. Foi um marco de um inicio de um
1001 tempo, mas nao tem retorno. Essa &€ a verdade. A gente vai ter que manter esse

1002 processo. Também participamos da organizacdo da Conferénciade Saude
1003 Mental, Conferéncia Municipal de Saude Mentale da nona conferéncia, mais

1004 recentemente, da nona Conferéncia Municipal de Salde, que ja aconteceu no ano d
1005 2023 depois de a gente ter conseguido a reeleigdo e uma eleigéo diferenciada que
1006 a eleicAondo do conselheiro Jorge, ndo do conselheiro Elson, nao
1007 conselheiro izimo, ndo da conselheira Marinélia, mas sim das entidadesque =
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nos fomos escolhidos para representar. Entao, houve uma mudanca que, na
verdade, foi um retorno as origens daquilo que preconiza o controle social em
saude. Nés estamos aqui representando entidades. Isso caracteriza a
democracia participativa. O mandato nao & nosso. O mandato é da entidade. E, por
conta disso, eu também agradeco muito ao sindicato dos Fiscais de Salde, que
sempre me indicou para estar representando. E eu ja comuniquei, inclusive, a minha
saida e ja solicitei a minha substituicdo. Em breve, vocés terdo a companhia de uma
outra colega representando o sindicato dos Fiscais de Saude.E essa colega, ela vai
passar por um processo de aprendizado. Eu pego que todos tenham paciéncia e
ajudem ela a poder desempenhar a funcao dela de conselheira. E ai esta o sentido da
renovagao.Eu ndo poderia me eternizar aqui, como a conselheira Andréia falou, nao é
a nossaintencdo de se eternizardentro de uma fungdo do conselho, mas é
necessaria a renovagdo. E & assimque as coisas funcionam. A gente tem que
entender o momento que inicia 0 hosso mandato e o0 momento que termina o nosso
mandato. Nesse caso, meu mandato terminou por opgao minha. Foi eu que pedi para
sair. E pedi para sairporque haviauma incompatibilidade regimental, uma
incompatibilidade legal. Uma vez que existe uma resolugdo do conceito, prevé o
seguimento dos trabalhadores. Precisa ser representado por trabalhadoresda Saude
e nao de pessoas que tenham alguma ligagao com a gestao. Quando houve a minha
nomeacgao para gerente da Vigildncia Sanitaria, € importante que se diga, eu
considero... Primeiro, eu sou muito grato a indicacao feita pela qual o gestor da
Vigilancia Sanitaria, Doutor Isaac Thayah. Segundo, sou muito grato a Secretaria
Municipal de Saude, que acatou essa indicagdo e também ao prefeito Davi Almeida,
que fez isso.Porque se nao houvesse esse ciclo, eu ndo estaria la. E eu considero
que parte disso & em reconhecimento ao trabalho que eu venho desenvolvendo na
Vigilancia Sanitaria. Porque apesar de estar aqui, do tanto pelo Conselho Municipal
de Saude, eu nao deixei de realizar as minhas atividades na Vigilancia Sanitaria, que
ja se desenvolve ha 19 anos.Inclusive, eu consegui, ao longo desse tempo, fazer uma
especializagdo em gestdac da Vigilancia Sanitaria. Portanto, eu me considero
preparado para assumir esse desafio que é estar a frente da geréncia. E € um
desafio, ndo tenho duvida, ndo vai ser facil, porque é um longo processo de
aprendizado com o qual a gente passa.E € um processo de desafio também vocé
estar na gestao de um setor tdo importante da Visa Manaus. Entéo, presidente, eu
penso que, diante de tudo, eu so tenho a agradecer a todos pela paciéncia. Eu sé
tenho a agradecer a oportunidade de ter participado desse colegiado.Tenho a
agradecer também a Secretaria Técnica Executiva, representada aqui pela Oriana, e
por todos os servidores dessa SETEC, que, ao longo desses sete anos, a gente
acabou de trabalhar muito préoximeo. Tivemos um momento de embate, mas eu tenho
certeza que, quando a gente vai fazer as contas futuras, a gente pode ver gque a gente

teve muito mais momentos de felicidade e sucesso. Entdo, obrigado, Oriana, obrigado
a cada um dos servidores dessa SETEC. Entao, também quero agradecer a minha

familia, que teve que ter muita paciéncia, porque para a gente poder estar aqui, e e
tenho certeza que isso acontece com todos os conselheiros, a gente tem que dedidar




1053 a agradecer essa oportunidzcgiz. Ndo vou abandonar o controle social, podem ter
1054 certeza disso. A gente tem o controle social na veia. A gente acredita que € o principio
1055 do SUS mais importante, é o grande diferencial em relagdo a qualquer outro
1056 sistema unico de saude ou qualquer sistema de saude que exista no mundo.So6 que a
1057 gente vai estar, agora, numa outra posi¢do, € légico, mantendo a esséncia, que é
1058 querer um sistema Unico de salde mais forte, mais resolutivo, mais pujante e,
1059 realmente, que seja o melhor sistema Unico de saude do mundo. Entdo, muito
1060 obrigado a todos. A gente vai se rever ainda, porque, apesar de estar me afastando
1061 como o conselheiro, pelo menos, por enquanto, porque, & légico, o colegiado tem o
1062 direito de decidir, e, em contrario, eu vou continuar no Comité Organizador da
1063 Conferéncia, que foi um compromisso que eu assumi com o Elson.Entao, a gente nao
1064 vai se afastar e ndo ha nenhum impedimento de continuar, do ponto de vista
1065 legal, nao ha nenhum impedimento de continuar fazendo parte, porque a gente tem
1066 componentes do Comité Organizador que nédo sé@o conselheiros e estdo ali para
1067 contribuir. Entdo, agora, eu posso exercer exatamente essa funcédo de estar
1068 contribuindo. Entdo, muito obrigado a todos. Eu ndo vou deixar de agradecer as
1069 técnicas do controle social, também, ndo. Obrigado a vocés, também, porque a gente
1070 sabe que vocés & que sao aquelas que levam, realmente, as nossas demandas até os
1071 conselhos locais de saude. Entdo, muito obrigado, também, por todos os momentos
1072 que a gente pdde estar juntos. Entdo, obrigado a todos ai. Mas a gente continua na
1073 ativa. Ninguém vai deixar de participar, ndo.” Novamente com a palavra, o Presidente
1074 informou que com a mesma isonomia, ao mesmo tempo, também, para ouvir caso a
1075 conselheira Andréia com o item 3.4, que trata do Oficio n° 0001/2025 -
1076 PRES.SINFAR/AM, recebido em 17/02/2025, emitido pela Presidente do Sindicato
1077 dos Farmacéuticos do Estado do Amazonas, direcionado ao Presidente do
1078 CMS/MAO, pelo qual solicita a substituicdo dos seus representantes, o Titular Alberto
1079 Fares Akel Neto e Andreia Duarte Menezes, respectivamente como titular e suplente,
1080 passando a indicar para ocupar o assento como titular a farmacéutica Alexsandra
1081 Ferraz da Rosa e como Suplente o Farmacéutico Alberto Fares Akel Neto; Objetivo:
1082 Conhecimento e Homologagao; O Presidente falou o seguinte:" como eu disse, é
1083 para conhecimento e providéncias da Setec”. A Conselheira Andreia Duarte
1084 Menezes, que falou o seguinte: “Oi, gente. Eu gostaria de saber se ndo pode ser
1085 retirado da esta pauta, ser colocado para avaliagdo na pauta, em margo, até para
1086 esclarecimento do proprio sindicato, para que o conselho municipal de salde nao
1087 corra de estar recebendo um documento que esta de maneira irregular, porque nao foi
1088 passado por uma Assembleia dos Sindicatos dos Farmacéuticos, ndo passou...ndo foi
1089 comunicado para os representantes da mesa diretora do sindicato, pelo qual o colega
1090 titular que € Alberto faz parte, ele so foi comunicado novamente a mim que o
1091 documento havia sido enviado ao conselho municipal de salide com decisdo linica da

1092 presidente do sindicato, sem nenhuma justificativa plausivel para o Conselho
1093 Municipal de Salde. Neste caso, houve conhecimento do Conselho Municipal de

1094 Saude, que foi informado por mim, Andreia Duarte Menezes, conselheira munici
1095 eleita do periodo de 2022 a 2025 e nao houve nenhum tipo de consulta aos mempros
1096 do sindicato sobre a minha substituicdo ha trés meses do fim do mandato. Quando o
1097 regimento interno do artigo 8 fala que a vaga é da entidade, mas tem que existif uma




1098 informagdo prévia para o gue vai ser substituido, o que nao aconteceu
1099 comigo. Informei ao presidente do conselho municipal, Tassio Camara, informei ao
1100 vice-presidente do sindicato, Tassio (ndo_se escuta direito o sobrenome) e os
1101 demais membros da diretoria, informei no grupo do Conselho Municipal de
1102 Salde, enviei a mesma informacdo, s6 um minutinho, estou falando, informei a
1103 mesma informacéo, esta sendo gravado né? Informei a mesma gravagao, a mesmo
1104 texto, para a presidente do sindicato, a qual ndo deu uma resposta.Entao, por todos
1105 esses motivos, eu estava fora de Manaus, voltei em Manaus dia 20, fui comunicada
1106 da substituicido sé no dia 18, o documento foi enviado para o Conselho Municipal de
1107 Saude dia 17, na sexta-feira foi o primeiro dia util, segunda-feira seriam os ultimos
1108 trés dias, e eu, conselheira, Andreia farmacéutica, poderia fazer os devidos
1109 questionamentos, ou seja, trés dias. Trés dias. Diante de tudo isso, ndo que eu
1110 queira, como bem falou o conselheiro Jorge Carneiro, que esta sendo substituido,
1111 devido a mesmo dia 11 de fevereiro ter sido nomeado, apontar para a publicacao do
1112 diario oficial, como gestor, gerente de servico da Visa. No meu caso, nao terem
1113 solicitagdo do sindicato de urgéncia da minha substitui¢do, e eu ndo consegui fazer os
1114 devidos questionamentos.Diante disso tudo, eu gostaria que seja retirada dessa
1115 extrapauta, essa homologagdao dessa substituicéo, do... homologagéo. Ou seja, eu
1116 gostaria que seja retirada dessa extrapauta hoje, eu ainda estou conselheira
1117 municipal de salde, estou, estd sendo votado ainda, ndo é€? Homologagao ja.” O
1118 Presidente informou falando o seguinte: “Deixando claro, ndo ha homologacédo. Nao
1119 é problema nenhum, mas o procedimento sera 0 mesmo, da mesma isonomia. A
1120 Conselheira Andreia Duarte Menezes continuou “Eu estou justificando que eu
1121 gostaria que a mesma diretora, e vocé que & o presidente, vice-presidente Jorge,
1122 ainda ndo é mais? O Jorge ndo & mais. O Jorge é ex-conselheiro. E no caso, ndo tem
1123 nenhuma forma de ser retirada dessa pauta. Ndo. E isso? Nao. Entao, conselheiros, a
124 minha pessoa vai dar o andamento do que aconteceu, diante da carta que eu
1125 coloquei. Eu vou sair, mas a forma que eu estou saindo néo foi uma forma respeitosa
1126 para comigo. Vou terminar. Estou servidora publica ha 17 anos. Eu sou formada ha 25
1127 anos. Eu sou ex-conselheira municipal da UBS Leonor de Freitas. Eu sou especialista
1128 em bioquimica, mas tenho mestrado em patologia. Tenho cursos técnicos também.
1129 Teécnico de farmacia..ndo consegui entender esta parte.... Técnico de
1130 enfermagem. Eu quero agradecer pelo tempo que representei.Fiz da minha
1131 parte. Gratidao a Deus por isso. Que Deus seja louvado em todo o tempo. E ndo me
1132 deixe ser louvada. Eu entro da mesma forma que entrei. O meu carater integro diante
1133 do que meu pai ensinou.Eu vou sé terminar, vou finalizar. O meu pai... Eu posso falar,
1134 gente? O meu tempo. Eu vou finalizar com a seguinte histéria.Eu duas historinhas. A
1135 primeira historia, que € que o Peixinho entrou pra outra margem. E ai, quando ele foi
1136 pra outra margem, o Escorpido estava na margem e falou assim, Peixinho, me leva

1137 pra outra margem.Ai, o Escorpido falou, vocé me matara assim que subir em vocé e
1138 Peixinho falou assim, nao, jamais parei isso, poils vocé& me picara e eu morrerei.

1139 vou te ajudar.Chegou nesse momerito. Quando chegou perto da margem, o Escorpido
1140 picou uma cauda. O Peixinho, inclusive, & batendc e morreu.Nesse momento e Antes
1141 de morrer perguntou, te fiz algum mal? O Escorpiao falou...Ndo, a minha natufeza é
1142/’[mé. Entdo, as vezes, a gente tem que fazer essa reflexdo do que a nossa natureza




1143
1144
1145
1146
1147
1148
1149
1150
1151
1152
1153
1154
1155
1156
1157
1158
1159
1160
16l
1162
1163
1164
1165
1166
1167
1168
1169
1170
1171
1172
1173
1174
1175
1176
1177
1178
1179
1180
1181

1182
1183

1184
1185
1186
1187

é. Naquilo que a gente tracaiha.Pra finalizar, o meu pai era uma das pessoas que
tinha mais bom carater. Porque ele vinha brincando, gosta de vir, e tudo mais. Isso &
sé finalizar isso.E ai, o meu pai morreu em 2016. Faltando um quildmetro para
terminar uma corrida. Ele caiu. O rapaz cedeu a moto e foi chamar uma
ambulancia. Quando a ambulancia chegou 14, que era uma ambulancia
contratada, ndo tinha médico, sé tinha um condutor. Ndo tinha médico, néo tinha
técnico de enfermagem, nao tinha... Gente, deixa eu s6 terminar.N&o tinha nada. So
tinha a ambulancia. S6 tinha a ambulancia, que era um carro que levou o meu pai pra
uma emergéncia publica.E quando ele chegou la, ele chegou morto. Se ele tivesse
tido um atendimento, ele pagou R$70,00 por essa consulta. Se ele tivesse tido
atendimento pelo SAMU ou numa outra ambulancia, a ambulancia equipada, ele
poderia ter sobrevivido.Muitos de vocés que estdo aqui ndo usam as UBS que nos
visitamos, que a gente da CFASS fiscaliza, gra¢as a Deus. Eu ndo estou conseguindo
falar. Eu vou terminar.Entao, assim, meu pai chegou morto porque a ambulancia nao
tinha nada. Entdao, como trato o controle social? Para salvar vidas. Depois disso, eu
mandei varios e-mails para a Prefeitura, para organizadores. Todas as corridas hoje,
& na Prefeitura, direitinho, eles tém obrigatoriamente uma ambulédncia paga. Néao é
porque meu pai morreu que eu prometi e tentar lutar por melhorias. Vou mudar o
mundo? N&ao vou mudar o mundo. Mas eu fiz a minha parte. Eu morrer hoje, eu estou
mente tranquila. Eu fiz a minha parte dentro do controle social. Quantas UBS que nos
visitamos, as UBS que nos vimos, eu fiz a minha parte. Se eu morrer hoje, eu fiz... Se
eu morrer hoje, eu fiz a minha parte. Nao vim aqui atrds de cargos, ndo vim aqui atras
de dinheiro. Eu, como bem falou o presidente, eu falei para ele que o
presidente deveria ter uma certa verba para participar desse servico.Eu nunca
procurei verba. Eu nunca procurei dinheiro nesse conselho. Eu entrei nesse
conselho, como eu falei uma vez aqui para o conselheiro, por que vocé entrou
aqui? Eu entrei porque eu trabalhava 12 anos em cadeiras quebradas, diante de
sangue, urina e fezes diante de mim, estava a ponto de cair. Ai ele falou assim, o
gestor vai te ouvir. O gestor vai me ouvir? Gléria a Deus.Entdo eu vou falar que as
cadeiras estado quebradas. Eu estou a ponto de cair. E as cadeiras foram substituidas.
Hoje eu sento em cadeiras um pouco melhor. Gratidao por isso. Gratidao pelo tempo
que a gente esteve aqui.A forma que eu fui tirada ndo é mais respeitosa, mas é o
tempo de Deus. A gente vive em tempo de Deus. Quando eu era crianga, eu tinha
uma histéria mesmo, uma histéria na escola...(ndo consegui escutar esta
parte)..., que era falado? Tudo Deus diz. Tudo Deus diz. Quem é religioso &
Deus.Olha, tudo que vocé quiser, a tia falava, Deus estd vendo. Deus esta
vendo. Deus € justica.Deus € justiga. Gratiddo”. O Presidente com a palavra informou
que esta aberta a palavra para as manifestagdes. O Presidente entdo concedeu a
palavra ao Conselheiro Manoel Aratjo Lima, que falou o seguinte: “bom, eu sé

queria fazer um esclarecimento para vocés porque eu sou presidente e fundador de
sindicato. Quando eu vejo as pessoas relacionarem o Regimento Interno do Conselh

Municipal com relagao ao movimento das regras, das metas, do que tem que ser fei
eu fico preocupado. E, assim Andreia, sou solidario com vocé. Ja, de antemao, falo
para vocé que tem como vocé reverter e voltar para cd, porque o Conselho sd vai
seguir o que determina o sindicato. Entendeu? Entdo, se o sindicato, assim comd tem
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no nosso, no nosso Regirents interno, no nosso Estatuto do Sindicato, e para
indicagdo tem que haver uma Assembleia e para substituicdo tem que haver uma
Assembleia, para toda a categoria decidir, isso também deve ter no Estatuto
do Sindicato. Entio, se houve um ato pessoal do presidente de forma a nao tero
olhar devido ao Estatuto do Sindicato, isso deve ser direcionado a Delegacia
Regional do Trabalho, e l& deve serinformado e chamado a presidente para
verificar o porque, qual o motivo da tomada de decis&o arbitraria que nao pode
ser,ndo pode haver. Entdo, a Delegacia Regional do Trabalho deve tomar
consciéncia e faz as audiéncias conciliatérias sobre isso. Assim, essa € a duvida do
vice-presidente do Sindicato, inclusive como houve divergéncia no Conselho
Estadual de Saude, o Conselho Estadual de Saude, com a eleicdo dos conselheiros,
foi solicitado que nos fizéssemos uma Assembleia e indicasse dois. E esse
nosso conselheiro, ele foi eleito e, de repente, houve a substituicdo la no Conselho
Estadual, e a gente estd na justica com isso, sem onosso conhecimento, sem a
devida anuéncia do Sindicato,e quando nos fomos apontaro outro
documento orientador exigia, disseram ndo, porque a vaga nao erado Sindicato,
erado conselheiro eleito. Entdo, o que estd acontecendono Conselho, no
ControleSocial? O que esta certo? O que estda errado? Entdo, a gente busca ai
o conhecimento do regimento Interno de cada 6rgdo. Entendeu, Andreia. Entéo, era
essa minha participagdo porque fica aparecendo que todos os sindicatos séo iguais.E
ai eu faco uma palavra sua, que vocé deve descobrir. Observe bem o presidente do
Sindicato. Quando ele se curva muito, & porque ele nado serve para ser
presidente.Vocé pode chamar uma Assembleia e impedira substituicdo ou
demanda ndo responsavel da parte dele?”. Agora com a palavra o Conselheiro
Marcilei Pinto da Silva, que disse o seguinte: "bom, presidente, um ponto em
questdo sobre os dois conselheiros. Primeiramente, queria parabenizar ao Jorge,
dizer que ele tenha boa sorte nessa sua nova jornada e que vocé possa alcancar
todos os objetivos que vocé tem planejado na sua vida. A conselheira Andreia
também, a gente fica triste pela decisdo do Sindicato, mas tem que ocorrer o rito
ai. Quer dizer, Andreia, que vocé tem feito um grande trabalho no Conselho Municipal
de Saude e as suas ag¢des deram o resultado que foi a luta por melhorias na estrutura
dos trabalhadores que foram de sua autoria varias demandas no sentido de
melhoria da estrutura para os trabalhadores. Desejar que vocé possa ficar em sua
carreira, com sua vida tranquila, e se numa reunido do seu sindicato, com o qual vocé
representa, vocé for novamente nomeada a voltar ao Conselho, seja bem-vinda e
vamos continuar o trabalho. Agora com a palavra o Conselheiro Ivan Santos de
Andrade, que falou o seguinte: “oi. Eu nao queria falar pois eu nao estou muito
legal aqui com a minha garganta.Eu ndo poderia deixar passar este momento sem
também a nossa grande amiga Conselheira Andréia, ao nosso amigo Conselheiro

Jorge. Muito obrigado pela contriouicdo de vocés. Desejo a vocés toda sorte do
mundo.Vocé contribuiu muito a este Conselho, assim como vocé Conselheira Andreia.

Infelizmente tem momentos que a gente tem que largar o barco.Infelizmente, essa é
nossa vida. A gente fica triste pela saida de vocés dois. A saida do Conselheiro yai
seruma falta muito grande nesse Conselho.Uma Conselheira como vgcé,




1233 Todos os dois vdo.Apesar ¢a sua nova caminhada ser diferente, gostaria que vocé
1234 continue conosco. Vocé, Andréia, tem minha admiragdo, meu respeito. Vocé sabe o
1235 quanto a gente admira vocé.Sua competéncia. O que eu mais admiro em voceé é
1236 vocé representando uma entidade como os farmacéuticos que também fazem tantos
1237 pelos usudrios. A sua contribuicdo nesse ponto ai, me deixa uma questdo.Eu
1238 lamento muito o que esta acontecendo. Fago minhas palavras do Conselheiro que
1239 acabou de falar, sobre o Sindicato. E eu ndo posso aqui também deixar de registrar
1240 uma coisa.Eu seria leviano se eu dissesse que a mesma diretora do Conselho, que &
1241 a CACLDS, tentou fazer algo errado. Ninguém tem capacidade de fazer nada
1242 errado. Somos humanos e a gente, as vezes, comete falhas.E eu ndo posso aqui
1243 deixar, ainda que eu seifazer essa observagdo.E faz necessario, sim, seu
1244 presidente, talvez nessa gestdo ndo, mas no outro, que a gente olhe com mais
1245 carinho, com mais atencédo o regimento do Conselho Municipal de Saude. Porque eu
1246 discordo totalmente a forma como o regimento estd dando autoridade ao Sindicato,
1247 seja ele qual for. O Conselho de Satde nédo pode funcionar dessa forma. E a minha
1248 opinido pessoal. Vejam bem, se eu hoje brigar com a minha presidente que me
1249 indicou e ela nao for com a minha cara, ela manda uma carta pra ca e me tira.E e
1250 assim? Mas ndo tem como. Nao podemos concordar com isso.Eu insisti que a gente
1251 possa olhar futuramente, ndo agora, e repito. Ha intencdo de fazer isso? Claro que
1252 nao. Nés somos humanos e falhamos. Entdo é preciso que a gente olhe com mais
1253 carinho essa autonomia que esta sendo dada para as entidades. A entidade nao é
1254 dona do Conselho. Seja ela qual for, ela ndo pode ser dona do Conselho. Ela nao
1255 pode simplesmente mandar uma carta e dizer que ndo quer fulano, nem ciclano. Nao
1256 é dessa forma que funciona. Se tudo o que passa pela mesa diretora tem que ser
1257 aprovado pela plenaria, quaiquer caso tem que, principalmente, ela receber uma
1258 carta e pronto assim? Entdo, nesse ponto, eu lamento muito. Eu quero dizer a
1259 minha tristeza da saida de vocés dois.Desejo muita sorte a vocé, Jorge.Tenho certeza
1260 que vocé vai no seu novo cargo vai ser muito bacana nele. Eu sei que vocé tem
1261 competéncia pra isso. E vocé, Andréia, sei que vocé é uma grande profissional e eu
1262 tenho uma grande admiragao por vocé.” Seguindo com as manifestagdes, a
1263 Conselheira Cleidinir Francisca Socorro, que falou o seguinte: “mais uma vez, mais
1264 uma vez, bom dia a todos, born dia a todas, né? Essa situacdo ai do Jorge, com
1265 certeza absoluta. A gente que conhece o trabalhodo Jorge, eu como
1266 representante trabalhadora e o papel que o Jorge fez no Conselho, no Controle
1267 Social, representando os trabalhadores, hoje ele estda de parabéns.E muito
1268 importante a gente entrar em qualquer situacao e sair como o Jorge esta saindo hoje.
1269 Com certeza vai fazer uma falta grande, principalmente pro segmento do trabalhador,
1270 né? No Conselho Municipal de Saude. E a gente torce por essa nova etapa sua, que
1271 vocé faga o mesmo trabalho ou até melhor, do que vocé fez a frente do Conselho

1272 Estadual de Salde. A gente s6 tem a agradecer mais urna vez como representante de
1273 trabalhadores e o papel que vocé exerceu a frente do Conselho Municipal, na mesa

1274 diretora, como membro do Conselho, Jorge. Mais uma vez, parabéns.E co
1275 relagdo a situagdo da nossa companneira Andreia, ha poucotempo que eu/a
1276 conheco eu também ndo tenho nada conira a Andreia, né? Mas eu quero difer,
1277 ,COmMo entidade sindical, como representante de uma entidade, eu fico até de
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atadas pra dizer o que a gente sente. né? Porque ninguém sabe qual &€ o
relacionamento, 0 que aconteceu com relagdo a entidade que ela representa. E o
préprio representante, né? A gente, como entidade, ndo quer se meter na
administracdo das outras entidades. Eu sempre respeitoa administracao das
entidades e a gente, como membro, titular principalmente, de um Conselho, num
momento a gente fica travada,fica de maos atadas prafazer alguma
coisa.” Continuando, agora com a palavra o Conselheiro Izimo Joaquim Pereira dos
Santos, que falou o seguinte: “E, falar de afastamento de uma colega é meio dificil, ai
a gente ndo tem como esconder, né? Porque a gente, como ser humano, noés nao
somos iguais, né? Porque na verdade, quando a gente inicia (ndo consegui
escutar), eu era fraco, ndo vou pra negar. Qualquer coisa que acontecia eu nao
conhecia, mas conselheira Andreia, isso ai € uma recepgao. Porque tudo que tem
pela frente, né? Pode ser tempestade, pode ser abonanga. Entdo, tudo isso nos
temos que passar. A palavra diz assim, 6. No mundo eu tereisaflicdo, mas se creres
em mim sera feliz,-conta as palavras. Isso foi o que Deus falou. Para aqueles que nao
querem conhecer a vontade de Deus, eu mesmo que tenho meus sentimentos, como
ser humano, conhego um pouco da palavra. E o que eu tenho a dizer pra ti Andreia.
Segue com o seu trabalho, porque vocé ndo estd sendo expulsode canto
nenhum. Isso apenas &€ uma visdo de muitos. Me incomoda, porque ndo incomoda a
vocé? Incomoda a qualquer um de nés que uma falha? Mas nos temos que fazer tudo
para ndo acontecer essa falha, mas acontece, né? E, presidente, eu sou a unica
pessoa que eu tenho me colocado e sou responsavel por isso, e sao ignorantes da
minha palavra. Vocé vai me testar um pouco, mas sdo ignorantes. Mas as minhas
ignorancias servem pra mim e pra muitos que sao bem educados aqui dentro. Vocés
podem ver isso. Né? E triste, né? Esses dois colegas que eu tenho aqui, que foi
presidente, vice-presidente, quando eu entreiele foi o presidente, né,
Jorge? Presidente. Muitas das vezes eu me aborreci mesmo, ndo vou negar. Né? E
se alguém quisesse me tirar, podia me tirar, pra mim nao fazia importancia alguma,
mas o que me fezta aquidentro, foi conhecer como se briga, luta pela vida,
né? Como se defende alguém que precisa da salde. Eu ndo sei se estou
falando errado, se eu estiver falando errado, esse companheiro ai depois me chama a
atengéo. Mas, presidente, eu sou muito positivo. Se eu errar, vocé que é o presidente
tem o direito de me chamar a atengéo. Vocé é tipo um pai aqui dentro. Qualquer um
de vocés da mesa diretora séo tipo pai, por qué? E vocés que presidem essa familia.
E nos temos que considerar que é uma familia. Se alguém errar, chama a
atencao. Vai la, conversa. Nos estarnos pra isso. Andreia, da pra entender, né? E eu
quero colocar aqui um pontinho dentro do nosso...assim, de um pouco de
conhecimento que eu tenho, que vocés podem conversar, mas escute. Que nés,
como da comiss@o, nés poderiamos ser chamados na sala, porta fechada, pelo pouco

de conhecimento que eu tenho, e ser orientados nessas coisas gue possam vir a
acontecer.Eu acredito que seja isso, companheiro. Mas ser chamado, porque se

eu se eu aqui me colocar no comportamento mau, né? Eu vou me responsabilizar. Se
me chamar a atengdo, vamos la.Hoje esta. E pra mim ndo é& vergonhoso se
chamado. Porque assim eu vou aprender.Ta bom? E eu pego a mesa diretora que

outra vez que eu vim pra mesa, em trés, seis minutos, ou seja, até vinte, ou quinze, *é}\; .
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1323 ou vinte, ou trinta, e eu, ne? Vou acabar guebrando, hein? Alguém sabe. Entdo &
1324 isso, sabe? A gente tem que, sermpre, sempre tem que teros momentos de
1325 alegria. Mas Andreia. Que Deus te abengoe, que Deus Ihe conduza sempre, vocé &
1326 uma guerreira, trabalhou com a gente, mostrou servigo com nds, nos trabalhamos em
1327 agado conjunta, né? E eu creio que vocé vai voltar. Um dia, uma hora, vocé vai voltar.
1328 E que nem eu Se quiser me colocar, estou a tua disposi¢do. Se nao, vamos la pra
1329 outra vez. Mas é assim, Bota em reflexao que todos nos, cada um de nos, tem um
1330 grau de profisséo aqui dentro. Mas nos estamos mesmo cidaddo e cidada. Qualquer
1331 um de nos podemos errar. Ndo é so doutor no prédio, ndo é so conselheira Andreia,
1332 Conselheiro Marcio, &€ qualquer um de nés. Ta bom? Eu vou ficar devendo esse
1333 minuto, mas na préxima eu volto. Seguindo com a lista de manifestacées a
1334 Conselheira Helderli Fideliz Castro de Sa Ledo, que falou o seguinte: “queria
1335 cumprimentar a todos na pessoa do presidente. E ai eu queria falar com relagéo a
1336 saida dos conselheiros. O conselheiro Jorge foi nomeadono dia 12, agora, em
1337 fevereiro, a DEVISA. Sucesso na sua nova empreitada. E queria dizer também a
1338 conselheira Andreia, as vezes, conselheira, fazer valer a questdo do SUStem um
1339 custo. E, muitas vezes, esse custo, custa caro. Entdo, a fungédo do conselheiro &
1340 essa. Fiscalizar o gestor e procurar melhorias junto com a gestéo, junto com os
1341 trabalhadores, para que o usudrio seja atendido da melhor forma possivel e que o
1342 SUS funcione. Porque ele é muito bonito no papel. Mas, infelizmente, na pratica, o
1343 SUS esta longe de melhorar a questdo da saude. Ja avangamos muito com relagao a
1344 melhoria da saude. Mas, que a senhora tenha sucesso. Eu tenho acompanhado o seu
1345 trabalho, as suas reivindicacées nas UBS. E dizer também que o controle social ndo é
1346 feito apenas pelo conselho. Qualquer cidaddo pode fazer essa fiscalizagao, porque
1347 ele é o contribuinte. Entdo, a suajornada pode terminar agora enquanto
1348 conselheira, mas a senhora pode fazer o controle social enquanto cidada. Porque,
1349 infelizmente, quando a gente entra para o conselho, compete a diretoria nomear o
1350 conselheiro que vai representar as entidades. Mas isso ndo impede da gente fiscalizar
1351 a questdodo SUS para que funcione com qualidade.Sucesso a todos vocés que
1352 estdo saindo agora. E eu tenho uma dlvida com relacédo a saida dos conselheiros. E
1353 eu fago essapergunta ao presidente com relacdoa partirdo momento que
1354 € comunicada a diretoria a saida dos conseiheiros.Eles ainda podem assinar algum
1355 documento ou ndo? Essa & minha pergunta final. Obrigada.” O Presidente respondeu
1356 a Conselheira Helderli da seguinte forma: “A partir desse ato aqui, pessoal, na
1357 verdade ndo se pode, mas tanto € que nos vamos retirar de pauta alguns itens aqui ja
1358 relativos justamente a isso. Viu, Andreia? Entao, para ficar bem claro essa
1359 questdo. Com relagdo... Oi. Ainda maisalguma questdo, conselheira? Néo,
1360 calma. Ah. Correto.Entdo, a partir de hoje, ninguém que deixa de ser conselheiro
1361 oficialmente, ele vai poder assinar qualquer documento aqui em nome do conselho. E

1362 ai, pessoal, como eu disse, eu iria me manifestar tecnicamente acerca dessa questao.
1363 E o fago a partir de agora. Primeiro, nada do que foi dito aqui, por mim, ou atg”

1364 pelos proprios conselheiros, e muitos corroboram com isso, diz ao contrario do
1365 estd no regimento. Vamosla, nc artigo 5°do nosso regimento.Ele trat
1366 composicdo do Conselho Municipal. Inciso 1, paragrafo 5°, inciso 1, a composi
1367 representante do conselho, far-se-a 1, por indicacdo dos casos de orgaos e % |




1368 entidades. 2, por eleicdo dus casus de orgéos e entidades, constante do artigo 4°,
1369 Paragrafo 1°, os conselheiros indicados e eleitos devem apresentar no ato do registro
1370 os seguintes documentos. Ele elenca aqui, RG, CPF e tudo mais. As entidades e
1371 instituicoes que 0s conselheiros representam devem apresentar a
1372 documentacao especifica no artigo 7°. Eu acho que ai é que é a grande confusédo e
1373 pode gravar, Andreia, porque também nos temos os audios aqui da propria
1374 reunido. Ele é inerente ao processo de escolha das entidades. O artigo 5° ele diz que
1375 por eleicdo a representagéo se da através das entidades. E as entidades, para se
1376 credenciarem, conforme estd no artigo 7° aqui, devem apresentar 0s seguintes
1377 documentos. Ai ele separa para o cadastramento e para 0o recadastramento. Para o
1378 cadastramento o estatuto registrado em cartério, certidao de registro, ata da
1379 fundagéo registra em cartorio, ata da eleicdo imposta na diretoria atual, com as
1380 assinaturas reconhecidas.Isso aqui, pessoal, esta no artigo 7° Isso & quando a
1381 entidade vai concorrer a vaga. Porém, o regimento, ele € muito sabio, quando ele vem
1382 para o artigo 8°. Se vocés perceberem, eu fiz uma cronologia aquie fiz uma
1383 sequéncia de artigos, para que o colegiado possa se embasar melhor, até nas
1384 futuras polémicas. A substituicdo de conselheiro dar-se-a 1, por término do
1385 mandato. O nosso mandato, deste colegiado, encerra no final de junho.A pedido do
1386 conselheiro, no caso especifico aqui do conselheiro Jorge. A pedido do 6rgao que
1387 indicaram seus representantes, que é no caso aqui da nossa ex-conselheira Andreia,
1388 e o 4°, por decisdo da maioria do conselho, pela ocorréncia de motivos relevantes,
1389 sendo garantida ampla defesa no colegiado. Por que eu frisei também esse
1390 quarto? Conselheiro Andreia disse num determinado momento que foi dado um certo
1391 procedimento para a saida dela, e para o outro ex-conselheiro de sair, s6 tem uma
1392 questdozinha.S6  tem uma  diferenga  basica. Um  foi aberto processo
1393 administrativo interno, ta certo? Foi aberio ao processo administrativo internoe
1394 esse relatério foi aprovado pela CCJ encaminhado ao colegiado. Por isso que ele foi
1395 encaminhado ao colegiado. Diferente da indicacdao da entidade que hoje néo esta em
1396 voga dessa questdo aqui. Ai, pessoal, & interessantea gente discutir tudo
1397 isso porque é essa questdo das deliberacdes aqui nossas. As deliberagcoes nossas
1398 sao colegiadas. Elas sdo colegiadas aqui desde que elas acatem o que esta no
1399 regimento internodo nosso conselho. E nés fizemos acontecer todo o
1400 tramite burocratico, pessoal. Todo o tramite burocratico acerca da indicagdo nao
1401 € papel do conselho, por exempio, ele requerer que a entidade diga quais sao os
1402 motivos que estdolevando eia a fazer a substituicdo ndo € papel desse
1403 colegiado tomar uma outra medida contraria, por exemplo, a indicagao. Vou dar um
1404 exemplo classico. Nés tivemos no més passado, Jorge, a indicacao alias a
1405 apresentacao do requerimento do conselheiro Nilton saindo do conselho. Quer dizer,
1406 o conselho podia permitir a permanéncia dele, ele dizendo que quer sair? Da mesma

1407 maneilja, fazendo aqui uma analogia, avaga da entidade.O conselho vai
1408 poder intervir as indicagées? Ai sim o conselho estaria agindo de forma errada, nagp”

1409 condizente com o regimento interno do nosso conselho. Entao, pessoal, dito isso,
1410 ja havia solicitado aqui anteriormente para a Oriana ja providenciar as medidas para
1411 que a gente possatocar o conteldo aqui acerca do acatamento da decisa
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seu sindicato, busque a sua entidade para ver o que esta certo e o que esta errado,
porque o conselho esta fazendo tudo dentro do processo da legalidade. Tudo. Entao,
dessa maneira, pessoal, nés vamos por em cerrado esse ponto e passamos para o
item 3.5. E nos vamos pedir a retirada do item 3.5, porque nao tem ninguém para
fazer a apresentacdo, entdo o mais logico € nds repassarmos para a assembleia
subsequente. Dessa maneira, eu queria sugerir ao plenario, acabou de chegar o
lanche, eu queria sugerir a gente dar o intervalo para o lanche agora e continuar a
pauta em seguida.Foi dada uma pausa de 15 (guinze) minutos para o lanche dos

Conselheiros.Em sequida e por problemas técnicos, nao foram gravados alguns
minutos do item 2.1, que trata do Requerimento n° 04/2025 — MPS, recebido em

09/01/2025, emitido pelo Conselheiro Marcilei Pinto da Silva, direcionado ao
Presidente do CMS/MAO, pelo qual requer apresentagdo dos servigos da carreta
satde da Mulher em 2024. O Pedido justifica-se diante da importancia do Plenario
acompanhar os servicos oferecidos; Transferido da 1° Assembleia Geral Ordinaria
de 2025. Obs: Encaminhado para SEMSA. Apresentacao agendada para a 2°
Assembleia Geral Ordinaria de 2025. Objetivo: Conhecimento e Apresentacao.
Pegando ja a apresentagcdo no meio da explicagao da técnica responsavel, logo,
ja comegaremos pelo que foi captado pela gravagdo...”Entdo, nés trouxemos
também, gente, dando continuidade, a movimentagao das Unidades de Saude da
Mulher e do Distrito. Cada unidade esta ligada ao Distrito de Saulde, aonde ela
funciona. Entdao, de 2023 até 2024, elas comegaram a funcionarem julho de
2023. Até dezembro de 2024,dentro do Distrito da Norte, houveram 27
movimentacgdes, dentro dos bairros, né? No Distrito de Saude Oeste, 18, pode
passar.No Distrito de Saude Leste, 25. No Distrito de Saude Sul, 14. E no Distrito de
Saude Rural, 12.Lembrando que a Carreta de Unidade Mével do Sule a do Rural,
elas tém menostempo de trabalho porque comegaramem 2024, ta? Pode
passar. Quantitativo de atendimento. As Unidades Moveis, desde julho de 2023 até
dezembro de 2024, executaram um total de 200.744 atendimentos voltados para a
mulher.E ai a gente quantificou... ai o quantitativo de mamografia, né? Ta muito
escuro. 15 mil, o quantitativo de preventivos em todos os 16 mil, pré-natal
198, ultrasons 77.852, mamografias 48 mil, e por  ultimo, consultas de
enfermeiro, mamografias 22, consultas médicas 46 mil, e consultas de enfermeiro 21
mil. Aqui o esforgo da Unidade Mével da Mulher. Quando se solicita, quersolicitar o
servico quantidade mamografia da mulher, se a solicitagao vai direto para a
SEMSA, vai para a secretaria, porque o protocolocom SEMSA, e-mail e
solicitacdo, essa solicitacdo € repassadano Distrito. E o Distrito verificaa
possibilidade ou nao de atendimento. Porque a Comunidade Movel da Mulher, ela tem
um curso ja estabelecido. Entado, ela tem ja um calendario. E nem sempre é possivel
que as suas solicitagoes sejam atendidas no tempo que a pessoa solicita.Entéo, tipo,
se ela ja estd com o curso estabelecido, vai passar 15 dias, um exemplo no bairro
Lirio do Vale, 15 dias no bairro Redencéo, e ai se ja tem aquele curso, se for no
periodo que a pessoa solicitou, nao tem como acontecer nesse periodo.
quem define isso & o Distrito que ja de possedessa agenda todinha. Nao pode fi
mais de 15 dias, & certo mesmo se tiver uma demanda muito grande, se tiver
solicitagdo da comunidade, ai ela continua.Ta bom? A partir dai, dessa solicitag




1458 distrito faz uma visita, porquée ndu & em todo lugar que a Unidade Movel pode
1459 ficar. Ndo pode ter em seu espago grande, porque € um espaco grande, uma
1460 movimentacdo grande vai se fazer. N&o pode ter desnivel a rua, tem que ser em um
1461 local seguro. Entdo, em algumas indicagGes, nem sempre eu posso colocar onde eu
1462 estou solicitando. E feito uma visita por um profissional do distrito, juntamente com um
1463 profissional da empresa que presta servico, e a partir dai ele faz, olha, pode ser aqui
1464 ou ndo pode, tem que ter ligagdo para energia, ligacdo para agua, td& bom? Entao,
1465 tudo isso é importante para a gente ver. Quando a Unidade Mével estd naquele
1466 local onde ela vai prestar o servigo, ela é sempre vinculada a uma unidade de saude
1467 da familia, a mais proxima.O THE na Unidade Movel, ela nao tem a vinculo, ela vai
1468 ficar 15 dias, solicitar os exames, iniciar o pré-natal e essa populagdo vai
1469 ser encaminhada para dar continuidade ao seu tratamento ou pegar o resultado do
1470 exame na unidade de salde da familia. Tudo bem? Vamos passar. Ai nos temos
1471 alguns um modelo de encaminhamento, néo sei se vocés conseguem ver, mas a
1472 gente pode deixar aqui depois. O modelo de encaminhamento que a Unidade
1473 Movel utiliza, quando ela vai encaminhar um usuario para a unidade de preferéncia,
1474 para aquela unidade que estdmais proxima ali, que ficou responsavel pela
1475 continuidade do cuidado da saude da usudria. Nos temos a divulgacéo que nos
1476 fazemos dos locais onde a Unidade Moével esta. A SEMSA previarente informa por
1477 meio do seu Instagram.Esse & o Instagram da SEMSA, SEMSA MANAUS. A
1478 Prefeitura também divulga os locais onde a Unidade Movel vai estar quando esse
1479 evento, desde uma divulgagao no Instagram da Prefeitura. Pode passar.Nos tambem
1480 temos no lado direito um QR Code que a gente colocou em todas as nossas unidades
1481 de salde e através desse QR Code, vocé consegue saber onde € que a unidade
1482 movel esta localizada. E também, em cada unidade moével, nés colocamos a cada
1483 ouvidorias, com os contatos das ouvidorias, com sugestdes, reclamacdes, as
1484 recomendagbes da pessoa que era usudria naquele momento, que estiver
1485 necessitando falar. Em cada unidade modvel, nés tentamos fazer, a SEMSA tenta
1486 fazer, colocamos e esta l4.Quais sdo os nossos avancos? O que a gente colocou
1487 aqui? Foi uma expanséo do acesso a salude, onde nds fizemos uma integracdo com a
1488 rede, visto que a unidade movel ela vem do SISREG. Quando tem um exame de
1489 mamografia ou de preventivo alterado, ela ja consegue agendar que ela vier para ir
1490 realizar a biopsia, e para ir realizar a biopsia do colo do utero e para realizar da mama
1491 se for uma suspeita de cancer de mama. Noés também fazemos uma lista das
1492 tomografias que sdo realizadas, por meio do cartdao Nacional de Salde e essa lista
1493 repassada para o SISREG. E ai, se a usuéria esta no SISREG, la na fila de espera, o
1494 SISREG da baixa. Através dessa lista, ele faz um comparativo. E ela nao configura
1495 mais la na lista do SISREG. O acesso para as mulheres em vulnerabilidade, o
1496 diagnostico precoce do cancer, a distancia dos atendimentos de mulheres, porque

1497 ninguém ir esperando o cancer, entdao ele niuda para fazer esse diagnostico
1498 precoce. A sensibilidade no atendimento, o atendimento humanitario, e uma

1499 oportunidade de realizagdo de orientagdo e orientacdo de educacdo em saude.
1500 nossos desafios. As barreiras cuiturais, porque muitas vezes, uma usuaria
1501 consegue fazer o exame, porque, de repente, a familia ndo concorda que ela f
1502 filho ndo concorda que ela fala. Entao, tem limitagdes, ela esta tomando conta dey
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]547%eméticas sao essas? Vamos passar. Nos temos 14 tematicas do progra

casa, ndo consegue sair. Entdo, isso é importante, a gente tenta mesmo e aceita o

desafio. Melhorar a divulgagao no territorio. Nés contamos muito com os Conselheiros
para consolidar a divulgacéo. Olha, na comunidade a Unidade Mavel vai ficar aqui e
trabalhar com grupo de mées, trabalhar com escolas. Todos o0s aparelhos que a gente
tem associados dentro daquela localidade ali, para incentivar essa mulher que precisa
fazer esse exame de mamografia preventiva ou precisa de uma consulta. Até coloquei
aqui, também, maior adesao aos exames. Embora a gente tenha feito bastante
exames, mas a gente precisa de adesdo maior, uma quantidade. Precisa que sejam
realizadas as mamografias, que devem ter um reconhecimento. A Conscientizagao do
cuidado da prevencgéo, que procure a unidade de saude mais proxima, que, apesar do
encaminhamento para usuaria ela ndo procura.E o enfrentamento as
violéncias. Todas as formas de violéncia sexual, violéncia domestica, que a mulher
sofre.Todas as formas de violéncia que a mulher sofre. Todos os exemplos que
vemos na televisdo.lsso é um desafio, também, que nés estamos
enfrentando.Coloquei algumas fotos, gente. S6 de atendimento, a realizagdo da nossa
mamografia. Lembrando que esse mamografo € digital, tem uma precisdo imensa. E
uma versdo muito bem detalhada. E, para mim, ele ndo é dolorido. Da para fazer
porque néo doéi. Ele ndo é dolorido. Nesse mamografo, ele é digital, assim, quase 90%
daquela dor que a gente sente e quem é mulher sabe. E ai, a nossa equipe de saude
brasileira ¢ dentro de cada Distrito de salde. Existem técnicas de saude
brasileira, que sdo o nosso traco dentro do Distrito. E isso, muito obrigado.” O
Presidente apos os esclarecimentos e questionamentos sobre a Carreta da Mulher,
passou para o préximo item 2.2, que trata do Requerimento n° 06/2025 — MPS,
recebido em 09/01/2025, emitido pelo Conselheiro Marcilei Pinto da Silva, direcionado
ao Presidente do CMS/MAQ, pelo qual requer apresentagdo do Projeto Saude na
Escola-PSE, sobre o que ja foi feito e possiveis ampliacées. O Pedido justifica-se
diante da importancia do Plenario acompanhar os servigos oferecidos; Transferido
da 1° Assembleia Geral Ordinaria de 2025. Obs: Encaminhado para SEMSA.
Apresentacdo agendada para a 2* Assembleia Geral Ordinaria de 2025. Objetivo:
Conhecimento e Apresentagédo. O Presidente apresentou a técnica Jailse que fara
a apresentagcdo. A mesma se apresentou e falou o seguinte: “foi pedida a
apresentacdo aos senhores e podemos dar seguimento, pode passar. O Programa
Salide na Escola é uma politica intersetorial que envolve saude e educacédo na
Escola, entdo ha um envolvimento tanto da saude como da educacao na oferta de
servicos e na verificagcdo precoce de qualquer alteragdo daquele estudante
incentivando tanto o autocuidado quanto a promocdo e protegcao a saude. Foi
instituido em 2007 através de um Decreto Presidencial e ele tem Portaria Ministerial
que dispde sobre o recurso desse programa a ser utilizado pela Secretaria
Municipal. O recurso recebeu pela Secretaria Municipal e, em conjunto com a

Secretaria de Educacao, é feito o uso do recurso em prol desses estudantes. Manaus
aderiu apenas em 2009. Em 2009, iniciou-se em 15 escolas e a preseng¢a de 60.496

alunos. E essa adesdo nas escolas & crescente. A cada dois anos, a gente f
abertura do processo de adesdo das escolas com interesse em receber os ti
salas de transicdo primaria para desenvolver as tematicas do progra




1548 inicio, ele comegou com 6, depois foi aumentando, foi, foi e hoje nés temos 14
1549 tematicas. Atualmente nos temos a alimentacdo saudavel, promogao das dificuldades
1550 fisicas e prevencédo da obesidade. Nessas 3 acoes, elas trabalham com a questao
1551 dos controles de peso das criangas, a verificacao de peso e altura e com a educacao,
1552 tanto pelos professores, quanto pelos profissionais de salde, sobre a alimentagéo
1553 saudavel. Esses sao os projetos de SEMED e SEMSA que tratam de como a gente
1554 pode ajudar o aluno e os pais em relacao ao incentivo da alimentagao saudavel na
1555 escolar. Porque 4 horas dentro da escola, a gente ndo sabe que a crianga tem uma
1556 outra vida ali, fora dali e dentro d e casa. E os exemplos alimentares contribuem muito
1557 para a formagao, para o gosto alimentar dessas criangas, dessas alunos. Nos temos a
1558 promogao da cultura da paz e prevencéo de violéncias e acidentes.E sao temas que
1559 trabalham, uma prevengao desses trabalhos dentro da escola. Hoje, a gente sabe que
1560 existe muita questdo, existe um relatério nacional da Seguranca Publica que diz que
1561 algumas escolas no pais tém esse visto de ameacas, de fechamento de escolas por
1562 ameacas de violéncia, de agressoées. Entédo, dentro dessa politica, vai ser tratada com
1563 esses alunos, a questdo da prevencao de violéncias e prevencao de acidentes, bem
1564 como a promogdo da cultura da paz. Prevencao de agravos negligenciados, que
1565 envolvem as doencas negligenciadas, como, por exemplo, tuberculose e
1566 diabetes. Dentro da SEMSA Manaus, junto ao DEVAE, que ele esta na nossa Diretora
1567 de Vigilancia, nés temos um trabalho com o Nicleo de Hanseniase, que € 0
1568 autoexame de pele. O pai da crianga recebe um formulario e ele autoriza o uso
1569 daquelas informagées. Conforme ele vai avaliando a crianca, feito pelo proprio pai, ele
1570 faz o autoexame na crianca e faz o exame. E, se detectada alguma alteracao, a
1571 equipe de salde entra em contato com a familia para captar esse estudante, para dar
1572 seguimento do atendimento na rede. Nés também temos a verificagdo de situagao
1573 vacinal, que é um tema, hoje, muito importante. A gente pede aqui, como
1574 conselheiros, que vocés nos ajudem em relacéo a situagéo vacinal. Porque, as vezes,
1575 a equipe manda o formulario para os pais, para que esses pais devolvam o formulario,
1576 autorizando a equipe na escola, todo um trabalho, para a equipe de saude marcar o
1577 dia para ir até a escola, junto com a equipe de educagéo, naquele dia ndo vai haver
1578 aula, para que levem-se o cartdo da crianga e o termo assinado, autorizando a
1579 equipe de olhar o cartdo e emitir o parecer sobre a situacéo de vacinagdo daquela
1580 crianca. Posteriormente, encaminhar para a equipe de salde para a
1581 vacinacao, quando nao é equipe, entra com a vacina ja para fazer as duas coisas. E,
1582 as vezes, o pai nao assina esse termo. Entéo, a crianga vai com o cartdo e vai com o
1583 termo em branco. Ai, impossibilita a equipe de satde de fazer esse trabalho. A vacina
1584 ja esta la. A escola tem o trabalho de fazer o levantamento de faixa etaria. A equipe
1585 de saude tem todo um trabalho de levar a vacina com a equipe para dentro da escola.
1586 E a gente precisa do termo de autorizagéo, do cartdo da crianca e alguns pais nao
1587 enviam. Entdo, a gente pede esse trabalho educativo de vocés, esse controle social
1588 que vocés tém em cima do programa. Nés temos salde sexual reprodutiva, que €
1589 abordada como uma tematica dentro das escolas também. Hoje, a gente sabe g
1590 existem situacées com a gravidez nao-intencional em adolescentes na rede. E, defitro
1591 da escola, como a equipe de salude é trabalhada essa tematica educativa
1592 meninos e meninas. Saude auditiva. Qual é o efeito? Existe todo um fluxo ama,
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ta? Em que se SEMED, SEMSA e SEDUC em que o professor fica avaliando aquela
crianca. Quando ele percebe que a crianca tem muita demora para responder e ir na
chamada. Ou pede muito para falar. Se o professor repetir a fala, essa crianga €
observada e é encaminhada a equipe de saude para dar seguimento na rede, para
avaliagdo mesmo com o médico, 0 especialista. E saude ocular, que & feita a triagem
ocular dentro da escola, tanto pela educagao quanto pela saude. E, posteriormente,
seguimento na rede para alteracao identificada. Prevencdo a COVID nas escolas, que
foi um tema que veio com a pandemia. Quando as escolas retornaram apos a
pandemia, quando as criangas voltaram a escola, foi necessario trabalhar a questao
da educacdo e saude, do distanciamento minimo, da higienizagdo das méos, das
criangas que gripam e, mesmo assim, precisam ir para a escola. As vezes, por uma
necessidade do pai. E trabalhar nessa familia com relagao a prevencao dessas
doencas respiratérias. E saide mental, que & um tema novo. Ele entrou no dia
passado. No qual a gente procurou trabalhar com as equipes de escolas. Como € que
esta hoje com a tecnologia, a satde mental dessas criangcas? Um ganho que se
houve agora foi a redugédo dos celulares nas escolas. Mas a gente ainda tem muito a
caminhar. Porque a gente sabe que a crianga, hoje, qualquer crianga, esta muito
dependente desse mundo virtual. E que, de fato, que informagdes ela vem recebendo
desse mundo virtual. Pode passar. O PSE tem diretrizes, como vocés podem
ver. Descentralizacdo em respeito a Unido Federativa. Integracd@o e articulacdo de
redes publicas de ensino e de saude. Territorialidade. E a gente precisa para que as
escolas sejam aderidas. A gente tem que saber como é que esta a situagdo. Eu tenho
uma escola que quer participar do programa. Mas eu tenho uma unidade de satde
viavel para que atenda essa escola? Interdisciplinaridade. Interdisciplinaridade e
integralidade. Cuidado ao longo do tempo. Controle social, onde vocés estdo. E nés
estamos inseridos. Monitoramento e avaliagdo permanente. E é feito através dos
grupos de trabalho. Existem trés grupos de trabalho. Trés tipos de grupo. O federal, o
estadual e o municipal. O municipal, do qual eu fago parte, até o ultimo
semestre, SEMED e SEMSA, que fazem parte desse grupo, que sao os gestores, que
tem um calendario anual, para a gente avaliar e monitorar como é que esta o
programa. Como é que estd a situacdo das equipes de salude e das escolas que
recebem essas equipes. O que pode ser melhorado? Dai vem as sugestoes. Eu levo
essas sugestdes das equipes e a SEMED e SEDUC das escolas. A gente tem um
calendario de reuniées, no qual sdo pactuadas as acdes para melhoria o
condicionamento do programa. Como eu disse a vocés, 0 que precisa para uma
escola ser PSE?, la no inicio, o0 Manaus iniciou com esse numero discreto, €
necessario a pactuagdo através de um termo de compromisso. Essa pactuacao e
bianual, a cada dois anos abre-se esse periodo de inscricdo. E os dois gestores,
municipal e salide e educagdo, assinam um termo, e se comprometendo em realizar
aquelas 14 tematicas através do cronograma definido pelos gestores estaduais de
saude e educacdo. Esse ciclo tem a duragdo de dois anos, e nesse periodo, as
equipes precisam estar em consondncia com a educacdo para fazer agdes d
promogédo a saude. E aqui, pode passar. Aqui nos temos um apanhado de como
estava no ultimo ciclo, que foi em 2023-2024, o atendimento da rede de saudg/em
relagao as escolas. Nés temos ai no quadro as nossas escolas publicas por distrifo d
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saude, SEMED e SEDUC, e a quantidade de alunos beneficiados. Nos tinhamos,
atualmente, 154.349 alunos atendidos, distribuidos entre 293 escolas, entre estaduais
e municipais. A nova adesédo, 2025- 2026, iniciou em dezembro deste ano, no ano de
2024. Em Manaus, eu terei uns 54 escolas. Foi feita uma nova pactuacao. E,
atualmente, a gente vai trabalhar a partir de agora com 347 escolas aderidas e
180.919 alunos. Entdo, a gente espera que essa nova adesao traga, realmente, a
propulsdo dessas agoes e a melhoria da qualidade de vida desses estudantes. Eu fico
a disposicdo para qualquer esclarecimento.” O Presidente agradeceu e como era
somente item para apresentagdo, ndo houve necessidade de alguma aprovacao.
Apés os esclarecimentos e questionamentos dos Conselheiros, o Presidente passou
para o item 2.3, que trata do Requerimento do Conselheiro Joao Bosco de Lima,
recebido em 03/02/2025, direcionado ao Presidente do CMS/MAQ, pelo qual solicita
sua inclusdo na condigdo de titular da Comissao de Fiscalizagédo de Agbes e Servicos
de Salde —CFASS e Comissdo de Gestdo do Trabalho em Salde e Salude do
Trabalhador — CGTST; Objetivo: Conhecimento e Homologagédo; O Presidente
entdo juntou com o item 2.4, que tem teor igual e trata do Requerimento da
Conselheira Monique Oliveira D’avila, recebido em 06/02/2025, direcionado ao
Presidente do CMS/MAO, pelo qual solicita sua inclusdo na condicao de titular da
Comissdo de Educagdo Permanente para o Controle Social - CEPCS; Objetivo:
Conhecimento e Homologagao; O Presidente solicitou para que fossem
encaminhados, ou seja, deliberados ao mesmo tempo. Apés aceite da Plenaria o
Presidente entrou em regime de votacao e apos a contagem dos votos, o Presidente
declarou que ambos os itens foram aprovados por unanimidade. O item 2.5, o
Presidente informou que seria mais para conhecimento pois ndo necessitava de
aprovacao, logo iniciou a leitura do mesmo, que trata do Memorando n° 001/2025 —
CACLDS, recebido em 11/02/2025, emitido pelo Coordenador da Comissdo de
Assessoramento aos Conselhos Locais e Distritais de Salde, direcionado a Diretoria
Executiva do CMS/MAOQO, pelo qual solicita a inclusdo em pauta referente a
substituicdo e exclusdo de Conselheiros Locais de Saude, conforme tabela anexa no
corpo do documento. Objetivo: Conhecimento e Homologagdo; Em sequéncia
passou ao item 2.6, que trata do Memo. n° 003/2025 — CPOFIN/CMS/MAO, recebido
em 11/02/2025, emitido pelo Coordenador da Comiss&o de Planejamento, Orgamento
e Financgas, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo qual solicita apreciagio do
Parecer n°® 001/2025 — CPOFIN/CMS/MAQO - referente & apreciagdo do Relatério
Detalhado do 2° Quadrimestre de 2024; Objetivo: Conhecimento e Deliberagao; O
Presidente passou a palavra para a Conselheira Vanilce para apresentar o Parecer
para a Plenaria. Deste modo a Conselheira Vanilce iniciou a leitura do parecer,
falando o seguinte: “boa tarde. Eu queria pedir que estd avangada a hora, se
possivel, para eu passar ja para a parte final do parecer. Eu acredito que todos tem o
material, o material foi disponibilizado, quem quis participar das reunides, teve
presente. Entdo, eu pergunto se vocés estdo preparados para passar diretamen
para a conclusao.Conclusdo do parecer. Considerando o exposto acimae qu
relatério do 2.° quadrimestre de 2024 constitui um dos instrumentos basico¢ de
acompanhamento e avaliagdo das agbes e servicos de salide expressas a partjr do )
Plano Municipal de Saude de 2022-2025 e que o Conselho Municipal de Salde t
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finalidade de oferecer a fiscalizagao e 0 controle social na execucgédo dessas acgoes, a
Secretaria Municipal de Salde cumpriu o que esta posto na lei complementar de 141
de 2012 em relagdo ao enviono més de setembro no relatério dos detalhado dos
quadrimestre anterior e quadrimestres ao Conselho Municipal de Saude. No tocante
as metas ndo alcancadas ou parcialmente alcancadas, as areas técnicas
apresentaram as justificativas consideradas plausiveis pela Comissao, quase todas
relacionadas a deficiéncia de recursos humanos € necessidade de reorganizagao de
processos de trabalho. A Comissdo de planejamento, orcamento e finangas
responsavel pelo pela relatoria dessa matéria com a anuéncia de seus membros e
outros conselheiros do colegiado que participaram das etapas de discussdo e
avaliagéo do relatério do segundo quadrimestre emite o presente parecer numero 01-
2025 favoravel a aprovacéo do relatorio com a seguinte mensagem. Fica ressaltado
que a auséncia da informacao extraida do SIOBS, Sistema de Gestao de Gestéao do
Ministério da Saude comprometeu a analise percentual de aplicagéo de salde pelo
municipio de Manaus. E o parecer.” Apoés uma breve colocacdo do Conselheiro
Bosco e respondida prontamente pela Conselheira Vanilce, o Presidente entrou em
regime de votagdo e apos a contagem dos votos, o item foi declarado aprovado pela
maioria por ter votos com abstengao. Nzo havendo mais o que tratar agradeceu a
todos pela presenca. E sem ter mais o que tratar, declarou encerrada, as 12h50, a 2°
Assembleia Geral Ordinaria do CMS/MAO do ano de 2025. E para constar eu, Oriana
Barreto Nascimento secretariei e lavrei a presente Ata com o auxilio da servidora
Paulo Victor Freire, que depois de lido e aprovado sera assinado pela Plenaria deste
Conselho Municipal de Satude. Manaus, 26 de Fevereiro de 2025.

Ata aprovada na 3% Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Municipal de Saude,

realizada em 26 de marco de 2025.
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