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ATA DA
12 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE

MANAUS — CMS/MAO, DE 29.01.2025.

Aos vinte e nove dias do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco, as 9h30, no
auditério Dr. Dumont, Bairro da Paz compareceram a 17 Assembleia Geral
Ordinaria do ano de 2025 os sequintes conselheiros: Angela Maria Loureiro da
Silva (Representante Titular da Secretaria Municipal de Saude — SEMSA - Redes de
Atencao); Marinélia Martins Ferreira (Representante Titular da Secretaria Municipal
de Saude — SEMSA — Vigilancia Epidemiolégica e Vigilancia Sanitaria); Tadeu
Afonso de Sena Silva (Representante Suplente das Entidades Congregadas de
Sindicatos, Centrais Sindicais, Confederagbées e Federacbes de Trabalhadores
Urbanos e Rurais — Sindicato dos Trabalhadores da Satde-SINDSAUDE); Marcio
Brandio Macedo e Geisa de Almeida Fontinele (Representantes Titular e Suplente
de Entidades Congregadas de Sindicatos, Centrais Sindicais, Confederagdes e
Federacbes de Trabalhadores Urbanos e Rurais — Sindicato dos Agentes
Comunitarios de Satde do Amazonas-SINCOSAM); Jorge Luiz Maia Carneiro
(Representante Titular de Entidade Congregadas de Sindicatos, Centrais Sindicais,
Confederacdes e Federagdes de Trabalhadores Urbanos e Rurais — Sindicato dos
Fiscais de Saude do Municipio de Manaus — SINDFISMMA); Andreia Duarte
Menezes (Representante Suplente, no exercicio da Titularidade, da Entidade de
Associacées, Confederagdes, Conselhos de Profissées Regulamentadas, Federagoes
e Sindicatos — Sindicato dos Farmacéuticos no Estado do Amazonas — SINFAR/AM);
Manoel Aratjo Lima (Representante Titular da Entidade do Sindicato dos
Condutores de Ambulancia do Estado do Amazonas — SINDCONAM-AM); Elson
Moreira de Melo (Representante Titular das Organizagdes de Moradores da Zona
Leste — Centro Social e Educacional do Lago do Aleixo); Jodo Bosco de Lima
(Representante Suplente das Organizagées de Moradores da Zona Norte -
Associacdo Rede Sempre Viva do Municipio de Manaus do Estado do Amazonas -
ARSV); Francisca Merisce Maquine de Souza (Representante Suplente das
Organizagdes de Moradores — Associagao Comunitaria Esportiva do Parque das
Laranjeiras); Lindomar Cartilho Barone de Souza e Erivaldo de Castro
(Representantes Titular e Suplente das Organizagées de Moradores da Zona Sul -

Associagdo Assistencial Agape do Morro da Liberdade); Jackson Guimaraes
Cordeiro (Representante Tiular gas Organizagoes de Moradores da Zona Ocslc —

Associacdo Comunitaria do Alvorada I); Hellyngton Monteiro de Moura e Izimo~

Joaquim Pereira dos Santos(Representantes Titular e Suplente das Organizagogs
de Moradores da Zona Rural Terrestre do Municipio de Manaus — Associagao

)

Comunitaria Rural Boa e Associagdo Comunitaria Rural Novo Paraiso);, Margilei
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Pinto da Silva (Representante Titular das Organizagées de Moradores da Zona Rural
Fluvial e Ribeirinha do Municipio de Manaus — Associagao Comunitaria dos
Produtores Rurais da Comunidade Julido); Gabriela Imakawa Monteiro da Palma
(Representante Titular da Entidade ONG PATA - Protecdo, adogdo e Tratamento
Animal); Elpidio Odon de Paiva Gualberto (Representante Titular das Organizagoes
Religiosas — Céritas Arquidiocesana de Manaus); Ivaneide Gomes Benaion e
Monique Oliveira Davila (Representantes Titular e Suplente de Associacbes de
Pessoas com Deficiéncias —Associagdo dos Deficientes Fisicos do Amazonas -
ADEFA e Instituto Social Norte Brasil - ISNB); Eliana Maria Teixeira de
Assis(Representante Suplente da Entidade Unido Brasileira de Mulheres — UBM);
Helderli Fideliz Castro de Sa Ledo (Representante Titulare dos Movimentos Sociais
e Populares Organizados - Movimento Pardo-mestico Brasileiro); Laura da Silva
Ferreira (Representante Suplente no exercicio da Titularidade da Entidade de
Coordenacgdo dos Povos Indigenas de Manaus e Entorno — COPIME). Registrando-
se a auséncia ndo justificada dos seguintes conselheiros nesta Assembleia:
Shadia Hussami Hauache Fraxe e Djalma Pinheiro Pessoa Coelho
(Representantes Titular e Suplente da Secretaria Municipal de Saude — SEMSA -
Administrativa);Francisca Sonja Ale Girdao Farias e Raimunda Vanilce Monteiro
Lima (Representantes Titular e Suplente da Secretaria Municipal de Saude — SEMSA
— Atencdo Primaria); Ana Paula Neves da Silva (Representante Suplente da
Secretaria Municipal de Satde — SEMSA — Redes de Atencgéo); Silvio Orlon de
Castro Chaves (Representante Suplente da Secretaria Municipal de Salde — SEMSA
— Vigilancia Epidemiolégica e Vigilancia Sanitaria); Elen Palmeira Assuncao e Leda
Lima Sobral (Representante Titular e Suplente da Secretaria Municipal de Saude —
SEMSA — Rede de Urgéncia e Emergéncia); Jani Kenta Ilwata e Kelem Maia
Portela (Representantes Titular e Suplente da Secretaria de Estado da Saude do
Amazonas — SES/AM); Ester Mourdo Correa e Radija Mary Costa de Melo
Lopes(Representantes Titular e Suplente do Ministério da Saude — MS/AM);Cleidinir
Francisca do Socorro (Representante Titular das Entidades Congregadas de
Sindicatos, Centrais Sindicais, Confederacées e Federacdes de Trabalhadores
Urbanos e Rurais — Sindicato dos Trabalhadores da Salde-SINDSAUDE); Marcos
Antoénio dos Santos (Representante Suplente de Entidade Congregadas de
Sindicatos, Centrais Sindicais, Confederagdes e Federagdes de Trabalhadores
Urbanos e Rurais — Sindicato dos Fiscais de Saude do Municipio de Manaus —
SINDFISMMA); Angélica Karenina de Barros Lima e Kimini Xavier de Lima
(Representantes Titular e Suplente da Entidade de Associagcdes, Confederagdes,
Conselhos de Profissdes Regulamentadas, Federagbes e Sindicatos — Conselho
Regional de Servico Social - CRESS 152 Regiéo); Patricia Del Pillar Suarez Sicchar
e Dario Figueiredo Silva Junior (Representantes Titular e Suplente da Entidade de

Associacbées. Confederacdes. Conselhos de Profissées Regulamentadas, Federacoes
e Sindicatos — Sindicato dos Médicos do Amazonas — SIMEAM); Wanderley Bonfim

de Melo (Representante Suplente da Entidade do Sindicato dos Condutores de

Ambuléancia do Estado do Amazonas — SINDCONAM-AM);Tatiane Lima Aguiar e

Valdelanda de Paula Alves (Representantes Titular e Suplente das Entidade 4
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Desenvolvimento, e de Comunidades Cientificas da area da Saude — Hospital
Universitario Getulio Vargas da Universidade Federal do Amazonas); Josimar
Gadelha de Melo (Representante Suplente das Organizagdes de Moradores da Zona
Leste —Associacées de Moradores do Bairro Armando Mendes - AMBAM); Ivan
Santos de Andrade (Representante Titular das Organizagdes de Moradores da Zona
Norte — Associagdo Rede Sempre Viva do Municipio de Manaus do Estado do
Amazonas - ARSV); Nilton Gama dos Santos (Representante Titular das
Organizagées de Moradores — Associagdo Comunitaria Esportiva do Parque das
Laranjeiras); Rosivaldo Bandeira Carvalho (Representante Suplente das
Organizacdes de Moradores da Zona Oeste —Associagdo Comunitaria dos Moradores
do bairro Santo Antdnio): Almir Rodrigues Rabelo (Representante Suplente das
Organizacées de Moradores da Zona Rural Fluvial e Ribeirinha do Municipio de
Manaus — Associacdo Comunitaria dos Produtores Rurais da Comunidade Julido),
Gessica Kelen dos Santos Silva (Representante Suplente da Entidade ONG PATA
— Protecéo, adogdo e Tratamento Animal); Horlay Freitas Canto (Representante
Suplente das Organizagdes Religiosas — Caritas Arquidiocesana de Manaus);
Anténio Efraim de Lima Lisboa e Karllen Suelen Souza da Silva (Representantes
Titular e Suplente das Associagoes de Pessoas com Patologias — Associacéo Difusdo
Amazonas); Elta Souza Silva (Representante Titular da Entidade Uniao Brasileira de
Mulheres — UBM); Laucivanio Ramires de Aparicio (Representante Suplente dos
Movimentos Sociais e Populares Organizados - Movimento Pardo-mestico Brasileiro);
Suzy Evelyn de Souza e Silva (Representante Suplente no exercicio da Titularidade
dos Movimentos Sociais e Populares Organizados - Humaniza Coletivo
Feminista);Registra-se que esta Assembleia foi convocada por meio do Oficio Circ. n°®
002/2025-SETEC/CMS/MAOQO de 23.01.2025, com a seguinte Pauta:
Aniversariantes do més:

Laura da Silva Ferreira 08.01

Marinélia Martins Ferreira 14.01

Francisca Sonja Alé Farias Girdo 19.01

Tatiane Lima Aguiar 19.01

Almir Rodrigues Rabelo 21.01
12 PARTE:

A) Aprovacao da Pauta e da Extrapauta;
B) Leitura e aprovacgao das seguintes Atas:

e Ata da 12® Assembleia Geral Ordinaria do CMS/MAO de 2024, realizada
no dia 18.12.2024;

C) COMUNICACOES:
C.1) - EXPEDIENTES(Disponiveis no Informativo do CMS)

1.1 Oficio Gircular n° 465/2024/SEGCNS/DGIP/SE/MS, recebido em 04/12/2024,
direcionado ao Conselho Municipal de Salide — CMS/MAO, pelo qual informa que
aprovou, a Recomendacéo n° 036, que recomenda a rejeicdo de qualquer medida no
sentido de ampliar subsidios fiscais a planos de saude, entre outras medidas;




118 1.2 Despacho Documento SIGED n° 2024.01637.01192.9.089617, emitido
119 Shadia Hussami Hauache Fraxe, direcionado ao CMS, pelo qual responde ao
120 Oficio n° 065/2024-SETEC/CMS/MAO, o qual sugeriu que o nome do Conselheiro ja
121 falecido Francisco Paulo Ferreira Lima para a nova unidade UBS Porte 1V, localizado
122 na rua Teotdnio Vilela S/N, Compensa 1;

123 1.3 Memorando Circular n° 007/2024 - GEPLAN/DPLAN/SUBGAP/SEMSA,
124 recebido em 08/01/2025, emitido pela Diretora de Planejamento, direcionado a este
125 CMS/MAO, pelo qual encaminha para ciéncia o Cronograma de Elaboragdo dos
126 instrumentos de Planejamento, no qual informam acerca dos seguintes prazos:
127 monitoramento do PPA 2022-2025; Etapas de Elaboragao do Relatério Detalhado do
128 3° Quadrimestre de 2024; Etapas de Elaboragao do Relatério de Gestdao de 2024 e
129 Etapas de Elaboragédo dos Relatérios Detalhados do 1° a 2° Quadrimestres de 2025;

130 1.4 Oficio n° 001/2025 - SETEC/CMS/MAO, emitido em 10.01.2025 pelo
131 Presidente do CMS/MAO, direcionado a Secretaria Municipal de Saude de Manaus,
132 pelo qual solicita a aquisi¢do de coletes para 0s Conselheiros Municipais de Saude,
133 conforme Projeto Basico apresentado em anexo. Com as quantidades definidas
134 conforme tabela descrita no Oficio;

135 1.5 Oficio n° 002/2025 - SETEC/CMS/MAO, emitido em 10.01.2025 pelo
136 Presidente do CMS/MAO, direcionado a Secretaria Municipal de Satde de Manaus,
137 pelo qual solicita lanches para as reunides mensais dos Conselhdes, para cada zona,
138 para incentivar a participagdo da comunidade no controle social, conforme
139 quantidades descritas em tabela no anexo |, para serem distribuidos conforme tabela
140 do anexo ll;

141 1.6 Oficio n° 003/2025 — SETEC/CMS/MAO, emitido em 10.01.2025 pelo
142 Presidente do CMS/MAO, direcionado a Secretaria Municipal de Salde de Manaus,
143 pelo qual solicita carro para o uso do Conselho com as seguintes descrigbes, ou
144 semelhante: Tipo/; caminhonete (pick-up), Apresentacao: combustivel diesel, motor
145 2.2 a 2.5. cambio manual, direcéo hidraulica, ar condicionado, vidros elétricos nas 04
146 portas, travas elétricas, alarme, cabine dupla, tragdo 4x4, airbag duplo, freios ABS,
147 estribos laterais e protetor de cagamba, Cor(es): a ser definida, Capacidade: para 05
148 passageiros, incluindo o condutor, Poténcia: de 160cv a 206¢v;

149 1.7 Relatério de Fiscalizagdo n° 001/2025 — Realizada pelos Conselheiros Ivan,
150 Marcilei e Rosivaldo na Carreta de Satde da Mulher no Conjunto Renato Souza Pinto;

151 1.8 Relatério de Fiscalizagio n° 002/2025 — Realizada pelos Conselheiros Ivan,
152 Marcilei e Rosivaldo na UBS O01;

153 1.9 Relatério de Fiscalizagdo n° 003/2025 — Realizada pelos Conselheiros Ivan,
154 Marcilei e Rosivaldo na Carreta de Satde da Mulher na Comunidade Uniao da Vitéria;

155 1.10 Memorando Circular n° 001/2025 - GEPLAN/DPLAN/SUBGAP/SEMSA,

156 recebido em 10/01/2025, emitido pela Gerente de Planejamento em Saude,
157 direcionado ao CMS/MAU, pelo gqual convidam as areas responsavcis por mctas no

158 sistema RAG, para participarem de reunido para elaboracéo do Relatorio Detalhado —.
159 do 3° Quadrimestre bem como do Relatério Anual de 2024, conforme cronogram_/ar’ :
160 anexo. CMS/MAO 23/01/2025 as 14h30, no Auditério Dr. Deodato de Miranda Ledo
161 (Sede Semsa);
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141 Memorando n° 275/2024 — GEATSI/DISAS - recebido em 26/11/2024,
direcionado ao CMS/MAO, pelo qual comunica a substituicdo dos representantes do
segmento GESTOR nos Conselhos Locais das Unidades de Salde discriminadas no

proprio documento;Obs: Encaminhado para CACLDS.

1.12 Requerimento n° 024/2024 da Conselheira Andreia Duarte Menezes,
recebido em 02/12/2024, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Saude
de Manaus — CMS/MAO, pelo qual requerer que no setor de farmacia da USF Prefeito
Manoel Henriques Ribeiro tenha monitoramento por cameras na parte do estoque,
bem como seja disponibilizado pallets, um armario maior para os medicamentos
controlados, duas estantes e um bebedouro. O pedido justifica-se pela falta de uma
porta com travamento. Informa que é muito facil o acesso de qualquer pessoa na
parte do estoque, por isso, a necessidade urgente de monitoramento por cameras. A
necessidade de pallets é para colocar caixas grandes de medicamentos dos
programas atendidos que ndo tem como serem colocadas em prateleiras e os demais
mobiliarios faltam no setor; Obs: Encaminhado para SEMSA.

1.13 Requerimento n° 025/2024 da Conselheira Andreia Duarte Menezes,
recebido em 26/12/2024, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Saude
de Manaus — CMS/MAO, pelo qual requerer que sejam convidados o Subsecretario
Sr. Nagib Salem José Neto e a Diretora do Distrito de Saude Oeste Sra. Maria do
Socorro Furtado para prestarem esclarecimentos sobre a falta de técnicos de
patologia com lotagdo fixa, nos postos de coletas de exames laboratoriais de varias
USFS da Zona Oeste, mesmo apos chamamento dos concursados, a partir de 2022.
O pedido justifica-se pois ndo ha técnicos de patologia lotados nos postos de coleta
de exames das USFs Ida Mentoni, Redencgéao, Lindalva Damasceno, Santo Antonio,
Luiz Montenegro e Leonor de Freitas, por isso, ha um ano, os técnicos com lotagao
fixa no laboratério Distrital Oeste (LDO) é que estdo “quebrando o galho” nestes
locais, mas fazendo falta ao servico no LDO; Obs: Encaminhado para SEMSA.

1.14 Requerimento n° 026/2024 da Conselheira Andreia Duarte Menezes,
recebido em 26/12/2024, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Saude
de Manaus — CMS/MAOQO, pelo qual requer que seja solicitada para SEMSA a urgente
construcdo, de pelo menos mais trés salas no Centro Especializado de Reabilitagao
(CER). O pedido justifica-se pois faltam salas para atendimento pela psicéloga,
nutricionista e fonoaudiologa, principalmente pela manha. Diante disso, tais
profissionais tém que revezar a sala de atendimento, o que leva varias vezes ao
atraso no atendimento dos pacientes marcados. Além disso, tais servidores ficam
pelos corredores juntamente com os pacientes, até chegar a sua vez de ter a sala
para atendimento, logo, tal situacao, prejudica tanto trabalho dos servidores, como

também o inicio/tempo de atendimento dos pacientes;Obs: Encaminhado para
SEMSA.

115 Requerimento n° 027/2024 da Conselheira Andreia Duarte Menezes,
recebido em 26/12/2024, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Saude
de Manaus — CMS/MAO, pelo qual requer que sejam disponibilizados pelo menos

mais 2 motoristas para o horario da manh3 para todos Laboratérios Distritais. O

chegado muito tarde aos Laboratdrios (por exemplo 10h, 11h), o que tegrn/atrasa 00 =

\



210 inicio da rotina e também colocando me risco, a estabilidade das amostras para
211 analise mais adequada; Obs: Encaminhado para SEMSA.

212 1.16 Requerimento n° 028/2024 da Conselheira Andreia Duarte Menezes,
213 recebido em 26/12/2024, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Saude
214 de Manaus — CMS/MAO, pelo qual requer que sejam convidados o Secretario da
215 SEMAD Sr. Célio Bernardo Guedes e o Subsecretario da ManausMed sobre o
216 processo de privatizagdo da ManausMed e a substituicdo pela empresa HAPVIDA. O
217 pedido justifica-se posto que foi contratada a empresa HAPVIDA mais nao foi
218 repassada nenhuma informagdo aos representantes da Mesa Municipal de
219 Negociacdo Permanente/SUS, nem tdo pouco aos 28.000 (vinte e oito mil) servidores
220 beneficiarios, em relagdo aos termos da contratacdo e aos servicos gue serao
221 prestados. Por isso, dentro do Controle Social & de fundamental importancia, que
222 sejam dados tais esclarecimentos; Obs: Encaminhado para MANAUSMED.

223 1.17 Oficio n° 0050/2025 — MANAUSMED/SEMAD, recebido em 21/01/2025,
224 emitido pelo Subsecretario do MANAUSMED/SEMAD, Sr. Heliandro da Matta Queiroz
225 de Aquino, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo qual informa que houve
226 reunido realizada no dia 07/01/2025 entre a MANAUSMED/SEMAD e a Mesa
227 Municipal de Negociagdo Permanente/SUS, com participacdo do Diretor da Area Sr.
228 André Luiz Aleixo e do proprio Subscretario Heliandro Aquino. Informa que foram
229 prestadas informagdes pertinentes referentes a migragédo dos servicos médicos,
230 hospitalares etc, para a HAPVIDA,;

231 1.18 Requerimento n° 029/2024 da Conselheira Andreia Duarte Menezes,
232 recebido em 26/12/2024, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Saude
233 de Manaus — CMS/MAO, pelo qual requer a apresentacdo sobre o programa de
234 tuberculose da SEMSA, expondo informagdes, sobre qual a atual posi¢cdo nacional de
235 Manaus, quais ASUSFs de atendimento e de referéncia, qual o total de exames
236 realizados em 2023 e em 2024 (comparando principalmente o quantitativo de novos
237 casos e também de pacientes em tratamento), quais ASUSFs que tém consultérios
238 farmacéuticos que fazem o acompanhamento medicamentoso de tais pacientes e
239 quais agbes de divulgacéo sobre os sintomas e locais de exames. O pedido justifica-
240 se para conhecimento dos conselheiros de salde, dentro do controle social; Obs:

241 Encaminhado para SEMSA. Apresentacao agendada para a 3? Assembleia Geral
242 Ordinaria de 2025.

243 1.19 Oficio n° 3310/2024-DPLAN/GABIN/SEMSA, recebido em 30/12/2024, emitido
244 pela Secretaria Municipal de Salide de Manaus, direcionado ao Presidente do
245 CMS/MAO, Conselheiro Elson Moreira de Melo, pelo qual encaminha a Programacao
246 Anual de Saude — PAS 2025, bem como a versdo revisada do Plano Municipal de
247 Saude de Manaus 2022 — 2025, no item que trata das diretrizes, objetivos e metas,
248 para apreciacdo e deliberagdo desse Conselho Municipal de Satde de Manaus —
249 CMS/MAO;Obs: Encaminhado para CPOFIN.

250 1.20 Resposta ao Memo. n° 183/2024 — SETEC/CMS/MAO, recebido pelo SIGED

251 2024.01637.01192.9.139586 em 30/12/2024, direcionado ao CMS/MAOQ, o qual trata
232 daresposla da SEMSA sobre as Reclamagoes de usuarios enviadas a Gestao;

253 1_.21_ Planilha com dados de Sindicatos — CEREST, recebido em 07/01/2025,
254 direcionado ao CMS/MAO, pelo qual encaminha a planilha com dados de Sindicatos '

255 para Agédo de Parceria entre CMS, Cerest e Sindicatos, com o intuito de fortalecer a = 1

/é Q;-———{ i




256
257

258
259
260
261
262
263

264
265
266
267
268
269

270
271
272
273
274
275

276
277
278
279
280
281

282
283
284
285
286
287

288
289
290
291
292
293

294
295

296
297

298
299

300
301

f

Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora: Obs: Houve reunido
entre CEREST, SETEC e D.E.

1.22 Requerimento n° 01/2025 - MPS, recebido em 09/01/2025, emitido pelo
Conselheiro Marcilei Pinto da Silva, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo
qual requer a disponibilidade de um Médico, um administrativo para a UBS 001 na
Comunidade Nova Unido da Vitéria. O Pedido justifica-se diante do fato que a médica
atual esta de férias e a UBS O01 nado tem administrativo. A Comunidade ndo esta
tendo atendimento medico;Obs: Encaminhado para SEMSA.

1.23 Requerimento n° 02/2025 - MPS, recebido em 09/01/2025, emitido pelo
Conselheiro Marcilei Pinto da Silva, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo
qual requer a disponibilidade de duas vezes por semana ou aumento para 60
(sessenta) a coleta de exames na UBS O01. O Pedido justifica-se diante do fato da
grande demanda de usuarios que ndo conseguem uma ficha para entrega de
materiais para exames;0Obs: Encaminhado para SEMSA.

1.24 Requerimento n° 03/2025 — MPS, recebido em 09/01/2025, emitido pelo
Conselheiro Marcilei Pinto da Silva, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo
qual requer apresentagdo dos resultados e dificuldade do projeto Consultério na Rua
do ano de 2024. O Pedido justifica-se diante da importancia do Plenario acompanhar
os servigos oferecidos;Obs: Apresentacgédo ja realizada no em Assembleia Geral
Ordinaria no ultimo trimestre do ano de 2024.

1.25 Requerimento n° 04/2025 — MPS, recebido em 09/01/2025, emitido pelo
Conselheiro Marcilei Pinto da Silva, direcionado ao Presidente do CMS/MAQ, pelo
qual requer apresentacdo dos servicos da carreta saude da Mulher em 2024. (0]
Pedido justifica-se diante da importancia do Plenario acompanhar os servicos
oferecidos;Obs: Encaminhado para SEMSA. Apresentacdo agendada para a 22
Assembleia Geral Ordinaria de 2025.

1.26 Requerimento n° 06/2025 — MPS, recebido em 09/01/2025, emitido pelo
Conselheiro Marcilei Pinto da Silva, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo
qual requer apresentacdo do Projeto Saude na Escola-PSE, sobre o que ja foi feito e
possiveis ampliagées. O Pedido justifica-se diante da importancia do Plenario
acompanhar os servicos oferecidos:Obs: Encaminhado para SEMSA.
Apresentacdo agendada para a 22 Assembleia Geral Ordinaria de 2025.

1.27 Requerimento n° 07/2025 - MPS, recebido em 09/01/2025, emitido pelo
Conselheiro Marcilei Pinto da Silva, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo
qual requer providéncias de manutencao e troca dos ar-condicionados do consultério
odontolégico da USF Salvio Belota. O Pedido justifica-se que os servicos de
odontologia estdo todos parados ha mais de dois meses e toda a comunidade esta
sem o servico; Obs: Encaminhado para SEMSA.

1.28 Requerimento n° 08/2025 — MPS, recebido em 09/01/2025, emitido pelo

Conselheiro Marcilei Pinto da Silva, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo
qual requer agilidade no atendiments da demanda 2024.01637.01756.9.136901,

referente a USF Salvio Belota. O Pedido justifica-se diante das inumeras o~

necessidades que a USF Salvio Belota tem e que precisa ser sanadas:Obs:

Encaminhado para SEMSA.

1.29 Requerimento n° 09/2025 — MPS, recebido em 09/01/2025, emitido
Conselheiro Marcilei Pinto da Silva, direcionado ao Presidente do CMS/MAO

E
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qual requer providéncias de manutengao dos banheiros dos usuarios da USF Savio
Belota. O Pedido justifica-se diante do fato que ha meses os banheiros dos usuarios
da USF Savio Belota estdo quebrados e interditados e nada da manutengéo resolver

o problema;Obs: Encaminhado para SEMSA.

1.30 Requerimento n° 10/2025 — MPS, recebido em 09/01/2025, emitido pelo
Conselheiro Marcilei Pinto da Silva, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo
qual requer a disponibilidade de técnico de farmacia para UBS O01. O Pedido
justifica-se diante que a unidade nao tem e os medicamentos s&o liberados por um
ACS.Obs: Encaminhado para SEMSA.

1.31 Informes do site CONASS: (http://www.conass.gov.br);

1.32 Informes do site MS: (http://maismedicos.saude.gov.br/manuais.php);
1.33 Informes do COSEMS/AM: (http://www.cosems.am.gov.br);

1.34 Informes do CNS: (http://www.conselho.saude.gov.br/);

1.35 Informes do CES: (http://www.saude.am.gov.br/ces/index.php);

1.36 Informes da CIB: (http://www.saude.am.gov.br/conselhos/cib.php);
1.37 Informes da SES: (http://www.saude.am.gov.br);

1.38 Informes da Prefeitura de Manaus: (http://www.manaus.am.gov.br);
1.39 Informes da SEMSA: (Intranet/SEMSA);

C.2) - COMUNICAGAO DOS CONSELHEIROS (TEMPO PREVISTO 1 HORA)
22 PARTE — ORDEM DO DIA:
D) SOLICITAGOES/REQUERIMENTOS: (Assuntos para deliberagéo)

2.1. Oficio n° 008/2024 - CEP-UNINORTE - recebido em 21/11/2024, direcionado
ao Conselho Municipal de Saude de Manaus, pelo qual solicita a permanéncia do
Conselheiro Nilton Gama dos Santos como membro do Comité de Etica e Pesquisa /
CEP UNINORTE, por um periodo de 3 anos (2024-2027), ou a indicagdo de novo
membro, no caso da impossibilidade de sua permanéncia;Objetivo: Conhecimento e

Deliberacao.

2.2. Despacho SIGED n°1158/2024 — SUBGAP/SEMSA, recebido em 27/09/2024,
emitido pelo Subsecretario Municipal de Gestdo Administrativa e Planejamento,
direcionado a este CMS/MAOQO, pelo qual apresenta a proposta de Convénio do
“Projeto Integrado de Saude em Manaus”, detalhado no Plano de Trabalho em anexo,
que tem como periodo de execucao proposto de julho de 2024 a julho de 2025, com
recursos oriundos da Emenda Parlamentar Federal do Senador Eduardo Braga,
totalizando R$ 3.250.000,00 (trés milhdes duzentos e cingilenta mil reais).
Encaminhado para conhecimento, analise e deliberagcdao deste Colegiado; Objetivo:

Conhecimento, apresentacao e Deliberacao.

2.3. Memo. n° 009/2024 — CACLDS, recebido em 23/12/2024, emitido pelo

Coordenador Elson Moreira de Melo, direcionado para a Diretoria Executiva deste
CMS/MAQO. pelo aqual encaminha o Plano de Trabalho 2025 e o Calendario de
Reunides Ordinarias 2024, para conhecimento e demais providéncias necessarias;
Objetivo: Conhecimento, apresentacao e Deliberacao.

2.4. Requerimento n°® 001/2025 — E.M.M, recebido em 07.01.2025, emitido p€lo
Conselheiro Municipal de Saude e atual Presidente do CMS/MAO, Conselheiro Elgon
Moreira de Melo, direcionado para a Diretoria Executiva do CMS/MAO, pelo gual
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sugere a criagdo do Comité Organizador da 3 Conferéncia Municipal de Saude do
Trabalhador e Trabalhadora, conforme Resolugdo n° 059 que dispde sobre a
convocagdo da conferéncia municipal de saude do trabalhador e trabalhadora e
definicdo do Comité organizador, segundo lista em anexo; Objetivo: Conhecimento

e Deliberacao.

2.5. Requerimento n° 05/2025 — MPS, recebido em 09/01/2025, emitido pelo
Conselheiro Marcilei Pinto da Silva, direcionado ao Presidente do CMS/MAO, pelo
qual requer apresentagao dos resultados e dificuldades da Campanha de Vacinagao
Antirrabica em Manaus de 2024. O Pedido justifica-se diante da importancia do
Plenario acompanhar os servicos oferecidos;Objetivo: Conhecimento e

Apresentacdo.

2.6. Requerimento n° 001/2025 - NGS, recebido 17.01.2025, emitido pelo
Conselheiro Nilton Gama Santos, direcionado ao Presidente do CMS/MAOQO, pelo qual
requer, em carater de urgéncia, o seu desligamento definitvo do CMS/MAO em
carater irrevogavel. O pedido justifica-se por motivos de ordem pessoal.

2.1. Requerimento da Conselheira Laura da Silva Ferreira, direcionado ao
Presidente do CMS/MAO, pelo qual solicita sua inclusao como membro na
Comissdo de Comunicacao e Informagdo em Saude, Divulgacao e Articulagao —
CISDA/CMS/MAO. Objetivo: Conhecimento e Homologacao.

3. O QUE HOUVER (extrapauta)

O Presidente Elson Moreira de Melo iniciou a Assembleia na sua 2% chamada,
iniciando com o registro dos aniversariantes do més: Conselheira Laura da Silva
Ferreira no dia 08/01, Conselheira Marinélia Martins Ferreira no dia 14/01, Conselheira
Francisca Sonja Alé Farias Girdo no dia 19/01, Conselheira Tatiane Lima Aguiar no dia
19/01 e Conselheiro Almir Rodrigues Rabelo no dia 21/01. Logo depois iniciou com a
aprovacao da Ara da 122 Assembleia Geral Ordinaria do CMS/MAO de 2024, realizada
no dia 18.12.2024, juntamente com a aprovacado da pauta e extrapauta. Entao seguiu
com a parte de Comunicagdo dos Conselheiros com a parte C.1) — EXPEDIENTES
(Disponiveis no informativo do CMS), do item 1.1 ao 1.39 e como interessadoo
Conselheiro Jorge Luiz Maia Carneiro, solicitou a palavra para destacar o seguinte:
‘eu s6 vou destacar o item 1.2 aqui, nesse momento, com relagdo a uma, na verdade,
uma resolugéo que foi produzida por esse colegiado, recomendando que seja colocado
o nome na Unidade de Salde, que estd sendo construida |4 na Compensa, la na
Unidade de Porte Quatro, o nome do conselheiro Francisco Paulo Ferreira Lima.
Entdo, so reforcar, que ndés aqui da mesa diretora sabemos, mas acho que é
importante que isso seja transmitido para os demais conselheiros, que nds estamos
fazendo todos os esforgos possiveis para que esse favor tanto dos integrantes do
conselho, como da comunidade do entorno da Unidade seja atendido pelo prefeito. Eu
acho que & uma justa homenagem ao nosso conselheiro Francisco Paulo, o velho
Chico Paulo, conhecido por todos nés, que faleceu durante a pandemia de covid,
naguele momento mais critico.Entdo, nés estamos fazendo os esforgos, esperando
que a gente possa ser, de fato, atendido. Entdo, é um destaque que eu gostaria de

fazer, para que os conselheiros se entendam, que ndo estd sé como um documento
corrende a esmo, nao. As negociagdes © articulagdes para que isso acountecga, clas

estdo acontecendo.A gente espera que o executivo municipal tenha sensibilidade no
sentido de atender esse problema. S6 essa observacdo.” Em seguida o propri
Presidente Elson Moreira de Melo destacou o seguinte: “eu queria colaborar co
conselheiro Marcilei também. Colaborar com o que o conselheiro Jorge acaba/de
falar.Primeiro isso, pessoal. E um conselheiro que foi muito atuante aqui no Consgelho
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Municipal de Saude de Manaus e ainda dentro desse apego da articulagédo, nés
reunimos com a secretaria Aline, que estava, a época, substituindo a doutora
Shadia.Reunimos com o Dr. Djalma também, para dizer da importancia que tinha de
nés mantermos viva, acesa, a memdria la do Chico Paulo, que atuou tdo bem naquela
unidade de salde e ai, essa semana que passou, eu e a Oriana, nos tivemos também
na Casa Civil uma reunido com o Secretario da Casa Civil, Marcos Rota, explicamos
para ele e fizemos o sensibilizar da importancia que tem. E ai deixando claro que dos
pedidos que tem na secretaria para pedir para colocar nomes de pessoas em unidades
de saude, a do Chico Paulo, eu acredito que é que tem o maior peso.Tem uma
resolugdo aprovada por este colegiado, tem um oficio do conselho local da unidade de
saude aonde ele atuava e tem umabaixo assinado, mais de 800 assinaturas. Entéo,
demonstra na verdade o respeito que a propria comunidade tinha pelo Chico Paulo,
como também o reconhecimento do controle social quando nés apontamos a
importancia que tem de manter o nome dele |a na unidade de salde que vai ser
construida. Alids, ja esta em fase de conclusdo, ndo é, Socorro? Nés temos aqui a
Socorro e a diretora do DISA OESTE e ja esta praticamente pronta a unidade de
saude.Entdo, esperamos ai a sensibilidade do prefeito, que acate esse clamor da
sociedade manauense.” Outro destaque feito nos itens da 12 PARTE, foi Conselheiro
Marcilei Pinto da Silva, que falou o seguinte: “muito bom dia a todos, bom dia
presidente, bom dia aos membros da mesa, aos conselheiros presentes, aos visitantes
que estdo de forma virtual. Bom, presidente, a gente fez alguns requerimentos e a
gente entende que eles deveriam estar aqui no item 2, ndo aqui no item 1, seria nas
solicitagbes e requerimentos, que € o item 1.24, 1.25, 1.26, 1.27, 1.28. Entao, essas
pautas aqui que a gente colocou, a gente tem que ter extrema importancia, a gente
pode estar discutindo e a gente entende que a nossa diretoria ja fez os
encaminhamentos, mas a gente tem que ter de tdo importancia estar colocando aqui
pra gente discutir. O item 1.4 que fala sobre apresentacao de resultados e dificuldades
no projeto consultério de rua.A gente esta solicitando aqui uma apresentacdo das
atividades que foram feitas ao longo do item 2024 do Conselho. Os outros também a
gente tem que ter de tao importancia, ta? E isso."Novamente com a palavra o
Presidente falou o seguinte: “antes de passar para os demais, eu queria fazer a
seguinte justificativa nesse Ultimo item ai apresentado pelo conselheiro Marcilei, mas
esse consultorio de rua, o conselheiro Macilei, ele ja foi apresentado pelo DAP no ano
passado, eu acho que, se eu ndo me engano, vocé justificou a sua auséncia nessa
reunido, mas eles apresentaram, creio que em julho ou foi em novembro? Foi em uma
dessas datas al, num desses meses ai, mas ja foi apresentado aqui nesse colegiado,
ta bom?” Finalizando os destaques o Presidente iniciou o item C.1, que trata da
Comunicagdo dos Conselheiros, com o tempo previsto de uma hora e informando a
Plenaria que abriria as inscricées, tendo o primeiro inscrita a Conselheira Andreia
Duarte Menezes, que falou o seguinte: “bom dia a todos. Eu estou em Sao Luis do
Maranh&o, por isso que eu pedi para ser a primeira, porque daqui a pouco eu vou sair
daqui do hotel e vou para um outro.E ai eu ja vou comegar com duas perguntas que
alguem da gestéo possa nos responder. Se ha uma previséo de reforma do laboratério
de Distrital Leste? E a minha primeira pergunta. E minha outra pergunta, em relagao

com a previsdo do ajuste das capelas dos laboratérios distritais no setor de
parasitologia.Eu ja fiz um requerimento em relacio a isso ha seie meses. Fizeram a-
troca do exaustor, mas nao ajustaram as capelas. Forneceram mascaras, mas ngo
forneceram filtros, que tem que serem trocados a cada trés meses.Entéo, inicialmepte,
sdo essas minhas duas perguntas. A minha outra pauta é em relacdo ao Parque/das
Tribos. O Conselho Regional de Farmacia e o Sindicato dos Farmacéuticos ja liberou

uma nota de repldio ao que aconteceu a colega farmacéutica na
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farmacéuticos em varias UCFs e a falta de assistentes administrativos para dar apoio.
Varias UCFs que praticamente quem fica |a sdo os agentes comunitarios de saude. Ja
tive denuncias que algumas UCFs, até auxiliares de servicos gerais, fazem a
distribuicdo desse medicamento.Quando ndés sabemos que tem uma legislagdo
brasileira que determina que tenha a presenga de um responsavel técnico, num caso
farmacéutico. E ai, agora... Vocés estdo me ouvindo direitinho? Eu estou falando um
pouquinho rapido. E em relagdo a farmacéuticos ainda, a falta de farmacéuticos, varias
farmacias e a equipe Zemuts também, que tem o profissional farmacéutico
participando, profissionais da ESAP, de curso de especializacdo da ESAP, que se
encerra agora em marco.Qual a previsao da Secretaria em relacdo a como vai ser
resolvido isso? Porque varias farmacias védo ficar sem farmacéuticos e equipes
também, que nao é permitido pelas normas do Ministério da Saude. Como a Secretaria
vai resolver isso? Vai fazer novos chamamentos de concursados? Ou vai contratar?
Porque nao pode continuar varias unidades sem farmacéuticos. E em relacdo ao
Parque das Tribos, novamente, mais uma demanda.E uma unidade de drea endémica,
proxima area endémica, Taruma. Porque la ndo tem microscopista da malaria e
notificante? Inclusive, a confusao la foi porque uma indigena foi pegar o medicamento
pra malaria que nao é distribuido 1a.A farmacia néao funciona a tarde. A farmacéutica
agora esta de licenga medica. Quem esta la na farmacia? Uma farmacia que distribui
medicamentos controlados e antimicrobianos.Enfim. Toda essa situagdo que eu queria
colocar. E ai, pra finalizar, a falta de técnicos de patologia também.Varios técnicos de
patologia. Inclusive, ja fiz um requerimento em relacdo a isso. Ndo s6 na Zona Oeste
que esta acontecendo isso, mas na Zona Oeste de maneira mais acentuada, mas em
varios outros postos de coleta da cidade de Manaus.E ai, as coletas estdo terminando
10 horas, 11 horas, 11 e meia, com apenas um técnico de patologia que realmente é
quase impossivel ele fazer uma coleta sozinho, de 30 a 40 pacientes num horério
adequado. Pra finalizar, foi encaminhado aqui que a SEMSA s6 tem 168 profissionais
farmacéuticos gerais. 156 atuantes, atualmente 12 em vacancia.Ai ndo bateu muito a
conta. Por qué? Porque nds temos 208 UBS, 4 CAPS, entdo da 212, mais a
maternidade 213. Cada horario, pela legislagdo, tem que ter um responsavel
farmacéutico ali.E ai, seriam pelo menos 400 farmacéuticos. Entéo, a secretaria esta
com a quantidade muito, muito, muito baixa de farmacéuticos. E utilizando outros
profissionais que néo sdo da area de quebra-galho nessas unidades.Entéo, assim, pra
finalizar isso, ai onde a comissdo fez uma visita no Amazonas Palhano, nao tinha
farmacéutico, Arthur Vigilio nao tinha farmacéutico, e ai o Parque das Tribos, o diretor
disse que a unidade esta funcionando. Vou passar isso pro conselho, ja passei. E
quem esta 1a? Gostaria que fosse informado qual farmacéutico é responsavel que esta
la, porque la tem antibidticos controlados.Era isso. Obrigada pela atencédo.”
Continuando com a lista de inscritos, o Conselheiro Jodo Bosco de Lima, que falou o
seguinte: “bom dia a todos, represento a Regido Norte de Manaus, o Conselheiro do
Conselho Municipal de Saude, saudo a todos na presenca do Presidente Elson de
Melo, aos visitantes, ao ex-Conselheiro Jicd, ao Conselheiro Estadual de Satde Gilson
Aguiar, a técnica do controle social e demais convidados. Seu presidente, eu tenho
algumas demandas que surgiram na reunido do Conselhdo da Zona Norte, referente a
questao do Frei Valério.O presidente do Conselho do Frei Valério esta fazendo...deu

entrada a alguns documentos solicitando a guarda naauela unidade referenta e ha
diversas alteracdes que sempre existem la. Ja existem varios boletins de ocorréncia,

esta aqui comigo, ele deu entrada no documento 29 de outubro de 2024, do gabinete
do vice-prefeito Marcos Rota, por sinal, ndo é mais vice-prefeito, ja esta na Casa Civi
salvo engano. Deu também entrada no documento na Zona Norte, dia 01/12/2024.
Nenhuma resposta. Aqui esta os boletins de ocorréncia feitos, tem uma pedra la gue
foi quebrada a martelo, que é do balcao, que todos sdo sabedores dessa ocorréncia.
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ainda tem um abaixo assinado dos servidores solicitando providéncia referente as tudo
isso.Entdo, infelizmente nao deu entrada no Conselho Municipal de Salde, que
deveria ser feito esse fluxo, foi dada entrada no Distrito de Salde Norte e foi dada
entrada |4 no gabinete do vice-prefeito Marcos Rota. Uma outra situagdo, eu recebi
agora pelo celular uma mensagem de dois usuarios, esse medicamento esta em
falta.Fluoxetina e Cloridrato...infelizmente ndo foi entendido o outro medicamento
que esta em falta falado pelo Conselheiro... de esta em falta em algumas unidades.
Eu estou aqui com o nome das pessoas, entdo vou passar pela essa informacgao para
ver se realmente tudo bem.Outra questdo, referente ao lanche da reunidgo do
Conselhdo da Zona Norte. Eu ja vi que esta na pauta, vocé vai falar a respeito. Eu
queria saber a previsdo, se existe previsdo para que comece a acontecer isso.Muito
obrigado. E s6 isso.” A proxima da lista a Conselheira Helderli Fideliz Castro de Sa
Ledo, que falou o seguinte: “mais uma vez, bom dia a todos. Cumprimento a todos, na
pessoa do nosso presidente. E como eu estava falando, na hora que nao esta previsto
mais agora &€ o momento, sobre as carretas da mulher.A gente constatou que a carreta
da Zona Norte que ficou até dia 17, I& no Renato Souza Pinto, no primeiro dia néao
funcionou por conta da chuva que danificou o equipamento de ultrassom. Tireoide,
ultrassonografia e outros exames. E ai a gente gostaria que a gestao, eu acredito que
a empresa recebe muito bem para manter as carretas que pudesse tomar providéncia
com relacdo, inclusive colocar uma lona em cima da carreta para que nao molhasse
dentro, para poder ser atendido os usuarios.A outra coisa que eu queria falar, que
ontem também nos tivemos eleicdo do Conselho Social e Direito Humano, hoje a gente
foi eleita representando a sociedade civil como presidente do Conselho. Também
queria relatar a questdo que tivemos presente ontem la na Nucleo 3, na Balbina
Mestrinho, e onde a gente constatou o servigo de primeira qualidade, que a gente
gostaria também de elogiar a gestdo, que foi recém-inaugurada a Policlinica Balbina
Mestrinho, e muito bom o acolhimento, comecando pela recepcéo, tentando resolver o
problema do usuario. Isso é bom, esse feedback entre o servidor e o usuario.Entédo o
atendimento é excelente, s6 queria parabenizar a Balbina Mestrinho pelo seu
atendimento e também a questdo do acolhimento aos usuarios. Outra coisa que eu
queria ressaltar é a falta do neuropediatra, estou com uma crianca de 3 anos, ha mais
de um ano tentando o neuro. E ai a gente, inclusive foi na... ela & atendida pelo ICAM,
que ela € uma crianga com problemas renais, crénica renal, e ai eu queria até que a
gestdo pudesse me dizer se existe na nossa rede que o Estado nao esta atendendo a
demanda, porque o Unico neuropediatra que atendia & no PAN da Codajas se
desligou.Entdao eu queria saber, pela gestdo se ha esse neuropediatra disponivel para
atender essa demanda que € grande com relacdo as criangas autistas e outros
problemas que precisam do atendimento desse profissional que é o neuropediatra.
Entdo eu so agradeco a oportunidade. Bom dia a todos.” Agora com a palavra o
Conselheiro Jackson Guimaraes Cordeiro, que falou o seguinte: “bom dia a todos, a
todas.Queria cumprimentar a mesa na pessoa do presidente Elson de Melo, meu nome
€ Jackson Carneiro. Primeiramente, falando aqui, inciso primeiro, conforme o artigo, o
conselheiro que chegar apés as nove horas ndo podera assinar a lista de frequéncia e
votar.Outra coisa que eu queria falar. Tive uma reunido esta semana, dentro do nosso

préedio, no dia da chuva, e me preocupou muito quando eu vi essa imagem de dentro
do nosso prédio. do distrito nosso Oeste aaqui. alagando. as paredes |4 atras peagando
choque, dando choque, leve, mas dando choque. E ai me preocupa ele saber que essa
gestdo ja esta ha cinco anos, ao qual eu ajudei essa gestdo a renovar, porque acredito
que o trabalho vem sendo bom, mas eu queria saber uma data, se vai haver alguma
coisa, se vao trocar esse telhado, se véo trocar essa fiagdo, porque ja esta perigoso,
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preocupante. Outra coisa que eu gostaria de saber, com relacéo as unidades, algumas
que fazem no nosso zona centro-oeste ou Oeste, estdo sendo assaltadas quase que
corriqueiramente, os caras ndo ligam mais para a cdmara que esta la, ndo.Passam e
ainda olham e levam a mesma roupa, o material. O que a nossa secretaria, 0s Nnossos
gestores védo fazer em relagao a isso? Porque a gente ja veio, ja bateu, ja comunicou,
e mais uma vez comunica isso ai, ta bom? No mais, eu queria agradecer as pessoas
que se consolidaram comigo, pela falecimento da minha mae, que ontem fez o més,
estou aqui hoje por consideragéo e por respeito as pessoas que me elegeram para me
estar presente hoje aqui, né? Eu sou representante da zona oeste e centro-oeste, onde
ficou e virou uma s6. Entdo, assim, dizer que o trabalho & grande e a luta vai
continuar.Pelo menos até o final do meu mandato, t& bom, presidente? Muito
obrigado.” Continuando a lista dos inscritos, o Conselheiro Marcilei Pinto da Silva,
que falo o seguinte: “muito bom dia novamente, meu nome é Marcilei, estou
representando aqui o segmento usuario, da area Ribeirinho de Manaus, Rio Negro e
Rio Amazonas. Também faco parte da comissao de fiscalizacao e acdes de servigo de
salde, do Conselho Municipal de Saude de Manaus. Presidente, a gente esteve
visitando algumas unidades basicas, onde chegou varios videos pra gente, problemas
no telhado, né, visitando, conseguindo visitar duas unidades, que sé@o as unidades do
José Amazonas Palhano, no Sao José, Arthur Virgilio Filho, que é Ia no Mutirao, e
essas duas unidades chegaram vindo pra gente situacdes agravantes referentes ao
telhado, vazamento mesmo grande.Entao a gente pede ai a gestdo da SEMSA pra que
enviem uma equipe pra dar uma observada do que esta acontecendo no telhado. A
gente tem duas hipéteses, ou o telhado quebrado ou a calha entupida ou com furo
nessa calha visto que o tempo que ela esta chegando. E ai a gente pede a equipe de
manutencdo pra essas duas unidades o mais breve possivel pra evitar que aconteca
um novo alagamento dentro daquela Unidade e ter aquela... aqueles virus, né, que
circulam ai na rede social e ndo saem tdo facil da midia.Entdo a equipe de
manutengdo pra ver essa situagao do telhado. Também, presidente, agradecer pela
disponibilidade de dois ar-condicionados novos que chegou na unidade do Savio
Belota ontem. A gente quer também lembrar que a unidade continua com servigcos de
odontologia parado por conta da situacédo do ar-condicionado que esta queimado la na
unidade.Entdo chegou esses dois ar-condicionados pra trocar esses dois que estéo
dando problema mas a gente pede também, presidente, a manutengdo do telhado do
Savio Belota. Continua caindo agua em cima do ar-condicionado. Inclusive o ar-
condicionado novo foi comprado ano passado e ta caindo agua em cima do ar-
condicionado, td4 escorrendo pela parede.Segundo informagdes, € o pessoal da
manutenc¢ao do ar-condicionado que quebra o telhado quando anda por cima. E ai a
gente pede a troca do telhado do Savio Belota. La é aquela telha brasillit que vocé néao
pode ficar pisando algo, né? Pra ndo quebrar o telhado e ai acontece esses
problemas, eles vao embora, a telha integrada fica e quando chove acontece o
vazamento do telhado.E também a limpeza, porque a ultima vez que entupiu a calha
no sabado e velho foi por conta de residuos e materiais de ar-condicionado que foram
deixando la em cima e foram entupindo a calha na ultima cobertura la e a dificuldade
da saida d’agua. Outro ponto, presidente, so ja pra encerrar, € a situagdo do servico de
manutengdo. Nos temos muito problema com o atendimento dos pedidos.E uma

demora muito arande no atendimento dos pedidos. Nés temos ai voltando Ia pro Savio
Belota, um pedido do conselho local ja ha tempos que esta la e nada da manutengéo

resolveu o problema do banheiro, problema de lampadas queimadas, problema pra
trocar lampada. Entdo a gente perde a descentralizagdo também desse servico, on
em cada distrito de saude tem uma equipe de manutengdo pra agilizar os pedidos due
vem da unidade basica.Entdo a gente pede ai essa descentralizagdo tanto da eguipe

de manutengdo quanto da equipe dos acondicionados. E isso.”Agora com a palavra o
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Conselheiro Erivaldo de Castro, que falou o seguinte: “bom dia a todos, meu nome &
Erivaldo de Castro, eu sou conselheiro na Zona Sul de Manaus. A minha demanda é
em relagdo justamente aos trabalhos de manutengdo das unidades basicas de
salide.N6s vimos que faz o requerimento, faz uma fiscalizagdo, eles fazem a
fiscalizacdo, pegaram varias demandas, mas é atendida uma demanda e o resto fica
sem ser atendido. Por exemplo, vou dar um exemplo, consertou a parede da UBS, faz
as cadeiras, pode trocar, mas isso estava na fiscalizagao, foi em breve. Entdo demora
muito pra fazer todo o servico que foi solicitado.Faz um, mas os outros nao. Trocou a
parede, mas nao trocou a cadeira do trabalhador. Esse tipo de coisa demora muito.O
que nos vimos? Que antes a SEMSA tinha um servico descentralizado, justamente o
que o Marcilei colocou, era descentralizado, entdo tinha uma equipe que atendia pela
localizacao, por exemplo. Porque o tipo de descentralizador de servigos gera de novo o
servico que pequenos reparos. Por exemplo, uma tomada queimada, quebrada, entao
tem uma manutenc¢do rapida, tem uma coisa rapida, mas tem que demorar dois, trés
dias pra poder chegar.N6s nao temos esse servigo hoje. Eu chequei no sul, ndo tem.
Espera que fique uma demanda, gere uma solicitagao, um oficio, demora muito pra
chegar essa manutencgdo da unidade.As vezes é um médico que tem que atender pra
ndo acostumar com a tomada quebrada. Entdo eu quero reforgar isso ai e
descentralizar esse servigo, que realmente tem um servigo de manutengdo mais agil
pras unidades de basicas de saude. Outra coisa também em relagdo a agradecer,
quando nos tivemos uma solicitagdo com o Japiim que estava ruim, a parede estava
caindo, a SEMSA de imediato foi |a, resolveu, quero agradecer, foi muito bom, o
servico foi feito.Também agradecer. Nessas demandas a gente tem que ver que
realmente estd sendo feito. Algumas estdo sendo feitas.Entdo, agradecer pela
agilidade que fizeram. Mas tem outras coisas que nds estamos querendo que a gente
deve descentralizar o servico de manutengdo. Esse servigo rapido é a interacdo é o
vazamento, essas coisas rapidas tem que ter la na unidade de saude.Ta bom?
Obrigado.” A seguir, Conselheiro Izimo Joaquim Pereira dos Santos, que falou o
seguinte: “eu estou aqui pra reforgar o nosso trabalho na fiscalizagdo com o nosso
coordenador Marcilei. Eu sou Izimo, sou representante dos usuarios, € que eu chego
muito afobado e nao tem como estar me esclarecendo muito.Mas eu me coloco aqui a
disposi¢do de todo o trabalho que nés fazemos nessa fiscalizacdo. Falando com a
mesa diretora, o senhor presidente, o qual eu respeito igual a todos. E que o nosso
trabalho, a gente vé que tudo que a gente pede estd tendo uns 10% de
aproveitamento.A gente quer saber por que essas empresas de manutencao nao
fazem direito o trabalho, se o dinheiro, quando chega na conta, eu tenho certeza que
nao falta um centavo, porque chega um centavo eles vdo cobrar. Por que ele nio faz o
servigo direto com perfeicdo? O que eu estou pedindo pra mesa diretora pedir das
empresas, senhor presidente, € que o supervisor, técnico geral, que ele acompanhe
todo o servico de todas essas unidades, porque eu acredito que o dinheiro do povo
nao pode ser jogado fora dessa forma. Pagar para mover o servico.Manutengées que
se pedem, aparelhos que se pedem, sdo nds que pagamos, todos nés, nao falo so eu.
Entdo nés temos que aproveitar aquilo que nés estamos pagando.Porque se ndo, se a
gente for se for pedir vai la um ou dois profissionais acabarem de quebrar, porque com
certeza nao quebra, como & que se diz, ndo funciona, a gente vai ficar jogando

dinheiro fora. E é muito preocupante essas unidades com vazamento no telhado ecorre
o risco de um grande curto de uma proporgao de incéndio, para quem nio sabe, que
queimando placas de aparelhos. Entdo nés temos que resolver tudo isso,
presidente.N6s temos que buscar uma visao melhor para essa manutencéo. Porque eu
e 0 nosso coordenador, quando a gente vai, o pessoal pode até pensar que a gente
nao cobra. A gente fica olhando e diz, ndo adianta vocé estarem aqui, o que vocé vé é
que o pessoal vem, olha e vai embora.Entdo o que nés queremos é que o conselho ele




657 chame a direcdo dessas empresas para a gente conversar, se tem que conversar, para
658 ver se tem uma pessoa que vai inspecionar o servico que vai ser feito. Para a gente
659 néo ficar nesse corre corre e é preocupante as unidades carregadas por o usuario e o
660 aparelho parado, ndao funcionando, porque esta quebrado, o telhado ndao se pode
661 mexer.Entdo vamos lutar junto, vamos rever esse problema, vamos solucionar, porque
662 nao adianta so0 a gente olhar. Porque geralmente uma unidade parada & o povo
663 pedindo socorro. Entao € isso que eu vim aqui, eu nao ia falar, mas eu sou obrigado, a
664 licenca plenaria me levou.A gente ndo pode ficar calado para ver coisas nessa
665 situacdo. Respeito muito a mesa, respeito muito os nossos colegas profissionais, mas
666 também vamos respeitar os usuarios, que & o que precisa.” Sendo uma das ultimas
667 inscritas a Conselheira Marinélia Martins Ferreira, ja que o Conselheiro Marcio
668 Brandao retirou sua inscricdo e a Conselheira entao falou o seguinte: “bom dia a todos.
669 Cumprimento a mesa na pessoa do Presidente Elson.Eu queria s6 esclarecer a mesa
670 e a todos os conselheiros, da fala da nossa conselheira online Andreia, que ela falou
671 sobre a questdo da extragcdo da malaria. Nessa Unidade das Tribos, ela tinha até
672 dezembro microcospistas que no momento ela esta de licenca prémio e no lugar dela
673 estd uma notificante. O que é uma notificante? E uma pessoa que coleta a amostra de
674 malaria, vai para o laboratério, a pessoa guarda o resultado, chegando, ela
675 disponibiliza a medicacdao se for caso positivo. entdo, na unidade, tinha sim a
676 medicacao da malaria, mas nao estava na farmacia. Mas quem tinha medicacéo, tinha.
677 Na verdade, eu sé estou esclarecendo para os senhores. Pois podem pergunta, poxa,
678 mas nao tem medicacao, como assim? A medicacdo vem, o motorista do Distrito Oeste
679 faz esse transporte para todas as Unidades para tratar sim as pessoas com a
680 medicagdo. Eu nao vou entrar no mérito de todo o caso que aconteceu, o mérito de
681 agress&o e tudo o que ocorreu, a gente sabe disso, s6 para que vocés esclaregcam
682 que, sim, a medicacdo estava presente na unidade, ta? Mas, por conta disso, sé para
683 os senhores saberem, ainda essa semana, nos estamos fazendo o remanejamento e
684 essa medicacdo faz o caso de que ele ndo acabasse também. Justamente para
685 facilitar o usuario que nao foi, inevitavelmente, esclarecido, na verdade, por isso,
686 quando voltou para a comunicagdo, esclarecimento.E aconteceu isso, eu ndo vou
687 entrar nesse meérito. Mas, em relacdo a medicagdo, nés nao temos falta nem nos
688 abastecer com ele, t4? Nas unidades. S6 para vocés terem uma ideia, essa pessoa,
689 ela recebeu a medicacdo dentro do dia, porque ja aprovou.Enquanto ela tem a
690 medicacéo que, tipo, tem varios tratamentos e ¢ notificante colocar o salto grande, ela,
691 imediatamente, j& pede o endereco do usuario e ela entrega. Ela vai ao domicilio e
692 entrega a medicacdo. Isso € probatorio, isso ja €& surgindo.Obrigado.” Agora
693 adentrando para a comunicagdo dos Conselheiros membros da Diretoria Executiva,
694 iniciando com o Conselheiro Lindomar Cartilho Barone de Souza, que falou o
695 seguinte: “bom dia, conselheiros.Meu nome é Baroni, eu sou representante dos
696 usuarios da Zona Sul de Manaus, Conselheiro Municipal de Satde. No dia 23 de
697 janeiro, nds tivemos a nossa primeira reunido do Conselhdo Sul, né? E, nessa reuniéo,
698 houve varias demandas dos conselheiros, né? Entre elas foi...problemas da parte dos
699 farmacéuticos, né? E, durante o processo, houve uma informagao durante a reunido
700 que, no dia 26/03, o Conselheiro Andreia ja informou, vai se encerrar o curso de
701 especializagcdo da ESAP dos farmacéuticos. Esse processo de finalizagdo desse curso

702 no Distrito de Saude Sul nés vamos ter seis farmacéuticos.Desses seis. cinco unidades -~
703 vao ficar sem farmacéuticos. Eu gostaria de fazer um requerimento, ldgico, para pedi

704 essa informacédo da SEMSA, qual sera essa providéncia para fazer essa antecipacao
705 desse problema, né? Outra coisa, no dia 24, la no Distrito de Saude, nos tivem
706 apresentacdo do novo Sistema de Monitoramento Integrado e Diretoria de Ateficdo
707 Primaria do Ministério da Saude. Estava presente eu e o Castro e os demais
708 gestores...desculpe, eu nédo prestei atengéo nestes informes. Entéo, estava prese
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Conselheiro Castro e foi muito proveitoso essas informagées. Eu acho que também eu
vou fazer um requerimento para fazer essa apresentagcao aqui na proxima assembleia
do nosso Conselheiro.E muito importante estarmos a par desse processo. Até mais,
conselheiros, foi isso. Muito obrigado e um bom dia a todos.” Continuando com as
comunicagdes dos Membros da Diretoria Executiva, o Conselheiro Jorge Luiz Maia
Carneiro, que falou o seguinte: “bom, sé destacar agora aqui, presidente, para os
demais conselheiros, que nés estamos retomando agora os trabalhos da Comissao de
Planejamento, Orgamento de Finangas - CPOFIN e em breve nos estaremos
divulgando o calendario de apresentages das areas técnicas referente ao segundo
relatorio detalhado do quadrimestre anterior, de 2024. Entdo, nos ja enviamos a
solicitagdo de convocacgao dessas areas técnicas, né? Pela SEMSA.E a previsdo é que
inicia ja na semana que vem, dia 3, 4, 5, 6 de fevereiro, t47 Sempre inicia das 14h30,
indo até as 17h. Nés vamos verificar e confirmar aqui para o Oriana, mas
provavelmente vamos usar, como nés sempre fazemos, a sala B8.Segunda, terca,
quarta e quinta-feira da semana que vem. Essas sdo as apresentagdes com relacdo as
metas do segundo relatério, do segundo quadrimestre de 2024. Em seguida, nés
vamos também discutir, ndo nessa oportunidade, mas em uma oportunidade mais a
frente, vamos discutir a PAS de 2025 e a revisao do PMS de 2022 a 2025.Entéo,
alertando os conselheiros para estarem atentos, a convocacgéo vai ser feita e o informe
vai ser feito 14 no nosso grupo, né? WhatsApp, t4? Bom, ressaltar aqui que houve a
deliberagdo, na ultima semana, sobre a criagdo do comité organizador da terceira
Conferéncia de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, que vai acontecer em abril,
ta? Entao, assim, também alertar aos conselheiros que o comité organizador a gente
so vai ser, inclusive, vai ser matéria que vai ser deliberada hoje, com relacdo a
composicdo desse comité, aonde foram indicadas sugestdes de nomes para
coordenador e coordenador adjunto de cada uma das comissées. S3o seis comissaes,
né? Seis ou sete comissdes. Mas, enfim, importante que os conselheiros entendam
que nao sdo so esses integrantes que compdem a comissdo.Cada comissio, ela vai
ter outros integrantes. E é fundamental a participacdo dos conselheiros nesse
processo. Lembrar que, pela Lei, pela legislacdo vigente, a responsabilidade pela
organizagdo da conferéncia € do Conselho Municipal de Saldde.E o Conselho
Municipal de Saude ndo é s6 a mesa diretora, ndo sido s6 esses coordenadores, mas
todos os conselheiros. Entdo, é importante sobrevaler a participacdo de todos nos
processos. E nao apenas a participagdo na conferéncia, que também é muito
importante.A Conferéncia de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora, como o nome
esta dizendo, ela vai tratar da salde de todos os trabalhadores, ndao so os
trabalhadores da salde. Portanto, toda a sociedade trabalha e toda a sociedade utiliza
o Sistema Unico de Saude. Entao, é fundamental a participagédo e que a mobilizagao
seja feita para a participagdo maciga dessa populagdo.Nés ja estamos em interacédo
com o CEREST para também mobilizar a participagdo dos sindicatos, dos diversos
sindicatos que representam os trabalhadores na sociedade. Inclusive, estimulando eles
e ai se a gente tiver alguém aqui que faca parte de algum sindicato, nés vamos ter a
possibilidade da realizagdo de conferéncias livres. As conferéncias livres, elas
garantem, dependendo da configuragdo que foi decidida pelo Comité Organizador,
garantem a participacao de até 10 delegados de conferéncia municipal, oriundos

dessas conferéncias livres.Entdo, é uma forma também de a gente aumentar a
quantidade e a representatividade desses diversos sindicatos. E gostaria de ressaltar

que os coordenadores, a partir do momento que for deliberada a composicao do
Comité Organizador, os coordenadores precisam o mais rapido possivel, organizar o
plano de trabalho de cada comissdo. Cada comissdo tem uma atribuicdo, uma
responsabilidade.E ai é importante que seja organizado esse plano de trabalho. E po
onde funciona o informe mesmo? Informa que esta sendo realizado ao longo dessa




761 semana, quer dizer, devem participar a partir de amanh&, o curso de processo
762 administrativo sanitario promovido pela SEMSA, Visa Manaus e Anvisa. Esse curso €
763 extremamente importante, porque o PAS, que é o processo administrativo sanitario, E
764 um processo que é instaurado a partir da lavratura do auto de infragao, constatando as
765 infracdes sanitarias cometidas pelos regulados.E € a partir desse processo que pode
766 acontecer, se for, no caso, garantido o 6rgdo de defesa e o préprio transcurso do
767 processo, que possa ser, no caso, aplicado as comissbes para aqueles que nao
768 conseguirem se defender de maneira favoravel. Entéo, isso ai € um |n'strumento legal,
769 extremamente importante, para que a gente tenha garantido o cumprimento Qe ‘todas
770 as responsabilidades constantes do Coédigo de Saude e do Céc_iigo San.ltérlo do
771 municipio. Obrigado.” A seguir a Conselheira Angela Maria Lourelrp da Silva, que
772 falou o seguinte: “bom dia conselheiras.Eu gostaria que vocés abrissem, agora, o
773 nosso arte site do Conselho Municipal de Saude. Entdo, figuem ai. Vocés vao
774 encontrar um link chamado Farmacia Spot.Vamos |14, vamos ver juntos. Eu quero que
775 vocés aprendam para divulgar para todas os comunitarios. Todo mundo viu? Entéo,
776 clique no link.O link, vocés vao ser direcionados direto ao Farmacia Spot. Ta bom?
777 Todo mundo ja& chegou nesse ponto? Sim. Ja, 6timo.O nosso conselheiro estava
778 questionando a falta da fluoxetina. Vamos ver. Aqui, eu boto aqui.Vocés estdo vendo
779 esse quadradinho aqui? Eu vou digitar o nome do medicamento que eu quero. Bora
780 fazer junto?... Acharam? Ta. Ai, pesquisar.Vamos consumar, ta? Entdo, hoje, no
781 DELOG... Todo mundo ja chegou nesse ponto? Sim, ja. Entédo, hoje, no DELOG, dessa
782 medicacdo do conselheiro. Nos temos 435 mil... 463 comprimidos, ta? Se eu descer
783 aqui... Vamos descer aqui, ta? Vocés vao poder consultar em quais unidades que esta
784 disponivel esse medicamento.Vamos primeiro aqui. CAPSAD3. Eu tenho 12.488
785 comprimidos.Todo mundo ja visualizou? Sim. Ai, vocés ja viram que tem uma
786 interrogagaozinha aqui de localizacao? Bora clicar, né? Olha que legal. O usuario vai
787 poder ter um mapinha que vai ensinar ele a chegar na unidade que ele quer para pegar
788 a medicacao.Ta, gente? Entdo, isso aqui foi um sistema que foi desenvolvido pela
789 Secretaria de Saude que esta disponibilizado, entendeu? Para todos os conselheiros,
790 para todos o0s nossos usuarios. A partir desse sistema, em estoque e farmacia, vocés
791 podem consultar online em tempo real qualquer medicagdo que vocés gqueiram em
792 estoque, no DELOG e Unidades de Satde dos nossos distritos, ta? Divulguem para
793 nossos usuarios, porque isso vai facilitar, porque o usuario pode ver préximo da
794 residéncia dele qual € a unidade que ele pode ir l1a pegar a medicacdo na farmacia, ta?
795 E esclarece para o usudrio essa historia...ah ndo tem a medicacdo. Na hora, vocé
796 pode consultar, passar para o usuario e mostrar olha, tem sim, e tantas unidades
797 disponibilizam dessa medicagdo.Ta bom, gente? Gostaram do sistema? E olha, uma
798 coisa importante para dizer para os senhores, isso aqui ocorre em uma atualizagéo de
799 tempo real, ta? Nas nossas farmacias, vocés sabem que nés trabalhamos um sistema
800 chamado SISFARMA, ta? Entao, a partir do momento que esses medicamentos sdo
801 dispensados em cada unidade de salde, € diminuindo o estoque dessas unidades.
802 Entdo, o que eu estou passando para os senhores agora e 0s senhores estio
803 consultando, € o que nos temos disponibilizado no momento em cada unidade de
804 saude. Ta? N&o tenho alguma dulvida, posso auxiliar com mais alguma
805 informagéo.Entdo, muito obrigada pela atengéo. Era isso.” Como ultimos informes, o do
806 Presidente. que falou o sequinte: “e o tiltimo informe aaui. ede oe meaus aqui. de farma
807 muito rapida aqui, pessoal. Uma delas é essa, que eu ja passei no comecgo aqui, o
808 reforco que nos temos la, cerca da UBS se chamar Francisco Paulo, |a na Zona Oeste,~~
809 Porto Quatro, se ndo me engano, é isso, Socorro? E Porto Quatro |3, na unidade. Poyto J
810 Quatro.Uma excelente reunido nés tivemos la com o Marcos Rota, que é o secretario
811 da Casa Civil, se colocou a disposicao e ia levar a demanda ao prefeito. E ele @chou
812 mais do que justa a homenagem que possivelmente a gente vai tentar fechar ai/com an__
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prefeitura. Segundo, pessoal, nés fizemos através da diretoria executiva, varios
requerimentos direcionados a Secretaria Municipal de Salde.E o conselheiro Bosco ja
tocava nessa questao, mas da mesma maneira como o conselheiro Hellington, cadé o
conselheiro Hellington? Ele fez um requerimento solicitando o lanche pra reunido do
Conselhdo da Zona Rural, que foi deliberado pela estrategiada e ta funcionando, a
diretoria executiva botou para a SEMSA essa responsabilidade, pra que nds tenhamos
esse lanche em todas as reunides dos Conselhdes, ta certo? Entédo, agora nés vamos
monitorar isso, Bosco, pra que a gente garanta a execucdo dessa politica ai no lanche
nas reunides. Outro requerimento que nds ja tinhamos feito anteriormente com as que
reforcamos aqui e tem basicamente o mesmo sentido. Um, sdo as camisas que nos
temos na cor verde e ndés mandamos fazer para todos os conselheiros municipais,
camisas de cor verde.E reforcamos ainda mais a importancia que tem na identificacao
dos conselheiros através dos coletes. Entdo, também, nés reiteramos o que ja
tinhamos feito anteriormente. Por que que nés fizemos isso, pessoal? Porque também
através de uma medida desse colegiado aqui, nés aprovamos o seguinte, a confecgao
dos crachas para todos os conselheiros locais.E quando eu falo em confeccio,
pessoal, ele tem n interpretagdes. Mas a interpretagdo mais correta é o que? Hoje,
CNH ¢ digital. E-Titulo digital.E carteira de trabalho digital. Ou seja, carteira de
vacinagao digital. Ou seja, todos os documentos hoje que nés apresentamos aonde
vamos, eles sdo digitais.Porém, nés sugerimos que tem alguns conselheiros que
querem a identificagéo fisica, que ele reuna com o seu conselho e decida desde que
seja feita dentro daquele padrdo. Por qué? Porque cada cracha ele tem uma
numeracdo. Cada numeragdo corresponde a um Unico cracha.Entdo, ja foram
disponibilizados para todos os distritos, todos os Conselhées e aqueles que ainda nao
tém, s6 esse dirigir a mesa diretora e o Nildo aqui é o responsavel de acompanhar
isso, nos vamos resolvendo o problema, a problema pontual. O outro gargalo muito
grande nosso, mogo Rodrigo, é a questéo do transporte. E a questao do transporte.O
que nos fizemos? Encaminhamos também a SEMSA dentro de um modelo padrdo do
que é ja disponibilizado ja disponibilizado para a SEMSA e ai nés tivemos o apoio aqui
do conselheiro Marcilei também nessa contribuicdo nés encaminhamos a SEMSA o
pedido de um veiculo também tracado, um veiculo que comporte pelo menos quatro a
cinco conselheiros e também da mesma maneira que a gente vai monitorar tudo isso
que eu falei anteriormente nés vamos monitorar também a aquisicdo desse veiculo
aqui para ajudar no conselho. Para ir fechando mesmo aqui duas questbes importantes
uma delas pessoal é que felizmente nés conseguimos instalar a nossa Comissdo
Interna de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora que era uma cabeca de burro que
estava enterrada aqui ha muito tempo. Foi eleito como coordenador o conselheiro
Manoel e como secretdria a conselheira Ester. Estd marcada uma nova reunido ja
nessa comissao sendo anunciada também com alguns segmentos de trabalhadores
para o dia 12 e ai € um alerta que a mesa diretora faz tem alguns conselheiros que
ainda nao compdem comissées e regimentalmente o conselheiro tem que compor ao
Menos uma comissao e no maximo duas comissdes e por ultimo mesmo o Jorge ja
falou aqui na Conferéncia de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora e nés demos o
primeiro start de uma reunido com os sindicatos ja fizemos a primeira reunido e
participaram nessa reunido cinco sindicatos para debater a importancia que tem da
participacdo dos trabalhadores e trabalhadoras nesse grande evento que vai ser
realizado de 8 a 10 de abril e ai a gente vai tocar o trabalho apoés a formagéo do nosso
comité.” Finalizada a parte das Comunicagées dos Conselheiros Municipais de Saude
de Manaus, o Presidente iniciou a 2° Parte — Ordem do Dia - ,D)/

Solicitagbes/Requerimentos: (assuntos para deliberacdo), iniciando com a leifura
do item 2.1 e 2.6, pois sdo itens que estao interligados, que tratam do Oficio n°
008/2024 - CEP-UNINORTE - recebido em 21/11/2024, direcionado ao Conselho
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Municipal de Saude de Manaus, pelo qual solicita a permanéncia do Conselheiro
Nilton Gama dos Santos como membro do Comité de Etica e Pesquisa / CEP
UNINORTE, por um periodo de 3 anos (2024-2027), ou a indicagao de novo
membro, no caso da impossibilidade de sua permanéncia; Objetivo:
Conhecimento e Deliberacdo e Requerimento n°® 001/2025 - NGS, recebido

17.01.2025, emitido pelo Conselheiro Nilton Gama Santos, direcionado ao
Presidente do CMS/MAO, pelo qual requer, em carater de urgéncia, o seu
desligamento definitivo do CMS/MAO em carater irrevogavel. O pedido justifica-
se por motivos de ordem pessoal.O Presidente esclareceu que o Conselheiro Nilton
fez um requerimento solicitando sua saida do Conselho Municipal de Saude e com isso
haveria a necessidade de indicar um novo representante do CMS/MAO junto ao CEP-
UNINORTE O Presidente sugeriu a inversdo dos itens. Homologaria a principio a
saida do conselheiro e depois a escolha dos representantes para o item 2.1. Apés
acordado pela Plenaria, o Presidente entrou em regime de votagcdo para a
homologacdo da saida do Conselheiro Nilton Gama dos Santos e apds a contagem
dos votos, declarou homologada a sua saida por unanimidade. Informou que a
Conselheira Francisca Merisce, que a suplente do Conselheiro Nilton, passaria a ficar
no exercicio da titularidade da Entidade. Apos iniciou o debate para a escolha do novo
representante do CMS/MAO perante o CEP-UNINORTE, solicitou se tinha
conselheiros que se voluntariavam para a representacdo em questdo. O Conselheiro
Marcilei Pinto da Silva se voluntariou para completar a vaga junto ao CEP-UNINORTE
e nao havendo outro, o Presidente entrou em regime de votagdo e apds a contagem
dos votos, declarou aprovado o nome do Conselheiro Marcilei Pinto da Silva por
unanimidade. Apos o Presidente iniciou a leitura do item 2.2, que trata do Despacho
SIGED n° 1158/2024 — SUBGAP/SEMSA, recebido em 27/09/2024, emitido pelo
Subsecretario Municipal de Gestdo Administrativa e Planejamento, direcionado a
este CMS/MAO, pelo qual apresenta a proposta de Convénio do “Projeto
Integrado de Saude em Manaus”, detalhado no Plano de Trabalho em anexo, que
tem como periodo de execugédo proposto de julho de 2024 a julho de 2025, com
recursos oriundos da Emenda Parlamentar Federal do Senador Eduardo Braga,
totalizando R$ 3.250.000,00 (trés milhdées duzentos e cinqlienta mil reais).
Encaminhado para conhecimento, anilise e deliberagio deste Colegiado;
Objetivo: Conhecimento, apresentacdo e Deliberagdo. O Presidente chamou a
técnica responsavel da SEMSA para a apresentacao a senhora Stephanie Costa
Lopes, que por sua vez falou o seguinte: “bom dia a todos. Primeiro, cumprimentar o
presidente do conselho e agradecer pela oportunidade de estar aqui. A primeira
reunidao que eu participo.Entdo eu vou fazer uma explanagao rapida sobre o histérico
do projeto, como ele foi desenvolvido, as metas dele, e depois sera disponibilizado por
mim , como pelo Fernando Neto, diretor do Conselho de Justica do Brasil e
responsavel também pelo projeto, a esclarecer as duvidas todos os gue os senhores
tiveram. Entdo s6 algumas correcées talvez pela temporalidade de quando o
documento chegou aqui. Esse projeto foi planejado, talvez, no final de 2023, junto ao
senador Eduardo Braga, pela antiga Diretora da Fiocruz, que hoje ela é a Presidente,
com um apoio que o senador propiciou para realizar as atividades de pesquisa que a
gente tem feito e dar continuidade ao trabalho que a gente faz para promover
evidéncias para que a salide da populacdo possa melhorar.E uma exigéncia do
senador foi que a gente fizesse todos os projetos em parceria com a Secretaria do
Municipio e que, com isso, o recurso seria disponibilizado ao Fundo Municipal d

Salde e, entdo, que a Fiocruz deveria se integrar e dialogar com a SEMSA, onde/a
expertise do Fiocruz, a area de atuacdo, que é a pesquisa, e a secretaria, que eréa a
assisténcia, poderiamos nos integrar, identificando as lacunas e onde a gente poderia
ajudar um ao outro a fazer a execucdo desse recurso disponibilizado pelo senad
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dialogo, passou todo o ano de 2024, que a gente sabe que foi um ano também de
eleicado municipal, com muitas dificuldades e diversas discussées, a gente trabalhou
no plano de trabalho, apresentamos a secretaria, passou pela area técnica e surgiram
duvidas, ponderacbes, e nos fomos consertando atraves de oficinas e reunides
integradas para apresentar a proposta que esta disponibilizada aos senhores. Entao,
por isso, 0 prazo de execuc¢ao esta julho, mas, na verdade, grande parte das atividades
ainda serao executadas.Nos conseguimos, sem a disponibilizagao financeira, executar
algumas tarefas que estao aqui no programa, em especial no quesito a qualificacao,
que eu vou falar mais para frente, com o recurso institucional e com o apoio da ESAP,
mas as outras atividades a gente de fato, precisa da aprovacado desse conselho para
que a gente possa celebrar um acordo com o fundo municipal, com a nossa Fundacao
de Apoio que é a Fiocruz e possa de fato, ter o dinheiro disponivel para realizar.
Porque a gente ndo tem orgcamento disponivel para executar a atividade e depois
devolver. A gente executa o dinheiro que ja esta disponivel para fazer essas
acoes.Entao, eu vou falar, sem mais delongas, um pouquinho sobre o projeto. O titulo
dele € Promocao e Prevencdo de Doencgas Cronicas e Infecciosas em Populagdes
Vulnerabilizadas no municipio de Manaus. E ele tem cinco metas.Essas cinco metas, a
primeira delas, se vocés olharem, ela € uma meta mais organizacional. Ndo é uma
meta efetiva, € uma meta de planejar, organizar, colocar no cronograma. A gente tem
um cronograma previsto, mas como vocés vao ver no trabalho, ele tem diversos
desdobramentos que precisam ser alinhados como é de insumos, reagentes e verificar
quanto isso vai chegar.Entao, ela € uma meta bastante administrativa. Mas as demais
metas, elas sdo metas mais efetivas dentro do que a nossa expertise. Entao, dentro da
meta, a gente tem a meta dois.Entdo, alcancar turmas de atualizagdo para agentes
comunitarios de salde. Entdo, essas turmas, para a gente colocar o curso, a turma,
isso tudo tem que ser dialogado com a escola de saude publica que promove esses
cursos. E a Fiocruzentra com a parte técnica cientifica de promover o material didatico,
a atualizagdo, o formato do curso, para onde se deve atuar.lsso foi ja bastante
dialogado, a gente ja tem a lista das turmas e a ideia é fazer essa oferta. A meta 13,
ela ja € uma discussdo com agentes comunitarios. A meta 13 ja € um curso para o
Censo.Entao, € um curso de maior duracéo, vai prejudicar o horario. E, obviamente,
por isso, a gente esta procurando a oferta de um enquanto outros sdo 39 turmas. Sao
40 horas de formacdo para permitir uma ampla formacdo desses ACSs.Ja o Lato
Senso ja precisa ser graduado. Entéo, &€ um curso para outro tipo de publico. Também
para profissionais da SEMSA.E a ideia desse curso, entdo, é a gente atualizar em
processos de gestao esses profissionais que estdo atuando na rua. A meta 4, ela jaeée
um curso de atualizagéo. E ai sdo dois cursos.Mas para pessoas, para profissionais de
saude, que atendam populagéo indigena, a ideia, nesse ponto, também seria, talvez,
quando tiver uma densidade maior, formar agentes dos indigenas. Talvez, como seria
o curso ACS, que atuam como indigenas, na perspectiva de interculturalidade.
Entendendo que precisa melhorar esse dialogo entre essa populacdo e os agentes de
salde que est&o ali.E a meta 5, que é a mais dificultosa, talvez, pelo montante que vai
ser preciso, e a mais desafiadora para a gente, pela populacdo que a gente vai
abordar, € um inquérito epidemioldgico das comunidades rurais ribeirinhas. Esse
inquérito vai abordar, tanto doengas crénicas quanto infecciosas de adultos que
habitam essas diferentes comunidades rurais ribeirinhas de Manaus. A iniciativa prevéa
incluindo 1.500 (mil e quinhentos) adultos nesse inquérito.E isso, o que e fazer o
inquérito? A gente vai para essas comunidades, vai atender esses voluntarios, vai
promover um questionario, para entender as condi¢des de vida, de saude, etc. i
fazer uma...ndo_entendemos essa parte..., vai fazer coleta de material labora
Esse material vai ser utilizado, tanto para testes rapidos, quanto para vir até a/hossa
unidade, para fazerem exames mais robustos.E a ideia disso é a gente entender como

TN




969
970
971
972
973
974
975
976
977
978
979
980
981
982
983
984
985
986
987
988
989
990
991
992
993
994
995
996
997
998
999
1000
1001
1002
1003
1004
1005
1006
1007
1008
1009
1010
1011
1012
1013

1014
1015

1016
1017
1018
1019
1020

estd a situacdo de salde dessas pessoas no sentido de promocéo e preveng:_e“no da
salde. A gente sabe que as unidades de salde ribeirinhas atendem essa comunlc'iade,
mas normalmente € o estudo da doenca. A gente esta tentando entender como é que
estda o cenario global para promover e apoiar a SEMSA e pedir que possa,
futuramente, melhorar a salide dessa populagdo.Posso ser até problemas crénicos, a
mudancga alimentar, tudo isso afeta a saude dessas pessoas. A_ ideia é que a gente
consiga, com isso, promover, no futuro, interrupcées que a ciéncia pode fazer, futuros
projetos que a prépria Fiocruz possa conduzir. Entao, o que € que acontecg? Todo
esse projeto € a gente conduzir com a nossa expertise, mas € ess_enc:al uma
participacdo da ciéncia, todos os seus atores e, obviamente, os profissionais que serdo
formados e também da populagédo que reside nessas comunidades. A gente ndo esta
caindo de paraquedas, como a Fiocruz tem 30 anos aqui, em Manaus, e a gente tem
desenvolvido projetos nessas comunidades, projetos intercomunicados com a SEMSA
e esse € um fruto dessa parceria que ja € existente. E um projeto com uma robustez
financeira, entdo, para contar para vocés que ¢ dificil, a gente conseguir angariar
recursos de pesquisa, a gente trabalha com profissionais.Entéo, entender que também
ha atores politicos que se interessam por ciéncia, pela saude da populacdo e a
disponibilizagdo de recursos para que a gente possa melhorar a salde é bastante
importante. A gente agarra com o brago bem quentinho para que a gente nao seja uma
isolada agdo, para que a gente tenha cada vez mais esse olhar do parlamento para
essas acoes e para a nossa populagdo. Eu me disponho a esclarecer as duvidas que
voceés tiverem.O orgamento do projeto & de R$ 3.250.000. O prazo de execucgao é 12
meses. Como a gente esta trabalhando aqui com vocés, a gente espera que assim
seja aprovado esse prazo se reduza. Muito obrigada.” O Presidente logo apés
agradeceu a técnica responsavel pela apresentacdo, abriu espago para o0s
Conselheiros perguntarem, pedirem esclarecimentos, tirarem suas duvidas e apesar de
ter sido uma apresentacéo, é necessario a votacéo para a deliberacdo da proposta de
Convénio do “Projeto Integrado de Saide em Manaus” e depois de entrar em regime
de votagao e posteriormente a contagem dos votos, foi declarado aprovado por ampla
maioria. Seguindo com a pauta, o Presidente iniciou a leitura do item 2.3, que trata do
Memo. n° 009/2024 - CACLDS, recebido em 23/12/2024, emitido pelo
Coordenador Elson Moreira de Melo, direcionado para a Diretoria Executiva
deste CMS/MAO, pelo qual encaminha o Plano de Trabalho 2025 e o Calendario
de Reunides Ordinarias 2024, para conhecimento e demais providéncias
necessarias; Objetivo: Conhecimento, apresentacio e Deliberacdo. O Presidente
foi o proprio responsavel pela apresentacdo da matéria, pelo qual falou o seguinte:
‘nds reunimos a CACLDS, que é a comissdo de assessoramento aos conselhos locais
e distritais.Vamos 14, entdo. No6s temos uma comissio composta aqui por eu,
conselheira Laura, conselheira Andreia, conselheiro Lindomar Barone, conselheiro
Hellyngton, conselheiro Ivan, conselheiro Erivaldo de Castro e colaborador Jackson.
Entédo, essa é a comissdo de assessoramento aos conselhos locais.Nés reunimos,
pessoal, atendendo ai a uma definicao que a prova CPOFIN, que é a Comissdo de
Planejamento, Orgamento e Financas, ela fez no ano passado como recomendacéo de
que cada comissdo no inicio do ano ou no final do ano passado fizesse o seu
planejamento pra que pudesse ser apresentada ao colegiado. E eu me lembro que,
depois das apresentacées, fruto daquela resolucio. a CPOFIN ia condensar tudo isso
pra que nds pudéssemos ter um planejamento Unico. E ai, a CACLDS fez isso, nés
reunimos aqui e algumas questées basicas nossas sio mantidas de projetos
anteriores, de planejamentos anteriores.Uma delas qual e? E a visita regular aos
conselhos locais de unidades de satde. E isso nés temos feito com constancia ou
para o carater de formagao, porque ai até a gente conversava ontem no conselho,/o
carater, na verdade, de formacao, de qualificagcdo dos conselheiros.E ai a gente ac
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chegando a uma conclusdo de que quando tu vai no Conselho Local de Salde, tu
debate o regimento, tu leva pra pauta do Conselhdo um tema a mais, isso é uma forma
de vocé qualificar o conselheiro. E isso aqui é que esta incluido no nosso planejamento
pra 2025.Apesar do nosso mandato ele acabar no final de junho, a comissdo nio
acaba. Entao, o planejamento é pra 2025 como um todo. E ai nés aprovamos, além
desse planejamento aqui, da visita aos conselhos locais, a nossa efetiva participacdo
na reunido dos Conselhdes.E ai eu sempre fico presente, quando eu néo estou, o
Castro esta presente, o Baroni esta presente, outros companheiros ai da comisséao
estédo presentes. Por qué? Porque a gente acaba atendendo a isso que nés aprovamos
aqui. E e interessante a gente colocar em pratica tudo isso, pessoal.Tem algumas
situagbes que ainda requerem um certo debate. Por exemplo, na programacéo anual
de saude nossa, esta inserido, por exemplo, a efetivacdo dos conselhos distritais. E ai
nos até debatemos também de que ndo é s6 o fato de vocé dizer que vai criar o
conselho distrital, mas é vocé estruturar esse conselho distrital.Entdo, tudo isso esta
arraigado aqui dentro desse nosso planejamento e é interessante que a gente
mantenha sempre presente, pessoal, o acompanhamento desse planejamento. Nés
acabamos de aprovar aqui esse Convénio com a Fiocruz. Porém, é importante que a
gente acompanhe isso.E por que ter bom planejamento? Para que a SETEC também
possa se programar. Porque se a gente vai fazer visita no Conselhdo, nés vamos ter
que utilizar o carro. No6s vamos ter que utilizar a estrutura necessaria.Por isso que é
importante, além do calendario de reunides, a gente declara isso, que cada reunido
tem que ser um planejamento. Nao é eu hoje caminhando na cidade de Manaus ali, eu
achar que tem problema B ali e de uma hora para a outra eu mudar a rota. Eu acho
que a gente tem que ter um horizonte.E esse planejamento serve para isso. Esse
planejamento serve para que a SETEC também possa se organizar. Nos ja tivemos
conflito de agenda, por exemplo, com a prépria CFASS.Tivemos conflito de agenda
com a comissao de divulgacdo. De divulgagdo também por qué? Empatia aos
calendarios. E a estrutura é a unica que nds temos.Entdo, a partir do momento que
vocé planeja, e esse planejamento é compartilhado entre nés aqui, eu vou saber onde
a CFASS esta, a CFASS vai saber onde a CACLDS esta, onde a CAVF esta e por ai
vai. Entdo, & importante, pessoal. Ndo é uma coisa meramente burocratica, ndo.Mas é
uma coisa que vale a pena a gente sentar. Nos fizemos isso, debatemos em duas
reunides para poder apresentar para vocés esse planejamento aqui. A Laura, que é a
nossa secretaria da comissao, ela faz o apanhado de todas as reunides que a gente
faz.Nés temos agora um processo que esta em discussao, que é a eleicdo das mesas
diretoras. Nés vamos a todas as mesas diretoras. E ai eu vejo aqui o0 meu
companheiro Gilson Aguiar, que tem dado uma colaboragéo muito grande para a gente
na efetivacdo de varios conselhos locais.E aji & importante, Gilson, principalmente, ai
eu vou ser muito categoérico, eu acho que o Salvio Belota nés temos que resolver,
porque esta marcado j& para a semana que vem que nés vamos ter que eleger a mesa
diretora do Salvio Belota. Sé que nés nao podemos eleger a mesa diretora, ela
estando incompleta, o seu conselho esta incompleto.Ai nés vamos ter que discutir com
a entidade para verificacdo. Por mais, pessoal, o planejamento, ele é simples, mas ele
tem que ser cumprido. Nos temos cumprido a risca o nosso calendario de reuniées da

CACLDS.La toda a reunido ja tem uma pauta. Nés temos reunies frequentes com as
técn_icas do controle social. Eu vejo duas aqui.Vejo aqui a Keila do Norte, vejo a Naira
aqui do Oeste, esta entendendo? Por entenderem também que é importante a gente

debater de forma coletiva esses planejamentos e efetivar esses planejamentos

industriais. Entdo, de forma muito simples e muito objetiva, esse é o nos
planejamento de 2025 e eu pergunto ai se ha algum debate, algum conselheiro gue
gostaria de tirar alguma duvida."O Presidente passou a palavra para o Conselheiro

Jodo Bosco de Lima que falou o seguinte: “eu sugiro que a CACLDS faca o
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levantamento de todos os conselhos locais da Zona Norte, da qual eu represento e
possa ver quais sdo os conselhos que estdo em falta, que ndo tém condicées de se
reunir por falta de quérum. E que se retina com as entidades ao qual esta presente,
para que se possa ver uma forma de se resolver isso. Porque isso esta sendo um
pouco prejudicial para varios conselhos.Porque eu vejo os conselheiros que se
relinem, mas como se relne isso? Se ndo tem trés membros, como é que vai dar
quérum para reunido com trés membros para reunir um conselho? Nao existe isso. E
necessario que isso seja feito com urgéncia para que os conselhos locais possam se
fortalecer e possam estar na ponta, ajudando a resolver detalhadas questdes
referentes a Unidade de Salde que é a atribuicdo do conselho local.” Novamente o
Presidente com a palavra falou o seguinte: “primeiro, fazer um reclame, quando vocé
toca nessa questdo, eu queria falar do que houver sobre essa situacdo.Tem uma
compreensao, que ela ja tem sido trazida a alguns tempos ai, de forma equivocada.
Porque no que houver, é para ndo conselheiro. E regimental isso ai.Mas é importante
vocé colocar isso até para a gente clarear. Mas, isso ai que vocé esta falando, Bosco,

a Taina ja esta trabalhando ja esta trabalhando com as técnicas do controle

social,

essa atualizagdo. Nao sé com relagdo a mesa diretora, mas também com as
alternéncias que tem de gestores e trabalhadores.Entao, ela ja esta trabalhando nessa
questao. Em breve, a gente vai ter uma reunido com as técnicas do controle social, e

ai eu sugeri para a Taina que nessa reunido com as técnicas do controle

social,

estejam os conselheiros zonais, que é quem toca la no dia a dia. E, mas no primeiro
momento, s6 a gente mesmo.No primeiro momento é essa. No segundo momento, é
isso ai. Porque nés j& vamos tirar diretrizes dessa reunido para conversar com as
entidades.” Respondendo as perguntas do Conselheiro Bosco, o Presidente passou a
palavra para o Conselheiro Izimo Joaquim Pereira dos Santos, que falou o seguinte:
“eu fico analisando o que é que se faz nas mesas diretoras, para que os componentes
todos tivessem presente com a gente. Porque, assim, a gente se vé falar tanto em
conselheiro local, a gente chega em uma unidade e fala até... Chegamos em uma
unidade ai que eu ndo vou citar, ai perguntei a um do conselheiro local, onde é o
conselheiro local? Ele falou que as vezes o conselheiro nem vem.A gente nem vé.
Entdo, a gente quer pessoas, sr. presidente, que trabalhem, ndo é porque eu, parceiro,
colega, nés fazemos respeitar o nosso trabalho de conselheiro, para a gente ver
funcionar a saude.Ai eu peguei uma camisa de conselheiro, eu fui la no leste, eu vi um
cidadao la, com uma camisa do controle social, ele disse que o conselheiro nio
trabalhava. Eu fui na mesa dele 1a, eu arrumei um tumulto porque eu sou muito

ignorante. Mas eu acho que, a nossa opinidao aqui, € uma funcéo de trabalho.
vamos colocar pessoas que tenham personalidade, coragem de abrir a boca,

Entao,
falar o

que esta acontecendo.Porque ndo se pode pegar um conselheiro, o seu conselheiro e
até o conselheiro que chegou, rapaz, deixe isso para la, vocé ndo ganha nada. Eu
ganho, eu ganho. Eu ganho uma responsabilidade muito grande de saber o que eu
venho fazer.N&o, eu posso nao tomar conta da minha casa, mas eu vivo com muitas
vidas aqui que precisam da gente. E outra, eu quero aqui colocar uma proposta, nao

sei se 0s nossos colegas também vao aceitar senhor Presidente.E que nds,

como

trabalhadores do controle social, o conselheiro nao fala os nomes. O conselheiro que

esta sempre presente no trabalho, eu acho que ele ndo deveria ser votado, ndo. Essa
é a minha opinido.Se nés, como conselheiros, somos trabalhadores, vamos ficar la.
Vamos ficar no controle do trabalho enquanto nés tivermos condigGes e coragem. Se

nao tiver, tira.Porque eu vejo conselheiros e clientes aqui. Aqui, é conselheiro.
fora e ndo esta nem ai.lsso é uma grande responsabilidade. Fora que ndo tenha e

nao estou nem fazendo caso de salario. Mas eu estou fazendo um trabalho co
responsabilidade muito grande, muito relevante e de muita responsabilidade.T

Entéo, nos precisamos rever isso ai. E vamos trabalhar com garantia que vai funcionar

Vai
. eu

uma
bom?

. >




1125 o SUS. Nés temos um grito de viva o SUS e vamos continuar com esse grito.Ai vamos
1126 trabalhar para continuar com esse grito. Porque ninguém vai dar mais que vocé, ndo é
1127 nao? Essa € a minha fala.” Continuando com as falas dos Conselheiros sobre o tema,
1128 o Conselheiro Jorge Luiz Maia Carneiro, que falou o seguinte: “é o seguinte, so
1129 aproveitar o gancho do assunto e lembrar as outras comissées, inclusive a Comissédo
[130 de Planejamento ao Salario Internacional, seu coordenador. Mas para que os
1131 coordenadores das outras comissdes apresentem os seus planos de trabalho para
1132 esse ano.Entdo, o seu Planejamento desse ano é o que ele tem que passar em
1133 primeira mao pela CPOFIN, para que a gente possa ver a disponibilidade econdmica e
1134 orgamentaria do Conselho para o planejamento realizado pelas comissées. E s6 isso.”
1135 A seguir o Presidente entrou em regime de votagdo e apds a contagem dos votos, foi
1136 aprovado por unanimidade dos conselheiros presentes. Neste momento passou para
1137 que o Vice-Presidente Jorge Luiz Maia Carneiro conduzisse a reunido
1138 momentaneamente, entao iniciou a leitura do item 2.4, que trata do Requerimento n°
1139 001/2025 — E.M.M, recebido em 07.01.2025, emitido pelo Conselheiro Municipal de
1140 Saude e atual Presidente do CMS/MAO, Conselheiro Elson Moreira de Melo,
141 direcionado para a Diretoria Executiva do CMS/MAO, pelo qual sugere a criagido
1142 do Comité Organizador da 3? Conferéncia Municipal de Satude do Trabalhador e
1143 Trabalhadora, conforme Resolugdo n° 059 que dispée sobre a convocagio da
1144 conferéncia municipal de salde do trabalhador e trabalhadora e definicio do
1145 Comité organizador, segundo lista em anexo; Objetivo: Conhecimento e
I'146 Deliberacdo. O Presidente em exercicio falou o seguinte: “entdo, a gente ja vem
1147 trabalhando nessa questéo ja ha algum tempo e realizando os convites para cada um
1148 dos nomes sugeridos aqui. A gente vai submeter a plenaria para validagédo e
1149 homologagao. Obviamente, se alguém nao concordar, por favor, pega que se inscreva,
1150 que exponha o motivo, ou até mesmo, se quiser, se colocar no lugar do nome sugerido
151 também, que ai a gente decide, enquanto plenario, toda a composicao definitiva, com
152 os seguintes Presidente de Honra, Coordenadores Gerais e Adjuntos: COMITE
1153 ORGANIZADOR E EXECUTIVO - Presidente de Honra - Shadia Hussami Hauache
1154 Fraxe; Coordenador Geral - Elson Moreira de Melo; Coordenador Adjunto - Djalma
I155 Pinheiro Pessoa Coelho; Coordenador Adjunto - Nagib Salem José Neto; Coordenador
[156 Adjunto - Jorge Luiz Maia Carneiro. SECRETARIA GERAL E REGISTRO - Secretaria
[157 Geral - Oriana Barreto Nascimento; Secretario Adjunto - William Terra Goes;
1158 COMISSAO DE PROGRAMAGAO - Coordenadora Geral - Marinélia Martins Ferreira;
1159 Coordenador Adjunto - Jean Maximynno Lopes; COMISSAO DE INFRAESTRUTURA -
1160 Coordenadora Geral - Elizangela Machado de M. dos Santos; Coordenador Adjunto -
161 Lindomar Cartilho Barone dos Santos: COMISSAO DE COMUNICACAO -
1162 Coordenadora Geral - Andreia Maria Pampolha Arruda; Coordenador Adjunto - Marcio
1163 Brandéo Macedo; COMISSAO DE INFORMAGCAO, ARTICULAGAO E MOBILIZAGCAO
1164 - Coordenadora Geral - Erivaldo de Castro; Coordenador Adjunto — Nilton Gama dos
1165 Santos; COMISSAO DE RELATORIA - Coordenador Geral - Jorge Luiz Maia Carneiro;
1166 Coordenadora Adjunta - Luciana Diederich Nunes Pessoa; COMISSAO DE SAUDE -
1167 Coordenadora Geral - Elen Palmeira Assuncdo: Coordenadora Adjunta - Francisca
1168 Sonja Alé Girdo Farias. Informou que agora tem uma vaga aberta do agora o ex-
1169 conselheiro Nilton Gama dos Santos, Entéo perguntou se algum conselheiro quer se

1170 inscn_’-:ver para fazer alg_um tipo de comentario e de imediato também j& abrimos a
I'171 candidatura de conselheiros para ocupar a vaga que tinha sido inicialmente destinada

I172 antes da apresentagdo do pedido de saida pelo conselheiro Nilton Gama dos Santos.
1173 Esclareceu que essa aqui é o Comité Executivo, reforgar isso aqui para ser entendido. —
174 A conselheira Eliana Maria Teixeira de Assis esta se candidatando para a vaga-de
1175 Coordenadora Adjuntaa Comissdo de Informagéo, Divulgagédo e Articulacao. poés
1176 perguntar da Plenaria se todos concordam com os nomes apresentados, abriu gspaco ”




1177 para que discordem de algo e sem nada contrario, adentrou em regime de votagao e
178 apo6s a contagem dos votos, declarou homologada por unanimidade. Em seguida
1179 iniciou a leitura do item 2.5, que trata do Requerimento n° 05/2025 — MPS, recebido
[180 em 09/01/2025, emitido pelo Conselheiro Marcilei Pinto da Silva, direcionado ao
1181 Presidente do CMS/MAO, pelo qual requer apresentacdo dos resultados e
1182 dificuldades da Campanha de Vacinagdo Antirrabica em Manaus de 2024. O
1183 Pedido justifica-se diante da importancia do Plenario acompanhar os servigos
1184 oferecidos; Objetivo: Conhecimento e Apresentagdo. O Presidente em exercicio
1185 convidou o técnico Dr. Rodrigo, Diretor do CCZ para a apresentagao, que por sua
1186 vez, falou o seguinte: “bom dia a todos, tudo bem? Sou médico veterinario e estou
1187 Diretor do Centro de Controle de Zoonoses. Eu vou passar aqui um breve resumo
1188 sobre a campanha de vacinacdo antirrdbica de cdes e gatos de 2024. Como
1189 apresentagédo eu poderia falar horas falando aqui sobre demandas, questées técnicas,
1190 eu vou pular um pouco essa parte técnica, t& bom? Mas eu gostaria apenas de
1191 destacar alguns pontos, t& bom? O que é a companha de vacinagdo né? Aqui
1192 destacamos também alguns sintomas do virus da raiva, caso alguém n&o se tenha
1193 familiarizado, mas sai do agdo normal, tanto intensidade, dificuldade de engolir,
1194 alteragdo severa de comportamento, hidrofobia, convulsées, falta de coordenacgao
195 motora, andar cambaleante, contragdes involuntarias e latido rouco. Ai, geralmente, a
1196 gente sempre fala, € um veterinario que cada um conhece o seu animal, geralmente,
1197 né? Quando ndo se trata de um animal de rua.E ai, geralmente vocé percebe a
198 mudanga de comportamento, algumas coisas parecidas, e ai é sempre importante
1199 estabelecer uma relagdo com o veterinario ou com o préprio CCZ, para ver se ndo tem
1200 sintomas do virus da raiva, né? E, comumente, é confundido com agressividade. A
1201 gente, a populagdo, estuda muito o simples fato de o animal estar agressivo.
1202 Realmente, tem animal que vocé ja tem que relatar, que para fazer guardas na minha
1203 casa, alguma coisa parecida, o animal ficou agressivo, o animal estd com raiva, ndo é
1204 necessariamente raiva.Entdo, sintoma do virus da raiva também pode ser investigado.
1205 Mas ja pulando aqui para a parte do assunto principal, que sdo resultados e estratégia
1206 referente @ campanha de vacinacdo em si, de 2024, né? Basicamente, pessoal, a
1207 campanha de vacinagédo se da, principalmente, pela contratagdo dos vacinadores, que
1208 sao quem realizam o trabalho, realmente, de casa a casa, ta? Entdo, a SEMSA realiza
1209 o processo seletivo para contratagédo de 300 vacinadores, mas, infelizmente, apesar de
[210 duas chamadas, sé conseguimos 190. A gente acha esse resultado baixo no processo
1211 seletivo, mas o processo se deu bem no meio da eleicdo.Entdo, ndo pudemos divulgar.
1212 Todos os eventos que sairam da SEMSA, sites estavam fora do ar, fora a ordem do
1213 TRE, e o processo seletivo teve uma, praticamente, quase zero divulgagdo. Entéo, a
1214 gente teve essa dificuldade, inclusive, que afetou bastante o nosso resultado final.A
1215 vacinagdo da campanha funciona, como eu disse, de casa a casa, né? E também com
1216 o postos fisicos na cidade, que nés fazemos. Ela tem 60 dias uteis, ta? Inicia com o
I217 treinamento dos vacinadores, que é realizado pelos nossos veterinarios, pelos nossos
1218 agentes de zoonoses, t& bom? Geralmente é utilizado o primeiro e segundo dia da
1219 campanha para se dedicar a esse treinamento. Geralmente, 90% e 80%, 90% dos
1220 vacinadores que participam das campanhas, ja s@o vacinadores que participaram de
1221 campanhas anteriores.Entdo, eles tém um grupo baixo de novatos e o treinamento é
1222 mais uma questao de atualizacdo, seja tirado de vicios de algumas pessoas, né? Mas
1223 a mailoria ja tem experiéncia com vacinagdo. Inclusive, nesse meio, né? Como é muita
1224 gente contratada, tem médico veterinario, tem técnico de enfermagem, tem gente que -
1225 ja tem experiéncia na area da salide, né? E a campanha, ela é dividida em trés etap
1226 basicamente. A etapa fluvial, que a gente vem em conjunto com o DISA Rural, pordue
1227 a gente faz uma viagem, a gente faz um todo ano, ne? E ai, a gente coloca o
1228 servigo de zoonoses para fazer de casa em casa nas regibes de area fluvi
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1229 Também temos a etapa secundaria, que é a area rural, que & onde os vacinadores vao
1230 na BR 174 e na AM 010 em todos os ramais, vicinais, comumente chegando até
231 proximo de Presidente Figueiredo.A etapa urbana, que é exatamente feita dentro de
1232 Manaus, onde o vacinado de casa em casa.penas um resumo aqui, do lado direito da
1233 apresentagao, das nossas metas. Nesse ano, a meta é estipulada pelo Ministério da
1234 Saude, com base nos célculos que sao feitos. O Ministério da Satide passaram para a
1235 FBS, que manda para a gente a meta.E a meta esse ano, de 2024, foi 295 mil animais,
1236 no total, entre caes e gatos, sendo que nés conseguimos realizar um total de 277 mil,
1237 ou seja, a meta foi parcialmente alcangada. Por qué parcialmente alcancada? Nos
1238 alcangamos a nossa meta SUS-felino, vacinando 91 mil gatos felinos e 179 mil
1239 caes.Tanto na area, somados ai, fluvial, rural e urbano. Aqui, no préximo slide, é a
1240 area fluvial. Como eu falei, acompanha atendeu comunidades de Ribeirinhas situadas
1241 na calha do Rio Negro e Rio e Amazonas, até o limite do municipio de Novo Airdo, pelo
1242 Rio Negro e Itacoatiara pelo Rio Amazonas.Abaixo, as localidades, depois, quem tiver
1243 interesse em verificar, se faltou alguma regido ai, tem alguém aqui da area rural, acho
1244 que & voceé. Ai, depois, vocé me passa, se faltou alguma area, para a gente poder
1245 trabalhar, iniciando o ano de 2025 de uma forma melhor. Aqui, no préoximo slide, a
1246 parte da area rural, o terrestre, onde a vacinacao foi realizada nos ramais, vicinais, da
1247 AM 010 e BR174.Até ai, os limites ali, nés fomos até proximo de Presidente
1248 Figueiredo. E ai, esses sdo os nomes dos ramais que nés conseguimos estar
1249 presentes, tanto na AM-010 como na BR-174. No proximo slide, aqui, eu apresento,
1250 basicamente, apenas um grafico dos resultados ja falado anteriormente, onde vocé
1251 pode observar que nés tinhamos uma meta de 215 mil caes para vacinar, ja passamos
1252 179 mil.Nossa meta felina seria 80 mil felinos, gatos né e alcancamos 98. E ai, ficamos
1253 com esse numero geral de 295 mil, a meta, e alcancada 277 mil. Estamos um pouco
1254 abaixo ainda, como eu falee repetindo.Um dos nossos maiores desafios para o alcance
1255 da meta, com a meta que ela aumentou, em 2006 para 2024, quase 40 mil
1256 animais.Esta sendo discutido com o Ministério da Satde com base no aumento,
1257 justificado com o aumento da populagdo de Manaus, e pelos dados que nos temos no
1258 ultimo IBGE, Manaus, ndo bate, ou seja, a populacdo ndo aumentou. Inclusive, nés
1259 temos dado até cientificos que a populacéo diminuiu. Entdo, como que a minha meta
1260 de vacinacdo aumenta se a populagdo diminuiu? Entéo, na verdade, como eu repeti
1261 novamente, a nossa maior dificuldade, apés ter alcancado a meta de 295 mil animais,
1262 foi o baixo nimero de vacinadores mesmo, a falta de RH.A gente teve todo apoio da
1263 SEMSA, apoio logistico, financeiro, a contratacdo de micro-6nibus, mas faltou mesmo
1264 o RH.O valor foi bem compativel. A atividade executada de vacinador... 2024. 2024,
1265 que vocé esta falando agora.No préximo slide, eu estou apresentando, basicamente,
1266 como a gente trabalha na administragdo. Nés fizemos duas com setores logistico, uma
1267 no CCZ da Compensae uma la no Centro de Convivéncia Prefeitura de José
1268 Fernandes, ld no bairro de Sao José. Entdo, nés dividimos as equipes.Os dois
1269 coordenadores iam para la com os vacinadores, com os Onibus, e de la ja sao
1270 destinados aos bairros, cada um das suas equipes, distribuindo os bairros para fazer a
1271 vacinagéo de casa a casa, que funcionava de oito a meio dia, de segunda a sabado. E
1272 aqui, uma breve apresentagéo da vacina que a gente trabalha no CCZ. Os frascos sao
1273 assim, 25 ml.E destacando também a conservacdo da nossa vacina, que a gente
1274 chama de padriao ouro de conservacio da vacina, que é realizado no CCZ, onde as
1275 vacinas sao armazenadas em camaras, monitoradas 24 horas por meio de um
1276 termbmetro online. Eu sou disponivel, estou disponibilizado para monitorar também
1277 através do meu celular. A gente fez uma mensagem para mim.Qualquer alteracédo de
[278 temperatura dessas camaras, que sdo monitoradas na internet, eu sou acionado para_ .
1279 estar no local 24h para verificar o nivel do risco. E ndo ha nenhum questionamento, por \
1280 exemplo, em relagéo a qualidade, ou baixa circulacao, de protecédo. E a efetividade/da
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vacina, de forma organizada.Entdo, pessoal, basicamente & isso. Tentei ser o mais
breve possivel para estar disponivel aos questionamentos, as perguntas de todos
vocés. E repito, né, como vocés falam aqui, o meu whatsapp é o 994667098.Eu estou
no CCZ todos os dias, de 8 as 16 horas, quando eu nao estou em nenhuma reuniao
claro e qualquer duvida sobre a campanha de vacinagao antirrabica, ou qualquer
assunto relacionado a zoonose ou das doencas que 0s animais passam para 0s
humanos relacionadas ao meu setor, podem me procurar pessoalmente por celular
institucional. Obrigado.” O Presidente abriu para manifestagées, questionamentos,
duvidas, pedidos de esclarecimentos e apos responder todos, como ndo ha a
necessidade de aprovacao, passou para o proximo ponto de pauta com o item 2.7,
que trata do Requerimento da Conselheira Laura da Silva Ferreira, direcionado ao
Presidente do CMS/MAO, pelo qual solicita sua inclusdo como membro na
Comissao de Comunicacao e Informagao em Saude, Divulgagao e Articulagio -
CISDA/CMS/MAO. Objetivo: Conhecimento e Homologacdo. O Presidente entdo
entrou logo em regime de votacédo pois se trata apenas de entrara de Conselheira em
uma Comissdo Permanente do CMS/MAQO e apds a contagem dos votos, declaro
homologada a entrada da Conselheira Laura na CISDA por unanimidade. E sem ter
mais o que tratar, declarou encerrada, as 12h48, a 12 Assembleia Geral Ordinaria do

CMS/MAO do ano de 2025. E para constar eu, Oriana Barreto Nascimento secretariei
e lavrei a presente Ata com o auxilio da servidora Paulo Victor Freire, que depois de
lido e aprovado sera assinado pela Plenaria deste Conselho Municipal de Salde.
Manaus, 29 de janeiro de 2025.
Ata aprovada na 22 As Geral Ordinaria do Conselho Municipal de Salde,
realizada em 26 defFevereiro de 2 25.
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