27 DEJULHO

Anualmente, o dia 27 de julho é dedicado
como o marco nacional das Medidas de
Prevencao a Acidentes do Trabalho. A
origem da data esta relacionada a
publicagdo da primeira legisla¢do brasileira
voltada especificamente a prevencao de
acidentes e doencgas ocupacionais.

Objetivo principal: reduzir os indices

S) de acidentes, doengas ocupacionais,
fatalidades e os custos decorrentes
a esses eventos.

INTEGRACAO ENTRE VIGILANCIAEM
SAUDE DO TRABALHADOR (VISAT), SAUDE
OCUPACIONAL E SEUS OBJETIVOS

VISAT SESMT

reduzir a promover a
morbimortalidade satde e

entre os(as)
proteger a
trabalhadores(as) e s

provenientes dos
ambientes e trabalhador em

processos de seu local de
trabalho trabalho
Politica Nacional
de Satde do Norma
Trabalhador e da Regulamentador
Trababalhadora an°4
(PNSTT)

Fonte: NOTA TECNICA N° 9/2024-CGSAT/DSAST/SVSA/MS
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O QUE FAZER PARA REGISTRAR RISCOS NOS AMBIENTES DE TRABALHO PREVENCAO DE DOENCAS E
ACIDENTES OU ADOECIMENTOS AGRAVOS RELACIONADOS AO
RELACIONADOS AO TRABALHO? TRABALHO

Ocorréncia do acidente ou
adoecimento;

Atendimento Assistencial em UBS,
UPA, Hospital ou Servigo de Salde da
Empresa;

Identificagdao da relagdo com o
trabalho e preenchimento da ficha
fisica de notificacao;

Notificacdo do agravo no SINAN, se
unid. notificadora ou
encaminhamento da ficha para o
distrito de salde do territério;

Referenciamento do caso para
VISAT/CEREST quando existir duvidas
quanto a relagdao com o trabalho;

Investigagdo e andlise do ambiente
de trabalho (surtos/eventos
inusitados e/ou para subsidiar a
relagdo com trabalho);

Recomendacgdes e medidas
preventivas;

Monitoramento e acompanhamento
epidemiolbgico;

Prevenc¢3do de novos acidentes e
adoecimentos.

Lembrete: Lembrete: A emissao de
Comunicacgdo de Acidente de Trabalho
(CAT) e a notificagdo no SINAN sdo
instrumentos complementares e
obrigatérios, com finalidades distintas,
n3do havendo substituicdo entre eles.
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Fisicos

» Ruido elevado

» Calor excessivo

» Vibracao

» Radiacdes nado ionizantes

Quimicos

« Exposicdo a poeiras, fumos, névoas e
gases

« Substancias corrosivas, irritantes e
toxicas

ErgonOmicos

« Movimentagdo manual de cargas
 Posturas inadequadas
- Trabalho repetitivo

Acidente (Mec3anico)

« Maquinas e equipamentos sem
prote¢ao

- Risco de esmagamento, cortes e
perfuragoes

» Quedas de altura

« Choque elétrico

» Incéndios e explosdes

Biolégicos
« Contato com microrganismos

- Agua contaminada
» Residuos organicos

Psicossociais

» Metas inatingiveis / prazos exiguos

« Jornadas de trabalho exaustivas

« Assédio moral, assédio sexual e
violéncia no ambiente de trabalho

Quando comprovada pela organiza¢ao a
inviabilidade técnica da adogdo de
edidas de protecao coletiva

Eliminagao
1 Remover completamente o fator ou
fonte de risco

Substituicdo

2 Trocar materiais, substancias ou
processos por equivalentes menos
NocCivos.

Controles de Engenharia

Instalar barreiras, enclausuramento
3 de maquinas ou sistemas de

exaustdo para isolar o risco

Controles Administrativos
4 Fornecer Equipamentos de

Protecao Individual aos

trabalhadores

Protecao Individual (EPI)
5 Fornecer Equipamentos de

Protecao Individual aos

trabalhadores



