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PORTARIA Nº 410/2026-DIVDC/SEMSA 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em exercício, 
usando das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria por 
Delegação nº 2.143/2026-GS, publicada no Diário Oficial do Município - 
DOM nº 6338, de 4 de junho de 2026, bem como pelo artigo 128, inciso 
II da Lei Orgânica do Município de Manaus – LOMAN, e 

 
CONSIDERANDO a necessidade de redimensionar o 

prazo estabelecido pela Portaria nº 340/2026-DIVDC/SEMSA, publicada 
no Diário Oficial do Município nº 6321, de 28 de maio de 2026, em razão 
da dinâmica das atividades envolvidas no processo avaliativo de 
Promoção do Servidor Público da Saúde ocupante de cargo de nível 
superior, e do Especialista em Saúde – Médico, respectivamente da 
Secretaria Municipal de Saúde – SEMSA e 

 
CONSIDERANDO o aumento da demanda para as 

inscrições, além do previsto inicialmente e com a finalidade de alcançar 
o maior número de servidores da SEMSA. 
 

RESOLVE: 
 

I - PRORROGAR, por 31 (trinta e um) dias, no período de 
1º a 31 de julho de 2026, o prazo estabelecido pela Portaria 
nº 340/2026–DIVDC/SEMSA. 

 
II - MANTER inalteradas as demais disposições da Portaria 

nº 340/2026–DIVDC/SEMSA. 
 

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 30 de junho de 2026. 

 
 
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE convoca a 
candidata aprovada no Concurso Público da SEMSA, Edital nº 002/2021 
– Prefeitura de Manaus, visando ao provimento de cargo para o quadro 
de servidores da Secretaria Municipal de Saúde. 

 
A candidata nomeada pelo Decreto de 26 de junho de 

2026, publicado no Diário Oficial do Município n° 6.340, deverá acessar 
o site pssemsa.manaus.am.gov.br para se cadastrar e inserir os 
documentos listados no Anexo II, visando à análise da unidade 
responsável de Recursos Humanos desta SEMSA. 

 
Imediatamente após a inclusão dos documentos solicitados 

no site e a devida finalização do cadastro, a candidata deverá 
comparecer, até 29 de julho de 2026, em dias úteis, à sala de posse na 
sede da SEMSA, situada na Av. Maceió, 160 – Adrianópolis, das 8h às 
12h, para orientação quanto aos procedimentos pré-admissionais e 
checagem de pré-requisitos, munidos do documento de identidade e 
CPF. 

 
O prazo de CONVOCAÇÃO seguirá o disposto nos itens 

Requisitos Básicos para a Investidura no Cargo, Nomeação, Posse e 
Exercício do Edital nº 002/2021 – Prefeitura de Manaus, da Secretaria 
Municipal de Saúde – SEMSA, combinado com os Arts. 70 e 75 da Lei 
nº 1.118, de 1º de setembro de 1971. 

 
Manaus, 30 de junho de 2026. 

 

              

ANEXO I 
 

65ª Convocação do Concurso SEMSA – Edital nº 002/2021 
Mandado de Segurança nº 0563636-52.2024.8.04.0001 

 
CARGOS QUANT. CLASSIFICAÇÃO 

AS-TÉCNICO EM ENFERMAGEM (40h) 1 285° 
 
 

ANEXO II 
 

1 - RELAÇÃO DE DOCUMENTOS PARA INCLUSÃO NO SITE DA SEMSA – LEGÍVEL EM PDF 
2- LEVAR ORIGINAL PARA CONFERÊNCIA NA APRESENTAÇÃO NA SEDE 

1. Carteira de Identidade Civil; 
2. Cartão de Identificação do Contribuinte no Cadastro de Pessoa Física - CPF; 
3. Título de Eleitor; 
4. Comprovante de Quitação Eleitoral (certidão de quitação com a justiça eleitoral emitida pelo site: 
(http://www.tse.jus.br); 
5. Certificado de Reservista ou Carta Patente / para candidatos do sexo masculino; 
6. Inscrição no PIS ou PASEP (deixar folha escrita “primeiro emprego” se for esse o caso); 
7. Certidão de Casamento e/ou Declaração de União Estável; 
8. Certidão de Nascimento de Dependentes Menores de 12 anos, acima de 12 anos RG, se houver; 
9. CPF dos filhos de zero a 18 anos; 
10. CPF do cônjuge; 
11. Comprovante de Residência com CEP (ÁGUA, LUZ OU TELEFONE), expedida no prazo máximo 
de 90 dias, em nome do usuário ou do cônjuge ou com declaração do nome de quem constar a 
fatura - COMPROVANTE DEVE SER DE MANAUS; 
12. Comprovante (Extrato ou Cartão) do BRADESCO que conste AGÊNCIA E DÍGITO, CONTA E 
DÍGITO. CONTA DEVE SER DE MANAUS; 
13. 1 foto para documento (3x4); 
14. Certidões Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela Justiça Federal; 
15. Certidões Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela Justiça Estadual; 
16. Comprovante de Escolaridade: Certificado do Ensino Médio com Histórico; 
17. Comprovante de Escolaridade: Certificado do Curso de Técnico de Enfermagem; 
18. Registro no respectivo Conselho Profissional; 
19. Comprovante de Quitação da Anuidade do Conselho Profissional; 
20. Atestado de Sanidade Física e Mental; 
21. Comprovante de imunização – COVID-19, com o CICLO VACINAL COMPLETO, conforme 
disposto no art. 5° da Portaria n° 512/2021-NTRAB/SEMSA, publicada no DOM n° 5202, de 13-10-
2021, e republicada no DOM n° 5208, de 21-10-2021. 
 
3 – DOCUMENTOS EXTRAS PARA ENTREGA NA SEMSA – PARA QUEM JÁ POSSUI VÍNCULO 
COM A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
 
22. Para cargos inacumuláveis, protocolo de pedido de Vacância ou Exoneração do Cargo (atentar 
para que a data do pedido coincida com a data da posse); 
23. Para cargo plausível de ser acumulado, declaração de carga horária de trabalho do cargo 
público atualmente ocupado. 

 
 
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE convoca os 
candidatos aprovados no Concurso Público da SEMSA, Edital 
nº 002/2021 – Prefeitura de Manaus, visando ao provimento de cargos 
para o quadro de servidores da Secretaria Municipal de Saúde. 

 
Os candidatos nomeados pelo Decreto de 26 de junho de 

2026, publicado no Diário Oficial do Município n° 6.340, devem acessar 
o site pssemsa.manaus.am.gov.br para se cadastrar e inserir os 
documentos listados no Anexo II, visando à análise da unidade 
responsável de Recursos Humanos desta SEMSA. 

 
Imediatamente após a inclusão dos documentos solicitados 

no site e a devida finalização do cadastro, os candidatos devem 
comparecer, até 29 de julho de 2026, em dias úteis, à sala de posse na 
sede da SEMSA, situada na Av. Maceió, 160 – Adrianópolis, das 8h às 
12h, para orientação quanto aos procedimentos pré-admissionais e 
checagem de pré-requisitos, munidos do documento de identidade e 
CPF. 

 
O prazo de CONVOCAÇÃO seguirá o disposto nos itens 

Requisitos Básicos para a Investidura no Cargo, Nomeação, Posse e 
Exercício do Edital nº 002/2021 – Prefeitura de Manaus, da Secretaria 
Municipal de Saúde – SEMSA, combinado com os Arts. 70 e 75 da Lei 
nº 1.118, de 1º de setembro de 1971. 
 

Manaus, 30 de junho de 2026. 
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ANEXO I 
 

66ª Convocação do Concurso SEMSA (96 cargos) 
Edital nº 002/2021 – Prefeitura de Manaus 

 
CARGOS QUANT. CLASSIFICAÇÃO 

AS-ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO (30h) 7 45° a 51° 
AS-ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO (40h) 16 407° a 422° 
AS-TÉCNICO EM ENFERMAGEM (30h) 21 391° a 411° 
AS-TÉCNICO EM ENFERMAGEM (40h) 9 393° a 401° 
AS-TÉCNICO EM PATOLOGIA CLÍNICA (20h) 6 63° a 68° 
ES-ASSISTENTE SOCIAL GERAL (30h) 6 36° a 41° 
ES-CIRURGIÃO DENTISTA GERAL (20h) 8 86° a 93° 
ES-ENFERMEIRO GERAL (30h) 12 173° a 184° 
ES-FISIOTERAPEUTA (30h) 5 14° a 18° 
ES-NUTRICIONISTA (30h) 3 16° a 18° 
ES-PSICÓLOGO (30h) 3 11° a 13° 

TOTAL: 96  
 
 

ANEXO II 
 

1 - RELAÇÃO DE DOCUMENTOS PARA INCLUSÃO NO SITE DA SEMSA – LEGÍVEL EM PDF 
2- LEVAR ORIGINAL PARA CONFERÊNCIA NA APRESENTAÇÃO NA SEDE 

1. Carteira de Identidade Civil; 
2. Cartão de Identificação do Contribuinte no Cadastro de Pessoa Física - CPF; 
3. Título de Eleitor; 
4. Comprovante de Quitação Eleitoral (certidão de quitação com a justiça eleitoral emitida pelo site: 
(http://www.tse.jus.br); 
5. Certificado de Reservista ou Carta Patente / para candidatos do sexo masculino; 
6. Inscrição no PIS ou PASEP (deixar folha escrita “primeiro emprego” se for esse o caso); 
7. Certidão de Casamento e/ou Declaração de União Estável; 
8. Certidão de Nascimento de Dependentes Menores de 12 anos, acima de 12 anos RG, se houver; 
9. CPF dos filhos de zero a 18 anos; 
10. CPF do cônjuge; 
11. Comprovante de Residência com CEP (ÁGUA, LUZ OU TELEFONE), expedida no prazo máximo 
de 90 dias, em nome do usuário ou do cônjuge ou com declaração do nome de quem constar a 
fatura - COMPROVANTE DEVE SER DE MANAUS; 
12. Comprovante (Extrato ou Cartão) do BRADESCO que conste AGÊNCIA E DÍGITO, CONTA E 
DÍGITO. CONTA DEVE SER DE MANAUS; 
13. 1 foto para documento (3x4); 
14. Certidões Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela Justiça Federal; 
15. Certidões Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela Justiça Estadual; 
16. Comprovante de Escolaridade: Diploma de Graduação com Histórico (Para CARGOS DE NÍVEL 
SUPERIOR); 
17. Comprovante de Escolaridade: Certificado do Ensino Médio com Histórico (Para CARGOS DE 
NÍVEL MÉDIO); 
18. Comprovante de Escolaridade: Certificado do Curso Médio Técnico Específico da área (para 
CARGOS DE NÍVEL MÉDIO TÉCNICO); 
19. Outros cursos exigidos conforme requisitos do cargo; 
20. Registro no respectivo Conselho Profissional; 
21. Comprovante de Quitação da Anuidade do Conselho Profissional; 
22. Atestado de Sanidade Física e Mental; 
23. Comprovante de imunização – COVID-19, com o CICLO VACINAL COMPLETO, conforme 
disposto no art. 5° da Portaria n° 512/2021-NTRAB/SEMSA, publicada no DOM n° 5202, de 13-10-
2021, e republicada no DOM n° 5208, de 21-10-2021. 

 
3 – DOCUMENTOS EXTRAS PARA ENTREGA NA SEMSA – PARA QUEM JÁ POSSUI VÍNCULO 

COM A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
 
24. Para cargos inacumuláveis, protocolo de pedido de Vacância ou Exoneração do Cargo (atentar 
para que a data do pedido coincida com a data da posse); 
25. Para cargo plausível de ser acumulado, declaração de carga horária de trabalho do cargo 
público atualmente ocupado. 

 
 
 
 

EDITAL Nº 010/2026-ESAP/SEMSA, DE 30 DE JUNHO DE 2026 
 

PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS PARA ATUAÇÃO EM 
PROJETO DE EXTENSÃO EM SERVIÇOS DE SAÚDE E ADESÃO AO 

PROEXT SAÚDE 
 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SEMSA), por 
meio da ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DE MANAUS (ESAP), e no 
uso das atribuições que lhes são conferidas nos termos da Lei Municipal 
nº 2.320/2018, torna público o processo seletivo destinado a candidatos 
de nível médio e superior para atuação no projeto de extensão intitulado 
“Samuzinho Manaus”, nos termos do Programa de Extensão em 
Serviços de Saúde (PROEXT SAÚDE) e do presente edital. 
O PROEXT SAÚDE, tem o propósito de fomentar a interação da 
Secretaria Municipal de Saúde de Manaus (SEMSA), por meio da Escola 
de Saúde Pública de Manaus (ESAP), com os demais setores da 
sociedade, visando o aprimoramento das políticas públicas de saúde e o 
desenvolvimento social. 
 
1.  DO OBJETO 
1.1 Realizar a seleção de bolsistas extensionistas, com ou sem 
qualquer tipo de vínculo com a SEMSA, contemplando acadêmicos de 

graduação em Enfermagem, Medicina e Pedagogia, a partir do 3º 
período, Técnico em Enfermagem e profissionais de saúde nas 
categorias de Enfermagem e Medicina, de acordo com o quadro de 
vagas, para atuação no Projeto “Samuzinho Manaus”, no âmbito da 
SEMSA, em consonância com as diretrizes do PROEXT SAÚDE. 
1.2 A seleção e a execução do referido projeto serão realizadas em 
consonância com as diretrizes do PROEXT SAÚDE, instituídas pela 
Portaria nº 042/2022-ESAP/SEMSA, que atualiza e regulamenta o 
referido programa, disponível em 
https://www.manaus.am.gov.br/semsa/wp-
content/uploads/sites/8/2024/04/5.-Portaria-042-2022-Atualiza-o-
PROEXT.pdf. 
 
2.  DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
2.1 A seleção regida por este edital, seus anexos e posteriores 
retificações tem por finalidade o preenchimento de vagas imediatas, 
conforme o cronograma estabelecido, bem como a formação de 
Cadastro Reserva (CR), observada a vigência deste edital. A seleção 
será realizada pela ESAP; 
2.2 Os candidatos selecionados e convocados, receberão Bolsa de 
Extensão, pelo período máximo de 12 (doze) meses, para participação 
no Projeto “Samuzinho Manaus”, no âmbito da SEMSA, na modalidade 
presencial e remota, devendo cumprir carga horária semanal de 12 
(doze) ou 20 (vinte) horas, conforme a vaga; 
2.2.1 Para as vagas com carga horária de 12 (doze) horas semanais, as 
atividades serão distribuídas da seguinte forma: 09 (nove) horas de 
atividades práticas presenciais, desenvolvidas nos cenários institucionais 
vinculados ao projeto, e 3 (três) horas destinadas exclusivamente a 
atividades pedagógicas remotas, realizadas em Ambiente Virtual de 
Aprendizagem (AVA); 
2.2.2 Para as vagas com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, as 
atividades serão distribuídas da seguinte forma: 15 (quinze) horas de 
atividades práticas presenciais, desenvolvidas nos cenários institucionais 
vinculados ao projeto, e 5 (cinco) horas destinadas exclusivamente a 
atividades pedagógicas remotas, realizadas em Ambiente Virtual de 
Aprendizagem (AVA); 
2.3 O projeto será desenvolvido em escolas da rede municipal de ensino 
de Manaus, vinculadas à Secretaria Municipal de Educação (SEMED), 
com o objetivo de capacitar escolares na faixa etária de 9 (nove) a 12 
(doze) anos em ações de urgência e emergência, no período diurno; 
2.4 As bolsas poderão ser canceladas a qualquer tempo, observado o 
contraditório administrativo quando aplicável, caso o bolsista deixe de 
cumprir, interrompa ou execute de forma inadequada as atividades 
previstas no projeto, apresente conduta incompatível com os princípios 
éticos exigidos ou desempenho insatisfatório, nos termos da 
regulamentação vigente do PROEXT SAÚDE; 
2.5 A inscrição do candidato implicará a plena e integral concordância 
com as disposições deste edital, seus anexos, eventuais alterações e 
legislação vigente; 
2.6 Todas as informações referentes à execução deste processo seletivo 
estarão disponíveis no portal de inscrições, por meio do endereço 
eletrônico: https://psesap.manaus.am.gov.br; 
2.7 Todas as etapas constantes neste edital serão realizadas com 
observância ao horário oficial de Manaus/AM. 
 
3.  DAS VAGAS 
3.1  Os candidatos concorrerão às vagas distribuídas de acordo com o 
quadro a seguir, destinadas a candidatos com ou sem vínculo com a 
SEMSA: 
 

Categoria Nº de 
vagas Tipo de Bolsa Requisitos Valor da 

Bolsa Lotação 

Medicina 02+ 
CR 

Extensionista 
V 

Profissional de nível superior,  
lotado na SEMSA/Manaus, com 
disponibilidade de 12h/semana 
para atuação no projeto de 
extensão 

R$ 
1.160,00 SAMU 

Enfermagem 02+ 
CR 

Extensionista 
V 

Profissional de nível superior, 
lotado na SEMSA/Manaus, com 
disponibilidade de 12h/semana 
para atuação no projeto de 
extensão 

R$ 
1.160,00 SAMU 

Técnico em 
Enfermagem 

04 + 
CR 

Extensionista 
X 

Ter concluído o ensino médio, 
lotado na SEMSA/Manaus, com 
disponibilidade de 20h/semana 
para atuação no projeto de 
extensão 

R$ 
1.100,00 SAMU 

Acadêmico 
de  

Enfermagem 
01+ 
CR 

Extensionista 
IX 

Ter concluído o ensino médio, 
com disponibilidade de 
20h/semana para atuação no 
projeto de extensão 

R$ 
1.100,00 - 
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