Manaus, sexta-feira, 26 de junho de 2026

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 26 de junho de 2026.

PORTARIA N° 408/2026-DIVQVT/SEMSA

0 SUBSECRETARIO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
PLANEJAMENTO, usando das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo
artigo 128, inciso II, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 220/2026-GABIN/SEMSA,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 6288, de 8/4/2026,
que delega competéncia & Subsecretaria de Gestdo Administrativa e
Planejamento — SUBGAP;

CONSIDERANDO os artigos 13 das Leis n° 1.222 e 1.223,
respectivamente, datadas de 26 de margo de 2008, que tratam da
indenizacéo pelo exercicio de cargo em atividades insalubres ou
perigosas, aplicaveis aos Servidores Publicos da Salde e aos
Especialistas em Saude — Médicos;

CONSIDERANDO o art. 2°, §1°, inciso | combinado com
art. 3° inciso Ill do Decreto n° 1.442, de 30 de janeiro de 2012, que
regulamenta a indenizagdo pelo exercicio de cargo em atividades
insalubres ou perigosas;

CONSIDERANDO o Decreto n® 1.977 de 16 de outubro de
2012 que altera o inciso Ill do art. 3° do Decreto n° 1.442, de 30 de
janeiro de 2012, incluindo 7% para atividades de centros cirtrgicos, CTl,
CTI/UTI Méveis (SAMU);

CONSIDERANDO a Portaria n° 183/2012-GABIN/SEMSA,
publicada no DOM n°® 2934 de 23/5/2012, que concedeu indenizagéo
pelo exercicio de cargo em atividades insalubres ou perigosas;

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.775, de 27/01/2026
publicado no Diéario Oficial do Municipio-DOM de n° 6240, que dispde
sobre a Programagdo Orcamentaria e Financeira, estabelece o
Cronograma Mensal de Desembolso e as Metas Bimestrais de
Arrecadacédo do Poder Executivo Municipal para o exercicio de 2026, e
da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Laudo Conclusivo da Comissao
Permanente de Periculosidade e Insalubridade — CPPI, os Despachos da
DSGP/SEMAD e DEPES/SUBORP/SEMEF, constantes no Processo
cadastrado no SIGED sob n° 2025.01637.01412.0.001044.

RESOLVE:

REAJUSTAR o percentual de 5% para 7% da indenizacéo
pelo exercicio de cargo em atividades insalubres ou perigosas concedido
a servidora LOUISE ESTHER DA CRUZ ALVES, ES-MEDICO
GENERALISTA 20H, matricula n° 144.347-0A com lotagdo na
GERENCIA TECNICA DA DIRETORIA DE REDE PRE-HOSPITALAR
MOVEL E SANITARIA — DREPMS, a contar de 1° de outubro de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 26 de junho de 2026.

e Plangjamento

PORTARIA N° 409/2026-DIVAT/SEMSA

0 SUBSECRETARIO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
PLANEJAMENTO, usando das atribuibes que Ihe séo conferidas pelo
inciso 1, artigo 128, da Lei Organica do Municipio de Manaus — LOMAN;

CONSIDERANDO a Portaria n° 220/2026-GABIN/SEMSA,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 6288, de 8/4/2026,
que delega competéncia a Subsecretaria de Gestdo Administrativa e
Planejamento — SUBGAP, e

CONSIDERANDO o Oficio n° 0402/2026/58PRODHSP, do
Ministério Publico do Estado do Amazonas, constante no Processo
protocolado no SIGED sob o n° 2025.01637.01412.0.001771, que
solicita a reavaliagdo do arquivamento do referido processo pela
CPRD/PGM e

CONSIDERANDO os Despachos n° 3569/2026/GABIN/
SEMSA e n° 778/2026-SUBGAP/SEMSA anexados ao Processo
supracitado, que determinam a abertura de processo administrativo
disciplinar.

RESOLVE:

|. DETERMINAR, com fulcro no art. 241, da Lei Municipal
n° 1.118/71, a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em
desfavor do servidor ANDRE RIBEIRO NUNES, ES-Cirurgido Dentista
Geral, matricula n® 127.408-2A, que incorreu na infragdo disciplinar
prevista no Art. 207, incisos Ill, V e XI da mesma Lei;

Il. ENCAMINHAR o Processo n° 2025.01637.
01412.0.001771 a Comiss&o Permanente de Regime Disciplinar-CPRD;

lll. O prazo regular da instrugdo serd de 60 (sessenta)
dias, admitida a prorrogagdo por mais 30 (trinta) dias ou a continuidade
excepcional do instrutério, sob motivagao, para garantir o esclarecimento
dos fatos e o exercicio pleno da defesa;

IV. Esta Portaria opera efeitos a contar da data de sua
publicacéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 26 de junho de 2026.

(*) EDITAL DE CONVOCAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE convoca 0s
candidatos que obtiveram éxito na sua alocagdo para atuar no municipio
de Manaus-AM, referente ao Chamamento Publico do Ministério da
Saude, Edital SGTES/MS n° 24/2026 (45° Ciclo, 2° chamada), visando
ao provimento de médicos bolsistas do Projeto Mais Médicos para o
Brasil - PMMB.

Os médicos listados na publicagdo do resultado final, apés
a confirmagdo de interesse na vaga através do Sistema de
Gerenciamento de Programas — SGP do Ministério da Salde, devem
acessar o site pssemsa.manaus.am.gov.br para se cadastrar e inserir 0s
documentos listados no Anexo Unico, visando & anélise da unidade
responsavel de Recursos Humanos desta SEMSA.

Imediatamente ap6s a devida inclusdo dos documentos
solicitados no site e finalizagdo do cadastro, os profissionais devem
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comparecer, entre os dias 26 de junho e 3 de julho de 2026, em dias
Uteis, a sala de posse na sede da SEMSA, situada na Av. Maceio, 160 —
Adriandpolis, das 8h as 12h, horario local, para orientagdo quanto aos
procedimentos pré-admissionais e checagem de pré-requisitos, munidos
do documento de identidade e CPF.

Importante: A entrega dos documentos devera ser
realizada presencialmente pelo médico participante, ndo sendo admitida
a entrega por procurador ou representante.

Manaus, 19 de junho de 2026.

(*) Republicagéo do Edital, publicado originalmente no DOM n° 6335, de 19 de
junho de 2026, nas pags. 16 e 17, por alteragdo no Cronograma de Eventos
do Ministério da Saude, no tocante ao periodo de apresentagao.

ANEXO UNICO

1- RELACAO DE DOCUMENTOS PARA INCLUSAQ NO SITE DA SEMSA - LEGIVEL EM PDF
2- LEVAR ORIGINAL PARA CONFERENCIA NA APRESENTACAO NA SEDE

Documentos exigidos no Edital SGTES/MS n° 24/2026 (45° Ciclo) do Projeto Mais Médicos para o
Brasil, para efetuar a homologacéo da adeséo do profissional perfil 1 (com CRM), via SGP:

1. Termo de Adesdo e Compromisso devidamente assinado, em 2 (duas) vias;

2. Comprovante de Escolaridade: Diploma de Graduagdo em Medicina em instituicdo de educagéo
superior brasileira legalmente estabelecida, reconhecida e certificada pela legislagdo vigente ou
Diploma de Graduagdo em Medicina obtido em instituicdo de educagdo superior estrangeira
revalidado no Brasil, na forma da lei;

3. Registro Profissional emitido pelo Conselho Regional de Medicina (CRM);

4. Certiddo de antecedentes criminais valida, da Justi¢a Estadual e Federal no Brasil, do local em
que reside, ou residiu, nos ultimos 6 (seis) meses;

5. Certiddo de regularidade perante a Justica Eleitoral (certiddo de quitagdo emitida pelo site:
http://www.tse.jus.br), ressalvado o estrangeiro;

6. Certificado de Reservista ou Carta Patente para candidatos do sexo masculino, ressalvado os
desobrigados do servigo militar obrigatdrio, nos termos da lei.

Documentos exigidos para recebimento dos auxilios alimentac&o e. se aplicavel. moradia, sob
responsabilidade deste Municipio (contrapartidas municipais):

1. Carteira de Identidade Civil se brasileiro, ou Registro Nacional Migratério - RNM caso estrangeiro;
2. Cartao de Identificagao do Contribuinte no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
3. Inscrigdo no PIS ou PASEP;
4. Comprovante de Residéncia com CEP (AGUA, LUZ OU TELEFONE), expedida no prazo maximo
de 90 dias, em nome do usuario ou do cdnjuge ou com declaragdo do nome de quem constar a
fatura ou Declaragéo de Residéncia (pode ser de proprio punho ou em formulario fornecido por esta
Secretaria);
5. Comprovante (Extrato ou Cartdo) do BRADESCO que conste AGENCIA E DIGITO, CONTA E
DIGITO. CONTA DEVE SER DE MANAUS. Caso ainda ndo possua a conta bancéria, poderé deixar
o cadastro em andamento no referido site e se dirigir & sede desta SEMSA para orientagdes
cabiveis;
6. 1 foto para documento (3x4);
7. Comprovante de imunizagao - COVID-19, com o CICLO VACINAL COMPLETO, conforme
disposto no art. 5° da Portaria n° 512/2021-NTRAB/SEMSA, publicada no DOM n° 5202, de 13-10-
2021, e republicada no DOM n° 5208, de 21-10-2021;
8. Declaragéo negativa de vinculo de servico com carga horaria incompativel com as exigéncias do
Projeto Mais Médicos para o Brasil (pode ser de proprio punho ou em formulario fornecido por esta
Secretaria).

EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 001/2026-SEMSA/MANAUS

A Prefeitura de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Saude (SEMSA), torna publica a abertura de inscricdo pela internet, a
partir de 0h00min do dia 30 de junho de 2026 as 23h59min do dia 05
de julho de 2026, para o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026,
visando & Contratagdo Temporaria de Médicos Veterinarios,
Tabuladores, Auxiliares de Base e Campo, e Vacinadores/
Registradores para o periodo de 1° de setembro a 30 de novembro de
2026 (incluindo os sabados que nédo forem feriados), para atuarem na
Campanha de Vacinagao Antirrabica Animal — 2026 da Secretaria
Municipal de Saide (SEMSA), sujeitos ao Regime Juridico de Direito
Administrativo instituido pela Lei no 1.425, de 26 de margo de 2010, com
amparo no art. 2°, VII, alinea b, parte final, desta lei, bem como pelo
Decreto n° 544, de 26 de maio de 2010, e pelas normas contidas no
presente Edital, conforme SIGED n° 2026.01637.01412.0.003567.

1. DAS ESPECIFICA(}O!ES DAS FUN(}()ESz VAGAS, VENCIMENTO,
REQUISITOS OBRIGATORIOS E ATRIBUICOES

Quantidade de Vagas
Fungo Ampla PeD* [ CH
Concorréncia

Médico Veterinario 5 - R$ 8.764,38 36h
Tabulador 8 - R$ 2.674,84 36h
Aucxiliar de

Base e Campo 1 1 R$ 2.340,84 36h
Vacinador/ Registrador 256 14 R$ 1.621,00 36h

*PcD: Pessoa com Deficiéncia

1.1. Jornada de trabalho: 36 (trinta e seis) horas semanais, de segunda a
sabado, no horario de 7h30 as 13h30.

1.2. Local de trabalho: Municipio de Manaus.

1.3. Periodo de Execugéo dos Trabalhos: 1/9/2026 a 30/11/2026.

1.4. Dos Requisitos Obrigatorios e Atribuigdes:

| = Médico Veterinario.

a) Requisito Obrigatério: Curso Superior completo em Medicina
Veterinaria com registro Profissional Regular no Conselho de Classe
competente;

b) Atribuicdes: Supervisionar as atividades desenvolvidas pelas equipes
de vacinag&o, observando a adequada conservagéo, aplicagéo e manejo
dos materiais e insumos utilizados; Comunicar ao coordenador de
campo quaisquer irregularidades identificadas na execugéo dos servigos;
Manter relacionamento cordial e cooperativo com vacinadores,
servidores e usuarios; Zelar pela correta utilizagdo e conservagéo dos
materiais e instrumentos de trabalho.

¢) Remuneracéo mensal: R$ 8.764,38 (oito mil, setecentos e sessenta e
quatro reais e trinta e oito centavos), acrescido das parcelas abaixo,
conforme a legislagdo vigente:

c.1) parcela indenizatéria de insalubridade com risco moderado de 5%,
decorrente de agente agressivo biolégico, conforme Decreto n°® 1.442, de
30 de janeiro de 2012, e alteragdes;

c.2) auxilio transporte.

Il - Tabulador.

a) Requisito Obrigatério: Ensino Médio Completo e Curso de Informética
Basica com conhecimento em editor de texto e planilhas eletronicas

b) Atribuicdes: Responsabilizar-se pelo recebimento e conferéncia da
produgdo diaria repassada pelo coordenador ou auxiliar de campo;
Realizar a contabilizagdo da produgdo diéria, registrando-a nos
formularios repassados pelo Centro de Controle de Zoonoses Dr. Carlos
Durand; Realizar o langamento da producdo em meio informatizado;
Orientar os servidores e colaboradores quanto ao correto preenchimento
do comprovante de vacinagdo; Manter relacionamento cordial e
cooperativo com vacinadores, servidores e usudrios; Zelar pelos
materiais e instrumentos de trabalho.

¢) Remuneracdo mensal: R$ 2.674,84 (dois mil, seiscentos e setenta e
quatro reais e oitenta e quatro centavos), acrescido da parcela abaixo,
conforme a legislagdo vigente:

c.1) auxilio transporte.

Il - Auxiliar de Base e Campo.

a) Requisito Obrigatério: Ensino Fundamental Completo.

b) Atribuigdes:  Auxiliar o Coordenador de Campo na distribuigdo,
remanejamento e recolhimento dos vacinadores; Realizar o controle de
frequéncia dos vacinadores sob sua responsabilidade, reportando a
qualquer anormalidade (falta, acidente, etc.) ao Coordenador Geral da
Campanha; Auxiliar no controle de material e insumos, reabastecendo as
equipes de vacinagdo quando necessério; Manter relacionamento cordial
e cooperativo com vacinadores, servidores e usuarios; Zelar pelos
materiais e instrumentos de trabalho

¢) Remuneragdo mensal: R$ 2.340,84 (dois mil, trezentos e quarenta
reais e oitenta e quatro centavos), acrescido da parcela abaixo,
conforme a legislagao vigente:

c.1) auxilio transporte.

IV - Vacinador/Registrador.

a) Requisito Obrigatério: Ensino Fundamental Completo.

b) Atribuigdes: Realizar busca ativa nas residéncias quanto & existéncia
de cdes e gatos; Transportar a caixa de isopor com capacidade de 12
(doze) litros com gelo e vacina; Aplicar a vacina, por via subcutanea, em
cées e gatos; Preencher o Certificado de Vacina.

¢) Remuneracéo mensal: R$ 1.621,00 (mil seiscentos e vinte e um reais
e zero centavos), acrescido das parcelas abaixo, conforme a legislagdo

vigente:
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