Manaus, quarta-feira, 07 de maio de 2025

DECRETO DE 07 DE MAIO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. X, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o art. 103, inc. VI, da
Lei n®1.118 de 01-09-1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o disposto no Oficio n®181/2025 —
GPG/PGM;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo, acolhido pelo
Subsecretario de Planejamento e Gestéo de Pessoas — SEMAD;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n® 1830/2025 — SEMAD
e 0 que consta nos autos do Processo
n° 2025.18911.18923.0.012809 (Siged) (Volume 1), resolve

DECLARAR A VACANCIA, a contar de 03-03-2025, nos
termos do art. 103, inc. VIl e art. 105, inc. |, da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus, do cargo efetivo de Técnico Municipal Il - Agente
Administrativo, integrante  da  estrutura  organizacional da
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM, ocupado pela
ex-servidora JAQUELINE GUEDES DE OLIVEIRA BRASIL,
matricula n® 064.497-8 D, em virtude de seu falecimento.

Manaus, 07 de maio de 2025.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeif de Manaus

DECRETO DE 07 DE MAIO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.955, de
29-12-2014, alterada pelas Leis n°2.404, de 16-01-2019, n°2.832,
de 20-12-2021 e n°2.973, de 11-11-2022, combinada com a Lei
n°3.284, de 11 de margo de 2024, que fixa os indices de reajustes das
remuneragdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO os artigos 60, 61 e 62 da Lei n° 1.955,
de 29 de dezembro de 2014, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragbes — PCCR, da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
identificado;

CONSIDERANDO o Decreto n° 3.070, publicado na Edigao
n° 3.633, do Diario Oficial de 23-04-2015, que regulamentou a Avaliagdo
Periédica de Desempenho — APD dos servidores estaveis do quadro
efetivo da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagéo —
SEMEF;

CONSIDERANDO que a promog&o deferida pela Comisséo
de Enquadramento e Promogao/CEP-SEMEF, em reconhecimento a
formagéo académica (Especialista em Advocacia Civel), conforme
pertinente Relatério atende aos requisitos impostos pelo PCCR/SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edigéo
n°5.901, pagina 3, do Diario Oficial do Municipio de 30-08-2024, que

autorizou o Desenvolvimento na Carreira, em virtude de Promogéao
Funcional ao servidor abaixo identificado;

CONSIDERANDO a manifestacdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD,;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo do
impacto orgamentario financeiro, acolhido pela Subsecretaria de
Orgamento e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento
do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°0715/2025 -
GS/ISEMEF e o que consta nos autos do Processo
n° 2023.11209.15259.0.045374 (Siged) (Volume 1), resolve

PROMOVER POR QUALIFICAGAO, a contar de
26-05-2023, em razdo de elevagdo de escolaridade, o servidor
SERGIO AUGUSTO MAGALHAES DE SOUZA, Assistente Técnico
Fazendario, matricula n° 081.245-5 A, pertencente ao quadro de pessoal
da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO - SEMEF, do Nivel 31 para o Nivel 35, conforme a
Tabela de Remuneragdo disposta no Anexo da Lei n°1.955, de
29 de dezembro de 2014.

Manaus, 07 de maio de 2025.

DAVID ANTONIO A PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeitg de Manaus

DECRETO DE 07 DE MAIO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos de Saude — Especialista em Saude — Médico;

CONSIDERANDO os artigos 70 e 75 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus, combinado com os itens 5, 6 e 7 do Edital
n°001/2021 - Prefeitura de Manaus — Secretaria Municipal de Satde -
SEMSA,;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edigéo
n°5.351 do Diario Oficial do Municipio de 26-05-2022, e republicado na
Edicdo n°5.367, do Diario Oficial do Municipio de 21-06-2022, que
homologou o Resultado Final do Concurso Publico para provimento de
124 (cento e vinte quatro) vagas e formagdo de cadastro de reserva,
para o cargo de Especialista em Salde — Médico (Nivel Superior) da
Secretaria Municipal de Saude — SEMSA, objeto do Edital n° 001/2021 —
Prefeitura de Manaus;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edigao
n°6.044, paginas 1 e 2, do Diario Oficial do Municipio de 04-04-2025,
que Tornou sem efeito as nomeagdes dos candidatos Jandir Saraiva
Sales e Fernanda Goulart Nogueira Adorno;

CONSIDERANDO o Memorando n°018/2025 -
GETRAB/DTRAB/SEMSA, que solicita a nomeagéo de candidatos
aprovados no Concurso Publico, Edital n® 001/2021;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°0972/2025 -
DIVAT/GETRAB/GABIN/SEMSA o que consta nos autos do Processo
n°2025.01637.01412.0.000683 (Siged) (Volume 1), resolve
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Manaus, quarta-feira, 07 de maio de 2025

NOMEAR, nos termos do art. 11, inc. |, da Lei n® 1.118, de
01-09-1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus,
os candidatos identificados no Anexo Unico deste Decreto, aprovados no
Concurso SEMSA - Edital 001/2021, homologado mediante Decreto
datado publicado na Edigdo n°5.351 do Diario Oficial do Municipio, de
26-05-2022, e republicado na Edicdo n°5.367 do Diario Oficial do
Municipio de 21-06-2022, para exercer em carater efetivo, o cargo
especificado, pertencente a estrutura organizacional da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA.

Manaus, 07 de maio de 2025.

DAVID ANTONI | PEREIRA DE ALMEIDA
Prefego de Manaus

ANEXO UNICO
CARGO: ESPECIALISTA EM SAUDE - MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA
NOME INSCRIQAO CLASSIFICA(;AO
CELIO HENRIQUE DE MELO 210001387 34°
FABIANO BANDEIRA CHIBA 210000826 35°

DECRETO DE 07 DE MAIO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n® 1.222, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos da Salde e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
Publico da Salde e do Especialista em Saude — Médico, da Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 328/2022
— DTRAB/SUBGAP/SEMSA, que encaminha rela¢do dos servidores com
direito & concessao de Progressao por Tempo de Servico;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 -
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o Parecer n° 263/2022 da Comiss&o de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo Parecer
n°® 777/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA;

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Salde — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orcamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programagéo
Orgamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orcamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o  Despacho  n°032/2025 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
Gestdo Administrativa e Planejamento - SUBGAP da Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n® 2024.01637.01412.0.006397 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progressao por Tempo de Servigo, aos servidores plblicos da salide
relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos do art. 38 da Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008, combinado
com o Decreto n°® 2.660, de 29 de novembro de 2013.

Manaus, 07 de maio de 2025.

DAVID ANTONIO AB REIRA DE ALMEIDA
Prefeitogle Manaus

ANEXO UNICO
Classe e Padrao
| ) o
N Matricula Nome Cargo Atual Com Vigéncia
Progr
SHYRLEN
CRISTIANEDE | ES- ASSISTENTE
1| 0872296C |0 \VERASOUSA | SOCIALGERAL | E°7 | E-8 | 01:01:2019
PINTO
ES- FISCAL DE
2 | 1273060 [SNEDE o SAUDE E-2 | E-3 | ot01-2021
ENFERMEIRO
FRANCISCA DAS
CHAGAS DA ES - ENFERMEIRO
3 | 11178648 [COASAST v E-2 | E-3 | 01012021
CARNEIRO
JULIANA DOS
4 | 126866:0A |SANTOS ES-EVFERMERO | £.2 | E-3 | ot0t2020
MAGALHAES
FABIANA .
5 | 122985-9A |GUALBERTO DE E-2 | E-3 | 01012021
SUASERIODE | FisioTeRaPEUTA
JESSICA AMANDA -
6 | 128250-6A |PASSOS GOMES EESN‘T%?;\JEEQSL E-2 | E-3 | 01-01-2020
BENFICA
ULISSON MARCIO | ES - ENFERMEIRO
7| 1001832 [grooONNARS o E-2 | E-3 | 01-01-2020
ANDREA MARIA p
8 | 12487588 [REISMELODE | S5 ORIRGHO | £y | £.3 | or0r2021
ARAUJO COSTA
IZABEL PEREIRA .
9 | 122450.6B |GARCIADE E-2 | E-3 | 01-01-2020
R FISIOTERAPEUTA
JEFFERSON
10 | 11162608 [kennepy Lopes | S ENFERMEIRO 1 g5 1 g3 | 01012020
DOS SANTOS
PATRICIA
11| 09222508 [ReBoucaspo | ESENFERMERO | g 71 g g | 01012020
NASCIMENTO
Es-
12 | 127.4074A ngOH'ACOSTA FARMACEUTICOEM| E-2 | E-3 | 01-01-2020
ANALISES CLINICAS
ANAELIS
13| 1283243A |GUIMARAES ES-ENFERVERO | £.2 | -3 | otot2021
ARAUJO

DECRETO DE 07 DE MAIO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos da Satde e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
Publico da Satde e do Especialista em Saude — Médico, da Secretaria
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 328/2022
— DTRAB/SUBGAP/SEMSA, que encaminha relagdo dos servidores com
direito a concesséo de Promog&o;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;
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