Manaus, sexta-feira, 23 de maio de 2025

Ill - A Equipe de Planejamento da Contratagdo devera
planejar e acompanhar a realizagéo de todas as atividades das etapas
de Planejamento da Contratag&o, além de acompanhar e apoiar a fase
de Selecédo do Fornecedor, quando solicitado pelas areas responsaveis:

a) O grupo podera ser requisitado para diligéncias e
esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratagdo até a
conclusédo da compra/contratacéo, atendido como sendo a homologagéo
da licitagdo ou ratificagdo para compra/contratagéo.

IV - CONVALIDAR todos os atos relativos ao objeto desta
Portaria praticados a partir de 05/05/2025.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de maio de 2025

[ BERNARDQ GUEDES
Secretario Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo

RESULTADO DE TESTE DE CAPACIDADE FiSICA

_CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA EDITAL N° 009, DE 31 DE
JULHO DE 2012

A PREFEITURA DE MANAUS, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO -
SEMAD, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando o que consta
no Documento Siged n°2025.16330.16351.9.017882, tornam publico o
Resultado do Teste de Capacidade Fisica, nos termos do Edital
n°009/2012.

1. Resultado do Teste de Capacidade Fisica:

| |

[
[MARCIO DA COSTA RAMOS | APTO |

Manaus, 23 de maio de 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 500/2025-DIVAT/SEMSA

A SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, em exercicio, usando das
atribuigdes que lhe s&@o conferidas pela Portaria por Delegagdo
n° 1.601/2025-GS, bem como pelo artigo 128, inciso Il, da Lei Organica
do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO a Portaria n® 002/2025-GABIN/SEMSA,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 5983, de 6/1/2025,
que delega competéncia a Subsecretaria de Gestdo Administrativa e
Planejamento — SUBGAP;

CONSIDERANDO a Lei n° 1.425, de 26 de margo de 2010,
que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO o teor do Processo protocolado sob o
n°2025.01637.01412.0.003852-SIGED.

RESOLVE:

DISPENSAR, a pedido, nos termos do artigo 13, inciso |,
da Lei n°1.425, de 26 de marco de 2010, a prestadora de servigos
ALBANIZA GOMES DE SOUZA, ENFERMEIRO/RDA, matricula
n° 135.764-6A, do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Salde,
admitida sob a égide do Regime Juridico de Direito Administrativo de
Natureza Temporéria, a contar de 5 de maio de 2025.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Manaus, 23 de maio de 2025.
{ N N’
IRANAIDE NEPONUCENO DE FREITAS

Subsecretaria Municipal de Gestao Administrativa
e Planejamento, em exercicio

PORTARIA N° 501/2025-DIVAT/SEMSA

A SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, em exercicio, usando das
atribuicdes que lhe s@o conferidas pela Portaria por Delegagdo
n° 1.601/2025-GS, bem como pelo artigo 128, inciso Il, da Lei Organica
do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO a Portaria n® 002/2025-GABIN/SEMSA,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 5983, de 6/1/2025,
que delega competéncia a Subsecretaria de Gestdo Administrativa e
Planejamento — SUBGAP;

CONSIDERANDO a Lei n® 1.425, de 26 de margo de 2010,
que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO o teor do Processo protocolado sob o
n°2025.01637.01412.0.004214-SIGED.

RESOLVE:

DISPENSAR, a pedido, nos termos do artigo 13, inciso |, da
Lei n°1.425, de 26 de margo de 2010, a prestadora de servigos
DILCIMARA DA SILVA PEREIRA, TECNICO EM ENFERMAGEM/RDA,
matricula n® 137.020-0A, do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de
Saulde, admitida sob a égide do Regime Juridico de Direito Administrativo
de Natureza Temporéria, a contar de 28 de abril de 2025.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 23 de maio de 2025.

Q%Qam acole Yot (o

IRANAIDE NEFONUCENO DE FREITAS
Subsecretaria Municipal de Gestdo Administrativa
e Planejamento, em exercicio

EDITAL DE CONVOCAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, convoca os
candidatos aprovados no Concurso Publico da SEMSA, Edital
n°002/2021 - Prefeitura de Manaus, visando ao provimento de cargos
para o quadro de servidores da Secretaria Municipal de Sadde.

Os candidatos nomeados pelo Decreto de 22 de maio de
2025, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 6.075, devem acessar o
site  pssemsa.manaus.am.gov.br para se cadastrar e inserir os
documentos listados no Anexo I, visando & andlise da unidade
responsavel de Recursos Humanos desta SEMSA.
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Manaus, sexta-feira, 23 de maio de 2025

Imediatamente apds a inclusdo dos documentos solicitados
no site e a devida finalizagdo do cadastro, os candidatos devem
comparecer, até 23 de junho de 2025, em dias Uteis, a sala de posse na
sede da SEMSA, situada na Av. Maceid, 160 — Adriandpolis, das 8h as
12h, para orientagdo quanto aos procedimentos pré-admissionais e
checagem de pré-requisitos, munidos do documento de identidade e
CPF.

O prazo de CONVOCAGAO seguira o disposto nos itens
Requisitos Basicos para a Investidura no Cargo, Nomeagao, Posse e
Exercicio do Edital n° 002/2021 - Prefeitura de Manaus, da Secretaria
Municipal de Saude — SEMSA, combinado com os Arts. 70 e 75 da Lei
n°1.118, de 1° de setembro de 1971.

Manaus, 23 de maio de 2025.
%’\/\/\)J
ALINE ROSA MARTINS FREIRE COSTA
Secretaria Municipal de Saide,
em exercicio
ANEXO |

40?2 Convocagao do Concurso SEMSA (8 remanescentes)
Edital n° 002/2021 - Prefeitura de Manaus

CARGOS QUANT. CLASSIFICAGAO
AS-ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 30h 1 39°
AS-ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 40h 3 349°a351°
AS-PROGRAMADOR DE COMPUTADOR 40h 1 24°
AS-TECNICO EM ENFERMAGEM 30h 1 375°
ES-ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 1 9°
ES-ENFERMEIRO GERAL 1 167°
TOTAL: 8

EDITAL DE CONVOCAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, convoca os
candidatos aprovados no Concurso Publico da SEMSA, Edital
n°002/2021 — Prefeitura de Manaus, visando ao provimento de cargos
para o quadro de servidores da Secretaria Municipal de Saude.

Os candidatos nomeados pelo Decreto de 22 de maio de
2025, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 6.075, devem acessar o
site  pssemsa.manaus.am.gov.br para se cadastrar e inserir os
documentos listados no Anexo Il, visando & andlise da unidade
responsavel de Recursos Humanos desta SEMSA.

Imediatamente apds a inclusdo dos documentos solicitados
no site e a devida finalizagdo do cadastro, os candidatos devem
comparecer, até 23 de junho de 2025, em dias Uteis, a sala de posse na
sede da SEMSA, situada na Av. Maceid, 160 — Adriandpolis, das 8h as
12h, para orientagdo quanto aos procedimentos pré-admissionais e
checagem de pré-requisitos, munidos do documento de identidade e
CPF.

O prazo de CONVOCAGAO seguira o disposto nos itens
Requisitos Basicos para a Investidura no Cargo, Nomeagdo, Posse e
Exercicio do Edital n° 002/2021 - Prefeitura de Manaus, da Secretaria
Municipal de Saude — SEMSA, combinado com os Arts. 70 e 75 da Lei
n°1.118, de 1° de setembro de 1971.

Manaus, 23 de maio de 2025.

ALINE ROSA MARTINS FREIRE COSTA
Secretéria Municipa! de Saiide,
£m exescicio

ANEXO |

412 Convocagao do Concurso SEMSA (3 vacancias)
Edital n° 002/2021 - Prefeitura de Manaus

ANEXO Il CARGOS QUANT. CLASSIFICAGAO
AS-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Il (40H) - 1 187°
- - . Disa Norte
- C - - -
1-RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA INCLlAJSAO NO SITE DA SEMSI_\ LEGIVEL EM PDF 'AS-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Il (40H) - -
2- LEVAR ORIGINAL PARA CONFERENCIA NA APRESENTACAO NA SEDE Disa Sul 1 115
AS-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Il (40H) - o
1. Carteira de Identidade Civi; SN (408) 1 147
2. Cartéo de Identificagéo do Contribuinte no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; TOTAL: 3
3. Titulo de Eleitor;
4. Comprovante de Quitagéo Eleitoral (certiddo de quitagdo com a justica eleitoral emitida pelo site: ANEXO Il
(http:/www.tse.jus.br);

. Certificado de Reservista ou Carta Patente / para candidatos do sexo masculino;

. Inscrigdo no PIS ou PASEP (deixar folha escrita “primeiro emprego” se for esse o caso);

. Certiddo de Casamento efou Declaragéo de Unido Estavel;

. Certiddo de Nascimento de Dependentes Menores de 12 anos, acima de 12 anos RG, se houver;
. CPF dos filhos de zero a 18 anos;

10. CPF do conjuge;

11. Comprovante de Residéncia com CEP (AGUA, LUZ OU TELEFONE), expedida no prazo méximo
de 90 dias, em nome do usuario ou do conjuge ou com declaragdo do nome de quem constar a fatura
- COMPROVANTE DEVE SER DE MANAUS;

12. Comprovante (Extrato ou Cartéo) do BRADESCO que conste AGENCIA E DIGITO, CONTA E
DIGITO. CONTA DEVE SER DE MANAUS;

13. 1 foto para documento (3x4);
14. Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela Justica Federal;
15. Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela Justiga Estadual;

16. Comprovante de Escolaridade: Diploma de Graduagao com Histérico (Para CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR);

17. Comprovante de Escolaridade: Diploma de Especializagdo com historico conforme exigéncia do
cargo (Para CARGOS DE NIVEL SUPERIOR);

18. Comprovante de Escolaridade: Certificado do Ensino Médio com Historico (Para CARGOS DE
NIVEL MEDIO);

19. Comprovante de Escolaridade: Certificado do Curso Médio Técnico Especifico da area (para
CARGOS DE NIVEL MEDIO TECNICO);

20. Outros cursos exigidos conforme requisitos do cargo;

21. Registro no respectivo Conselho Profissional;

22. Comprovante de Quitagdo da Anuidade do Conselho Profissional;
23. Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

24. Comprovante de imunizagdo — COVID-19, com o CICLO VACINAL COMPLETO, conforme
disposto no art. 5° da Portaria n° 512/2021-NTRAB/SEMSA, publicada no DOM n° 5202, de 13-10-
2021, e republicada no DOM n° 5208, de 21-10-2021.

© © N o o

3 - DOCUMENTOS EXTRAS PARA ENTREGA NA SEMSA - PARA QUEM JA POSSUI VINCULO
COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA

25. Para cargos inacumulaveis, protocolo de pedido de Vacancia ou Exoneragéo do Cargo (atentar
para que a data do pedido coincida com a data da posse);

26. Para cargo plausivel de ser acumulado, declaragéo de carga horaria de trabalho do cargo publico
atualmente ocupado.

1-RELACAO DE DOCUMENTOS PARA INCLUSAO NO SITE DA SEMSA - LEGIVEL EM PDF
2- LEVAR ORIGINAL PARA CONFERENCIA NA APRESENTACAQ NA SEDE

1. Carteira de Identidade Civil;

2. Cartéo de Identificagéo do Contribuinte no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
3. Titulo de Eleitor;
4
(

. Comprovante de Quitag&o Eleitoral (certiddo de quitagdo com a justica eleitoral emitida pelo site:
http://www.tse.jus.br);

5. Certificado de Reservista ou Carta Patente / para candidatos do sexo masculino;

6. Inscrigdo no PIS ou PASEP (deixar folha escrita “primeiro emprego” se for esse o caso);

7. Certiddo de Casamento e/ou Declaragéo de Unido Estavel;

8. Certiddo de Nascimento de Dependentes Menores de 12 anos, acima de 12 anos RG, se houver;
9. CPF dos filhos de zero a 18 anos;

10. CPF do conjuge;

11. Comprovante de Residéncia com CEP (AGUA, LUZ OU TELEFONE), expedida no prazo méximo
de 90 dias, em nome do usuario ou do cdnjuge ou com declaragéo do nome de quem constar a fatura
- COMPROVANTE DEVE SER DE MANAUS;

12. Comprovante (Extrato ou Cartédo) do BRADESCO que conste AGENCIA E DIGITO, CONTA E
DIGITO. CONTA DEVE SER DE MANAUS;

13. 1 foto para documento (3x4);

14. Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela Justica Federal;

15. Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela Justica Estadual;

16. Comprovante de Escolaridade: Certificado do Ensino Médio com Histérico (Para CARGOS DE
NIVEL MEDIO);

17. Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

18. Comprovante de imunizagdo — COVID-19, com o CICLO VACINAL COMPLETO, conforme
disposto no art. 5° da Portaria n® 512/2021-NTRAB/SEMSA, publicada no DOM n° 5202, de 13-10-
2021, e republicada no DOM n° 5208, de 21-10-2021.

3 - DOCUMENTOS EXTRAS PARA ENTREGA NA SEMSA - PARA QUEM JA POSSUI VINCULO
COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA

19. Para cargos inacumulaveis, protocolo de pedido de Vacancia ou Exoneragdo do Cargo (atentar
para que a data do pedido coincida com a data da posse);

20. Para cargo plausivel de ser acumulado, declaragéo de carga horaria de trabalho do cargo publico
atualmente ocupado.
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