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ATA DA
11* ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

DE MANAUS - CMS/MAO, DE 30.11.2022.

Aos trinta dias do més de novembro de dois mil e vinte e dois, as 9h25, no auditério Dr. Paulo
Pinto Nery, situado na Rua Comandante Paulo Lasmar, s/n — atras do Conjunto Santos Dumont,
Bairro da Paz compareceram a 11° Assembleia Geral Ordinaria do ano de 2022 os seguintes
conselheiros: Djalma Pinheiro Pessoa Coelho (Representante Suplente da Secretaria
Municipal de Satide — SEMSA — Administrativa); Francisca Sonja Alé Girao (Representante
Titular da Secretaria Municipal de Saide — SEMSA — Aten¢do Primdria); Angela Maria
Loureiro da Silva (Representante Titular da Secretaria Municipal de Satide — SEMSA — Redes
de Atengdo); Silvio Orlon de Castro Chaves (Representante Suplente da Secretaria Municipal
de Saude — SEMSA — Vigilancia Epidemiologica e Vigilancia Sanitaria); Gilson Apurina
Peixoto (Representante Titular, no exercicio da titularidade, das Entidades Congregadas de
Sindicatos, Centrais Sindicais, Confederagdes e Federagdes de Trabalhadores Urbanos e Rurais
_ Sindicato dos Trabalhadores da Saude-SINDSAUDE); Raimundo Bertoldo Neves Neto e
Rosivando Carvalho Neves (Representantes Titular e Suplente de Entidades Congregadas de
Sindicatos, Centrais Sindicais, Confederacdes e Federagdes de Trabalhadores Urbanos e Rurais
— Sindicato dos Agentes Comunitarios de Saude do Amazonas-SINCOSAM): Jorge Luiz
Maia Carneiro (Representante Titular de Entidade Congregadas de Sindicatos, Centrais
Sindicais, Confederacdes e Federagdes de Trabalhadores Urbanos e Rurais — Sindicato dos
Fiscais de Satide do Municipio de Manaus — SINDFISMMA); Angélica Karenina de Barros
Lima e Kimini Xavier de Lima (Representantes Titular e Suplente da Entidade de
Associagdes, Confederagdes, Conselhos de Profissdes Regulamentadas, Federagdes e
Sindicatos — Conselho Regional de Servigo Social — CRESS 15" Regido); Andreia Duarte
Menezes (Representante Suplente da Entidade de Associagdes, Confederagoes, Conselhos de
Profissdes Regulamentadas, Federagdes e Sindicatos — Sindicato dos Farmacéuticos no Estado
do Amazonas — SINFAR/AM); Thalles Adriano Maia Aradjo (Representante Suplente da
Entidade de Associagdes, Confederagdes, Conselhos de Profissdes Regulamentadas,
Federacdes e Sindicatos — Sindicato dos Médicos do Amazonas — SIMEAM); Manoel Araigjo
Lima (Representantes Titular da Entidade do Sindicato dos Condutores de Ambulancia do

Estado do Amazonas — SINDCONAM-AM;
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Elson Moreira de Melo (Representante Titular
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das Organizagdes de Moradores da Zona Leste — Centro Social e Educacional do Lago do
Aleixo): Sandra Marilia Souza da Silva (Representante Suplente das Organizagdes de
Moradores da Zona Sul — Associag@o Assistencial Agape do Morro da Liberdade); Nilton
Gama dos Santos (Representante Titular das Organizagdes de Moradores — Associagdo
Comunitaria Esportiva do Parque das Laranjeiras); Hellyngton Monteiro de Moura e Izimo
Joaquim Pereira dos Santos (Representante Titular das Organizagdes de Moradores da Zona
Rural Terrestre do Municipio de Manaus — Associagdo Comunitaria Rural Boa Vida — ACR BR
e Associagdo Comunitaria Rural Novo Paraiso); Marcilei Pinto da Silva (Representante
Titular das Organizacdes de Moradores da Zona Rural Fluvial e Ribeirinha do Municipio de
Manaus — Associagdo Comunitaria dos Produtores Rurais da Comunidade Julido); Gabriela
Imakawa Monteiro da Palma (Representante Titular da Entidade ONG PATA — Protecao,
adocdo e Tratamento Animal); Eliana Maria Teixeira de Assis (Representante Suplente da
Entidade Unido Brasileira de Mulheres — UBM); Herdeli Fideliz Castro de Sa Ledo Alves
(Representante Titular dos Movimentos Sociais e Populares Organizados - Movimento Pardo-
mestico Brasileiro); Giovana Alves Magalhdes (Representante Titular dos Movimentos
Sociais e Populares Organizados — Humaniza Coletivo Feminista); Jason dos Santos Marinho
(Representante Titular da Entidade de Coordenagdo dos Povos Indigenas de Manaus e Entorno

- COPIME); Registrando-se a auséncia justificada dos seguintes conselheiros nesta

Assembleia: Marinélia Martins Ferreira (Representante Suplente da Secretaria Municipal de

Saide — SEMSA — Vigilancia Epidemiologica e Vigilancia Sanitaria); Registrando-se a

auséncia nio justificada dos seguintes conselheiros nesta Assembleia: Shadia Hussami

Hauache Fraxe (Representante Titular da Secretaria Municipal de Saide — SEMSA —
Administrativa); Raimunda Vanilce Monteiro Lima (Representante Suplente da Secretaria
Municipal de Saude — SEMSA — Atengéo Primaria); Ana Paula Neves da Silva (Representante
Suplente da Secretaria Municipal de Satide — SEMSA — Redes de Atengdo); Leda Lima Sobral
(Representante Suplente da Secretaria Municipal de Saide — SEMSA — Rede de Urgéncia e
Emergéncia); Anoar Abdul Samad ¢ Monica Lima de Melo e Melo (Representantes Titular e
Suplente da Secretaria de Estado da Saide do Amazonas — SES/AM); Ester Mourio Correa e
Sidney Veiga Cabral (Representantes Titular e Suplente do Ministério da Satide — MS/AM);
Elorides de Brito ¢ Maryingela Aratjo da Costa (Representantes Titular ¢ Suplente da
Sustentabilidade, Empreendedorismo e Gestao em Saude do Amazonas — SEGEAM); Cleldinir
Francisca do Socorro (Representante Suplente, no exercicio da titularidade, das Entidades
Congregadas de Sindicatos, Centrais Sindicais, Confederagdes e Federagdes de Trabalhadores
Urbanos e Rurais — Sindicato dos Trabalhadores da Satde-SINDSAUDE); Marcos Antonio

dos Santos (Representante Suplente d¢, Entidade Congregadas de Sindicatos, Centrais
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Sindicais, Confederagdes e Federagdes de Trabalhadores Urbanos e Rurais — Sindicato dos
Fiscais de Saide do Municipio de Manaus — SINDFISMMA); Alberto Fares Akel Neto
(Representante Titular da Entidade de Associagdes, Confederagdes, Conselhos de Profissdes
Regulamentadas, Federagdes e Sindicatos — Sindicato dos Farmacéuticos no Estado do
Amazonas — SINFAR/AM); Patricia Del Pilar Suarez Sicchar (Representante Titular da
Entidade de Associagdes, Confederagdes, Conselhos de Profissdes Regulamentadas,
Federagdes e Sindicatos — Sindicato dos Médicos do Amazonas — SIMEAM); Wanderley
Bonfim de Melo (Representante Suplente da Entidade do Sindicato dos Condutores de
Ambulancia do Estado do Amazonas — SINDCONAM-AM); Josimar Gadelha de Melo
(Representante Suplente das Organizagdes de Moradores da Zona Leste — Associacdo de
Moradores do Bairro Armando Mendes — AMBAM); Lindomar Cartilho Barone de Souza
(Representante Titular das Organizagdes de Moradores da Zona Sul — Associagdo Assistencial
Agape do Morro da Liberdade); Francisca Merisce Maquine de Souza (Representante
Suplente e Suplente das Organizagdes de Moradores — Associagdo Comunitéria Esportiva do
Parque das Laranjeiras); Almir Rodrigues Rabelo (Representante Suplente das Organizagdes
de Moradores da Zona Rural Fluvial e Ribeirinha do Municipio de Manaus — Associagio
Comunitaria dos Produtores Rurais da Comunidade Julido); Gessica Kelen dos Santos Silva
(Representante Suplente da Entidade ONG PATA — Protecéio, adogéo e Tratamento Animal);
Anténio Efraim de Lima Lisboa e Karllen Suelen Souza da Silva (Representantes Titular e
Suplente das Associagdes de Pessoas com Patologias — Associagio Difusdo Amazonas); Elta
Souza Silva e Eliana Maria Teixeira de Assis (Representantes Titular e Suplente da Entidade
Unido Brasileira de Mulheres — UBM) e Laucivanio Ramires de Aparicio (Representante
Suplente dos Movimentos Sociais e Populares Organizados - Movimento Pardo-mestigo
Brasileiro); e Suzy Evelys de Souza e Silva (Representante Suplente dos Movimentos Sociais
e Populares Organizados — Humaniza Coletivo Feminista); Laura da Silva Ferreira
(Representante Suplente da Entidade de Coordenagdo dos Povos Indigenas de Manaus e
Entorno - COPIME); Registra-se que esta Assembleia foi convocada por meio do Oficio Cire.
n® 031/2022-SETEC/CMS/MAO de 20.10.2022, com a seguinte Pauta:

1* PARTE:

A) Aprovacio da Pauta e da Extrapauta;

B) Leitura e aprovacao das seguintes Atas:

® Ata da 4 Assembleia Geral Ordinaria do CMS/MAQO de 2022, realizada no dia
22.04.2022;

C) COMUNICACOES:
C.1) - EXPEDIENTES((Disponiveis no Informativo do CMS)

I G
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1.1 - Memorando circular n° 007/2022 — SUBGAP/SEMSA - recebido em 08 de novembro,
encaminhado a0 CMS/MAO, pelo qual informa que para o empenho de novas despesas
relativas a processos em tramites na secretaria terdo como prazo o dia 30/11/2022, assim como
a liquidagdo de despesas ocorrerd até o dia 16/12/2022, sendo assim, que seja dado
conhecimento de serdo formalizados a partir dessa data somente processos de demandas
prioritarias deliberadas pelo ordenador de despesas;

1.2 -Memorando n° 001/2022 — Comisséiio Especial para Revisio do Regimento Interno do
CMS/MAO — recebido em 10 de novembro de 2022, encaminhado a Diretoria Executiva do
CMS/MAO, pelo qual encaminha a Minuta do Regimento Interno deste Colegiado ja corrigida
e revisada para o seu retorno para o Departamento de Elaboragao de Decretos da Casa Civil e
posterior tramites para a publicago.

1.3. Informes do site CONASS: (http://www.conass.gov.br);

1.4. Informes do site MS: (http://maismedicos.saude.gov.br/manuais.
1.5. Informes do COSEMS/AM: (http://www.cosems.am.gov.br);
1.6. Informes do CNS: (http://www.conselho.saude.gov.br/);

1.7. Informes do CES: (http://www.saude.am.gov.br/ces/index.php);
1.8. Informes da CIB: (http://www.saude.am.gov.br/conselhos/cib.php);

1.9. Informes da SUSAM: (http://www.saude.am.gov.br);

1.10. Informes da Prefeitura de Manaus: (http://www.manaus.am.gov.br);

1.11. Informes da SEMSA: (Intranet/SEMSA);

C.2) - COMUNICACAO DOS CONSELHEIROS (TEMPO PREVISTO 1 HORA)

2* PARTE — ORDEM DO DIA:

D) SOLICITACOES/REQUERIMENTOS: (Assuntos para deliberacio)

2.1 — Oficio n°® 3.504/2022 — GAB/SES-AM -recebido em 28 de outubro de 2022,
encaminhado ao presidente do CMS/MAO, pelo qual informa a substituigdo da Sra. Monica
Lima de Melo e Melo, indicada anteriormente para representar esta SES-AM, como suplente,
no CMS, pela Sra. Neylane Macedo Pimentel;

2.2 — Calendério de reunides 2023;

2.3 - Memorando n° 007/2022 — CACLDS/CMS/MAOQO - recebido em 10 de novembro,
encaminhado a0 CMS/MAO, pelo qual solicita a prorrogagdo do mandato das Mesas Diretoras
até o més de margo de 2023, bem como solicita a revisdo do Regimento Interno dos Conselhos
Locais de Saiude, conforme artigos indicados em anexo;

2.4 - E-mail - recebido em 16 novembro de 2022, pelo qual a Comisséo de ética e Pesquisa da
Fundagiio Centro de Controle de Oncologia do Estado do Amazonas — FCECON solicita que
sejam indicados dois representantes deste CMS junto & CONEP para participarem do CEP —
FCECON.

3. 0O QUE HOUVER (extrapauta)

3.1. Oficio n® 0872/2022 - SUBGAP/SEMSA, recebido em 22 de novembro de 2022,
direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Saide, pelo qual solicita, em regime de
urgéncia, a inclusdo na pauta da 11* Assembleia Geral Ordinaria do CMS de 2022, a apreciag@o
da proposta do Plano de A¢do Rede de Atengdo Materno Infantil do Municipio de Manaus.
Objetivo: Conhecimento ¢ Homologacao;

3.2. Email - SIMEAM - recebido em 22 de novembro de 2022, direcionado ao Presidente
do Conselho Municipal de Satde, pelo qual informa que assumird o Sindicato dos Médicos do
Amazonas o Dr. Thales Adriano Maia Araujo, bem como a Dra. Darcley Franga Didz, como
suplente.

O Vice-Presidente, na condigio de Presidente em exercicio, consultou o Plenario para
aguardar mais dez minutos para aguardar os Conselheiros que ainda estdo em caminho para
iniciar a Assembleia com o quorum qualificado para a aprovagio de dois assuntos com quorum
qualificado necessario. Apos analisar o resultado da votagdo para aguardar dez minutos ou
iniciar a Assembleia de imediato e analisando o quorum qualificado no momento em que for




348 necessario. O Vice-Presidente Jorge Luiz Maia Carneiro Iniciou a 11* Assembleia Geral
349 Ordinaria com o quérum qualificado necesséario na 2* chamada as 09h20, prontamente iniciou a
350 aprovagdo da pauta e extrapauta, perguntando aos conselheiros se tinham alguma observagdo
351 da pauta e extrapauta. O proprio Vice-Presidente iniciando dizendo que tinha uma observagio
352 com relagfio a extrapauta, dizendo que: “conforme dispde o regimento todos os itens colocados
353 em extrapauta devem ser colocados como prioridade, mas sou solicitar como se tratam de dois
354 assuntos para a deliberagdo, que coloquemos como prioridade no momento das deliberagdes em
355 geral e seguir o cronograma normal, informando que sdo dois oficios e solicita a apreciagdo
356 destes como primeiros itens no momento de deliberagdo da 2* Parte da pauta” Sem mais
357 observagdes o Vice-Presidente iniciou o regime de votagdo para a aprovagao da pauta e
358 extrapauta, apos a contagem dos votos declarou aprovada a pauta e extrapauta. Prontamente
359 iniciou a aprovacdo da Ata 4° Assembleia Geral Ordindria do CMS/MAO de 2022,
360 realizada no dia 22.04.2022. Apos a contagem dos votos, declarou aprovada a ata por
361 unanimidade. Em seguida passou para a parte de Comunicagdes dos Conselheiros, iniciando a
362 lista de inscritos. O primeiro inscrito é o Conselheiro Thalles Adriano Maia Araijo, que falou
363 o seguinte: “hoje ¢ um dia importante onde vamos tratar um assunto da extrapauta que a
364 Unidade de Saude presta um servigo de exceléncia ao nosso municipio e precisamos sim neste
365 momento juntar forgar, o Conselho com suas deliberagdes e de bragos dados a gestdao com 0s
366 trabalhadores e os usudrios, aqueles que terdo o beneficio maior da assisténcia prestada pela
367 Secretaria no servico no caso em pauta da deliberagdo da nossa Maternidade Moura Tapajoz,
368 mas eu gostaria desse momento de parabenizar a Gestdo que vem trazendo um trabalho de uma
369 maneira bem responsavel, organizada e também procurando resolver todos os problemas
370 inerentes da saude, mas é importante que tenhamos a consciéncia e lembrando que nos pertence
371 que em trinta e dois anos do SUS e também vem trazendo beneficios enormes para nosso pais.
372 Precisamos darmos as maos e fazer com que esse Conselho funcione de forma eficaz naqueles
373 momentos e dificuldades por exemplo, no caso da nossa Maternidade. La ¢ uma maternidade de
374 exceléncia que presta o excelente atendimento a populag¢io, mas que precisa ter um olhar e eu
375 tenho certeza que essa Gestdo de fazer o remanejamento e a reestruturagdo em termos de
376 recursos, porque isso estd tendo uma dificuldade enorme. No6s temos aqui a nossa Diretora e ela
377 pode também nos falar a dificuldade que ela esta tendo em relagdo a isso e ela pode falar da
378 dificuldade que ela teve da Gestdo passada e estamos vendo esse comprometimento da qual a
379 Gestdo atual estd tendo e olha gente, ao contrario do que muitos pensam, a Maternidade ainda
380 ndo tem ociosidade, a Maternidade sim, tem muitos trabalhadores, porque quando eu falo 14, eu
381 falo de todas as categorias, eu falo dos profissionais da enfermagem, dos obstétricos de
382 enfermagem, dos médicos, aos quais estdo trabalhando no seu limite e isso eu tenho certeza que
383 a Gestdo tem visto. Eu gostaria de encerrar pedindo que haja sim nesse momento, uma unido de
384 forgas para que tenha esse melhoramento para que essa maternidade tenha melhoria e também
385 todas as unidades que estfio responsdveis pela Secretaria e também para que os recursos
386 humanos sejam vistos com carinho, sejam repostos e tenho certeza que vamos sim chegar ao
387 momento de melhor atendimento, para melhor assisténcia para a nossa populagdo. Quero pedir
388 que a Gestdo tenha esse carinho, essa visdo para melhorar o atendimento para o Usuario.” O
389 Presidente em exercicio, prontamente passou a palavra para o proximo, o Conselheiro Elson
390 Moreira de Melo, que falou o seguinte: “primeiro reiterando o que o Conselheiro Thalles. a
391 importincia que tem este debate. A Moura ¢ uma maternidade referéncia e merece todo o nosso

392 aprego e nossa firmeza na defesa. Os servidores que la estdo, eu conhego varios, mas para ser
393 breve e bem rapido, agradecer a Semsa que esteve presente na nossa reuniao do Conselhao da

394 Zona Leste no comego do més, tivemos a presenga do Djalma, da Dra. Shadia e do Nagib
395 prestigiando a nossa Reunido do Conselhdo, além da nossa presenga da Conselheira Sonja. que
396 foi uma das palestrantes e explicou a importincia que tem na relagdo dos Conselhos Locais
397 com o Previne Brasil. Dessa maneira nés vamos aos poucos qualificando os Conselheiros
398 Locais e da mesma maneira nos temos novamente a reunido do Conselhdo com alguns temas
399 que sdo muito recorrentes para nos, um deles o programa auxilio Brasil e o outro € o Leite do
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meu filho, que vai ter uma expositora 14 do DISA Leste e um debate acerca do SISREG e o Dr.
Julio que é o Coordenador Municipal e também estara conosco. E importante nés debatermos,
pois as vezes discutimos tanto, mas ndo sabe a fundo acerca de cada um desses programas.
Ainda desse espirito da qualificagdo dos Conselheiros, aqueles que estejam com a agenda vaga,
ha disposi¢iio na nossa Reuniéo do Conselhdo, o Disa Leste tem sido um grande parceiro nosso,
tem nos apoiado em todas as nossas atividades do Leste, quer seja na estrutura, no material, de
pessoal, a disponibilizagdo do transporte e as boas parcerias sempre ¢ bom nos destacarmos. A
nossa reunifio de hoje sera na igreja dos Mormons, que fica na entrada do SESI de 14h as 17h.”
Proxima com a palavra é a Conselheira Helderli Fideliz Castro de Sa Ledo Alves, que falou o
seguinte: “queria informar que nessa semana nés teremos o Comité da Ulbra representando este
Conselho, vamos ter o Conselho Nacional de Igualdade Racial. Também realizamos ontem a
Conferéncia da Igualdade Racial de Manaus, inclusive com alguns Delegados que véo
representar o Amazonas. Eu queria questionar a Gestdo sobre os antibioticos que estdo
disponibilizados hoje, fui questionada se havia ou ndo, eu néo soube responder, a azitromicina.
amoxicilina e etc. Parabenizar a Semana do Controle Social na pessoa do Nilton e toda a equipe
da SETEC que organizaram a Semana do Controle Social”. Continuando com a ordem dos
inscritos. o Conselheiro Izimo Joaquim Pereira dos Santos, que falou o seguinte: “eu queria
saber a situagdo do Presidente nessa viagem, nos sabemos que ele foi para Brasilia. mas eu
acho que isso esta errado, se ha um sistema que possamos reunir e chamar alguém para viajar,
eu acho que nos deveriamos saber. O que eu quero ¢ se cada um de nos € apto, poderemos ser
chamados, se nés temos um compromisso...por exemplo, o Presidente viajou, nds néo estamos
sabendo que o Presidente viajou, mas precisamos ter uma reunido onde e definir que viajara. Eu
acredito que seja assim.” A seguir o Conselheiro Djalma Pinheiro Pessoa Coelho, que falou o
seguinte: “a questio da semana do controle social, eu coloquei na minha agenda como
prioridade, tive o prazer de participar de toda a 16* Semana do Controle Social de todos os
Distritos, individualizado por zonas e eu estive presente nas cinco. O Conselheiro sabia que o
Presidente do Conselho Municipal em um dia dessa semana do Controle Social o Presidente se
manifestou em relagiio a seu afastamento e por isso eu fiquei sabendo. Queria dizer que em
dezembro nos estaremos inaugurando a UBS Pau Rosa e n6s mandaremos um convite para o
Conselho para estar presente na inauguragdo. Nao foi feita uma pequena reforma, nos
construimos tudo, houve uma ampliagdo, de fato houve uma adequagdo. La € um dos lugares
que nods inscrevemos para um programa ministerial e ficamos de colocarmos internet nesta
Unidade. Na Secretaria noés estamos numa Comissdo trabalhando nos possiveis
credenciamentos de todos os Programas existentes no Ministério para que Manaus tenha seu
potencial maximo, pois nds temos que..quanto maior essa arrecadagdo, ja € insuficiente,
porque a maxima arrecada¢@o que o municipio tem, perfaz de vinte a vinte e cinco porcento de
gasto da satde. Entre setenta a setenta ¢ cinco porcento provem do tesouro do municipio.
Enquanto mais se tem a possibilidade de credenciar em programas Ministeriais e vocé néo faz,
entdo estamos numa Comissdo. A Gestdo estd com esse olhar amplo e espero que agente
consiga potencializar a arrecadagfo e o financiamento ministerial para o municipio de Manaus
e com isso fazer aplica¢dio destes investimentos, destes recursos para melhorar a qualidade do
servico, da prestagdo de servi¢o da saude para populagdo. A assisténcia farmacéutica, todas as
respostas sobre a assisténcia farmacéutica fica vinculado ao site da Semsa. Quero dizer que no
Brasil todo tem alguns antibiéticos tem uma caréncia da matéria prima e a produ¢do deles a

nivel Nacional estd reduzida ou esta ausente. Nos temos colocado, fazemos um esforco e
passamos iSso recentemente com o tratamento da sililis, com a insulina gue sdiu uma nova

técnica em relagdo aquele agravo e fazemos isso quando necessario. Mas a Semsa estd indo
atras dos fornecedores ¢ os fornecedores ndo tem porque a industria estd com caréncia de
matéria prima. Outras perguntas vocés podem entrar no site da Semsa gue la tem todas as
informacdes”™. O Presidente em exercicio, conforme findou a parte de Comunicagdes, iniciou a 2*
PARTE — Ordem do Dia. Como a extrapauta foi aprovada no inicio da Assembleia, o Presidente
iniciou com o item 3.1 que trata do Oficio n 10872/2022 - SUBGAP/SEMSA, recebido em 22 de
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novembro de 2022, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Satude, pelo qual
solicita, em regime de urgéncia, a inclusiio na pauta da 11" Assembleia Geral Ordinaria do
CMS de 2022, a apreciacio da proposta do Plano de A¢do Rede de Aten¢io Materno
Infantil do Municipio de Manaus. Objetivo: Conhecimento e Homologag¢do. O Presidente
passou a palavra para a Diretora da Maternidade Moura Tapajoz, a para apresentacdo e
posterior deliberagdo do Plendrio. A Senhora Nubia, Diretora da Maternidade Mouta Tapajoz,
disse o seguinte: “A Maternidade ¢ a tinica unidade Hospitalar da Semsa na cidade de Manaus,
¢ um servigo de urgéncia e emergéncia obstétrica. A capacidade instalada no total séo setenta e
oito leitos e sessenta e oito leitos cadastrados pelo CNES (Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude), quarenta e oito leitos obstétricos, quatro leitos cirtrgicos, séo
realizadas laqueaduras efetivas, treze leitos complementares preonatais, quatro leitos clinicos
gerais preonatais, que sdo os leitos de as mulheres aguardam para a UTI, um leito pediatrico
clinico. Dos dez leitos de apoio, sdo seis leitos PPP, que sdo leitos individualizados e
trabalhamos com o parto humanizado, sdo leitos onde a paciente entra em trabalho de parto e
fica todo o tempo do trabalho de parto até ser encaminhada ao alojamento em conjunto, um
leito de observagdo que ¢ o leito de urgéncia e emergéncia na admissdo e trés leitos de
recuperacio pos anestésica. Os servigos oferecidos sdo a assisténcia ao parto e nascimento, o
servigo de atendimento as vitimas de violéncia sexual, esses dois servigos sdo vinte e quatro
horas. Servico de saude reprodutiva e servico de ambulatério de bebés de risco, sdo
ambulatoriais de segunda a sexta, e tem o servigo de acompanhamento aos bebés que ficam na
UTI até receber alta. A estatistica de 2021 para os critérios, nos teriamos que ter em média dois
mil e quatrocentos partos, a maternidade faz entre trés mil e cem e trés mil e duzentos partos. O
total de procedimentos em 2021 foi de quatro mil, quinhentos e cinquenta e cinco. O critério
para a aplicagio da portaria seria esse critério de procedimentos que seria focado no parto. que
fazemos entre trés mil e a portaria fala em dois mil e quatrocentos. Entdo a Maternidade Moura
se enquadra como Maternidade tipo 3. Para a habilitagio precisa ter leitos obstétricos,
alojamento conjunto, leito equipado para estabilizagfio, protocolos assistenciais, a Maternidade
tem seu proprio protocolo, estamos trabalhando agora com urgéncia obstétrica. Entdo nos
temos todos os critérios. Os equipamentos necessarios sdo os de uso rotineiro para a animagao
da gestante puérpera, a Maternidade toda equipada. Os demais servigos que sdo realizados em
vinte e quatro horas, o laboratorio de andlise clinica, a ultrasonografia, unidade de terapia
intensiva neonatal. Os Recursos Humanos a Portaria fala que precisa ter médico anestesista,
enfermeiros, técnicos, todos sendo vinte e quatro horas. O médico especialista e clinico geral,
nés também contemplamos esses profissionais e profissionais de fisioterapia, psicologia. Todos
esses servicos a Maternidade tem. As consideragdes da maternidade como Maternidade tipo3
na verdade ¢ s6 forma. Nos conseguindo habilitar a Maternidade tipo 3 e outros servigos. Nos
continuamos trabalhando na maternidade, diminuindo a morte infantil e materna.” O
Presidente abriu inscri¢des para questionamentos. O primeiro inscrito foi o conselheiro foi o
proprio Presidente em exercicio, conselheiro Jorge Luiz Maia Carneiro, que falou o seguinte:
“sabemos que a publiciza¢do das coisas nos Diarios ¢ demorada, mas de julho para novembro
ja transcorreu um bom periodo de tempo e chegou para noés de forma apressada, sem que
tramitasse pela via normal nas Comissdes. Eu nfo considero que isso seja um empecilho para
que possa deliberar aqui. Mas isso € importante para se se respeite esse rito. Que fique um
alerta tanto para a Secretaria com para a Maternidade. O segundo questionamento € que nos

vamos homologar, mas fica uma preocupagdo aqui, pois sabemos que a Moura Tapajoz ela
além de atender a populagdo de Manaus, acaba alendendo toda a regiao Metropoliland,

principalmente os municipios que fazem fronteira com Manaus, como por exemplo Careiro,
Iranduba, Manacaparu, Cacau Pereira e eu gostaria de saber como funciona a questdo do
repasse financeiro, sabemos que o SUS é Universal, mas do ponto de vista da regulagdo
financeira existem normativas para que isso seja feito, se ha essa negociag@o para que seja feito
esse acerto, pois sabemos que desse total de Racientes atendidos, s@o parte oriundos desses
municipios e acabamos a ver navios e com [erteza significa perda financeira de Manaus,
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embora estejamos garantindo a satide de amazonenses”. Proximo inscrito para esclarecimentos
¢ o Conselheiro Gilson Apurina Peixoto da Silva, que falou o seguinte: “eu fui contemplado a
pergunta que eu iria fazer que seria sobre os valores, com o seu questionamento eu fui
respondido. S6 para reforgar do acionamento para andlise do CMS/MAO, para que se analise e
se delibere, essa questdio dos critérios no que diz respeito a estrutura muito tem haver com o
trabalho da Comissdo de Fiscalizagdes em Servigos de Salde — CFASS. Em havendo tempo,
gostaria de ter sugerido uma visita da CFASS at¢ a Maternidade, para que se conhecesse a
estrutura fisica, para que verificasse e conhecesse a estrutura e o atendimento dentro da
Maternidade ao ambiente de trabalho do nosso colega Thalles”. Proximo o Conselheiro
Marcilei Pinto da Silva, que falou o seguinte: “eu queria parabenizar o trabalho da
Maternidade que vem sendo desenvolvido ao longo dos anos. Eu vejo que ha necessidade de se
construir mais maternidades municipais. Estava vendo aqui uma maternidade em cada zona da
cidade, entdo eu vejo a necessidade de ampliar a possibilidade para contemplar todas as zonas.
Outro ponto que eu observei o nimero de Obitos crescentes na Maternidade ao logo do tempo.
Eu gostaria de saber o que aconteceu nesse levante da quantidade de 6bitos.” Novamente com a
palavra a Diretora da Maternidade Moura Tapajoz que falou o seguinte: “realmente em
2021 a mortalidade foi algo surreal nfio somente na maternidade, mas com o COVIDI9 ndo
teve Obito materno. Com os pacientes que possuem agravo, nos conseguimos direcionar para
uma maternidade de alto risco, mas 2021 realmente a Pandemia foi algo inesperado e realmente
os leitos obstetras se fosse maior teria auxiliado nessa questdo e devido a toda a problematica
da situagiio”. Apos os esclarecimentos, o Presidente em exercicio, iniciou o regime de votagdo
e apos a contagem dos votos favoréveis, contrarios e abstengdes, a proposta do Plano de Agdo
Rede de Atenc¢io Materno Infantil do Municipio de Manaus foi aprovada por unanimidade.
Prosseguindo com o item 3.2, que trata do Email — SIMEAM - recebido em 22 de novembro
de 2022, direcionado ao Presidente do Conselho Municipal de Saide, pelo qual informa
que assumiri o Sindicato dos Médicos do Amazonas o Dr. Thales Adriano Maia Araijo,
bem como a Dra. Darcley Franc¢a Diaz, como suplente. O Presidente foi informado que tem
um segundo e-mail solicitando a remogdo da Dra. Darcley Franga Diaz como Suplente o Dr.
Dario Figueiredo Silva Junior. Lembrou aos conselheiros que a vaga ¢ da Entidade ¢ que esta
tem o poder de indicar os seus representantes, por isso que ndo ha a necessidade de haver outro
processo eleitoral e seria apenas uma comunicagdo, como esta sendo feita pelo Sindicato dos
Meédicos, como s6 precisa homologar, entio o Presidente entrou em regime de votag@o,
perguntando aos presentes os votos favoraveis, contrarios ou abstengdes e apos a contagem dos
votos, declarou homologado por unanimidade. Agora sim entrando na 2° PARTE com os
assuntos de deliberagdio e Requerimentos, com o item o item 2.1, que trata do Oficio n®
3.504/2022 — GAB/SES-AM -recebido em 28 de outubro de 2022, encaminhado ao
presidente do CMS/MAQ, pelo qual informa a substitui¢fio da Sra. Monica Lima de Melo
e Melo, indicada anteriormente para representar esta SES-AM, como suplente, no CMS,
pela Sra. Neylane Macedo Pimentel; O Presidente informou que a Senhora Neylane Macedo
Pimentel ndo compareceu, mas como se trata apenas de homologagdo para a substituigio,
entrou em Regime de Votagdo e apds a contagem dos votos contrarios, favordveis e abstengdes,
o Presidente declarou homologada por unanimidade a substitui¢éo solicitada pela Secretaria de
Estado em Saude do Amazonas — SES-AM. Seguindo com o item 2.2, que trata da proposta do
Calendirio de reunides 2023. O Presidente informou que normalmente se coloca na proposta
que as Reunides Ordinarias da Diretoria Executiva ocorrem nas segundas quartas-feiras do més
e as Assembleias Ordinarias ocorrem nas ultima quarta-teira do meés. Pediu para todos oS
conselheiros divulgarem as datas para os conselheiros locais e demais conselheiros municipais
de satde. Neste sentido o Presidente submeteu ao regime de votagdo e apds a contagem dos
votos favoraveis, contrarios e abstengdes, declarou a proposta do Calendério de Reunides 2023
aprovada por unanimidade. Passando ao item 2.3, que trata do Memorando n® 007/2022 —
CACLDS/CMS/MAO - recebido em 10 de novembro, encaminhado ao CMS/MAQO, pelo
qual solicita a prorrogacio do mandato das Mesas Diretoras até o més de mar¢o de 2023,
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bem como solicita a revisio do Regimento Interno dos Conselhos Locais de Saide,
conforme artigos indicados em anexo. O Presidente passou a palavra para o Conselheiro
Elson Moreira de Melo, Coordenador da Comissdo CACLDS, que disse o seguinte: “a
prorrogacdo se € necessaria pois ja estamos ai a beira do encerramento do mandato dos
conselheiros locais que acaba agora, salvo engano margo e abril de 2023, acaba o mandato dos
conselheiros como um todo, entdo nos deveriamos nem tempo habil para eleger essas mesas
todas que sdo de Manaus. Nos temos sessenta e oito conselhos locais e ndo elegemos nem a
metade, pois teve a Pandemia, teve os problemas de ordem da elei¢do do Conselho Municipal,
teve a Semana do Controle Social e isso acabou emperrando. Entdo a proposta que a CACLDS
traz é que se prorrogue € isso vai dar quatro meses de prorrogagdo do mandato dessas mesas
diretoras. Essa é a primeira questdo. A segunda questdo € a inclusdo da permissdo do
Conselheiro Suplente assumir cargo na mesa diretora do Conselho Local, nos temos
conselheiros que sdo suplentes, mas que possuem uma atuagdo muito maior que o seu titular.
Temos uma outra questio também que é muito peculiar nos conselhos locais. Tem conselhos
que possuem quatro conselheiros apenas, ou seja, ha uma dificuldade at¢ na nomeagdo dele
para compor a mesa diretora, ele fica impedido, de ser reeleito € a0 mesmo tempo nds temos
uma dificuldade muito grande porque esses titulares muitos deles ndo aparecem no conselho,
isso cria um problema muito grande. Dai a necessidade de um quorum qualificado para que
possamos alterar a Resolugdo no que tange a possibilidade do suplente compor a Diretoria
Executiva desses Conselhos Locais ja com um precedente que nds abrimos no Conselho
Municipal que o Conselheiro Suplente possa assumir a coordenagdo de Comissio, entdo
trazendo a baila nés estamos pedindo a possibilidade do conselheiro suplente também assumir
cargo na Mesa Diretora dos Conselhos Locais de Satde. Um outra questdo que remete ao
Conselho Municipal, mas esta na Resolugdo do proprio Conselho Local é o Mandato da Mesa
Diretora desses Conselhos, que € de um ano. Como é que tem quatro conselheiros e proibe a
recondugdo dele. Entdo quando a Comissdo avaliou isso, ela sugeriu o seguinte: o mandato da
Mesa Diretora para um ano e meio e daria os trés anos para o conselheiro. Nao teria nenhum
problema. Para resumir, sugestdo do conselheiro suplente assumir cargo na Mesa Diretora
devido a esse problema do numero pequeno atuante dentro dos CLS, segundo a possibilidade
do mandato ser de um ano e meio para cada CLS, essa é a proposta da CACLDS”. O
Presidente entdo resumiu que sdo trés propostas: primeiro a prorrogag¢do dos mandatos da
Mesa Diretora até abril de 2023, segundo a alteracdo do mandato da Diretoria Executiva do
CLS para um ano e meio, ou seja, seriam dois mandatos para cada legislatura e terceiro a
possibilidade do Conselheiro Local Suplente assumir cargo na Mesa Diretora. Apos a
explicag@o o Presidente entrou em regime de votagfio e apds a contagem dos votos favoréveis.
contrarios e abstengdes, declarou aprovada por unanimidade. Continuando com a Pauta, o
Presidente iniciou a leitura do item 2.4, que trata do E-mail - recebido em 16 novembro de
2022, pelo qual a Comissio de ética e Pesquisa da Fundag¢do Centro de Controle de
Oncologia do Estado do Amazonas — FCECON solicita que sejam indicados dois
representantes deste CMS junto 2 CONEP para participarem do CEP — FCECON. O
Presidente explicou que o Conselho precisa de dois conselheiros para representar o Colegiado
e o Controle Social Municipal junto ao CEP-FCECON e perguntou se algum conselheiro se
indicaria para participar. Prontamente os Conselheiros Thalles Adriano Maia Aragjo e
Hellyngton Monteiro de Moura. O Presidente com a indicagdo dos dois nomes, entrou em

regime de votagdo e apos a contagem dos votos favoraveis, contrarios e absten¢des. declarou
aprovados por unanimidade. O Presidente agradeceu a todos pela presenga. EE sem ter mais o

que tratar, declarou encerrada, as 11h35, a 11* Assembleia Geral Ordinaria do CMS/MAO do
ano de 2022. E para constar eu, Oriana Barreto Nascimento secretariei ¢ lavrei a presente Ata
com o auxilio da servidora Paulo Victor Freire, que depois de lido e aprovado sera assinado
pela Plenaria deste Conselho Municipal de Saiude. Manaus, 30 de novembro de 2022,
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606 Ata aprovada na 8* Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Municipal de Sauide, realizada em

607 30 de Outubro de 2023.
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