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1. Identificacao

1.1. InformagoOes Territoriais

Unidade Federativa: Amazonas
Municipio: Manaus
Area: 11.401,092 km? (2018)

Populacdo estimada: | 2.182.763 pessoas (2019)
Fonte: IBGE, consulta em 3/9/2019.

1.2. Secretaria de Saude

Nome do Org3o: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MANAUS — SEMSA
Numero CNES: 6541445

CNPJ: 04.461.836/0001-44

Endereco Av. Mario Ypiranga, 1695 - Adriandpolis

E-mail: semsa@pmm.am.gov.br

Telefone: (92) 3632-2586 / 3214-5072

Fonte: SCNES, consulta em 3/9/2019.

1.3. Informagdes da Gestao

Prefeito: Arthur Virgilio do Carmo Ribeiro Neto
Secretdrio de Saude:  Marcelo Magaldi Alves

E-mail: marcelo.alves@pmm.am.gov.br
Telefone: (92) 3236-9986

1.4. Fundo de Saude

Lei de criacdo: Lei n2 66/1991, alterado p/ Lei n® 1.094/2007
Data de criac3o: 11/6/1991

CNPJ: 07.583.812/0001-56

Natureza Juridica: Publica

Nome do Gestor do Fundo: Marcelo Magaldi Alves

1.5. Plano de Satde

Periodo do Plano de Saude: 2018-2021
Status do Plano: Aprovado, conforme Resolugdo 001 de 30/01/2019 — CMS/MAO
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1.6. Informagdes sobre Regionalizacao

Regido de Saude: Manaus, Entorno e Alto Rio Negro

Municipio Area (Km?) Populagdo (Hab) Densidade
AUTAZES 7.599.282 39.565 5,21
BARCELOS 122.475.728 27.502 0,22
CAREIRO 6.091.547 37.869 6,22
CAREIRO DA VARZEA 2.631.128 30.225 11,49
IRANDUBA 2.215.033 48.296 21,80
MANAQUIRI 3.975.759 32.105 8,08
MANAUS 11.401.058 2.182.763 191,45
NOVA OLINDA DO NORTE 5.608.548 37.378 6,66
PRESIDENTE FIGUEIREDO 25.422.235 36.279 1,43
RIO PRETO DA EVA 5.813.197 33.347 5,74
SANTA ISABEL DO RIO NEGRO 62.846.237 25.156 0,40
SAO GABRIEL DA CACHOEIRA 109.184.896 45.564 0,42

Fonte: Resolugdo IBGE n? 3, de 26/08/2019, com adaptagdes pelo DPLAN/SUBGAP/SEMSA. Ano de referéncia: 2019.

1.7. Conselho de Saude

Instrumento legal de criagdo: Lein® 66/1991, alterado p/ Lei n2 1.094/2007

Endereco: Rua Comte. Paulo Lasmar, s/n?, Conjunto Santos Dumont, Bairro da Paz
E-mail: cms.sms@pmm.am.gov.br
Telefone: (92) 3214-7720
Nome do Presidente: Jorge Luiz Maia Carneiro
Usuarios: 28
Numero de conse.lhelros PO Gestores: 14
segmento (atualizado em
28/08/2019) Trabalhadores: 13
Prestadores: 0*

* Este segmento (prestadores de servigos) ndo existe separadamente, estd incluido no segmento do Gestor. Mesmo assim, nido
possui nenhum conselheiro.

Fonte: Conselho Municipal de Satide de Manaus — CMS/MAO.
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2. Introdugao

O Relatério Quadrimestral é um instrumento de prestacdo de contas da aplicacdo dos
recursos do Sistema Unico de Satde - SUS no ambito da Secretaria Municipal de Sadde - SEMSA.

Este relatério foi estabelecido pela Lei Complementar n2 141, de 13 de janeiro de 2012, que
versa em seu art. 36 que "O gestor do SUS em cada ente da Federacdo elaborard Relatdrio
detalhado referente ao quadrimestre anterior, o qual conterd, no minimo, as seguintes
informagodes:

| - montante e fonte de recursos aplicados no periodo;

Il - auditorias realizadas ou em fase de execucdo no periodo e suas recomendacdes e
determinacdes;

lll - oferta e producdo de servicos publicos na rede assistencial propria, contratada e
conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de saude da populagdo em seu ambito de
atuagao".

A estrutura do Relatério Detalhado do Segundo Quadrimestre de 2019 da Secretaria
Municipal de Sauide de Manaus esta de acordo com o que foi estabelecido pela Portaria GM/MS n@
750, de 29 de abril de 2019, que altera a Portaria de Consolidagcdo n2 1 GM/MS, de 28 de
setembro de 2017, para instituir o Sistema DigiSUS Gestor/Mddulo de Planejamento - DGMP no
ambito do Sistema Unico de Saude - SUS e em consonancia com a revisdo do Plano Municipal de
Saude - PMS 2018-2021 que aguarda aprovacado pelo Conselho Municipal de Saude - CMS/MAO. O
PMS 2018-2021 apresenta como estratégia prioritaria o reordenamento da rede de servigos de
saude, objetivando a ampliacdo da cobertura da atencdo primaria e a efetiva implantacdo da Rede
de Atencdo a Saude da Mulher e da Crianca, Rede de Urgéncia e Emergéncia, Rede de Atencdo
Psicossocial e Rede de Atenc¢do a Saude das Pessoas com Doencas Cronicas.

O Relatério Detalhado é apresentado com as seguintes informacodes:
. Identificacao;
. Introducao;
. Dados Demograficos e de Morbimortalidade;

. Dados da Produc3o de Servicos no Sistema Unico de Satde - SUS;

1
2
3
4
5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao Sistema Unico de Saude - SUS;
6. Profissionais de Saude trabalhando no Sistema Unico de Saude - SUS;
7. Programacao Anual de Saude - PAS;

8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa;

9. Execucdo Orcamentaria e Financeira;

10. Auditorias;

11. Andlises e ConsideracgGes Gerais.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria em 2015

FAIXA ETARIA MASCULINO FEMININO TOTAL
0a4anos 92.074 89.111 181.185
5a9anos 92.934 89.678 182.612
10 a 14 anos 97.944 95.138 193.082
15a 19 anos 100.486 102.764 203.250
20a 29 anos 191.166 196.392 387.558
30a39anos 175.718 186.659 362.377
40 a 49 anos 122.568 130.340 252.908
50 a 59 anos 79.347 85.703 165.050
60 a 69 anos 38.291 45.085 83.376
70 a 79 anos 13.509 19.733 33.242
80 anos e mais 4.554 8.518 13.072

TOTAL 1.008.591 1.049.121 2.057.712

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saiide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet). Data da consulta: 17/09/2019.

3.2. Nascidos Vivos

Numeros de nascidos vivos por residéncia da mae
Unidade Federagdo 2013 2014 2015 2016 2017

Manaus 41.640 42.809 42.342 39.603 38.498
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC). Data da consulta: 17/09/2019.

3.3. Principais Causas de Internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2015 2016 2017 2018 2019

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 7.157 7.376 7.108 8.114 4.174
II. Neoplasias (tumores) 3.871 4.144 4.224 4.641 3.210
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 470 512 521 526 302
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1.526 2.110 2.224 2.367 1.330
IX. Doengas do aparelho circulatério 7.042 6.872 6.555 7.577 4,918
V. Transtornos mentais e comportamentais 626 813 608 544 215
VI. Doengas do sistema nervoso 1.822 1.943 2.087 2.439 1.448
VII. Doengas do olho e anexos 497 621 683 602 285
VIIl. Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 158 131 155 192 106
X. Doengas do aparelho respiratério 10.029 9.272 9.785 9.437 5.962
XI. Doengas do aparelho digestivo 11.751 10.930 11.771 12.027 6.895
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 2.127 2.057 2.187 2.137 1.518
XIll. Doengas sist. osteomuscular e tec. conjuntivo 750 633 764 914 558
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 5.906 5.799 6.551 7.076 4.564
XIX. LesOes enven. e alg. out conseq.. causas externas 6.895 7.533 8.343 7.998 4.830
XV. Gravidez parto e puerpério 37.678 37.933 39.285 38.440 22.686
XVI. Algumas afec. originadas no periodo perinatal 1.823 2.286 3.280 4.362 2.447
XVII. Malf. Cong. deformid. e anomalias cromossdmicas 1.143 995 946 1.240 762
XVIII. Sint. sinais e achad. Anorm. Ex. clin. e laborat. 734 926 973 1.271 635
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 6 - - - -
XXI. Contatos com servigos de saude 809 1.309 1.462 1.536 907
CID 102 Revisdo nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

TOTAL 102.820 104.195 109.512 113.440 67.752

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Data da consulta: 17/09/2019.
Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.
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3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2013 2014 2015 2016 2017
I. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias 561 637 619 727 627
II. Neoplasias (tumores) 1.704 1.735 1.798 1.851 1.869
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 42 26 39 60 33
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 554 612 611 644 700
IX. Doengas do aparelho circulatério 1.604 1.684 1.765 1.811 1.746
V. Transtornos mentais e comportamentais 27 21 25 20 33
VI. Doengas do sistema nervoso 157 183 168 184 186
VII. Doengas do olho e anexos - - - - -
VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide 1 2 3 1 3
X. Doengas do aparelho respiratdrio 727 877 886 845 874
XI. Doengas do aparelho digestivo 375 360 406 429 439
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 4 6 16 12 34
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 44 49 65 56 71
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 167 208 258 242 283
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas - - - - -
XV. Gravidez parto e puerpério 28 43 23 32 15
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 276 285 277 245 267
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 230 219 192 158 170
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1.200 1.178 1.346 1.332 1.405
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 1.657 1.723 1.954 1.781 1.876

XXI. Contatos com servigos de saude - - - - -
XXII.Codigos para propdsitos especiais - - - - -

Total 9.358 9.848 10.451 10.430 10.631
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET). Data da consulta: 17/09/2019.

Andlises e Considerac¢oes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

O quadro da populagdo, por faixa etaria e sexo mostra a predominancia de homens nas faixas etarias de 0 a
14 anos. A partir da faixa etaria de 15 a 19 anos até a faixa de 80 anos e mais, verifica-se a predominancia
de mulheres. A faixa etdria de 80 anos e mais é constituida por 65% de mulheres.

Principais causas de morbidade Hospitalar no periodo de 2015 a 2019:

12 causa - Doencas do Aparelho Digestivo - 53.374 casos

22 causa - Doengas do Aparelho Respiratério - 44.485 casos

32 causa - LesGes, envenenamentos e algumas outras consequéncias de causas externas - 35.599 casos
42 causa - Algumas doencas infecciosas e parasitarias — 33.929 casos

52 causa - Doengas do Aparelho Circulatério - 32.964 casos

Observando-se as causas de interna¢ao hospitalar por ano, excetuando as interna¢des por Gravidez parto e
puerpério, a primeira e segunda causa, respectivamente, Doencas do Aparelho Digestivo e Doengas do
Aparelho Respiratdrio, mantém-se invariaveis ao longo do periodo analisado. Contudo, ha uma variacdo ao
longo dos anos, entre a terceira, quarta e quinta causa de internagao hospitalar, permanecendo como
quinta causa de internagdo nos anos de 2016, 2017 e 2018, as Doengas do Aparelho Circulatério.
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Principais causas de mortalidade no periodo de 2013 a 2017:

12 causa - Causas Externas de morbidade e mortalidade - 8.991 6bitos
22 causa - Neoplasias (tumores) - 8.957 ébitos

32 causa - Doengas do Aparelho Circulatério - 8.610 6bitos

42 causa - Causas mal definidas - 6.461 dbitos

52 causa - Doengas do Aparelho Respiratério - 4.209 ébitos

Observando-se as causas de morte por ano, ha variacdo da primeira causa entre as neoplasias (tumores) e

as causas externas, com excegéo no ano de 2016, quando as causas externas aparecem como terceira causa

de morte.

Quando se faz o acumulado pelas causas de morte durante o periodo de 2013 a 2017, as causas externas

aparecem em primeiro lugar.

As causas mal definidas e as doengas do aparelho respiratério foram as Unicas causas de morte que se

mantiveram invaridveis na classificacdo por causas de mortes, em quarta e quinta posicdo, no periodo de

2013 a 2017.
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4. Dados da Producgao de Servigos no SUS

4.1. Producdo de Atencdo Basica

Complexidade: Atengdo Basica

Sistema de Informag¢6es Ambulatoriais
Grupo procedimento
Quantidade aprovada

01 AgOes de promogdo e prevengdo em saude 455.974
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 23.981
03 Procedimentos clinicos 587.717
04 Procedimentos cirurgicos 2.733

TOTAL 1.070.405

Fonte: Ministério da Sadde - Conjunto Minimo de Dados (CMD). Data da consulta: 18/09/2019.

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

. Sistema de Informag6es Ambulatoriais Sistema de Informag6es Hospitalares
Grupo procedimento

Quantidade aprovada  Valor aprovado AlH Pagas Valor total
01 AgOes de promogdo e prevengdo em saude - - - -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 1.028 25.214,18 - -
03 Procedimentos clinicos 470 42.100,00 1.648 1.120.279,39
04 Procedimentos cirurgicos - - 1.058 693.274,38

05 Transplantes de 6rgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a salde - - - -

TOTAL 1.498 67.314,18 2.706 1.813.553,77
Fonte: Sistemas de Informag¢des Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Data da consulta: 18/09/2019.

4.3. Producdo de Atencgdo Psicossocial por Forma de Organizagao

Sistema de Informag¢oes Ambulatoriais
Forma de Organizagdo Quantidade aprovada Valor aprovado
030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 41.938 9.870,64
Sistema de Informag6es Hospitalares

Forma de Organizagdo AlH Pagas Valor total

Fonte: Sistemas de Informag¢des Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Data da consulta: 18/09/2019.

4.4. Producdo de Atengdao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

. Sistema de Informag6es Ambulatoriais Sistema de InformagGes Hospitalares
Grupo procedimento

Quantidade aprovada  Valor aprovado AlH Pagas Valor total

01 AgOes de promogdo e prevengdo em saude 279.010 3.450,00 - -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 2.603.436 9.460.928,86 - -
03 Procedimentos clinicos 1.526.646 1.600.049,78 1.648 1.120.279,39
04 Procedimentos cirurgicos 49.349 159.627,67 1.188 733.115,48
05 Transplantes de 6rgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 680 65.870,38 - -
08 Agdes complementares da atengdo a salude 885 - - -

TOTAL 4.460.006 11.289.926,69 2.836 1.853.394,87

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Data da consulta: 18/09/2019.
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4.5. Produgao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

. Sistema de Informagdes Ambulatoriais
Grupo procedimento

Quantidade aprovada Valor aprovado
01 Agdes de promogdo e prevengdo em saude 8.387 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 16.182 -
TOTAL 24.569 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS). Data da consulta: 04/09/2019.

Andlises e Considerag¢6es sobre Dados da Produgao de Servigos no SUS

Sobre a produc¢ao da ateng¢ao basica: as acbes de Promogdo e Preveng¢dao em Saude representam 42,60%
do total de procedimentos da Atencdo Basica, enquanto que os procedimentos clinicos representam
54,91% de 1.070.405 procedimentos de atengdo basica realizados.

Sobre a produg¢do da Urgéncia e Emergéncia: os procedimentos com finalidade diagnédstica representam
68,62% dos procedimentos ambulatoriais realizados. Com referéncia aos procedimentos hospitalares, os
procedimentos clinicos representam 60,90% e os procedimentos cirurgicos representam 39,10%.

Sobre a produgdo da Atengao Ambulatorial Especializada e Hospitalar: com referéncia aos procedimentos
ambulatoriais, os procedimentos com finalidade diagndstica representam 58,37% do total e os
procedimentos clinicos representam 34,23%. Quanto aos procedimentos hospitalares, os procedimentos
clinicos representam 58,11% e os procedimentos cirurgicos 41,89%.

Sobre a produgao de Vigilancia em Saude: as a¢des de Promocdo e Prevengdo em Salde representam
34,14% do total de Produgdo, enquanto os procedimentos com finalidade diagnédstica representam 65,86%.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Rede fisica de estabelecimentos de saude por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

FARMACIA 0 3 0 3
UNIDADE MOVEL DE NiVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 3 48 51
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 297 297
TELESSAUDE 0 1 0 1
HOSPITAL ESPECIALIZADO 8 41 4 53
HOSPITAL GERAL 13 28 0 41
UNIDADE MOVEL FLUVIAL 0 14 4 18
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 3 1 4
CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL 0 2 6
CENTRAL DE NOTIFICACAO, CAPTACAO E DISTRIB. DE ORGAOS ESTADUAL 0 0
CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 0 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 29 10 39
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 3
POSTO DE SAUDE 0 18 18
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 0 4
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0
COOPERATIVA OU EMPRESA DE CESSAO DE TRABALHADORES NA SAUDE 0 30 0 30
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 1 22 23
SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR ISOLADO (HOME CARE) 0 1 0
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 2 4
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 19 37 7 63
POLICLINICA 10 17 16 43
PRONTO ATENDIMENTO 24 6 30
HOSPITAL/DIA - ISOLADO
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 1 1
UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE INDIGENA 0 0 3 3

TOTAL 74 238 442 754

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES). Data da consulta: 19/09/2019.
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5.2. Por natureza juridica

Periodo 2019
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRAGAO PUBLICA
FUNDAGAO PUBLICA DE DIREITO PUBLICO ESTADUAL OU

DO DISTRITO FEDERAL 0 15 15 30
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO FEDERAL 3 14 0 17
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 430 0 0 430
SSGD/-}ST:#%LIFCEODED;AFCODER EXECUTIVO ESTADUAL OU 3 84 59 151
FUNDAGAO PUBLICA DE DIREITO PUBLICO FEDERAL 0 5 0 5
FUNDAGAO PUBLICA DE DIREITO PUBLICO MUNICIPAL 1 0 0 1
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE ANONIMA FECHADA 0 2 0 2
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 0 1 0 1
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA 0 1 0 1

(DE NATUREZA SIMPLES)
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 0 21 0 21
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA

(DE NATUREZA EMPRESARIA) 0 4 0 4

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0 81 0 81

SOCIEDADE SIMPLES PURA 0 2 0 2
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

FUNDAGAO PRIVADA 0 2 0 2

ASSOCIAGAO PRIVADA 0 6 0 6

TOTAL 442 238 74 754

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES). Data da consulta: 19/09/2019.

Analises e Considerac¢oes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

A rede municipal de salde possui 270 cadastros de estabelecimentos de salde, sendo: 17 unidades bdsicas
tradicionais; 29 unidades basicas com estratégia saude da familia; 122 unidades basicas de salde do porte |
A, 1B, I, I, 1V, V e VI; 7 Policlinicas; 18 unidades de saude rural, sendo 11 unidades tradicionais, 3 unidades
ribeirinhas e 4 unidades terrestres; 4 unidades moéveis fluviais; 47 unidades modveis terrestres, sendo
unidades de suporte basico e avancado; 3 Centros de Atencdo Psicossocial — CAPS; 4 Centros de
Especialidades Odontoldgicas — CEO; 6 laboratdrios; dentre outras unidades.
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Profissionais de Saude trabalhando no SUS

Periodo 07/2019
Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratagao
Adm..do Formas de contrataio C,B(?5 CBOs_ C,BOs (outr?s) CB’Os (ou,trf)s) CBOSs ACS
Estabelecimento médicos enfermeiro nivel superior nivel médio

Estatutdrios e empregados publicos
(0101, 0102) 873 522 1.118 5.399 1.494
Auténomos (0209, 0210) 0

Publica (NJ grupo 1, Residentes e estagiarios (05, 06) 17 0 0

ou 201-1,203-8)  Bolsistas (07) 109 30 24 10
Intermediados por outra entidade 13 )8 34 76 0
(08)
Informais (09) 5 4 2 0 0
Celetistas (0105) 0 15 4 43 0
Auténomos (0209, 0210) 2 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 17 0 0

Privada (NJ grupos | Bolsistas (07) 109 30 24 10 0

2 - exceto 201-1 ; ;

’ Intermediados por outra entidade

203-8-,3,4¢e5) (08) 13 28 34 76 0
Informais (09) 5 4 2 0 0
.Se.r\./ld.ores Pubhcos cedidos para a 0 0 0 1 0
iniciativa privada (10)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm..do Formas de contratagio C,Bps CBOs_ CIIBOs (outr?s) CB’Os (ou,tr?s) CBOs ACS
Estabelecimento médicos enfermeiro nivel superior nivel médio

Publica (NJ grupo 1, Contratos temporarios e cargos em

ou 201-1, 203-8) comissdo (010301, 0104) 38 41 191 2:319 1.637

Privada (NJ grupos Contratos temporarios e cargos em

2 - exceto 201-1, P & 0 0 0 0 0

203-8-,3,4e5) comissdo (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES). Data da consulta: 07/08/2019.

Andlises e Considerag¢o6es sobre Profissionais de Saude trabalhando no SUS

Os profissionais de saude que trabalham no SUS estdo localizados em estabelecimentos publicos e
privados. Segundo as formas de contrata¢do, a maior quantidade de profissionais esta contratada por meio
do regime de estatutdrios e empregados publicos.

Na administracdo publica, também estdo contratados profissionais por meio de contratos tempordarios e
cargos em comissao.

Na administracdo privada, a maior parte dos profissionais médicos esta cadastrada como bolsistas.
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6. Programacdo Anual de Saude - PAS

6.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 01. AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO AS AGOES E SERVICOS DE MODO A ATENDER AS NECESSIDADES DE SAUDE, RESPEITANDO OS PRINCIPIOS DA INTEGRALIDADE, EQUIDADE, HUMANIZAGAO E AS DIVERSIDADES AMBIENTAIS, SOCIAIS E

SANITARIAS, BUSCANDO REDUZIR AS MORTES EVITAVEIS E MELHORAR AS CONDIGOES DE VIDA DAS PESSOAS.

OBJETIVO N2 1.1. AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO AOS SERVIGOS DE SAUDE, APRIMORANDO AS POLITICAS DE ATENGAO E VIGILANCIA EM SAUDE.

Descri¢cao da Meta Meta Plano Meta 2019 Unidade de

(2018-2021)
1. Ampliar de 43,10%, em 2016, para 70% a cobertura de atengdo primaria até 2021. 70 56,97

Agdo N2 1 - Ampliar de 43,10%, em 2016, para 70% a cobertura de atengdo primaria até 2021.
2. Ampliar de 28,64%, em 2017, para 35% a cobertura de satide bucal na atengdo primaria até 2021. 35 28

Acdo N2 1 - Ampliar de 28,64%, em 2017, para 35% a cobertura de satde bucal na atengdo primaria até 2021.
3. Ampliar de 3, em 2017, para 11 o nimero de Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF) até 2021. 11 3

Agdo N2 1 - Ampliar de 3, em 2017, para 11 o nimero de Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF) até 2021.

4. Monitorar a implantagdo do Protocolo/Norma Técnica de reorganizagdo e qualificagdo do acesso a 225 136
Atengdo Primaria em 225 Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021.

medida

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Resultado
22 QDM/2019

46,30

27,06

155

% meta alcangada
da PAS

81,27

96,64

113,97

Ac3o N2 1 - Monitorar a implantag3o do Protocolo/Norma Técnica de reorganizagdo e qualificagdo do acesso a Atengdo Primaria em 225 Unidades Bésicas de Saude (UBS) até 2021.

5. Construir 01 Unidade Bésica de Saude (UBS) porte Il no Distrito de Saude Leste até 2021. 100 0

Agdo N2 1 - Construir 01 Unidade Basica de Saude (UBS) porte Il no Distrito de Satde Leste até 2021.

6. Construir 01 Unidade Basica de Saude (UBS) porte Ill no Distrito de Satide Sul (Pico das Aguas, UBS Luiz 100 60
Montenegro) até 2021.

Agdo N2 1 - Construir 01 Unidade Basica de Satde (UBS) porte Ill no Distrito de Satide Sul (Pico das Aguas, UBS Luiz Montenegro) até 2021.

7. Construir 01 Unidade Basica de Saude (UBS) porte Ill no Distrito de Saude Oeste (UBS Lindalva 100 10
Damasceno) até 2021.

Agdo N2 1 - Construir 01 Unidade Bésica de Saude (UBS) porte Il no Distrito de Saude Oeste (UBS Lindalva Damasceno) até 2021.

8. Construir 01 Unidade Basica de Saude (UBS) porte Il no Distrito de Saude Leste (Rua das Dalias) até 100 50
2021.

Agdo N2 1 - Construir 01 Unidade Basica de Saude (UBS) porte Il no Distrito de Satude Leste (Rua das Ddlias) até 2021.

9. Construir 01 Unidade Basica de Saude (UBS) porte IV no Distrito de Saude Oeste (Santa Etelvina, 100 30
Conjunto Manauara |l) até 2021.

Agdo N2 1 - Construir 01 Unidade Bésica de Saude (UBS) porte IV no Distrito de Satiide Oeste (Santa Etelvina, Conjunto Manauara Il) até 2021.

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

0

40

66,66
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Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Cobertura populacional estimada
Equipes de Atengdo Basica.

pelas

Cobertura populacional estimada de saude

bucal na atengdo basica.

indice de atendimentos realizados pelo
nucleo de apoio a saide da familia (NASF).

Cobertura populacional estimada
Equipes de Atengdo Basica.

Cobertura populacional estimada
Equipes de Atengdo Basica.

Cobertura populacional estimada
Equipes de Atengdo Basica.

Cobertura populacional estimada
Equipes de Atengdo Basica.

Cobertura populacional estimada
Equipes de Atengdo Basica.

Cobertura populacional estimada
Equipes de Atengdo Basica.

pelas

pelas

pelas

pelas

pelas

pelas

Linha- Base
2016

43,10

35,38

43,10

43,10

43,10

43,10

43,10

43,10

Unidade de
medida

Percentual

Percentual

indice

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual
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DIRETRIZ N2 01. AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO AS AGOES E SERVICOS DE MODO A ATENDER AS NECESSIDADES DE SAUDE, RESPEITANDO OS PRINCIPIOS DA INTEGRALIDADE, EQUIDADE, HUMANIZAGAO E AS DIVERSIDADES AMBIENTAIS, SOCIAIS E

SANITARIAS, BUSCANDO REDUZIR AS MORTES EVITAVEIS E MELHORAR AS CONDIGOES DE VIDA DAS PESSOAS.

OBJETIVO N2 1.1. AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO AOS SERVIGOS DE SAUDE, APRIMORANDO AS POLITICAS DE ATENGAO E VIGILANCIA EM SAUDE.

Descri¢cdo da Meta Meta Plano
(2018-2021)
10. Construir 01 Unidade Basica de Saude (UBS) porte IV no Distrito de Saude Norte (Av. Curagao) até 100 60
2021.
Agdo N2 1 - Construir 01 Unidade Basica de Saude (UBS) porte IV no Distrito de Satiide Norte (Av. Curagao) até 2021.
11. Construir 01 Unidade Bésica de Saude (UBS) porte IV no Distrito de Satde Norte (Monte das Oliveiras, 100 30

Viver Melhor) até 2021.
Agdo N2 1 - Construir 01 Unidade Basica de Saude (UBS) porte IV no Distrito de Saude Norte (Monte das Oliveiras, Viver Melhor) até 2021.

12. Construir 01 Unidade Bésica de Saude (UBS) porte IV no Distrito de Sadde Leste (Av. Brigadeiro Hilario 100 40
Gurjdo) até 2021.

Agdo N2 1 - Construir 01 Unidade Basica de Saude (UBS) porte IV no Distrito de Saude Leste (Av. Brigadeiro Hilario Gurjdo) até 2021.

13. Construir 01 Unidade Bésica de Saude (UBS) porte IV no Distrito de Saude Norte (Lago Azul, 100 100
Condominio Total Ville) até 2021.

Agdo N2 1 - Construir 01 Unidade Bésica de Saude (UBS) porte IV no Distrito de Satide Norte (Lago Azul, Condominio Total Ville) até 2021.

14. Reformar a Unidade Basica de Saude (UBS) Armando Mendes até 2021. 100 30
Acdo N2 1 - Reformar a Unidade Basica de Saude (UBS) Armando Mendes até 2021.

15. Reformar a Unidade Basica de Saude (UBS) Dom Milton até 2021. 100 30
Agdo N2 1 - Reformar a Unidade Basica de Saude (UBS) Dom Milton até 2021.

16. Reformar a Unidade Basica de Satude (UBS) Waldir Bugalho até 2021. 100 100
Agdo N2 1 - Reformar a Unidade Basica de Saude (UBS) Waldir Bugalho até 2021.

17. Reformar a Unidade Basica de Saude (UBS) N 60 até 2021. 100 100
Acdo N2 1 - Reformar a Unidade Basica de Satude (UBS) N 60 até 2021.

18. Reformar a Unidade Basica de Saude (UBS) Balbina Mestrinho até 2021. 100 100

Acdo N2 1 - Reformar a Unidade Basica de Satde (UBS) Balbina Mestrinho até 2021.

19. Reformar a Policlinica Anna Barreto até 2021. 100 100
Acdo N2 1 - Reformar a Policlinica Anna Barreto até 2021.

20. Reformar a Policlinica José Ant6nio da Silva até 2021. 100 100
Agdo N2 1 - Reformar a Policlinica José Anténio da Silva até 2021.

21. Reformar a Policlinica Comte Telles até 2021. 100 50
Agdo N2 1 - Reformar a Policlinica Comte Telles até 2021.

22. Reformar a Policlinica Djalma Batista até 2021. 100 70

Acdo N2 1 - Reformar a Policlinica Djalma Batista até 2021.

Meta 2019 Unidade de

medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Resultado
22 QDM/2019

18

65

100

% meta alcangada
da PAS

30

65

100

15

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Cobertura populacional estimada
Equipes de Atengdo Basica.

Cobertura populacional estimada
Equipes de Atengdo Basica.

Cobertura populacional estimada
Equipes de Atengdo Basica.

Cobertura populacional estimada
Equipes de Atengdo Basica.

Sem indicador pactuado

Sem indicador pactuado

Sem indicador pactuado

Sem indicador pactuado

Sem indicador pactuado

Sem indicador pactuado

Sem indicador pactuado

Sem indicador pactuado

Sem indicador pactuado

pelas

pelas

pelas

pelas

Linha- Base
2016

43,10

43,10

43,10

43,10

Unidade de
medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual
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DIRETRIZ N2 01. AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO AS AGOES E SERVICOS DE MODO A ATENDER AS NECESSIDADES DE SAUDE, RESPEITANDO OS PRINCIPIOS DA INTEGRALIDADE, EQUIDADE, HUMANIZAGAO E AS DIVERSIDADES AMBIENTAIS, SOCIAIS E
SANITARIAS, BUSCANDO REDUZIR AS MORTES EVITAVEIS E MELHORAR AS CONDIGOES DE VIDA DAS PESSOAS.

OBJETIVO N2 1.1. AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO AOS SERVIGOS DE SAUDE, APRIMORANDO AS POLITICAS DE ATENGAO E VIGILANCIA EM SAUDE.

Descri¢do da Meta Meta Plano Meta 2019 Unidade de Resultado | % meta alcangada Indicador para monitoramento e Linha- Base Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliagdo da meta 2016 medida
23. Reformar a Policlinica Raimundo Franco de S& até 2021. 100 70 | Percentual 0 0 ' Sem indicador pactuado

Agdo N2 1 - Reformar a Policlinica Raimundo Franco de Sa até 2021.

24. Reformar a Policlinica Castelo Branco até 2021. 100 100 ' Percentual 0 0 ' Sem indicador pactuado
Acdo N2 1 - Reformar a Policlinica Castelo Branco até 2021.

25. Reformar a Policlinica Antonio Reis até 2021. 100 70 | Percentual 0 0 ' Sem indicador pactuado
Acdo N2 1 - Reformar a Policlinica Ant6nio Reis até 2021.

26. Ampliar o numero de escolas publicas com o Programa Saude na Escola (PSE) implantado, passando de 173 3 ' Numero 14 466,66 Cobertura populacional estimada pelas 43,10 Percentual
164, em 2017, para 173 até 2021. Equipes de Atengdo Basica.

Agdo N2 1 - Ampliar o numero de escolas publicas com o Programa Saude na Escola (PSE) implantado, passando de 164, em 2017, para 173 até 2021.

27. Realizar, anualmente, 100% das agGes prioritdrias pactuadas no Termo de adesdo nas escolas com 100 100 ' Percentual 50 50 | Percentual de servigos ofertados pela Percentual
Programa Saude na Escola (PSE) implantado até 2021. equipe de atengdo basica.

Acgdo N2 1 - Realizar, anualmente, 100% das agbes prioritdrias pactuadas no Termo de ades3o nas escolas com Programa Saude na Escola (PSE) implantado até 2021.

28. Aumentar de 26.387, em 2017, para 39.640 a média mensal de agdo coletiva de escovagdo dental 39.640 36.000 Numero 28.808 80,02  Percentual de servicos ofertados pela Percentual
supervisionada até 2021. equipe de saude bucal.

Acdo N2 1 - Aumentar de 26.387, em 2017, para 39.640 a média mensal de agdo coletiva de escovagdo dental supervisionada até 2021.

29. Implantar um Centro de Referéncia em Radiologia Odontoldgica até 2021. 1 1 | Numero 0 0  Percentual de servigos ofertados pela Percentual
equipe de saude bucal.

Agdo N2 1 - Implantar um Centro de Referéncia em Radiologia Odontoldgica até 2021.

30. Acompanhar o estado nutricional de 100% das criangas beneficidrias do Programa de Nutrigdo Infantil 100 100 | Percentual 82,90 82,90 Cobertura de acompanhamento das 59,71  Percentual
Leite do Meu Filho até 2021. condicionalidades de saude do Programa
Bolsa Familia.

Agdo N2 1 - Acompanhar o estado nutricional de 100% das criangas beneficiarias do Programa de Nutrigdo Infantil Leite do Meu Filho até 2021.

31. Administrar, anualmente, 20.000 unidades de suplementos de vitamina A para criangas de 6 a 12 20.000 20.000 ' Ndmero 5.460 85,30 Cobertura de acompanhamento das 59,71  Percentual
meses até 2021. condicionalidades de saude do Programa
Bolsa Familia.

Agdo N2 1 - Administrar, anualmente, 20.000 unidades de suplementos de vitamina A para criangas de 6 a 12 meses até 2021.

32. Administrar, anualmente, 75.000 unidades de suplementos de vitamina A para criangas de 12 a 59 75.000 75.000 ' Ndmero 12.659 61,92 Cobertura de acompanhamento das 59,71  Percentual
meses até 2021. condicionalidades de saude do Programa
Bolsa Familia.

Agdo N2 1 - Administrar, anualmente, 75.000 unidades de suplementos de vitamina A para criangas de 12 a 59 meses até 2021.
33. Implantar um Centro Especializado de Reabilitagdo (CER), tipo Il (fisico e intelectual) até 2021. 1 1 | Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado

Acdo N2 1 - Implantar um Centro Especializado de Reabilitagdo (CER), tipo Il (fisico e intelectual) até 2021.

16



RELATORIO DETALHADO DO
2° QUADRIMESTRE DE 2019

DIRETRIZ N2 01. AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO AS AGOES E SERVICOS DE MODO A ATENDER AS NECESSIDADES DE SAUDE, RESPEITANDO OS PRINCIPIOS DA INTEGRALIDADE, EQUIDADE, HUMANIZAGAO E AS DIVERSIDADES AMBIENTAIS, SOCIAIS E
SANITARIAS, BUSCANDO REDUZIR AS MORTES EVITAVEIS E MELHORAR AS CONDIGOES DE VIDA DAS PESSOAS.

OBJETIVO N2 1.1. AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO AOS SERVIGOS DE SAUDE, APRIMORANDO AS POLITICAS DE ATENGAO E VIGILANCIA EM SAUDE.

Descri¢do da Meta Meta Plano Meta 2019 Unidade de Resultado | % meta alcangada Indicador para monitoramento e Linha- Base Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliagdo da meta 2016 medida
34. Reorganizar os 7 servigos de fisioterapia da rede municipal de saude até 2021. 7 7  Numero 1 28,57 | Percentual de encaminhamentos para Percentual

servigo especializado.
Acdo N2 1 - Reorganizar os 7 servigos de fisioterapia da rede municipal de satde até 2021.

35. Ampliar em 12% a oferta de exames de apoio diagndstico (laboratoriais, radiologia, ultrassonografia, 3.611.022 3.417.574  NUmero 1.612.790 74,20  Percentual de encaminhamentos para Percentual
eletrocardiografia e citopatologia), passando de 3.224.127, em 2017, para 3.611.022 até 2021. servigo especializado.

Acdo N2 1 - Ampliar em 12% a oferta de exames de apoio diagndstico (laboratoriais, radiologia, ultrassonografia, eletrocardiografia e citopatologia), passando de 3.224.127, em 2017, para 3.611.022 até 2021.

36. Reestruturar o Laboratdrio de Vigilancia da rede municipal de satde até 2018. 1 0  Numero 0 0  Percentual de encaminhamentos para Percentual
servigo especializado.

Agdo N2 1 - Reestruturar o Laboratdrio de Vigilancia da rede municipal de saude até 2018.

37. Elaborar projeto de reforma da Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT) até 2019. 1 1 | Numero 1 100 ' Proporgdo de parto normal no SUS e na 53,65  Percentual
saude suplementar.

Acdo N2 1 - Elaborar projeto de reforma da Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT) até 2019.

38. Reformar a Maternidade Dr. Moura Tapajoz (MMT) até 2021. 100 0  Numero 0 0  Proporgdo de parto normal no SUS e na 53,65  Percentual
saude suplementar.

Acdo N2 1 - Reformar a Maternidade Dr. Moura Tapaj6z (MMT) até 2021.

39. Ampliar a Maternidade Dr. Moura Tapajoz (MMT) até 2021. 100 100 ' Percentual 65 65 | Proporgdo de parto normal no SUS e na 53,65  Percentual
saude suplementar.

Agdo N2 1 - Ampliar a Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT) até 2021.

40. Implantar 1 Centro de Parto Normal Intra-hospitalar tipo Il na Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT) 1 0  Numero 0 0  Proporgdo de parto normal no SUS e na 53,65  Percentual
até 2021. saude suplementar.

Agdo N2 1 - Implantar 1 Centro de Parto Normal Intra-hospitalar tipo Il na Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT) até 2021.

41. Reduzir o tempo de permanéncia hospitalar da Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT), passando de 3 4 ' Numero 4,3 88,37 | Sem indicador pactuado
4,6, em 2017, para 3, em 2021.

Acgdo N2 1 - Reduzir o tempo de permanéncia hospitalar da Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT), passando de 4,6, em 2017, para 3, em 2021.

42. Manter a Certificagdo Iniciativa Hospital Amigo da Crianga (IHAC) da Maternidade Dr. Moura Tapajdz 1 1 | Numero 0 0 Taxa de mortalidade infantil. 12,68 Taxa
(MMT) até 2021.

Acdo N2 1 - Manter a Certificagdo Iniciativa Hospital Amigo da Crianga (IHAC) da Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT) até 2021.

43. Implantar, gradativamente, os 4 eixos do Projeto de Aprimoramento e Inovagdo no Cuidado e Ensino 4 1 | Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado
em Obstetricia e Neonatologia (Apice On) na Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT) até 2021.

Acgdo N2 1 - Implantar, gradativamente, os 4 eixos do Projeto de Aprimoramento e Inovagdo no Cuidado e Ensino em Obstetricia e Neonatologia (Apice On) na Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT) até 2021.
44. Implantar o transporte inter-hospitalar para a Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT) até 2021. 1 1 | Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado

Agdo N2 1 - Implantar o transporte inter-hospitalar para a Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT) até 2021.
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RELATORIO DETALHADO DO
2° QUADRIMESTRE DE 2019

DIRETRIZ N2 01. AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO AS AGOES E SERVICOS DE MODO A ATENDER AS NECESSIDADES DE SAUDE, RESPEITANDO OS PRINCIPIOS DA INTEGRALIDADE, EQUIDADE, HUMANIZAGAO E AS DIVERSIDADES AMBIENTAIS, SOCIAIS E
SANITARIAS, BUSCANDO REDUZIR AS MORTES EVITAVEIS E MELHORAR AS CONDIGOES DE VIDA DAS PESSOAS.

OBJETIVO N2 1.1. AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO AOS SERVIGOS DE SAUDE, APRIMORANDO AS POLITICAS DE ATENGAO E VIGILANCIA EM SAUDE.

Descri¢do da Meta Meta Plano Meta 2019 Unidade de Resultado | % meta alcangada Indicador para monitoramento e Linha- Base Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliagdo da meta 2016 medida
45. Implantar a Politica Municipal de Praticas Integrativas e Complementares no municipio de Manaus até 1 1 | Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado

2021.
Agdo N2 1 - Implantar a Politica Municipal de Praticas Integrativas e Complementares no municipio de Manaus até 2021.

46. Implantar o manejo clinico da infecgdo pelo HIV em 12 Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021. 12 3 Numero 0 0 Numero de casos novos de aids em 6  Numero
menores de 5 anos.

Agdo N2 1 - Implantar o manejo clinico da infecgdo pelo HIV em 12 Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021.

47. Implantar as agBes de satde do trabalhador em 34 Unidades Bésicas de Saude (UBS) até 2021. 34 8  Numero 3 50 ' Proporgdo de preenchimento do campo Percentual
"ocupagdo" nas notificagbes de agravos
relacionados ao trabalho.

Acgdo N2 1 - Implantar as agBes de saide do trabalhador em 34 Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021.

DIRETRIZ N2 01. AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO AS AGOES E SERVICOS DE MODO A ATENDER AS NECESSIDADES DE SAUDE, RESPEITANDO OS PRINCIPIOS DA INTEGRALIDADE, EQUIDADE, HUMANIZAGAO E AS DIVERSIDADES AMBIENTAIS, SOCIAIS E
SANITARIAS, BUSCANDO REDUZIR AS MORTES EVITAVEIS E MELHORAR AS CONDIGOES DE VIDA DAS PESSOAS.

OBJETIVO N2 1.2. AMPLIAR O ACESSO DA POPULAGAO A MEDICAMENTOS, PROMOVER O USO RACIONAL E QUALIFICAR A ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO AMBITO DO SUS.

Descri¢cao da Meta Meta Plano Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcangada Indicador para monitoramento e  Linha- Base ' Unidade de
(2018-2021) medida 22QDM/2019 da PAS avaliacdo da meta 2016 medida
1. Ampliar o nimero de Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) com o sistema informatizado de 236 18 Numero 0 0 | Sem indicador pactuado

gestdo de medicamentos, passando de 166, em 2017, para 236 até 2021.
Agdo N2 1 - Ampliar o nimero de Estabelecimentos Assistenciais de Satde (EAS) com o sistema informatizado de gestdo de medicamentos, passando de 166, em 2017, para 236 até 2021.

2. Ampliar a oferta de cuidados farmacéuticos nos Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS), 20 4 ' Numero 0 0 | Sem indicador pactuado
passando de 11, em 2017, para 20 até 2021.

Acgdo N2 1 - Ampliar a oferta de cuidados farmacéuticos nos Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS), passando de 11, em 2017, para 20 até 2021.

3. Dispensar e registrar a dispensa¢do de medicamentos fitoterapicos nas farméacias de 5 Unidades Basicas 5 1 | Numero 0 0 | Sem indicador pactuado
de Saude (UBS) até 2021.

Acdo N2 1 - Dispensar e registrar a dispensagdo de medicamentos fitoterdpicos nas farmacias de 5 Unidades Bésicas de Saude (UBS) até 2021.

4. Realizar 2 capacitagGes para as atividades desenvolvidas em todas as etapas da cadeia produtiva de 2 2 | Numero 1 50 | Sem indicador pactuado
fitoterapicos até 2021.

Acdo N2 1 - Realizar 2 capacitagdes para as atividades desenvolvidas em todas as etapas da cadeia produtiva de fitoterdpicos até 2021.
5. Implantar 1 laboratdrio fitoterapico "Farmacia Viva" até 2021. 1 1 | Numero 0 0 | Sem indicador pactuado

Agdo N2 1 - Implantar 1 laboratério fitoterapico "Farmacia Viva" até 2021.
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PREFEITURA DE

¥ MANAUS

RELATORIO DETALHADO DO
2° QUADRIMESTRE DE 2019

DIRETRIZ N2 02. APRIMORAR AS REDES DE ATENGAO E PROMOVER O CUIDADO INTEGRAL AS PESSOAS NOS VARIOS CICLOS DE VIDA, CONSIDERANDO AS QUESTOES DE GENERO, ORIENTACAO SEXUAL, RAGA/ETNIA E SITUAGOES DE VULNERABILIDADE NA

ATENGAO BASICA.

OBJETIVO Ne 2.1. APRIMORAR AS REDES DE ATENGAO A SAUDE, COM ENFASE NA ARTICULAGAO DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA, REDE DE SAUDE DA MULHER E DA CRIANGA, REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL E DA REDE DE ATENGAO A SAUDE DAS

PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS.

Descri¢cao da Meta Meta Plano Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcangada
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS

1. Ampliar de 0,44, em 2016, para 0,65, até 2021, a razdo de exame citopatoldgico em mulheres na faixa 0,65 0,50  Razdo 0,25 50
etaria de 25 a 64 anos.
Agdo N2 1 - Ampliar de 0,44, em 2016, para 0,65, até 2021, a razdo de exame citopatoldgico em mulheres na faixa etdria de 25 a 64 anos.
2. Ampliar de 0,23, em 2016, para 0,45, até 2021, a razdo de exames de mamografia de rastreamento em 0,45 0,42  Razdo 0,12 28,57
mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos.
Agdo N2 1 - Ampliar de 0,23, em 2016, para 0,45, até 2021, a razdo de exames de mamografia de rastreamento em mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos.
3. Aumentar de 61,23%, em 2016, para 70%, até 2021, o percentual de parto normal nas Maternidades 70 62,50 | Percentual 58,06 92,89
Publicas.
Agdo N2 1 - Aumentar de 61,23%, em 2016, para 70%, até 2021, o percentual de parto normal nas Maternidades Publicas.
4. Reduzir a razdo da mortalidade materna de 65,64/100.000 nascidos vivos, em 2016, para 60/100.000 60 63 | Razdo 71,51 88,09
nascidos vivos até 2021.
Agdo N2 1 - Reduzir a razdo da mortalidade materna de 65,64/100.000 nascidos vivos, em 2016, para 60/100.000 nascidos vivos até 2021.
5. Reduzir a taxa de mortalidade infantil de 12,78/1.000 nascidos vivos, em 2016, para 11,5/1.000 nascidos 11,50 12,50  Taxa 15,25 81,96
vivos até 2021.
Acgdo N2 1 - Reduzir a taxa de mortalidade infantil de 12,78/1.000 nascidos vivos, em 2016, para 11,5/1.000 nascidos vivos até 2021.
6. Ampliar de 10, em 2017, para 215, em 2021, as Unidades Basicas de Saude (UBS) com o Protocolo 215 43 | Nimero 0 0
Municipal de Saude do Adolescente implementado.
Agdo N2 1 - Ampliar de 10, em 2017, para 215, em 2021, as Unidades Basicas de Satide (UBS) com o Protocolo Municipal de Saude do Adolescente implementado.
7. Implementar as agbes de atengdo integral as doengas prevalentes na infancia (AIDPI), na faixa etéria de 215 43 | Nimero 0 69,76

2 a menor de 10 anos, em 215 Unidades Basicas de Satude (UBS) até 2021.
Agdo N2 1 - Implementar as agdes de atengdo integral as doencas prevalentes na infancia (AIDPI), na faixa etaria de 2 a menor de 10 anos, em 215 Unidades Bésicas de Saude (UBS) até 2021.
242 82 102,50

8. Implantar o protocolo de Saude do Idoso em 225 Equipes de Saude da Familia (ESF) e 17 Unidades 80 | Numero

Basicas de Saude (UBS) até 2021.

Agdo N2 1 - Implantar o protocolo de Salde do Idoso em 225 Equipes de Saude da Familia (ESF) e 17 Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021.
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Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Razdo de exames citopatolégicos do colo
do Utero em mulheres de 25 a 64 anos e a
populagdo da mesma faixa etaria.

Razdo de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de
50 a 69 anos e populagdo da mesma faixa
etaria.

Proporgdo de parto normal no SUS e na
saude suplementar.

Numero de 6bitos maternos em
determinado periodo e local de residéncia.

Taxa de mortalidade infantil.

Propor¢do de gravidez na adolescéncia
entre as faixas etdrias de 10 a 19 anos.

Sem indicador pactuado

Taxa de mortalidade prematura (30 A 69
anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT
(Doengas do Aparelho Circulatério, Cancer,
Diabetes e Doengas Respiratdrias
Crbnicas).

Linha- Base
2016

0,44

0,23

53,65

26

12,68

20,07

270,43

Unidade de
medida

Razdo

Razdo

Percentual

Numero

Taxa

Percentual

Taxa



PREFEITURA DE

R M AN AUS RELATORIO DETALHADO DO

2° QUADRIMESTRE DE 2019

DIRETRIZ N2 02. APRIMORAR AS REDES DE ATENCAO E PROMOVER O CUIDADO INTEGRAL AS PESSOAS NOS VARIOS CICLOS DE VIDA, CONSIDERANDO AS QUESTOES DE GENERO, ORIENTAGAO SEXUAL, RAGA/ETNIA E SITUAGOES DE VULNERABILIDADE NA
ATENGAO BASICA.

OBJETIVO Ne 2.1. APRIMORAR AS REDES DE ATENGAO A SAUDE, COM ENFASE NA ARTICULAGAO DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA, REDE DE SAUDE DA MULHER E DA CRIANGA, REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL E DA REDE DE ATENGAO A SAUDE DAS
PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS.

Descri¢cao da Meta Meta Plano Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcangada Indicador para monitoramento e Linha- Base Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliacdo da meta 2016 medida
9. Realizar, anualmente, 5 cursos de cuidador informal do idoso até 2021. 5 5 Numero 3 80 | Taxa de mortalidade prematura (30 A 69 270,43 Taxa

anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT
(Doengas do Aparelho Circulatério, Cancer,
Diabetes e Doengas Respiratdrias

Cronicas).
Agdo N2 1 - Realizar, anualmente, 5 cursos de cuidador informal do idoso até 2021.
10. Ampliar de 300, em 2018, para 5.280 o numero de consultas do pré-natal do parceiro da gestante até 5.280 1.760  Numero 892 87,89 | Sem indicador pactuado
2021.
Agdo N2 1 - Ampliar de 300, em 2018, para 5.280 o nimero de consultas do pré-natal do parceiro da gestante até 2021.
11. Realizar, anualmente, 6 eventos de educagdo em saude referentes as datas alusivas: Prevengdo a 6 6  Numero 3 50 | Taxa de mortalidade prematura (30 A 69 270,43 Taxa
violéncia contra o idoso, Envelhecer com Salde, Dia Mundial da Doenga de Alzheimer, Més de Valorizagdo anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT
da Paternidade e Novembro Azul, até 2021. (Doengas do Aparelho Circulatério, Cancer,
Diabetes e Doengas Respiratdrias
Cronicas).

Acdo N2 1 - Realizar, anualmente, 6 eventos de educagdo em saude referentes as datas alusivas: Preveng&o a violéncia contra o idoso, Envelhecer com Salde, Dia Mundial da Doenga de Alzheimer, Més de Valorizagdo da Paternidade e Novembro Azul, até 2021.

12. Realizar, anualmente, 3 eventos de educagdo em saude referentes as datas alusivas: Dia Mundial do 3 3 | Nimero 0 66,66 Taxa de mortalidade prematura (30 A 69 270,43 Taxa
Rim, Dia Mundial de Hipertensdo Arterial e Dia Mundial do Diabetes, até 2021. anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT

(Doengas do Aparelho Circulatério, Cancer,

Diabetes e Doengas Respiratdrias

Cronicas).
Acdo N2 1 - Realizar, anualmente, 3 eventos de educagdo em saude referentes as datas alusivas: Dia Mundial do Rim, Dia Mundial de Hipertensdo Arterial e Dia Mundial do Diabetes, até 2021.
13. Ampliar os exames da Avaliagdo Neuromotora em diabéticos nas Unidades Basicas de Saude (UBS) e 4.800 1.600 ' Numero 2.513 274,43 | Taxa de mortalidade prematura (30 A 69 270,43 Taxa
Equipes de Saude da Familia (ESF) de 1.000, em 2017, para 4.800 até 2021. anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT

(Doengas do Aparelho Circulatério, Cancer,
Diabetes e Doengas Respiratdrias

Cronicas).
Agdo N2 1 - Ampliar os exames da Avaliagdo Neuromotora em diabéticos nas Unidades Basicas de Satude (UBS) e Equipes de Saude da Familia (ESF) de 1.000, em 2017, para 4.800 até 2021.
14. Implantar em 225 Unidades Basicas de Saude (UBS) e Equipes de Saude da Familia (ESF), a 225 75 | Nimero 0 0 | Taxa de mortalidade prematura (30 A 69 270,43 Taxa
Estratificacdo de Risco em usudrios com as seguintes condi¢des cronicas: HIPERTENSAO ARTERIAL, anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT
DIABETES MELLITUS E DOENGAS RENAIS CRONICAS, de acordo com a Linha Guia Municipal, até 2021. (Doengas do Aparelho Circulatério, Cancer,
Diabetes e Doengas Respiratdrias
Crénicas).

Acdo N2 1 - Implantar em 225 Unidades Basicas de Satde (UBS) e Equipes de Satide da Familia (ESF), a Estratificacdo de Risco em usuarios com as seguintes condicdes cronicas: HIPERTENSAO ARTERIAL, DIABETES MELLITUS E DOENCAS RENAIS CRONICAS, de
acordo com a Linha Guia Municipal, até 2021.
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PREFEITURA DE

¥ MANAUS

RELATORIO DETALHADO DO
2° QUADRIMESTRE DE 2019

DIRETRIZ N2 02. APRIMORAR AS REDES DE ATENGAO E PROMOVER O CUIDADO INTEGRAL AS PESSOAS NOS VARIOS CICLOS DE VIDA, CONSIDERANDO AS QUESTOES DE GENERO, ORIENTACAO SEXUAL, RAGA/ETNIA E SITUAGOES DE VULNERABILIDADE NA

ATENGAO BASICA.

OBJETIVO Ne 2.1. APRIMORAR AS REDES DE ATENGAO A SAUDE, COM ENFASE NA ARTICULAGAO DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA, REDE DE SAUDE DA MULHER E DA CRIANGA, REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL E DA REDE DE ATENGAO A SAUDE DAS

PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS.

Descri¢cao da Meta Meta Plano Meta 2019
(2018-2021)
15. Reformar 01 Centro de Atengdo Psicossocial Infanto-Juvenil (CAPSi) até 2021. 100 100

Agdo N2 1 - Reformar 01 Centro de Atengdo Psicossocial Infanto-Juvenil (CAPSi) até 2021.

16. Implantar 1 Centro de Atengdo Psicossocial Infanto-Juvenil (CAPSi) e 1 Centro de Atengdo Psicossocial 2 1
(CAPS) tipo Il até 2021.

Agdo N2 1 - Implantar 1 Centro de Atengdo Psicossocial Infanto-Juvenil (CAPSi) e 1 Centro de Ateng&o Psicossocial (CAPS) tipo Il até 2021.

17. Implantar o matriciamento em satide mental em 36 Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021. 36 4

Agdo N2 1 - Implantar o matriciamento em saiide mental em 36 Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021.

18. Elaborar e implantar o protocolo de atendimento em psicologia em 16 Unidades Basicas de Saude 16 8
(UBS) até 2021.

Acdo N2 1 - Elaborar e implantar o protocolo de atendimento em psicologia em 16 Unidades Bésicas de Satde (UBS) até 2021.

19. Manter em 100% a cobertura do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) no municipio 100 100
de Manaus até 2021.

Acdo N2 1 - Manter em 100% a cobertura do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) no municipio de Manaus até 2021.

20. Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) Santa 100 100
Etelvina até 2021.

Agdo N2 1 - Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU 192) Santa Etelvina até 2021.

21. Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU 192) Colonia 100 100
Antonio Aleixo até 2021.

Acgdo N2 1 - Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU 192) Colénia Antdnio Aleixo até 2021.

22. Reformar a base descentralizada do Servico de Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU 192) 100 30
Puraquequara até 2021.

Acgdo N2 1 - Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU 192) Puraquequara até 2021.

23. Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) Centro 100 100
Sul até 2021.

Agdo N2 1 - Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) Centro Sul até 2021.

24. Reformar a base descentralizada do Servico de Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU 192) 100 100
Compensa até 2021.

Acdo N2 1 - Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) Compensa até 2021.

25. Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU 192) Sdo José 100 0
até 2021.

Agdo N2 1 - Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) Sdo José até 2021.

Unidade de Resultado
medida 22 QDM/2019

Percentual 0
Ndmero 0
Ndmero 45
Ndmero 0
Percentual 100
Percentual 99
Percentual 100
Percentual 0
Percentual 100
Percentual 100
Percentual 0

% meta alcangada
da PAS

1725

100

99

100

100

100

21

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Sem indicador pactuado

Acgbes de matriciamento realizadas por
CAPS com equipes de atengdo basica.

Acgbes de matriciamento realizadas por
CAPS com equipes de atengdo basica.

Acbes de matriciamento realizadas por

CAPS com equipes de atengdo basica.

Sem indicador pactuado

Sem indicador pactuado

Sem indicador pactuado

Sem indicador pactuado

Sem indicador pactuado

Sem indicador pactuado

Sem indicador pactuado

Linha- Base | Unidade de

2016

medida

Percentual

Percentual

Percentual



PREFEITURA DE

R M AN AUS RELATORIO DETALHADO DO

2° QUADRIMESTRE DE 2019

DIRETRIZ N2 02. APRIMORAR AS REDES DE ATENCAO E PROMOVER O CUIDADO INTEGRAL AS PESSOAS NOS VARIOS CICLOS DE VIDA, CONSIDERANDO AS QUESTOES DE GENERO, ORIENTAGAO SEXUAL, RAGA/ETNIA E SITUAGOES DE VULNERABILIDADE NA
ATENGAO BASICA.

OBJETIVO Ne 2.1. APRIMORAR AS REDES DE ATENGAO A SAUDE, COM ENFASE NA ARTICULAGAO DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA, REDE DE SAUDE DA MULHER E DA CRIANGA, REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL E DA REDE DE ATENGAO A SAUDE DAS
PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS.

Descri¢cao da Meta Meta Plano Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcangada Indicador para monitoramento e Linha- Base Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliacdo da meta 2016 medida
26. Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mdével de Urgéncia (SAMU 192) Sul até 100 100 | Percentual 0 0 | Sem indicador pactuado
2021.
Acdo N2 1 - Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) Sul até 2021.
27. Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) Cidade de 100 100 | Percentual 100 100 ' Sem indicador pactuado

Deus até 2021.
Acgdo N2 1 - Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU 192) Cidade de Deus até 2021.

28. Renovar 80% da frota de Unidades de Suporte Basico e Avangado do Servigo de Atendimento Mével de 80 10 | Numero 24 240 | Sem indicador pactuado
Urgéncia (SAMU 192) até 2021.

Agdo N2 1 - Renovar 80% da frota de Unidades de Suporte Basico e Avangado do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU 192) até 2021.

29. Capacitar 100% dos servidores de nivel médio em Suporte Bésico de Vida (SBV), Atendimento Pré- 100 30 | Percentual 64 213,33 | Sem indicador pactuado
Hospitalar em Trauma (APHT) e Suporte Avangado de Vida (SAV) até 2021.

Agdo N2 1 - Capacitar 100% dos servidores de nivel médio em Suporte Bésico de Vida (SBV), Atendimento Pré-Hospitalar em Trauma (APHT) e Suporte Avangado de Vida (SAV) até 2021.

30. Capacitar 100% dos servidores de nivel superior em Suporte Basico de Vida (SBV), Atendimento Pré- 100 50 | Percentual 29 58 | Sem indicador pactuado
Hospitalar em Trauma (APHT) e Suporte Avangado de Vida (SAV) até 2021.

Acdo N2 1 - Capacitar 100% dos servidores de nivel superior em Suporte Basico de Vida (SBV), Atendimento Pré-Hospitalar em Trauma (APHT) e Suporte Avangado de Vida (SAV) até 2021.

31. Realizar, anualmente, 50 capacitagbes para o publico externo em Incidente com Mudltiplas Vitimas - 50 50 | Nimero 50 142  Sem indicador pactuado
IMV (Via aérea avangada, limpeza e desinfec¢do de ambulancias, emergéncia psiquiatrica e obstétrica,

primeiros socorros, regulagdo médica, registro de enfermagem) até 2021.

Acgdo N2 1 - Realizar, anualmente, 50 capacitagdes para o publico externo em Incidente com Mdultiplas Vitimas - IMV (Via aérea avangada, limpeza e desinfecgdo de ambuldncias, emergéncia psiquiatrica e obstétrica, primeiros socorros, regulagdo médica, registro
de enfermagem) até 2021.

32. Reformar a base do SOS Vida até 2021. 100 0 | Numero 0 0 | Sem indicador pactuado
Agdo N2 1 - Reformar a base do SOS Vida até 2021.
33. Manter, anualmente, 135.000 remogdes através de transporte sanitdrio de portadores de insuficiéncia 135.000 135.000 | Numero 64.596 92,69 | Sem indicador pactuado

renal cronica, pacientes em tratamento de quimioterapia, radioterapia e fisioterapia até 2021.

Agdo N2 1 - Manter, anualmente, 135.000 remogdes através de transporte sanitario de portadores de insuficiéncia renal crénica, pacientes em tratamento de quimioterapia, radioterapia e fisioterapia até 2021.

22



PREFEITURA DE

R M AN AUS RELATORIO DETALHADO DO

2° QUADRIMESTRE DE 2019

DIRETRIZ N2 02. APRIMORAR AS REDES DE ATENCAO E PROMOVER O CUIDADO INTEGRAL AS PESSOAS NOS VARIOS CICLOS DE VIDA, CONSIDERANDO AS QUESTOES DE GENERO, ORIENTAGAO SEXUAL, RAGA/ETNIA E SITUAGOES DE VULNERABILIDADE NA
ATENGAO BASICA.

OBJETIVO N2 2.2. PROMOVER O CUIDADO INTEGRAL AS PESSOAS NOS VARIOS CICLOS DE VIDA, CONSIDERANDO AS QUESTOES DE GENERO, ORIENTAGAO SEXUAL, RACA/ETNIA E SITUAGOES DE VULNERABILIDADE NA ATENGAO BASICA.

Descri¢do da Meta Meta Plano Meta 2019 Unidade de Resultado | % meta alcangada Indicador para monitoramento e Linha- Base | Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliagdo da meta 2016 medida
1. Ampliar de 59,71%, em 2016, para 85% o percentual de acompanhamento de individuos do Programa 85 82 | Percentual 61,94 75,53  Cobertura de acompanhamento das 59,71 | Percentual
Bolsa Familia (PBF) até 2021. condicionalidades de saude do Programa
Bolsa Familia.

Acgdo N2 1 - Ampliar de 59,71%, em 2016, para 85% o percentual de acompanhamento de individuos do Programa Bolsa Familia (PBF) até 2021.

2. Ampliar de 1 para 2 o nimero de equipes de Consultdrio na Rua até 2021. 2 0  Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado
Agdo N2 1 - Ampliar de 1 para 2 o nimero de equipes de Consultério na Rua até 2021.

3. Disponibilizar veiculo adaptado para o deslocamento da equipe do Consultério na Rua até 2021. 1 1 Ndmero 0 0 ' Sem indicador pactuado
Acdo N2 1 - Disponibilizar veiculo adaptado para o deslocamento da equipe do Consultério na Rua até 2021.

4. Ampliar de 12 para 38 o nimero de comunidades indigenas atendidas pelas Unidades Basicas de Saude 38 8 | Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado
(UBS) até 2021.

Agdo N2 1 - Ampliar de 12 para 38 o numero de comunidades indigenas atendidas pelas Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021.

5. Realizar, anualmente, 3 eventos de educagdo em saude referentes as datas alusivas ao Dia Internacional 3 3  Numero 3 500 ' Sem indicador pactuado
de Combate ao Racismo, Dia Mundial de Conscientizagdo sobre a Doenga Falciforme e Dia Nacional da
Consciéncia Negra, até 2021.

Agdo N2 1 - Realizar, anualmente, 3 eventos de educagdo em saude referentes as datas alusivas ao Dia Internacional de Combate ao Racismo, Dia Mundial de Conscientizagdo sobre a Doenga Falciforme e Dia Nacional da Consciéncia Negra, até 2021.

6. Monitorar a implantagdo da linha de cuidado em doenga falciforme em 30 Unidades Basicas de Saude 30 10 | Numero 7 180 ' Sem indicador pactuado
(UBS) até 2021.

Acdo N2 1 - Monitorar a implantagdo da linha de cuidado em doenga falciforme em 30 Unidades Bésicas de Saude (UBS) até 2021.

7. Implantar o processo de vinculagdo para atendimento de pessoas com doenga falciforme em 30 30 10 | Numero 3 140  Sem indicador pactuado
Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021.

Acdo N2 1 - Implantar o processo de vinculagdo para atendimento de pessoas com doenga falciforme em 30 Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021.

8. Elaborar e executar, anualmente, plano de agdo interinstitucional das agGes de satide dos adolescentes 1 1 Ndmero 0 100 Proporgdo de gravidez na adolescéncia 20,07 | Percentual
privados de liberdade e em meio aberto até 2021. entre as faixas etdrias de 10 a 19 anos.

Agdo N2 1 - Elaborar e executar, anualmente, plano de agdo interinstitucional das agdes de satide dos adolescentes privados de liberdade e em meio aberto até 2021.
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PREFEITURA DE

R M AN AUS RELATORIO DETALHADO DO

2° QUADRIMESTRE DE 2019

DIRETRIZ N2 03. REDUZIR E PREVENIR RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULAGAO POR MEIO DAS AGOES DE VIGILANCIA, PROMOGAO E PROTECAO DA SAUDE.

OBJETIVO Ne 3.1. REDUZIR E PREVENIR RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULAGAO, POR MEIO DAS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE, PROMOGAO E PROTECAO, NO CONTROLE DAS DOENGAS TRANSMISSIVEIS, PREVENGAO DE DOENGAS E AGRAVOS NAO
TRANSMISSIVEIS.

Descri¢do da Meta Meta Plano Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcangada Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta |Linha- Base  Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS 2016 medida
1. Ampliar, anualmente, em 15% a testagem para HIV na populagdo geral até 2021. 15 56.234 Numero 60.399 107,40 Numero de casos novos de aids em menores de 5 anos. 6 | Numero

Acdo N2 1 - Ampliar, anualmente, em 15% a testagem para HIV na populagdo geral até 2021.

2. Criar 1 Comité Permanente para andlise e monitoramento de risco dos eventos, doengas 1 1 | Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado
e/ou agravos relevantes para saude publica até 2021.

Agdo N2 1 - Criar 1 Comité Permanente para andlise e monitoramento de risco dos eventos, doengas e/ou agravos relevantes para sadde publica até 2021.

3. Alcangar, anualmente, a cobertura vacinal preconizada em 100% das vacinas selecionadas 4 4 ' Numero 0 0 Proporgdo de vacinas selecionadas do calendario 0 | Percentual
do calendario nacional de vacinagdo de criangas menores de 1 ano e de 1 ano até 2021. nacional de vacinagdo para criangas menores de dois

anos de idade - Pentavalente (32 dose), Pneumocdcica

10- Valente (22 dose), Poliomielite (32 DOSE) e Triplice

Viral (12 dose) - com cobertura vacinal preconizada.

Agdo N2 1 - Alcangar, anualmente, a cobertura vacinal preconizada em 100% das vacinas selecionadas do calendario nacional de vacinagdo de criangas menores de 1 ano e de 1 ano até 2021.

4. Reduzir a transmissdo vertical do HIV, passando de 5/1.000 nascidos vivos, em 2017, para 1 3,4 Taxa 1 340 Numero de casos novos de aids em menores de 5 anos. 6  Numero
1/1.000 nascidos vivos até 2021.

Acdo N2 1 - Reduzir a transmiss3o vertical do HIV, passando de 5/1.000 nascidos vivos, em 2017, para 1/1.000 nascidos vivos até 2021.

5. Reduzir, anualmente, em 25% o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de 25 450  Numero 423 106,38 Numero de casos novos de Sifilis Congénita em 435 | Numero
01 ano até 2021. menores de um ano de idade.

Agdo N2 1 - Reduzir, anualmente, em 25% o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de 01 ano até 2021.

6. Ampliar de 77,57%, em 2016, para 80% a proporgdo de investigagdo de dbitos infantis e 80 80 | Percentual 67,27 84,08 Taxa de mortalidade infantil. 12,68 | Taxa
fetais até 2021.

Agdo N2 1 - Ampliar de 77,57%, em 2016, para 80% a proporgdo de investigagdo de obitos infantis e fetais até 2021.

7. Investigar, anualmente, 100% dos ébitos maternos até 2021. 100 100  Percentual 100 100  Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e 26  Numero
local de residéncia.

Agdo N2 1 - Investigar, anualmente, 100% dos dbitos maternos até 2021.

8. Investigar 100% dos Obitos relacionados a acidentes de trabalho grave no municipio de 100 100 ' Percentual 0 100 Proporgdo de registro de obitos com causa basica 87,14 | Percentual
Manaus até 2021. definida.

Agdo N2 1 - Investigar 100% dos obitos relacionados a acidentes de trabalho grave no municipio de Manaus até 2021.

9. Reduzir o nimero de vitimas fatais por acidente de transito de 247, em 2017, para 190, até 190 14  Ndmero 3 64,28 ' Sem indicador pactuado
2021, conforme Plano Intersetorial do Programa Vida no Transito.

Acdo N2 1 - Reduzir o nimero de vitimas fatais por acidente de transito de 247, em 2017, para 190, até 2021, conforme Plano Intersetorial do Programa Vida no Transito.

10. Implantar, anualmente, a atividade de notificagdo de violéncia interpessoal e 20 20  Numero 21 105 ' Proporgdo de notificagdes de violéncia interpessoal e Percentual
autoprovocada em 20 Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) até 2021. autoprovocada com o campo raga/cor preenchido com
informagdo valida.

Agdo N2 1 - Implantar, anualmente, a atividade de notificagdo de violéncia interpessoal e autoprovocada em 20 Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) até 2021.
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RELATORIO DETALHADO DO
2° QUADRIMESTRE DE 2019

DIRETRIZ N2 03. REDUZIR E PREVENIR RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULAGAO POR MEIO DAS AGOES DE VIGILANCIA, PROMOGAO E PROTECAO DA SAUDE.

OBJETIVO Ne 3.1. REDUZIR E PREVENIR RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULAGAO, POR MEIO DAS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE, PROMOGAO E PROTECAO, NO CONTROLE DAS DOENGAS TRANSMISSIVEIS, PREVENGAO DE DOENGAS E AGRAVOS NAO
TRANSMISSIVEIS.

Descri¢do da Meta Meta Plano Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcangada Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta |Linha- Base  Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS 2016 medida
11. Manter 22 ambulatérios de tratamento ao fumante nos Estabelecimentos Assistenciais de 22 22  Numero 7 50 ' Sem indicador pactuado
Saude (EAS) funcionando de acordo com o Programa Nacional de Controle do Tabagismo até

2021.
Agdo N2 1 - Manter 22 ambulatérios de tratamento ao fumante nos Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) funcionando de acordo com o Programa Nacional de Controle do Tabagismo até 2021.

12. Adquirir equipamentos para a realizagdo de atividades fisicas em 3 Estabelecimentos 3 1 | Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado
Assistenciais de Saude (EAS) com Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF) até 2021.

Acgdo N2 1 - Adquirir equipamentos para a realizagdo de atividades fisicas em 3 Estabelecimentos Assistenciais de Satide (EAS) com Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF) até 2021.

13. Reduzir a taxa de mortalidade por tuberculose, passando de 4,7/100.000, em 2016, para 2,70 2,33 Taxa 4,54 51,32  Proporgdo de contatos examinados de casos novos de Percentual
2,7/100.000 habitantes até 2021. tuberculose pulmonar com confirmagdo laboratorial.

Ac3o N2 1 - Reduzir a taxa de mortalidade por tuberculose, passando de 4,7/100.000, em 2016, para 2,7/100.000 habitantes até 2021.

DIRETRIZ N2 03. REDUZIR E PREVENIR RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULAGAO POR MEIO DAS AGOES DE VIGILANCIA, PROMOGAO E PROTEGAO DA SAUDE.
OBJETIVO N2 3.2. REDUZIR A MORBIMORTALIDADE POR DOENGAS ENDEMICAS.

Descri¢do da Meta Meta Plano Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcangada Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta |Linha- Base  Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS 2016 medida
1. Reduzir a taxa de incidéncia de hanseniase, passando de 8/100.000, em 2016, para 5 4,30 Taxa 6,44 66,77 | Proporg¢do de cura dos casos novos de Hanseniase 87,84 | Percentual
5/100.000 habitantes até 2021. diagnosticados nos anos das coortes.

Acdo N2 1 - Reduzir a taxa de incidéncia de hanseniase, passando de 8/100.000, em 2016, para 5/100.000 habitantes até 2021.

2. Reduzir, anualmente, em 15% os casos autdctones de malaria no municipio de Manaus até 15 7.597  Ndmero 3.927 193,46  Numero de casos autdctones de Malaria. Numero
2021.
Acdo N2 1 - Reduzir, anualmente, em 15% os casos autdctones de malaria no municipio de Manaus até 2021.
3. Realizar, anualmente, 2 Levantamentos de indice de Infestacdo do Aedes aegypti (LIRAa) até 2 2 | Numero 0 50 Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de NUmero
2021. cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da

dengue.

Acdo N2 1 - Realizar, anualmente, 2 Levantamentos de indice de Infestagdo do Aedes aegypti (LIRAa) até 2021.
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PREFEITURA DE

R M AN AUS RELATORIO DETALHADO DO

2° QUADRIMESTRE DE 2019

DIRETRIZ N2 03. REDUZIR E PREVENIR RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULAGAO POR MEIO DAS AGOES DE VIGILANCIA, PROMOGAO E PROTEGAO DA SAUDE.
OBJETIVO Ne 3.3. FORTALECER E EXECUTAR AS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE AMBIENTAL.

Descrigao da Meta Meta Plano = Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcangada Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Linha- Base Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS 2016 medida
1. Realizar, anualmente, Campanha de Vacinagdo Antirrdbica Animal até 2021. 1 1 | Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado

Agdo N2 1 - Realizar, anualmente, Campanha de Vacinagdo Antirrdbica Animal até 2021.

2. Executar, integralmente, 100% das agdes dos Programas de Vigilancia de Agua, Solo, Ar e 10 10 Numero 10 100 ' Proporgdo de analises realizadas em amostras de dgua 683,57 | Percentual
VigiDesastres até 2021. para consumo humano quanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Acdo N2 1 - Executar, integralmente, 100% das aces dos Programas de Vigilancia de Agua, Solo, Ar e VigiDesastres até 2021.

DIRETRIZ N2 03. REDUZIR E PREVENIR RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULAGAO POR MEIO DAS AGOES DE VIGILANCIA, PROMOGAO E PROTEGAO DA SAUDE.
OBJETIVO N2 3.4. ESTRUTURAR E QUALIFICAR OS SERVICOS DE VIGILANCIA EM SAUDE.

Descrigao da Meta Meta Plano = Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcangada Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Linha- Base Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS 2016 medida
1. Implantar o Servico de Verificagdo de Obitos (SVO) em parceria com outras esferas de 1 0  Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado

governo até 2021.

Agdo N2 1 - Implantar o Servigo de Verificagdo de Obitos (SVO) em parceria com outras esferas de governo até 2021.

2. Reformar o Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) até 2021. 100 100  Percentual 20 20 ' Sem indicador pactuado
Acgdo N2 1 - Reformar o Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) até 2021.

3. Reestruturar o servigo de vigilancia em satde distrital até 2021. 1 1 | Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado

Agdo N2 1 - Reestruturar o servigo de vigilancia em saude distrital até 2021.
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PREFEITURA DE

5 M AN AUS RELATORIO DETALHADO DO

2° QUADRIMESTRE DE 2019

DIRETRIZ N2 03. REDUZIR E PREVENIR RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULAGAO POR MEIO DAS AGOES DE VIGILANCIA, PROMOGAO E PROTEGAO DA SAUDE.

OBJETIVO N2 3.5. PROMOVER E PROTEGER A SAUDE DA POPULAGAO POR MEIO DE ELIMINAGAO E DIMINUIGAO DE RISCOS A SAUDE, INTERVINDO NOS PROBLEMAS SANITARIOS DECORRENTES DO MEIO AMBIENTE, DA PRODUGAO E CIRCULAGAO DE BENS E DA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE INTERESSE DA SAUDE.

Descri¢do da Meta Meta Plano Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcangada Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta |Linha- Base  Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS 2016 medida
1. Implantar nova sede da Visa Manaus até 2021. 1 1 | Numero 0 0  Percentual de municipios que executam as acgbes de 100 | Percentual
vigilancia sanitdria consideradas necessdrias a todos os
municipios (Municipal - Percentual de agdes de
Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias
executadas).

Agdo N2 1 - Implantar nova sede da Visa Manaus até 2021.

2. Revisar o Cédigo de Vigilancia Sanitaria de Manaus até 2021. 1 1 | Numero 0 0 ' Percentual de municipios que executam as acgbes de 100 | Percentual
vigilancia sanitdria consideradas necessdrias a todos os
municipios (Municipal - Percentual de agdes de
Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias
executadas).

Acdo N2 1 - Revisar o Cddigo de Vigilancia Sanitdria de Manaus até 2021.

3. Ampliar em 8%, anualmente, as inspeg¢des sanitdrias nos estabelecimentos passiveis de 8 8 ' Percentual 2,22 27,75  Percentual de municipios que executam as agdes de 100 | Percentual
licenciamento, tendo como base o quantitativo de inspecdes realizadas no ano anterior, até vigilancia sanitéria consideradas necessérias a todos os
2021. municipios (Municipal - Percentual de agdes de

Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias

executadas).

Acdo N2 1 - Ampliar em 8%, anualmente, as inspegdes sanitdrias nos estabelecimentos passiveis de licenciamento, tendo como base o quantitativo de inspeg¢des realizadas no ano anterior, até 2021.

4. Implantar o Programa Visa Manaus Educa até 2021. 1 1 | Numero 0 0  Percentual de municipios que executam as agles de 100 | Percentual
vigilancia sanitéria consideradas necessérias a todos os
municipios (Municipal - Percentual de agdes de
Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias
executadas).

Agdo N2 1 - Implantar o Programa Visa Manaus Educa até 2021.
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RELATORIO DETALHADO DO
2° QUADRIMESTRE DE 2019

DIRETRIZ N2 04. FORTALECER A GESTAO DO TRABALHO EM SAUDE PARA AS NECESSIDADES DO SUS, CONSIDERANDO A FORMAGAO, A EDUCAGAO PERMANENTE, A QUALIFICAGAO E A VALORIZAGAO DOS TRABALHADORES.
OBJETIVO N2 4.1. PROMOVER A FORMAGAO, A EDUCAGAO PERMANENTE E A QUALIFICAGAO DOS PROCESSOS DE TRABALHO NO AMBITO DE ATUAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Descri¢do da Meta Meta Plano Meta 2019 = Unidade de Resultado % meta alcangada = Indicador para monitoramento e  Linha- Base Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliagdo da meta 2016 medida
1. Criar a Escola de Saude Publica Municipal até 2018. 1 0 Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado
Agdo N2 1 - Criar a Escola de Satde Publica Municipal até 2018.
2. Criar o Programa Mais Satide Manaus (PROMAIS) até 2018. 1 0 Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado
Agdo N2 1 - Criar o Programa Mais Saude Manaus (PROMAIS) até 2018.
3. Ofertar 90 vagas para o Curso de Especializagdo em Satde Publica, com énfase em Estratégia em Saude da 90 0 Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado

Familia até 2018.
Acdo N2 1 - Ofertar 90 vagas para o Curso de Especializagdo em Saude Publica, com énfase em Estratégia em Satde da Familia até 2018.

4. Ofertar 10 vagas para tutores de ensino-aprendizagem para atuar no Curso de Especializagdo em Satde 10 0 Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado
Publica, com énfase em Estratégia em Satude da Familia até 2018.

Acdo N2 1 - Ofertar 10 vagas para tutores de ensino-aprendizagem para atuar no Curso de Especializagdo em Saude Publica, com énfase em Estratégia em Satde da Familia até 2018.

5. Ofertar 22 vagas para preceptores de ensino-aprendizagem para atuar no Curso de Especializagdo em 22 0 Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado
Saude Publica, com énfase em Estratégia em Saude da Familia até 2018.

Agdo N2 1 - Ofertar 22 vagas para preceptores de ensino-aprendizagem para atuar no Curso de Especializagdo em Saude Publica, com énfase em Estratégia em Saude da Familia até 2018.

6. Criar o Programa de Residéncia de Enfermagem em Saude da Familia e Comunidade até 2019. 1 1 | Namero 0 0 ' Sem indicador pactuado
Acdo N2 1 - Criar o Programa de Residéncia de Enfermagem em Salide da Familia e Comunidade até 2019.

7. Criar o Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia e Comunidade até 2020. 1 0 Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado
Agdo N2 1 - Criar o Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia e Comunidade até 2020.

8. Celebrar o Contrato Organizativo de Agdo Publica Ensino-Satde (COAPES) com as instituicdes de ensino 1 1 | Nimero 0 0 ' Sem indicador pactuado
conveniadas até 2020.

Agdo N2 1 - Celebrar o Contrato Organizativo de Agdo Publica Ensino-Saude (COAPES) com as institui¢des de ensino conveniadas até 2020.

9. Disponibilizar, anualmente, 3.000 vagas para inser¢do de alunos das instituiges de ensino conveniadas 3.000 3.000  Numero 5.280 176 Sem indicador pactuado
com a SEMSA até 2021.

Acdo N2 1 - Disponibilizar, anualmente, 3.000 vagas para inser¢do de alunos das instituicdes de ensino conveniadas com a SEMSA até 2021.
10. Divulgar, anualmente, os resultados das pesquisas cientificas finalizadas no ambito da SEMSA até 2021. 1 1 | Namero 0 0 ' Sem indicador pactuado

Agdo N2 1 - Divulgar, anualmente, os resultados das pesquisas cientificas finalizadas no ambito da SEMSA até 2021.

11. Ofertar, anualmente, 12 vagas do Programa de Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade até 12 12 | Numero 0 100 ' Sem indicador pactuado
2021.

Agdo N2 1 - Ofertar, anualmente, 12 vagas do Programa de Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade até 2021.

12. Desenvolver, anualmente, um projeto de extensdo, de acordo com a necessidade do SUS em Manaus, 1 1 | Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado
até 2021.

Agdo N2 1 - Desenvolver, anualmente, um projeto de extensdo, de acordo com a necessidade do SUS em Manaus, até 2021.

13. Gerenciar, anualmente, 100% dos projetos submetidos a Escola de Salude Publica Municipal (ESAP), 100 100 | Percentual 50 50 ' Sem indicador pactuado
relacionados a educagdo permanente em saude para servidores até 2021.

Agdo N2 1 - Gerenciar, anualmente, 100% dos projetos submetidos a Escola de Satude Publica Municipal (ESAP), relacionados a educagdo permanente em salde para servidores até 2021.
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PREFEITURA DE

5 M AN AUS RELATORIO DETALHADO DO

2° QUADRIMESTRE DE 2019

DIRETRIZ N2 04. FORTALECER A GESTAO DO TRABALHO EM SAUDE PARA AS NECESSIDADES DO SUS, CONSIDERANDO A FORMAGAO, A EDUCAGAO PERMANENTE, A QUALIFICAGAO E A VALORIZAGAO DOS TRABALHADORES.
OBJETIVO N2 4.2. PROMOVER A VALORIZAGAO DOS TRABALHADORES, A DESPRECARIZAGAO E A DEMOCRATIZAGAO DAS RELAGOES DE TRABALHO.

Descrigdao da Meta Meta Plano Meta 2019 = Unidade de Resultado % meta alcangada = Indicador para monitoramento e  Linha- Base | Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliacdo da meta 2016 medida
1. Realizar concurso publico para garantir a expansdo da Rede Municipal de Saude até 2021. 1 1 | Nimero 0 0  Cobertura populacional estimada 43,10 | Percentual

pelas Equipes de Atengdo Basica.
Agdo N2 1 - Realizar concurso publico para garantir a expansdo da Rede Municipal de Saude até 2021.

2. Aferir, anualmente, 100% dos resultados de desempenho alcangados pelos servidores publicos estaveis ou 100 100 | Percentual 96,90 96,90 | Sem indicador pactuado
estabilizados da SEMSA no exercicio das suas atribuigdes até 2021.

Agdo N2 1 - Aferir, anualmente, 100% dos resultados de desempenho alcangados pelos servidores publicos estaveis ou estabilizados da SEMSA no exercicio das suas atribuigdes até 2021.

3. Realizar, anualmente, 10 visitas in loco para divulgar os procedimentos de gestdo do trabalho aos gestores 10 10 | Numero 1 10 | Sem indicador pactuado
e servidores por meio do DTRAB Itinerante até 2021.

Acdo N2 1 - Realizar, anualmente, 10 visitas in loco para divulgar os procedimentos de gestdo do trabalho aos gestores e servidores por meio do DTRAB Itinerante até 2021.

4. Implantar 8 médulos no Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas (SIGEP) da SEMSA até 2021. 8 4 Numero 2 125 | Sem indicador pactuado
Agdo N2 1 - Implantar 8 mddulos no Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas (SIGEP) da SEMSA até 2021.

5. Realizar o desenvolvimento na carreira dos servidores da SEMSA até 2021. 10.000 6.700  Numero 0 0 | Sem indicador pactuado
Acgdo N2 1 - Realizar o desenvolvimento na carreira dos servidores da SEMSA até 2021.

6. Realizar a qualificagdo cadastral dos servidores da SEMSA perante os érgdos do Governo Federal (eSocial) 100 100 | Percentual 98 98 | Sem indicador pactuado
até 2021.

Acdo N2 1 - Realizar a qualificagdo cadastral dos servidores da SEMSA perante os drgdos do Governo Federal (eSocial) até 2021.

7. Implantar 7 tipos de processos para tramitagdo via SIGED até 2021. 7 2 | Numero 5 500 | Sem indicador pactuado
Agdo N2 1 - Implantar 7 tipos de processos para tramitagdo via SIGED até 2021.

8. Elaborar proposta da estrutura organizacional da SEMSA até 2021. 1 1 | Namero 0 0 | Sem indicador pactuado

Agdo N2 1 - Elaborar proposta da estrutura organizacional da SEMSA até 2021.

29



PREFEITURA DE

> M AN AUS RELATORIO DETALHADO DO

2° QUADRIMESTRE DE 2019

DIRETRIZ N2 05. IMPLEMENTAR NOVO MODELO DE GESTAO E INSTRUMENTOS DA RELACAO INTERFEDERATIVA, FORTALECENDO A GESTAO COMPARTILHADA COM AS OUTRAS ESFERAS DE GESTAO E A ATUACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE COMO
GESTORA MUNICIPAL DO SUS COM ENFASE NAS ACOES DE PLANEJAMENTO, FINANCIAMENTO, AUDITORIA, COMUNICAGAO, REGULAGAO, INFORMAGAO EM SAUDE, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E INFRAESTRUTURA.

OBJETIVO N2 5.1. DESENVOLVER AGOES DE MONITORAMENTO, CONTROLE, AVALIAGAO, REGULAGAO E INFORMAGAO EM SAUDE, COM FOCO NO FORTALECIMENTO DA GESTAO, SUBSIDIANDO O PROCESSO DE TOMADA DE DECISAO E CONTRIBUINDO PARA A
SUSTENTABILIDADE DO SUS.

Descrigao da Meta Meta Plano Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcangada Indicador para monitoramento e |Linha- Base Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliacdo da meta 2016 medida
1. Qualificar 100% dos profissionais médicos na utilizagdo do protocolo de acesso aos procedimentos regulados até 100 30 | Percentual 80,81 269,36 ' Sem indicador pactuado

2021.

Acdo N2 1 - Qualificar 100% dos profissionais médicos na utilizagdo do protocolo de acesso aos procedimentos regulados até 2021.

2. Fortalecer a comunicagdo entre o usuario e o servigo de regulagdo ambulatorial municipal até 2021. 1 1 | Numero 1 100 ' Sem indicador pactuado
Agdo N2 1 - Fortalecer a comunicagdo entre o usudrio e o servigo de regulagdo ambulatorial municipal até 2021.

3. Implantar o Programa de Gestdo de Resultados para acompanhamento dos indicadores prioritarios da SEMSA até 2021. 1 1 | Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado
Agdo N2 1 - Implantar o Programa de Gestdo de Resultados para acompanhamento dos indicadores prioritarios da SEMSA até 2021.

4. Implantar a Sala de Situagdo em Saude (Conecta SUS Manaus) até 2021. 1 1 | Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado

Agdo N2 1 - Implantar a Sala de Situagdo em Saude (Conecta SUS Manaus) até 2021.

DIRETRIZ N2 05. IMPLEMENTAR NOVO MODELO DE GESTAO E INSTRUMENTOS DA RELAGAO INTERFEDERATIVA, FORTALECENDO A GESTAO COMPARTILHADA COM AS OUTRAS ESFERAS DE GESTAO E A ATUACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE COMO
GESTORA MUNICIPAL DO SUS COM ENFASE NAS AGOES DE PLANEJAMENTO, FINANCIAMENTO, AUDITORIA, COMUNICAGAO, REGULAGAO, INFORMAGAO EM SAUDE, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E INFRAESTRUTURA.

OBJETIVO N2 5.2. FOMENTAR O PLANEJAMENTO PARTICIPATIVO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, ESTABELECENDO AGOES E METAS DE RESPONSABILIDADE DA GESTAO MUNICIPAL, COM FOCO NA MELHORIA DAS CONDIGOES DE SAUDE DA POPULAGAO.

Descrigao da Meta Meta Plano Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcangada Indicador para monitoramento e |Linha- Base Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliacdo da meta 2016 medida
1. Ampliar em R$ 10.200.000,00 a receita obtida por meio da captagdo de recursos, passando de | 27.200.000,00 | 10.800.000,00 | Moeda 8.175.098,10 75,69 | Sem indicador pactuado

RS 17.000.000,00, em 2016, para RS 27.200.000,00 até 2021.

Agdo N2 1 - Ampliar em RS 10.200.000,00 a receita obtida por meio da captagdo de recursos, passando de R$ 17.000.000,00, em 2016, para R$ 27.200.000,00 até 2021.

2. Elaborar, anualmente, 5 instrumentos de planejamento do SUS até 2021. 5 5 | Numero 1 60 | Sem indicador pactuado
Agdo N2 1 - Elaborar, anualmente, 5 instrumentos de planejamento do SUS até 2021.

3. Elaborar o Plano Municipal de Saude (PMS) e o Plano Plurianual (PPA) em 2021. 2 0 Ndmero 0 0 | Sem indicador pactuado
Agdo N2 1 - Elaborar o Plano Municipal de Saude (PMS) e o Plano Plurianual (PPA) em 2021.

4. Revisar, anualmente, o Plano Municipal de Satde (PMS) e o Plano Plurianual (PPA) até 2021. 2 2  Numero 0 0 | Sem indicador pactuado
Acgdo N2 1 - Revisar, anualmente, o Plano Municipal de Saude (PMS) e o Plano Plurianual (PPA) até 2021.

5. Elaborar, anualmente, a Lei Orgamentaria Anual (LOA) até 2021. 1 1 | Numero 0 0 | Sem indicador pactuado
Acgdo N2 1 - Elaborar, anualmente, a Lei Orgamentdria Anual (LOA) até 2021.

6. Capacitar as dreas técnicas em nogdes bésicas de planejamento em saude até 2021. 1 1 | Numero 0 0 | Sem indicador pactuado

Agdo N2 1 - Capacitar as areas técnicas em nogdes basicas de planejamento em saude até 2021.

30



PREFEITURA DE

M ANAUS RELATORIO DETALHADO DO

2° QUADRIMESTRE DE 2019

SEMSA

DIRETRIZ N2 05. IMPLEMENTAR NOVO MODELO DE GESTAO E INSTRUMENTOS DA RELAGAO INTERFEDERATIVA, FORTALECENDO A GESTAO COMPARTILHADA COM AS OUTRAS ESFERAS DE GESTAO E A ATUACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE COMO
GESTORA MUNICIPAL DO SUS COM ENFASE NAS AGOES DE PLANEJAMENTO, FINANCIAMENTO, AUDITORIA, COMUNICAGAO, REGULAGAO, INFORMAGAO EM SAUDE, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E INFRAESTRUTURA.

OBJETIVO N2 5.3. EXERCER AS ATIVIDADES DE AUDITORIA E FISCALIZAGAO NO AMBITO DO SUS, CONTRIBUINDO PARA A QUALIDADE DA ATENGAO A SAUDE E PARA A CIDADANIA.

Descri¢do da Meta Meta Plano | Meta 2019 Unidade de Resultado | % meta alcangada  Indicador para monitoramento e |Linha- Base | Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliagdo da meta 2016 medida
1. Auditar e acompanhar, anualmente, 100% dos contratos de prestagdo de servigos de salude, fornecimento de 100 8 | Numero 7 87,50 | Sem indicador pactuado

insumos laboratoriais e nutrigdo parenteral firmados pela SEMSA até 2021.
Acgdo N2 1 - Auditar e acompanhar, anualmente, 100% dos contratos de prestagdo de servigos de satde, fornecimento de insumos laboratoriais e nutri¢do parenteral firmados pela SEMSA até 2021.

2. Monitorar e fiscalizar as agdes de saude da rede municipal até 2021. 40 40 | Nimero 29 72,50 A Média de atendimentos de médicos
e enfermeiros por habitante.

Agdo N2 1 - Monitorar e fiscalizar as agBes de salide da rede municipal até 2021.

DIRETRIZ N2 05. IMPLEMENTAR NOVO MODELO DE GESTAO E INSTRUMENTOS DA RELAGAO INTERFEDERATIVA, FORTALECENDO A GESTAO COMPARTILHADA COM AS OUTRAS ESFERAS DE GESTAO E A ATUACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE COMO
GESTORA MUNICIPAL DO SUS COM ENFASE NAS ACOES DE PLANEJAMENTO, FINANCIAMENTO, AUDITORIA, COMUNICAGAO, REGULAGAO, INFORMAGAO EM SAUDE, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E INFRAESTRUTURA.

OBJETIVO N2 5.4. DESENVOLVER ESTRATEGIAS DE COMUNICAGAO INTERNA E EXTERNA PARA DIVULGAR E VALORIZAR AS AGOES E SERVICOS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE.

Descrigdao da Meta Meta Plano Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcangada Indicador para monitoramento e |Linha- Base Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliacdo da meta 2016 medida
1. Realizar 15 agdes de comunicagdo em interface com a Promogdo e Educagdo em Saude na perspectiva do 15 4 Numero 3 100 ' Sem indicador pactuado

fortalecimento das préticas de cuidado, do protagonismo e emancipagdo popular nos processos de produgdo
individual e coletiva de saide até 2021.

Agdo N2 1 - Realizar 15 ag¢Bes de comunicagdo em interface com a Promogdo e Educagdo em Saude na perspectiva do fortalecimento das préticas de cuidado, do protagonismo e emancipagdo popular nos processos de produgdo individual e coletiva de satde.
2. Implementar 10 projetos de comunicagdo interna e valorizagdo dos servidores até 2021. 10 4 Ndmero 4 150 ' Sem indicador pactuado

Agdo N2 1 - Implementar 10 projetos de comunicagdo interna e valorizagdo dos servidores até 2021.

DIRETRIZ N2 05. IMPLEMENTAR NOVO MODELO DE GESTAO E INSTRUMENTOS DA RELACAO INTERFEDERATIVA, FORTALECENDO A GESTAO COMPARTILHADA COM AS OUTRAS ESFERAS DE GESTAO E A ATUACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE COMO
GESTORA MUNICIPAL DO SUS COM ENFASE NAS ACOES DE PLANEJAMENTO, FINANCIAMENTO, AUDITORIA, COMUNICAGAO, REGULAGAO, INFORMAGAO EM SAUDE, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E INFRAESTRUTURA.

OBJETIVO N2 5.5. DESENVOLVER ESTRATEGIAS E COORDENAR AGOES DE USO DE RECURSOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO EM CONSONANCIA COM OS OBJETIVOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CONTRIBUINDO PARA O APRIMORAMENTO DE SEUS
PROCESSOS DE TRABALHO.

Descri¢do da Meta Meta Plano | Meta 2019 Unidade de Resultado | % meta alcangada  Indicador para monitoramento e |Linha- Base | Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avalia¢do da meta 2016 medida
1. Disponibilizar 18 mddulos de solugdes de software para otimizar os processos de trabalho da SEMSA até 2021. 18 5  Numero 3 100 ' Sem indicador pactuado

Agdo N2 1 - Disponibilizar 18 mddulos de solugdes de software para otimizar os processos de trabalho da SEMSA até 2021.

2. Implantar, em 100% dos Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) e sedes administrativas da SEMSA, uma 100 50 Numero 0 0 | Sem indicador pactuado
solugdo de tecnologia da informagdo para otimizar a comunicagdo interna, até 2021.

Agdo N2 1 - Implantar, em 100% dos Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) e sedes administrativas da SEMSA, uma solugdo de tecnologia da informagdo para otimizar a comunicagdo interna, até 2021.
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DIRETRIZ N2 05. IMPLEMENTAR NOVO MODELO DE GESTAO E INSTRUMENTOS DA RELAGAO INTERFEDERATIVA, FORTALECENDO A GESTAO COMPARTILHADA COM AS OUTRAS ESFERAS DE GESTAO E A ATUACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE COMO
GESTORA MUNICIPAL DO SUS COM ENFASE NAS ACOES DE PLANEJAMENTO, FINANCIAMENTO, AUDITORIA, COMUNICAGAO, REGULAGAO, INFORMAGAO EM SAUDE, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E INFRAESTRUTURA.

OBJETIVO N2 5.5. DESENVOLVER ESTRATEGIAS E COORDENAR AGOES DE USO DE RECURSOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO EM CONSONANCIA COM OS OBJETIVOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CONTRIBUINDO PARA O APRIMORAMENTO DE SEUS
PROCESSOS DE TRABALHO.

Descri¢do da Meta Meta Plano | Meta 2019 Unidade de Resultado | % meta alcangada ' Indicador para monitoramento e |Linha- Base | Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliagdo da meta 2016 medida
3. Reestruturar 4 processos de trabalho da drea de tecnologia da informagdo para otimizar o atendimento de suporte 4 2  Numero 1 50 | Sem indicador pactuado

de informética e o desenvolvimento de sistemas de informagdo até 2021.
Agdo N2 1 - Reestruturar 4 processos de trabalho da area de tecnologia da informagdo para otimizar o atendimento de suporte de informatica e o desenvolvimento de sistemas de informag&o até 2021.

4. Projetar 4 instrumentos de gestdo para otimizar o uso de recursos de tecnologia da informagdo no alcance dos 4 1 | Numero 0 0 | Sem indicador pactuado
objetivos estratégicos da SEMSA até 2021.

Acdo N2 1 - Projetar 4 instrumentos de gestdo para otimizar o uso de recursos de tecnologia da informagdo no alcance dos objetivos estratégicos da SEMSA até 2021.

5. Disponibilizar software e infraestrutura para implantagdo do Prontuario Eletrénico em 100% dos Estabelecimentos 100 70  Numero 1 10 | Sem indicador pactuado
Assistenciais de Saude (EAS) até 2021.

Acgdo N2 1 - Disponibilizar software e infraestrutura para implantagdo do Prontuario Eletrénico em 100% dos Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) até 2021.

DIRETRIZ N2 05. IMPLEMENTAR NOVO MODELO DE GESTAO E INSTRUMENTOS DA RELAGAO INTERFEDERATIVA, FORTALECENDO A GESTAO COMPARTILHADA COM AS OUTRAS ESFERAS DE GESTAO E A ATUACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE COMO
GESTORA MUNICIPAL DO SUS COM ENFASE NAS AGOES DE PLANEJAMENTO, FINANCIAMENTO, AUDITORIA, COMUNICAGAO, REGULAGAO, INFORMAGAO EM SAUDE, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E INFRAESTRUTURA.

OBJETIVO N2 5.6. DESENVOLVER A GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E CONTABIL DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

Descri¢do da Meta Meta Plano | Meta 2019 Unidade de Resultado | % meta alcangada ' Indicador para monitoramento e |Linha- Base | Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliacdo da meta 2016 medida
1. Monitorar 100% dos repasses de recursos financeiros ao Fundo Municipal de Satde até 2021. 100 100 ' Percentual 100 100 ' Sem indicador pactuado

Agdo N2 1 - Monitorar 100% dos repasses de recursos financeiros ao Fundo Municipal de Saude até 2021.

DIRETRIZ N2 05. IMPLEMENTAR NOVO MODELO DE GESTAO E INSTRUMENTOS DA RELACAO INTERFEDERATIVA, FORTALECENDO A GESTAO COMPARTILHADA COM AS OUTRAS ESFERAS DE GESTAO E A ATUACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE COMO
GESTORA MUNICIPAL DO SUS COM ENFASE NAS ACOES DE PLANEJAMENTO, FINANCIAMENTO, AUDITORIA, COMUNICAGAO, REGULAGAO, INFORMAGAO EM SAUDE, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E INFRAESTRUTURA.

OBJETIVO N2 5.7. DESENVOLVER AGOES PARA GARANTIR A DISTRIBUIGAO DE MEDICAMENTOS, INSUMOS FARMACEUTICOS E PRODUTOS MEDICO-HOSPITALARES NECESSARIOS AOS ESTABELECIMENTOS ASSISTENCIAIS DE SAUDE DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE.

Descri¢do da Meta Meta Plano | Meta 2019 Unidade de Resultado | % meta alcangada  Indicador para monitoramento e |Linha- Base | Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avalia¢do da meta 2016 medida
1. Implantar 03 mddulos do sistema de logistica integrada até 2021. 3 1 | Numero 0 0 | Sem indicador pactuado

Agdo N2 1 - Implantar 03 mddulos do sistema de logistica integrada até 2021.

2. Implantar o controle de materiais com a utilizagdo de codigo de barras nas 09 unidades de estoque até 2021. 9 3 Numero 0 0 | Sem indicador pactuado
Agdo N2 1 - Implantar o controle de materiais com a utilizagdo de cddigo de barras nas 09 unidades de estoque até 2021.

3. Ampliar a capacidade de armazenamento em, no minimo, 50%, até 2021. 50 50  Percentual 0 0 | Sem indicador pactuado

Agdo N2 1 - Ampliar a capacidade de armazenamento em, no minimo, 50%, até 2021.

32



PREFEITURA DE

> M AN AUS RELATORIO DETALHADO DO

2° QUADRIMESTRE DE 2019

DIRETRIZ N2 05. IMPLEMENTAR NOVO MODELO DE GESTAO E INSTRUMENTOS DA RELAGAO INTERFEDERATIVA, FORTALECENDO A GESTAO COMPARTILHADA COM AS OUTRAS ESFERAS DE GESTAO E A ATUACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE COMO
GESTORA MUNICIPAL DO SUS COM ENFASE NAS ACOES DE PLANEJAMENTO, FINANCIAMENTO, AUDITORIA, COMUNICAGAO, REGULAGAO, INFORMAGAO EM SAUDE, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E INFRAESTRUTURA.

OBJETIVO N2 5.8. MELHORAR AS INSTALAGOES FiSICAS DA SEDE ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Descri¢gao da Meta Meta Plano | Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcancada = Indicador para monitoramento e  Linha- Base Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliacdo da meta 2016 medida
1. Ampliar a cobertura da sede administrativa da SEMSA até 2021. 1 100 | Percentual 100 100 ' Sem indicador pactuado

Agdo N2 1 - Ampliar a cobertura da sede administrativa da SEMSA até 2021.
2. Reformar a sede administrativa da SEMSA até 2021. 1 10 | Percentual 0 0 ' Sem indicador pactuado
Acgdo N2 1 - Reformar a sede administrativa da SEMSA até 2021.

DIRETRIZ N2 06. FORTALECER AS INSTANCIAS DO CONTROLE SOCIAL E A ARTICULAGAO ENTRE OS ESPACOS DE PARTICIPAGAO SOCIAL EM TODAS AS POLITICAS PUBLICAS E NO DESENVOLVIMENTO DE AGCOES INTERSETORIAIS.

OBJETIVO N2 6.1. FORTALECER OS CONSELHOS DE SAUDE COMO INSTANCIAS DO CONTROLE SOCIAL E OS DEMAIS CANAIS DE INTERAGAO COM O USUARIO, ESTIMULANDO A PARTICIPAGAO POPULAR NO PROCESSO DE FORMULAGAO, CONTROLE, AVALIAGAO E
TRANSPARENCIA DAS POLITICAS DE SAUDE.

Descri¢gao da Meta Meta Plano | Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcangcada = Indicador para monitoramento e  Linha- Base Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliagdo da meta 2016 medida
1. Realizar 48 assembleias gerais ordinarias e, quando necessario, extraordinarias até 2021. 48 12 | Numero 4 91,66  Sem indicador pactuado

Acdo N2 1 - Realizar 48 assembleias gerais ordindrias e, quando necessario, extraordinarias até 2021.

2. Apreciar e deliberar os instrumentos de planejamento da Secretaria Municipal de Saude até 2021. 5 5 | Numero 0 0 ' Sem indicador pactuado
Agdo N2 1 - Apreciar e deliberar os instrumentos de planejamento da Secretaria Municipal de Satde até 2021.

3. Manter, anualmente, 60 Conselhos Locais de Satide em pleno funcionamento até 2021. 60 60 | Numero 40 66,66 Sem indicador pactuado

Acdo N2 1 - Manter, anualmente, 60 Conselhos Locais de Saide em pleno funcionamento até 2021.

4. Implantar 5 Conselhos Distritais de Saude até 2021. 5 4 | Nimero 0 0 ' Sem indicador pactuado
Acdo N2 1 - Implantar 5 Conselhos Distritais de Salude até 2021.

5. Realizar a VIIl Conferéncia Municipal de Saude (COMUS) em 2019. 1 1 Numero 0 100 ' Sem indicador pactuado
Agdo N2 1 - Realizar a VIII Conferéncia Municipal de Satide (COMUS) em 2019.

6. Capacitar 100% dos conselheiros de satide para o exercicio de suas fungdes até 2021. 100 100 | Percentual 0 0 ' Sem indicador pactuado

Acdo N2 1 - Capacitar 100% dos conselheiros de salde para o exercicio de suas fungdes até 2021.

DIRETRIZ N2 06. FORTALECER AS INSTANCIAS DO CONTROLE SOCIAL E A ARTICULAGAO ENTRE OS ESPACOS DE PARTICIPAGAO SOCIAL EM TODAS AS POLITICAS PUBLICAS E NO DESENVOLVIMENTO DE AGOES INTERSETORIAIS.
OBJETIVO N2 6.2. ORIENTAR AS ACOES DO MUNICIPIO E SEUS GASTOS NA DIREGAO DOS INTERESSES DA COLETIVIDADE, POR MEIO DO ACESSO UNIVERSAL E EQUITATIVO.

Descri¢do da Meta Meta Plano = Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcancada = Indicador para monitoramento e |Linha- Base | Unidade de
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliagdo da meta 2016 medida
1. Estimular a participagdo de usuarios, gestores, trabalhadores e organizagdes da sociedade civil no processo 1 1 | Nimero 1 100 ' Sem indicador pactuado

de avaliagdo dos servigos prestados pelos SUS, até 2021.

Agdo N2 1 - Estimular a participagdo de usuarios, gestores, trabalhadores e organizagdes da sociedade civil no processo de avaliagdo dos servigos prestados pelos SUS, até 2021.
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DIRETRIZ N2 06. FORTALECER AS INSTANCIAS DO CONTROLE SOCIAL E A ARTICULAGAO ENTRE OS ESPACOS DE PARTICIPAGAO SOCIAL EM TODAS AS POLITICAS PUBLICAS E NO DESENVOLVIMENTO DE AGCOES INTERSETORIAIS.

OBJETIVO N2 6.3. FORTALECER OS CANAIS DE INTERAGAO COM O USUARIO, COM GARANTIA DE TRANSPARENCIA E PARTICIPAGAO CIDADA, IMPLEMENTANDO OS SERVICOS DA REDE DE OUVIDORIA MUNICIPAL DO SUS.

Descri¢gao da Meta Meta Plano | Meta 2019 Unidade de Resultado % meta alcangcada = Indicador para monitoramento e
(2018-2021) medida 22 QDM/2019 da PAS avaliacdo da meta
1. Ampliar em 8,54% a resolutividade das manifestagdes registradas no Sistema OuvidorSUS, passando de 97 92,74 | Percentual 62,44 67,32  Sem indicador pactuado
88,46%, em 2017, para 97% até 2021.
Agdo N2 1 - Ampliar em 8,54% a resolutividade das manifestagdes registradas no Sistema OuvidorSUS, passando de 88,46%, em 2017, para 97% até 2021.
2. Manter o site atualizado contendo as informagd@es relativas a Lei de Acesso a Informagdo (LAI) até 2021. 1 1 | Nimero 0 0 ' Sem indicador pactuado
Agdo N2 1 - Manter o site atualizado contendo as informag@es relativas a Lei de Acesso a Informagdo (LAI) até 2021.
3. Implantar a Ouvidoria Ativa em 100% das sedes administrativas da Secretaria Municipal de Satude até 100 2 | Numero 3 150  Sem indicador pactuado
2021.

Agdo N2 1 - Implantar a Ouvidoria Ativa em 100% das sedes administrativas da Secretaria Municipal de Satude até 2021.

Subfungdes da Saude

122 - Administracdo Geral

Descri¢ao das Metas

Realizar concurso publico para garantir a expansdo da Rede Municipal de Saude até 2021.

Aferir, anualmente, 100% dos resultados de desempenho alcangados pelos servidores publicos estdveis ou estabilizados da SEMSA no exercicio das suas

atribuigBes até 2021.

Realizar, anualmente, 10 visitas in loco para divulgar os procedimentos de gestdo do trabalho aos gestores e servidores por meio do DTRAB Itinerante até

2021.

Implantar 8 mddulos no Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas (SIGEP) da SEMSA até 2021.

Realizar o desenvolvimento na carreira dos servidores da SEMSA até 2021.

Realizar a qualificagdo cadastral dos servidores da SEMSA perante os 6rgdos do Governo Federal (eSocial) até 2021.
Implantar 7 tipos de processos para tramitacdo via SIGED até 2021.

Elaborar proposta da estrutura organizacional da SEMSA até 2021.

Qualificar 100% dos profissionais médicos na utilizagdo do protocolo de acesso aos procedimentos regulados até 2021.
Fortalecer a comunicagdo entre o usuario e o servigo de regulagdo ambulatorial municipal até 2021.

Ampliar em R$ 10.200.000,00 a receita obtida por meio da captac¢do de recursos, passando de R$ 17.000.000,00, em 2016, para RS 27.200.000,00 até 2021.
Elaborar, anualmente, 5 instrumentos de planejamento do SUS até 2021.

Revisar, anualmente, o Plano Municipal de Satde (PMS) e o Plano Plurianual (PPA) até 2021.

Elaborar, anualmente, a Lei Orcamentdria Anual (LOA) até 2021.

Capacitar as areas técnicas em nogdes basicas de planejamento em saude até 2021.
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Subfung¢des da Saude

122 - Administragdo Geral

Descri¢ao das Metas

Auditar e acompanhar, anualmente, 100% dos contratos de prestagdo de servicos de saude, fornecimento de insumos laboratoriais e nutrigdo parenteral
firmados pela SEMSA até 2021.

Monitorar e fiscalizar as a¢Ges de saude da rede municipal até 2021.

Realizar 15 agdes de comunicagdo em interface com a Promogdo e Educagdo em Saude na perspectiva do fortalecimento das préticas de cuidado, do
protagonismo e emancipag¢do popular nos processos de produgdo individual e coletiva de saude até 2021.

Implementar 10 projetos de comunicagdo interna e valorizagdo dos servidores até 2021.
Disponibilizar 18 médulos de solugdes de software para otimizar os processos de trabalho da SEMSA até 2021.

Implantar, em 100% dos Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) e sedes administrativas da SEMSA, uma solugdo de tecnologia da informagdo para
otimizar a comunicagdo interna, até 2021.

Reestruturar 4 processos de trabalho da drea de tecnologia da informagdo para otimizar o atendimento de suporte de informatica e o desenvolvimento de
sistemas de informagdo até 2021.

Projetar 4 instrumentos de gestdo para otimizar o uso de recursos de tecnologia da informag&o no alcance dos objetivos estratégicos da SEMSA até 2021.
Disponibilizar software e infraestrutura para implantagdo do Prontudrio Eletronico em 100% dos Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) até 2021.
Monitorar 100% dos repasses de recursos financeiros ao Fundo Municipal de Satude até 2021.

Implantar 03 médulos do sistema de logistica integrada até 2021.

Implantar o controle de materiais com a utilizagdo de cédigo de barras nas 09 unidades de estoque até 2021.

Ampliar a capacidade de armazenamento em, no minimo, 50%, até 2021.

Ampliar a cobertura da sede administrativa da SEMSA até 2021.

Reformar a sede administrativa da SEMSA até 2021.

Realizar 48 assembleias gerais ordinarias e, quando necessario, extraordinarias até 2021.

Apreciar e deliberar os instrumentos de planejamento da Secretaria Municipal de Saude até 2021.

Manter, anualmente, 60 Conselhos Locais de Saide em pleno funcionamento até 2021.

Implantar 5 Conselhos Distritais de Saude até 2021.

Realizar a VIII Conferéncia Municipal de Saide (COMUS) em 2019.

Capacitar 100% dos conselheiros de salude para o exercicio de suas fungdes até 2021.

Estimular a participagdo de usudrios, gestores, trabalhadores e organizagdes da sociedade civil no processo de avaliagdo dos servigos prestados pelos SUS, até
2021.

Ampliar em 8,54% a resolutividade das manifestagdes registradas no Sistema OuvidorSUS, passando de 88,46%, em 2017, para 97% até 2021.
Manter o site atualizado contendo as informagdes relativas a Lei de Acesso a Informagdo (LAI) até 2021.

Implantar a Ouvidoria Ativa em 100% das sedes administrativas da Secretaria Municipal de Satde até 2021.
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301 - Atengdo Basica Ampliar de 43,10%, em 2016, para 70% a cobertura de atengdo primadria até 2021. 56,97 46,30
Ampliar de 28,64%, em 2017, para 35% a cobertura de satude bucal na atengdo primaria até 2021. 29,00 27,06
Ampliar de 3, em 2017, para 11 o nimero de Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF) até 2021. 3,00 0,00
Monitorar a implantagdo do Protocolo/Norma Técnica de reorganizagdo e qualificagdo do acesso a Atengdo Primaria em 225 Unidades Bésicas de Satde (UBS) até 2021. 136,00 155,00
Construir 01 Unidade Basica de Satide (UBS) porte Il no Distrito de Satide Sul (Pico das Aguas, UBS Luiz Montenegro) até 2021. 60,00 40,00
Construir 01 Unidade Basica de Satude (UBS) porte Il no Distrito de Saude Oeste (UBS Lindalva Damasceno) até 2021. 10,00 0,00
Construir 01 Unidade Basica de Saude (UBS) porte Ill no Distrito de Saude Leste (Rua das Ddlias) até 2021. 50,00 0,00
Construir 01 Unidade Basica de Saude (UBS) porte IV no Distrito de Saude Oeste (Santa Etelvina, Conjunto Manauara Il) até 2021. 30,00 0,00
Construir 01 Unidade Basica de Satude (UBS) porte IV no Distrito de Saude Norte (Av. Curagao) até 2021. 60,00 18,00
Construir 01 Unidade Basica de Saude (UBS) porte IV no Distrito de Saude Norte (Monte das Oliveiras, Viver Melhor) até 2021. 30,00 0,00
Construir 01 Unidade Basica de Satde (UBS) porte IV no Distrito de Saude Leste (Av. Brigadeiro Hilario Gurjdo) até 2021. 40,00 0,00
Reformar a Unidade Basica de Saude (UBS) Armando Mendes até 2021. 30,00 0,00
Reformar a Unidade Basica de Satude (UBS) Dom Milton até 2021. 30,00 0,00
Reformar a Unidade Basica de Saude (UBS) Waldir Bugalho até 2021. 100,00 100,00
Reformar a Unidade Basica de Satude (UBS) N 60 até 2021. 100,00 0,00
Reformar a Unidade Basica de Satude (UBS) Balbina Mestrinho até 2021. 100,00 0,00
Ampliar o niUmero de escolas publicas com o Programa Sautde na Escola (PSE) implantado, passando de 164, em 2017, para 173 até 2021. 3,00 14,00
Realizar, anualmente, 100% das ag¢des prioritarias pactuadas no Termo de adesdo nas escolas com Programa Saude na Escola (PSE) implantado até 2021. 100,00 50,00
Acompanhar o estado nutricional de 100% das criangas beneficidrias do Programa de Nutri¢do Infantil Leite do Meu Filho até 2021. 100,00 82,90
Administrar, anualmente, 20.000 unidades de suplementos de vitamina A para criangas de 6 a 12 meses até 2021. 20.000,00 5.460,00
Administrar, anualmente, 75.000 unidades de suplementos de vitamina A para criangas de 12 a 59 meses até 2021. 75.000,00 12.659,00
Aumentar de 26.387, em 2017, para 39.640 a média mensal de agdo coletiva de escovagdo dental supervisionada até 2021. 36.000,00 28.808,00
Implantar um Centro de Referéncia em Radiologia Odontoldgica até 2021. 1,00 0,00
Implantar a Politica Municipal de Praticas Integrativas e Complementares no municipio de Manaus até 2021. 1,00 0,00
Implantar as a¢des de saude do trabalhador em 34 Unidades Bésicas de Saude (UBS) até 2021. 8,00 3,00
Aumentar de 61,23%, em 2016, para 70%, até 2021, o percentual de parto normal nas Maternidades Publicas. 62,50 58,06
Reduzir a razdo da mortalidade materna de 65,64/100.000 nascidos vivos, em 2016, para 60/100.000 nascidos vivos até 2021. 63,00 71,51
Reduzir a taxa de mortalidade infantil de 12,78/1.000 nascidos vivos, em 2016, para 11,5/1.000 nascidos vivos até 2021. 12,50 15,25
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301 - Atengdo Basica Ampliar de 10, em 2017, para 215, em 2021, as Unidades Basicas de Saude (UBS) com o Protocolo Municipal de Satide do Adolescente implementado. 43,00 0,00
Implementar as agBes de atencgdo integral as doengas prevalentes na infancia (AIDPI), na faixa etaria de 2 a menor de 10 anos, em 215 Unidades Basicas de 43,00 0,00
Saude (UBS) até 2021.
Implantar o protocolo de Saude do Idoso em 225 Equipes de Satide da Familia (ESF) e 17 Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021. 80,00 82,00
Realizar, anualmente, 5 cursos de cuidador informal do idoso até 2021. 5,00 3,00
Ampliar de 300, em 2018, para 5.280 o numero de consultas do pré-natal do parceiro da gestante até 2021. 1.760,00 892,00
Realizar, anualmente, 6 eventos de educagdo em saude referentes as datas alusivas: Prevengdo a violéncia contra o idoso, Envelhecer com Saude, Dia Mundial 6,00 3,00
da Doenga de Alzheimer, Més de Valorizagdo da Paternidade e Novembro Azul, até 2021.
Realizar, anualmente, 3 eventos de educagdo em saude referentes as datas alusivas: Dia Mundial do Rim, Dia Mundial de Hipertensdo Arterial e Dia Mundial 3,00 0,00
do Diabetes, até 2021.
Ampliar os exames da Avaliagdo Neuromotora em diabéticos nas Unidades Basicas de Saude (UBS) e Equipes de Saude da Familia (ESF) de 1.000, em 2017, 1.600,00 2.513,00
para 4.800 até 2021.
Implantar em 225 Urjidades Basicas de Saude (UBS) e Equipes de Saude da Ffml’lia (ESF), a Estratificagdo de Risco em usuarios com as seguintes condigdes 75,00 0,00
cronicas: HIPERTENSAO ARTERIAL, DIABETES MELLITUS E DOENGAS RENAIS CRONICAS, de acordo com a Linha Guia Municipal, até 2021.
Elaborar e implantar o protocolo de atendimento em psicologia em 16 Unidades Bésicas de Saude (UBS) até 2021. 8,00 0,00
Ampliar de 59,71%, em 2016, para 85% o percentual de acompanhamento de individuos do Programa Bolsa Familia (PBF) até 2021. 82,00 61,94
Disponibilizar veiculo adaptado para o deslocamento da equipe do Consultério na Rua até 2021. 1,00 0,00
Ampliar de 12 para 38 o numero de comunidades indigenas atendidas pelas Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021. 8,00 0,00
Realizar, anualmente, 3 eventos de educagdo em saude referentes as datas alusivas ao Dia Internacional de Combate ao Racismo, Dia Mundial de 3,00 3,00
Conscientizagdo sobre a Doenga Falciforme e Dia Nacional da Consciéncia Negra, até 2021.
Monitorar a implantagdo da linha de cuidado em doenga falciforme em 30 Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021. 10,00 7,00
Implantar o processo de vinculagdo para atendimento de pessoas com doenga falciforme em 30 Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021. 10,00 3,00
Elaborar e executar, anualmente, plano de agdo interinstitucional das agdes de satide dos adolescentes privados de liberdade e em meio aberto até 2021. 1,00 0,00
Adquirir equipamentos para a realizacdo de atividades fisicas em 3 Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) com Nucleos de Apoio a Salude da Familia 1,00 0,00
(NASF) até 2021.
Realizar o desenvolvimento na carreira dos servidores da SEMSA até 2021. 6.700,00 0,00
Disponibilizar software e infraestrutura para implantagdo do Prontuario Eletrénico em 100% dos Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) até 2021. 70,00 1,00
302 - Assisténcia Hospitalar e ' Reformar a Policlinica Anna Barreto até 2021. 100,00 0,00
Ambulatorial Reformar a Policlinica José Antonio da Silva até 2021. 100,00 0,00
Reformar a Policlinica Comte Telles até 2021. 50,00 0,00
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302 - Assisténcia Hospitalar e | Reformar a Policlinica Djalma Batista até 2021. 70,00 0,00

Ambulatorial Reformar a Policlinica Raimundo Franco de Sa até 2021. 70,00 0,00
Reformar a Policlinica Castelo Branco até 2021. 100,00 0,00
Reformar a Policlinica Antonio Reis até 2021. 70,00 0,00
Implantar um Centro Especializado de Reabilitagdo (CER), tipo Il (fisico e intelectual) até 2021. 1,00 0,00
Reorganizar os 7 servigos de fisioterapia da rede municipal de saude até 2021. 7,00 1,00
Ampliar em 12% a oferta de exames de apoio diagndstico (laboratoriais, radiologia, ultrassonografia, eletrocardiografia e citopatologia), passando de 3.417.574,00 1.612.790,00
3.224.127, em 2017, para 3.611.022 até 2021.
Elaborar projeto de reforma da Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT) até 2019. 1,00 1,00
Ampliar a Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT) até 2021. 100,00 65,00
Reduzir o tempo de permanéncia hospitalar da Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT), passando de 4,6, em 2017, para 3, em 2021. 3,80 4,30
Manter a Certificagdo Iniciativa Hospital Amigo da Crianga (IHAC) da Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT) até 2021. 1,00 0,00
Implantar, gradativamente, os 4 eixos do Projeto de Aprimoramento e Inovagdo no Cuidado e Ensino em Obstetricia e Neonatologia (Apice On) na 1,00 0,00
Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT) até 2021.
Implantar o transporte inter-hospitalar para a Maternidade Dr. Moura Tapajéz (MMT) até 2021. 1,00 0,00
Implantar as agdes de sadde do trabalhador em 34 Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021. 8,00 3,00
Ampliar de 0,44, em 2016, para 0,65, até 2021, a razdo de exame citopatolégico em mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos. 0,50 0,25
Ampliar de 0,23, em 2016, para 0,45, até 2021, a razdo de exames de mamografia de rastreamento em mulheres na faixa etdria de 50 a 69 anos. 0,42 0,12
Reformar 01 Centro de Atengdo Psicossocial Infanto-Juvenil (CAPSi) até 2021. 100,00 0,00
Implantar 1 Centro de Atengdo Psicossocial Infanto-Juvenil (CAPSi) e 1 Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS) tipo Il até 2021. 1,00 0,00
Implantar o matriciamento em satide mental em 36 Unidades Basicas de Salude (UBS) até 2021. 4,00 45,00
Manter em 100% a cobertura do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) no municipio de Manaus até 2021. 100,00 100,00
Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) Santa Etelvina até 2021. 100,00 99,00
Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU 192) Col6nia Antdnio Aleixo até 2021. 100,00 100,00
Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU 192) Puraquequara até 2021. 30,00 0,00
Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU 192) Centro Sul até 2021. 100,00 100,00
Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) Compensa até 2021. 100,00 100,00
Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU 192) Sul até 2021. 100,00 0,00
Reformar a base descentralizada do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) Cidade de Deus até 2021. 100,00 100,00
Renovar 80% da frota de Unidades de Suporte Basico e Avangado do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU 192) até 2021. 10,00 24,00
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302 - Assisténcia Hospitalar e | Capacitar 100% dos servidores de nivel médio em Suporte Basico de Vida (SBV), Atendimento Pré-Hospitalar em Trauma (APHT) e Suporte Avangado de Vida
Ambulatorial (SAV) até 2021.

Capacitar 100% dos servidores de nivel superior em Suporte Basico de Vida (SBV), Atendimento Pré-Hospitalar em Trauma (APHT) e Suporte Avangado de Vida
(SAV) até 2021.

Realizar, anualmente, 50 capacitagdes para o publico externo em Incidente com Multiplas Vitimas - IMV (Via aérea avancada, limpeza e desinfec¢do de
ambuldncias, emergéncia psiquiatrica e obstétrica, primeiros socorros, regulagdo médica, registro de enfermagem) até 2021.

Manter, anualmente, 135.000 remogdes através de transporte sanitdrio de portadores de insuficiéncia renal cronica, pacientes em tratamento de 30,00 64,00
quimioterapia, radioterapia e fisioterapia até 2021.
Realizar o desenvolvimento na carreira dos servidores da SEMSA até 2021. 50,00 29,00
Disponibilizar software e infraestrutura para implantagdo do Prontudrio Eletrénico em 100% dos Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) até 2021. 50,00 50,00
303 - Suporte Profilatico e Ampliar o nimero de Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) com o sistema informatizado de gestdo de medicamentos, passando de 166, em 2017, 18,00 0,00
Terapéutico para 236 até 2021.
Ampliar a oferta de cuidados farmacéuticos nos Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS), passando de 11, em 2017, para 20 até 2021. 4,00 0,00
Dispensar e registrar a dispensagdo de medicamentos fitoterapicos nas farmacias de 5 Unidades Basicas de Satde (UBS) até 2021. 1,00 0,00
Realizar 2 capacitagdes para as atividades desenvolvidas em todas as etapas da cadeia produtiva de fitoterapicos até 2021. 2,00 1,00
Implantar 1 laboratério fitoterapico "Farmacia Viva" até 2021. 1,00 0,00
304 - Vigilancia Sanitaria Implantar nova sede da Visa Manaus até 2021. 1,00 0,00
Revisar o Codigo de Vigildncia Sanitaria de Manaus até 2021. 1,00 0,00
Ampliar em 8%, anualmente, as inspe¢des sanitarias nos estabelecimentos passiveis de licenciamento, tendo como base o quantitativo de inspegdes 8,00 2,22
realizadas no ano anterior, até 2021.
Implantar o Programa Visa Manaus Educa até 2021. 1,00 0,00
Realizar o desenvolvimento na carreira dos servidores da SEMSA até 2021. 6.700,00 0,00
305 - Vigilancia Implantar a Politica Municipal de Praticas Integrativas e Complementares no municipio de Manaus até 2021. 1,00 0,00
Epidemioldgica Implantar o manejo clinico da infecgdo pelo HIV em 12 Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021. 3,00 0,00
Implantar as agdes de sadde do trabalhador em 34 Unidades Basicas de Saude (UBS) até 2021. 8,00 3,00
Ampliar, anualmente, em 15% a testagem para HIV na populagdo geral até 2021. 56.234,00 60.399,00
Criar 1 Comité Permanente para andlise e monitoramento de risco dos eventos, doengas e/ou agravos relevantes para saude publica até 2021. 1,00 0,00
Alcangar, anualmente, a cobertura vacinal preconizada em 100% das vacinas selecionadas do calendario nacional de vacinagdo de criangas menores de 1 ano 4,00 0,00

e de 1ano até 2021.
Reduzir a transmissdo vertical do HIV, passando de 5/1.000 nascidos vivos, em 2017, para 1/1.000 nascidos vivos até 2021. 3,40 1,00
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305 - Vigilancia
Epidemioldgica

0 - Informagdes
Complementares

Descri¢ao das Metas

Reduzir, anualmente, em 25% o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de 01 ano até 2021.

Ampliar de 77,57%, em 2016, para 80% a proporgdo de investigagdo de dbitos infantis e fetais até 2021.

Investigar, anualmente, 100% dos 6bitos maternos até 2021.

Investigar 100% dos 6bitos relacionados a acidentes de trabalho grave no municipio de Manaus até 2021.

Reduzir o nimero de vitimas fatais por acidente de transito de 247, em 2017, para 190, até 2021, conforme Plano Intersetorial do Programa Vida no Transito.

Implantar, anualmente, a atividade de notificagdo de violéncia interpessoal e autoprovocada em 20 Estabelecimentos Assistenciais de Satde (EAS) até 2021.

Manter 22 ambulatérios de tratamento ao fumante nos Estabelecimentos Assistenciais de Satude (EAS) funcionando de acordo com o Programa Nacional de

Controle do Tabagismo até 2021.

Reduzir a taxa de mortalidade por tuberculose, passando de 4,7/100.000, em 2016, para 2,7/100.000 habitantes até 2021.
Reduzir a taxa de incidéncia de hanseniase, passando de 8/100.000, em 2016, para 5/100.000 habitantes até 2021.

Reduzir, anualmente, em 15% os casos autoctones de malaria no municipio de Manaus até 2021.

Realizar, anualmente, 2 Levantamentos de indice de Infestagdo do Aedes aegypti (LIRAa) até 2021.

Realizar, anualmente, Campanha de Vacinagdo Antirrabica Animal até 2021.

Executar, integralmente, 100% das a¢des dos Programas de Vigilancia de Agua, Solo, Ar e VigiDesastres até 2021.

Reformar o Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) até 2021.

Reestruturar o servigo de vigilancia em saude distrital até 2021.

Realizar o desenvolvimento na carreira dos servidores da SEMSA até 2021.

Implantar o Programa de Gestdo de Resultados para acompanhamento dos indicadores prioritdrios da SEMSA até 2021.
Implantar a Sala de Situagdo em Saude “Conecta SUS Manaus” até 2021.

Disponibilizar software e infraestrutura para implantagdo do Prontudrio Eletronico em 100% dos Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) até 2021.
Criar o Programa de Residéncia de Enfermagem em Saude da Familia e Comunidade até 2019.

Celebrar o Contrato Organizativo de Agdo Publica Ensino-Saude (COAPES) com as instituigdes de ensino conveniadas até 2020.
Disponibilizar, anualmente, 3.000 vagas para inser¢do de alunos das instituicdes de ensino conveniadas com a SEMSA até 2021.
Divulgar, anualmente, os resultados das pesquisas cientificas finalizadas no ambito da SEMSA até 2021.

Ofertar, anualmente, 12 vagas do Programa de Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade até 2021.

Desenvolver, anualmente, um projeto de extensdo, de acordo com a necessidade do SUS em Manaus, até 2021.

Gerenciar, anualmente, 100% dos projetos submetidos a Escola de Saude Publica Municipal (ESAP), relacionados a educagdo permanente em saude para

servidores até 2021.

Disponibilizar software e infraestrutura para implantagdo do Prontudrio Eletrénico em 100% dos Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) até 2021.
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7. Demonstrativo da Programacdo de Despesas com Satide por Subfungao, Natureza e Fonte

Demonstrativo da Programacdo de Despesas com Saude por Subfungdo, Natureza e Fonte

Transferéncias de Transferéncias de
. . fundos a Fundo Outros Transferéncias Operagoes de . . fundos ao Fundo de
Royalties do petréleo - S Receita de impostos e de
. . N N de Recursos do recursos de convénios Crédito P . Recursos do SUS,
Subfungdes da Saude destinados a Saude . . N . N . R Natureza da Despesa transferéncia de impostos . Total(RS)
(R$) SUS, provenientes = destinados a destinados a vinculadas a (receita propria - RS) provenientes do
do Governo Sadde (RS) Saude (RS) Saude (RS) Governo Estadual
Federal (R$) (R$)
0 - Informagbes Complementares N/A 10.000.000,00 | N/A N/A N/A Corrente 3.050.000,00 | N/A 13.050.000,00
N/A N/A N/A N/A N/A Capital 100.000,00 ' N/A 100.000,00
122 - Administracdo Geral N/A 80.000,00 | N/A N/A N/A Corrente 130.523.000,00  N/A 130.603.000,00
N/A N/A N/A N/A N/A Capital 1.355.000,00 ' N/A 1.355.000,00
301 - Atengdo Basica N/A 84.179.000,00 ' N/A N/A N/A Corrente 288.797.000,00 ' N/A 372.976.000,00
N/A N/A N/A N/A N/A Capital 6.040.000,00  N/A 6.040.000,00
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial N/A 45.857.000,00 ' N/A N/A N/A Corrente 280.542.000,00 3.500.000,00 329.899.000,00
N/A N/A N/A N/A N/A Capital 1.273.000,00 ' N/A 1.273.000,00
303 - Suporte Profildtico e Terapéutico N/A 17.132.000,00 | N/A N/A N/A Corrente 4.943.000,00 N/A 22.075.000,00
N/A N/A N/A N/A N/A Capital N/A N/A N/A
304 - Vigilancia Sanitéria N/A 2.188.000,00 438.000,00 N/A N/A Corrente 20.817.000,00 ' N/A 23.443.000,00
N/A N/A N/A N/A N/A Capital N/A N/A N/A
305 - Vigilancia Epidemioldgica N/A 33.860.000,00  N/A N/A N/A Corrente 15.718.000,00 ' N/A 49.578.000,00
N/A N/A N/A N/A N/A Capital 81.000,00 ' N/A 81.000,00
306 - Alimentagdo e Nutrigdo N/A N/A N/A N/A N/A Corrente N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A Capital N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online. Data da consulta: 20/05/2019.
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Andlises e Considerag¢6es sobre Programacado Anual de Salde — PAS

Das 159 metas pactuadas para 2019, até o segundo quadrimestre, 40 foram superadas e alcancadas
correspondendo a 25,16% do total, enquanto que as metas ndo alcangadas totalizam 119 correspondendo
a 74,84% do total.

A meta de construir 01 Unidade Basica de Saude (UBS) porte Il no Distrito de Saude Oeste (UBS Lindalva
Damasceno) até 2021, a reconstrugdao da referida UBS estd judicializada, aguardando providéncias do
Governo do Estado e deliberagdo do Ministério Publico.

A meta de reformar a Unidade Basica de Saude (UBS) Dom Milton até 2021, ndo sera alcangada, pois
conforme deliberagdo dos gestores, serd necessaria a alteracdo de reforma para construcdo, tendo em vista
que os itens apontados pelos érgios fiscalizadores (MP, VIGILANCIA SANITARIA, BOMBEIRO, IMPLURB) n3o
seriam atendidos somente com a reforma. Dessa forma, houve a alteracdo na Programacdo Anual de Saude
— PAS 2020 de reforma da referida UBS para: "Construir 01 Unidade Basica de Saude (UBS) em substituicdo
ao prédio atual onde funciona a UBS Dom Milton até 2021."

A meta sobre a mortalidade por tuberculose era de redugdo, porém o resultado registrado no 29
quadrimestre é 151,32% maior que a taxa pactuada para 2019. Foram registrados, nesse periodo, 66 dbitos
por tuberculose, correspondendo a uma taxa de mortalidade de 4,54/100.000. Dados passiveis de
mudancas.

A meta de celebrar o Contrato Organizativo de Ac¢do Publica Ensino-Saude (COAPES) com as instituicGes de
ensino conveniadas até 2020 n3o sera alcancada em 2019, com previsado de alcance para 2020.

A meta de implantar 03 mddulos do sistema de logistica integrada até 2021 se tornou inviavel e foi
descontinuada, pois o Departamento de Logistica - DELOG esta utilizando o sistema Compras Manaus
(UGCM/SEMEF) e o Sistema de Estoque (SEMAD) da Prefeitura de Manaus PMM em toda a SEMSA.

A meta sobre a mortalidade materna era de redugdo, porém o resultado do 22 quadrimestre indica
aumento de 8,51% na taxa em relacdo a meta pactuada para 2019. As causas do 6ébito materno sao
multifatoriais, entre elas figura a resisténcia de alguns profissionais em aderir aos protocolos. Nesse
sentido, a equipe técnica vem capacitando os profissionais, qualificando os processos de trabalho e
desenvolvendo instrumentos e ferramentas para redugao da razdo de mortalidade.

O resultado do 22 quadrimestre da meta de reducdao do niumero de casos novos de sifilis congénita em
menores de 01 ano inclui dados residuais do 12 quadrimestre, alterado apds a conclusdo de investigacdes.

Na meta "Investigar 100% dos 6bitos relacionados a acidentes de trabalho grave no municipio de Manaus
até 2021", o resultado do 29 quadrimestre foi igual a 0,00 por ndo ter havido notificagdo de morte por
acidente relacionado ao trabalho.

A meta "Reduzir a transmissdo vertical do HIV, passando de 5/1.000 nascidos vivos, em 2017, para 1/1.000
nascidos vivos até 2021" trabalha dois indicadores simultaneamente: Taxa de Reduc¢do de HIV e Redugdo de
AIDS em menores de 5 anos. Esses indicadores tém férmulas de cdlculo diferentes e resultados diferentes.
Assim, a férmula utilizada para cdlculo no 22 quadrimestre, bem como seu resultado, correspondem aos
casos novos de aids em menores de 5 anos (indicador Pactuagdo Interfederativa 2017-2021) no referido
quadrimestre. A descri¢ao do indicador nao reflete claramente a situacao epidemioldgica do agravo.

42



K M AN AUS RELATORIO DETALHADO DO

iy
&;\ 4 2° QUADRIMESTRE DE 2019

sewsa

A meta de ampliagdo dos exames da avaliagdo neuromotora em diabéticos nas Unidades Basicas de Saude
(UBS) e equipes de saude da familia (eSF) foi superada no 22 quadrimestre, pois foi desenvolvido um
trabalho de monitoramento, regularmente, junto as unidades de salude: uma parceria das areas técnicas
dos niveis central e distrital, além do incremento do equipamento doppler vascular portatil periférico
audivel adquirido pela Secretaria para melhorar a qualidade do servico e o esfor¢o envidado pelos
profissionais dos Estabelecimentos Assistenciais de Saude - EAS.

A meta de renovar 80% da frota de Unidades de Suporte Basico e Avangado do Servico de Atendimento
Moével de Urgéncia (SAMU 192) foi superado ainda no 22 quadrimestre, pois estava previsto renovar 10
Unidades de Suporte e foram renovadas 24 Unidades, com 240% de alcance da meta.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

INDICADOR

TAXA DE MORTALIDADE PREMATURA (30 A 69
ANOS) PELO CONJUNTO DAS 4 PRINCIPAIS DCNT
(DOENCAS DO APARELHO CIRCULATORIO, CANCER,
DIABETES E DOENCAS RESPIRATORIAS CRONICAS)

PROPORCAO DE OBITOS DE MULHERES EM IDADE
FERTIL (MIF) INVESTIGADOS

PROPORGAO DE REGISTRO DE OBITOS COM CAUSA
BASICA DEFINIDA

PROPORCAO DE VACINAS SELECIONADAS DO
CALENDARIO NACIONAL DE VACINACAO PARA
CRIANCAS MENORES DE DOIS ANOS DE IDADE —
PENTAVALENTE (32 DOSE), PNEUMOCOCICA 10-
VALENTE (22 DOSE), POLIOMIELITE (32 DOSE) E
TRIPLICE VIRAL (12 DOSE) — COM COBERTURA
VACINAL PRECONIZADA

PROPORCAO DE CASOS DE DOENCAS DE
NOTIFICACAO COMPULSORIA IMEDIATA (DNCI)
ENCERRADOS EM ATE 60 DIAS APOS NOTIFICACAO

PROPORGAO DE CURA DOS CASOS NOVOS DE
HANSENIASE DIAGNOSTICADOS NOS ANOS DAS
COORTES

NUMERO DE CASOS AUTOCTONES DE MALARIA

NUMERO DE CASOS NOVOS DE SiFILIS CONGENITA
EM MENORES DE UM ANO DE IDADE

NUMERO DE CASOS NOVOS DE AIDS EM MENORES
DE 5 ANOS

PROPORGAO DE ANALISES REALIZADAS EM
AMOSTRAS DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO
QUANTO AOS PARAMETROS COLIFORMES TOTAIS,
CLORO RESIDUAL LIVRE E TURBIDEZ

RAZAO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO COLO DO
UTERO EM MULHERES DE 25 A 64 ANOS E A
POPULACAO DA MESMA FAIXA ETARIA

RAZAO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA DE
RASTREAMENTO REALIZADOS EM MULHERES DE 50
A 69 ANOS E POPULAGCAO DA MESMA FAIXA ETARIA

PROPORGCAO DE PARTO NORMAL NO SUS E NA
SAUDE SUPLEMENTAR

PROPORCAO DE GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA
ENTRE AS FAIXAS ETARIAS DE 10 A 19 ANOS

TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL.

NUMERO DE OBITOS MATERNOS EM
DETERMINADO PERIODO E LOCAL DE RESIDENCIA

COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA PELAS
EQUIPES DE ATENCAO BASICA*

COBERTURA DE  ACOMPANHAMENTO  DAS
CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO PROGRAMA
BOLSA FAMILIA

COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA DE SAUDE
BUCAL NA ATENGAO BASICA*

TIPO META ANO RESULTADO DO

2019

80,00

90,00

100,00

80,00

90,00

7597
450

100,00

0,50

0,42

53,00

18,00

25

56,97

82,00

28,00

QUADRIMESTRE
67,04

81,91

85,25

75,28

86,5

3927
423

546,81

0,25

0,12

51,29

18,21

16,87
15

46,3

61,94

27,06

44

% ALCANGCADA | UNIDADE

DA META
352,70

102,39

94,72

0,00

94,10

96,11

193,46

106,38

80,00

546,81

50,00

28,57

96,77

98,85

74,10
166,67

81,27

75,54

96,64

DE MEDIDA

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Numero

Percentual

Razao

Razao

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Percentual

Percentual

Percentual
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N¢ INDICADOR TIPO META ANO RESULTADO DO % ALCANCADA UNIDADE
2019 QUADRIMESTRE DA META DE MEDIDA
20 | PERCENTUAL DE MUNICIPIOS QUE EXECUTAM AS| U 100,00 86 86 Percentual

ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA CONSIDERADAS
NECESSARIAS A TODOS OS MUNICIPIOS

(MUNICIPAL - Percentual de agbes de Vigilancia
Sanitaria consideradas necessdérias executadas)

21 | ACOES DE MATRICIAMENTO REALIZADAS POR CAPS| E 75,00 75 100,00 Percentual
COM EQUIPES DE ATENGCAO BASICA
22  NUMERO DE CICLOS QUE ATINGIRAM MINIMO DE| U 4 0 0,00 NUmero

80% DE COBERTURA DE IMOVEIS VISITADOS PARA
CONTROLE VETORIAL DA DENGUE

23 PROPORCAO DE PREENCHIMENTO DO CAMPO U 90,00 81 90,00 %
"OCUPACAO" NAS NOTIFICACGES DE AGRAVOS
RELACIONADOS AO TRABALHO
Fonte: SUBGS/SEMSA. Data da Consulta em 19/9/2019

OBS.: Procedimentos para a pactuac¢do conforme Resolucdo CIT 08, de 24 de novembro de 2016.
Analises e Consideragdes sobre Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

No 22 quadrimestre de 2019, a taxa de mortalidade prematura (< 70 anos) pelo conjunto das 04 principais
DCNT (doencgas do aparelho respiratdrio, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas), foi de 67,04
Obitos por 100.000 habitantes (SIM). Nos meses de junho e julho, a SEMSA realizou capacita¢des para os
profissionais de enfermagem sobre a utilizagdo do Doppler vascular periférico que permite a verificagao do
ITB - indice Tornozelo Braquial, possibilitando o aprimoramento do atendimento aos usudrios com doencas
cardiovasculares e a diminuicdo das complicagdes por essas causas. Ao mesmo tempo, foi realizado
parceria com a Rede Estadual de Saude para garantir a referéncia e contra-referéncia, proporcionando
retorno do usudrio com responsabilidade ao cuidado continuado na Atencgdo Basica.

Em relagdo aos indicadores de proporgao de registro de ébitos com causa bdasica definida e proporg¢do de
casos de Doengas de Notificagdo Compulsdria Imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificacao,
houve uma pequena melhora nos indicadores com a mudanga de estratégia de monitoramento dos
agravos, com base no SAVAM e com o dashboard do power bi. Além de um maior investimento na
qualificacdo do ponto focal dos distritos de saide, mantida apds o grande surto de 2018.

O indicador da proporgcdo de vacinas selecionadas pode ser alcancado até o final do ano. A Secretaria
Municipal de Saude vem realizando varias acGes para que essa meta seja atingida, entre as acdes esta:
Busca ativa de faltosos; Semana de intensificacdo em todos os meses; Vacinagdo em vazios assistenciais; e
Campanhas de midia. Até o segundo quadrimestre, as coberturas vacinais de Pentavalente = 76,45%,
Poliomielite = 76,70%, Pneumocécica = 84,98% e Triplice viral = 81,59%.

Em relagdo a proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes, o
resultado é passivel de alteracdo conforme atualizacdo da base de dados das unidades de referéncia
estaduais e Unidades Basicas de Saude. Foram registrados 74 casos novos no periodo, sendo: 64 tiveram
alta por cura; 02 casos foram a Obito por outros agravos; 02 casos abandonaram o tratamento (01
Fundacao Alfredo da Matta — FUAM e 01 Funda¢ao de Medicinal Tropical Doutor Heitor Vieira Dourado —
FMT-HVD); 06 casos aguardando atualizagdo de dados (02 aguardando Ultima consulta para alta do
tratamento, 01 aguardando resultado de baciloscopia e 03 pacientes faltosos, dos quais foi feito busca
ativa). No periodo dos anos das coortes de 2017 de janeiro a agosto (multibacilar) e 2018 de janeiro a
agosto (paucibacilar).
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No periodo de janeiro a agosto de 2019, foram registrados 3.927 casos de malaria no municipio de Manaus,
representando uma redugao de 34,5% dos casos em relagdo ao mesmo periodo de 2018, que registrou
5.998 casos. Esse Indicador contribui para orientacdo e avaliacdo das a¢des de vigilancia epidemiolégica e
controle da doenca, a fim de identificar as mudancas na dindmica da transmissdo da malaria, com o intuito
de promover e readequar as estratégias para o controle da doenga.

O resultado do quadrimestre para a meta de redugdo no nimero de casos novos de sifilis congénita em
menores de um ano de idade demonstra redu¢do no nimero de casos novos se avaliado o mesmo periodo
do ano anterior corrigido, seguindo bem préximo ao valor estimado no mesmo periodo do ano anterior.
Sendo imperioso ratificar os esfor¢os visando ndo sé a prevencdo, diagndstico precoce e tratamento
adequado, mas também a notificagdo correta do agravo.

Quanto ao numero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos, o resultado do segundo quadrimestre
demonstra redugdo se comparado ao do ano anterior. Ainda assim, é necessario manter e acompanhar a
analise dos casos e monitorar as criangas expostas ao HIV, visando eliminar a transmissdo vertical.

O indicador de proporcdo de analises realizadas em amostras de agua para consumo humano quanto aos
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez, avalia a propor¢do de amostras de agua
analisadas conforme determinado pela Diretriz Nacional do Plano de Amostragem da Vigilancia da
Qualidade da agua para consumo humano, inferindo a qualidade da agua consumida pela populagdo. A
meta pactuada é realizar 100% de analises em amostras de agua em relagdo ao nimero minimo de
amostras da Diretriz Nacional que é de 936 para o ano de 2019. No periodo de janeiro a agosto, a
propor¢do de andlises realizadas em amostras de agua para consumo humano foi ampliada em 546,81%,
resultado altamente satisfatdrio devido a intensificacdo das a¢des no 22 quadrimestre e a regulariza¢do dos
insumos laboratoriais para execugao das analises.

Os dados disponibilizados da razdo de exames citopatolégicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64
anos sdo parciais e, portanto, sujeitos a altera¢gdes. Embora haja empenho da area técnica e das unidades
de saude no sentido de mobilizar as mulheres para a realizacdo do exame, ainda existe resisténcia de
alguns profissionais na realizacdo da coleta; recusa na realizacdo do exame com profissional do sexo
masculino; e baixa adesdo das mulheres para a realizagdo do exame. Nesse sentido, a SEMSA tem
trabalhado na reavaliacdo da programacdo e na intensificacdo das a¢Ges de saude, incluindo a utilizagdo
dos meios de comunicacdo.

Os dados disponibilizados da razao de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de
50 a 69 anos sdo parciais e, portanto, sujeitos a alteragcdes. Embora haja empenho da area técnica e das
unidades de saude no sentido de ofertar o exame, ainda existem algumas barreiras como a baixa adesao da
populacdo alvo e resisténcia das mulheres em realizar o exame. A SEMSA continua envidando esforcos para
captacdo das mulheres na faixa etaria.

Os dados disponibilizados da proporg¢do de parto normal no SUS e na saude suplementar sdo parciais e,
portanto, sujeitos a alteragGes. Infere-se haver necessidade na organiza¢do dos processos de trabalho nas
maternidades, instituindo-se a utilizacdo da Classificacdo de Robson, haja vista haver resisténcia dos
profissionais em utilizar esta ferramenta e ampliacdo dos centros de parto normal para outras
maternidades. A drea técnica tem implementado a¢Ges educativas e de sensibilizacdo, relativas a tematica
da valorizagdo e resgate do parto natural e das boas prdticas do parto e nascimento, voltadas para os
profissionais de saide, bem como tem promovido a interacdo da atencdo primaria a saude - APS com as
Maternidades.

46



PREFEITURA DE

e M AN AUS RELATORIO DETALHADO DO

SEMSA ﬁ?
o= ralincig \g 2° QUADRIMESTRE DE 2019

o) ©

Quanto ao indicador propor¢do de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos, os
dados apresentam um discreto aumento da gravidez na adolescéncia, porém a SEMSA vem fortalecendo
esforcos nas escolas pactuadas, por meio do Programa Saude na Escola, no qual é trabalhado a tematica
Saude Sexual e Saude Reprodutiva, além da implantagdo do Protocolo de Avaliagdo pela qualidade "Agenda
Proteger e Cuidar".

No segundo quadrimestre, a taxa de mortalidade infantil foi de 16,87, contudo sdo resultados preliminares
gue estdo sendo inseridos nos sistemas de informacdo. A ocorréncia da mortalidade infantil € multifatorial
e intimamente relacionada as condi¢cbGes maternas. Neste contexto, a SEMSA vem fortalecendo o
atendimento nas a¢Oes da saude da mulher e da crianga.

Os dados disponibilizados sobre o nimero de OAbitos maternos sdo parciais e, portanto, sujeitos a
alteracBes. As causas do 6bito materno sdao multifatoriais, dentre elas, figura a resisténcia de alguns
profissionais em aderir aos protocolos adotados pelas Secretarias de Saude do municipio de Manaus e do
Estado do Amazonas, SEMSA e SUSAM, respectivamente, os quais sdao pautados nos protocolos do
Ministério da Saude - MS. Nesse sentido, a equipe técnica vem capacitando os profissionais, qualificando os
processos de trabalho, desenvolvendo instrumentos e ferramentas para reducdo da razao de mortalidade
materna, bem como implementando outras ja existentes, como os Foruns de Vinculacdo, a Andlise de
Causa Raiz, o Comité Municipal de Prevencdo do Obito Materno, Infantil e Fetal, dentre outras.

Quanto a cobertura populacional estimada pelas equipes de atencdo basica, o contexto nacional de
limitacdo de repasses financeiros federais, inexisténcia de cofinanciamento estadual, descontinuidade do
Programa Mais Médico Pelo Brasil sem reposicdo dos mesmos, sdo os principais desafios para ampliacdo da
cobertura. A ampliagcdo da cobertura da Atencdo Basica depende da manutencdo de equipes ativas, além
da expansdo da rede assistencial e, consequentemente, de recursos humanos. Projetos alternativos estdo
em fase de consolidacdo como a parceria com outras instituicdes para fins de constru¢des de novas
unidades de saude.

As modificacBes ocorridas no Sistema do Programa Bolsa Familia - PBF pelo Ministério da Saude
dificultaram o entendimento e lancamento dos dados de acompanhamento dos beneficiarios
comprometendo o resultado alcancada na 12 Vigéncia/2019. A SEMSA viabilizou a participa¢gdo de 08
Técnicos distritais responsaveis pelo PBF em Oficina de Qualificagdo para o Sistema de Gestdo do PBF, em
Brasilia, coordenada pelo Ministério da Saude. Foi intensificada a orientacdo aos profissionais das Unidades
Basicas para identificar os beneficiarios, registrar e qualificar os dados antropométricos no e- SUS.

Para cumprimento da meta de cobertura populacional estimada de saude bucal na atencdo basica
estabelecida para 2019, foi considerada a implanta¢do de 03 Equipes de Saude Bucal vinculadas as Equipes
de Saude da Familia na UBS Waldir Bugalho, com impacto positivo no resultado da cobertura para o 32
quadrimestre.

A meta de 75% (12 a¢des de matriciamento por CAPS/ano) para as agdes de matriciamento realizadas por
CAPS com equipes de atencdo basica, foi alcancada no segundo quadrimestre nos 03 CAPS de Gestdo
Municipal. Dados obtidos no SIA/SUS apresentam os seguintes resultados de acbes de matriciamento de
Janeiro a Agosto/2019: CAPS Infanto-juvenil Leste = 28; CAPS AD Dr. Afranio Soares = 15; e CAPS Benjamim
M. Fernandes = 26.

Sobre o indicador "Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para
controle vetorial da dengue". No periodo de janeiro a agosto de 2019, Manaus realizou quatro ciclos de
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visitas bimensais, ou seja, a cada dois meses com cobertura de 30,8 no 32 ciclo e 27 no 42 ciclo,
respectivamente, ndo alcangando a meta pactuada de 80% de visitas em cada ciclo. Para o municipio de
Manaus, alcancar a meta pactuada seria necessario aproximadamente 1.130 profissionais realizando
exclusivamente visitas domiciliares com meta didria de 20 a 25 imodveis/dia. O cendrio que a capital
apresenta ndo é diferente das grandes capitais dos outros estados, pois o nimero de agentes de controle
de endemias que trabalham na atividade de visita domiciliar é insuficiente para alcancar a meta estipulada.

Sobre a proporcdo de preenchimento do campo "ocupacgao" nas notificacdes de agravos relacionados ao
trabalho, houve pequena melhora no indicador, mas ainda se faz necessario intensificar as a¢Ges de
matriciamento, pois ainda é comum o nao preenchimento do campo "ocupagdo" nas fichas de notificagao.
Entende-se que tal fato ainda se dé pela fragilidade no matriciamento da rede assistencial e na
intensificacdo junto aos profissionais em relacédo a saude do trabalhador.
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9. Execug¢ao Or¢amentaria e Financeira

9.1. Execucdo da programagdo por fonte, subfungdo e natureza da despesa

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfungdo

Subfungdes Recursos Receitas de Impostos Transferéncias Fundo a Transferéncias Fundo a Transferéncias de Operagoes de Royalties do Outros Recursos TOTAL
Ordinarios - e de Transferénciade Fundo de Recursosdo  Fundo de Recursos do SUS Convénios destinadas Crédito vinculadas Petrdleo destinados  Destinados a
Fonte Livre Impostos - Saude SUS provenientes do provenientes do Governo a Saude a Saude a Saude Saude
Governo Federal Estadual

Atengdo Basica

Corrente 0 177.691.339,96 62.489.339,88 0 0 0 0 0 240.180.679,84
Capital 0 858.499,69 6.141,00 0 0 0 0 0 864.640,69
Assisténcia Hospitalar e

Ambulatorial

Corrente 0 148.582.758,83 31.911.887,58 189.315,41 0 0 0 0 180.683.961,82
Capital 0 635.456,77 39.012,00 80.757,64 0 0 0 445.064,15 1.200.290,56
Suporte Profilatico e

Terapéutico

Corrente 0 3.438.769,86 5.573.441,20 0 0 0 0 0 9.012.211,06
Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vigilancia Sanitdria

Corrente 0 12.400.538,51 2.975.312,62 0 0 0 0 62.362,11 15.438.213,24
Capital 0 0 0 0 0 0 0 41.759,40 41.759,40
Vigilancia Epidemioldgica

Corrente 0 22.163.594,29 27.633.507,55 0 0 0 0 0 49.797.101,84
Capital 0 0 24.306,00 0 0 0 0 153.983,61 178.289,61
Alimentagdo e Nutrigdo

Corrente 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outras Subfungdes

Corrente 0 101.057.645,60 3.300.948,17 0 0 0 0 0 104.358.593,77
Capital 0 529.070,00 137.298,69 0 0 0 0 0 666.368,69
Total 0 467.357.673,51 134.091.194,69 270.073,05 0 0 0 703.169,27  602.422.110,52

(*) ASPS: AgGes e Servigos Publicos em Saude
Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online. Sistema de Informag&es sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS). Data da consulta: 26/09/2019.
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9.2.

1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
21
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6
31
3.2

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online. Sistema de Informagées sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS). Data da consulta: 26/09/2019.

Indicadores Financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador
Participacdo da receita de impostos na receita total do Municipio
Participacdo das transferéncias intergovernamentais na receita total do Municipio
Participagdo % das Transferéncias para a Saude (SUS) no total de recursos transferidos para o Municipio
Participacdo % das Transferéncias da Unido para a Saude no total de recursos transferidos para a saude no Municipio
Participagdo % das Transferéncias da Unido para a Saude (SUS) no total de Transferéncias da Unido para o Municipio
Participacdo % da Receita de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais na Receita Total do Municipio
Despesa total com Saude, em RS/hab., sob a responsabilidade do Municipio, por habitante
Participacdo da despesa com pessoal na despesa total com Saude
Participacdo da despesa com medicamentos na despesa total com Saude
Participacdo da desp. com servigos de terceiros - pessoa juridica na despesa total com Saude
Participacdo da despesa com investimentos na despesa total com Saude
Despesas com Instituicdes Privadas Sem Fins Lucrativos
Participacdo das transferéncias para a Saude em relagdo a despesa total do Municipio com saude
Participacdo da receita prépria aplicada em Satde conforme a LC141/2012
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Transmissdo Unica

21,62 %
60,14 %
512 %
95,87 %
19,95 %
61,27 %
RS 282,47
78,99 %
3,60 %
8,40 %
0,49 %
0,00 %
19,29 %
20,24 %
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9.3. Relatdrio Resumido da Execu¢ao Or¢amentaria (RREO)

RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1)

Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU

Imposto sobre Transmissdo de Bens Intervivos - ITBI

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS

Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF

Imposto Territorial Rural - ITR

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos

Divida Ativa dos Impostos

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I1)
Cota-Parte FPM

Cota-Parte ITR

Cota-Parte IPVA

Cota-Parte ICMS

Cota-Parte IPI-Exportagao

Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais
Desoneragdo ICMS (LC 87/96)

Outras

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICACAO EM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (Il) =1 + 11

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS
Provenientes da Unido

Provenientes dos Estados

Provenientes de Outros Municipios

Outras Receitas do SUS

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE

PREVISAO INICIAL

1.209.525.000,00
260.232.000,00
60.726.000,00
646.013.000,00
169.625.000,00

0

14.963.000,00
51.178.000,00
6.788.000,00
2.179.788.000,00
503.803.000,00
371.000,00
157.910.000,00
1.508.797.000,00
5.856.000,00
3.051.000,00
3.051.000,00

PREVISAO ATUALIZADA (a)

1.209.525.000,00
260.232.000,00
60.726.000,00
646.013.000,00
169.625.000,00

0

14.963.000,00
51.178.000,00
6.788.000,00
2.207.128.691,21
531.143.691,21
371.000,00
157.910.000,00
1.508.797.000,00
5.856.000,00
3.051.000,00
3.051.000,00

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre (b)

813.448.151,12
197.414.909,66
33.703.766,29
436.211.244,40
119.918.765,47
0
12.850.668,68
9.495.170,82
3.853.625,80
1.491.454.661,90
371.822.970,05
62.149,34
119.546.180,50
996.864.163,43
3.159.198,58

0

0

PREVISAO INICIAL

3.389.313.000,00 3.416.653.691,21 2.304.902.813,02

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre (d)
116.091.063,64
111.301.984,02

PREVISAO ATUALIZADA (c)

196.796.000,00
176.136.000,00

196.796.000,00
176.136.000,00

3.500.000,00 3.500.000,00 0

0 0 0
17.160.000,00 17.160.000,00 4.789.079,62
0 0 0

0 0 0
196.796.000,00 196.796.000,00 116.091.063,64
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% (b / a) x 100

67,25
75,86
55,5
67,52
70,7
0
85,88
18,55
56,77
67,57
70
16,75
75,71
66,07
53,95
0

0

67,46

58,99
63,19

27,91

58,99
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o o ~ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE (Por Grupo de Natureza de Despesa) DOTACAO INICIAL DOTACAO ATUALIZADA (e)
Até o Bimestre (f) % (f / e) x 100 Até o Bimestre (g) % (g / e) x 100
DESPESAS CORRENTES 939.655.000,00 1.000.511.722,07 661.992.952,70 66,17 599.470.761,57 59,92
Pessoal e Encargos Sociais 672.803.000,00 712.764.853,01 475.994.261,91 66,78 475.976.634,09 66,78
Juros e Encargos da Divida 0 0 0 0 0 0
Outras Despesas Correntes 266.852.000,00 287.746.869,06 185.998.690,79 64,64 123.494.127,48 42,92
DESPESAS DE CAPITAL 10.380.000,00 42.179.333,54 25.682.170,11 60,89 2.951.348,95 7
Investimentos 9.060.000,00 39.204.333,54 23.009.626,95 58,69 2.951.348,95 7,53
InversGes Financeiras 1.320.000,00 2.975.000,00 2.672.543,16 89,83 0 0
Amortizagdo da Divida 0 0 0 0 0 0
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (IV) 950.035.000,00 1.042.691.055,61 687.675.122,81 65,95 602.422.110,52 57,78
o . - " ~ ~ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA FINS DE APURACAO DO PERCENTUAL MINIMO DOTAGCAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA
Até o Bimestre (h) % (h / IVf) x 100 Até o Bimestre (i) % (i/1Vg) x 100

DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS N/A 1.897.000,00 696.828,70 0,1 696.828,70 0,12
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AO PRINCIPIO DE ACESSO UNIVERSAL N/A 0 0 0 0 0
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS N/A 280.413.601,98 195.569.851,39 28,44 135.064.437,01 22,42
Recursos de Transferéncias Sistema Unico de Saude - SUS N/A 277.413.839,86 193.783.981,83 28,18 134.361.267,74 22,3
Recursos de Operagdes de Crédito N/A 0 0 0 0 0
Outros Recursos N/A 2.999.762,12 1.785.869,56 0,26 703.169,27 0,12
OUTRAS ACOES E SERVICOS NAO COMPUTADOS N/A 0 0 0 0 0
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCICIO SEM N/A N/A N/A N/A N/A N/A
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA'
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR N/A N/A 0 0 0 0
CANCELADOS?
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARCELA DO PERCENTUAL MiNIMO QUE N/A N/A 0 0 0 0
NAO FOI APLICADA EM AGOES E SERVICOS DE SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES?
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS (V) N/A 196.266.680,09 28,54 135.761.265,71 22,54

TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (V1) = (IV - V) N/A 491.408.442,72 71,46 466.660.844,81 77,46
PERCENTUAL DE APLICAGAO EM AGCOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (V11%) = (Vi / b x 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 15%4¢5 20,24
VALOR REFERENTE A DIFERENGA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [(VIi - (15*111b)/100)]6 120.925.422,86
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EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS COM

Inscritos em 2019
Inscritos em 2018
Inscritos em 2017
Inscritos em 2016

Inscritos em 2015

DISPONIBILIDADE DE CAIXA

Inscritos em exercicios anteriores

Total

CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE
APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24,§ 1° e 2°

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2019

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2018

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2017

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2016

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em exercicios anteriores

Total (VIII)

CONTROLE DE VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM
EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 e 26

Diferenga de limite ndo cumprido em 2018

Diferenga de limite ndo cumprido em 2017

Diferenga de limite ndo cumprido em 2016

Diferenga de limite ndo cumprido em 2015

Diferenga de limite ndo cumprido em exercicios anteriores

Total (IX)

INSCRITOS

N/A
9.043.282,58
2.300.301,34

18.879.894,81
1.045.283,44
9.578.068,59
40.846.830,76

Saldo Inicial

Saldo Inicial

CANCELADOS/PRESCRITOS

o O O O o o

o O O O o o

N/A
706.499,71
604.657,87

24.848,76
884.486,47
156.702,97

2.377.195,78

PAGOS

N/A
7.108.333,71
1.695.315,37

18.855.046,05
160.796,97
9.421.365,62
37.240.857,72

A PAGAR

N/A
1.228.449,16
328,1

0

0

0
1.228.777,26

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

Despesas custeadas no exercicio de referéncia (j)

LIMITE NAO CUMPRIDO

o O O O o o

Despesas custeadas no exercicio de referéncia (k)
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o O O O o o

PARCELA CONSIDERADA NO
LIMITE

N/A

o O O O o o

Saldo Final (Ndo Aplicado)

o O O o o o

Saldo Final (Ndo Aplicado)

o O O o o o
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DESPESAS COM SAUDE (Por Subfung3o)

DOTAGAO INICIAL

DOTACAO ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS

Até o Bimestre (I)

% (I/total I)x 100

DESPESAS LIQUIDADAS

Até o Bimestre (m)

%(m/total m)x 100

Atengdo Basica 379.016.000,00 398.869.694,37 283.583.904,51 41,24 241.045.320,53 40,01
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 331.172.000,00 362.551.896,25 206.951.694,05 30,09 181.884.252,38 30,19
Suporte Profildtico e Terapéutico 22.075.000,00 21.018.203,07 15.219.153,06 2,21 9.012.211,06 1,5
Vigilancia Sanitdria 23.005.000,00 27.740.569,41 16.374.268,76 2,38 15.479.972,64 2,57
Vigilancia Epidemioldgica 49.659.000,00 87.326.815,09 55.326.137,19 8,05 49.975.391,45 8,3
Alimentagdo e Nutrigdo 0 0 0 0 0 0
Outras Subfungdes 145.108.000,00 145.183.877,42 110.219.965,24 16,03 105.024.962,46 17,43
Total 950.035.000,00 1.042.691.055,61 687.675.122,81 100 602.422.110,52 100

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online. Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satude (SIOPS). data e hora da homologagdo dos dados pelo gestor: 26/09/19 10:51:41.
1 - Essa linha apresentara valor somente no Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria do uUltimo bimestre do exercicio.

2 - O valor apresentado na intercessdo com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(ultimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total j".

3 - 0 valor apresentado na intercessdo com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(dltimo bimestre) deverd ser o mesmo apresentado no "total k".

4 - Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Devera ser informado o limite estabelecido na Lei Orgdnica do Municipio quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC n® 141/2012.
5 - Durante o exercicio esse valor servird para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012.

6 - No ultimo bimestre, sera utilizada a férmula [VI(h+i) - (15 x l1Ib)/100].

Analise e Consideragdes sobre a execu¢do orgamentaria e Financeira

A Secretaria Municipal de Saude possui ao final do segundo quadrimestre de 2019, dotac¢do atualizada no montante de RS 1.042.691.055,61, sendo RS 762.277.453,63
proveniente de recursos do tesouro municipal e RS 280.413.601,98 proveniente de outros recursos. Do total de recursos disponibilizados, RS 712.764.853,01 estavam
destinados ao pagamento de Pessoal e Encargos Sociais, comprometendo 68,36% do total de recursos, 287.746.869,06 para Outras Despesas Correntes (27,60%) e RS
39.204.333,54 (3,76%) para atender ao grupo Investimento.

Sobre o detalhamento da despesa empenhada Por Grupo de Natureza de Despesa. Conforme demonstrado, em termos proporcionais, o Grupo Pessoal e Encargos Sociais
foi o0 que empenhou o maior volume dos recursos disponibilizados para o 22 quadrimestre 45,65% em relagdo a Dotagdo Atualizada; seguido do Grupo Outras Despesas
Correntes com 27,05% dos recursos empenhados e o Grupo Investimentos com 3,35% empenhado em relagao ao total disponibilizado para este grupo.

Sobre as despesas empenhadas por subfuncdo, o total de recursos empenhados no segundo quadrimestre foi de RS 687.675.122,81 e foram distribuidos nas seguintes
subfung¢des orgamentdrias: Atengdo Basica RS 283.583.904,51 (41,24%); Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar (de Média e Alta Complexidade) RS 206.951.694,05 (30,09%);
Suporte Profildtico e Terapéutico (Assisténcia Farmacéutica) RS 15.219.153,06 (2,21%); Vigilancia Sanitdria RS 16.374.268,76 (2,38%); Vigilancia Epidemioldgica RS
55.326.137,19 (8,05%); outras subfungdes RS 110.219.965,24 (16,03%).

Considerando o total de recursos, a Secretaria Municipal de Saude — SEMSA empenhou, até o segundo quadrimestre, 65,95% do total disponibilizado para 2019.
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10.Auditorias

MUNICIPIO/UF: MANAUS/AMAZONAS
ORGAO DEMANDANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MANAUS
ORGAO RESPONSAVEL: AUDITORIA MUNICIPAL DO SUS

N2 AUDITORIA FINALIDADE DA AUDITORIA STATUS UNIDADE AUDITADA RECOMENDACf)ES ENCAMINHAMENTO
1423 Verificar a oferta de consultas médicas e ENCERRADA UBS L 05 Aos responsaveis pelia UBS -L 05: Pira ‘controle e monitoramento quanto ao Arquivada na Auditoria Municipal do SUS -
de enfermagem da UBS L 05. langamento de produgdo com informagdes fidedignas. AUDSUS em 23/08/2019.
Verificar a oferta de consultas médicas e Ao DISA Leste: Para instituir orientagdo as UBS com vista ao langamento de dados de ' Arquivada na Auditoria Municipal do SUS -
1423 ENCERRADA UBS L 05
de enfermagem da UBS L 05. produgdo fidedignos. AUDSUS em 23/08/2019.
Verificar a oferta de consultas médicas e - Arquivada na Auditoria Municipal do SUS -
1423 ENCERRADA UBS L 05 Justificat tada.
de enfermagem da UBS L 05. ustiticativa acatada AUDSUS em 23/08/2019.

Verificar a oferta de consultas médicas . <
1423 de enfermagem da UBS L 05. ENCERRADA UBS L 05 Situagdo conforme.

[v]

Arquivada na Auditoria Municipal do SUS -
AUDSUS em 23/08/2019.
Verificar a oferta de consultas médicas

1427 de enfermagem da UBS L 16. EM ANDAMENTO UBSL16 Aguardando justificativa. Encaminhado ao GABIN em 17/05/2019.

[v]

A servidora Daniela Lima da Costa: Para adotar estratégias a fim de diminuir o
1428 Verificar a oferta de consultas médicas e EM ANDAMENTO UBS L 45 absentlm'smo dos u'sua'rlos dos servigos da referida unlda'd'e de sau'd('e,: Para a'dotar
de enfermagem da UBS L 45. estratégias com a finalidade de aumentar a cobertura de visitas domiciliares a fim de

alcangar a meta proposta.

Encaminhado ao GABIN em 25/07/2019.

A servidora Patricia Militdo Garcia: Para corrigir o seu processo de trabalho a fim de
1428 Verificar a oferta de consultas médicas EM ANDAMENTO UBS L 45 eliminar deflnltlvarn'ente as incongruéncias det(’ectadas na clo'nstatacao; ‘Para
de enfermagem da UBS L 45. desenvolver estratégias que combatam o absenteismo dos usuarios do servico e

diminuam os problemas de registro do cartdo do SUS.

(v}

Encaminhado ao GABIN em 25/07/2019.

A UBS L 45, para: Anexar cépia de documento de implantacdo de medida corretiva
(ata de reunido com registro de assinaturas); Solicitar ao DISA Leste a corregdo da
carga horaria expressa no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide — CNES
Verificar a oferta de consultas médicas da servidora Luciana de Menezes Melo; Solicitar formalmente ao DISA Leste a
1428 EM ANDAMENTO UBS L 45 confecgdo de crachas de identificagdo aos servidores; Adotar estratégias a fim de | Encaminhado ao GABIN em 25/07/2019.
de enfermagem da UBS L 45. L X L . .
eliminar as causas da divergéncia entre registros langados nas Fichas de
Atendimento Individual (FAI) e os langados no e-SUS; Implantar medidas corretivas
objetivando a eliminagdo da ndo conformidade; e solicitar materiais/equipamentos
que auxiliem no armazenamento e guarda dos prontuarios.

[v]

1428 Verificar a oferta de consultas médicas e ey \NnpAMENTO | UBSL4S Justificativa acatada. Encaminhado ao GABIN em 25/07/2019.
de enfermagem da UBS L 45.

(v}

1428 Verificar a oferta de consultas médicas e | p\) \NpAMENTO | UBS L4S Situacdo conforme. Encaminhado ao GABIN em 25/07/2019.
de enfermagem da UBS L 45.

(v}
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N2 AUDITORIA FINALIDADE DA AUDITORIA STATUS UNIDADE AUDITADA RECOMENDAGCOES ENCAMINHAMENTO
1429 Verificar a oferta de consultas médicas e | g\, \NpAMENTO | UBS N 23 Aguardando justificativa. Encaminhado a0 GABIN em 07/05/2019.
de enfermagem da UBS N 23.
1429 Verificar a oferta de consultas médicas e | g\, \NpAMENTO | UBS N 23 Situagaio conforme. Encaminhado a0 GABIN em 07/05/2019.
de enfermagem da UBS N 23.
1430 Verificar a oferta de consultas médicas € | g\, \npAMENTO | UBS S 37 Aguardando justificativa. Encaminhado a0 GABIN em 16/07/2019.
de enfermagem da UBS S 37.
1430 Verificar a oferta de consultas médicas e | gy, \npAMENTO | UBS S 37 Situagaio conforme. Encaminhado a0 GABIN em 16/07/2019.
de enfermagem da UBS S 37.
Ao DISA Leste: Para que verifique a situagdo apontada pela Auditoria em relagdo a
produgdo executada pela enfermeira na UBS L 49 estar sendo langada na UBS L 42;
. . Para analisar a situagdo de inseguranga em que se encontram dois servidores que . L .
1437 Verificar a oferta de consultas médicas e ENCERRADA UBSL49 trabalham na unidade (em razdo da porta de entrada da Unidade n3o ser de frente Arquivado na Auditoria Municipal do SUS
de enfermagem da UBS L 49. - L. . . . ~_  AUDSUS em 22/08/2019.
para rua principal e pelo hordrio que a servidora sai da unidade para pegar condugdo
fora do ramal verificado pela Auditoria a fim de que providéncias sejam tomadas
para resolugdo de tal problema.
Verificar a oferta de consultas médicas e e Arquivado na Auditoria Municipal do SUS —
1437 de enfermagem da UBS L 49, ENCERRADA UBS L49 Justificativa acatada. AUDSUS em 22/08/2015.
Verificar regularidade da prestagdo de DIAGNOCEL  COMERCIO . I Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1438 servicos DIAGNOCEL. ENCERRADA REPRESENTACOES LTDA. Situagdo ndo conforme. Contratos e Convénios — DFICC em 09/05/2019.
Verificar regularidade da prestacdo de DIAGNOCEL  COMERCIO . ~ Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1438 servicos DIAGNOCEL. ENCERRADA REPRESENTACOES LTDA. Situagdo conforme. Contratos e Convénios — DFICC em 09/05/2019.
Verificar regularidade da prestacdo de DIAGNOCEL  COMERCIO . I Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1439 servicos DIAGNOCEL. ENCERRADA REPRESENTACOES LTDA. Situagdo ndo conforme. Contratos e Convénios — DFICC em 09/05/2019.
Verificar regularidade da prestagdo de DIAGNOCEL  COMERCIO . ~ Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1439 servicos DIAGNOCEL. ENCERRADA REPRESENTACOES LTDA. Situagdo conforme. Contratos e Convénios — DFICC em 09/05/2019.
Verificar regularidade da prestacdo de DIAGNOCEL  COMERCIO . ~ Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1440 servicos DIAGNOCEL. ENCERRADA REPRESENTACOES LTDA. Situagdo conforme. Contratos e Convénios — DFICC em 09/05/2019.
Aos Fiscais do Contrato n2 006/2017 - Segundo Termo Aditivo / GCONT-SEMSA: Para
apresentarem nas préximas cobrangas da Contratada, o Relatério de Fiscalizagdo de
forma completa, apresentando as unidades que deixaram de produzir os exames de
Raios-X e Mamografia, indicando as razdes para o presente feito e o periodo de tal
problemdtica. Assim sendo, os Fiscais do Contrato de acordo com o projeto Basico e
. . ~ Contrato n2 006/2017, sdo os responsaveis pela indicagdo de qualquer intercorréncia . N R o
1441 Verificar regularidade da prestacdo de ENCERRADA NORTE IMAGEM LTDA. que venha causar prejuizo a ordem de execugdo da presente avenga, portanto Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo ~ de

servigos NORTE IMAGEM.

recomenda-se um maior controle e monitoramento dos servigos contratados, visto
que, da andlise da Auditoria ao instrumento Termo de Execugdo de Servigos — TES,
tal providéncia ndo estd sendo adotada pela comissdo fiscalizadora, instituida pela
Portaria n? 002/19-GCONT/SEMSA. No relato apresentado nesse documento,
confere-se a indicagdo de execugdo satisfatdria do contrato, como se ndo houvesse
qualquer problema a ser indicado para o periodo da referida cobranga.
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Contratos e Convénios — DFICC em 09/05/2019.



PREFEITURA DE

i MANAUS

RELATORIO DETALHADO DO
2° QUADRIMESTRE DE 2019

N2 AUDITORIA

1441

1441

1442

1442

1443

1443

1444

1445

1445

1445

1446

1447

FINALIDADE DA AUDITORIA

Verificar regularidade da prestacdo de
servigos NORTE IMAGEM.

Verificar regularidade da prestacdo de
servigos NORTE IMAGEM.

Verificar regularidade da prestacdo de
servigos CEDOF.

Verificar regularidade da prestagdo de
servigos CEDOF.

Validar informagGes FCES.

Validar informagGes FCES.

Validar informag&es FCES.

Verificar regularidade da prestacdo de
servigos NORTE IMAGEM.

Verificar regularidade da prestagdo de
servigos NORTE IMAGEM.

Verificar regularidade da prestacdo de
servigos NORTE IMAGEM.

Verificar a oferta de consultas médicas e
de enfermagem da UBS L 37.

Verificar a oferta de consultas médicas e
de enfermagem da UBS L 19.

STATUS

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

EM ANDAMENTO

EM ANDAMENTO

UNIDADE AUDITADA

NORTE IMAGEM LTDA.

NORTE IMAGEM LTDA.

CEDOF

CEDOF

PRODENTAL LIMITADA.

PRODENTAL LIMITADA.

OTORRINO SERVICOS - DIEGO
MONTEIRO DE CARVALHO.

NORTE IMAGEM LTDA.

NORTE IMAGEM LTDA.

NORTE IMAGEM LTDA.

UBS L 37

UBSL19

RECOMENDAGCOES

A Contratada: Para apresentar nas préximas cobrangas, a relagdo das unidades que
prestaram realmente o servigo contratado.

Situagdo conforme.

Situagdo conforme.

A Divisio de Fiscalizacdo de Contratos e Convénios — DFICC: Para tomar
conhecimento e instar junto a dire¢do da Maternidade para que tome as
providéncias necessarias para o devido cumprimento da lei e do que preconiza o
contrato.

Situagdo ndo conforme.

Situagdo conforme.

Situagdo conforme.

A Geréncia de Apoio Diagnéstico — GEADI/DRA para conhecimento e providéncias.

Aos Fiscais do Contrato n2 006/2017 - Segundo Termo Aditivo / GCONT-SEMSA: Para
apresentarem nas proximas cobrangas da CONTRATADA, o Relatdrio de Fiscalizagdo
de forma completa, apresentando as unidades que deixaram de produzir os exames
de Raio-X e Mamografia, indicando as razdes para o presente feito e o periodo de tal
problemdtica. Assim sendo, os Fiscais do Contrato de acordo com o projeto Basico e
Contrato n? 006/2017 sdo os responsaveis pela indicagdo de quaisquer
intercorréncias que venham causar prejuizos a ordem de execugdo da presente
avenga e, recomenda-se, desta forma, um maior controle e monitoramento dos
servigos contratados, visto que, da analise da Auditoria ao instrumento Termo de
Execugdo de Servigos — TES, tal providéncia ndo esta sendo adotada pela comissdo
fiscalizadora, instituida pela Portaria n? 112/19-GCONT/SEMSA, pois no relato
apresentado nesse documento, confere-se a indicagdo de execugdo satisfatéria do
contrato, como se ndo houvesse qualquer problema a ser indicado para o periodo da
presente cobranga.

Situagdo conforme.
Aguardando justificativa.

Aguardando justificativa.
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ENCAMINHAMENTO

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 09/05/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 09/05/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 20/05/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 20/05/2019.

Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e
Andlise de Situagdo de Saude — DGASS/DICAR em
21/05/2019.

Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e
Andlise de Situagdo de Saude — DGASS/DICAR em
21/05/2019.

Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e
Andlise de Situa¢do de Salide — DGASS/DICAR em
21/05/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 24/05/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 24/05/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 24/05/2019.

Encaminhado ao GABIN em 31/05/2019.

Encaminhado ao GABIN em 05/06/2019.



PREFEITURA DE

¥ MANAUS

RELATORIO DETALHADO DO
2° QUADRIMESTRE DE 2019

N2 AUDITORIA

1447

1448

1448

1449

1449

1449

1450

FINALIDADE DA AUDITORIA

Verificar a oferta de consultas médicas e

de enfermagem da UBS L 19.

Verificar regularidade da prestagdo
servigos ANESTESIOLOGISTAS.

Verificar regularidade da prestacdo
servigos ANESTESIOLOGISTAS.

Verificar regularidade da prestagdo
servigos ANESTESIOLOGISTAS.

Verificar regularidade da prestacdo
servigos ANESTESIOLOGISTAS.

Verificar regularidade da prestagdo
servigos ANESTESIOLOGISTAS.

Validar informag&es FCES.

de

de

de

de

de

STATUS

EM ANDAMENTO

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

UNIDADE AUDITADA

UBSL19

ANESTESIOLOGISTAS
ASSOCIADOS DO AMAZONAS
S/S LTDA.

ANESTESIOLOGISTAS
ASSOCIADOS DO AMAZONAS
S/S LTDA.

ANESTESIOLOGISTAS
ASSOCIADOS DO AMAZONAS
S/S LTDA.

ANESTESIOLOGISTAS
ASSOCIADOS DO AMAZONAS
S/S LTDA.

ANESTESIOLOGISTAS
ASSOCIADOS DO AMAZONAS
S/S LTDA.

PLANODONT SERVICOS
ODONTOLOGICOS LTDA.

RECOMENDAGCOES
Situagdo conforme.

A Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios — DFICC para dar conhecimento a
Contratada, a fim de que providéncias sejam tomadas no sentido de evitar a
ocorréncia de plantdes superiores a 24h, para que o servigo seja prestado com maior
seguranga, respeitando assim o Contrato firmado. Notificar os fiscais do contrato
quanto a pratica acima descrita, pois ndo é primeira vez que tal fato ocorre sem que
seja tomada providéncia ou até mesmo relatado no termo de execugdo de servigos.

Situagdo conforme.

A Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios — DFICC, para: Dar conhecimento
a contratada da evidéncia constatada a fim de que providencie a inclusdo do
profissional no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saldde —
SCNES; Aplicar as sangBes (multa), previstas em contrato, em desfavor da Empresa
Anestesiologistas Associados do Amazonas S/S LTDA., visto as inumeras repetigdes
da situagdo descrita e sinalizada pela Auditoria, sem que fossem tomadas
providéncias por parte da Contratada para que tal pratica fosse evitada pelos seus
associados.

A diregdo da Maternidade Dr. Moura Tapajéz para que oriente o servidor
responsavel pelo registro dos dados no livro de procedimentos cirurgicos a
preencher todos os campos de maneira correta a fim de que informagdes ndo sejam
omitidas.

Situagdo conforme.

Situagdo conforme.

58

ENCAMINHAMENTO

Encaminhado ao GABIN em 05/06/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 31/05/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 31/05/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 05/06/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 05/06/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 05/06/2019.

Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e
Andlise de Situagdo de Salide — DGASS/DICAR em
31/05/2019.



PREFEITURA

BE

i MANAUS

RELATORIO DETALHADO DO
2° QUADRIMESTRE DE 2019

N2 AUDITORIA

1451

1451

1452

1452

1453

1453

1454

1454

FINALIDADE DA AUD

Verificar regularidade da
servigos DIAGNOCEL.

Verificar regularidade da

servigos DIAGNOCEL.

Verificar regularidade da

servigos DIAGNOCEL.

Verificar regularidade da

servigos DIAGNOCEL.

Verificar regularidade da

servigos CLINICOR.

Verificar regularidade da

servigos CLINICOR.

ITORIA

prestagdo de

prestagdo de

prestagdo de

prestagdo de

de

prestagdo

prestagdo de

Verificar a oferta de consultas médicas e

de enfermagem da UBS L 32.

Verificar a oferta de consultas médicas e

de enfermagem da UBS L 32.

STATUS UNIDADE AUDITADA
DIAGNOCEL COMERCIO E

ENCERRADA REPRESENTAGOES LTDA.
DIAGNOCEL COMERCIO E

ENCERRADA REPRESENTAGOES LTDA.
DIAGNOCEL COMERCIO E

ENCERRADA REPRESENTAGOES LTDA.
DIAGNOCEL COMERCIO E

ENCERRADA REPRESENTAGOES LTDA.
CLINICOR - CLINICA

ENCERRADA CARDIOLOGICA DE MANAUS
LTDA.
CLINICOR - CLINICA

ENCERRADA CARDIOLOGICA DE MANAUS
LTDA.

EM ANDAMENTO | UBSL32

EM ANDAMENTO | UBSL32

RECOMENDAGCOES

A Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios — DFICC, para que a Contratada:
Seja notificada quanto a ndo disponibilizagdo de equipamentos condizentes com o
que preconiza o item 4.1.5.1, bem como o equipamento que vem apresentando
variagdo de resultado aleatdrio (Laboratdrio Distrital Oeste); Evidencie em seus
processos de pagamento, a quantidade de horas de treinamento ministradas e que
seja notificada e advertida quanto ao ndo cumprimento dos prazos de instalagdo de
equipamentos assim como os outros pontos relatados na evidéncia.

Recomenda-se que o relatério de fiscalizagdo evidencie por laboratério distrital e
data, as ocorréncias de forma detalhada, com providéncias adotadas para cada caso.
Que conste ainda o fechamento de problemas que teriam sido registrados em
relatérios anteriores, construindo assim um histérico fidedigno da execugdo do
contrato. Que conste relatério de fiscalizagdo no processo de pagamento
individualizado por laboratério distrital e ndo resumo, conforme consta no Termo de
Execugdo dos Servigos (fl.15), devidamente assinado por integrantes designados por
portaria especifica.

A Auditoria solicita justificativa da DFICC e da Contratada quanto a emissdo de
DANFE com periodo anterior a prestagdo do servigo.

Situagdo conforme.

A Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios — DFICC para que a empresa seja
notificada quanto a necessidade de adequar-se ao Projeto Basico.

Que conste relatério de fiscalizagdo no processo de pagamento individualizado por
laboratério distrital e ndo resumo, conforme consta no Termo de Execugdo dos
Servigos devidamente assinado por integrantes designados por portaria especifica.

A Auditoria solicita justificativa da DFICC e da Contratada quanto a emissdo de
DANFE com periodo anterior a prestagdo do servigo.

Situagdo conforme.
A Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios — DFICC para que a empresa seja
notificada quanto a necessidade de adequar-se ao Projeto Basico.

Recomenda-se que o relatdrio de fiscalizagdo conste na integra no processo de
pagamento.

Situagdo conforme.

Aguardando justificativa.

Situagdo conforme.

59

ENCAMINHAMENTO

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo
Contratos e Convénios — DFICC em 06/06/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo
Contratos e Convénios — DFICC em 06/06/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo
Contratos e Convénios — DFICC em 05/06/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo

Contratos e Convénios — DFICC em 05/06/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo
Contratos e Convénios — DFICC em 07/06/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo
Contratos e Convénios — DFICC em 07/06/2019.

Encaminhado ao GABIN em 11/06/2019.

Encaminhado ao GABIN em 11/06/2019.

de

de

de

de

de

de



PREFEITURA DE

i MANAUS

RELATORIO DETALHADO DO
2° QUADRIMESTRE DE 2019

N2 AUDITORIA FINALIDADE DA AUDITORIA STATUS UNIDADE AUDITADA RECOMENDAGOES ENCAMINHAMENTO
A Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios — DFICC: Para que o relatério de
. . ~ CLINICOR - CLINICA | fiscalizagdo conste na integra no processo de pagamento; Para que glose valor . N R e
1455 Verlflcar regularidade da prestacdo de ENCERRADA CARDIOLOGICA DE MANAUS | referente aos relatérios estatisticos ndo apresentados durante todo o periodo de Encaminhado aﬁ P|V|sao de Fiscalizagdo ~ de
servigos CLINICOR. o . . . . Contratos e Convénios — DFICC em 13/06/2019.
LTDA. vigéncia do contrato, visto que o referido relatdrio faz parte de um pacote descrito
no contrato.
CLINICOR - CLINICA
Verificar regularidade da prestagdo de . . ~ Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1455 servigos CLINICOR. ENCERRADA EﬁgEIOLOGICA DE MANAUS | Situag@o conforme. Contratos e Convénios — DFICC em 13/06/2019.
NUTRICEUTICA COMERCIO -
1456 Verificar regularidade da prestacdo de ENCERRADA NUTRICEUTICA COMERCIO DE Situacdo conforme. Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de

PRODUTOS FARMACEUTICOS
LTDA. - EPP

servigos NUTRICEUTICA. Contratos e Convénios — DFICC em 17/06/2019.

1457 Verificar a oferta de consultas médicas e EM ANDAMENTO UBS N 41

de enfermagem da UBS N 41. Encaminhado ao GABIN em 27/06/2019.

Aguardando justificativa.

1457 Verificar a oferta de consultas médicas e EM ANDAMENTO UBS N 41

de enfermagem da UBS N 41. Encaminhado ao GABIN em 27/06/2019.

Situagdo conforme.

1458 Verificar a oferta de consultas médicas e EM ANDAMENTO UBS L 13

de enfermagem da UBS L 13. Encaminhado ao GABIN em 18/06/2019.

Aguardando justificativa.

1458 Verificar a oferta de consultas médicas e EM ANDAMENTO UBS L 13

de enfermagem da UBS L 13. Encaminhado ao GABIN em 18/06/2019.

Situagdo conforme.

SORRISO VITALLE Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e

Ao requerente para que promova os ajustes necessarios ao cumprimento da

1459 Validar informag&es FCES. ENCERRADA CONSULTORIO legislacio em vigor Andlise de Situagdo de Salide — DGASS/DICAR em
ODONTOLGGICO LTDA. gisiac gor: 24/06/2019.
SORRISO VITALLE Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e
1459 Validar informagGes FCES. ENCERRADA CONSULTORIO Situagdo conforme. Andlise de Situagdo de Saude — DGASS/DICAR em

ODONTOLOGICO LTDA. 24/06/2019.

Verificar regularidade da prestagdo de A Contratada para que apresente nas préximas cobrangas a relacdo das unidades | Encaminhado & Divisio de Fiscalizacdo de

1460 servigos NORTE IMAGEM. ENCERRADA NORTE IMAGEM LTDA. que realmente prestaram ou deixaram de prestar o servigo. Contratos e Convénios — DFICC em 02/07/2019.
Verificar regularidade da prestagdo de N . L . . o Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1460 servicos NORTE IMAGEM. ENCERRADA NORTE IMAGEM LTDA. A Geréncia de Apoio Diagndstico — GEADI para conhecimento e providéncias. Contratos e Convénios — DFICC em 02/07/2019.
Verificar regularidade da prestagdo de . . . ~ Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1460 servicos NORTE IMAGEM. ENCERRADA NORTE IMAGEM LTDA. Ao fiscal Anderson A. Menezes da Silva para a devida corregdo. Contratos e Convénios — DFICC em 02/07/2019.
1460 Verificar regularidade da prestagdo de ENCERRADA NORTE IMAGEM LTDA. Situacio conforme. Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de

Contratos e Convénios — DFICC em 02/07/2019.
Recebido na Auditoria Municipal do SUS — AUDSUS

servigos NORTE IMAGEM.

Verificar a oferta de consultas médicas e

1461 EM ANDAMENTO UBSL26 Aguardando justificativa.

1461

de enfermagem da UBS L 26.

Verificar a oferta de consultas médicas e
de enfermagem da UBS L 26.

EM ANDAMENTO

UBSL26 Situagdo conforme.

60

em 16/08/2019.

Recebido na Auditoria Municipal do SUS — AUDSUS
em 16/08/2019.



PREFEITURA

BE

i MANAUS

RELATORIO DETALHADO DO
2° QUADRIMESTRE DE 2019

N2 AUDITORIA

1462

1462

1462

1463

1464

1464

1465

FINALIDADE DA AUDITORIA

Verificar regularidade da prestagdo de

servigos DIAGNOCEL.

Verificar regularidade da
servigos DIAGNOCEL.

Verificar regularidade da
servigos DIAGNOCEL.

Validar informagGes FCES.

Verificar regularidade da
servigos CEDOF.

Verificar regularidade da
servigos CEDOF.

Validar informag&es FCES.

prestagdo

prestagdo

prestagdo

prestagdo

de

de

de

de

STATUS

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

UNIDADE AUDITADA

DIAGNOCEL COMERCIO E
REPRESENTAGOES LTDA.

DIAGNOCEL COMERCIO E
REPRESENTAGOES LTDA.

DIAGNOCEL COMERCIO E
REPRESENTAGOES LTDA.

EVANDRO ] DA SILVA
FERNANDES JUNIOR

CEDOF

CEDOF

INSTITUTO DE

DERMATOLOGIA DE MANAUS
LTDA.

RECOMENDAGCOES

A Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios — DFICC, para que a contratada:
Evidencie em seus processos de pagamento a quantidade de horas de treinamento
ministradas; Seja notificada e advertida quanto ao ndo cumprimento dos prazos de
instalagdo de equipamentos descritos em projeto basico; Seja advertida para que
providencie termo de doagdo dos materiais de informatica relativos ao contrato
anterior e apresente comprovante de entrega dos equipamentos novos constantes
no Contrato 022/2018; Seja notificada quanto a ndo disponibilizagdo de
equipamentos condizentes com o que preconiza o item 4.1.5.1; Seja notificada
quanto ao que preconiza o projeto basico e quanto ao cumprimento dos prazos de
entrega e aos itens constantes no cronograma.

A DIFCC, para que: Seja aplicada a san¢o cabivel a Contratada quanto aos prazos de
manutengdo corretiva e preventiva dos equipamentos de informatica e sobre a ndo
entrega e instalagdo do servidor; Os diretores dos laboratérios distritais enviem as
estimativas médias de reagentes utilizados mensalmente para o processo de
calibragdo, validagdo e controle dos equipamentos em seus laboratdrios e que este
seja encaminhado a empresa Contratada para que mensalmente os entregue, sem
O6nus para a SEMSA, conforme disposto em projeto basico; Seja glosado o valor
equivalente aos reagentes para calibragdo, validagdo e controle ndo entregues nos
meses de outubro/18 a abril/19.

Que conste relatério de fiscalizagdo no processo de pagamento individualizado por
fiscal que atestou os DANFE's.

A Auditoria solicita justificativa da Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios —
DFICC e da Contratada quanto a emissdo de DANFE com periodo anterior a
prestagdo do servigo.

Situagdo conforme.

Situagdo conforme.

A Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios — DFICC para tomar
conhecimento e instar junto a dire¢do da Maternidade para que tome as
providéncias necessarias para o devido cumprimento da lei e do que preconiza o
contrato.

Situagdo conforme.

A Auditoria recomenda esta Auditoria que o responsavel pela Instituto de
Dermatologia de Manaus apds alterar a descrigdo do estabelecimento, bem como o
quantitativo de consultérios, seja também orientado quanto ao processo correto
para inser¢do de estabelecimento assistencial de saude, do tipo Clinica
especializada/Ambulatério especializado, no Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Satide — SCNES.

61

ENCAMINHAMENTO

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 26/07/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 26/07/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 26/07/2019.

Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e
Andlise de Situagdo de Saude — DGASS/DICAR em
03/07/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 08/07/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 08/07/2019.

Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e
Andlise de Situagdo de Salide — DGASS/DICAR em
08/07/2019.



PREFEITURA DE

i MANAUS

RELATORIO DETALHADO DO
2° QUADRIMESTRE DE 2019

N2 AUDITORIA

1466

1466

1467

1467

1468

1468

1469

1469

1470

1470

FINALIDADE DA AUDITORIA

Verificar a oferta de consultas médicas e

de enfermagem da UBS O 30.

Verificar a oferta de consultas médicas e

de enfermagem da UBS O 30.

Verificar a oferta de consultas médicas e

de enfermagem da UBS O 22.

Verificar a oferta de consultas médicas e

de enfermagem da UBS O 22.

Verificar regularidade da prestacdo
servicos AMAZONAS MEDICAL CARE.

Verificar regularidade da prestagdo
servicos AMAZONAS MEDICAL CARE.

Verificar regularidade da prestacdo
servicos AMAZONAS MEDICAL CARE.

Verificar regularidade da prestagdo
servicos AMAZONAS MEDICAL CARE.

de

de

de

de

Verificar a oferta de consultas médicas e

de enfermagem da UBS N 09.

Verificar a oferta de consultas médicas e

de enfermagem da UBS N 09.

STATUS

EM ANDAMENTO

EM ANDAMENTO

EM ANDAMENTO

EM ANDAMENTO

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

EM ANDAMENTO

EM ANDAMENTO

UNIDADE AUDITADA

UBS 0 30

UBS 0 30

UBS 0 22

UBS 0 22

AMAZONAS
LTDA.

MEDICAL CARE

AMAZONAS
LTDA.

MEDICAL CARE

AMAZONAS
LTDA.

MEDICAL CARE

AMAZONAS
LTDA.

MEDICAL CARE

UBS N 09.

UBS N 09

RECOMENDAGCOES

Situagdo ndo conforme.
Situagdo conforme.
Situagdo ndo conforme.

Situagdo conforme.

A Divisdo de Fiscalizacdo de Contratos e Convénios — DFICC: Para solicitar, em
conjunto com a gestora do Contrato n2 017/2018, da contratada a imediata corre¢do
da ndo conformidade. Em caso de ndo acatamento por parte da Contratada da
solicitagdo da SEMSA, convém que sejam tomadas as medidas administrativas
cabiveis pertinentes a avenga; Recomenda-se alertar aos fiscais do contrato, as ndo
conformidades detectadas para o devido acompanhamento da avenca e que o relato
da execugdo dos servigos sejam fidedignos e caso o espago disponivel no formulario
do Termo de Execugdo dos Servigos ndo seja suficiente, sugere-se que o relatério dos
fiscais seja anexado ao processo na sua integra; Recomenda-se alertar aos fiscais e
gestora do contrato, bem como a diregdo da Maternidade Dr. Moura Tapajoz para
acompanhar e disponibilizar os meios ao seu alcance par a consecugdo dos
trabalhos.

Situagdo conforme.

A Divisdo de Fiscalizacdo de Contratos e Convénios — DFICC: Para solicitar, em
conjunto com a gestora do contrato n2 017/2018, da contratada a imediata corregdo
da ndo conformidade e em caso de ndo acatamento da solicitagdo da SEMSA por
parte da Contratada, convém que sejam tomadas as medidas administrativas
cabiveis pertinentes a avenga; Recomenda-se alertar aos fiscais do contrato, as ndo
conformidades detectadas para o devido acompanhamento da avenca e que o relato
da execugdo dos servigos sejam fidedignos, caso o espago disponivel no formulario
do Termo de Execugdo de Servigos ndo seja suficiente, sugere-se que o relatério dos
fiscais seja anexado ao processo na sua integra; Recomenda-se alertar aos fiscais e
gestora do contrato, bem como a diregdo da Maternidade Dr. Moura Tapajoz para
acompanhar e disponibilizar os meios ao seu alcance par a consecugdo dos
trabalhos.

Situagdo conforme.
Aguardando justificativa.

Situagdo conforme.
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ENCAMINHAMENTO

Encaminhado ao GABIN em 09/07/2019.

Encaminhado ao GABIN em 09/07/2019.

Encaminhado ao GABIN em 19/08/2019.

Encaminhado ao GABIN em 19/08/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo

Contratos e Convénios — DFICC em 12/07/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo

Contratos e Convénios — DFICC em 12/07/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo

Contratos e Convénios — DFICC em 12/07/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo

Contratos e Convénios — DFICC em 12/07/2019.

Encaminhado ao GABIN em 18/07/2019.

Encaminhado ao GABIN em 18/07/2019.

de

de

de

de



PREFEITURA DE

i MANAUS

RELATORIO DETALHADO DO
2° QUADRIMESTRE DE 2019

N2 AUDITORIA FINALIDADE DA AUDITORIA STATUS UNIDADE AUDITADA RECOMENDAGCOES ENCAMINHAMENTO
1471 Verificar a oferta de consultas médicas e | g\, \NpAMENTO | UBS N 37 Aguardando justificativa. Encaminhado a0 GABIN em 25/07/2019.
de enfermagem da UBS N 37.
1472 Verificar a oferta de consultas médicas e | p\) \NpAMENTO | UBS N 52 Aguardando justificativa. Encaminhado ao GABIN em 24/07/2019.
de enfermagem da UBS N 52.
1472 Verificar a oferta de consultas médicas e | p\) \NpAMENTO | UBS N 52 Situadio conforme. Encaminhado ao GABIN em 24/07/2019.
de enfermagem da UBS N 52.
1473 Verificar a oferta de consultas médicas e | .\ \NpAMENTO | UBS N 48 Aguardando justificativa. Encaminhado ao GABIN em 17/07/2019.
de enfermagem da UBS N 48.
1473 Verificar a oferta de consultas médicas e | .\ \NpAMENTO | UBS N 48 Situado conforme. Encaminhado ao GABIN em 17/07/2019.
de enfermagem da UBS N 48.
NUTRICEUTICA COMERCIO - | A Divisdo de Liquidagdo - DILIQ: Com vista a regularidade da contratagdo firmada
1474 Verificar regularidade da prestagdo de ENCERRADA NUTRICEUTICA COMERCIO DE | com a SEMSA, a Auditoria entende necessario requerer da contratada na fase de ' Encaminhado & Divisio de Fiscalizagdo de
servicos NUTRICEUTICA. PRODUTOS FARMACEUTICOS | liquidagdo das despesas, a apresentacdo dos documentos de regularidade fiscal, Contratos e Convénios — DFICC em 22/07/2019.
LTDA. - EPP dentro do periodo de validade.
NUTRICEUTICA COMERCIO -
Verificar regularidade da prestagdo de NUTRICEUTICA COMERCIO DE | _. ~ Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1474 servicos NUTRICEUTICA. ENCERRADA PRODUTOS FARMACEUTICOS | Stuagdo conforme. Contratos e Convénios — DFICC em 22/07/2019.
LTDA. - EPP
A Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios — DFICC, para: Alertar o fiscal
Anderson A. Menezes da Silva para a corregdo da informagdo da vigéncia do contrato
no relatdrio de fiscalizagdo; Solicitar as corregdes a gestora do contrato a fim de
Verificar regularidade da prestacdo de evitar a repeticdo da ocorréncia; Solicitar a Contratada a implantagdo de imediata | Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1475 servicos NORTE IMAGEM. ENCERRADA NORTE IMAGEM LTDA. acdo corretiva devido a necessidade de cumprimento do estabelecido em | Contratos e Convénios — DFICC em 25/07/2019.
normatizagdo de conselho de classe e do projeto basico, como também medida
preventiva com a finalidade de evitar a repeticdo de novas ocorréncias que possam
colocar em duvida a legalidade do documento.
A Geréncia de Apoio Diagndstico — GEADI/DRA, para: Apresentacdo de medida
Verificar regularidade da prestagdo de corretiva para que as unidades de saude em pauta disponham do servigo para  Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1475 servicos NORTE IMAGEM. ENCERRADA NORTE IMAGEM LTDA. ofertar a populagdo usudria do SUS; Para conhecimento, providéncias e dar  Contratos e Convénios — DFICC em 25/07/2019.
conhecimento a Auditoria das providéncias tomadas.
Verificar regularidade da prestacdo de . ~ Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1475 servicos NORTE IMAGEM. ENCERRADA NORTE IMAGEM LTDA. Situagao conforme. Contratos e Convénios — DFICC em 25/07/2019.
Que a Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios — DFICC apresente as
resolubilidades adotadas pela SEMSA ante o declarado no despacho de 09/07/2019
. constante no processo de pagamento 2019.1637.3475 e caso a contratada ndo
Verificar regularidade da prestagdo de CLINICOR ) CLINICA atenda na integra, que seja glosado valor referente aos relatérios estatisticos ndo | Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1476 & prestac ENCERRADA CARDIOLOGICA DE MANAUS gra, que seja g ¢

servigos CLINICOR.

LTDA.

apresentados durante todo o periodo de vigéncia do referido contrato, visto que o
referido relatdrio faz parte de um pacote descrito no contrato e que até o presente
momento ndo foram apresentados, tendo exposto apenas os dados estatisticos das
cardiopatias apresentadas.
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Contratos e Convénios — DFICC em 25/07/2019.



PREFEITURA DE

i MANAUS

RELATORIO DETALHADO DO
2° QUADRIMESTRE DE 2019

N2 AUDITORIA FINALIDADE DA AUDITORIA STATUS UNIDADE AUDITADA RECOMENDAGOES ENCAMINHAMENTO
CLINICOR - CLINICA
Verificar regularidade da prestagdo de . . ~ Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1476 servicos CLINICOR. ENCERRADA fng'OLOG'CA DE MANAUS | Situagdo conforme. Contratos e Convénios — DFICC em 25/07/2019.
ANESTESIOLOGISTAS
Verificar regularidade da prestagdo de . ~ Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1477 servicos ANESTESIOLOGISTAS. ENCERRADA SA/SSSE)_%/:DOS DO AMAZONAS | Situaggo conforme. Contratos e Convénios — DFICC em 29/07/2019.
Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e
1478 Validar informagGes FCES. ENCERRADA INSTITUTO DE ACUPUNTURA Situagdo ndo conforme. Andlise de Situagdo de Saude — DGASS/DICAR em
DO AMAZONAS — IAAM.
31/07/2019.
Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e
1478 Validar informagGes FCES. ENCERRADA INSTITUTO DE ACUPUNTURA Situagdo conforme. Andlise de Situagdo de Saude — DGASS/DICAR em
DO AMAZONAS — IAAM.
31/07/2019.
1479 Verificar a oferta de consultas médicas e EM ANDAMENTO UBS N 06 Aguardando justificativa. Encaminhado ao GABIN em 05/08/2019.
de enfermagem da UBS N 06.
1479 Verificar a oferta de consultas médicas e EM ANDAMENTO UBS N 06 Situagdo conforme. Encaminhado ao GABIN em 05/08/2019.
de enfermagem da UBS N 06.
Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e
1480 Validar informag&es FCES. ENCERRADA ODONTO CAROL Situagdo conforme. Andlise de Situa¢do de Salide — DGASS/DICAR em
07/08/2019.
A Divisio de Fiscalizacdo de Contratos e Convénios — DFICC: para tomar
1481 Verificar regularidade da prestagdo de ENCERRADA CEDOF conhecimento e instar junto a dire¢do da Maternidade para que tome as Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
servigos CEDOF. providéncias necessarias para o devido cumprimento da lei e do que preconiza o = Contratos e Convénios — DFICC em 05/08/2019.
contrato.
Verificar regularidade da prestacdo de . ~ Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1481 servicos CEDOF. ENCERRADA CEDOF Situago conforme. Contratos e Convénios — DFICC em 05/08/2019.
UNI DUNI TE CLINICA MEDICA A Divisdo de Gestdo da Informacgdo e Analise de Situacdo de Satide — DGASS/DICAR, | Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informacdo e
1482 Validar informagGes FCES. ENCERRADA p para verificar a situagdo de pendéncia da Licenga Sanitdria e do Alvard de Andlise de Situagdo de Saude — DGASS/DICAR em
PEDIATRICA LTDA. .
funcionamento. 07/08/2019.
. . Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e
1482 Validar informagGes FCES. ENCERRADA UNI I?UNI TE CLINICA MEDICA Situagdo conforme. Andlise de Situagdo de Saude — DGASS/DICAR em
PEDIATRICA LTDA.
07/08/2019.
1483 Verificar a oferta de consultas médicas e EM ANDAMENTO UBS N 29 Aguardando justificativa. Encaminhado ao GABIN em 13/08/2019.
de enfermagem da UBS N 29.
1483 Verificar a oferta de consultas médicas e EM ANDAMENTO UBS N 29 Situagdo conforme. Encaminhado ao GABIN em 13/08/2019.
de enfermagem da UBS N 29.
1484 Verificar a oferta de consultas médicas e | .\, A\ NDAMENTO | UBS N 34 Aguardando justificativa. Encaminhado ao GABIN em 14/08/2019.
de enfermagem da UBS N 34.
1484 Verificar a oferta de consultas médicas e EM ANDAMENTO UBS N 34 Situagdo conforme. Encaminhado ao GABIN em 14/08/2019.

de enfermagem da UBS N 34.

64



PREFEITURA DE

i MANAUS

RELATORIO DETALHADO DO
2° QUADRIMESTRE DE 2019

N2 AUDITORIA

1485

1485

1486

1487

1487

1487

1487

1488

1488

1489

1489

1490

1490

1491

FINALIDADE DA AUDITORIA

Verificar a oferta de consultas médicas e
de enfermagem da UBS S 27.

Verificar a oferta de consultas médicas e
de enfermagem da UBS S 27.

Validar informagGes FCES.

Verificar regularidade da de

servigos DIAGNOCEL.

prestagdo

Verificar regularidade da de

servigos DIAGNOCEL.

prestagdo

Verificar regularidade da de

servigos DIAGNOCEL.

prestagdo

Verificar regularidade da de

servigos DIAGNOCEL.

prestagdo

Verificar a oferta de consultas médicas e
de enfermagem da UBS O 37.

Verificar a oferta de consultas médicas e
de enfermagem da UBS O 37.

Verificar a oferta de consultas médicas e
de enfermagem da UBS O 08.

Verificar a oferta de consultas médicas e
de enfermagem da UBS O 08.

Validar informag&es FCES.

Validar informag&es FCES.

Verificar regularidade da prestagdo de
servigos CLINICOR.

STATUS

EM ANDAMENTO

EM ANDAMENTO

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

EM ANDAMENTO

EM ANDAMENTO

EM ANDAMENTO

EM ANDAMENTO

ENCERRADA

ENCERRADA

ENCERRADA

UNIDADE AUDITADA

UBS S 27
UBS S 27

HELTER DONIZETI DE
CARVALHO

DIAGNOCEL COMERCIO E
REPRESENTAGOES LTDA.
DIAGNOCEL COMERCIO E
REPRESENTAGOES LTDA.
DIAGNOCEL COMERCIO E
REPRESENTAGOES LTDA.
DIAGNOCEL COMERCIO E
REPRESENTAGOES LTDA.

UBS 037

UBS 037

UBS 0 08

UBS 0 08

CAMILA GOMES RABELLO
CAMILA GOMES RABELLO
CLINICOR - CLINICA

CARDIOLOGICA DE MANAUS

LTDA.

RECOMENDAGCOES

Aguardando justificativa.

Situagdo conforme.

Situagdo ndo conforme.

A Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios — DFICC, para que: A Contratada
evidencie em seus processos de pagamentos a quantidade de horas de treinamento
ministradas; A Contratada seja notificada e advertida quanto ao ndo cumprimento
dos prazos de instalagdo de equipamentos; Sejam aplicadas as sangOes previstas em
contrato pela ndo disponibilizagdo de equipamentos condizentes com o que
preconiza o item 4.1.5.1.

A Geréncia de Apoio Diagndstico — GEADI/DRA para que faca constar o relatério
completo, com anexos, quando for o caso.

Situagdo ndo conforme.
Situagdo conforme.
Aguardando justificativa.
Situagdo conforme.
Aguardando justificativa.

Situagdo conforme.

Adequagdo do nome do estabelecimento em ficha de cadastro — FCES do Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Satide — CNES ao ja inscrito em Licenga Sanitaria.
Adequagdo do requerimento de inclusdo no CNES de acordo com o exposto em
evidéncia supra.

Ajuste do hordrio expresso na FCES ao real horario de funcionamento do
estabelecimento de saude.

Situagdo conforme.

Caso a contratada ndo atenda na integra o estabelecido no projeto basico, que seja
glosado valor referente aos relatérios estatisticos ndo apresentados durante todo o
periodo de vigéncia do contrato.
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ENCAMINHAMENTO

Encaminhado ao GABIN em 30/08/2019.

Encaminhado ao GABIN em 30/08/2019.

Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e
Andlise de Situagdo de Saude — DGASS/DICAR em
14/08/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 13/08/2019.
Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 13/08/2019.
Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 13/08/2019.
Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de

Contratos e Convénios — DFICC em 13/08/2019.

Encaminhado ao GABIN em 19/08/2019.

Encaminhado ao GABIN em 19/08/2019.

Encaminhado ao GABIN em 19/08/2019.

Encaminhado ao GABIN em 19/08/2019.

Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e
Andlise de Situagdo de Salide — DGASS/DICAR em
27/08/2019.

Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e
Andlise de Situagdo de Salide — DGASS/DICAR em
27/08/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 20/08/2019.



PREFEITURA DE

R M AN AUS RELATORIO DETALHADO DO

2° QUADRIMESTRE DE 2019

N2 AUDITORIA FINALIDADE DA AUDITORIA STATUS UNIDADE AUDITADA RECOMENDACOES ENCAMINHAMENTO

CLINICOR - CLINICA

Verificar regularidade da prestagdo de Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de

1491 servicos CLINICOR. ENCERRADA fng'OLOG'CA DE MANAUS | Situagdo conforme. Contratos e Convénios — DFICC em 20/08/2019.
A Divisio de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios — DFICC, para tomar
1492 Verificar regularidade da prestacdo de ENCERRADA CEDOE conhecimento e instar junto a dire¢do da Maternidade para que tome as Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
servicos CEDOF. providéncias necessarias para o devido cumprimento da lei e do que preconiza o ' Contratos e Convénios — DFICC em 21/08/2019.
contrato.
1492 Verificar regularidade da prestagdo de ENCERRADA CEDOF Situacdo conforme. Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de

servigos CEDOF. Contratos e Convénios — DFICC em 21/08/2019.

FORUM ODONTO CENTER - Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e

1493 Validar informag&es FCES ENCERRADA RAPHAELA LAMA TRAVASSOS Ao requerente, para que disponibilize os documentos para cadastro. ,:;7ézjzgi95|tuagao de Saude — DGASS/DICAR em

FORUM ODONTO CENTER - Encaminhado a Divisdo de Gestdo da Informagdo e

1493 Validar informag&es FCES ENCERRADA RAPHAELA LAMA TRAVASSOS Situagdo conforme. ggzl)gjzgi:ltuagao de Salide — DGASS/DICAR em

1494 Verificar a oferta de consultas médicas e | .\ \NpAMENTO | UBS 0 19 Aguardando justificativa. Encaminhado ao GABIN em 03/09/2019.
de enfermagem da UBS O 19.

1494 Verificar a oferta de consultas médicas e | .\ \NpAMENTO | UBS 0 19 Situacdo conforme. Encaminhado ao GABIN em 03/09/2019.
de enfermagem da UBS O 19.

Verificar resularidade da prestacio de ANESTESIOLOGISTAS A diregdo da Maternidade Dr. Moura Tapajéz — MMT para que oriente o servidor Encaminhado & Divisio de Fiscalizacio de
1495 . 8 P ¢ ENCERRADA ASSOCIADOS DO AMAZONAS | responsavel pelos registros no livro de procedimentos cirtrgicos a preencher todos - ¢
servigos ANESTESIOLOGISTAS. . . ~ . L. . o Contratos e Convénios — DFICC em 22/08/2019.
S/S LTDA. os campos de maneira correta a fim de que ndo sejam omitidas informagdes.
Verificar regularidade da prestacio de ANESTESIOLOGISTAS A Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios — DFICC para conhecimento da Encaminhado 3 Divisio de Fiscalizacio de
1495 servicos ANESTESIOLOGISTAS. ENCERRADA ASSOCIADOS DO AMAZONAS | situagdo ap{)ntada a fim de notificar e aplicar as sang¢Bes cabiveis a contratada sobre Contratos e Convénios — DFICC em 22/08/2019.
S/S LTDA. o fato ocorrido.
ANESTESIOLOGISTAS
Verificar regularidade da prestacdo de . « Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
1495 servicos ANESTESIOLOGISTAS. ENCERRADA Q/SSS(L)TC;:DOS DO AMAZONAS | Situagéo conforme. Contratos e Convénios — DFICC em 22/08/2019.

1496 Verificar a oferta de consultas médicas e | .\ \NpAMENTO | UBS 0 23 Aguardando justificativa. Encaminhado ao GABIN em 04/09/2019.
de enfermagem da UBS O 23.

1497 Verificar a oferta de consultas médicas e | .\ \NpAMENTO | UBS O 11 Aguardando justificativa. Encaminhado ao GABIN em 04/09/2019.
de enfermagem da UBS O 11.

1497 Verificar a oferta de consultas médicas e | .\ \NpAMENTO | UBS O 11 Situacdo conforme. Encaminhado ao GABIN em 04/09/2019.
de enfermagem da UBS O 11.

Verificar a oferta de consultas médicas e S Na Auditoria Municipal do SUS — AUDSUS em
1498 de enfermagem da UBS § 45, EM ANDAMENTO UBS S 45 Aguardando justificativa. 30/08/2019.

Verificar a oferta de consultas médicas e . ~ Na Auditoria Municipal do SUS — AUDSUS em
1498 de enfermagem da UBS S 45, EM ANDAMENTO UBS S 45 Situagdo conforme. 30/08/2019.
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PREFEITURA DE

i MANAUS

RELATORIO DETALHADO DO
2° QUADRIMESTRE DE 2019

N2 AUDITORIA

1499

1499

1500

1500

FINALIDADE DA AUDITORIA

Verificar a oferta de consultas médicas e
de enfermagem da UBS O 39.

Verificar a oferta de consultas médicas e
de enfermagem da UBS O 39.

Verificar regularidade da prestacdo de
servigos NORTE IMAGEM.

Verificar regularidade da prestacdo de
servigos NORTE IMAGEM.

Fonte: AUDSUS, SISAUD.

STATUS

EM ANDAMENTO

EM ANDAMENTO

ENCERRADA

ENCERRADA

UNIDADE AUDITADA

UBS 039

UBS O 39

NORTE IMAGEM LTDA.

NORTE IMAGEM LTDA.

RECOMENDAGCOES

Aguardando justificativa.

Situagdo conforme.

A Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios — DFICC, para: Informar a gestora
do contrato quanto a inconformidade a fim de aplicagdo de medida corretiva
imediata pela empresa NORTE IMAGEM; Aplicar a Contratada, sangdo cabivel,
conforme projeto bésico e contrato vigente.

Visto a auséncia de agdo corretiva solicitada pela Auditoria, convém que ndo deva
ser considerado o relatério de fiscalizagdo a fl. 235 do processo por mencionar
vigéncia de contrato anterior.

Situagdo conforme.

RESUMO DAS AUDITORIAS - 22 Quadrimestre de 2019

TIPO DE ATIVIDADE QUANTIDADE
RELATORIOS AUDITORIA DE CONTRATOS 28
RELATORIOS VISITA TECNICA PARA CADASTRO CNES 12
RELATORIOS DE AUDITORIA ORDINARIA EM EAS 29
RELATORIO DE GESTAO 0
TOTAL 69
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ENCAMINHAMENTO

Encaminhado ao GABIN em 30/08/2019.

Encaminhado ao GABIN em 30/08/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 02/09/2019.

Encaminhado a Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos e Convénios — DFICC em 02/09/2019.



£

A N T ANT AT RELATORIO DETALHADO DO

" MANAUS 2° QUADRIMESTRE DE 2019

©

11.Analises e Consideragoes Gerais

Durante o periodo de janeiro a agosto de 2019, a SEMSA executou RS 466.660.844,81 em acdes e servicos
de saude, conforme informagées do Sistema de Administra¢do Financeira Integrada Municipal (AFIM).

No segundo quadrimestre de 2019, Manaus aplicou 20,24% em ag¢0es e servigos publicos de saude sobre a
receita de impostos liquida e transferéncias constitucionais e legais, conforme informacgdes do SIOPS.
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Manaus, terca-feira, 23 de maio de 2023

09.05.2023, que trata da analise da 22 Revisdo do Plano Municipal de
Saude — PMS 2018-2021, com manifestagdo favoravel a aprovagao, sem
ressalvas ou recomendagoes;

11. a discusséo e a votagdo ocorridas nesta Plenéria.

Resolve:

1. Aprovar, pela maioria, com base no Parecer
n° 01/2023 - CPOFIN/CMS/MAO, de 09.05.2023, expedido pela
Comisséo de Planejamento, Orcamento e Finangas-CPOFIN/CMS/MAO,
a 22 Revisdo do Plano Municipal de Saude — PMS 2018-2021, com
manifestagao favoravel a aprovagao, sem ressalvas ou recomendagdes;

Manaus, 16 de maio de 2023.

orl;m& ;amelro

J
Vide-Presidente do CMS/MAO

aje Girao Farias
1° SecretiflNExecutiva

Homologo a Resolugdo n°023/2023, de 16 de
2023, nos termos do paragrafo 2°, Art. 1° da Lei n®8.142,
dezembro de 1990, combinado com o Decreto n° 7.87kde 27 de

A 4

Shadia HussaTi Hauache Fraxe ’

Secretasia Mugicipal de Salde

24 DE 16 DE MAIO DE 2023

Sobre a aprovacdo do Relatério de
2019 e seus Relatérios Detalhados
Quadrimestre Anterior (1°, 2° e 3°

de 2023, realizada no dia 16 de maio de 2023, considerando:

1. o disposto na Lei Federal n° 8.080 de 19 de setembro de
1990;

2. 0 disposto na Lei Federal n°8.142 de 28.12.90 que
legitima a participagdo da comunidade na Gestéo do Sistema Unico de
Salde;

3. o disposto na Lei Municipal n°. 066 de 11 de Junho de
1991, alterada pela Lei n°. 1.094 de 09 de janeiro de 2007;

4. a Lei complementar n°® 141 de 13.01.2012, que dispde
sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estado, Distrito Federal e Municipais em agdes e servi¢os publicos de
salde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias
para a salde e as normas de fiscalizacdo, avaliagdo e controle das
despesas com saude;

5.0 disposto no Regimento Interno do CMS/MAO,
aprovado pelo Decreto n®5.481, de 18 de janeiro de 2023, publicado no
DOM n° 5508 de 18.01.2023;

6. o disposto no Oficio n® 2.626/2019 — DPLAN/SEMSA, de
30.12.2019, o qual encaminhou o Relatério Detalhado de 1°
Quadrimestre de 2019, de acordo com a Programacdo Anual de Saude
2019 (PAS 2019), para apreciagdo da Comissdo de Planejamento,
Orgamento e Finangas (CPOFIN/CMS/MAO);

7.0 disposto no  Oficio  n°4.244/2019 -
DPLAN/GABIN/SEMSA, datado de 27 de setembro de 2019 (SIGED
2019.01637.00667.9.027864), recebido em 30 de setembro de 2019, o
qual encaminhou o Relatério Detalhado do 2° Quadrimestre de 2019, de
acordo com a PAS 2019, para apreciacéo da CPOFIN;

8.0 disposto no  Oficio  n°0448/2020 -
DPLAN/GABIN/SEMSA, datado de 27 de fevereiro de 2020 (SIGED
2020.01637.00667.9.012185), recebido por este @MS em 03 de margo
de 2020, o qual encaminhou o Relatério Detalh :
de 2019, de acordo com a PAS 2019, para ag

9.0 disposto no €
DPLAN/SUBGAP/SEMSA, de 26, de
2020.01637.00679.9.018892), rec
encaminhou o Relatério Anual
2019, para apreciagao da CP

e maio de 2021, dando as devidas
hfinanceiras e orcamentarias, bem como

/CMS/MAO, para a andlise dos seguintes itens:
ewsoes da_Blano Municipal de Salde 2018-2021 (22, 32 e 42 Revisdo);
visdo da Programacgdo Anual de Saude 2020 - em virtude da
gdemia de covid-19; Programacgéo Anual de Saude 2020 e 2021; e
al@nos Anual de Gestao e Quadrimestrais de 2020 e 2021;
> 12. 0 disposto no Parecer n° 02/2023, emitido pela
omissdo  de  Planejamento, Orcamento e  Finangas
(CPOFIN/CMS/MAO), de 09.05.2023, que trata sobre o Relatério de
Gestéo 2019 e seus Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior —
RDQA (1° 2° e 3° Quadrimestres), com manifestacdo favoravel a
aprovagdo, sem ressalvas ou recomendagdes;

13. a discussdo e a votagdo ocorridas nesta Plenéria.

Resolve:

1. Aprovar, pela maioria, com base no Parecer
n° 02/2023 - CPOFIN/CMS/MAO, de 09.05.2023, expedido pela
Comisséo de Planejamento, Orgamento e Financas, o Relatdrio de
Gestdo 2019 e seus Relatérios Detalhados do Quadrimestre
Anterior (RDQA) - 1° 2° e 3° Quadrimestres, com manifestagao
favoravel a aprovagao, sem ressalvas ou recomendagdes;

Manaus, 16 de maig de

Lindoma ne da Souza

ce-Presidente do CMS/MAQ
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Manaus, terca-feira, 23 de maio de 2023

Manaus, 16 de maio de 2023.

Homologo a Resolugdo n° 024/2023, de 16 de maio de
2023, nos termos do pardgrafo 2°, Art. 1° da Lei n°8.142, de 28 de
dezembro de 1990, combinado com o Decreto n° 7.871 de 27 de abril de
2005.

Shadia Hussangi Hauache Fraxe
Secretaria Munjcipat de Salde

RESOLUGAO N° 025 DE 16 DE MAIO DE 2023

Dispde sobre a aprovagdo da 3% Revisdo
do Plano Municipal de Saude - PMS 2018-
2021.

O Plenério do Conselho Municipal de Sa(de de Manaus,
no uso de suas competéncias regimentais e atribuicbes conferidas
pela Lei Municipal n°. 066 de 11 de Junho de 1991, alterada pela Lei
n° 1.094 de 09 de janeiro de 2007, em sua 22 Assembleia Geral
Extraordinéria de 2023, realizada no dia 16 de maio de 2023,
considerando:

1. o disposto na Lei Federal n° 8.080 de 19 de setembro de
1990;

2.0 disposto na Lei Federal n°8.142 de 28.12.90 que
legitima a participacdo da comunidade na Gestéo do Sistema Unico de
Salde;

3. o disposto na Lei Municipal n°. 066 de 11 de Junho de
1991, alterada pela Lei n°. 1.094 de 09 de janeiro de 2007;

4. a Lei complementar n° 141 de 13.01.2012, que disp
sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido
Estado, Distrito Federal e Municipais em agdes e servicos pub
salde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de trangfe
para a saude e as normas de fiscalizagdo, avaliagdo e col
despesas com saude;

5.0 disposto no Regimento Intel
aprovado pelo Decreto n®5.481, de 18 de janeiro de
DOM n°® 5508 de 18.01.2023; )

6. o disposto no Oficio n°2.1
de 21.09.2020, o qual encaminhou
Programacéo Anual de Salde 2020 (
de Salde de Manaus 2018-202 Leflir
apreciagdo e deliberacdo do €t
Manaus;

lano Municipal
e metas), para
de Salde de
7.0 écnica n°7/2020 -
abre ajuste no Plano de Saudde (PS) ou

AS) para inclusdo das metas ou das
[8§ o enfrentamento a pandemia da

ail datado de 24.04.2023, que convocou
Planejamento, Orgamento e Finangas -

fimestrais de 2020 e 2021;

9.0 disposto no Parecer n° 03/2023, emitido pela
Comissao de Planejamento, Orgamento e Finangas -
CPOFIN/CMS/MAO, de 09.05.2023, que trata sobre a 32 Revisdo do
Plano Municipal de Saude - PMS 2018-2021, com manifestacdo
favoravel a aprovagao, sem ressalvas ou recomendages;

10. a discusséo e a votagdo ocorridas nesta Plenéria.

Gestdo e Oua

Resolve:

1. Aprovar, pela maioria, com base no Parecer
n° 03/2023 - CPOFIN/CMS/MAO, de 09.05.2023, expedido pela
Comisséo de Planejamento, Orcamento e Financas, a 3% Revisdo do
Plano Municipal de Saude - PMS 2018-2021, com manifestacdo
favoravel a aprovagao, sem ressalvas ou recomendagdes;

lugdo n° 025/2023, de 16 de maio de
0 Art. 1° da Lei n°8.142, de 28 de
Jmbinado com o Decreto n° 7.871 de 27 de abril de

0@%

Shadia HussamijHauache Fraxe
Secretdria Munitipal de Salde

2023, nos tem
deze
200

RESOLUGAO N° 026 DE 16 DE MAIO DE 2023

Dispde sobre a aprovagdo da edicdo
revisada da Programacdo Anual de Salde
2020 (PAS 2020).

O Plenéario do Conselho Municipal de Saude de Manaus,
no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pela
Lei Municipal n°. 066 de 11 de Junho de 1991, alterada pela Lei n°. 1.094
de 09 de janeiro de 2007, em sua 22 Assembleia Geral Extraordinéria
de 2023, realizada no dia 16 de maio de 2023, considerando:

1. o disposto na Lei Federal n°8.080 de 19 de setembro de
1990;

2. o disposto na Lei Federal n°8.142 de 28.12.90 que legitima
a participacio da comunidade na Gestéo do Sistema Unico de Salde;

3. o disposto na Lei Municipal n°. 066 de 11 de Junho de
1991, alterada pela Lei n°. 1.094 de 09 de janeiro de 2007;

4. a Lei complementar n°® 141 de 13.01.2012, que dispde
sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estado, Distrito Federal e Municipais em agdes e servi¢os publicos de
salde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias
para a saude e as normas de fiscalizacdo, avaliagdo e controle das
despesas com saude;

5.0 disposto no Regimento Interno do CMS/MAO,
aprovado pelo Decreto n®5.481, de 18 de janeiro de 2023, publicado no
DOM n° 5508 de 18.01.2023;

6. o disposto no Oficio n® 2.149/2020 — DPLAN/SEMSA, de
21.09.2020, o qual encaminhou as edicbes revisadas da Programacéo
Anual de Salde 2020 (PAS 2020) e do Plano Municipal de Salde de
Manaus 2018-2021 (diretrizes, objetivos e metas), para apreciagdo e
deliberacéo do Conselho Municipal de Satde de Manaus;

7.0 disposto na Nota Técnica n°7/2020 -
CGFIP/DGIP/SE/IMS, que trata sobre ajuste no Plano de Saudde (PS) ou
na Programac&o Anual de Salde (PAS) para inclusdo das metas ou das
acOes, respectivamente, decorrentes do enfrentamento a pandemia da
Covid-19;
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