Manaus, sexta-feira, 16 de setembro de 2022

2- ONDE MANAUS COMUNICAGAO E PUBLICIDADE EIRELI, Inscrigéo
Municipal n°118806-01, localizado na Av. Desembargador Jodo
Machado, 597, Alvorada, CEP 69042-360, de acordo com o Termo de
Inicio de Ag&o Fiscal - TIAFI n° 202200628, de 08/09/2022, originado da
Programagéo de Agao Fiscal n° 908/2022, DAF n° 202201484, referente
ao recolhimento da diferenga de aliquota do ISSRF do periodo de
01/01/2020 a 31/12/2020, no prazo de 05 dias;

Diante do exposto, ficam intimados, os sujeitos passivos, a
apresentarem os documentos constantes nos TIAFI acima, no prazo de
05 (cinco) dias, contados a partir da publicagao deste.

O presente Edital e as copias dos documentos encontram-
se a disposicdo dos contribuintes ou de seus representantes legais,
devidamente autorizados, no Departamento de Auditoria Fiscal e
Cadastro Mobiliario - DEAFM, localizado na Av. Japura, 488 — 2° andar,
sala 206 — Centro.

Manaus, 15 de setembro de 2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[‘IISTRAQAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO

PORTARIA N° 437/2022-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso das atribuicdes que Ihe confere o
art. 128, inc. Il, da Lei Orgéanica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o Edital de Convocagdo n°012/2021,
republicado no Diario Oficial do Municipio — DOM, Edicdo 5080 de
22/04/2021;

CONSIDERANDO a Portaria de Contratagdo n°201/2021-
SEMAD, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM, Edic&o 5113
de 07/06/2021;

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Oficio
n° 2645/2022-SEMASC, de 09/09/2022, inserida nos autos do
Documento Siged n° 2022.29000.29018.9.036040;

CONSIDERANDO as condi¢des consolidadas no Termo de
Compromisso de Estagio — TCE;

CONSIDERANDO o fundamento expresso no Art. 41 da
Instrugdo Normativa N° 001/2020-GS/SEMAD, de 11/09/2020, veiculada
no Diario Oficial do Municipio — DOM, Edicdo 4924, Caderno II de
11/09/2020;

CONSIDERANDO o Termo de Desligamento de Estagio,
integrante dos autos do Documento Siged
n°2022.29000.29018.9.036040; e

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer vicio ou
irregularidade,

RESOLVE:

DESLIGAR, a pedido, a contar de 31/08/2022, o estagiario
abaixo informado, do Programa Municipal de Estagio Remunerado, com
exercicio na SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA - SEMASC, no nivel de escolaridade adiante
especificado, revogando as condigbes estabelecidas no respectivo
Termo de Compromisso de Estagio — TCE:

P . o NIiVEL DE
ESTAGIARIO MATRICULA | TCEN® | oon) aRIDADE CURSO

PEDRO VITOR DE SOUZA NIVEL CIENCIAS
BARBOSA 138.528-3A | 036812021 | 5peRioR | ECONOMICAS

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de setembro de 2022

REVOGAGAO DO AVISO DE PENALIDADE E
CONVERSAOQ DA SANGAO IMPOSTA

O Secretario Municipal de Administragdo, Planejamento e
Gestao, diante do recurso interposto, processado e deferido, nos termos
do art. 24, paragrafo Unico, da Lei n°®2.442/19, revoga o aviso de
penalidade da empresa RJ COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE
MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA (CNPJ n° 35.514.605/0001-85),
publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM, Edigdo n® 5415, pagina
26, de 26/08/2022 ¢ do que mais consta dos autos do Processo
Administrativo  n°2022.16330.16391.0.000543 - SIGED, e o
CONVERTE EM ADVERTENCIA, em consonancia ao inciso I, do art. 20,
da Lei Municipal n® 2.442/19.

Manaus, 15 de setembro de 2022

CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 002/2021 - Prefeitura de Manaus,
13 de setembro de 2022.

A PREFEITURA DE MANAUS, por meio da Secretaria
Municipal de Administragao, Planejamento e Gestdao - SEMAD torna
publica, em razdo do deferimento de medida liminar nos autos do
mandado de seguranga 0726280-10.2022.8.04.0001, a atualizagdo da
nota da candidata abaixo relacionada, conforme a seguir especificado:

. Nota Final | Nota Final [ Class. | Class.
Cargo Inscrigao Nome Antes Atual Antes | Atual
ES Ana Clara
FAR’\QECRSALIJ_HCO 209088915 Guimaraes Da Siva 6,1 63 65 43

Em razdo da alteragdo acima, os candidatos da lista de
Ampla Concorréncia classificados a partir da posicdo seguinte a da
candidata, ora retificada, passam a ter a sua classificagdo alterada em
uma posigao.

Manaus, 13 de setembro de 2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 522/2022 - ESAP/SEMSA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 128, inciso Il da Lei
Orgéanica do Municipio de Manaus, e
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Manaus, sexta-feira, 16 de setembro de 2022

CONSIDERANDO a Portaria n°198/GM, de 13 de
fevereiro de 2004, que institui a Politica Nacional de Educagio
Permanente em Salde como estratégia do Sistema Unico de Saude
para a formag&o e o desenvolvimento de trabalhadores para o setor;

CONSIDERANDO a Portaria n® 1.996, de 20 de agosto de
2007, que dispde sobre as diretrizes para a implementagdo da Politica
Nacional de Educagdo Permanente em Saude;

CONSIDERANDO a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de
2008, que dispde sobre o estagio de estudantes;

CONSIDERANDO a Portaria n° 181, de 14 de abril de
2016, que institui a Politica Municipal de Educagdo Permanente em
Satde — PMEPS, como estratégia do Sistema Unico de Salde para a
formacdo e o desenvolvimento dos trabalhadores no &mbito da
Secretaria Municipal de Satde - SEMSA;

CONSIDERANDO a Lei n°2.320, de 6 de junho de 2018,
que criou a Escola de Saude Publica de Manaus;

CONSIDERANDO a reorganizagdo da concessdo de
campo de praticas curriculares no ambito da SEMSA, em consonancia
as regras institucionais relacionadas a capacidade instalada;

CONSIDERANDO a Portaria n® 246/2019-ESAP/SEMSA,
de 22 de abril de 2019, que regulamenta a concessdo de cenario de
pratica para atividades curriculares obrigatorias, no ambito da Secretaria
Municipal de Salde de Manaus — SEMSA, por meio da Escola de Saude
Publica ~-ESAP/Manaus;

CONSIDERANDO a qualificagdo da Integragéo Ensino,
Servigo e Comunidade na Maternidade Municipal Dr. Moura Tapajoz e

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a exceléncia
no atendimento a parturiente, gestante e ao recém-nascido;

RESOLVE:

Art. 1° FIXAR normas para o desenvolvimento de
atividades curriculares obrigatorias autorizadas pelo Nucleo de Estagios
e AgBes Integradas-NUEST/ESAP, no ambito na Maternidade Dr. Moura
Tapajéz - MMT.

Art. 2°. As atividades curriculares obrigatorias s&o
compreendidas como visitas técnicas, atividades praticas curriculares,
estagio curricular obrigatorio ndo remunerado, estagio eletivo ou
optativo, para alunos matriculados em cursos de graduacdo e pos-
graduagdo, incluindo Programas de Residéncia em Saude, autorizados
pelo MEC, vinculados a estrutura de ensino publico e particular de
Instituigées de Ensino (IES) ou Orgao formador conveniado & SEMSA.

Art. 3°. As atividades curriculares obrigatérias autorizadas
serdo encaminhadas a MMT, exclusivamente pelo NUEST/ESAP.

Art. 4°. Os alunos de cursos de graduagdo deverdo
desenvolver as atividades exclusivamente no periodo diurno, entre o
horario das 8h as 18h.

Art. 5°. Os residentes dos Programas de Residéncia
Médica, Multiprofissional e em Area Profissional de Salde poderdo
exercer o treinamento em servigo no periodo diurno e noturno.

Art. 6°. Para 0 acesso a MMT, as |ES deverdo cumprir os
requisitos minimos:

|. Contatar a Maternidade a fim de pactuar a data para
realizagdo do acolhimento institucional, apds o recebimento da
notificagdo de autorizagdo das atividades curriculares sobre as quais
dispde o0 Artigo 3°, a ser enviada pelo NUEST/ESAP;

Il. Garantir a participagdo dos alunos no acolhimento
institucional antes do inicio das atividades;

IIl. Fornecer crachas aos alunos e preceptores, para uso
obrigatério nas dependéncias da Maternidade;

IV. Distribuir os alunos em cenério de prética, conforme a
capacidade instalada, previamente acordada com a gestdo da
Maternidade.

Paragrafo Unico: A capacidade
estabelecida no Anexo Unico desta Portaria.

instalada  esta

Art. 7°. O descumprimento ao fixado nesta Portaria sera
interpretado como violagéo das normas institucionais, estando o servidor
envolvido, sujeito as penas disciplinares previstas no Estatuto do
Servidor Publico Municipal.

Paragrafo unico. Na hipotese de profissional sob gestéo

da IES conveniada,

a intercorréncia

devera ser reportada,

imediatamente, ao NUEST/ESAP, podendo ensejar adverténcia,
suspensdo ou rescisdo do Termo de Convénio de Cooperagado Técnica-
Operacional de Programa de Estagio.

Art. 8°. Os casos omissos serdo analisados e decididos,
de acordo com a responsabilidade, pela Diregdo da Maternidade
Dr. Moura Tapajéz e da Escola de Saude.

Art. 9°. Esta Portaria revoga a Portaria n°037/2020-
ESAP/SEMSA e entra em vigor na data de sua publicagao.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de setembro de 2022.

SHADIA HUSSAMI HAJACHE FRAXE
Secretaria Municipa] de Salde

Anexo Unico

CAPACIDADE INSTALADA POR SETOR PARA INSERGAO DE
ALUNOS NO AMBITO DA MATERNIDADE DR. MOURA TAPAJOZ

SETOR

CURSO

N° DE VAGAS POR PERIODO

MATUTINO | VESPERTINO
p ENFERMAGEM 2 2
ADMISSAS MEDICINA 2 2
ACOLHIMENTO E
CLASSIFICAGAO DE RISCO ENFERMAGEM 1 1
(ACR)
PPP (PRE-PARTO, PARTO E i?'sﬁg?gsf;“ﬁ\" ‘2‘ ;
POS-PARTO)
MEDICINA 4 4
ENFERMAGEM 1 1
ACOLHIMENTO e ! !
- ENFERMAGEM 1 1
TRATAMENTO CLINICO e : !
ENFERMAGEM 5 5
FISIOTERAPIA 2 2
ALCON FONOAUDIOLOGIA 2 2
MEDICINA 5 5
_ ENFERMAGEM 1 1
ASSISTENCIA AO RN e : !
- MEDICINA 1 1
CENTRO CIRURGICO e : :
; ENFERMAGEM/
IMUNINZAGAO vy 1 1
FARMACIA FARMACIA 3 3
. BIOMEDICINA 1 1
LABORATORIO ety ] 1
NUTRIGAO NUTRICAO 2 2
PSICOLOGIA PSICOLOGIA 2 2
SERVIGO SOCIAL SERVICO SOCIAL 2 2
ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO 2 2
SAME - CONTAS ESTATISTICA 1 1
RESIDENCIA MEDICA
B TR 1 RESIDENTE POR TURNO
SLAFAN i, (INDEPENDENTE DA AREA)
ENFERMAGEM
OBSTETRICA
GRADUAGOES 0T ALUNO
RESIDENCIA MEDICA
B e 3 RESIDENTES POR TURNO
SAWVIS T (INDEPENDENTE DA AREA)
ENFERMAGEM
OBSTETRICA
RESIDENCIA MEDICA
EM
PEDIATRIANEONATOLO | 2 RESIDENTES POR QUARTO DE
GIA E GINECOLOGIA PARTO NORMAL
QUARTO DE PARTO NORMAL (1 DE CADA AREA
RESIDENCIA EM PREFERENCIALVENTE)
ENFERMAGEM
OBSTETRICA
GRADUACOES TALUNO POR SALA
RESIDENCIA MEDICA | 2 RESIDENTES DE POR SALA
EM GINECOLOGIA E (1 DE CADA AREA)
OBSTETRICIA
SALA DE PARTO CESAREO | RESIDENGIAMEDICA | NA AUSENCIA DOS RESIDENTES
EM PEDIATRIA/ E PERMITIDA A ENTRADA DE 1
NEONATOLOGIA ALUNO (INDEPENDENETE DA
GRADUACOES AREA)
RESIDENCIA MEDICA 3 RESIDENTES
uTl-ucl EM PEDIATRIA (1 DE CADA AREA
NEONATOLOGIAE PREFERENCIALMENTE)
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