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VII. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirdrgico, no valor de
R$9.580,00 (nove mil, quinhentos e oitenta reais), solicitado pela
segurada WALDIZA DE SOUZA COSTA através do Processo
2020/4427/4429/01314;

VIIl. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirlrgico, no valor de
R$ 15.279,00 (quinze mil, duzentos e setenta e nove reais), solicitado
pela segurada INES CATARINA FREIRE MARQUES através do
Processo 2020/4427/4429/01826;

IX. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirlrgico, no valor de
R$ 11.699,12 (onze mil, seiscentos e noventa e nove reais e doze
centavos), solicitado pelo segurado JOSE COMAPE DA SILVA através
do Processo 2020/4427/4429/01840;

X. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirlrgico, no valor de
R$4.444,00 (quatro mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais),
solicitado pela segurada ELISSANDRA ABREU ARAUJO através do
Processo 2020/4427/4429/01976;

XI. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirdrgico, no valor de
R$1.600,00 (um mil e seiscentos reais), solicitado pelo segurado
CARLOS AMERICO AZEVEDO DE OLIVEIRA através do Processo
2020/4427/4429/01982;

XIl. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirdrgico, no valor de
R$ 15.550,00 (quinze mil, quinhentos e cinquenta reais), solicitado pelo
segurado ADEMAR MAIA RAMOS através do Processo
2020/4427/4429/02019;

XIll. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirdrgico, no valor de
R$15.550,00 (quinze mil, quinhentos e cinquenta reais), solicitado pela
segurada EDILEA CARDOSO PEREIRA através do Processo
2020/4427/4429/02020;

XIV. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirlrgico, no valor de
R$3.300,00 (trés mil e trezentos reais), solicitado pelo segurado JOSE
ERNANI DE OLIVEIRA SIQUEIRA através do Processo
2020/4427/4429/02036, em beneficio da dependente MARIA DAS
GRACAS MEDEIROS FLORES;

XV. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirlrgico, no valor de
R$3.380,00 (trés mil, trezentos e oitenta reais), solicitado para o
segurado HERALDO OLIVEIRA DE AMARAL através do Processo
2020/4427/4429/02096;

XVI. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirlrgico, no valor de
R$ 635,00 (seiscentos e trinta e cinco reais), solicitado para o segurado
EDILBERTO JOSE PEREIRA DE SOUZA através do Processo
2020/4427/4429/02103;

XVII. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirdrgico, no valor de
R$6.941,20 (seis mil, novecentos e quarenta e um reais e vinte
centavos), solicitado pela segurada SILVANA LEITE ALMEIDA através
do Processo 2020/4427/4429/02160;

XVIIIl. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirdrgico, no valor de
R$10.000,00 (dez mil reais), solicitado pelo segurado PAULINO
FERREIRA DOS SANTOS através do Processo
2020/4427/4429/02176, em beneficio da dependente MARIA HILEIA DO
NASCIMENTO DOS SANTOS;

XIX. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirdrgico, no valor de

R$5.000,00 (cinco mil reais), solicitado pelo segurado LEOMAR
MACHADO DOS SANTOS através do Processo
2020/4427/4429/02191,

XX. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirdrgico, no valor de
R$16.130,00 (dezesseis mil, cento e trinta reais), solicitado pela
segurada FRANCINETE QUEIROZ DA SILVA através do Processo
2020/4427/4429/02197;

XXI. APROVAR, ad referendum, a despesa para
realizagdo de procedimento cirirgico, no valor de R$ 16.100,00
(dezesseis mil e cem reais), solicitado para o segurado EDILBERTO
JOSE PEREIRA DE SOUZA através do  Processo
2020/4427/4429/02207;

XXII. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirlrgico, no valor de
R$3.149,00 (trés mil, cento e quarenta e nove reais), solicitado pelo
segurado JOAK ANTONIO DE PAULA através do Processo
2020/4427/4429/02234;

XXIIl. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirlrgico, no valor de
R$3.670,00 (trés mil, seiscentos e setenta reais), solicitado para o
segurado FRANCISCO FREITAS DE PAULA através do Processo
2020/4427/4429/02277;

XXIV. APROVAR, ad referendum, a despesa referente ao
material especial para realizagdo de procedimento cirdrgico, no valor de
R$5.540,00 (cinco mil, quinhentos e quarenta reais), solicitado pela
segurada MARIA OZANILDA BEZERRA DE OLIVEIRA através do
Processo 2020/4427/4429/02285, em beneficio do dependente LUIZ
EDUARDO BARBOSA DE OLIVEIRA;

XXV. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
assinatura.

Manaus, 14 de agosto de 2020.

:
Ly

ROBERTO VALIANTE DE SOUZA
Presidente do Conselho Deliberative do MANAUSMED

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 394/2020-ESAP/SEMSA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 128, inciso Il da Lei
Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO a Lei Federal n°11.788, de 25 de
setembro de 2008, que dispde sobre o estagio de estudante;

CONSIDERANDO a Lei n°2.320, de 6 de junho de 2018,
que dispde sobre a criagdo da Escola de Saude Publica de Manaus —
ESAP/Manaus no ambito da SEMSA;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar
atividades curriculares obrigatorias para alunos matriculados em
Instituicdes de Ensino ou Orgéo formador conveniado com a SEMSA,
em consonancia com as regras e prioridades institucionais, da Secretaria
Municipal de Saude de Manaus;
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CONSIDERANDO a necessidade de qualificar a Art. 2° O detalhamento, o tipo de Unidade para
Integragdo Ensino Servigo e Comunidade para padronizar o modelo de desenvolvimento das atividades por periodo, estdo definidos no anexo
atividades préticas e estagio curricular no ambito da Atengao Priméria a Unico desta Portaria.
Saude - APS, oportunizando ao aluno uma experiéncia significativa em
SErvigo; Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicag&o.
RESOLVE: CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Manaus, 14 de agosto de 2020.

Art. 1° REGULAMENTAR o Plano de Estagio Curricular do
Curso de Medicina (PLANEC-Medicina) para alunos matriculados em AN A o -~
cursos de graduagdo e de pos-graduagdo, autorizados pelo MEC, / 4 VM’\’O]H——\ (AAAN
vinculados a estrutura de ensino publico e particular de Instituicbes de i ARC?FO M‘\_G_ALD' AL ! §
Ensino ou Orgao formador conveniado & SEMSA. Secretario Municipal de Saude

ANEXO UNICO

PLANO DE ESTAGIO CURRICULAR PARA CURSOS DE MEDICINA — PLANEC/MEDICINA

1° PERIODO
Atividades Praticas: Habilidades Médicas, Salde da Familia e Comunidade, Gestdo em Salde,
Salde Coletiva, Satide Publica, Satde da Familia e afins Supervisor | Supervisor DeHim dn Ehi b o D
UBS com oy oA - o em servico da IES ¢ ¢
ESF Atividades pedagdgicas Tipo de UBS | % CH
Conhecer e atuar na Recepgdo: Organizagdo e 10% Observar o processo de trabalho do setor; Executar o atendimento do
arquivamento de prontuarios /PEC E-SUS ’ usudrio; Retirar e arquivar prontuario, quando couber; Manusear o E-SUS.
Ea::c:pa:gas attli\\//li?ja%es er;l:ta(:a;noLPirtepgroM Fin 10% Observar o processo de trabalho do setor; Executar o atendimento do
eaBorszaFan?;i: ades do Frograma Lelle do Meu Fiho ° usuario/familia; Manusear o E-SUS.
Canhocer a gesin dos dars produzdos: Relza 3 orfisane pra. Undado; Obsenar o processe ds abang 4o it
Entender o z;fﬁ:]?;z"a (;(;g);nagao) e Andise da Produgo 10% Profissional Profissional | Manusear o E-SUS ou SIS disponivel; Analisar o relatorio de produgéo e o
Funcioname ¢ ESF, de nivel de nivel atendimento pactuado;
nto da UBS Tradicional superior superior Observar o processo de trabalho do setor e medicamentos disponiveis na
Participar da dispensagao de medicamentos 10% | capacitado capacitado | Unidade; Executar o atendimento do usuério; Manusear o E-SUS e
SISFARMA.
Conhecer os tipos de exames laboratoriais ofertados pela SEMSA; Conhecer
o fluxo institucional para agendamento de exames no territorio; Assistir video
- - o institucional sobre a rede de apoio diagnéstico na SEMSA; Participar da
Participar das atividades do posto de coleta 10% coleta de exames, quando possivel; Realizar o cadastramento de usuario;
Realizar a entrega de exames; Analisar 0 prazo de entrega por tipo de
exames, nimero de exames solicitados e realizados por més e outros.
Conhecer o perfl epidemiolégico. equipamentos sociais Conhecer os dados administrativos e epidemiolégicos do Distrito de Saude e
- pertl epi glco, equip -~ | ESF, do bairro; Conhecer as UBS situadas vinculadas a UBS, se houver; Realizar
liderangas comunitarias, escolas, igrejas, associagdes . A ) o ; e
= Tradicional visita aos equipamentos sociais e/ou UBS vinculadas do territério; Conhecer
comunitarias e outros. AN S R ;
os dados epidemioldgicos do territério, quando disponivel na Unidade.
Conhecer o POP para visita de acompanhamento pelo ACS; Participar do
Conhecero | Acompanhar visitas domiciliares com Agente comunitario ESF 20% planejamento semanal para visitas, conhecendo os critérios utilizados,
territorio de Saude (ACS) ’ organizagéo antes, durante e apds a atividade; Conhecer a ficha de visitas
domiciliares; Acompanhar o ACS nas visitas programadas.
Pariicipar de reunides com Conselho Local de Satde Conhecer os eleitos como conselheiro local e municipal; Entender o processo
(CLS) ou Conselho Municipal de Saide (CMS) ou 1E.S: onal ge (;Ielcao e atu:acao dos CIaS e CMS; Conh_eclerponR.eglmedmo do QMS;
liderangas comunitarias radicional on :cer a'palua programada para a reunido; Participar das reunices,
quando possivel.
Participar do | Participar das reuniées administrativas e de planejamento Conhecer os fluxos e processos definidos na Unidade; Conhecer o
planejament | das atividades (local): membros da equipe e NASF-AB (se Profissional Profissional | cronograma de reu_rjiées € 0 processo de definigéo ou priorizagéo de pauta;
oe houver) ESF, . de nivel de nivel Participar das reuni6es, quando possivel.
nmtgnl;?srame Conhecer os indicadores prioritarios de sadde & os Tradicional 10% superior superior Conhecer os indicadores prioritarios de satde: método de calculo, fonte de
" P capacitado | capacitado | gados e historico de resultados; Conhecer o processo de monitoramento no
agdes pela resultados alcangados A .
) &mbito da Unidade.
equipe
Participar dos grupos operativos (caso haja) ou realizar Co"hi?e.r aos tlpgsfq © 9”"505 operatlyocs |nhst|tu|dos ?a F’”"’a"f? gonhecer
educagdo em salde na UBS (Ex: grupo de tabagismo 0s criterios para definigao dos grupos; L,onnecer o pianejamento o grupo:
X . ! antes, durante e apés a atividade; Participar e contribuir com a organizagéo e
gestaies, idogoshentigios) desenvolvimento dos grupos operativos, se houver.
Realizar a Realizar educagdo em salde nos equipamentos sociais ESF Realizar educagéo em salde na Unidade de Saude e/ou equipamentos
Educagéo (escolas, igrejas, associagbes comunitarias e outros) Tra dicional 20% sociais, com temas pactuados com a gestdo ou equipe de saude.
em Salde Conhecer as campanhas de vacinas programadas anualmente; Conhecer as
Participar de campanhas de vacinagdo atividades diretrizes do PSE no municipio; Conhecer as Escolas vinculadas ao PSE sob
extramuro e outros (Ex: Programa Salde na Escola - responsabilidade da Unidade; Conhecer a programagéo anual de atividades
PSE) de saude por UBS; Visitar as Escolas vinculadas para conhecer o perfil e as
necessidades locais; Participar das atividades programadas para as Escolas.
2° PERIODO
Atividades Praticas: Habilidades Médicas, Salde da Familia e Comunidade, Gestdo em Salde,
Saude Coletiva, Saude Publica, Satde da Familia e afins Supervisor Supervisor B Ca b (B D
UBS com oy - - em servigo da IES G ¢
ESF Atividades pedagogicas Tipode UBS | % CH
onhecer e atuar na Recepgdo: Organizagdo e servar o processo de trabalho do setor; Executar o atendimento do
Conh t Recepgdo:  Organizaga 10% Ob. de trabalho do setor; Execut: tendimento d
arquivamento de prontuarios /PEC E-SUS 0 usuario; Retirar e arquivar prontuario, quando couber; Manusear o E-SUS.
Realizar as atividades executadas no Preparo
— — p - 10% Observar o processo de trabalho do setor; Executar o atendimento do
Participar das atividades do Programa Leite do Meu Filho o usuério/familia; Manusear o E-SUS.
e Bolsa Familia
Conhecer e estudar a Nota Técnica e diretrizes para o Acolhimento a DE;
Participar do Acolhimento a Demanda Esponténea (DE). 10% fissi fissi Observar o processo de trabalho do setor; Participar do atendimento do
Entender o ESF Z’ro |§S||onal cF;ro |§S|?)nal usuario.
Funcioname B S ! i e nive e nive Conhecer a Pactuagéo de Metas Padronizadas (PMP) mensal por categoria
Conhecer a gestdo dos dados produzidos: Realizar a | Tradicional superior superior e ) . .
nto da UBS Insercio  (digitagio) e Andlise da  Produgo 10% | capacitado capacitado profissional para Unidade; Observar o processo de trabalho do setor;
(Adm?nistra éog)J < Ga 0 Manusear o E-SUS ou SIS disponivel; Analisar o relatério de produgéo e o
G: atendimento pactuado.
Conhecer o calendario de Imunizagdo por faixa etéria; Assistir video
institucional sobre o funcionamento de armazenamento, distribuicao e
Participar das atividades de imunizagdo na sala de 15% controle de imunobiolégico no ambito municipal; Conhecer e acessar o
vacina: acolhimento, avaliagdo do cartdo de vacinagao ° tutorial de acesso e uso do SI-PNI; Observar o processo de trabalho do setor;
Realizar a andlise do cartdo de vacina e aprazamento das demais doses;
Manusear o SI-PNI e/ou E-SUS.
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Conhecer o perfil epidemioldgico, equipamentos sociais,

Realizar visita aos equipamentos sociais e/ou UBS vinculadas do territorio;

liderancas comunitarias. escolas, iqrejas, associacies ESF, Conhecer os dados epidemiologicos do territorio, quando disponivel na
comunﬁérias e outros ! » 1grejas, 0 Tradicional Unidade; Analisar a integragdo dos equipamentos de salde e sociais com a
Unidade.
Conhecer o Participar do planejamento semanal para visitas, conhecendo os critérios
territorio Acompanhar visitas domiciliares com Agente comunitério ESF 20% utilizados, organizagéo antes, durante e apos a atividade; Acompanhar o ACS
de Satde (ACS) as visitas programadas; Analisar a atividade desenvolvida e identificar as
possiveis oportunidades de melhorias.
. L . Conhecer a pauta programada para a reunido; Participar das reunides,
s:;f:ﬁgﬂg: reuniges com CLS ou CMS ou liderangas Ersaii cional quando possivel; Analisar de forma critico-reflexiva a experiéncia vivenciada,
discutindo em grupo.
Participar do | Participar das reuniées administrativas e de planejamento Conhecer o cronograma de reunides e o processo de definigéo ou priorizagao
planejament | das atividades (local): membros da equipe e NASF-AB (se de pauta; Participar das reunides, quando possivel; Analisar de forma critico-
oe houver) ESF reflexiva a experiéncia vivenciada, discutindo em grupo.
monitorame Trad’icional 5% Conhecer os indicadores prioritarios de salde: método de célculo, fonte de
nto das Conhecer os indicadores prioritarios de saiude e os dados e historico de resultados; Contribuir com o processo de monitoramento
agdes pela resultados alcangados Profissional Profissional | no ambito da Unidade; Analisar os resultados a e identificar as possiveis
equipe de nivel de nivel oportunidades de melhorias.
Participar dos grupos operativos (caso haja) ou realizar superior superior Participar e contribuir com a organizagdo e desenvolvimento dos grupos
educacéo em saude na UBS capacitado capacitado | operativos, se houver.
Realizar a Realizar educagdo em salide nos equipamentos sociais ESF Realizar educagéo em salde na Unidade de Saude e/ou equipamentos
Educagao (escolas, igrejas, associagdes comunitarias e outros) Trad’icional 20% sociais, com temas pactuados com a gestéo ou equipe de saude.
em Saulde Participar de campanhas de vacinacdo, atividades extra- Consultar a programacéo de atividades de salde por UBS; Participar das
muro goutros (EX'pPro rama Sat de%a Escola—PSE) atividades extra-muro programadas; Analisar os resultados e identificar as
- F1og possiveis oportunidades de melhorias.
3° PERIODO
Atividades Préticas: Habilidades Médicas, Satde da Familia € Comunidade, Gestdo em Saude,
Sé:JuSg C(/);Iﬂetlva, Saude Publica, Saude da Familia e afins srl:]p:::\ll?o; St:j;;e"nél;or Descrigao da atividade no servico
ESF Atividades pedagogicas Tipode UBS | % CH ¢
Realizar o Acolhimento a Demanda Espontanea: Escuta Consultar a Nota Técnica e diretrizes para o Acolhimento a DE; Executar o
ualificada e avaliaco de risco individua‘I)(PEC) . 15% Acolhimento a Demanda esponténea na Unidade; Registrar no prontuario e
g G E-SUS (quando houver).
Amoliar Conhecer a gestdao dos dados produzidos: Realizar a Conhecer a Pactuagao de Metas Padronizadas (PMP) mensal por categoria
entcgngir:ent Insercdo  (digitacgdo) e Andlise da  Producdo 5% profissional para Unidade; Manusear (inserir) o E-SUS ou SIS disponivel;
oem (Administragdo) ESF Analisar o relatério de produgéo e o atendimento pactuado.

M - L " . - Conhecer as normas e diretrizes para o funcionamento do SISREG; Assistir o
Lﬂig?o?\:;e (F;arzzg):r:\e:taos/slgtggg{ezfeg;v?gggliigg:’uc;:\al)sawe Tradicional 10% video institucional ofertado; Observar o processo de trabalho do setor;
nto da UBS 9 Executar o atendimento do usuério; Manusear o SISREG.

Consultar o calendario de Imunizagéo por faixa etaria; Realizar a anélise do
Participar das atividades de imunizagdo na sala de 10% cartdo de vacina e aprazamento das demais doses; Manusear o SI-PNI e/ou
vacina: acolhimento, avaliagéo do cartdo de vacinagéo 0 E-SUS; Analisar os relatérios de cobertura vacinal por imunobioldgico;
Contribuir com as estratégias de busca ativa de faltosos ou suscetiveis.
Profissional Profissional | Conhecer o padréo institucional para atualizagdo do perfil; Assistir videos
de nivel de nivel institucionais sobre o processo de Territorializagdo em Satde e andlise do E-
ESF superior superior SUS; Assistir videos institucionais sobre andlise situagdo em salude e o
Participar da atualizagéo do perfil epidemiolégico mensal Trad’icional capacitado capacitado | funcionamento do Centro de Informagao Estratégica em Vigilancia em Saude;
Conhecer os dados cadastrais da equipe: populagdo do bairro, nimero de
familias e pessoas cadastradas por faixa etaria, sexo, condi¢do de salde e
outros; Discutir e entender a aplicabilidade para a programacéo do cuidado.
Conhecero | Acompanhar visitas/atendimentos domiciliares realizada Conhecer a ficha de :atendime_n_to domigil_iz_ar; Participar na orggnyiz_aqéo da
territorio pelos profissionais da equipe: ACS, médico, enfermeiro 25% agenda e programagao da visita domiciliar; Conhecer os critérios para
dentista. técnico de enferma émeA’SB ! ’ priorizagdo do atendimento domiciliar pelo profissional de nivel superior;
! 9 ESF Participar do atendimento domiciliar.
Conhecer a ficha de cadastro individual e domiciliar; Realizar visitas
Realizar cadastro individual e domiciliar domiciliares para realizar ou atualizar cadastro individual e domiciliar; Inserir
os dados no E-SUS
. L . Conhecer a pauta programada para a reunido; Participar das reunides,
s:;f:ﬁgﬂg: reunides com CLS ou CMS ou lideiageas ErsziZici ol quando possivel; Analisar de forma critico-reflexiva a experiéncia vivenciada,
discutindo em grupo.
Participar das reunides administrativas e de planejamento Conhecer o cronograma de reunides e o processo de definigéo ou priorizagao
das atividades (local): membros da equipe e NASF-AB (se de pauta; Participar das reunides, quando possivel; Analisar de forma critico-
Participar do | _houver) reflexiva a experiéncia vivenciada, discutindo em grupo.
planejament Conhecer os indicadores prioritarios de salde: método de célculo, fonte de
oe Analisar os indicadores prioritarios de salde e os ESF dados e histdrico de resultados; Contribuir com o processo de monitoramento
monitorame | resultados alcangados (desenvolvendo senso critico) Trad’i cional 15% no ambito da Unidade; Analisar os resultados a e identificar as possiveis
nto das oportunidades de melhorias.
agdes pela Profissional Profissional Estudar a lista de agravos de notificagdo compulséria; Conhecer o processo
equipe Identificar e participar das atividades de vigilancia em deoni?/ilo a deom'?/se:) 3| de vigilancia em salde realizado pelos profissionais; Desenvolver as
saude no ambito da Unidade superior superior atividades de vigilancia em salde; Analisar os resultados e identificar as
c:pacitado c:paclitado possiveis oportunidades de melhoria.
Pariicipar dos grupos operativos (caso haja) ou realizar P P Participar e contribuir com a organizagdo e desenvolvimento dos grupos
educapéo em sgudi. o SBS ) operativos (quando houver); Propor a criagdo de grupos operativos, de
Reali ¢ acordo com as necessidades do territdrio.
Egj(ga;g Realizar educacéo em salde nos equipamentos sociais | ESF, 20% Realizar educagéo em saide na Unidade de Saude e/ou equipamentos
em Sa?] de (escolas, igrejas, associagdes comunitarias e outros) Tradicional 0 sociais, com temas pactuados com a gestéo ou equipe de salde.
o s ] Consultar a programagéo de atividades de salde por UBS; Participar das
;ir:écg)i["? (e)sc(aén;!o;?:arzgz ;ZEIQZ%?E:S;II;’T’SSSE; ra atividades extra-muro programadas; Analisar os resultados e identificar as
- 7109 possiveis oportunidades de melhorias.
4° PERIODO
Atividades Praticas: Habilidades Médicas, Salde da Familia e Comunidade, Gestdo em Salde,
Salde Coletiva, Saude Publica, Satde da Familia e afins Supervisor Supervisor Descrigdo da atividade no servigo
UB§S°F°m Alividades pedagégicas Tipode UBS | %CH | Smsevio | dalES
. . A Consultar a Nota Técnica e diretrizes para o Acolhimento a DE; Executar o
o o AN b colhimento a Demanda espontanea na Unidade; Registrar no prontuario e
Rt e Dot Eenie: At s Demani sgonines 1 Undae; gt 10 o
g ¢ E-SUS (quando houver).

_ Conhecer a Pactuagdo de Metas Padronizadas (PMP) mensal por categoria
Amplla!'o Realizar a andlise dos dados produzidos: Andlise da 59% profissional para Unidade; Manusear (inserir) o E-SUS ou SIS disponivel;
entendiment | Produgao (Administragao) 0 Analisar o relatério de produgéo e o atendimento pactuado e identificar as
oem ESF, possiveis oportunidades de melhorias.
relagéo ao " — N .| Tradicional Conhecer as normas e diretrizes para o funcionamento do SISREG; Assistir o
Funcioname Zargﬁlf:r;egfos/sggg’g?es da Regulagdo em Saide 5% | Profissional | Profissional | Vvideo institucional ofertado; Observar o processo de trabalho do setor;
nto da UBS 9 de nivel de nivel Executar o atendimento do usuério; Manusear o SISREG.

superior superior Consultar o calendario de Imunizagéo por faixa etaria; Realizar a analise do
Participar das atividades de imunizagdo na sala de 15% | capacitado capacitado cartdo de vacina e aprazamento das demais doses; Manusear o SI-PNI e/ou
vacina: acolhimento, avaliag&o do cartdo de vacinagdo ° E-SUS; Analisar os relatérios de cobertura vacinal por imunobioldgico;

Contribuir com as estratégias de busca ativa de faltosos ou suscetiveis.
Participar da atualizagao dos dados cadastrais da equipe: populagdo do
- - L ESF, bairro, nimero de familias e pessoas cadastradas por faixa etaria, sexo,
Participar da atualizagao do perfl epidemiolégico mensal Tradicional condicdo de salde e outros; Discutir e entender a aplicabilidade para a

Conhecer o 30% programagéo do cuidado.

territério Acompanhar visitas/atendimentos domiciliares realizada Participar na organizagdo da agenda e programacao da visita domiciliar;
pelos profissionais da equipe: ACS, médico, enfermeiro, | ESF Conhecer os critérios para priorizagdo do atendimento domiciliar pelo

dentista, técnico de enfermagem e ASB

profissional de nivel superior; Participar do atendimento domiciliar.

DOM | Edigdo 4907 | Pagina 13




Manaus, terca-feira, 18 de agosto de 2020

Realizar visitas domiciliares para realizar ou atualizar cadastro individual e

Conhecer o Realizar cadastro individual e domiciliar ESF :;o:monal (I;’;o:isvse:?nal domiciliar: Inserir os dados no E-SUS.
territorio Participar de reunides com CLS ou CMS ou liderangas | ESF, 0% superior superior CL?;::gero:si\?:Il'Jfn:Iii‘:g:%ngafg?mgacr?iti:o-rrzlfjlgl)i% :22'2’;%;(::5\’“;22;222’
comunitérias Tradicional capacitado capacitado giscutin dpo em grhpo P !
Participar das reunides administrativas e de planejamento Conhecer o cronograma de reunides e o processo de definigao ou priorizagao
das atividades (local): membros da equipe e NASF-AB (se de pauta; Participar das reuni6es, quando possivel; Analisar de forma critico-
Participar do | houver) reflexiva a experiéncia vivenciada, discutindo em grupo.
planejament Conhecer os indicadores prioritarios de saide: método de calculo, fonte de
oe Analisar os indicadores prioritarios de saide e os dados e historico de resultados; Contribuir com o processo de monitoramento
; ESF, o N ] . ) e P
monitorame | resultados alcangados - 10% no ambito da Unidade; Analisar os resultados e identificar as possiveis
Tradicional . .
nto das oportunidades de melhorias.
agdes pela - . Estudar a lista de agravos de notificagdo compulséria; Conhecer o processo
) ' - - A Profissional Profissional s . ; - i e
equipe Identificar e participar das atividades de vigilancia em de nivel de nivel de vigilancia em salde realizado pelos profissionais; Desenvolver as
saude no ambito da Unidade v Vi atividades de vigilancia em saude; Analisar os resultados a e identificar as
2:’)22%@ nggi?;do possiveis oportunidades de melhoria.
- " . . P P Participar e contribuir com a organizacdo e desenvolvimento dos grupos
Participar dos grupos operatfvos {6aso haja) ou realizar operativos (se houver). Propor a criagdo de grupos operativos, de acordo
educago em salide na UBS cgm as necessidades d;) terrﬁério ) o P Y
Egjga;g Realizar educagdo em salide nos equipamentos sociais | ESF, 159% Realizar educagéo em saude na Unidade de Saude elou equipamentos
omS a?] de (escolas, igrejas, associacdes comunitarias e outros) Tradicional 0 sociais, com temas pactuados com a gestéo ou equipe de satde.
. L ] Consultar a programagéo de atividades de satde por UBS; Participar das
Zi?;cz)iLﬁssc(aETPFa’?:arsariz ;zzlgzizoézgg;ga_dgssgtra atividades extra-muro programadas; Analisar os resultados a e identificar as
-0 possiveis oportunidades de melhorias.
5° E 6° PERIODO
Atividades Praticas: Habilidades Médicas, Salde da Familia e Comunidade, Gestdo em Salde,
Salde Coletiva, Satide Publica, Saide da Familia e afins Supervisor | Supervisor Descrigao da atividade no servigo
UBSS?'“ Atividades pedagégicas Tipode UBS | %CH | emsevio | dalES
Consultar a Nota Técnica e diretrizes para o Acolhimento a DE; Executar o
Realizar o Acolhimento a Demanda Esponténea: Escuta 159% Acolhimento a Demanda espontanea na Unidade; Registrar no prontuério e
qualificada e avaliagéo de risco individual (PEC) ’ E-SUS (quando houver); Analisar a atividade e identificar as possiveis
oportunidades de melhorias.
Conhecer a Pactuagao de Metas Padronizadas (PMP) mensal por categoria
Realizar a andlise dos dados produzidos: Andlise da . profissional para Unidade; Manusear (inserir) o E-SUS ou SIS disponivel;
" v 5% ; A : - ok
Produg&o (Administragao) Analisar o relatério de produgdo e o atendimento pactuado e identificar as
possiveis oportunidades de melhorias.
Consultar as normas e diretrizes para o funcionamento do SISREG;
- - . . Profissional Conhecer e estudar os protocolos instituidos; Executar o atendimento do
Ampliar o (Paars,c,'(f:,:,eg:,s/s|gtg§§fes da Regulagio em Salde 5% de nivel usuario; Manusear 0 SISREG;
entendiment 9 superior Profissional | Analisar as filas de espera, discutir em grupo e identificar as possiveis
oem ESF, capacitado de nivel oportunidades de melhorias.
relagdo ao Tradicional superior Conhecer e estudar as normas e diretrizes para a coleta de preventivo na
Funcioname capacitado | Secretaria; Assistir video institucional sobre o transporte, leitura e entrega de
ntoda UBS | Participar do Preventivo resultados no &mbito da SEMSA; Conhecer o processo de rastreio e
agendamento na Unidade; Participar da entrevista das usuarias; Participar da
coleta de preventivo.
Conhecer as diretrizes de funcionamento do NASF-AB; Conhecer o perfil
Acompanhar as atividades do NASF-AB (olhar 20% epidemioldgico das equipes de Saude da Familia-ESF matriciadas; Conhecer
multiprofissional e interdisciplinar) a agenda mensal da equipe; Participar das atividades desenvolvidas
coletivas ou individualmente pelos profissionais da equipe NASF-AB.
Participar da consulta farmacéutica Farmacéutico Conhecer as atividades e responsabilidade do profissional; Acompanhar a
consulta do profissional; Analisar de forma critico-reflexiva a atividade
Participar da consulta de enfermagem Enfermeiro vivenciada, associando as possiveis; potencialidades ao trabalho em equipe,
em especial sob a ética da conduta médica.
Conhecer a Ficha de Registro de consulta do E-SUS; Realizar o exame fisico
apropriado em um tempo adequado; Conhecer as doengas mais frequentes;
Ampliar o Identificar os principios da Atengdo Primaria a Satde na pratica do servico;
plar Médico  de ) Conhecer e aplicar o rSOAP. Observar os atendimentos clinicos. Conhecer e
entendiment o Profissional - fis s L o
oem Participar da consulta médica com clinico ou médico de | ESF, fam|||a_ €lde nivel apl!c_ar MCCP & boas [‘ab'“dade,s de comunicagao. Auriliar com Prescrioes,
relacio a0 familia e comunidade Trad’icional 10% | Comunidade superior solicitagbes e promogdo de saude. Preenchimento de caderneta do idoso,
F Ge ou  Clinico peri crianga, adolescente e gestante. Conhecer a agenda e gestdo da clinica.
uncioname Geral capacitado Participar de educagdo permanente e abordagem familiar e comunitaria
nto da UBS ! “ 9 :
Praticar o atendimento observado pelo professor preceptor; Conhecer e
auxiliar nos relatérios do diagnostico situacional e planejamento das agdes
de saude.
Participar da atualizag@o dos dados cadastrais da equipe: populagéo do bairro,
. . N, ntimero de familias e pessoas cadastradas por faixa etaria, sexo, condicéo de
Participar da atualizagéo do perfil epidemiologico mensal . Mo L .
saude e outros; Discutir e entender a aplicabilidade para a programagéo do
cuidado.
Participar na organizagdo da agenda e programacdo da visita domiciliar;
Acompanhar visitas/atendimentos domiciliares realizada Conhecer os critérios para priorizagao do atendimento domiciliar pelo profissional
pelos profissionais da equipe: ACS, médico, enfermeiro, de nivel superior; Participar do atendimento domiciliar; Analisar de forma critico-
dentista, técnico de enfermagem e ASB reflexiva a atividade vivenciada e identificar as possiveis; oportunidades de
ESF melhorias.
Conhecer o 20% Realizar visitas domiciliares para realizar ou atualizar cadastro individual e
territorio Realizar cadastro individual e domiciliar ° domiciliar; Inserir os dados no E-SUS; Analisar os relatérios do E-SUS por
microdrea e identificar as oportunidades de melhorias.
Conhecer as normas e diretrizes institucionais para classificagdo de risco
: . = N - Profissional Profissional | familiar; Conhecer a ficha de classificagdo de risco familiar; Participar da
Reglag olassificagao de risco familiar de nivel de nivel atividade; Discutir em grupo a aplicabilidade da tecnologia para a programagéo
superior superior do cuidado.
capacitado capacitado . . .~
Participar de reunides com CLS ou CMS ou liderangas | ESF, ConheC§r a pguta programadz’a.para a reuniso; Pan.'.c'p.ar dlas reunioes, quqndo
. - possivel; Analisar de forma critico-reflexiva a experiéncia vivenciada, discutindo
comunitérias Tradicional
em grupo.
Participar das reunides administrativas e de planejamento Conhecer o cronograma de reunides € o processo de definiao ou priorizagéo de
. das atividades (local): membros da equipe e NASF-AB (se pauta; Participar das reunides, quando possivel; Analisar de forma critico-
Pla"'f{'Paf d? houver) reflexiva a experiéncia vivenciada, discutindo em grupo.
planejamen
oe ESF Conhecer os indicadores prioritarios de saude: método de calculo, fonte de
monitorame | Analisar os indicadores prioritarios de salde e os . 10% dados e histérico de resultados; Contribuir com o processo de monitoramento no
Tradicional A N . Ny o o
nto das resultados alcangados ambito da Unidade; Analisar os resultados a e identificar as possiveis
acdes pela oportunidades de melhorias.
equipe
Identificar e participar das atividades de vigilancia em Desenvolver as atividades de vigilancia em satde; Analisar os resultados a e
saude no &mbito da Unidade identificar as possiveis oportunidades de melhoria.
Participar dos grupos operativos (caso haja) ou realizar Pamc;par e oonr:rlpmlrpcom a Qrga_nlz:gao e desenvtplwmznto d? grupos
) educagdo em satide na UBS Profissional Profissional | OPerafivos (caso aJa_),' Propor a criagéo de grupos operativos, de acordo com as
Realizar a . . necessidades do territorio.
Educagdo ESF, 15% de nivel de nivel . _ . . . . —
¢ Tradicional superior superior Realizar educagao em salde na Unidade de Salde e/ou equipamentos sociais,
em Saude Realizar educagéo em salde nos equipamentos sociais capacitado capacitado | oM temas pactuados com a gestdo ou equipe de salde; Aplicar metodologias

(escolas, igrejas, associagdes comunitarias e outros)

participativas e de problematizagdo de incitem participagdo multilateral — evitar
exposicdo dialogada.
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. Prfsiona | Pofssoral | st ¢ prderarie & SiTieds G S0 i RS, Paar
Educagao articipar de cam_pan as de vacinagao, atividades extra- - 15% € nive € nive possiveis oportunidades de melhorias; Participar além do processo principal:
em Saude muro e outros (Ex: Programa Satide na Escola - PSE) Tradicional Superior superior analisar, problematizar e dialogar sobre as construgdes organizativas e
capacitado capacitado | processos.
7° E 8° PERIODO
Atividades Praticas: Habilidades Médicas, Salde da Familia e Comunidade, Gestdo em Salde,
Salde Coletiva, Saude Publica, Satde da Familia e afins Supervisor Supervisor Descrica - .
UBS com — — - em servico da ES escrigdo da atividade no servigo
ESF Atividades pedagdgicas Tipo de UBS | % CH
Consultar a Nota Técnica e diretrizes para o Acolhimento a DE; Executar o
Realizar o Acolhimento a Demanda Esponténea: Escuta 10% Acolhimento a Demanda espontanea na Unidade; Registrar no prontuério e E-
qualificada e avaliagéo de risco individual (PEC) SUS (quando houver); Analisar a atividade e identificar as possiveis
oportunidades de melhorias.
Conhecer a Pactuagdo de Metas Padronizadas (PMP) mensal por categoria
Realizar a andlise dos dados produzidos: Andlise da profissional para Unidade; Manusear (inserir) o E-SUS ou SIS disponivel;
Produg&o (Administracao) Analisar o relatério de produgéo e o atendimento pactuado e identificar as
10% possiveis oportunidades de melhorias.
Consultar as normas e diretrizes para o funcionamento do SISREG; Conhecer e
Participar das atividades da Regulagdo em Salde Profissional estudar os protocolos instituidos; Executar o atendimento do usuario; Manusear
Ampliar o (agendamento/SISREG) de nivel o SISREG; Analisar as filas de espera, discutir em grupo e identificar as
entendiment superior Profissional | possiveis oportunidades de melhorias.
oem ESF, capacitado de nivel Consultar as normas e diretrizes para a coleta de preventivo na Secretaria;
relagdo ao Tradicional superior Participar da entrevista das usuérias; Participar da coleta de preventivo;
Funcioname | Realizar Coleta do Preventivo capacitado | Contribuir com as estratégias de captacdo de mulheres com idade de rastreio;
nto da UBS Analisar a atividade de forma critico-reflexiva, discutir em grupo e identificar as
possiveis oportunidades de melhorias.
Conhecer a agenda mensal da equipe; Participar das atividades desenvolvidas
20% coletivas ou individualmente pelos profissionais da equipe NASF-AB; Analisar o
Acompanhar as atividades do NASF-AB funcionamento de forma critico-reflexiva, discutir em grupo e identificar as
possiveis oportunidades de melhorias, considerando a resolutividade do cuidado
naAPS.
Participar da consulta farmacautica Farmacautico Conhecer as atividaqes e responsabilidade do pn:qfissional;_ Acompanr_\ar a
consulta do profissional; Analisar de forma critico-reflexiva a atividade
Participar da consulta de enfermagem Enfermeiro vivengiada, ass'()piando as possive]isv potencialidades ao trabalho em equipe, em
especial sob a 6tica da conduta médica.
Construir um pensamento apropriado para um diagnéstico diferencial congruente
com o exame fisico e a historia; Conhecer ferramentas de abordagem individual,
familiar e comunitéria; Reconhecer os determinantes sociais, aspectos
Ampliar o » psicossociai§ e de competéncia cultyral que influenciam na satde das pessoas
entendiment Med}po de so'bl seu cuidado; Conhecer e aplicar o rSQAP. Observar 0s atgndlmeqtps
oem Participar da consulta médica com clinico ou médico de | ESF, famllla_e clinicos. Coqh?cer e apll_car~MCCP e boas h~ab|I|dades 'de comunicagao. Auxiliar
relagso ao familia e comunidade Tra dicional 20% Comqn;dade com  prescrigoes, sollqnagoes e promogdo de salde. Preenchimento de
Funcioname ou Clinico cade_rneta dq ]doso, crianga, adolescer_\te e gestante. Conhecer a ager)gja e
nto da UBS Geral gestao_ da_ cllnlcax Participar de_educat;ao permanente e abordagem familiar e
comunitaria. Praticar o atendimento observado pelo professor preceptor.
Conhecer e auxiliar nos relatérios do diagndstico situacional e planejamento das
acdes de salde. Conhecer e auxiliar com notificagdes. Participar dos processos
de vigilancia em salde consolidados e praticados em ambulatrio.
Participar da atualizagdo dos dados cadastrais da equipe: populagdo do bairro,
Participar da atualizagéo do perfi epidemiolégico mensal ntimero de familias e pessoas cadastradas por faixa etaria, sexo, condicéo de
saude e outros. Discutir e entender a aplicabilidade para a programagéo do
cuidado
Participar na organizagdo da agenda e programagdo da visita domiciliar;
Conhecer os critérios para priorizagdo do atendimento domiciliar pelo
Acompanhar visitas/atendimentos domiciliares realizada profissional (.j.e nivel syperior; Pgnicipar. do altendime.nto qpmiciliar; Ana]isgr
pelos profissionais da equipe: ACS, médico, enfermeiro, de forma critico-reflexiva a atlwd_ade vwenglada e |der'm_f|car as possiveis
dentista, técnico de enfermagemeAéB ’ " | ESF Profissional | Profissional | OPortunidades de melhorias; Aplicar planejamento prévio com check-list
Conhecer o 4 de nivel de nivel proprio da VD: Apllcar esc'alla de risco famllla[, APGAR familiar e avalla({ao de
territorio 15% superior superior rlsgo/vulnerabllld_ades. Pratl(fas de prevencdo de agravos e promogdo da
capacitado capacitado | Saude. Escuta ativa. Educagéo permanente.
Realizar visitas domiciliares para realizar ou atualizar cadastro individual e
Realizar cadastro individual e domiciliar domiciliar; Inserir os dados no E-SUS; Analisar os relatérios do E-SUS por
microdrea e identificar as oportunidades de melhorias.
Realizar classificagéo de risco familiar Realizar visitas domiciliares para classificar ou atualizar a situacéo familiar;
Discutir em grupo a aplicabilidade da tecnologia para a programagao do cuidado.
Participar de reunides com CLS ou CMS ou liderangas | ESF, Conh'ecer a pguta programad:fl_para a r(_euniéo; Par?ihcip_ar d_as re_uniﬁes,_ qua_ndo
comunitarias Tra d‘i cional possivel; Analisar de forma critico-reflexiva a experiéncia vivenciada, discutindo
em grupo.
Participar das reunides administrativas e de planejamento Conhecer o cronograma de reunides € o processo de definicao ou priorizagéo de
Participar do das atividades (local): membros da equipe e NASF-AB (se pauta; Participar dqs rleunié_es, qgandp possivel; Analisar de forma critico-
planejament houver) reflexiva a experiéncia vivenciada, discutindo em grupo.
oe Conhecer os indicadores prioritarios de saude: método de calculo, fonte de
monitorame | Analisar os indicadores prioritarios de saide e os ESF, 10% dados e historico de resultados; Contribuir com o processo de monitoramento no
nto das resultados alcangados Tradicional ambito da Unidade; Analisar os resultados a e identificar as possiveis
agdes pela oportunidades de melhorias.
equipe Identificar e participar das atividades de vigilancia em Desenvolver as atividades de vigilancia em saude; Analisar os resultados a e
salde no dmbito da Unidade - . identificar as possiveis oportunidades de melhoria.
Profissional Profissional
Pariicipar dos grupos operativos (caso haja) ou realizar de nivel de nivel Participar e oontrit_)uir com a o_rgapizagéo e desenvplvimento dos grupos
educagio em saude na UBS superior superior operatlyos (caso haJal);' E’ropor a criagéo de grupos operativos, de acordo com as
capacitado capacitado | necessidades do territério.
Realizar educagao em saude na Unidade de Salde e/ou equipamentos sociais,
Realizar a Realizar gdugagéo emlsaUde nos eggi_pamentos sociais com tlem.as pactuados com a gestdo ou equipe de §§Ude; Aplica.r metodolog‘ias
Educagio (escolas, igrejas, associagdes comunitarias e outros) ESF,. i 15% pamclpa_tlva§ e de problematizagéo de incitem participagdo multilateral — evitar
em Satide Tradicional exposicdo dialogada.
Consultar a programacéo de atividades de salde por UBS; Participar das
Participar de campanhas de vacinagéo, atividades extra- ativiQadgs extra-muro programadag; Analis;rl 0s rgsultados e idemiﬁ.carl as
muro e outros (EX: Programa Sadde na iEscoIa —PSE) possiveis oportumdgdes de r_nelhonas; Participar além do processo pr_|n<:|pal:
} analisar, problematizar e dialogar sobre as construgbes organizativas e
processos.
9° A 12° PERIODO
Atividades Praticas: Habilidades Médicas, Salde da Familia e Comunidade, Gestdo em Salde,
Salde Coletiva, Satide Publica, Saide da Familia e afins Supervisor | Supervisor Descrica oy g
UBS com — — - em servigo da lES escricéo da atividade no servigo
ESF Atividades pedagogicas Tipode UBS | % CH
Profissional Consultar a Nota Técnica e diretrizes para o Acolhimento a DE; Executar o
Ampliar o Realizar o Acolhimento a Demanda Esponténea: Escuta 15% de nivel Acolhimento a Demanda espontanea na Unidade; Registrar no pronturio e E-
entendiment | qualificada e avaliagéo de risco individual (PEC) Profissional superior SUS (quando houver); Analisar a atividade e identificar as possiveis
oem ESF, de nivel Dm anilha oportunidades de melhorias.
relagéo ao Tradicional superior 32 Cgmo Conhecer a Pactuagdo de Metas Padronizadas (PMP) mensal por categoria
Funcioname | Realizar a andlise dos dados produzidos: Andlise da 59 capacitado médico de profissional para Unidade; Manusear (inserir) o E-SUS ou SIS disponivel;
ntoda UBS | Producao (Administragdo) ’ P Analisar o relatério de producdo e o atendimento pactuado e identificar as
referéncia o . .
possiveis oportunidades de melhorias.
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Ampliar o
entendiment
oem
relagéo ao
Funcioname
nto da UBS

Participar das atividades da Regulagdo em Saude
(agendamento/SISREG)

5%

Participar da coleta de preventivo

Acompanhar as atividades do NASF-AB

Participar da consulta de enfermagem

Participar da consulta farmacéutica

ESF,
Tradicional

15%

Profissional
de nivel
superior
capacitado

Profissional
de nivel
superior,
compartilha
da como
médico de
referéncia

Consultar as normas e diretrizes para o funcionamento do SISREG; Conhecer e
estudar os protocolos instituidos; Executar o atendimento do usuario; Manusear
o SISREG; Analisar as filas de espera, discutir em grupo e identificar as
possiveis oportunidades de melhorias.

Consultar as normas e diretrizes para a coleta de preventivo na Secretaria;
Participar da entrevista das usuérias; Participar da coleta de preventivo;
Contribuir com as estratégias de captagdo de mulheres com idade de rastreio;
Analisar a atividade de forma critico-reflexiva, discutir em grupo e identificar as
possiveis oportunidades de melhorias.

Conhecer a agenda mensal da equipe; Participar das atividades desenvolvidas
coletivas ou individualmente pelos profissionais da equipe NASF-AB; Analisar o
funcionamento de forma critico-reflexiva, discutir em grupo e identificar as
possiveis oportunidades de melhorias, considerando a resolutividade do cuidado
naAPS.

Enfermeiro

Farmacéutico

Conhecer as atividades e responsabilidade do profissional; Acompanhar a
consulta do profissional; Analisar de forma critico-reflexiva a atividade
vivenciada, associando as possiveis potencialidades ao trabalho em equipe, em
especial sob a ética da conduta médica.

Ampliar o
entendiment
oem
relagéo ao
Funcioname
nto da UBS

Participar da consulta médica com clinico ou médico de
familia e comunidade

40%

Médico de
familia e
Comunidade
ou Clinico
Geral

Profissional
de nivel
superior,
compartilha
dacomo
médico de
referéncia

1. Usar apropriadamente os recursos do sistema de satde; 2. Utilizar habilidades de
comunicagdo basicas; 3. Registrar adequadamente utilizando o registro orientado
por problemas; 4. Considerar a incerteza como parte do processo de raciocinio
clinico; 5. Solicitar de maneira criteriosa exames complementares; 6. Interpretar os
resultados de exames pronta e corretamente; 7. Desenvolver um plano de
tratamento; 8. Conhecer os conceitos de Medicina Baseada em Evidéncias e
Prevencdo Quatemnaria. Aplicar rSOAP. Aplicar MCCP e habilidades de
comunicagdo. Participar ativamente em todo o processo de consulta ambulatorial,
domiciliar e comunitario. Praticar atendimentos individuais — inicialmente sobre
preceptoria integral, progredindo para decisdes clinicas pessoais (ainda que com
preceptoria). Aplicar abordagem biopsicossocial e espiritual. Aprender e praticar o
correto preenchimento (fisico ou eletronico) pertinentes ao processo de trabalho
médico. Promover discussdes clinicas pertinentes e éticas sobre as tomadas de
decisoes pautadas nas melhores evidéncias. Conhecer e aplicar os principios da

"medicina sem pressa" e da prevengao q

Conhecer o
territério

Participar da atualizagéo do perfil epidemiolégico mensal

Acompanhar visitas/atendimentos domiciliares realizada
pelos profissionais da equipe: ACS, médico, enfermeiro,
dentista, técnico de enfermagem e ASB

Realizar cadastro individual e domiciliar

Realizar classificagéo de risco familiar

ESF

10%

Participar de reunides com CLS ou CMS ou liderangas
comunitérias

ESF,
Tradicional

Profissional
de nivel
superior
capacitado

Profissional
de nivel
superior,
compartilha
dacomo
médico de
referéncia

Participar da atualizagdo dos dados cadastrais da equipe: populagdo do bairro,
niimero de familias e pessoas cadastradas por faixa etéria, sexo, condicéo de salde
e outros; Discutir e entender a aplicabilidade para a programag&o do cuidado.

Participar na organizagdo da agenda e programagao da visita domiciliar; Conhecer
os critérios para priorizagdo do atendimento domiciliar pelo profissional de nivel
superior; Participar do atendimento domiciliar; Analisar de forma critico-reflexiva a
atividade vivenciada e identificar as possiveis oportunidades de melhorias; Aplicar
planejamento prévio com check-list proprio da VD. Aplicar escala de risco familiar,
APGAR familiar e avaliagdo de risco/vulnerabilidades. Préticas de prevencdo de
agravos e promogo da saude. Escuta ativa. Educacéo permanente.

Realizar visitas domiciliares para realizar ou atualizar cadastro individual e domiciliar;
Inserir os dados no E-SUS; Analisar os relatérios do E-SUS por microdrea e
identificar as oportunidades de melhorias.

Realizar visitas domiciliares para classificar ou atualizar a situagao familiar; Discutir
em grupo a aplicabilidade da tecnologia para a programagéo do cuidado.

Conhecer a pauta programada para a reunido; Participar das reunides, quando
possivel; Analisar de forma critico-reflexiva a experiéncia vivenciada, discutindo em
grupo.

Participar do
planejament
oe
monitorame
nto das
agdes pela
equipe

Participar das reunides administrativas e de planejamento
das atividades (local): membros da equipe e NASF-AB (se
houver)

Analisar os indicadores prioritarios de salde e os
resultados alcangados

Acompanhar as atividades da vigilancia epidemiolégica
em nivel distrital

ESF,
Tradicional

5%

Realizar a
Educagéo
em Salde

Participar dos grupos operativos (caso haja) ou realizar
educagéo em saude na UBS

Realizar educagdo em salide nos equipamentos sociais
(escolas, igrejas, associagdes comunitarias e outros)

Participar de campanhas de vacinagéo, atividades extra-
muro e outros (Ex: Programa Saude na Escola - PSE)

ESF,
Tradicional

5%

Profissional
de nivel
superior
capacitado

Profissional
de nivel
superior,
compartilha
dacomo
médico de
referéncia

Conhecer o cronograma de reunides e o processo de definigdo ou priorizagdo de
pauta; Participar das reunides, quando possivel; Analisar de forma critico-reflexiva a
experiéncia vivenciada, discutindo em grupo.

Conhecer os indicadores prioritarios de satide: método de calculo, fonte de dados e
historico de resultados; Contribuir com o processo de monitoramento no &mbito da
Unidade; Analisar os resultados a e identificar as possiveis oportunidades de
melhorias.

Desenvolver as atividades de vigilancia em saude; Analisar os resultados a e
identificar as possiveis oportunidades de melhoria.

Participar e contribuir com a organizagéo e desenvolvimento dos grupos operativos
(caso haja); Propor a criagao de grupos operativos, de acordo com as necessidades
do teritdrio.

Realizar educacéo em satide na Unidade de Satide efou equipamentos sociais, com
temas pactuados com a gestdo ou equipe de salde; Aplicar metodologias
participativas e de problematizagdo de incitem participagdo multilateral - evitar
exposicdo dialogada.

Consultar a programagao de atividades de satde por UBS; Participar das atividades
extra-muro programadas; Analisar os resultados e identificar as possiveis
oportunidades de melhorias; Participar além do processo principal: analisar,
problematizar e dialogar sobre as construges organizativas e processos.

INDEPENDENTE DO PER!

0DO

Atividades Praf

ticas: Pediatria

UBS com
ESF

Atividades pedagogicas

Tipo de UBS

% CH

Supervisor
em servico

Supervisor
da lES

Descrigao da atividade no servico

Ampliar o
entendiment
oem
relagéo ao
Funcioname
nto da UBS

Realizar Acolhimento a Demanda Espontanea, com foco
nos sinais de alerta infantil

15%

Realizar a andlise dos dados produzidos: Andlise da
Produg&o (Administracao)

5%

Participar das atividades da regulagdo em saude

5%

Participar das atividades de imunizagéo: acolhimento,
avaliagéo do cartdo de vacinagéo

10%

Participar das atividades do Programa Leite do Meu Filho
e Bolsa Familia

ESF

5%

Participar da consulta de enfermagem

Acompanhar as atividades do NASF-AB

5%

Profissional
de nivel
superior

Consultar a Nota Técnica e diretrizes para o Acolhimento a DE; Executar o
Acolhimento a Demanda espontanea na Unidade; Registrar no prontuario e E-SUS
(quando houver); Analisar a atividade e identificar as possiveis oportunidades de
melhorias.

Conhecer a Pactuagdo de Metas Padronizadas (PMP) mensal por categoria
profissional para Unidade; Manusear (inserir) o E-SUS ou SIS disponivel; Analisar o
relatério de produgdo e o atendimento pactuado e identificar as possiveis
oportunidades de melhorias.

Consultar as normas e diretrizes para o funcionamento do SISREG; Conhecer e
estudar os protocolos instituidos; Executar o atendimento do usuério; Manusear o
SISREG; Analisar as filas de espera, discutir em grupo e identificar as possiveis
oportunidades de melhorias.

Consultar o calendario de Imunizagdo por faixa etaria; Realizar a andlise do cartédo
de vacina e aprazamento das demais doses; Manusear o SI-PNI efou E-SUS;
Analisar os relatérios de cobertura vacinal por imunobioldgico; Contribuir com as
estratégias de busca ativa de faltosos ou suscetiveis.

Observar o processo de trabalho do setor; Executar o atendimento do
usuario/familia; M: 0 E-SUS.

Conhecer as atividades e responsabilidade do profissional; Acompanhar a consulta
do profissional; Analisar de forma critico-reflexiva a atividade vivenciada, associando
as possiveis; potencialidades ao trabalho em equipe, em especial sob a ética da
conduta médica.

Enfermeiro

Conhecer a agenda mensal da equipe; Participar das atividades desenvolvidas
coletivas ou individualmente pelos profissionais da equipe NASF-AB; Analisar o
funcionamento de forma critico-reflexiva, discutir em grupo e identificar as possiveis
oportunidades de melhorias, considerando a resolutividade do cuidado na APS.

Participar da consulta médica com clinico (ESF) ou
médico de familia e comunidade

20%

Médico
clinico geral
ou Médico de
Familia

1. Construir um pensamento apropriado para um diagnéstico diferencial congruente
com o exame fisico e a histéria; 2. Conhecer ferramentas de abordagem individual,
familiar e comunitéria; 3. Reconhecer os determinantes sociais, aspectos
psicossociais e de competéncia cultural que influenciam na satide das pessoas sob
seu cuidado.

Participar da consulta médica com especialista

10%

Pediatra

Possibilitar a vivéncia do manejo clinico na area.
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Participar da atualizagéo do perfil epidemioldgico mensal

Acompanhar visitas/atendimentos domiciliares realizada
pelos profissionais da equipe: ACS, médico, enfermeiro,

ESF

Participar da atualizagdo dos dados cadastrais da equipe: populagdo do bairro,
niimero de familias e pessoas cadastradas por faixa etéria, sexo, condicéo de satde
e outros; Discutir e entender a aplicabilidade para a programagao do cuidado.

Participar na organizagéo da agenda e programagéo da visita domiciliar; Conhecer

Conhecero | dentista. técnico de enfermagem e ASB, com foco na Profissional os critérios para priorizagdo do atendimento domiciliar pelo profissional de nivel
territorio im eirayinfén cia e pueri culturag ’ 10% | de nivel superior; Participar do atendimento domiciliar.
2 : superior Conhecer a ficha de cadastro individual e domiciliar; Realizar visitas domiciliares
Realizar cadasro individual & domiciliar para realizar ou atualizar cadastro individual e domiciliar; Inserir os dados no E-SUS.
Participar de reunides com CLS ou CMS ou liderangas | ESF, Conhecer a pauta programadg para a reunido; Fl’artilcipalr da§ reuni{)es, lquando
comunitarias Tra d’icional possivel; Analisar de forma critico-reflexiva a experiéncia vivenciada, discutindo em
grupo.
Participar das reunides administrativas e de planejamento Conhecer o cronograma de reunides e o processo de definicdo ou priorizagéo de pauta;
Participar do | das atividades (local): membros da equipe e NASF-AB (se Participar das reuniées, quando possivel; Analisar de forma critico-reflexiva a experiéncia
planejament | houver) vivenciada, discutindo em grupo.
oe ESF Profissional Conhecer os indicadores prioritarios de saude: método de calculo, fonte de dados e
monitorame | Analisar os indicadores prioritarios de salde e os Tra dicional 5% | de nivel histérico de resultados; Contribuir com o processo de monitoramento no &mbito da
nto das resultados alcangados superior Unidade; Analisar os resultados a e identificar as possiveis oportunidades de
acdes pela melhorias.
equipe Acompanhar as atividades da vigilancia epidemiolégica Desenvolver as atividades de vigilancia em salde; Analisar os resultados a e
em nivel distrital identificar as possiveis oportunidades de melhoria.
. R . . Participar e contribuir com a organizagéo e desenvolvimento dos grupos operativos
Eg:"gp;g g;ssgzl:j;;ors]aoggrsanvos (caso haja) ou realizar (caso haja); Propor a criago de grupos operativos, de acordo com as necessidades
¢ do territrio.
Realizar educagao em salide na Unidade de Saude e/ou equipamentos sociais, com
Realizar a Realizar educagdo em salde nos equipamentos sociais ESF Profissional temas pactuados com a gestdo ou equipe de saude; Aplicar metodologias
Educacao (escolas, igrejas, associagdes comunitarias e outros) Tra dicional 10% | de nivel participativas e de problematizagdo de incitem participagdo multilateral — evitar
em saude superior exposicdo dialogada.
Consultar a programagéo de atividades de satude por UBS; Participar das atividades
Participar de campanhas de vacinagéo, atividades extra- extra-muro programadas; Analisar os resultados a e identificar as possiveis
muro e outros (Ex: Programa Satde na Escola — PSE) oportunidades de melhorias; Participar além do processo principal: analisar,
problematizar e dialogar sobre as construcdes organizativas e processos.
Consultar a Nota Técnica e diretrizes para o Acolhimento a DE; Executar o
Reali h R o Acolhimento a Demanda espontanea na Unidade; Registrar no prontuério e E-SUS
ealizar Acolhimento a Demanda Espontanea 10% \ 5 L o o !
(quando houver); Analisar a atividade e identificar as possiveis oportunidades de
melhorias.
Conhecer a Pactuagdo de Metas Padronizadas (PMP) mensal por categoria
Realizar a andlise dos dados produzidos: Andlise da 59 profissional para Unidade; Manusear (inserir) o E-SUS ou SIS disponivel; Analisar o
Produg&o (Administragao) ’ relatério de produgdo e o atendimento pactuado e identificar as possiveis
oportunidades de melhorias.
Consultar as normas e diretrizes para o funcionamento do SISREG; Conhecer e
- . " . " estudar os protocolos instituidos; Executar o atendimento do usuério; Manusear o
Participar das aividades da regulagéo em sade 5% Profissional SISREG; Analisar as filas de espera, discutir em grupo e identificar as possiveis
de nivel oportunidades de melhorias
superior Consultar as normas e diretrizes para a coleta de preventivo na Secretaria; Participar
_ da entrevista das usuarias; Participar da coleta de preventivo; Contribuir com as
AmP“af 0 Participar da coleta de preventivo 15% estratégias de captagdo de mulheres com idade de rastreio; Analisar a atividade de
entendiment ESF, forma critico-reflexiva, discutir em grupo e identificar as possiveis oportunidades de
o |em~ Tradicional melhorias.
relagao ao - - ” - o Observar o processo de trabalho do setor; Executar o atendimento do usuérioffamilia;
Funcioname | Participar das atividades do Bolsa Familia (grévidas) 5% Manusear o E-SUS.
nto da UBS Conhecer as atividades e responsabilidade do profissional; Acompanhar a consulta
Particioar da consulta de enfermagem do profissional; Analisar de forma critico-reflexiva a atividade vivenciada, associando
P 9 as possiveis potencialidades ao trabalho em equipe, em especial sob a ética da
59 conduta médica.
’ Conhecer a agenda mensal da equipe; Participar das atividades desenvolvidas
Acompanhar as atividades do NASF-AB Enfermeiro coletivas ou individualmente pelos profissionais da equipe NASF-AB; Analisar o
P funcionamento de forma critico-reflexiva, discutir em grupo e identificar as possiveis
oportunidades de melhorias, considerando a resolutividade do cuidado na APS.
1. Construir um pensamento apropriado para um diagnéstico diferencial congruente
Particinar da consulta médica com clinico ou médico de com o exame fisico e a historia; 2. Conhecer ferramentas de abordagem individual,
famil ape comunidade 20% | Médico. familiar e comunitéria; 3. Reconhecer os determinantes sociais, aspectos
psicossociais e de competéncia cultural que influenciam na satide das pessoas sob
seu cuidado.
Participar da consulta médica com especialista 10% | Ginecologista Possibilitar a vivéncia do manejo clinico na érea.
Participar da atualizagdo dos dados cadastrais da equipe: populagdo do bairro,
Particioar da atualizacio do verfil epidemioléaico mensal numero de familias e pessoas cadastradas por faixa etaria, sexo, condigdo de
P ca P P 9 salde e outros; Discutir e entender a aplicabilidade para a programagado do
cuidado.
Acompanhar visitas/atendimentos domiciliares realizadas
pelos profissionais da equipe: ACS, médico, enfermeiro, Participar na organizagdo da agenda e programagdo da visita domiciliar;
dentista, técnico de enfermagem e ASB, com foco na ESF Profissional Conhecer os critérios para priorizagéo do atendimento domiciliar pelo profissional
Cor]hgper 0 | captagdo precoce de gravidas, rastreamento de cancer de 10% | de nivel de nivel superior; Participar do atendimento domiciliar.
territorio colo e mama, planejamento reprodutivo superior
Conhecer a ficha de cadastro individual e domiciliar; Realizar visitas domiciliares
Realizar cadastro individual e domiciliar para realizar ou atualizar cadastro individual e domiciliar Inserir os dados no E-
Sus.
Particioar de reunides com CLS ou CMS ou liderancas | ESF Conhecer a pauta programada para a reunido; Participar das reunides, quando
comun‘i)térias < Tra dicional possivel; Analisar de forma critico-reflexiva a experiéncia vivenciada, discutindo
em grupo.
Participar das reunides administrativas e de planejamento Conhecer o cronograma de reunides e o processo de definigéo ou priorizagao de
. das atividades (local): membros da equipe e NASF-AB (se pauta; Participar das reunides, quando possivel; Analisar de forma critico-
PamC_'Pﬁf do | houver) reflexiva a experiéncia vivenciada, discutindo em grupo.
planejament . o 3 A .
oe Profissional Conhecer os indicadores prioritérios de salde: método de calculo, fonte de
monitorame | Analisar os indicadores prioritérios de salde e os ESF, 5% | de nivel dados e histérico de resultados; Contribuir com o processo de monitoramento no
nto das resultados alcangados Tradicional superior ambito da Unidade; Analisar os resultados e identificar as possiveis
agbes pela oportunidades de melhorias.
€quipe :;Omslngiz; r;:i_ Tél"ll'ld\j‘igfés ng:svggz:mas ?.f;?;ﬂ;geg: Desenvolver as atividades de vigilancia em satde; Analisar os resultados a e
¢ outros T ! 5 identificar as possiveis oportunidades de melhoria.
Participar dos grupos operativos (caso haja) ou realizar Participar e contribuir com a organizagdo e desenvolvimento dos grupos
edu capé 0 em sgu dpe na SBS ) operativos (se houver); Propor a criagdo de grupos operativos, de acordo com as
¢ necessidades do territério;
Realizar educagdo em salide na Unidade de Satde efou equipamentos sociais,
Realizar a Realizar educagdo em salde nos equipamentos sociais Profissional com temas pactuados com a gestdo ou equipe de saude; Aplicar metodologias
Educagao (escolas, igrejas, associagGes comunitarias e outros) ESF,‘ . 10% | de nivel participativas e de problematizagéo de incitem participagdo multilateral — evitar
em Satide Tradicional superior exposigio dialogada.

Participar de campanhas de vacinagéo, atividades extra-
muro e outros (Ex: Programa Satde na Escola — PSE)

Consultar a programacéo de atividades de salde por UBS; Participar das
atividades extra-muro programadas; Analisar os resultados e identificar as
possiveis oportunidades de melhorias; Participar além do processo principal:
analisar, problematizar e dialogar sobre as construgbes organizativas e
processos.
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