Manaus, sexta-feira, 01 de outubro de 2021

DECRETO DE 01 DE OUTUBRO DE 2021

IANDRE JORGE

4 | 108.795-9A |ANNUZZI FARMACEUTICO E-8 F-8 01-08-2019
O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que 5 | 093050-4a [\NDREA CRISTINA DE|FARMACEUTICOEM| = | £41  |5307.2010
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus, i OLIVEIRARAMOS ~ |ANALISES CLINICAS
. . IANDREIA RIBEIRO DE [FARMACEUTICO EM
CONSIDERANDO o disposto nos Requerimentos dos 6 | 115:2025A | 1A MORENO ANALISES cLinicas| B8 | 5 (08082019
servidores identificados no Anexo Unico;
7 11332338 [{RACHCERAR | FARMACEUTICO | ES | F5 |19/0712019
CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008, AAL7SSON LAURDO | EnrervERD
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos 8 | 098.680-1B e \VERA GERAL E11 | Rl 122/07/2019
Servidores Publicos da Satde, e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro CARITAS TLEANE -
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor 9 |083.032:1C [BRAULEPINTODE  [(ARMACEVTICOEM) £7 | 7 |ovo7-20m0
Publico da Sadde e do Especialista em Sadde — Médico, da Secretaria SALES
Municipal de Satde; 10 | 11830278 [SPRAESVELINDA | ASSSTENTE | B3 | F3 |19072019
CONSIDERANDO a Lei n°2.601, de 15 de abril de 2020, 14 [CARLA NATERCIA £ ! 2 -08-
- ] : . 11 | 115350-1A |G no O OLvEIRA | FARMACEUTICO | E5 F-5  |05-08-2019
que dispde sobre os cargos de provimento efetivo da Secretaria
Municipal de Sadde; CAROLINA BRAZ ADMINISTRADOR
p 12 | 107978.0A [EE R o o caTOS GERAL E4 F4  |16:08-2019
CONSIDERANDO o disposto na Portaria n®570/2020 — 13 | 088.407.3c [CHRISTIANE GREYCE | ENFERMEIRO | F3 losa22019
NTRAB/SEMSA, que Divulga o Resultado Final do Processo de MORAES DA SILVA B
Avaliagdo das inscricdo para Promogéo, no ambito da Secretaria 14 | 11087354 [CONTIAFERREIRA  [FARMACEUTICOEMI o |t |09:07-2010
Municipal de Satde — SEMSA; : MENDES ANALISES CLINICAS
DAMILA MHAYARA ENFERMEIRO
. 15 | 122.457-3A E- F- 12-08-201
CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 173/2021 > | 12245734 laNDRADE SOARES GERAL ’ R
- DTRAB/SUBGAP/SEMSA, que encaminha rela¢do dos servidores com DIONE PEREIRA ENFERMEIRO
direito de concessdo de Promogdo de acordo com o cumprimento dos 16 | 12254304 |eonsEca GERAL Es | F3  |1007-2019
requisitos e apresentagéo dos Titulos;
17 | 1116134 [FDICAREOS SANTOS | ENFERWEIRO | g5 | £g 12072019
CONSIDERANDO o Parecer n° 080/2021 da Comisséo de
. . e EDILSON SILVA DE ENFERMEIRO
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo 18 | 088.320-4B | 5oUERQUE GERAL E1l | Rl 110-12-2019
Despacho n°® 634/2021 — Assessoria Técnica/SEMSA; = —— SSSTENTE
o o 19| 12085008 |5 jaRTe DE ARRUDA | SOCIALGERAL | BB | F8 |06-08-2019
CONSIDERANDO a manifestacdo da Divisdo de :
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria 20 | 10764428 [FANE SANTANA ENFERWERO | e | Fe |12072019
Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestéo — SEMAD;
51 | 11141808 [ELANEDEARAUIO |  ENFERMEIRO | o e |17.072019
. . : DELGADO SOUZA GERAL
CONSIDERANDO a planiha do Demonstrativo de Impacto
Orgamentdrio — Financeiro da SEMSA, rafificada pela Subsecretaria de 22 | 117.891-1A glilll:\/’;fRX?)Fj-\lﬁ AMARa| FISIOTERAPEUTA | E-4 E4  [23-07-2019
Orgamento e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;
ELIANE NOGUEIRA ENFERMEIRO
23 | 064.761-68 E8 F8  |16:07-2019
CONSIDERANDO o teor do Oficio n°3.269/2021 - CAMPOS GERAL
SEMAD e o ue consta nos autos do  Processo ELISA CRISTINA ENFERMEIRO
n° 2021.01637.01412 g 004493 (Siged) (Vol # | 122453 fpocHaDEOLVEIRA | GERAL S A
. . 0. ged) (Volume 1), resolve
ELIZETESILVADOS | ENFERMEIRO
, . - 25 | 065.786-78 E8 F8  |05-08-2019
AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude de SANTOS GERAL
Promogdo, aos Servidores Plblicos da Sadde relacionados no Anexo 26 | 122610.08 [ERIKA CAROLINE CIRURGIAO- £ s |ozor2000
Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de pessoal da SECRETARIA ’ JUCA OLIVEIRA DENTISTA GERAL
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMSA, nos termos do art. 39 da Lei n° 1.222, 17 | oot 72055 [FROS LUCOAMARO [FARMACEUTCOEM = | o |rooranms
de 26 de marco de 2008, Lei n®2.601, de 15 de abril de 2020, combinada % [RIBEIRO ANALISES CLINICAS| = - el
com o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013.
28 | 10827108 |55 [ER DASIVA FARMACEUTICO | E8 | F8 |14-082019
Manaus, 01 d& outubro de 2021.
29 | 11116714 |7 1LABASTOS DE ENFERWERO | e | Fe  |03072019
30 | 122519.7a [ASIANAFERREIRA 1| - ENFERWEIRO 1 g3 | R {oa-102019
FRANCISCASONJA | ENFERMEIRO
DAVID ANTONIO Al . EREIRA DE ALMEIDA 31 | 09107088 |, i o oiae GERAL E-8 F8 |14-08-2019
Prefeitofte Manaus
GISELE DE FATIMA CIRURGIAO-
82 | 18BLT5A n sl va SANTOS DENTISTAGERAL | =* F4  |10-10-2019
GISELLE MACEDO DE CIRURGIAO-
3 | 1227220 [ S oENTISTA GERAL | B3 F3  |o1-07-2019
ANEXO UNICO . [GRACIETE ANDRADE | ASSISTENTE y ) on.
34 | 111.787-4A DE CARVALHO SOCIAL GERAL E-8 F-8 14-08-2019
. GRACINETE 2
CLASSE E PADRAO 3 | 10885564 MEIRELES LOPES [\ RWACETEO S g8 | Fg (14202010
Ne [MATRICULA NOME CARGO VIGENCIA PINHEIRO
Com
Al | pomogio 36 |112.929-5A SEQZ,\:E\%QNDRADE ENE?R%'RO E-8 F8 |11-10-2019
1 | 08874238 PEVEDD LENTE CRURGIAO- | ¢ | o |os07:2019 37 | 112.887-68 [HUGO WALERY ENFERMERO | o | o 16072010
FERREIRA DENTISTA GERAL P |LAMARAO CAMPOS GERAL i - al
IALINE AGUIAR
2 | 1224158 [PARENTE DO ENFERMEIRO | £3 | k3 |1608-2019 38 | 063.095-0D |IEDA DE JESUS DIAS | ASSISTENTE 1 o | 5 15082010
NASCIMENTO GERAL SOCIAL GERAL
ANA PAULANEVES ~ [FARMACEUTICO EM INDAYAH MARIA ASSISTENTE
8 | 083425-4C |np'siLva ANALISES CLiNiCAS| E° | F5  [15:07-2019 39 | 12220238 |00 7A PEREIRA sociaLGeraL | E% | F8 12082019
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Manaus, sexta-feira, 01 de outubro de 2021

40 | 122.480.14 [VANY ROLIM ENFERMEIRO £3 £ |12072019 AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude de
’ VINHOTE TEIXEIRA GERAL Promogdo, aos Servidores Plblicos da Sadde relacionados no Anexo
087 167.25 ODOVAL ARAUIO ENFERMEIRO . . 082015 Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de pessoal da SECRETARIA
A1 | 08718728 Inos sanTos GERAL B8 | R8s MUNICIPAL DE SAUDE — SEMSA, nos termos do art. 39 da Lei n° 1.222,
JORGE LUz MAs | FISCAL DE SAUDE de 26 de marco de 2008, Lei n°2.601, de 15 de abril de 2020, combinada
42 | 111.036-5A [ ApNEIRO P e T T com o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013.
JOSE MANOEL SOUZA|  CIRURGIAO-
43 | 066.061-2B |- DEUS DENTISTA GERAL E-12 F-12  [17-07-2019 Manaus, 01 de outubro de 2021.
JOSE MANOEL SOUZA| CIRURGIAO-
44| 066.061-2 [-25= pENTISTA GERAL | B3 F3 |18-07-2019
JOSE MARIA DA SILVA|FARMACEUTICO EM
45 | 06477488 | o ANALISES CLinicas| E12 | F12 1072019
46 | 11520177 PULIANNE DE FARMACEUTICO | ES | F5  |14-10-2019
- QUEIROZ BESSA DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
LAISE SOUZA ENFERMEIRO Prefel Manaus
47 | 11071514 |00 P GERAL E8 F8  |11-10-2019
LAURA CECILIA DE ENFERMEIRO
48 | 1111892 o o o A GERAL E8 F8  [15-08-2019
LAURA MARCELA DO 5
49 |108.738-0A CARMO PEDROSO BIBLIOTECARIO E-8 F-8 13-08-2019 ANEXO UN|CO
LEONARDO CORREA | ENFERMEIRO
50 |122.657-6A MIRANDA GERAL E-3 F-3 11-07-2019 CLASSE E PADRAO
N° |MATRICULA NOME CARGO atal | Com | VIGENCIA
pal Promocéo
LEONCIO DE &
1| 108504-8A | el Doncee | FARMACEUTICO | E8 F8  [11:07-2019
LIDIA CRISTINA CIRURGIAO-
DECRETO DE 01 DE OUTUBRO DE 2021 2 | 12287067 |\acHADO DA SILVA| DENTISTAGERAL | B3 | F8 05102019
LIEGE FRANCE CIRURGIAO-
3 | 091.888-18 |TELES FRANCODE | [ onetSich, | E8 F8  [12:08-2019
O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que f:/IACARLA RS STENTE SOGAL
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus, 4 | 122.388-TB |o ) isn ALMEIDA GERAL E3 F3  ]02:07-2019
) ) 5 | 09527538 [DCAMARQUES O lenperveiro GeraL| 8 | P8 (25072010
CONSIDERANDO o disposto nos Requerimentos dos IS CPESSON
servidores identificados no Anexo Umcoy 6 |108.724-0 A DA SILVA PEREIRA ENFERMEIRO GERAL| E-8 F-8 21-08-2019
: 7 |12 P enTo CIRURGIAQ- E3 | F3 [15072019
CONSIDERANDO a Lei n® 1.222, de 26 de marco de 2008, : KUTCHMA DENTISTA GERAL
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos s | 101754.3 5 |MAIANA BRAZAO DA| ASSISTENTE SOCIAL| o Fs  |oso7-2019
Servidores Pblicos da Salide, e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro ;‘k‘égm — FARMA%EETJ%CO —
dg 2_013, que gispﬁe sobre o 'dejsenvolvime,nto na (;a'rreira do Servidpr 9 | 083.473-4B |~ oA HODIAS | ANALISES CLiNICAS | B8 F-8  |18-07-2019
Pliblico da Salide e do Especialista em Salide — Médico, da Secretaria 10 | 110071.4 MARCIAREGINADE [y ceovie o GeraLl E6 | F8  |1607-2019
Municipal de Satide; ALMEIDA PORTELA
, MARIA ALIBIA ASSISTENTE SOCIAL
11 | 111.006-3A [PESSANHA GERAL E-8 F-8 02-07-2019
CONSIDERANDO a Lei n°2.601, de 15 de abril de 2020, ALENCAR
que dispde sobre os cargos de provimento efetivo da Secretaria 12 | 11537228 [\ARASICE | Psicologo | ES | RS |22082000
Municipal de Sadde; MARINELIA
13 | 107.643-4A MARTINS FERREIRA ENFERMEIRO GERAL| E-8 F-8 16-08-2019
. . . MARINELY &
» CONSIDER,ANDO.Q disposto na |:§I n° 2.601, publicada na 14 | 112.414-58 |CAVALCANTE ;ﬁimggglg&?cihg Es5 F5  |28-06-2019
Edicdo n°4.820, do Diario Oficial do Municipio de 15-04-2020, que GOMES CORREA
N i i ; o MARLESSA
dispde sobre os cargos de provimento efetivo da Secretaria Municipal de 15 | 10893408 IDANELLE ASSIS amvaceutico | g8 | ee loaoraots
Salide — SEMSA; VIDAL
MAYRA LUISA DE TERAPEUTA
16 | 112.8434A E8 F8  [18:07-2019
CONSIDERANDO o disposto na Portaria n°570/2020 - o o VES | CLUPACOMAL
NTRAB/SEMSA, que Divulga o Resultado Final do Processo de 17| 10208668 |G 1maRAES FARMACEUTICO | E8 | F8 0207-2019
iach inscrica 5 ambi i MIELE GONCALVES | CIRURGIRO-
Q\La;]l:gﬁ;cl) dgassa dgzcrléagM gzr.a Promogdo, no ambito da Secretaria 18 | 07740286 [ £SOy Do e | E3 F3  02-08-2019
- ) NADIA GARCIA FISCAL DE SAUDE
19 | 006.243-0A |50 s GERAL E16 | F16 [15:08-2019
i 0 NARA NUBIA x
CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 182/2021 20 | 1084828 [VALENTE SanTaNa | CIRURGIAC- E8 | F8 |0107-2019
— DTRAB/SUBGAP/SEMSA, que encaminha relac&o dos servidores com ESQUIVEL DENTISTA GERAL
direit.o. de concesséo df_\ Promogéo de acordo com o cumprimento dos 21 | 099.726-98 g:k/; DEALMEIDA |\ ceoveir0 GERAL| E-8 £8  |16-08-2019
requisitos e apresentacao dos Titulos; > (12200017 INRCLENY DA SIVA| _ GIRURGIEG: - P Ry
i ALMEIDA MC COMB | DENTISTA GERAL
CONSIDERANDO o Parecer n° 081/2021 da Comisséo de 23 | 122.013-68 ',I\'I,LYEAAI‘RQ;VFI’EESSSOA ESSEL\SCS%\%N?I;Igi E-3 3 [07-08-2019
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo ODIVAR NOGUEIRA
Despacho n° 665/2021 — Assessoria Técnica/SEMSA; 24 | 085.101-0A |o 1oy caprAL |ENFERMEIROGERAL| E13 | P13 |11-07-2019
25 | 11057008 [PATRICGAPE  |ENFERMEROGERAL| E8 | F8  [1408:2010
CONSIDERANDO  a - manifestagdo  da Divisdo ~ de 26 | 122.848-08 [RAFAELLADELIMA |y e pviERO GERAL|  E-3 F3  [23-08-2019
Acompanhamento  Pessoal e Gestdo de Beneficios da " [MENDES ) ‘ il
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo - 27 | 1071050¢ [FOEAREMELO | ASSISTENTESOCAL) g | kg |28.06-2010
SEMAD; RITADE CASSIA | FARMACEUTICO EM
28 | 115198:3A 5| ENCAR REFFERT | ANALISES CLiNicas | B5 | 5 |05:08-2019
CONSIDERANDO a planilha do Demonstrativo de Impacto 29 | 10098418 [{LADECASSIA - |ENFERMEIRO GERAL| E8 | F8  [11-10:2010
Orgamentario — Financeiro da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de 20 | 112.757.8 |ROGERIO LUIZ ANALISTA DE e Fs  loaor-2019
Orcamento e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento i Qﬁ‘;ﬁ%g’;i“,ﬂ';* SISTEMAS
do pleito; 31 | 107.760-08 [ 1orice s FISIOTERAPEUTA | E-8 F8  [13-08-2019
22 | 11070624 [ROSALVAAGUIAR | ASSISTENTE SOCIAL| ¢ re 05082010
CONSIDERANDO o teor do Oficio n°3.403/2021 - Qgéﬁu%m GERAL
SEMAD e o0 que consta nos  autos do  Processo 33 | 095505-1B [CAVALCANTE DOS |ENFERMEIRO GERAL| E-8 F8  [19-08-2019
n°2021.01637.01412,0.004757 (Siged) (Volume 1), resolve SANTOS
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Manaus, sexta-feira, 01 de outubro de 2021

DECRETO DE 01 DE OUTUBRO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
identificado;

CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos da Satde e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
Plblico da Saude e do Especialista em Satide — Médico, da Secretaria
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.Pessoal/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o Parecer n°031/2021 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Despacho n° 468/2021 — Assessoria Técnica/SEMSA;

CONSIDERANDO o Decreto Datado publicado na Edigao
n° 4.475, pagina 20, do Diario Oficial do Municipio de 06-11-2018, que
autorizou o Desenvolvimento na Carreira, em virtude de Progresséo por
Tempo de Servigo, dos Servidores da Sadde;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n® 252/2021 -

GP/Manaus Previdéncia, publicada na Edi¢do n°5.100,
pagina 18 do Diério Oficial do Municipio de 17-05-2021, que concedeu
aposentadoria do servidor abaixo identificado;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orcamentdrio financeiro elaborado pelo Setor de Programacdo
Orcamentéria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°3.478/2021 -
SEMAD e o que consta nos autos do Processo
n°2020.01637.01412.0.004957 (SIGED) (Volume 1), resolve

34 | 115.328-5A ggZSE”;?ERN/f[’)\‘EE\S//ES EARMACEUTICO E-5 E5 01-07-2019 AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
da Progresséo por Tempo de Servigo, do servidor ITAJIBA TAVARES
35 | 065.803-08 [SARAM SEABRADE | ey pepvERO GERAL| E43 | F13  15:07-2019 . : §
- SOUZA g EDWARDS, matricula n® 074.267-8 B, no cargo de Assistente em Salde
3 | 12208504 [EROOLUZ DERURGIEO L | B3 | F3 fsoraoms - Motorista de Autos do quadro de pessoal da SECRETARIA
47 | 122090 75 [SERGIO PIVENTEL | FARMACEUTICOEM | 3 losoraom MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos termos do art. 38 da
"™ |DE CARVALHO ANALISES CLINICAS | = - o Lei n°1.222, de 26 de marco de 2008, combinada com o
38 | 11134374 HELEYSHIADE | g6y 060 E$ | F8 [2806:2019 Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013, na forma a seguir:
SILVIA NARA DE
39 | 095.704-68 |5\ 1opiM BaRRETO |ENFERMEIRO GERAL| E-8 F8 15082019 [ CLASSE | PADRAO | TIPO DE PROGRESSAO [ VIGENCIA |
SIMONE CRISTINA [ ‘B” [ “10” [ Tempo de Servico | 01012020 |
40 | 109.712-1A |PEREIRA ENFERMEIRO GERAL| E-8 F8  [12-07-2019
BERNARDO DIAS
SINARA MARQUES Manaus, 01 de outubro de 2021.
41 | 095.705-48 S ENFERMEIRO GERAL| E-8 F8  [15-10-2019
TANIAMARIADA | ASSISTENTE SOCIAL
42 | 06.000-0A | g\ n' FrE TAS GERAL E13 | F13  [16-07-2019
TANIA MARIA DE FISCAL DE SAUDE
43 | 111.091-8A |y 00w VS NUTRICIONISTA | E8 F8  |01-08-2019
TATIANNY DO
44 | 108.921-8A |NASCIMENTO PSICOLOGO E-8 F8  [23-07-2019
CORREA
45 | 112.601-6a || ONIO MAGNO ADMINISTRADOR | - rs  |0807-2019 DAVID ANTONIO Al EREIRA DE ALMEIDA
SILVA BARROSO GERAL Prefeittdk Manaus
VANESSA
46 | 097.038-7B |\ Spr o0 sapana|ENFERMEIRO GERAL | E-8 F8 |28-06-2019
VANIA MARIA
47 | 1225146A |0y ‘Dac D souza |ENFERMEIRO GERAL|  E:3 F3  [23-08-2019
VIRGINIA ELIETH
48 | 101.720-9B |MACEDO LIMA ENFERMEIRO GERAL| E-8 F8  [16-08-2019
COSTA
WALDEMARINA
49 | 075563-08 |CARVALHO DA ENFERMEIRO GERAL| E-8 F8  [14-08-2019
SILVA
WANDERLUCIA DE
50 | 122.638-0A [SOUZA ENFERMEIRO GERAL| E-3 F3  [12:07-2019 DECRETO DE 01 DE OUTUBRO DE 2021
NASCIMENTO

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
identificado;

CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de marco de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Pdblicos da Salde e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
PUblico da Saude e do Especialista em Satide — Médico, da Secretaria
Municipal de Sadde;

CONSIDERANDO o Decreto n°1.679, de 05 de junho de
2012, que estabeleceu novo padrdo aos Servidores Publicos da Salde e
Especialistas em Salde — Médico, mediante habilitacdo a Progresséo
por Mérito;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n® 76/2016 —
P.Pessoal/PGM, e n° 008/2019 — P.PESSOAL — PPGM, utilizados como
paradigmas em casos analogos;

CONSIDERANDO o Parecer n°007/2021 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Despacho n® 074/2021 — Assessoria Técnica/SEMSA;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria por Delegacéo
n°7.307/2016, publicada na Edicdo n° 3.841, paginas 2 e 3 do Diario
Oficial do Municipio de 03-03-2016;

CONSIDERANDO a manifestacdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administra¢do, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orcamentério financeiro elaborado pelo Setor de Programagdo
Orcamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°3.326/2021 -
SEMAD e o0 que consta nos autos do Processo
n° 2019.01637.01412.0.004218 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
da Progressdao por Tempo de Servico, do servidor MARCELO
FRANKLIN DE ALMEIDA RAMOS, matricula n® 108.245-0 A, no cargo
de Assistente em Salde — Auxiliar de Servicos Gerais, do quadro de
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Manaus, sexta-feira, 01 de outubro de 2021

pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos do art. 38 da Lei n®1.222, de 26 de marco de 2008, combinada
com o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013, na forma a seguir:

[ CLASSE [ PADRAO | TIPO DE PROGRESSAQ [ VIGENCIA |
‘B | “03" [ Tempo de Servigo | 01012014 |

Manaus, 01\de outubro de 2021.

DECRETO DE 01 DE OUTUBRO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o requerimento da servidora abaixo
identificada;

CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de marco de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Pdblicos da Salde e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
PUblico da Saude e do Especialista em Satide — Médico, da Secretaria
Municipal de Sadde;

CONSIDERANDO o Decreto n°1.679, de 05 de junho de
2012, que estabeleceu novo padrdo aos Servidores Publicos da Salde e
Especialistas em Sadde — Médico, mediante habilitacdo a Progresséo
por Mérito;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 76/2016 —
P.Pessoal/PGM, e n° 008/2019 — P.PESSOAL — PPGM, utilizados como
paradigmas em casos analogos;

CONSIDERANDO o Parecer n° 005/2020 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Despacho n® 031/2020 — Assessoria Técnica/SEMSA;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria por Delegacéo
n°404/2017, publicada na Edi¢éo n° 4.246, pagina 27 do Diério Oficial
do Municipio de 16-11-2017, que concedeu aposentadoria da servidora
abaixo identificada;

CONSIDERANDO a manifestacdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orcamentario  financeiro elaborado pelo Setor de Programacéo
Orcamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°3.326/2021 -
SEMAD e o0 que consta nos autos do Processo
n°2019.01637.01412.0.003683 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
da Progressdo por Tempo de Servico, da servidora FRANCISCA DE
NAZARE DUARTE MOUTA, matricula n®083.664-8 B, no cargo de
Assistente em Salde — Técnico em Patologia Clinica, do quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos do art. 38 da Lei n® 1.222, de 26 de margo de 2008, combinada
com o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013, na forma a seguir:

| cLAssE | PADRAO |
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TIPO DE PROGRESSAO [ VIGENCIA ]
Tempo de Servico | 01012014 |

Manaus, Ol de outubro de 2021.

DAVID ANTONIO AB EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito\d§ Manaus

DECRETO DE 01 DE OUTUBRO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o requerimento da servidora abaixo
identificada;

CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de marco de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Pdblicos da Salde e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
Publico da Saude e do Especialista em Satide — Médico, da Secretaria
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 76/2016 —
P.Pessoal/lPGM, e n° 008/2019 — P.PESSOAL — PPGM, utilizados como
paradigmas em casos analogos;

CONSIDERANDO o Parecer n°221/2019 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Despacho n° 1091/2019 — Assessoria Técnica/SEMSA;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria por Delega¢éo
n° 415/2018, publicada na Edicdo n° 4.442, pagina 34 do Diario Oficial
do Municipio de 17-09-2018, que concedeu aposentadoria da servidora
abaixo identificada;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orcamentdrio financeiro elaborado pelo Setor de Programacdo
Orcamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°3.547/2021 -
SEMAD e o0 que consta nos autos do Processo
n°®2021.01637.01412.0.003732 (SIGED) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
da Progressdo por Promocdo, da servidora MARY DOROTEIA
MICHILES MARINHO, matricula n°060.682-0 B, no cargo de
Especialista em Salide — Farmacéutico Especialista em Analises Clinicas
do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMSA, nos termos do art. 39 da Lei n°® 1.222, de 26 de margo de 2008,
combinada com o Decreto n°2.660, de 29 de novembro de 2013, na
forma a seguir:
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Manaus, §1 de outubro de 2021.

DOM | Edicao 5196 | Pagina 5





