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ABERTURA OFICIAL DO
PROGRAMA

SAUDE COM AGENTE

Escola de Saude Publica de Manaus
Departamento de Gestao de Educacao na Saude
Geréncia de Ensino
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ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE MANAUS

ORD NOME FUNCAO
1 Karina Cerquinho Diretora Executiva
2 Fabiano Batista Diretor do DEGES
3 Amanda Lins Chefe do DIVAEDS
4 Sediel Ambrosio Coordenador local do Programa Satde com Agente
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APRESENTACAO

O Programa Saude com Agente — iniciativa do Ministério
da Saude (MS), por meio da Secretaria de Gestao do
Trabalho e da Educacao na Saude (SGTES), em parceria
com a Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(UFRGS) e o Conselho Nacional de Secretarias Municipais
de Saude (Conasems), € o0 maior programa de formacao
técnica na area da saude no formato hibrido (metodologia
na qual estudantes vivenciam o processo de
aprendizagem por meio das modalidades presencial e a
distancia, de forma integrada) do Pais.
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PORTARIA MS N° 3.241, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020

Institui o Programa Saude com Agente, destinado a
formacao técnica dos Agentes Comunitarios de Saude
e dos Agentes de Combate as Endemias.

1.16 Bases normativas do curso

Os marcos normativos do curso sdo os seguintes:

L Portaria GM/MS n° 198 de 13 de fevereiro de 2004;
Lein®11.350 de 05 de outubro de 2006:

Resolucao UFRGS n° 37/2006 de 06 de setembro de 2006:
Portaria GM/MS n°1.996 de 20 de agosto de 2007;
Portaria MS/GM n° 2.436 de 21 de setembro de 2017;
Lei n° 13.595 de 05 de janeiro de 2018;

Resolucdo MS/CNS n° 588 de 12 de julho de 2018;
Portaria GM/MS n°3.241 de 07 de dezembro de 2020:
Resolucao MEC/CNE/CP n° 1 de 5 de janeiro de 2021;
Portaria GM/MS n® 569 de 29 de marco de 2021.
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PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INICIAL

1. Estimativa_do_total de alunos inscritos
or DISA (Territorio) | |

2. Estimativa de Preceptores inscritos por
DISA (Territorio)

3. Reunioes programadas em _todos os
DISAS para apresentacao do Programa

4. Monitoramento dos problemas
informados  via telefone e e-mail da
coordenacgao S

5. Organizacao interna do relatorio técnico
descritivo
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REUNIOES REALIZADAS

OBJETIVO PROGRAMA
APRESENTACAO SAUDE COM

DA AGENTE
COORDENAGAO g -
LOCAL ~

ORIENTAGCAO
TECNICA SOBRE
O PROGRAMA

DISA RURAL
DISA OESTE

ALINHAMENTO
DAS ATIVIDADES

VISITA TECNICA
PARA
AVALIACAO DO
ESPACO

APRESENTAGCAO
DO TERMO DE
REFERENCIA

PROJETO
POLITICO
PEDAGOGICO
DO CURSO

DISA SUL
DISA LESTE
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Total de Agentes inscritos (322)
Portal E-Gestor

ORDEM UNIDADES ACS ACE TOTAL
1 LESTE 63 46 109
2 OESTE 38 21 59
3 NORTE 49 20 69
4 SUL 26 17 43
5 RURAL 26 16 42
TOTAL DE INSCRITOS 322

Fonte: 04/08/2022
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OPERACIONALIZACAO DO PROGRAMA

1. Encaminhado a relacdo nominal de todos os alunos que
tiveram suas inscricdes homologadas aos Distritos de Saude;
. Solicitado parecer técnico do responsavel da TI da SEMSA
. Solicitado diagnodstico situacional da estrutura do DISA
RURAL,;
4. Veiculados todos os informes oficiais do Programa aos
responsaveis dos DISAS;
5. Realizadas visitas técnicas aos Distritos de Saude, a fim de
apresentar o Programa e identificar possiveis problemas;
6. Alinhamento técnico da parte operacional da execucao do
Programa,;
/. Planejamento estrategico para reorganizagao do processo de
trabalho.
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LIVES REALIZADAS PELO CONASEMS

Primeira LIVE realizada em 03 de
Agosto do corrente ano, direcionada aos
gestores municipais de saude.

Solicitado aos Gestores que
respondessem as trés perguntas:
1. Relagdo nominal dos ACS e ACE
2. Indicacao dos Polos de apoio para as

tele aulas
SR, DTy 3. Indicagdo dos Preceptores nos
CANALCONASEMS municipios onde nao foram

preenchidas as vagas para o cargo;

Prefeitura de
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LIVES REALIZADAS PELO CONASEMS

Segunda LIVE - 9 de agosto

LIVE PARA D% ESTUDANTES Foi informado sobre a previséo do inicio
das aulas, previstas para o dia 23 de
Agosto.

w

SAUDE "“"fi"d" Esta LIVE foi programada e transmitida

UFRGS: ) ) :
coM : Questies pela Universidade Federal do Rio Grande
pedagbgicas do Sul e seu objetivo principal foi orientar a
ﬁGEHTE ¢ Acodémicas todos os alunos sobre questdes
relacionadas ao processo pedagogico e

académico do Curso.

ﬂﬂfrﬂﬂ G‘} 19h Foi informado sobre o tutor que aparecera

a partir do dia 23 de Agosto, quando inicia
youtubs.com/ a primeira disciplina.

ProjetoSaudeComAgente O primeiro acesso deve ser realizado
até o dia 12 de setembro, apos esta data
quem nao tiver acessado, sera
considerado desistente e sera desligado
do Curso.
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LIVES REALIZADAS PELO CONASEMS

LIVE PARA 05 ESTUDANTES n CANALCONASEMS

SAUDE
COM

AGENTE

Terceira LIVE — 11 de agosto

O objetivo desta LIVE foi realizar o
acolhimento dos alunos, reforcando a
importancia das questoes pedagodgicas
e interacao no AVA e de realizar um
acesso guiado em todas as ferramentas
do Ambiente Virtual de Aprendizagem.

Informado sobre o site do CONASEMS
disponivel com tutorial para quem nao
assistiu as LIVES anteriores.
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LIVES REALIZADAS PELO CONASEMS

LIWE PARA O5 ESTUDANTES

SAUDE
COM

AGENTE

16/08

u E iLEm sl kv imny
PRDIETCRALRELIMECEHTE

® 19h

Quarta LIVE - 16 de agosto

Publico Alvo: ESTUDANTES

Primeiro acesso ao AVA e Portal de
Servicos UFRGS

O objetivo da transmissao foi realizar a
demonstracao de um acesso realizado
ao vivo no ambiente virtual ao AVA.
Também foi disponibilizado o Link para
o grupo de Whatsapp e o link para
acesso ao Telegram.
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CERTIFICAGCAO DO CURSO

 Tecnico em Agente Comunitario
de Saude

« Tecnico em Vigilancia em Saude
com Enfase no Combate as
Endemias
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NOVAS ATRIBUICOES

PROGRAMA

‘=—| SAUDECOM
-/ AGENTE

OBJETIVOS:
JUSTIFICATIVA:
Atendimento as leis que ampliaram Prover de formacdo técnica os Agentes Comunitérios de
as atribuicdes dos agentes de salde: Salde e Agentes de Combate as Endemias de todo o Pais.
LEI N2 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006 Contribuir para a melhoria da salde da populagao.
LEI Ne 13.595, DE 5 DE JANEIRO DE 2018 Fortalecer a Atengdo Primdria a Salde (APS) em seus

atributos essenciais, como acesso, longitudinalidade,
coordenagdo do cuidado e integralidade, e em seus

Novas atribuicdes: atributos derivados, como orientagdo familiar e
v" Afericdo da pressdo arterial comunitaria e competéncia cultural.
v' Medicdo de glicemia capilar Fortalecer a vigilincia em salde e aperfeioar as agdes
v' Afericdo de temperatura axilar de combate &s endemias visando & promocdo da salde.
¥’ Orientagdo e apoio para a correta Reforcar a relevancia do papel do Agente de Saude como
administracdo de medicagdo educador para a cidadania por meio da saude,
v Verificagdo antropométrica promovendo maior atuagdo na preven¢do e no cuidado

das pessoas.
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PROGRAMAGCAO DO CURSO

[15HORAS}
ALUNO
10 MESES SEMANAIS
APROVADOS

10 HORAS
PRECEPTOR
{ SEMANAIS }
138.000
1.275 —_— [ VAGAS }
HORAS OFERTADAS
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ORGANOGRAMA DO CURSO

ALUNOS ACS e ACE

!
PRECERTORES

]

SUPERVISOR DE PRECEPTORES

¢

TUTORES

COORDENAGCAO LOCAL DO PROGRAMA
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SOBRE OS PRECEPTORES

32 PRECEPTORES
NECESSIDADE
CADASTRO RESERVA

CURSO EAD
1.INTRODUTORIO AOS PRECEPTORES

INICIO DAS ATIVIDADES DO PRECEPTOR
18 DE OUTUBRO
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ATUACAO DO PRECEPTOR

UNIDADES BASICAS DE SAUDE E CAMPO
(TERRITORIO)

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM
HORARIO DE TRABALHO

&' Manaus
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SOBRE OS SUPERVISORES DE PRECEPTORES

ATUARA como supervisor em acdes educacionais
de orientacao pedagogica, no ambito da atuacao
profissional dos preceptores nos cursos técnicos do
Programa Saude com Agente.

ACOMPANHARA o desenvolvimento das atividades
dos preceptores. A estimativa € de que cada
supervisor de preceptor seja responsavel por ate 50
preceptores.
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SOBRE OS TUTORES

A tutoria acompanhara os alunos durante todo o periodo de
formacao, previsto para 10 (dez) meses.

As atividades desempenhadas pelo tutor serao exercidas na
Plataforma do Conasems, sempre de forma remota. Os
tutores irao interagir com os alunos pela Plataforma Virtual
de Aprendizagem e por outros recursos, como, por exemplo,

pelo e-mail informado pelo aluno.

O Tutor estara disponivel a partir do dia 23 de Agosto, data
do inicio da primeira disciplina.
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SOBRE FERIAS E ATESTADOS

Aos alunos que se enquadrarem nas situagdoes de licenca por
forca maior, previstas no art. 48 da Resolugao n° 11/2013 do
CEPE/UFRGS - http://www.ufrgs.br/sai/leqgisl... —, apoés justificativa e
analise pela COMGRAD,conforme os principios norteadores do ensino
no Brasil (Lei n°® 9.394/1996), sera permitida a realizagao das atividades
de recuperacao previstas no Plano de Ensino.

FERIAS DEVEM SER TIRADAS ANTES DO 3° MES DE CURSO OU
APOS A FINALIZAGAO DO CURSO.

‘Manaus
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ATUAGAO DOS ALUNOS ACE E ACS

O CURSO DEVERA SER DESENVOLVIMENTO EM
HORARIO DE SERVICO NA UNIDADE DE SAUDE A QUE
O ALUNO E VINCULADO, ACORDO PREVISTO NO
TERMO DE ADESAO DO PROGRAMA

‘Manaus
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SOBRE O AVA

O conteudo completo do curso Saude com Agente estara disponivel na
internet no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do Conasems.

LINK:
https://ava.conasems.org.br/users/sign_in

PODE SER ACESSADO: computador, celular, tablet ou qualquer
dispositivo com acesso a internet.

Os alunos serao acompanhados por tutores no Ambiente Virtual - Ava
por todo o curso
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ESTRUTURA: ;}
INTEGRANTES DA ESTRUTURA

OPERACIONAL DO PROGRAMA:

Preceptores

Assistentes de tutoria
EAﬁDE an e preceptoria
AG EHTE
Coordenacao
[ académica
Supervisor de
tutoria Supervisor de
Curadoria de preceptoria

contetidos
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qualificacéo

melhoria continua

boa vontade
intersetorialidade
integracdo  gcolhimento cuidado

cooperacdo

qualidade no atendimento : equidade O S G
desburocratizagdo eSCUtO ploneJOm.ento q o "8 O solidariedade
respeito  comprometimento joff <o JU—
resolutividade lideranga 8 %E S8 g
educacgdo i 0O N .= 0¢% ¢
transformacgdo 9 28 Compromlsso 280 C % B Q)g §
Oa O 3 6 £
(@) . s O
§ , 5 comunicacao R g 8 5
S ¢ 5 {tabaho estratégio 5 5 ©
% “% % prootividode administragdo U)
. seguranga do paciente 5
BOA SORTE E BOM CURSO A TODOS!




