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Poder Executivo

DECRETO DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe conferem os artigos 80, inc. VIII, e 128, inc. |, da Lei Orgénica do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO que nos dias 23 e 24 de fevereiro de
2021, serdo aplicadas as provas do Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM, no Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a expressa recomendagéo do Ministério
da Salde e da Organizagdo Mundial da Saude — OMS, para que sejam
adotadas medidas de distanciamento social com fito de coibir a
proliferagao do contagio pela COVID-19;

CONSIDERANDO que a situagdo ainda demanda o
emprego urgente de medidas de prevengéo, controle e contengéo de
riscos, danos e agravos a saude publica, a fim de evitar a disseminagéo
da doenga, ndo s6 na Rede Publica Municipal de Ensino como no
Municipio de Manaus como um todo, resolve

SUSPENDER, nos dias 23 e 24 de fevereiro de 2021, o
funcionamento das unidades educacionais da Secretaria Municipal de
Educacdo — SEMED, em funcéo da aplicagdo das provas do Exame
Nacional do Ensino Médio — ENEM.

Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

DAVID ANTONIO Al EREIRA DE ALMEIDA
Prefei Manaus

DECRETO DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Decreto n® 2.546, de 19 de setembro
de 2013, que constituiu a Comiss@o Permanente de Reconhecimento,
Mensuragao e Reavaliagao do Ativo do Poder Executivo do Municipio de
Manaus - CPRMR;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 0443/2021 — SEMAD
e [0} que consta nos autos do Processo
n°2021.18911.18923.0.001429 (Siged) (Volume 1),

RESOLVE:

| - CONSIDERAR DISPENSADOS, a contar de
01-02-2021, os servidores abaixo relacionados das fungdes de Membro

que exercem na Comissdo de Membro da Comissdo Permanente de
Reconhecimento, Mensurag&o e Reavaliagdo do Ativo do Poder Executivo
do Municipio de Manaus, vinculada a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAOQ - SEMAD:

SERVIDOR FUNGCAO
JORGE TUFIC ALAUZO JUNIOR Membro
RUTH FREIRE DE SOUZA Membro

I = CONSIDERAR DESIGNADOS, a contar de
01-02-2021, os senhores abaixo relacionados para exercerem as
respectivas fungdes junto a Comissdo Permanente de Reconhecimento,
Mensurag&o e Reavaliagdo do Ativo do Poder Executivo do Municipio de
Manaus, constituida pelo Decreto n° 2.546, de 19-09-2013, vinculada a
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO
E GESTAO - SEMAD:

NOME FUNCAO

SILVIO RICARDO SCHATZMANN Membro
VALERIA MARIA LIMA DE OLIVEIRA Membro
VANJA MESQUITA GADELHA Membro

Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

DAVID ANTONIO AB EREIRA DE ALMEIDA
PrefeitoW¥ Manaus

DECRETO DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 020/2021,
oriundo do Cadastro Funcional da Secretaria Municipal de Educagéo —
SEMED;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 0411/2021 - SEMAD
e 0 que consta nos autos do Processo
n°2021.18000.19121.0.000466 (VOLUME 1) SIGED, resolve

DECLARAR A VACANCIA, a contar de 26-12-2020, nos
termos dos artigos 103, inc. VIl e 105, inc. I, da Lei n°1.118, de 01 de
setembro de 1971—Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, do cargo efetivo de Professor Nivel Superior, integrante da
estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQO
- SEMED, ocupado pelo ex-servidor MOISES PINTO DE SOUZA,
matricula n® 105.241-1 A, em virtude de seu falecimento.

www.manaus.am.gov.br



Manaus, segunda-feira, 22 de fevereiro de 2021

Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

DAVID ANTONIO AB REIRA DE ALMEIDA
Prefeito anaus

DECRETO DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°0351/2021 -
DGP/SEMINF e o que consta nos autos do Processo
n°2021.18911.18923.0.001574 (Siged) (Volume 1), resolve
CONSIDERAR NOMEADOS, a contar de 01-02-2021, nos termos do art.
11, inc. Il, da Lei n°1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Manaus, os senhores abaixo relacionados,
para exercerem cargos em comissdo integrantes da UNIDADE
EXECUTORA DO PROGRAMA DE INFRAESTRUTURA URBANA E
AMBIENTAL DE MANAUS - UEP, ¢rgdo vinculado & estrutura
organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA -
SEMINF, objeto da Lei n° 2.340, de 17-09-2018:

NOME CARGO SIMBOLOGIA
PAULO DE ARAUJO LIMA Assessor Técnico Il DAS-2
NATALI KAREN DA SILVA Assessor Técnico Il DAS-2
Manaus, 22 de fevereiro de 2021.
DAVID ANTONIO Al EREIRA DE ALMEIDA
Prefeit anaus

Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

0

DAVID ANTONIO ABYSR! #EREIRA DE ALMEIDA

PrefeitManaus

\

(*) DECRETO DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n®8.666, de
21 de junho de 1993, que institui normas para Licitagdes e Contratos da
Administragao Publica;

CONSIDERANDO a Lei n°2.286, de 28 de dezembro de
2017, que dispde sobre a estrutura organizacional da Fundagdo de
Apoio ao Idoso Doutor Thomas;

CONSIDERANDO o Decreto n° 686, de 03 de novembro de
2010, alterado pelo Decreto n°764, de 21 de fevereiro de 2011, que
constitui a Comissdo de Licitagdo no ambito da Fundagdo de Apoio ao
|doso Dr. Thomas;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°0077/2021 -
CL/GP/FDT e o que mais consta nos autos do Processo
n°2021.18911.18923.0.000757 (Siged) (Volume 1),

RESOLVE:

| - CONSIDERAR DISPENSADOS, a contar de
01-01-2021, os senhores abaixo identificados, das fungdes que exercem
na Comiss&o de Licitagdo da Fundag&o de Apoio ao Idoso Dr. Thomas:

NOME FUNGAO
JOSE DE SOUZA MELO JUNIOR Vice-Presidente
PAULO HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA Secretério Executivo
KARLA VALERIA DO NASCIMENTO ALVES Membro

Il - CONSIDERAR DESIGNADOS, a contar de 01-01-2021,
os senhores abaixo identificados, para exercerem fungdes na Comissao de
Licitagdo da Fundagéo de Apoio ao Idoso Dr. Thomas, objeto do Decreto
n° 686, de 03-01-2010, alterado pelo Decreto n°® 764, de 21-02-2011:

NOME FUNCAO
KARLA VALERIA DO NASCIMENTO ALVES Vice-Presidente
MARCIA DA SILVA BRAGA COSTA Secretéria Executiva
PAULO HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA Membro

Il - CONSIDERAR RECONDUZIDOS, a contar de 01-01-
2021, por mais 12 (doze) meses, os senhores abaixo identificados, para
comporem a Comissdo de Licitagdo da Fundagdo de Apoio ao Idoso Dr.
Thomas:

DECRETO DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°0298/2021 -
DGP/SEMINF e o que consta nos autos do Processo
n°2021.18911.18923.0.001570 (Siged) (Volume 1), resolve

CONSIDERAR NOMEADO, a contar de 01-02-2021, nos
termos do art. 11, inc. I, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Manaus, o senhor LUIZ ROBERTO
CAVALCANTE SENA para exercer o cargo de Assessor ll, simbologia
CAD-1, integrante da UNIDADE EXECUTORA DO PROGRAMA DE
INFRAESTRUTURA URBANA E AMBIENTAL DE MANAUS - UEP,
6rgdo vinculado & estrutura organizacional da SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEMINF, objeto da Lei n° 2.340,
de 17-09-2018.

NOME FUNGCAO
Nelson Nazareno da Silva Rodrigues Presidente
Max William de Castro Conceicéo Membro
Alcione Oliveira Rebello Membro
Ana Paula Nepomuceno Batanhe Assessora Juridica

IV - CONSOLIDAR a composicdo da Comisséo de
Licitaggo da Fundagdo de Apoio ao Idoso Dr. Thomas, na forma do
Anexo Unico deste Decreto.

Manaus, 12 de fevereiro de 2021.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefe Manaus

(*) Republicado integralmente, conforme solicitagdo contida no processo
n® 2021.18911.18923.0.000757 (Siged) (Volume 1) por haver incorre¢des na publicagéo da
Edigdo n®5.031, paginas 5/6 do Diario Oficial do Municipio, de 12 de fevereiro de 2021.
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Manaus, segunda-feira, 22 de fevereiro de 2021

ANEXO UNICO
NOME FUNCAO
Nelson Nazareno da Silva Rodrigues Presidente
Karla Valéria do Nascimento Alves Vice-Presidente
Max William de Castro Conceicdo Membro
Alcione Oliveira Rebello Membro
Paulo Henrique Rodrigues da Silva Membro
Ana Paula Nepomuceno Batanhe Assessor Juridico
Marcia da Silva Braga Costa Secretéria Executiva

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.521/2021

PRORROGA disposicdo de servidor na
forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigéo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 365 do Cddigo Eleitoral,
combinados com os artigos 2° e 9° da Lei Federal n°6.999, de
07-06-1982, artigos 1°, 4°, 5° da Resolugdo n°23.523, de 2017, do
Tribunal Superior Eleitoral, o art. 85, § 1° da Lei n°1.955, de
29-12-2014, art. 1°, inc. lll, da Lei n°2.322, de 06-06-2018 e o Decreto
n° 842, de 14-04-2011, alterado pelo Decreto n° 2.802, de 30-05-2014;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°747/2020 -
REQ/GABPRES/TRE - AM, subscrito pelo Presidente do Tribunal
Regional Eleitoral, que solicita a prorrogagao da disposicao da servidora
adiante identificada;

CONSIDERAND o disposto no Despacho n°051/2020 -
ASTEC/T/SEMEF, que entendeu pela possibilidade da prorrogagao
requisitada, e a anuéncia da Secretdria Municipal de Finangas e
Tecnologia da Informagé&o;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaborag&o e publicagdo por intermédio do Oficio n° 1947/2020 -GS/SEMEF,
subscrito pela Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagéo;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestao — SEMAD;

CONSIDERANDO as  Portarias por  Delegagéo
n°1901/2014 da Edigéo 3410 do DOM de 15-05-2014, n° 10.196/2016,
Edicdo 4029 do DOM de 20-12-2016, n° 11.435/2017, Edicdo 4110
do DOM de 24-04-2017, e n°14.106/2018, Edicdo 4331 do DOM de
26-03-2018, n°16.528/2019, Edicdo 4521 do DOM de 21-01-2019, e
n® 20.223/2020, Edigao 4803 do DOM de 20-03-2020;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2020.18911.18923.0.011715, resolve

CONSIDERAR PRORROGADOS, no periodo de 05-01 a
03-07-2021, os efeitos da Portaria por Delegacdo n° 148/2013, publicada
na Edigao 3231 do DOM de 14-08-2013, que concedeu a disposigdo da
servidora ANA D'ARC SILVA DE LIMA, Auxiliar Fazendario, matricula
n°065.766-2 A, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANGAS E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO -
SEMEF, para o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS -
TRE/AM (Cartério da 62° Zona Eleitoral - MANAUS/AM), com énus
para 0 6rgdo de origem.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

(=7
RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.522/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edicéo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de 01 de
setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as manifestages favoraveis da Chefia
Imediata, do Nucleo de Administragdo da Gestdo do Trabalho, e da
Subsecretaria Municipal de Gestao da Salde;

CONSIDERANDO o deferimento e o encaminhamento dos
autos por meio do Despacho n°502/2020 — GABIN, subscrito pelo
Secretario Municipal de Saude;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2020.01637.01412.0.004139, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 03-11-2020,
pelo prazo de 06 (seis) meses, ao referente ao decénio de 09-09-2008 a
08-09-2018, LICENGA-PREMIO & servidora ARLETE FERREIRA
TAVARES, AS - Agente Comunitario de Saude, matricula
n®088.567-3 D, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.523/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de 01 de
setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as manifestagdes favoraveis da Chefia
Imediata, do Nucleo de Administragdo da Gestdo do Trabalho e da
Subsecretéria de Gestdo Administrativa e Planejamento da SEMSA,;
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Manaus, segunda-feira, 22 de fevereiro de 2021

CONSIDERANDO o deferimento e 0 encaminhamento dos
autos por meio do Despacho n°521/2020 — GABIN, subscrito pelo
Secretario Municipal de Saude;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2020.01637.01412.0.005640, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 19-11-2020,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente aos decénios de 01-06-1987 a
31-05-1997 e de 01-06-1997 a 31-05-2007, LICENGA-PREMIO ao
servidor ELIAS DA COSTA CARVALHO, ES - Médico Clinico Geral,
matricula n°013.906-8 A, integrante do quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

FAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.524/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigéo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de 01 de
setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as manifestacoes favoraveis da Chefia
Imediata, do Nucleo de Administragdo da Gestdo do Trabalho, e da
Subsecretaria Municipal de Gestdo da Saude;

CONSIDERANDO o deferimento e 0 encaminhamento dos
autos por meio do Despacho n°524/2020 — GABIN, subscrito pelo
Secretario Municipal de Saude;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2020.01637.01412.0.004621, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 01-12-2020,
no periodo de 03 (trés) meses, referente ao decénio de 09-09-2008 a
08-09-2018, LICENGA-PREMIO & servidora MARIA ELZA SOUSA
RESENDE, AS - Agente Comunitdrio de Salde, matricula
n°089.605-5 D, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.525/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. I, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.005, publicado na Edicdo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Pulblicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagao - SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°45.05.2019 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretdrio de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio
do Oficio n° 6126/2020 — SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de
Administragdo e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2019.18000.19344.0.002054, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 01-03-2019,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 01-06-2007 a
31-05-2017, LICENGA-PREMIO ao servidor MARCO AURELIO
PEREIRA DE SOUZA, Professor Nivel Médio, matricula n° 013.083-4 A,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.526/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus;
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Manaus, segunda-feira, 22 de fevereiro de 2021

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigéo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°03.11.2020 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido pelo Subsecretario de Administragdo e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°7467/2020 — SEMED/GSAF, subscrito pelo
Subsecretario de Administracdo e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a anadlise da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2020.18000.19344.0.010067, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 03-11-2020,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 01-06-1997 a
31-05-2007, LICENGA-PREMIO 3 servidora RAIMUNDA DA SILVA LEITE,
Professor Nivel Médio, matricula n° 014.463-0 A, integrante do quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.527/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigéo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n®55.12.2020 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido pelo Subsecretario de Administragdo e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisafo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2020.18000.18125.0.010106, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 05-11-2020,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 01-06-1987 a
31-05-1997, LICENGA-PREMIO 2 servidora MARIA APARECIDA DE
ALENCAR SILVA, Professor Nivel Médio, matricula n°005.803-3 A,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.528/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edicéo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 068.11.2020 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario de Administragdo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio
do Oficio n° 7553/2020 — SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de
Administragao e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdlo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2020.18000.19325.0.010002, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 06-12-2020,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 26-03-1999 a
25-03-2009, LICENGA-PREMIO ao servidor RAIMUNDO DA SILVA
SANTOS JUNIOR, Professor Nivel Médio, matricula n° 088.688-2 A,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil
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Manaus, segunda-feira, 22 de fevereiro de 2021

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.529/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigdo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 085.11.2020 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario de Administragédo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio
do Oficio n° 7554/2020 — SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de
Administragao e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2020.18000.19325.0.010003, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 06-12-2020,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 01-03-2005 a
28-02-2015, LICENGA-PREMIO ao servidor RAIMUNDO DA SILVA
SANTOS JUNIOR, Professor Nivel Médio, matricula n° 088.688-2 B,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.530/2021

CONCEDE Licenga para Tratar de Interesse
Particular na forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigéo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 146 da Lei n°1.118, de 01 de
setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, com as alteragdes introduzidas pela Lei n® 292, de 03 de julho
de 1995;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 140.12.2020 —
ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do pedido, acolhido na
integralidade pelo Subsecretario de Administragdo e Finangas da
SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboracdo e publicagdo por intermédio do Oficio n°0045/2021 -
SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de Administragéo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2020.18000.18125.0.010320  (Apenso Processo  n°2020.18000.
18125.0.011400), resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 14-01-2021,
pelo prazo de 02 (dois) anos, LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSE PARTICULAR ao servidor ADMILTON FREITAS DAS
CHAGAS FILHO, Professor Nivel Superior, matricula n° 107.098-3 B,
do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.531/2021

PRORROGA disposi¢do de servidor na
forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigéo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 365 do Cddigo Eleitoral,
combinado com os artigos 2° e 9° da Lei Federal n°6.999, de
07-06-1982, artigos 1°, 2°, 4°, 5° e 6° da Resolugdo TSE n° 23.523/2017,
do Tribunal Superior Eleitoral, art. 72 da Lei n° 1.624, de 30-12-2011,
art. 1°, inc. lll da Lei n®2.322, de 06-06-2018, art. 1°, inc. Il do Decreto
n° 842, de 14-04-2011, alterado pelo Decreto n° 2.802, de 30-05-2014;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°722/2020 -
REQ/GABPRES/TRE - AM, subscrito pelo Presidente do Tribunal
Regional Eleitoral do Amazonas, que solicita a prorrogagao disposicao
do servidor adiante identificado;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°81.12.2020 -
ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do pleito, acolhido na
integralidade pela Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragdo e publicagdo por intermédio do Oficio n°3254/2020 -
SEMEDI/GS, subscrito pela Secretaria Municipal de Educagao;
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CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestao — SEMAD;

CONSIDERANDO as publicagbes das Portarias por
Delegagdo n°14.093/2018, Edicdo 4330 do DOM de 23-03-2018,
n° 16.586/2019, Edicdo 4529 do DOM de 31-01-2019, n° 20.883/2020,
Edigdo 4869 do DOM de 26-06-2020;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2020.18911.18923.0.011311, resolve

CONSIDERAR PRORROGADOS, a contar de 13-01-2021,
pelo prazo de 12 (doze) meses, os efeitos da Portaria por Delegagdo
n° 10.396/2017, publicada na Edi¢do 4045 do DOM de 13-01-2017, que
autorizou a disposi¢do do servidor IGOR VITOR LAGES SANTOS,
Técnico Municipal / Assistente em Administragdo, matricula
n°121.751-8 A, do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED para o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO
AMAZONAS - TRE/AM (Cartério da 2* Zona Eleitoral -
MANAUS/AM), com énus para o érgao de origem.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.532/2021

PRORROGA Licenca para Tratar de
Interesse Particular na forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigéo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 146 da Lei n°1.118, de 01 de
setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, com as alteragdes infroduzidas pela Lei n°®292, de 03 de julho
de 1995;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as informag@es contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 099.12.2020 —
ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do pleito, acolhido pelo
Subsecretario de Administracéo e Financas da SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio
do Oficio n° 7461/2020 — SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de
Administragdo e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestao — SEMAD;

CONSIDERANDO o0 que consta nos autos do
Processo n° 2020.18000.18125.009510, resolve

CONSIDERAR PRORROGADOS, a contar de 16-11-2020,
pelo prazo de 01 (um) ano, os efeitos da Portaria por Delegagdo
n°20.137/2020, publicada na Edicdo 4794 do DOM de 09-03-2020,
que concedeu LICENCA PARA TRATAR DE ASSUNTOS DE
INTERESSE PARTICULAR ao servidor DANIEL FABRICIO
TEIXEIRA FERNANDES DE ALMEIDA, Técnico Municipal/Assistente
em Administragdo, matricula n°121.314-8 A, integrante do
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.533/2021

EXONERA, a pedido, servidor de cargo
efetivo na forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.005, publicado na Edicdo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagao - SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°53.12.2020 -
ASSJUR/SEMED, que opina deferimento do pleito, acolhido pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboracdo e publicagdo por intermédio do Oficio n°3246/2020 -
SEMED/GS, subscrito pela Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2020.18000.18125.0.011448, resolve

CONSIDERAR EXONERADO, a pedido, a contar de
26-11-2020, nos termos do art. 103, inc. I, § 1°, inc. |, da Lei n® 1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus, o servidor MARIO RIBEIRO PINTO do cargo de
Professor Nivel Médio, matricula n° 094.050-0 B, integrante do quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil
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Manaus, segunda-feira, 22 de fevereiro de 2021

CASA CIVIL

DESPACHO DE DISPENSA DE LICITAGAO

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo
Administrativo n°2021.18911.18913.0.000664, de interesse da Casa
Civil, o teor do Parecer n° 005/2021 — CONSTEC/CASA CIVIL, datado
de 19.02.2021,

RESOLVE:

|- Fica declarada a Dispensa de Licitagao, com fundamento
no art. 24, inciso Il e art. 23 da Lei n® 8.666/93, devidamente atualizados
pelo Decreto Federal n°9.412/2018, cujo objeto é a aquisicdo de
material de material de consumo - café, em favor da empresa R DA S
AGUIAR COMERCIO DE MATERIAL DE LIMPEZA EIRELI, inscrita no
CNPJ 04.003.942/0001-84, em conformidade com o Termo de
Referéncia presente no Processo n° 2021.18911.18913.0.000664, com a
finalidade de atender as necessidades da Casa Civil e suas vinculadas.

II- A consideragdio do Senhor Secretario Municipal Chefe da
Casa Civil, solicitando ratificagéo.

Manaus, 19 de fevereiro de 2021.
L Wi T

LT L e o, ‘?1; L D e e,

FATIMA GONGALVES FORMOSO
Diretora do Departamento de Administragéo

Pelo exposto acima, RATIFICO nos termos do art. 26 da
Lei n®8.666/93, com fundamento no inciso Il do art. 24 e art. 23 da Lei
n°8.666/93, devidamente atualizados pelo Decreto Federal
n°9.412/2018, a Dispensa de Licitagdo pertinente ao Processo
n® 2021.18911.18913.0. 000664, no valor unico de R$10.350,00 (dez mil,
trezentos e cinquenta reais).

Manaus, 19 de fevereiro de 2021.

/"__\\

IZA SILVA
Secretario Municipal Chefe

~

FUNDO MANAUS SOLIDARIA

CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2021-FMS
PARA COTAGAO DE PREGOS

O Fundo Manaus Solidaria —FMS, do Municipio de
Manaus, com sede na Av. Brasil, n° 2971, 1° andar, Compensa, CEP
69.036-110, inscrito no CNPJ/MF sob n°28.042.447/0001-42,
,DECLARA que estd aberto o presente Chamamento Publico para
cotagdo de pregos referente ao MENOR VALOR GLOBAL para
Aquisicdo de Cestas basicas com kits de higiene pessoal, em razéo do
saldo remanescente do Acordo de Cooperagao Técnica celebrado entre
0 FMS e o Servigo de Cooperacéo e de Agdo Cultural da Embaixada da
Franga no Brasil, para atender a demanda, de forma emergencial, as
pessoas em situagdo de vulnerabilidade social e povos indigenas,
afetados direta ou indiretamente pela pandemia do novo coronavirus em
Manaus, nos termos do art. 24 da Lei 8.666/93, art. 4° da Lei Federal
n°13.979/20, Decreto Estadual n°43.272, de 06 de janeiro de 2021,
Decreto Municipal n° 5001, de 04 de janeiro de 2021, em atencdo aos
principios da Legalidade, Moralidade e Publicidade que regem os atos
da Administragdo Publica.

ATENCAO:
1. Cada empresa podera apresentar cotagdo, desde que apresente o

2. Os orcamentos devem ser enviados para o0 e-mail:
manaus.solidaria@pmm.am.gov.br, ou de forma fisica no Protocolo da
Prefeitura Municipal de Manaus, no horério de 08:00hs as 14:00hs.

3. Os orcamentos deverdo obedecer estritamente ao que se pede, e em
conformidade com as especificagdes e quantidades descritas no Termo
de Referéncia/Projeto Bésico disponiveis para consulta no site:
www.manaussolidaria.org.

4, O prazo para apresentagdo de propostas sera até o dia
24/02/2021.

Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

(&’Jﬁla l&gko‘gerrara Ao
Vice-Presidente do Fundo Manaus Solidaria

CASA MILITAR

cartdo do CNPJ demonstrando que o CNAE de atividades se refere aos
itens cotados.

PORTARIA N°. 013/2021-DAF/CM

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA
MILITAR, no exercicio da competéncia que Ihe confere o artigo 128,
inciso Il da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO o art 67, da Lei Federal n° 8.666/93, que
prevé que a execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
por um representante especialmente designado para atestar o
cumprimento dos Contratos celebrados pela Administragdo Publica;

CONSIDERANDO o art. 73 a 76, da Lei 8.666/93, que
prevé a composi¢do de uma Comiss@o para acompanhar, fiscalizar e
atestar os servigos e notas fiscais, referente a execugéo do Contrato.

CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos devem manter
fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos por
si celebrados;

CONSIDERANDO que as principais atribuicées do Gestor
do Contrato s&o:

| — Coordenar e comandar o processo de fiscalizagdo da
execugao contratual;

CONSIDERANDO que as principais atribui¢des dos fiscais
Contratuais sao:

| — Zelar pelo efetivo cumprimento das atribuicdes
contratuais assumidas e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos
servigos prestados a Casa Militar;

Il - Verificar se a entrega de materiais, execucéo de obras
ou prestagdo de servigos (bem como seus pregos e quantitativos) esta
sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento
convocatério;

Il = Acompanhar, Fiscalizar e atestar as aquisigbes, a
execugdo dos servigos e obras contratadas;

IV - Indicar eventuais glosas das faturas, recibos e/ou
notas fiscais.

RESOLVE:

| — ALTERAR a composicdo da Comissdo para
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato n°004/2020-CM, e
subsequentes Termos aditivos, celebrados entre a CASA MILITAR e a
empresa RECHE GALDEANO & CIA LTDA, cujo objeto é a prestagéo
de servigo de locagdo de 03 (TRES) veiculos, tipo passeio, popular,
motor 1.0, flex, 05 portas, conforme Termo de Referéncia, composta
pelos servidores abaixo relacionados:

GESTAO DO CONTRATO
Irivaldo Lima dos Santos Junior — Matricula 137.315-3A
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FISCALIZAGAO DO CONTRATO

Leonardo Monteiro dos Reis — Matricula 123.242-8C
Ryzivan Ramos da Silva — Matricula 137.337-4A
Sued dos Santos Mestrinho — Matricula 137.386-2A

SUPLENTE DA GESTAO DO CONTRATO
Edipo Lima Barroncas — Matricula 118.432-6A

SUPLENTE DOS FISCAIS DO CONTRATO
Carlos José de Oliveira Filho — Matricula 126.395-1A

Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 01 de janeiro
de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Manaus,01 de fevereiro de 2021.

WILLIAM

Secretario Mu | Chefe da Casa Militar

PORTARIA N°. 014/2021-DAF/SEPDEC/CM

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA
MILITAR, no exercicio da competéncia que Ihe confere o artigo 128,
inciso I da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO o art 67, da Lei Federal n° 8.666/93, que
prevé que a execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
por um representante especialmente designado para atestar o
cumprimento dos Contratos celebrados pela Administragdo Publica;

CONSIDERANDO o art. 73 a 76, da Lei 8.666/93, que
prevé a composicdo de uma Comiss@o para acompanhar, fiscalizar e
atestar os servigos e notas fiscais, referente a execugédo do Contrato.

CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos devem manter
fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos por
si celebrados;

CONSIDERANDO que as principais atribuigbes do Gestor
do Contrato s&o:

| — Coordenar e comandar o processo de fiscalizagdo da
execugao contratual;

CONSIDERANDO que as principais atribuigdes dos fiscais
Contratuais s&o:

| — Zelar pelo efetivo cumprimento das atribuigdes
contratuais assumidas e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos
servigos prestados a Secretaria Executiva de Protegdo e Defesa Civil-
SEPDEC;

Il - Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras
ou prestagd@o de servigos (bem como seus pregos e quantitativos) esta
sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento
convocatorio;

Il = Acompanhar, Fiscalizar e atestar as aquisicbes, a
execugao dos servicos e obras contratadas;

IV - Indicar eventuais glosas das faturas, recibos e/ou
notas fiscais.

RESOLVE:

| — ALTERAR a composicdo da Comissdo para
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato n° 005/2020-SEPDEC, e
subsequentes Termos aditivos, celebrados entre a SECRETARIA
EXECUTIVA DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL e a empresa RECHE
GALDEANO & CIA LTDA, cujo objeto é a prestacdo de servigo de
locagéo de 02 (dois) veiculos, tipo passeio, popular, motor 1.0, flex,
conforme Termo de Referéncia, composta pelos servidores abaixo
relacionados:

GESTAO DO CONTRATO
Mikaely Araujo Ribeiro — Matricula 130.612-0D

FISCALIZAGAO DO CONTRATO

Leonardo Monteiro dos Reis — Matricula 123.242-8C
Irivaldo Lima dos Santos Junior — Matricula 137.315-3A
Sued dos Santos Mestrinho — Matricula 137.386-2A

SUPLENTE DA GESTAO DO CONTRATO
Edipo Lima Barroncas — Matricula 118.432-6A

SUPLENTE DOS FISCAIS DO CONTRATO
Carlos José de Oliveira Filho — Matricula 126.395-1A

Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 01 de janeiro
de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Manaus, 01 de fevereiro de 2021.

OLIVEIRA DIAS
Secretario Muficipal Chefe da Casa Militar

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ERRATA QUE SE FAZ A ERRATA DO EXTRATO DA ATA DE
REGISTRO DE PREGOS N°. 0026/2021 - DIREP/DAI/SEMSA -
PREGAO ELETRONICO N°. 165/2020 - CML/PM, PUBLICADA EM
17/02/2021.

ONDE SE LE:
PUBLICADO EM 10/02/2022; e

Manaus, 12 de fevereiro de 2020

LEIA-SE:
PUBLICADO EM 10/02/2021; e

Manaus, 12 de fevereiro de 2021

Manaus, 19 de fevereiro de 2021.

-

ALINE ROSA MARTINS FREIRE COSTA
Secretaria Municipal de Saude,
em exercicio

Consulte o DOM
pela Internet
clicando em
Diario Oficial

www.manaus.am.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 0071/2021-SEMED/GSAF

0O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS,
no exercicio da competéncia que Ihe confere o Decreto de 06 de janeiro
de 2021,

CONSIDERANDO as disposigdes do Art. 2, inciso Il, alinea
‘a” e o inciso I, da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que alterou a
Lei n°1.126/2007, que dispbe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Subsidios dos Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que dispde o Decreto n° 0593, de 12
de julho de 2010, que organizou em niveis as Escolas Municipais
conforme o Art. 33 da Lei n® 1.126, de 5 de junho de 2007;

CONSIDERANDO o Art. 22, inciso |, alinea f e Paragrafo
5° da Lei N°1.624, de 30 de dezembro de 2011, que assegura a
percepcdo das vantagens pecuniarias aos servidores publicos da Area
Administrativa da Educagéo Municipal;

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n°2020.18000.19333.0.009251,

RESOLVE:

DESIGNAR, o servidor abaixo citado, na Fungdo de
Secretariado de Escola, da Secretaria Municipal de Educagéo (SEMED),
do quadro de pessoal desta Prefeitura.

JANSEY FELIX SILVA

TEC.MUN/ASSIST. ADMINISTRAGAQ/SEMED
Matricula 121.402-0 A

Secretario do C.M.E.I. Argentina Barros

10 salas

Com GE I

A partir de 11.09.2020.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 11 de fevereiro de 2021.

LOURIVAL EITAIFF PRAIA
Subsecretario de Administragio e Finangas

PORTARIA N° 0097-2021-SEMED/GSAF

0 SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS,
no exercicio da competéncia que Ihe confere o Decreto datado de 06 de
janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o aque consta no Processo
n°2021.18000.19118.0.001397,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a publicagdo da Portaria
n° 0063/2021-SEMED/GSAF, veiculada no DOM 5027, de 08/02/2021,
que EXCLUIU o pagamento das Fungdes Especiais do Magistério —
FEM, Assessoria Pedagégica e Carga Dobrada, da servidora MICHELLE
DE OLIVEIRA MAFRA SOUZA, matricula 086.181-2 E, pertencente ao
quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de fevereiro de 2021.
’

M

LOURIVAL LITAIFF PRAIA
Subsecretario de Administragao e Finéingas

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESOLUGAO N° 061/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE MANAUS,
no uso das atribuigdes legais conferidas pela Lei n. 377 de 18.12.1996,
alterada pelas Leis n. 528 de 07.04.2000 e n. 1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 061/CME/2020,
que trata da solicitacdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educag&o Infantil, fases Creche (3 anos) e Pré-escola
(4 e 5 anos) do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO INFANTIL
VIOLETA BRANCA MENESCAL DE OLIVEIRA;

CONSIDERANDO o Parecer n° 061/CME/2020 da lavra da
Conselheira Waldenize Carvalho Monteiro Maia e a Decisdo Plenaria
aprovada em Sesséo Ordinaria do dia 29.12.2020;

RESOVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL VIOLETA
BRANCA MENESCAL DE OLIVEIRA - localizado na Rua Francisco
Melo, n® 191, Bairro Japiim - Manaus/AM, para funcionamento da
Educacéo Infantil, fases Creche (3 anos) e Pré-escola (4 e 5 anos), por 6
(seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugéo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregdo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educacéo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagao de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicacdo no Diério Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

RESOLUGAO N° 072/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
MANAUS, no uso das atribuigbes legais conferidas pela Lei n. 377 de
18.12.1996, alterada pelas Leis n. 528 de 07.04.2000 e n. 1.107 de
30.03.2007,
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CONSIDERANDO o teor do Processo n°072/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento do Ensino Fundamental Anos Iniciais (1° ao 5° ano) da
ESCOLA MUNICIPAL HAHNEMANN BACELAR;

CONSIDERANDO o Parecer n° 072/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sesséo Ordinaria do dia 29.12.2020;

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL HAHNEMANN BACELAR - localizada
na Av. Argentina, n.468, Parque das Nagdes - Manaus/AM, para
funcionamento do Ensino Fundamental Anos Iniciais (1° ao 5° ano), por 6
(seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolug&o
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregdo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR & Secretaria Municipal de
Educacédo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicag@o no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro
de 2020.

TIAGO ILVA
Presidente d anaus

RESOLUGAO N° 084/CME/2020
APROVADA EM 29/12/2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuicBes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007, e

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 084/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educac&o Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos) do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL PROFESSORA
ROSIRA DOS SANTOS MONTEIRO;

CONSIDERANDO o Parecer n° 084/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Luiz Carlos Albuquerque de Souza e a Decisdo Plenaria
aprovada em Sess&o Ordinaria do dia 29.12.2020;

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
PROFESSORA ROSIRA DOS SANTOS MONTEIRO - localizado na
Rua Kiruma, s/n, Cidade Nova - Manaus/AM, para funcionamento da
Educacéo Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos), por 6 (seis) anos (de
01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugéo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregdo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educacéo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diério Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

TIAGO L LVA
Presidente d anaus

RESOLUGAO N° 099/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuigdes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n®209/CME/2020,
que frata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento do Ensino Fundamental Anos Iniciais (1° ao 5° ano) e
Anos Finais (6° ao 9° ano) da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR
PAULO GRAGA;

CONSIDERANDO o Parecer n® 044/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sessao Ordinaria do dia 29.12.2020,

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR PAULO GRAGCA -
localizada na Rua Bardo do Rio Branco, n° 01, Parque das Laranjeiras -
Manaus/AM, para funcionamento do Ensino Fundamental Anos Iniciais
(1° ao 5° ano) e Anos Finais (6° ao 9° ano), por 6 (seis) anos (de
01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregdo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educacéo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.
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SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

TIAGO ILVA
Presidente d Manaus

RESOLUGAO N° 120/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuiBes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°®1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 120/CME/2020,
que frata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento do Ensino Fundamental Anos Iniciais (1° ao 5° ano) e
Anos Finais (6° ao 9° ano) da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR
RAIMUNDO GONGALVES NOGUEIRA;

CONSIDERANDO o Parecer n° 120/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sessao Ordinaria do dia 29.12.2020,

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR RAIMUNDO
GONGALVES NOGUEIRA - localizada na Rua 1° de julho, s/n, Sassa
Mutema, Bairro Zumbi | - Manaus/AM, para funcionamento do Ensino
Fundamental Anos Iniciais (1° ao 5° ano) e Anos Finais (6° ao 9° ano),
por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugao
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaracéo
firmada pela Diregdo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educacédo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagao de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diério Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

TIAGO LVA
Presidente d naus

RESOLUGAO Ne 167/CME/2020
APROVADA EM 29/12/2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuigbes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°®1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n® 236/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento do Ensino Fundamental Anos Iniciais (1° ao 5° ano) e
Anos Finais (6° ao 9° ano) da ESCOLA MUNICIPAL PADRE PUGA;

CONSIDERANDO o Parecer n° 099/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sesséo Ordinéaria do dia 29.12.2020.

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL PADRE PUGA - localizada na Rua José
Monteiro, s/n, Japiilandia - Manaus/AM, para funcionamento do Ensino
Fundamental Anos Iniciais (1° ao 5° ano) e Anos Finais (6° ao 9° ano),
por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugao
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregao da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragéo e operacionalizagéo do Projeto Politico Pedagégico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educacéo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este orgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

RESOLUGAO N° 168/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
MANAUS, no uso das atribuigbes legais conferidas pela Lei n. 377 de
18.12.1996, alterada pelas Leis n. 528 de 07.04.2000 e n. 1.107 de
30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n® 168/CME/2020,
que ftrata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educagéo Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos) do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL PROFESSORA
RENATA HOLANDA DE SOUZA GONGALVES;

CONSIDERANDO o Parecer n® 168/CME/2020 da lavra da
Conselheira Waldenize Carvalho Monteiro Maia e a Decisdo Plenaria
aprovada em Sesséo Ordinaria do dia 29.12.2020;

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
PROFESSORA RENATA HOLANDA DE SOUZA GONGALVES -
localizado na Rua H, s/n, Comunidade Bairro Novo, Jorge Teixeira -
Manaus/AM, para funcionamento da Educagao Infantil, fase Pré-escola
(4 e 5 anos), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).
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Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregdo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR & Secretaria Municipal de
Educacédo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicago no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESSC)ES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

TIAGO LVA
Presidente d aus

RESOLUGAO N° 189/CME/2020
APROVADA EM 03/12/2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuigbes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°®1.107 de 30.03.2007, e

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 189/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educag&o Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos) do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL FATIMA MACIEL DA
COSTA;

CONSIDERANDO o Parecer n° 189/CME/2020 da lavra da
Conselheira Priscila Vasques Castro Dantas e a Decisdo Plenaria
aprovada em Sess&o Ordinaria do dia 03.12.2020;

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL FATIMA
MACIEL DA COSTA - localizado na Rua 17, Comunidade Jardim Maua,
n. 259, Mauazinho - Manaus/AM, para funcionamento da Educagao
Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a
31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolug&o
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregéo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagao de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagao de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 03 de dezembro de 2020.

RESOLUGAO N° 190/CME/2020
APROVADA EM 03.12.2020

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
MANAUS, no uso das atribuigbes legais conferidas pela Lei n. 377 de
18.12.1996, alterada pelas Leis n. 528 de 07.04.2000 e n. 1.107 de
30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n® 190/CME/2020,
que trata da solicitacdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educag&o Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos) do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL PROFESSOR
WILSON MOTA DOS REIS;

CONSIDERANDO o Parecer n® 190/CME/2020 da lavra da
Conselheira Waldenize Carvalho Monteiro Maia e a Decisdo Plenaria
aprovada em Sesséo Ordinaria do dia 03.12.2020;

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
PROFESSOR WILSON MOTA DOS REIS - localizado na Rua Bagé, n.
2020, Redengdo - Manaus/AM, para funcionamento da Educagéo
Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a
31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugéo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregdo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educacéo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 03 de dezembro de 2020.

RESOLUGAO N° 191/CME/2020
APROVADA EM 03/12/2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuicdes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,
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CONSIDERANDO o teor do Processo n° 191/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educac&o Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos) do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAQ INFANTIL MADRE ELISIA;

CONSIDERANDO o Parecer n° 191/CME/2020 da lavra do
Conselheiro David Lopes Neto e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sess&o Ordinaria do dia 03.12.2020.

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO INFANTIL MADRE
ELISIA - localizado na Rua 5 de setembro, s/n., bairro S&o Raimundo -
Manaus/AM, para funcionamento da Educagéo Infantil, fase Pré-escola
(4 e 5 anos), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolug&o
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregdo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR & Secretaria Municipal de
Educacédo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicag@o no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em Manaus, 03 de dezembro de 2020.

RESOLUGAO N° 192/CME/2020
APROVADA EM 03.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuiBes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°®1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 192/CME/2020,
que frata da solicitacgdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educag&o Infantil, fases Creche (3 anos) e Pré-escola
(4 e 5 anos) do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
ROMUALDO RUBIM;

CONSIDERANDO o Parecer n® 192/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Luiz Carlos Castelo de Oliveira e a Decisdo Plenaria
aprovada em Sess&o Ordinaria do dia 03.12.2020,

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
ROMUALDO RUBIM - localizado na Rua 15 de outubro s/n, Redengéo -
Manaus/AM, para funcionamento da Educac&o Infantil, fases Creche (3
anos) e Pré-escola (4 e 5 anos), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a
31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugéo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregdo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educacéo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diério Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESS()ES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em Manaus, 03 de dezembro de 2020.

TIAGO ILVA
Presidente d anaus

RESOLUGAO N° 198/CME/2020
APROVADA EM 03/12/2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuigdes legais conferidas
pela Lei n® 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
en°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 198/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educagdo Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos) e do
Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano), da ESCOLA
MUNICIPAL VILA DA FELICIDADE;

CONSIDERANDO o Parecer n® 198/CME/2020 da lavra do
Conselheiro David Lopes Neto e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sessao Ordinaria do dia 03.12.2020.

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL VILA DA FELICIDADE - localizada na
Avenida Solimdes, n. 05 - BR 174 - Vila da Felicidade, bairro Mauazinho
- Manaus/AM, para funcionamento da Educag&o Infantil, fase Pré-escola
(4 e 5 anos) e do Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano), por 6
(seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugao
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragdo
firmada pela Dire¢éo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboracdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagéo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este orgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagao de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicacdo no Diério Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.
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SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em Manaus, 03 de dezembro de 2020.

TIAGO VA
Presidente d aus

RESOLUGAO N° 200/CME/2020
APROVADA EM 03.12.2020

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
MANAUS, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei n. 377 de
18.12.1996, alterada pelas Leis n. 528 de 07.04.2000 e n. 1.107 de
30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n°200/CME/2020,
que frata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educac&o Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos) do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL SENADOR ALVARO
BOTELHO MAIA;

CONSIDERANDO o Parecer n® 200/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Luiz Carlos Castelo de Oliveira e a Decisdo Plenaria
aprovada em Sess&o Ordinaria do dia 03.12.2020;

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL SENADOR
ALVARO BOTELHO MAIA - localizado na Rua 04, n. 40, Vila Marinho,
Compensa Il - Manaus/AM, para funcionamento da Educagéo Infantil,
fase Pré-escola (4 e 5 anos), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a
31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugéo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragao
firmada pela Diregdo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragéo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educacédo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este drgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESS()ES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em Manaus, 03 de dezembro de 2020.

TIAGO ILVA
Presidente Manaus

RESOLUGAO Ne 203/CME/2020
APROVADA EM 03/12/2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuicBes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n®203/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educagéo Infantil, fases Creche (3 anos) e Pré-escola
(4 e 5 anos) do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
PROFESSORA ODETE DE ARAUJO PUGA BARBOSA;

CONSIDERANDO o Parecer n° 203/CME/2020 da lavra da
Conselheira Waldenize Carvalho Monteiro Maia e a Decisdo Plenaria
aprovada em Sess&o Ordinaria do dia 03.12.2020.

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
PROFESSORA ODETE DE ARAUJO PUGA BARBOSA - localizado na
Rua Almir Pedreira, n. 188, Petrépolis - Manaus/AM, para funcionamento
da Educacéo Infantil, fases Creche (3 anos) e Pré-escola (4 e 5 anos),
por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogéo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugéo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregao da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragéo e operacionalizagédo do Projeto Politico Pedagégico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagédo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS_ SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 03 de dezembro de 2020.

TIAGO iLVA
Presidente anaus

RESOLUGAO N° 205/CME/2020
APROVADA EM 03.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuigdes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
en°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 205/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento do Ensino Fundamental, Anos Finais (6° ao 9° ano) da
ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA MARIA DO SOCORRO
AZEVEDO DE OLIVEIRA;

CONSIDERANDO o Parecer n® 205/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Luiz Carlos Castelo de Oliveira e a Decisdo Plenaria
aprovada em Sesséo Ordinaria do dia 03.12.2020,

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA MARIA DO SOCORRO
AZEVEDO DE OLIVEIRA - localizada na Rua Visconde de Taborai s/n,
Loteamento Bairro Novo - Manaus/AM, para funcionamento do Ensino
Fundamental, Anos Finais (6° ao 9° ano), por 6 (seis) anos (de
01.01.2020 a 31.12.2025).
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Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugéo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregdo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR & Secretaria Municipal de
Educacédo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicago no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESSC)ES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em Manaus, 03 de dezembro de 2020.

TIAGO SILVA
Presidente Manaus

RESOLUGAO Ne 207/CME/2020
APROVADA EM 03/12/2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuigbes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007, e

CONSIDERANDO o teor do Processo n°207/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educagao Infantil, fases Creche (3 anos) e Pré-escola
(4 e 5 anos) do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
PROFESSORA ARIETE GAIO DE SOUZA OLIVEIRA;

CONSIDERANDO o Parecer n° 207/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Marcus Libdrio de Lima e a Decis&o Plenaria aprovada em
Sess&o Ordinaria do dia 03.12.2020;

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
PROFESSORA ARIETE GAIO DE SOUZA OLIVEIRA - localizado na
Quadra 16-A, Conjunto Belvedere, Planalto - Manaus/AM, para
funcionamento da Educagéo Infantil, fases Creche (3 anos) e Pré-escola
(4 e 5 anos), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declara¢éo
firmada pela Diregdo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR & Secretaria Municipal de
Educacédo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitacdo de Renovagdo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicago no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em Manaus, 03 de dezembro de 2020.

TIAGO LVA
Presidente anaus

RESOLUGAO N° 208/CME/2020
APROVADA EM 03.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuicBes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n®208/CME/2020,
que trata da solicitacgdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educagdo Infantil, fase Creche (1 a 3 anos) da
CRECHE MUNICIPAL NEIDE TOMAZ AVELINO;

CONSIDERANDO o Parecer n° 208/CME/2020 da lavra da
Conselheira Priscila Vasques Castro Dantas e a Decisdo Plenéaria
aprovada em Sesséo Ordinaria do dia 03.12.2020,

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da CRECHE MUNICIPAL NEIDE TOMAZ AVELINO - localizada
na Rua Mutum-Eté, s/n°, Comunidade Cidade Alta, Bairro Jorge Teixeira
|V Etapa - Manaus/AM, para funcionamento da Educag&o Infantil, fase
Creche (1a 3 anos), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugao
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregdo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educacéo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este orgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em Manaus, 03 de dezembro de 2020.

TIAGO ILVA
Presidente d anaus

RESOLUGAO N° 211/CME/2020
APROVADA EM 03/12/2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuides legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,
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CONSIDERANDO o teor do Processo n°211/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento do Ensino Fundamental Anos Iniciais (1° ao 5° ano) da
ESCOLA MUNICIPAL HONORINA DE AZEVEDO VASCONCELOQS;

CONSIDERANDO o Parecer n° 211/CME/2020 da lavra do
Conselheiro David Lopes Neto e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sess&o Ordinaria do dia 03.12.2020.

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL HONORINA DE AZEVEDO
VASCONCELOS - localizada na Rua 7, s/n, S&o José Il - Manaus/AM,
para funcionamento do Ensino Fundamental Anos Iniciais (1° ao 5° ano),
por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugéo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregdo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR & Secretaria Municipal de
Educacédo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagao de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicag@o no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em Manaus, 03 de dezembro de 2020.

TIAGO ILVYA
Presidente anaus

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

(*) RESOLUGAO N° 003, DE 19 DE JANEIRO DE 2021.

APROVA a Revisao do Regimento Interno do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-
CMAS/MANAUS, em Reunido Plenéria, realizada no dia 19 de janeiro
de 2021, no uso das competéncias legais e,

CONSIDERANDO a Lei n°8.742, de 7 de dezembro de
1993, Lei Orgénica de Assisténcia Social — LOAS;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n° 145, de 14 de
outubro de 2004, que aprova a Politica Nacional de Assisténcia Social -
PNAS;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n°269, de 13 de
dezembro de 2006, que aprova a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-
RH/SUAS;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n°237, de 14 de
dezembro de 2006, que aprova as Diretrizes para a estruturagao,
reformulag&o e funcionamento dos Conselhos de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n°109, de 11 de
novembro de 2009, que trata da Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n°33, de 12 de
dezembro de 2012 que aprova a Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n°14, de 15 de
maio de 2014, que define os parametros nacionais para a inscrigdo das
entidades ou organizagbes de Assisténcia Social, bem como dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos
Conselhos de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Portaria do Ministério da Cidadania
n°109, de 22 de janeiro 2020, que regulamenta o artigo 30, da Lei
Federal n® 8742/1993;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Revisdo do Regimento Interno do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° - Fica revogado o Regimento Interno anteriormente
aprovado pela Resolugéo n° 022, de 02 de dezembro de 2019, publicado
no Diario Oficial do Municipio de Manaus — DOM n°4738, de
11/12/2019, Caderno 1, e demais disposi¢des em contrario.

Art. 3° - Esta Resolugédo produzira seus efeitos a contar da
data de sua publicagdo.

Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Manaus - CMAS/MANAUS.

Manaus-AM, 19 de janeiro de 2021.

— -
LIDIANE LOPES SOARES
Presidente do CMAS/MANALS

(*) Republicado por haver saido com texto incompleto no DOM n° 5015, de
22.01.2021.

REGIMENTO INTERNO DO CMAS/MANAUS

TiTULO |
DA NATUREZA, DA COMPETENCIA E DA COMPOSIGAO DO CMAS

Art. 1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social, érgéo
integrante do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS, de
deliberag@o colegiada, de carater permanente e de composig&o paritaria
entre governo e sociedade civil, instituido pela Emenda n° 003/95, de 23
de novembro de 1995, que deu nova redagdo ao Artigo 380 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus — LOMAN, reger-se-4 por este
Regimento Interno, por suas Resolugdes e pelas Leis que lhe forem
aplicaveis.

Paragrafo dnico. O Conselho Municipal de Assisténcia
Social, neste Regimento Interno, sera designado por CMAS.

Art. 2° O CMAS, entre outras atribuigbes, tem competéncia
para:

| - aprovar e exercer o controle social democratico da
Politica da Assisténcia Social no ambito do territério do Municipio de
Manaus;

Il - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar a proposta
orgamentaria, 0s programas anuais e plurianuais do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS;

Il - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos
do FMAS, bem como os ganhos sociais € o desempenho dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS,
considerando a populagdo, a renda per capita, a mortalidade infantil e
concentragdo de renda, a destinagéo de recursos as organizagbes da
sociedade civil de assisténcia social, sem prejuizo das disposi¢des da
Lei de Diretrizes Orgamentérias;
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IV - fiscalizar a gesto e execugao dos recursos do Indice
de Gestao Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD-PBF e do
indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia
Social - IGD-SUAS;

V - planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3%
(trés por cento) dos recursos do IGD PBF e do IGD SUAS destinados ao
desenvolvimento das atividades do conselho;

VI - apreciar, previamente, o plano de aplicagéo do FMAS;

VII - apreciar e aprovar os relatorios bimestrais trimestrais
de execugao orgamentaria do FMAS, apresentados pelo érgdo Gestor da
Politica da Assisténcia Social no ambito do territério do Municipio de
Manaus;

VIII - estabelecer diretrizes, metas e prioridades para a
elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social;

IX - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa
Bolsa Familia - PBF;

X - aprovar o aceite da expansédo dos servigos, programas
e projetos socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

Xl - deliberar sobre planos de providéncia e planos de
apoio a gestdo descentralizada;

XII - normatizar as agdes e regular a prestacéo de servigos
de natureza publica e privada no campo da Assisténcia Social no
territorio do Municipio de Manaus;

Xl - zelar pelo cumprimento dos principios, diretrizes e
objetivos da Politica da Assisténcia Social no ambito do territério do
Municipio de Manaus;

XIV - acompanhar as condi¢des de acesso da populagéo
usuéria dos servigos ofertados nos equipamentos publicos, organizagtes
da sociedade civil da Assisténcia Social em conformidade a Resolugéo
n° 109, de 11 de novembro de 2009, que trata da Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais e da Resolugdo CNAS n° 13, de 13 de maio
de 2014;

XV - inscrever, renovar inscrigdo, acompanhar e fiscalizar
as organizagdes da sociedade civil de Assisténcia Social e ao conjunto
das ofertas dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais no ambito da politica da Assisténcia Social no
territorio do Municipio de Manaus;

XVI - estimular e acompanhar a criagdo de espagos de
participacdo popular no SUAS, no &mbito da politica da Assisténcia
Social no territério do Municipio de Manaus;

XVII - participar da elaboragdo e aprovar as agoes
desenvolvidas pelo ¢6rgdo gestor do FMAS para a promogdo do
Programa Nacional de Capacitagdo do SUAS - Capacita SUAS;

XVIII - convocar ordinariamente ou extraordinariamente, a
cada 2 (dois) anos, a Conferéncia Municipal da Assisténcia Social, que
tera a atribuicdo de avaliar a situagéo da assisténcia social e propor
diretrizes para o aperfeigoamento do SUAS no territério do Municipio de
Manaus;

IXX - aprovar as normas de funcionamento da Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social

XX - regulamentar o processo de escolha dos
representantes da sociedade civil no CMAS;

XXI - elaborar, aprovar e modificar o seu Regimento
Interno;

XXII - dar publicidade a todos os seus atos e publicar, no
Diario Oficial do Municipio de Manaus, todas as suas resolugbes que
foram matéria de deliberagdes, bem como as contas do FMAS e os
respectivos pareceres emitidos;

XXIII - acompanhar o processo do pacto de gestdo entre
as esferas nacional, estadual, do Distrito Federal e municipal, efetivado
na Comissdo Intergestores Tripartite - CIT e Comissdo Intergestores
Bipartite - CIB, estabelecido na NOB/SUAS, e aprovar seu relatério;

XXIV - aprovar o plano integrado de capacitagédo de
recursos humanos para a area de assisténcia social, de acordo com as
Normas Operacionais Basicas do SUAS (NOB-SUAS) e de Recursos
Humanos (NOB-RH/SUAS);

XXV - acionar o Ministério Publico, como instancia de
defesa e garantia de suas prerrogativas legais;

XXVI - dar procedimentos as denuncias recebidas no
CMAS.

Art. 3° O CMAS é composto por:
| - Plenério e

Il - Secretaria Executiva.

TiTuLon
DA ORGANIZAGCAO

CAPITULO|
COMPOSIGAO

Art. 4° O Plenario do CMAS é composto por 18 (dezoito)
membros titulares e respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito,
cujos nomes sdo indicados ao 6rgdo da Administragdo Publica Municipal
responsavel pela coordenagdo da politica municipal da Assisténcia
Social, de acordo com o0s seguintes critérios:

| - 09 (nove) representantes governamentais, incluindo 01
(um) representante (da Unido); 01 (um) representante do Estado; 01
(um) representante da entidade formadora e 06 (seis) representantes da
Prefeitura de Manaus;

Il - 09 (nove) representantes dos usuarios ou de
organizagbes de usudrios da assisténcia social, representantes das
organizagbes da sociedade civil de assisténcia social e representantes
dos trabalhadores do setor da assisténcia social, escolhidos em foro
proprio, sob fiscalizagdo do Ministério Publico Estadual, com a seguinte
COMPOSiGao:

a) 3 (trés) representantes dos usuarios ou de organizagdes
de usuarios da assisténcia social;

b) 3 (trés) representantes das entidades e organizagdes da
assisténcia social e

c) 3 (trés) representantes dos trabalhadores do setor da
assisténcia social.

§ 1° A titularidade da representagdo da sociedade civil e
respectiva supléncia seréo exercidas pelos conselheiros representantes
dos respectivos segmentos pela ordem de votagdo e com o maior
nimero de votos obtidos em processo eleitoral, em cada um dos
segmentos das representacdes de que trata este artigo.

§ 2° O processo eleitoral a que se refere o § 1°
sera convocado pelo CMAS, 60 (sessenta) dias antes do
final do mandato anterior do colegiado, por meio de edital, publicado no
DOM.

§ 3° A Assembleia devera ser realizada 30 (trinta) dias
antes do término do mandato, com quorum minimo de 10% (dez por
cento) das organizagbes da sociedade civil de assisténcia social ativas
no CMAS.

§ 4° Os representantes governamentais titulares e
suplentes serdo indicados pelo 6rgdo da Administragdo Publica
Municipal responsavel pela coordenagdo da politica municipal da
Assisténcia Social, assim como a definico de correspondéncia da
titularidade e da supléncia, com excegao dos representantes da Unido e
do Estado do Amazonas.

§ 5° Em caso de vacancia do conselheiro da sociedade
civil, sera convocado para ocupar a vaga o conselheiro sequencialmente
mais votado no processo eleitoral, dentro do mesmo segmento de
representacdo. No caso de empate de votos, prevalecera o candidato
com mais idade.

§ 6° Os representantes governamentais, bem como os das
organizagdes da sociedade civil de assisténcia social, das organizagdes
de trabalhadores ou usuarios, poderao ser substituidos a qualquer tempo
pelos seus orgdos ou entidades de representagdo, mediante
comunicagdo escrita dirigida @ Presidéncia por representante legal da
entidade.

Art. 5° Os membros do CMAS terdo mandato de 2 (dois)
anos, permitida uma unica recondug&o por igual periodo.

Art. 6°Na primeira reunido ap6s a eleigdo da sociedade
civil, o CMAS elegera, por voto de no minimo 10 (dez) membros
titulares ou na titularidade, o Presidente e o Vice-presidente para
cumprirem mandato de 1 (um) ano, permitida uma recondugéo por igual
periodo.

§ 1° A posse do Presidente e do Vice-presidente ocorrera
na mesma sessao da eleigao e sera dada pelo Plenario.

§ 2° Fica assegurada, em cada mandato, a alternancia
entre a representagéo do governo e da sociedade civil no exercicio da
funcdo de Presidente e de Vice-presidente, respeitando-se os casos de
recondugao.

§ 3° Fica assegurada, preferencialmente, em cada
mandato, a alternancia dos segmentos que compdem a sociedade civil
no exercicio da fungéo de Presidente e de Vice-presidente.
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§ 4° Caso haja vacancia do cargo de Presidente, o Vice-
presidente assumira interinamente e convocara eleicdo para eleger o
Presidente, a fim de complementar o respectivo mandato.

§ 5° No caso de vacéncia do cargo de Vice-presidente, a
Plenéria elegera um de seus membros para exercer o cargo,
respeitando-se a alternancia entre a representagédo do governo e da
sociedade civil, a fim de concluir o mandato.

CAPITULOII
FUNCIONAMENTO

Art. 7°0 CMAS tem a seguinte estrutura de
funcionamento:

| - Plenaria;

Il - Presidéncia Ampliada;

Il - Comissdes Tematicas;

IV - Grupos de Trabalho.

Segéo |
Da Plenaria

Subsegéo |
Das reunides e seus participantes

Art. 8° O CMAS reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
més, por convocagdo de seu Presidente ou, extraordinariamente, por
convocagdo da Presidéncia ou de pelo menos 6 (seis) membros,
observado o prazo preferencial de 3 (trés) dias para a convocagdo de
reunido.

§ 1° O calendério anual de reunides ordinarias sera
aprovado em Plenério até o més de dezembro do exercicio anterior.

§ 2° A realizagdo de reunido ordinaria no més de janeiro
fica facultada a deliberagdo do Plenario, quando da aprovagdo do
calendario anual de reuni6es ordinarias.

Art. 9°. Serdo convocados para comparecer as reunides 0s
Conselheiros titulares e seus respectivos suplentes.

Paragrafo Unico. O Conselheiro convocado devera
confirmar a sua participagdo ou justificar a auséncia nas reuniées do
CMAS a Presidéncia. A auséncia devera ser justificada em comunicagéo
por escrito com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, ou
em casos excepcionais em até 24 (vinte e quatro) horas posteriores a
sessao, com apenso da respectiva documentagdo comprobatoria.

Art. 10. APlenéria instalar-se-4 e deliberard com a
presenca de, no minimo, 10 (dez) conselheiros titulares ou suplentes no
exercicio da fitularidade, ressalvadas as hipdteses previstas neste
Regimento que requeiram quorum qualificado.

Art. 11. Sera substituido o Conselheiro representante do
governo ou da sociedade civil que renunciar ou ndo comparecer a 2
(duas) reunibes deliberativas sucessivas sem a apresentagdo de
justificativa por escrito a Presidéncia, ou a 5 (cinco) reunides
consecutivas ou intercaladas, mesmo que justificadas, no mesmo ano.

§ 1° O conselheiro que se ausentar justificadamente na
vigéncia do mandato, tera suas justificativas avaliadas pela Plenaria do
CMAS.

§ 2° A Presidéncia do CMAS comunicara, por escrito, ao
orgdo ou entidade de representacdo, as auséncias injustificadas de seu
representante e quando for o caso, solicitara a sua substitui¢&o.

Art. 12. Nas auséncias do Presidente e do Vice-presidente,
a Presidéncia sera exercida por um dos membros titulares presentes,
escolhido pela Plenaria para o exercicio da fung&o.

Art. 13. O CMAS solicitara, sempre que necessario, a
presenca de representante da Consultoria Juridica do Orgdo Gestor da
Politica da Assisténcia Social no dmbito do territério do Municipio de
Manaus durante as reunies, com conhecimento prévio da demanda
juridica especifica da reunido em que for convocado.

Art. 14. As reunides plenarias seréo publicas, na forma da
legislagéo pertinente.

Paragrafo unico. Durante as reunides plenarias ¢ facultado
ao Colegiado conceder a palavra ao publico.

Subsegao Il
Das atribuicdes e procedimentos

Art. 15. Para a consecugdo de suas finalidades, cabera ao
Plenério:

| - apreciar e deliberar sobre os assuntos encaminhados ao
CMAS, bem como as matérias de sua competéncia;

Il - expedir normas de sua competéncia, necessarias a
regulamentagéo e implementacdo da Politica de Assisténcia Social no
ambito do territério do Municipio de Manaus; e

Il - aprovar a instituicho de grupos de trabalho, suas
respectivas competéncias, sua composigdo, procedimentos e prazos de
duragao.

Paréagrafo Unico. O Plenario € o érgdo méximo deliberativo
do CMAS, sendo um poder auténomo e soberano em suas decisdes.

Art. 16. As reunibes do CMAS obedecerdo aos seguintes
procedimentos:

| - verificagdo de “quorum” para o inicio das atividades da
reuniao;

Il - qualificacéo e habilitacdo dos Conselheiros para votar;

|1l - aprovagéo da ata da reunigo anterior;

|V - aprovagéo da pauta da reuniéo;

V - relatos das Comissdes Tematicas, Grupos de
Trabalhos e Presidéncia Ampliada;

VI - apresentagdo, discussdo e votagdo de matérias
constantes em pauta;

VII - informes da Secretaria Executiva, da Presidéncia, dos
Conselheiros e do Orgao Gestor da Politica da Assisténcia Social no
ambito do territério do Municipio de Manaus;

VIII - relatos dos conselheiros que representaram o CMAS
em eventos;

IX - breves comunicados e franqueamento da palavra e

X - encerramento.

Paragrafo unico. A qualificagdo e a habilitagdo do
conselheiro para votar compreende a assinatura de lista de frequéncia e
a declaragdo de ndo impedimento sobre os temas que serdo objeto de
deliberag&o.

Subsegao lll
Da pauta

Art. 17. A pauta da reunido, elaborada pela Presidéncia
Ampliada, sera comunicada previamente a todos os Conselheiros
Titulares e Suplentes, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias para as
reunides ordinarias e de 2 (dois) dias para as reunides extraordinarias.

§ 1° O conselheiro podera encaminhar sugestdo de pauta
com antecedéncia de até 05 (cinco) dias que sera apreciado pela
Presidéncia Ampliada.

§ 2° Em casos de urgéncia ou de relevancia, a Plenaria do
CMAS podera alterar a pauta da reunido.

§ 3° Os assuntos n&o apreciados na reunido do Colegiado,
a critério da Plenéria, dever&o ser incluidos na ordem do dia da reunido
subsequente.

§ 4° A matéria que entrar na pauta de reunido devera ser
apreciada e votada, quando for o caso, no maximo em duas sessdes
subsequentes.

§ 5° Por solicitagdo dos Conselheiros (as) e, mediante
aprovagdo da Plendria, podera ser incluida na Pauta do dia, matéria
relevante que necessite de decisao urgente do CMAS.

§ 6° Os Conselheiros que tenham participado de eventos
representando o CMAS deverdo, por meio de breves comunicados,
relatarem sua participagdo ao Colegiado.

Subsegao IV
Das deliberagdes

Art. 18. As matérias sujeitas a deliberagdo do CMAS
deverdo ser encaminhadas ao Presidente, por intermédio do Conselheiro
interessado.

Art. 19. Adeliberagdo das matérias sujeitas a votagdo
obedecera a seguinte ordem:

| - o Presidente concedera a palavra ao Conselheiro, que
apresentara a matéria;
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Il - terminada a exposigdo, a matéria sera colocada em
discussédo;
Il - encerrada a discussao, realizar-se-a a votagao.

Art. 20. Terdo direito a voto os Conselheiros titulares e os
suplentes no exercicio da titularidade.

§ 1° Os Conselheiros suplentes terdo direito a voz e seréo
chamados a votar nos casos de vacancia, impedimento, suspei¢do ou
auséncia do respectivo titular.

§ 2° Configura-se auséncia 0 ndo comparecimento do
Conselheiro a Plenaria com prévia justificativa, por escrito, encaminhada
a Presidéncia.

§ 3° Nao se configura auséncia o afastamento
momentaneo do titular do recinto das sessdes.

Art. 21. As votagdes devem ser apuradas pela contagem
de votos a favor, contra e abstengdes, mediante manifestagao expressa
de cada Conselheiro.

§ 1° A recontagem de votos podera ser solicitada por
Conselheiro.

§ 2° Os votos divergentes serdo registrados na ata da
reunido, a pedido dos Conselheiros que os proferirem.

Art. 22. As decisbes do CMAS serdo aprovadas por
maioria simples dos Conselheiros titulares ou no exercicio da titularidade
presentes, salvo 0os casos previstos neste Regimento que requeiram
quoérum qualificado.

Paragrafo Gnico. Quando se tratar de matérias
relacionadas a aprovagéo da Politica de Assisténcia Social no ambito do
territorio do Municipio de Manaus, a eleigdo da Presidéncia, as Relativas
ao Orgamento da Assisténcia Social € a0 FMAS, a aprovacdo dar-se-a
com os votos favoraveis de 2/3 dos membros do CMAS em primeira
chamada e, em segunda chamada de metade mais um e, nas alteragdes
do presente Regimento o quérum minimo sera de 2/3 com a aprovagéo
pelo voto de 4/5 de seus membros titulares ou suplente na titularidade.

Art. 23. As Resolugdes do CMAS, aprovadas em Plenaria,
serdo publicadas no DOM em até 10 (dez) dias Uteis apds a deciséo.

Art. 24. Ao Conselheiro é facultado solicitar o reexame de
qualquer resolugdo normativa, justificando possivel ilegalidade,
incorre¢do ou inadequagao técnica.

Art. 25. Ao interessado é facultado, até a reunido
subsequente, em requerimento ao Presidente, solicitar a reconsideragéo
de deliberagdo exarada em reunido anterior, justificando possivel
ilegalidade.

Subsecao V
Da ata

Art. 26. Em todas as reunides ordinérias e extraordinarias
sera lavrada ata, pela Secretaria Executiva, com exposi¢ao sucinta dos
trabalhos, conclusdes e deliberagdes, devendo constar pelo menos:

| - relagéo dos participantes, seguida do nome de cada
membro com a meng&o da titularidade (titular ou suplente) e do 6rgéo ou
entidade que representa;

Il - resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta
o0 nome do Conselheiro e 0 assunto ou sugestao apresentada;

Il - relagdo dos temas abordados, com indicagéo do
responsavel pela apresentagdo e a inclusdo de alguma observagdo
quando expressamente solicitada por Conselheiro;

IV - as deliberagdes, inclusive quanto a aprovagdo da ata
da reunido anterior, aos temas a serem incluidos na pauta da reunido
seguinte, com registro do nimero de votos contra, a favor e abstencdes,
incluindo votagao nominal quando solicitada.

Paragrafo unico. A Secretaria Executiva providenciara a
remessa de cdpia da ata, por meio eletrénico, apds a sua aprovagao.

Secao ll
Da Presidéncia Ampliada

Art. 27. A Presidéncia Ampliada, composta pelo
Presidente, Vice-presidente e pelo Coordenador de cada comissao
tematica, compete:

| - elaborar pautas das Reunides Ordinarias e
Extraordinarias;

Il - propor assuntos a serem pautados nas Comissdes
Tematicas;

Il - decidir acerca da pertinéncia e da relevancia de
eventos para participagdo do CMAS quando convidado, bem como
autorizar Conselheiro a representar o CMAS nestes eventos;

IV - dirimir conflitos de atribuigdes entre as Comissdes
Tematicas e Grupos de Trabalho;

V - definir a condugao do monitoramento das deliberagdes
da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, levando em
consideragao o Plano Decenal de Assisténcia Social;

VI - discutir, preliminarmente, o planejamento estratégico
do CMAS, para posterior apreciagéo da Plenaria;

VIl - monitorar e dar cumprimento ao plano de
comunicagao social do CMAS e

VIII - examinar e decidir outros assuntos de carater
emergencial.

§ 1° Na representagdo do CMAS sera priorizada a
participagdo do Presidente, Vice-presidente e Coordenador das
Comissdes Teméticas.

§ 2° Nas auséncias e impedimentos do Coordenador da
Comissao Tematica, o Coordenador Adjunto o substituird para participar
da reunido da Presidéncia Ampliada, mantida a paridade.

Segao lll
Das Comissoes Tematicas

Art. 28. As Comissdes Tematicas, de natureza
permanente, tém por finalidade subsidiar o Plenario no cumprimento de
sua competéncia.

Art. 29. As Comissdes Teméticas s&o constituidas de
forma paritaria.

Paragrafo Unico. Poderdo participar das reunides das
Comissdes Tematicas pessoas convidadas, a critério de cada Comissao.

Art. 30. O CMAS contarad com as seguintes Comissdes
Tematicas, com a atribuigdo de subsidid-lo no cumprimento das
competéncias referidas no art. 2° deste Regimento, de acordo com os
aspectos que concernem a cada Comissao:

| - Comissa@o Tematica de Politica da Assisténcia Social;

Il - Comissdo Tematica de Normas da Assisténcia Social;

Il - Comiss&o Tematica de Financiamento e Orgamento da
Assisténcia Social.

Art. 31. Cada Comissao Tematica tera um Coordenador e
um Coordenador Adjunto, eleitos dentre os seus membros, respeitando-
se a paridade e a alternancia entre governo e sociedade civil.

Art. 32. As Comissdes Tematicas instalar-se-do e
discutirdo as matérias que lhes forem pertinentes, com a seguinte
estrutura organizacional:

| - calendério anual de atividades publicado no diério oficial
do municipio;

Il - as segdes ocorrerdo, preferencialmente, no contra turno
das reunides ordinarias programadas para o respectivo exercicio;

Il - quantitativo de no méximo 06 (seis) conselheiros em
cada comissdo tematica, respeitando-se a ordem de inscrigdo em cada
secdo deliberativa, assim como o critério da paridade entre governo e
sociedade civil;

IV - os membros de cada comiss@o tematica serdo
definidos pela ordem de inscrigdo em cada segdo, respeitando-se a
paridade entre governo e sociedade civil;

Art. 33. O documento final do trabalho realizado pelas
Comissbes Tematicas sera protocolado junto a Secretaria Executiva do
CMAS e relatado na Plenaria, para discusséo e deliberago.

Subsegao |
Da Comissado Tematica de Politica da Assisténcia Social

Art. 34. A Comissao Tematica de Politica da Assisténcia
Social compete:
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| - assessorar o0 CMAS na avaliagdo de desempenho dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, bem como
seus ganhos sociais;

Il - assessorar o CMAS na discusséo intersetorial
de politicas publicas, em articulagéo com o Orgdo Gestor da Politica da
Assisténcia Social no Ambito do Territério do Municipio de Manaus, com
conselhos setoriais e com os conselhos de defesa de direitos;

Il - assessorar o CMAS na avaliagédo do Plano Municipal
de Assisténcia Social (projetos e investimentos);

IV - assessorar o CMAS na avaliagdo dos equipamentos
publicos que desenvolvem a Politica de Assisténcia Social no ambito do
territorio do Municipio de Manaus.

V - avaliar as estratégias adotadas pelo municipio para a
identificagio, o mapeamento e o cadastramento no Cadastro Unico das
familias publico alvo da assisténcia social, especialmente a realizagao de
visitas domiciliares;

VI - acompanhar os atos de gestdo de beneficios
(bloqueios, desblogueios, cancelamentos, reversdo de cancelamentos)
do PBF;

VII - acompanhar os processos de fiscalizagdo orientados
pelo 6rgdo gestor da politica nacional de assisténcia social e pela rede
publica de fiscalizagdo do PBF;

Subsegao Il
Da Comissao Tematica de Normas da Assisténcia Social

Art. 35. A Comissdo Tematica de Normas da Assisténcia
Social compete:

| - assessorar o CMAS para a discussao de matérias afetas
a sua area de competéncia;

Il - realizar estudos e desenvolver agbes para auxiliar o
CMAS na normatizagéo de suas competéncias;

Il - elaborar e revisar propostas de resolu¢do, mediante
solicitagdo da Secretaria Executiva;

IV - prestar esclarecimentos e buscar a correta
interpretac&o das resolugdes do CMAS e demais atos normativos afetos
a atuagdo do CMAS;

V - elaborar consulta @ Consultoria Juridica do 6rgdo
gestor da politica da assisténcia social no ambito do territério do
municipio de Manaus sobre os assuntos afetos ao CMAS, visando a
observancia das normas legais e regulamentares;

VI - desempenhar atividades técnicas operacionais
relacionadas as ages judiciais contra atos do CMAS, visando prestagéo
de informagdes, apresentagdo de defesa e cumprimento de decisdes
judiciais, mediante orientagdo da Consultoria Juridica do 6rgéo gestor da
politica da assisténcia social no ambito do territério do municipio de
Manaus;

VII - prestar informagdes sobre processos administrativos
que tramitaram no CMAS aos 6rgéos de fiscalizagéo e controle e drgéos
do Poder Judiciario;

VIII - acompanhar e fiscalizar o processo de inscrigdo das
entidades e organizacées da Assisténcia Social;

IX - elaborar pareceres, notas técnicas e instrumentais e
propor estudos e pesquisas que visem a subsidiar o CMAS em suas
atribuigbes;

X - acompanhar os atos normativos afetos a assisténcia
social e a0 CMAS, propondo alteragdes para adequagdo das normas
internas a legislagao atual;

XI - acompanhar a tramitacéo de projetos de lei e demais
normativas referentes a assisténcia social com o apoio da Consultoria
Juridica do 6rgéo gestor da politica da assisténcia social;

XII - elaborar minutas de resolugdes para normatizar as
acdes da assisténcia social de competéncia da Comissdo de Normas da
Assisténcia Social.

Subsegao Il
Da Comissao Tematica de Financiamento e Orgamento da
Assisténcia Social

Art. 36. A Comissdo Tematica de Financiamento e
Orgamento da Assisténcia Social compete:

| - assessorar o CMAS na discussdo de matérias afetas a
sua area de competéncia;

Il - realizar estudos que visem subsidiar o CMAS no
acompanhamento e avaliagdo da gestdo dos recursos da Assisténcia
Social;

Il - elaborar a proposta or¢amentaria referente ao
funcionamento do CMAS e reprogramé-la quando necessario;

IV - propor a realizagdo de estudos e desenvolver agoes
para auxiliar o CMAS no cumprimento de suas atribuicdes, em especial o
acompanhamento do orcamento e financiamento da Assisténcia Social;

V - acompanhar a execugdo orgamentaria da Assisténcia
Social, em especial a do FMAS e a do funcionamento do CMAS;

VI - fiscalizar a gestéo e execuggo dos recursos do indice
de Gestéo Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD-PBF e do
indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia
Social - IGD-SUAS, garantindo a aplicagédo de no minimo 3% (trés por
cento) desses recursos nas atividades do conselho.

VII - solicitar ao gestor dos recursos do FMAS, em caso de
denuncias comprovadas, que tome as devidas providéncias para sanar
as irregularidades em relag&o ao Programa Bolsa Familia.

Segao IV
Dos Grupos de Trabalho

Art. 37. Os Grupos de Trabalho serdo instalados, por
deliberagdo da Plenaria, para discusséo de matérias cuja complexidade
e relevancia justifiquem sua instituicao.

Art. 38. Os Grupos de Trabalho, de natureza temporaria,
tém por finalidade subsidiar o Plenario no cumprimento de sua
competéncia.

Art. 39. Os Grupos de Trabalho s&o constituidos de forma
paritaria.

Paragrafo unico. Poderdo participar das reunides dos
Grupos de Trabalho pessoas convidadas, a critério de cada Grupo.

Art. 40. O documento final realizado pelos Grupos de
Trabalho sera protocolado junto a Secretaria Executiva do CMAS e
relatado na Plenaria, para discussao e deliberagao.

_ CAPiTULONI
ATRIBUIGOES DOS MEMBROS DO COLEGIADO

Segéo |
Do Presidente

Art. 41. Compete ao Presidente do CMAS:

| - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado;

Il - representar judicial e extrajudicialmente o CMAS;

Il - representar 0 CMAS nas atividades de carater
permanente;

IV - convocar, presidir, coordenar € manter a boa ordem
nas reunides do Colegiado;

V - submeter a Pauta da reunido elaborada pela
Presidéncia Ampliada a aprovagdo do Colegiado do CMAS;

VI - tomar parte nas discussdes e votar;

VII - exercer o voto de qualidade, no caso de persisténcia
de empate;

VIII - baixar atos decorrentes de deliberagdes do CMAS;

IX - delegar competéncias, desde que previamente
submetidas a aprovagao do Plenério;

X - decidir sobre as questdes de ordem;

Xl - desenvolver as articulagbes necessarias para o
cumprimento das atividades da Secretaria Executiva;

XIl - decidir, ad referendum, acerca de assuntos
emergenciais quando houver impossibilidade de consulta & Plenaria;

XIII - dar encaminhamento a&s dendncias recebidas no
CMAS.

Paragrafo udnico. A questdo de ordem ¢ direito
exclusivamente ligada ao cumprimento dos dispositivos regimentais e
legais, cabendo ao Presidente avaliar a pertinéncia de acaté-la ou néo,
ouvindo-se a Plenaria, em caso de conflito com a proposta do
requerente.

Segéo I
Do Vice-presidente

Art. 42. Compete ao Vice-presidente do CMAS:
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| - substituir o Presidente em seus impedimentos ou
auséncias;

Il - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas
atribuicdes; e

Il - exercer as atribuicbes que lhe forem conferidas pelo

Colegiado.
Secao lll
Dos Conselheiros
Art. 43. Sdo atribuigtes dos Conselheiros ftitulares e
suplentes:

| - requerer decisdo de matéria em regime de urgéncia, a
qual sera submetida a aprovagéo do Plenério;

I - propor a instituicio de Grupos de Trabalho, bem como
indicar nomes para as suas composi¢des;

Il - votar os encaminhamentos apresentados pela
Presidéncia Ampliada, Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho;

IV - apresentar mogdes e proposi¢des sobre assuntos de
interesse da Politica de Assisténcia Social no @mbito do territério do
Municipio de Manaus;

V - propor a Plenéria a solicitagdo de esclarecimentos a
serem prestados por pessoas fisicas ou juridicas, acerca de assuntos
afetos a competéncia do CMAS;

VI - solicitar a Secretaria Executiva as informagdes que
julgar necessarias para o desempenho de suas fungdes; e

VII - exercer outras atribuigdes que lhes sejam designadas
pelo Presidente ou pelo Colegiado.

Art. 44. S&o deveres dos Conselheiros titulares e em
titularidade:

| - participar da Plenaria, de Comissdes ou Grupos de
Trabalho para os quais forem designados, manifestando-se a respeito de
matérias em discussao;

Il - manter a assiduidade em 100% das reunibes
ordinarias, extraordinarias, visitas de fiscalizagdo, atividades das
comissdes, grupos de trabalho, a excecdo das faltas devidamente
justificadas;

Il - divulgar suas manifestagdes, quando representar o
CMAS em eventos e apresentar o relatorio escrito de sua participacédo, a
Secretaria Executiva;

IV - participar de eventos representando o CMAS, quando
devidamente autorizado pela Presidéncia ou pelo Colegiado;

V - manter a Secretaria Executiva informada sobre as
alteragdes dos seus dados pessoais;

VI - manter o decoro, o respeito e a cordialidade durante as
secoes e reunides deliberativas do CMAS;

VII - portar-se com urbanidade aos servidores e demais
conselheiros do CMAS;

VIII - ter conduta ética e ilibada no exercicio de suas
atribuicdes regimentais;

IX - entregar os relatorios, pareceres e demais documentos
sob sua responsabilidade ou vistas em até 40 (quarenta) dias corridos,
sob pena de responder administrativamente e na esfera civil, assim
como responder as penalidades regimentais aplicaveis quanto ao
descumprimento de prazo.

§ 1° Nos casos de reincidéncia quanto ao
descumprimento do prazo previsto no inciso IX do presente artigo, o
conselheiro serd notificado, afastado de suas fungdes de oficio pela
mesa diretora.

§ 2°. Sera destituido do cargo o conselheiro que
demonstrar reiteradamente conduta incompativel com o exercicio da
fung&o, conforme previsto nos incisos VI, VIl e VIl do presente artigo;

§ 3° No caso de extravio, perda ou danos causados aos
processos e outros documentos que estiverem na guarda ou
responsabilidade do conselheiro, apds notificado e vencido prazo de
devolugdo pela secretaria executiva, poderd ser enviado denuncia
através de boletim de ocorréncia para abertura de inquérito na esfera
policial e seus desdobramentos, se for 0 caso, na esfera judicial.

§ 4°. Nos casos de faltas de conselheiros titulares ou na
obrigatoriedade da fitularidade com descumprimento do previsto no
inciso Il do presente artigo, sera destituido do cargo o conselheiro que
tenha 02 (dois) faltas consecutivas ou 04 (quatros) intercaladas com uma
justificativa para cada tipo de falta, no periodo de seis meses.

Segao IV
Dos Coordenadores das Comissoes e Grupos de Trabalho

Art. 45. Aos Coordenadores das Comissdes ou Grupos de
Trabalho compete:

| - elaborar e divulgar aos demais integrantes a pauta das
reunides das Comissdes Tematicas ou Grupos de Trabalho;

Il - coordenar reunides das Comissbes ou Grupos de
Trabalho;

Il - assinar o documento final elaborado pela Comiss&o ou
Grupo de Trabalho e relata-las em Plenéria;

IV - pleitear junto a Secretaria Executiva os recursos
necessarios ao funcionamento técnico-operacional da respectiva
Comisséo ou Grupo de Trabalho;

V - articular com os demais érgéos do CMAS, para tratar
de assuntos correlatos & matéria de interesse de suas Comissdes e
Grupos de Trabalho;

TiTULO NI
DA SECRETARIA EXECUTIVA

CAPITULOI
DA NATUREZA E COMPETENCIAS

Art. 46. O CMAS contara com uma Secretaria Executiva
com assessoria técnica diretamente subordinada & Presidéncia e ao
Colegiado, para dar suporte ao cumprimento de suas competéncias.

§ 1° O CMAS contara com um secretario executivo, com
formagéo de nivel superior, apoio técnico e administrativo para exercer
as fungdes pertinentes ao seu funcionamento;

§ 2° A secretaria executiva subsidiard a plenaria com
assessoria técnica e podera requisitar consultoria e assessoramento de
instituicdes, orgdos e entidades ligados a area da assisténcia social,
para dar suporte e/ou prestar apoio técnico e logistico ao conselho;

§ 3° O cargo de Secretario (a) Executivo (a) do CMAS sera
um cargo com fung&o gratificada conforme organograma administrativo e
financeiro do Orgéo Gestor do FMAS.

Art. 47. Sdo competéncias da Secretaria Executiva:

| - promover e praticar os atos de gestdo administrativa
necessarios ao desempenho das atividades do CMAS;

Il - dar suporte técnico-operacional para o CMAS, com
vistas a subsidiar as realizagdes das reunides do Colegiado;

Il - dar suporte técnico-operacional as Comissdes
Tematicas e Grupos de Trabalho;

IV - acompanhar as atividades de capacitagdo para os
Conselheiros, em conformidade com as diretrizes definidas pelo
Colegiado;

V - dar cumprimento aos procedimentos aplicaveis as
denuincias recebidas no CMAS.

Art. 48. A Secretaria Executiva terd um Secretario
Executivo, com as seguintes atribuicdes:

| - coordenar, supervisionar, dirigir e estabelecer o plano de
trabalho da Secretaria Executiva;

Il - propor a Presidéncia e ao Colegiado a forma de
organizagéo e funcionamento da Secretaria Executiva;

Il - levantar e sistematizar as informagfes que permitam
ao CMAS tomar as decisdes previstas em lei;

IV - coordenar as atividades técnico-administrativas de
apoio ao CMAS;

V - assessorar o Presidente, a Presidéncia Ampliada e as
Coordenagdes das Comissdes e Grupos de Trabalho na articulagéo com
os Conselhos Setoriais e outros 6rgdos que tratam das demais politicas
publicas;

VI - assessorar a Presidéncia Ampliada na preparagéo das
pautas das reunides;

VIl - delegar competéncias de sua responsabilidade;

VIl - secretariar as reunides da Plenéria;

IX - promover medidas necessarias ao cumprimento das
decisdes do CMAS;

X - coordenar a sistematizagdo do relatdrio anual do
CMAS;

XI - elaborar relatorio anual das atividades da Secretaria
Executiva;
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XII - assinar certiddes sobre a situagdo dos processos que
tramitaram no CMAS;

Xl - assessorar o CMAS na articulagdo com os 6rgdos de
controle interno e externo;

XIV - expedir atos internos que regulem as atividades
administrativas.

XV - manter organizado todo acervo documental, atas,
relatorios, pareceres, processos fisicos e digitais, expedientes recebidos
e exarados pela presidéncia, pela propria secretaria executiva,
comissdes tematicas, grupos de trabalho, assim como dos documentos
recebidos e protocolados neste CMAS.

§ 1° Toda instrugdo probatéria, documental e as
evidéncias produzidas no ambito de todas as atividades internas,
externas e de fiscalizagdo do conselho devem ser entregues, sob a
guarda da Secretaria Executiva do CMAS, imediatamente apés o termino
do prazo de vista ou de relatoria, ou do trabalho da comisséo tematica,
ou ainda de cada da se¢&o ou reunido.

§ 2°. Os documentos sob a guarda da Secretaria Executiva
s6 podem ser retirados apds a assinatura de protocolo especifico,
precedida da autorizagdo expressa da Secretdria Executiva ou na
auséncia desta da Presidéncia do CMAS.

§ 3% Os pedidos de vista, copias e digitalizagdo de
quaisquer documentagdes sob a guarda da Secretaria Executiva do
CMAS devem ser solicitadas por escrito e com tempo habil para sua
disponibilizag&o.

i TITULO IV A
DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 49. A inscricdo das entidades ou organizagdes de
Assisténcia Social e/ou dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais no CMAS é a autorizagdo de funcionamento no
ambito da Politica de Assisténcia Social no territério do Municipio de
Manaus.

Paragrafo Unico. A oferta de atendimento, assessoramento
e defesa e garantia de direitos deverdo estar em conformidade com a
Resolugdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014.

Art. 50. As entidades ou organizagdes de Assisténcia
Social devem apresentar no ato do pedido inscri¢do junto ao CMAS:

| - plano de agdo anual contendo:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servigo, programas, projetos, e
beneficios socioassistenciais.

|1 - relatério de atividades do exercicio anterior contendo:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagdo de cada servico, programas, projetos, e
beneficios socioassistenciais.

§ 1° Para fins de inscrigdo é vedado ao CMAS fazer a
analise das Demonstragdes Contabeis.

§ 2° Para fins de inscricdo é vedado ao CMAS exigir a
alteragdo estatutéria das entidades ou organizagbes de Assisténcia
Social.

Art. 51. Os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais executados, devem informar respectivamente:

| - piblico alvo;

Il - capacidade de atendimento;

Il - recurso financeiro utilizado;

IV- recursos humanos envolvidos;

V/ - abrangéncia territorial;

VI - demonstragdo da forma de como a entidade ou
organizacdo de Assisténcia Social fomentou, incentivou e qualificou a
participacdo dos usuarios e/ou estratégias que foram utilizadas em todas
as etapas de execugao de suas atividades, monitoramento e avaliagéo.

Art. 52. Compete ao CMAS a fiscalizagdo das entidades
ou organizagdes de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. Entende-se por fiscalizagdo aquela
aplicada as entidades ou organizacbes de Assisténcia Social e ao
conjunto das ofertas dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais inscritos.

Art. 53. Os critérios para a inscricdo das entidades ou
organizagBes de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais sdo, cumulativamente:

| - executar agbes de carater continuado, permanente e
planejado;

Il - assegurar que 0s servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos usuérios;

Il - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos
usuarios na busca do cumprimento da efetividade na execugdo de seus
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 54. Em caso de interrupcdo ou encerramento de
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais a entidade
ou organizagdo de Assisténcia Social devera comunicar ao CMAS,
apresentando a motivagdo, as alternativas e as perspectivas para
atendimento do usuério, bem como o prazo para a retomada dos
Servicos.

§ 1° O prazo de interrupcdo dos servigos, ndo podera
ultrapassar seis meses sob pena de cancelamento da inscrigdo da
entidade ou organizacdo de Assisténcia Social e/ou dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, observado o
disposto no § 2° deste artigo.0

§ 2° Cabe ao CMAS acompanhar, discutir e encaminhar as
alternativas para a retomada dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais interrompidos ou encerrados.

Art. 55. As entidades ou organizagdes de Assisténcia
Social deverdo apresentar os seguintes documentos para obtengéo da
inscrigdo:

| - requerimento, conforme anexo [

Il - copia do estatuto social (atos constitutivos) registrado
em cartorio;

Il - copia da ata de eleicdo e posse da atual diretoria,
registrada em cartorio;

IV - plano de ag&o do exercicio atual;

V - relatério de atividades do exercicio anterior;

VI - cdpia do Comprovante de Inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

Art. 56. As entidades ou organizagdes sem fins lucrativos
que ndo tenham atuagdo preponderante na area da Assisténcia Social,
mas que também atuam nessa area, deverdo inscrever seus servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, além de demonstrar
que cumprem os critérios do art. 52 e do art. 55 desta Resolugao,
mediante apresentagao de:

| - requerimento, na forma do modelo anexo |I;

Il - copia do Estatuto Social (atos constitutivos) registrado
em cartorio;

Il - copia da ata de eleigdo e posse da atual diretoria,
registrada em cartorio;

IV - plano de ag&o do exercicio atual;

V- relatério de atividades do exercicio anterior.

Art. 57. Compete ao CMAS:

| - receber e analisar a documentagdo respectiva aos
pedidos de inscri¢éo, que se constituem nas seguintes etapas:

a) requerimento da inscrigéo;

b) andlise documental;

c) visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a
analise do processo;

d) elaboragéo do parecer da Comissao;

e) pauta, discusséo e deliberagdo sobre os processos em
reuniao plenaria;

f) publicagéo da decisdo plenaria;

g) emisséo do comprovante;

h) notificagéo a entidade ou organizagdo de Assisténcia
Social por oficio;
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i) envio de documentag&o ao 6rgdo gestor para inser¢o
dos dados no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social —
CNEAS.

I - no caso de indeferimento do requerimento de inscrigéo,
a entidade ou organizagéo de Assisténcia Social devera ser comunicada
oficialmente, contendo todas as devidas justificativas de indeferimento.

Il - a execugdo do previsto neste artigo obedecera a ordem
cronolégica do requerimento de inscrigéo.

Art. 58. O planejamento do acompanhamento e
fiscalizagdo das entidades ou organizagdes de Assisténcia Social, bem
como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
inscritos, com os respectivos critérios sera publicizado por meio de
resolugéo.

Art. 59. As entidades ou organizagdes de Assisténcia
Social deveréo apresentar anualmente, até 30 de abril, ao CMAS:

| - plano de ag&o do corrente ano;

Il - relatério de atividades do ano anterior que evidencie o
cumprimento do Plano de ag&o, destacando informagdes sobre o publico
atendido e os recursos utilizados, nos termos do artigo 52.

Art. 60. A inscricdo das entidades ou organizagbes de
Assisténcia Social, dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais € por prazo indeterminado.

§ 1° A inscrigdo podera ser cancelada a qualquer tempo,
em caso de descumprimento dos requisitos, garantido o direito a ampla
defesa e ao contraditorio.

§ 2° Em caso de cancelamento da inscrigdo, o CMAS
devera encaminhar, no prazo de cinco dias uteis, copia do ato
cancelatério ao 6rgdo gestor, para providéncias cabiveis junto ao
CNEAS a que se refere a alinea “i", do inciso |, do art. 59 desta
Resolugdo e demais providéncias.

§ 3° Da decis@o que indeferir ou cancelar a inscrigdo a
entidade podera recorrer.

§ 4° O prazo recursal sera de 30 dias ap6s a notificagéo da
entidade do ato de cancelamento.

§ 5° A instancia recursal é o Plenario do CMAS.

§ 6° As entidades ou organizagdes de Assisténcia Social
inscritas deverdo comunicar o encerramento de suas atividades,
servigos, programa, projetos e beneficios socioassistenciais a0 CMAS,
no prazo de 30 dias.

Art. 61. O CMAS devera promover, pelo menos, uma
audiéncia publica anual com as entidades ou organizagdes de
Assisténcia Social inscritas, bem como as que ofertam servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais com o objetivo de
efetivar a apresentagdo destas a comunidade, permitindo a troca de
experiéncias e ressaltando a atuagdo na rede socioassistencial e o
fortalecimento do SUAS.

Paragrafo Unico. O CMAS fornecerd Comprovante de
Inscrigdo conforme anexos llI.

Art. 62. Entidades ou Organizagdes de Assisténcia Social
receberdo numeragdo Unica e sequencial para a emissdo da inscrigéo,
independentemente da mudanca do ano.

TiTULO v
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 63. Consideram-se colaboradoras do CMAS as
instituigbes e organizagbes governamentais ou da sociedade civil, da
Administragdo Publica ou privadas prestadoras de servigos aos usuarios
da Assisténcia Social, bem como os consultores e convidados.

Art. 64 Os Conselheiros n&o receberdo qualquer
remuneracdo por sua participagdo no Colegiado e seus servigos
prestados serdo considerados, para todos os efeitos, como de interesse
publico e relevante valor social.

§ 1° Para o deslocamento dos conselheiros titulares ou em
obrigatoriedade de titularidade, no exercicio de suas fungdes como
Conselheiros de Assisténcia Social, serd garantido o pagamento de 1
UFM (Unidade Financeira Municipal) por reunido deliberativa do CMAS,
conforme recomendagéo de orientagdes sobre IGD/SUAS.

§ 2° Sera emitido Certificado a todos os Conselheiros
regularmente nomeados, no término de sua participagdo na gestdo do
respectivo mandato, em reconhecimento ao seu relevante servigo
publico e social prestado.

Art. 65. O Orgdo Gestor da Politica da Assisténcia Social
no ambito do territério do Municipio de Manaus arcara com as diarias e
passagens dos Conselheiros quando forem convocados nos termos
deste Regimento.

Art. 66. Revoga-se a Resolugdo n°022, de 02 de
dezembro de 2019, publicada no Diario Oficial do Municipio de Manaus —
DOM n°4738, de 11/12/2019, Caderno 1 e demais disposi¢des em
contrario.

Art. 67. Os casos omissos e as dividas que surgirem na
aplicagdo do presente Regimento Interno serdo dirimidas pelo Plenéario
do CMAS.

LIDIANE LOPES SOARES
Presidente do CMASIMANAUS

RESOLUGAO N° 004, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2021.

Dispbe sobre o sobre o prazo para as
Organizagdes  da  Sociedade  Civil
apresentarem o plano de agdo 2021 e
relatorios de atividades 2020.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS/MANAUS, criado pela Emenda n° 0003/95, de 23 de novembro
de 1995, que deu nova redagdo ao Artigo 380 da Lei Orgéanica do
Municipio de Manaus - LOMAN, no uso da competéncia que conferem
os artigos 7°, 23, 49, 50 e 51 da Resolugdo CMAS n°. 006, de 12 de
maio de 2017, Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

CONSIDERANDO a Resolugdo do CNAS n°. 14, de 15 de
maio de 2014, a qual define os para@metros nacionais para a inscri¢éo
das entidades ou organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos
Conselhos de Assisténcia Social.

RESOLVE
CONVOCAR as Organizagdes da Sociedade Civil ativas
neste conselho a apresentarem seus respectivos Plano de Agdo 2021e

relatérios de atividades do ano de 2020

1. DOS PRAZOS E DIVULGAGAO

Atividade Prazo

Rggebimento dos planos de agdo 2021 e relatério de 18/02121 a 30/04/21
atividades 2020

Divulgacéo da lista no DOM de organizagdes ativas, apds 31/08/21

avaliagdo do conselho.

Manaus, 08 de fevereiro de 2021

%Es SOARES

Presidente do CMAS/MANAUS

Consulte o0 DOM pela Internet

clicando em Diario Oficial
Www.manaus.am.gov.br
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Manaus, segunda-feira, 22 de fevereiro de 2021

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREENDEDORISMO E INOVAGCAO

PORTARIA N° 021/2021-GS/SEMTEPI

O SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO, no exercicio da competéncia
que lhe confere o artigo 128, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a disposicéo legal contida no artigo 24,
inciso IV da Lei n® 1975, de 29 de abril de 2015;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1°, e incisos do
Decreto n° 0203, de 07 de julho de 2009, que dispde sobre a jornada de
trabalho dos servidores da Administragdo Publica Direta, das Autarquias,
das Fundagdes Publicas e dos Servigos Sociais Autdnomos vinculados a
Prefeitura de Manaus;

RESOLVE:

| = REVOGAR a Portaria 030/209-GS/SEMTEPI, de
6.05.2019, que instituiu, em carater excepcional, o horario especial de
funcionamento das sedes Administrativas da Secretaria Municipal do
Trabalho, Empreendedorismo e Inovagéo, de segunda a sexta-feira, de
8h as 14h, sem prejuizo da remuneragao.

Il - DETERMINAR que, a partir de 22/02/2021, a jornada
de trabalho dos servidores da SECRETARIA MUNICIPAL DO
TRABALHO, EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO - SEMTEPI, sera
das 8h as 17h, com intervalo de 1 (uma) hora, inclusive aos nomeados
para cargos de provimento em comiss&o ou aos designados a fungdo de
confianga, além dos empregados publicos e pessoal admitidos sob a
égide do Direito Administrativo.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

RADYR GOMES [E OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal do Traballjo, Empreendedorismo e Inovagao
SEMTEPI

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA N° 064 / 2021 - SEMINF/GS

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no
exercicio das prerrogativasque lhe outorga o inciso Il do artigo 128 da
Lei ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO a edicdo do Decreto n° 1.694, de
09.09.93, alterado pelo Decreto n° 2.772 de 28.03.95, alterado pelo
Decreto 2.990 de 20.09.95, alterado pelo Decreto n° 4.853 de
08.02.2000, alterado pelo Decreto 5.473 de 22.02.2001, alterado pelo
Decreto 5706 de 18.07.2001, alterado pelo Decreto 5.932 de
21.11.2001, alterado pelo Decreto 7.277 de 07.05.2004, alterado pelo
Decreto 8.471 de 19.05.2006 que institui Comissao Especial no ambito
da SEMOSBH, alterada pela Lei 1.314 de 4.3.09, combinado com os
Decretos 0147, de 5.6.09 e Decreto 0182, de 25.6.09, que criou a
SEMINF, alterado pelo Decreto n°®0309 de 5-10-09, alterado pelo
Decreto n° 1.164 de 25-08-2011,

RESOLVE:

| - DESIGNAR, para fazer parte como Membro da
Comissao Especial SEMINF, os relacionados:

Nome [ Valor [ Acontar |
[ VICTORIA ARUEIRADE SOUZALAPA | 1.000,00 [ 01.02.2021 |

CUMPRA-SE, REGISTRE E PUBLIQUE-SE

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, em Manaus, 19 de fevereiro de 2021.

MARCOY ROTTA
Vige-Prefeito
Secretario Municipal de Infraestrutura

INSTITUTO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

() PORTARIA N° 028/2021 - PRE/IMMU

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL
DE MOBILIDADE - IMMU, no exercicio da competéncia que Ihe confere
o art. 128, inciso I, da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO c/c o Decreto
publicado no Diério Oficial do Municipio n°4999, de 01 de janeiro de
2021,

CONSIDERANDO a atribuigdo especificada no artigo 63,
inciso Xll, do Decreto n°4.555/2019, que dispde sobre o Regimento
Interno do Instituto Municipal de Mobilidade Urbana - IMMU, publicado
no DOM de 29 de agosto de 2019;

RESOLVE:
| - DESIGNAR a servidora TATIANA LAMEIRA DA
COSTA, matricula n°12385-4 B, Procuradora-Chefe, para responder
pelo servico de Controle Interno no ambito do IMMU, vinculado
administrativamente ao Gabinete do Diretor-Presidente;

Il - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura;

Il - Revogam-se, a contar de 01-01-2021, os efeitos da
Portaria n° 061/2020 — GAB/IMMU, publicada no DOM N° 4875, de 06 de
julho de 2020.

CUMPRA-SE, ANOTE-SE, CIENTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Diretor-Presidente do Instituto Municipal de
Mobilidade Urbana — IMMU. Manaus, 01 de fevereiro de 2021.

PAULO ;ENRIQUE ;; I%E::;ENTO MARTINS

Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Mobilidade Urbana

(*) Republicagdo da Portaria n®028/2021 - PRE/IMMU - publicada no DOM |
Edicdo 5030 | P4gina 20.
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Manaus, segunda-feira, 22 de fevereiro de 2021

MANAUS PREVIDENCIA

(*) PORTARIA N.° 064/2021-GP/MANAUS PREVIDENCIA

A DIRETORA-PRESIDENTE DA MANAUS PREVIDENCIA,
na competéncia que |he confere o inciso Il, do artigo 128 da Lei Orgéanica
do Municipio de Manaus e das atribuigdes conferidas pelo artigo 18, inciso
VII, da Lei n®2.419/2019.

CONSIDERANDO a Lei n°. 198, de 21 de junho de 1993,
que dispde sobre a concessdo de Adiantamento no Municipio de
Manaus;

CONSIDERANDO o Decreto n° 4.763, de 06 de margo de
2020, que dispde sobre o Cartdo de Pagamento do Governo Municipal —
GPCM,

CONSIDERANDO a necessidade de suprir as demandas
de natureza com despesas miudas e de pronto pagamento,

CONSIDERANDO o0 que mais consta nos autos do
Processo  Administrativo  formalizado sob o n°®2021.17848.
17868.0.000131, de 18/02/2021,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR a liberagdo de adiantamento a servidora
IANY SANTOS DA SILVA, ocupante do cargo de Assessor Técnico |
matricula n® 000.205-4C, no valor de R$4.000,00 (quatro mil reais),
sendo: R$2.000,00 (dois mil reais) no elemento 3.3.90.39.02
(Adiantamentos — Cartdo Pagamento) e R$ 2.000,00 (dois mil reais) no
elemento 3.3.90.30.02 (Adiantamentos — Cartdo Pagamento), a fim de
atender despesas mitidas e de pronto pagamento.

Il - DESIGNAR de acordo com o art. 6° inciso IX do
Decreto n° 4.763, de 06 de margo de 2020, a servidora Alice Brilhante
Braz, ocupante do cargo de Chefia Auxiliar, matricula 000.305-0B, para
atestar o recebimento dos materiais e servigos relativos ao
adiantamento.

Il - ESTABELECER de acordo com a Lei n°. 198, de 21
de junho de 1993, e o art. 6°, Incisos VIl e X, do Decreto n°. 4.763, de 06
de margo de 2020, o prazo de 30 (trinta) dias corridos, para utilizagdo do
valor, contados da data da disponibilizagdo dos recursos ao portador, € 0
prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados do término do periodo de
aplicagao, para a comprovagao da prestagdo de contas, sujeitando-se a
tomada de contas, se néo o fizer nesse prazo.

IV - ORIENTAR ao tomador do adiantamento que a
prestagdo de contas devera ser formalizada mediante a apresentagéo
dos seguintes documentos:

| - copia do ato de concesséo do adiantamento;

Il - copia da nota de empenho;

Il - especificagdo da Unidade Gestora e numero da conta de
relacionamento correspondente;

IV —nome do portador e identificagéo do respectivo CPGM;

V - comprovantes originais das despesas realizadas (notas fiscais,
faturas, cupons fiscais, recibos e outros documentos de despesas que
serdo emitidos com nome e CNPJ da Unidade Gestora) devidamente
atestados;

VI - demonstrativo mensal com detalhamento das transagdes efetuadas
no periodo de aplicagéo e;

VII - no caso de saldos existentes em que os recursos forem oriundos
das fontes do tesouro comprovante da OB de transferéncia para a conta
corrente Tipo C (crédito transitério) do Municipio e a NL de entrada de
receita de devolucdo de Adiantamento;

VIIl - no caso de saldo existentes em que os recursos forem oriundos
das fontes vinculadas tipo M (movimento) comprovante da OB de
transferéncia para a conta tipo M (movimento) do 6rgdo beneficiario e a
NL de entrada de receita e devolugéo de Adiantamento; e

IX — copia da anulagdo de empenho, do valor devolvido do
adiantamento, caso houver.

CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de fevereiro de 2021

(*) Republicada integralmente por ter sido publicada com incorrecées, no Diario
Oficial do Municipio (DOM), edigdo n° 5038, pag. 22.

PORTARIA N.° 073/2021-GP/MANAUS PREVIDENCIA

DESIGNA substituto de servidor afastado em
virtude de férias regulamentares.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA MANAUS PREVIDENCIA,
na competéncia que lhe confere o inciso II, do artigo 128 da Lei Organica
do Municipio de Manaus e das atribui¢des conferidas pelo inciso VII, do
artigo 18 da Lei n°®2.419, de 29 de marco de 2019 e o disposto no artigo
40, inciso Il do Decreto n° 4.846, de 18 de junho de 2020,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°3.852, de
26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragdo e
publicagdo do ato por meio do documento formalizado sob
n°2021.17848.17891.9.001014, resolve

DESIGNAR a servidora IANY SANTOS DA SILVA,
matricula n° 000.205-4C, ocupante do cargo de Assessor Técnico I, para
responder cumulativamente pelas atribuiges do cargo em provimento
em comissdo de Chefe de Setor de Manutengao e Material, integrante da
estrutura organizacional da Manaus Previdéncia, no periodo de
08-03-2021 a 22-03-2021, sem direito a percepgdo de remuneragéo
inerente ao exercicio do cargo, em substituicdo ao titular LUCAS DE
SOUZA BATALHA, afastado em virtude de férias regulamentares.

GABINETE DO DIRETOR (A) PRESIDENTE DA
MANAUS PREVIDENCIA, em Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO

AVISO DE LICITAGAO

A COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO DA
PREFEITURA DE MANAUS, através da SUBCOMISSAO DE SAUDE
torna publico, para conhecimento dos interessados:

PREGAO ELETRONICO N. 012/2021-CML/PM
(Processo n. 2021/1637/0005 - SEMSA)
REGISTRO DE PRECOS

OBJETO: Eventual fornecimento de insumos laboratoriais para atender a
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA. Conforme quantidade,
especificagdes técnicas, regras e condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia.
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Manaus, segunda-feira, 22 de fevereiro de 2021

PREGAO ELETRONICO N. 013/2021-CML/PM
(Processo n. 2021/1637/0016 — SEMSA)
REGISTRO DE PREGOS

OBJETO: Eventual fornecimento de insumos laboratoriais para atender
a Secretaria Municipal de Saude — SEMSA. Conforme quantidade,
especificagdes técnicas, regras e condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

Editais disponiveis: a partir do dia 24/02/2021 as 15h.
Limite para recebimento das Propostas: dia 09/03/2021 as 09h45.
Inicio das sessdes: dia 09/03/2021 as 10h00.

Maiores informagoes:

Os Pregdes Eletronicos serdo realizados em sesséo
publica, através do Portal de Compras da Prefeitura de Manaus, com o
endereco eletronico compras.manaus.am.gov.br.

Sera sempre considerado o horério de Brasilia (DF) para
todas as indicagbes de tempo constantes no edital.

Contato: 0xx-92-3215 6375/ 6376, das 09 as 15h, e-mail:
cml.se@pmm.am.gov.br.

Manaus, 22 de fevereiro de 2021.

da Comiss&o Municipal de Licitagdo - CML

Publicacoes Diversas

AUTO POSTO OZIVAL LTDA torna publico que recebeu do IPAAM, a
Outorga de Uso do Recurso Hidrico N°004/2021, que autoriza a
captagdo de agua subterrénea por pogo tubular, localizada na Rua
Emilio Moreira, n°1769, Praga 14 de Janeiro, nas coordenadas
geogréficas: 03°06'58,80”S e 60°00'56,15"W, Manaus-AM, com validade
de 05 anos.

P61 7040

0 DISTANCIAMENTO
SOCIAL CONTINUA

PREFEITURA DE

' MANAUS

SAIBA COMO SE PREVENIR DA

INFLUENZA A
(H1N1)

Alnfluenza A (H1N1) é uma doenca respiratoria aguda e a
transmissao ocorre de pessoa a pessoa, principalmente por
meio de tosse, espirro ou contato com secregoes
respiratdrias de pessoas infectadas.

Saiba como se prevenir da gripe adotando medidas simples:

Lavar as maos
frequentemente com agua
e sabao, especialmente
depois de tossir
ou espirrar.

Nao compartilhar
alimentos, copos, toalhas e
objetos de uso pessoal.

Néo usar medicamentos
sem orientacao médica.
A automedicacao pode ser
prejudicial a sadde.

Pessoas com qualquer
gripe devem evitar
ambientes fechados e com
aglomeracao de pessoas.

Ao tossir ou espirrar,
cobrir 0 nariz e a boca
com um lenco,
preferencialmente,
descartavel.

UNIDADE BASICA DE SAUDE

Procure o seu médico ou
a unidade de satide mais
proxima em caso de gripe
para diagndstico e
tratamento adequados.

ATENGAO

Se vocé estiver com febre acima de 38°C, tosse e apresentar
dificuldade respiratéria, procure seu médico ou a unidade de
salde mais proxima.

Fonte: Ministério da Saude
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REQUISITOS INDISPENSAVEIS

PARA PUBLICAGAO DE MATERIAS

« As matérias devem ser digitadas em papel

branco tIpO A4’ sem marca d agua no fUﬂdO DAVID ANTONIO ABISAI PEREIRA DE ALMEIDA

do texto, com cabecalho contendo o timbre Prefeito

da Instituicdo e rodapé com endereco e MARCC\J/S Sfj?'? ROTTA
ce-Frefeito

telefone para contato. : .

« O TITULO deve estar em letras SECRETARIADO
MAIUSCULAS, em fonte ARIAL NARROW, ——

TAMANHO 85, Cor PRETO, NEGRITO e Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

Estilo NORMAL.

DULCINEA ESTER DE ALMEIDA MOTTA
Presidente do Fundo Manaus Solidaria

« Afonte do texto deve ser ARIAL NARROW, JOKO MENDES DA EONSECA JONIOR

TAMANHO 8.5, Cor PRETA e Estilo Secretario Extraordinario

NORMAL. MARCO AURELIO DE LIMA CHOY
Procurador Geral do Municipio

« O texto deve obedecer a LARGURA de WILLIAM DE OLIVEIRA DIAS

80m Secretario Municipal Chefe da Casa Militar

EMERSON CASTRO QUARESMA
Secretario Municipal de Comunicagédo

« O recuo da Primeira Linha do Paragrafo ‘
deve serde 1,5 cm e Entrelinhas Simples. GLEGIO DACINHARRERE

Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao

= : s A ARNALDO GOMES FLORES
« E muito importante, também, que o texto nolehie Casal i Mot
eSteJa SEM RASURAS e SEM ERROS EBENEZER ALBUQUERQUE BEZERRA
ORTOG RAF | COS Secretario Municipal de Administragao, Planejamento e Gestao
. 4 2 s SHADIA HUSSAMI HAUACHE FRAXE
« A Assinatura do responsavel pela matéria Secretaria Municipal de Satide
hip(’)tese a|guma‘ Secretario Municipal de Educagéo
i JANE MARA SILVA DE MORAES
° E necessério que as matérias sejam Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania
enviadas para publicagéo da seguinte forma: . RADYR GOMES DE OLIVEIRAJUNIOR
iy e 7, A 4 icipal lho, 3
materla Orlglnal |mpressa, aSSInada, ecretario unicipal ? rabalho mpreen ledorismo e novacgao
H H H ANTONIO ADEMIR STROSKI
revis a,d a e com a rq uivo, envia d 0 Secretario Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade
antecipadamente para o e-mail i
4 RENATO FROTA MAGALHAES
dom. publlca Cao@pmm.am .gov. br, em Secretario Municipal de Agricultura, Abastecimento,
versao Word (*.doc) e/ou Excel (*.xIs). kantio e Comercloilmiormal
SEBASTIAO DA SILVA REIS
@ AS matérias devem ser entregue ate éS Secretario Municipal de Limpeza Urbana
14 horas no Protocolo do Diario Oficial. MARCOS SERGIO ROTTA

Secretario Municipal de Infraestrutura

ADMINISTRAGAO INDIRETA

AUTARQUIAS

CARLOS ALBERTO VALENTE ARAUJO
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de
Planejamento Urbano

PAULO HENRIQUE DO NASCIMENTO MARTINS
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Mobilidade Urbana

Durante a pandemia do novo

DANIELA CRISTINA DA EIRA CORREA BENAYON

Coronavirus’ somente pe|o e-mail Diretora-Presidente da Manaus Previdéncia

dom. pu bli cacao@pm m.am. gov' br Diretor-Presidente ;: /«ngnﬁg?azglga??: &? gecrvci)csc;APUDIicos Delegados
do Municipio de Manaus

De segunda a sexta-feira FUNDAGOES

(Exceto feriados e pontos facultativos) ALONSO OLIVEIRA DE SOUZA

Diretor-Presidente da Fundag@o Municipal de Cultura,
Turismo e Eventos

HORARIO
A MARTHA MOUTINHO DA COSTA CRUZ
Das 8h as 1 4h Diretora-Presidente da Fundagdo Municipal de Apoio ao ldoso

“Doutor Thomas”

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

Av. Brasil, n° 2971 — Compensa
S MANAUS gz
Manaus — Amazonas

TADEU DE SOUZA SILVA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil CRIADO MEDIANTE O ARTIGO N° 129 Telefone: (92) 3625-5617

DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS - ;
. e-mail: dom.publicacao@pmm.am.gov.br
PRIMEIRA EDIGAO EM 03.04.2000 5 @p g




