Manaus, quarta-feira, 9 de maio de 2012

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESOLUGAO N. 002/CME/2012
APROVADA EM 27.04.2012

_ A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MANAUS, no uso de suas atribuiges legais e,

CONSIDERANDO a realizagdo do 28° Simpésio Mundial
da Organizagédo para a Educagdo Pré-Escolar-OMEP, a realizar-se em
Campo Grande / MS, no periodo de 18 a 21.07.2012,

CONSIDERANDO a indicagao aprovada pelo Colegiado na
Reuni&o Ordinaria de 27.04.12;

CONSIDERANDO a necessidade de participagdo dos
Conselheiros e Assessoria Técnica do CME no evento;

CONSIDERANDO ainda, o Decreto Municipal n. 0998, de
19.08.11, publicado no DOM 2753;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Conselheira Elizangela Brandao de
Souza e a Assessora Técnica Maria do Perpetuo Socorro Lopes
Bonetti para participar do 28° Simpésio Mundial da OMEP, com o Tema
“Primeira Infancia no Século XXI: direito das criangas de viver, brincar,
explorar e conhecer o mundo.”

Art. 2° Encaminhar a Secretaria Municipal de Educagéo a
solicitagdo de passagem e diarias para a representacéo deste Conselho
no referido evento e que sejam realizadas as providéncias para
publicagéo desta Resolu¢éo no DOM.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em Manaus, 27 de abril de 2012.

ELAINE RAM A SILVA
Presidente do Conselho Mordcipal de Educagdo de Manaus

_SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

PORTARIA N°. 067/2012 - SEMASDH

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DIREITOS HUMANOS, no exercicio da competéncia que |he confere o
artigo 86, inciso 1V, da lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o que consta do Decreto n°. 1.469, de
16 de Fevereiro de 2012.

RESOLVE:

DESIGNAR, os servidores adiante identificados, do Quadro
de Pessoal da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos, para integrarem a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagdo de Concursos Publicos, vinculada a Secretaria Municipal de
Administragdo, em conformidade com o disposto no § 1° do Art. 2° do
Decreto n°® 1.469, de 16/08/2012, publicado no DOM n°. 2872, 16/02/2012.

Ord Nome Cargo Funcao

01 |Regiane Lopes Gioia Ass. Técnico Il Presidente
02 |Elka Christiane Assayag de Lira Ch. de Divisdo Vice-Presidente
03 [Marcos André C. Sarkis Agente Adm. Membro

04 |Sénia M? de Almeida Moraes Professora Membro

05 |Thiago Rabelo Maia Analista_Mun. Direito Membro

DOM

11

Edicao 2924

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 03 de maio de 2012.

ARILENA Mﬁ»ﬁﬁ Mﬁés FI:ZEEZ/

Secretéria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo de Rescisdo da Prestagdo de servico por tempo
determinado do Pessoal sob o Regime de Direito Administrativo,
celebrado entre a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos — SEMASDH, e o prestador de servigo temporério Elisdngela
Bandeira Oliveira, Assistente Social, admitida sob a égide do Direito
Administrativo.

2. OBJETO: Termo de Rescisao da Prestagéo de Servigos, por iniciativa
do prestador de servigo temporario, com base no artigo 13 da Lei
n° 1.425, de 26 de margo de 2010.

3. VIGENCIA: A contar de 11 de abril de 2012.

Manaus, 07 de maio de 2012.
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Secretaria Municipal de Assisténcia Soci
Direitos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
E SUSTENTABILIDADE

PORTARIA N° 49/2012 - SEMMAS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE, no exercicio da competéncia que Ihe confere o
artigo 128, inciso Il do Artigo 128, da Lei Orgéanica do Municipio,
combinado com Art. 121, da Lei n.1.118, de 01.09.1971.

RESOLVE:

ALTERAR, a Escala de férias do exercicio de 2012, da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SEMMAS,
objeto da Portaria n® 126/2011-GS/SEMMAS, de 11 de novembro de
2011, publica do DOM n° 2807, de 14 de novembro de 2011, do servidor
abaixo.

[ Matricula | Servidor [ Més da Escala [Transferéncial
[ 118.457-1 A" |Denison Marcelo Paulinoda Silva | Outubro | Juho |

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 07 de maio de 2012
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