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A Secretaria Municipal de Educação-SEMED teve sua origem em

meados de 1970, quando o então governador do Estado, Danilo

Duarte de Mattos Areosa, repassou para o município de

Manaus, por meio de um decreto, todos os professores das

escolas isoladas.

Durante esse período, a prefeitura atendeu as localidades de

Ariaú, Catalão, Caldeirão, Cacau-Pirêra, Iranduba, Colônia

Antônio Aleixo, as estradas Manaus-Caracaraí (BR-174), na

altura do quilômetro 32, e AM-010, ao longo do quilômetro

180, entre outras.
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Semed
Lei Nº 1.094, de 

21.10.1970

Lei nº 1.175, de 

03.05.1974

Lei Nº 1.240, de 

20.11.1975

Promulgada pelo então prefeito Paulo Pinto Nery – que

dispunha sobre a organização da Administração Municipal,

estabelecendo diretrizes para a reforma administrativa, em

seu Art. 16 criou a Secretaria de Desenvolvimento

Comunitário (SEDECO), que cuidava da Educação e Ensino,

Cultura – Letras e Artes, Assistência Social, Abastecimento,

Saúde, Promoção-Desporto e Turismo, Administração de

Bairros e Distritos e o Corpo de Bombeiros.

Alterou a lei anterior e modificou a

estrutura administrativa da prefeitura,

criando a Secretaria da Educação, da

Cultura e do Bem-Estar Social (SEBEM).

Dá nova redação aos artigos 13 e 16 da Lei

Nº 1.094, de 21.10.1970, com redação dada

pela Lei Nº 1.175, de 03.05.1974, criando a

Educação e Cultura/SEMEC.
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Semed
Lei n° 2.000, de

28.01.1989

LEI Nº 13, DE 

31/07/2013

A secretaria passa a chamar-se Secretaria

Municipal de Educação - SEMED, saindo a função

de Chefia de Gabinete e voltando a função de

subsecretaria, desmembrando-se da Cultura e do

Desporto.

No decorrer dos anos, houve muitas mudanças e

adequações, desse modo, as instituições foram se

estrurando para atender a evolução de cada

necessidade da sociedade.

Dispõe sobre a estrutura organizacional da

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO –

SEMED. Integra a Administração Direta do

Poder Executivo.
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O secretário Pauderney Avelino esteve à frente da

secretaria em 2013 e retornou, em 2021, como

responsável pela pasta, juntamente com os

subsecretários de Gestão Educacional, Dr. Carlos

Antônio Magalhães Guedelha, de Administração e

Finanças, Lourival Litaiff Praia e de Infraestrutura e

Logística, Marcelo Campbell.
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A Secretaria Municipal de Educação de Manaus no
contexto da Pandemia ratificou seu compromisso em
atender as medidas de segurança recomendadas pela
Organização Mundial de Saúde (OMS), em 11 de março
de 2020, considerando o estado de calamidade pública
no município de Manaus, para enfrentamento à
pandemia da Covid-19 causada pelo novo Coronavírus. A
SEMED implementou Procedimentos, Projetos e
Programas, conforme as orientações contidas no Decreto
nº 4.787, de 23 de março de 2020, bem como o Decreto
de nº 5.001, de 04 de janeiro de 2021, que declarou
situação anormal caracterizada como emergencial no
Município de Manaus. A Comissão de Eixos Estratégicos
foi criada visando o planejamento do retorno às aulas
presenciais, no momento que fosse oportuno, de modo
seguro e responsável.
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Secretária

Dulce Almeida

Atualmente, a SEMED, tem em sua liderança a

professora Dulcinéa Ester Pereira de Almeida,

graduada em Artes pela Universidade Federal do

Amazonas (UFAM), com pós-graduação em

Marketing e Multimídia e em Gestão Pública. A

pasta está composta pelos seguintes

subsecretários: Valquindar Ferreira Mar Júnior,

Subsecretário de Gestão Educacional, Lourival

Litaiff Praia, Subsecretário de Administração e

Finanças e Marcelo Campbell, Subsecretário de

Infraestrutura e Logística.
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Identidade 
Estratégica

Dando clareza à comunidade educativa, no que
tange à razão da existência da secretaria,
mostrando seus objetivos para o exercício pleno
das atividades que favoreçam e garantam a
aprendizagem dos estudantes, compartilhamos a
identidade estratégica que norteia a gestão:

VALORES

Ética, Transparência,

Comprometimento,

Inovação, 

Respeito e Excelência.

.

VISÃO

Ser referência nacional em 

Educação Básica pela 

excelência no desempenho 

dos nossos alunos.

.

MISSÃO

Garantir Educação Básica 

de Qualidade assegurando o 

acesso, a inclusão, a 

permanência e a formação 

dos estudantes, 

desenvolvendo 

competências e habilidades 

adequadas às 

transformações sociais, bem 

como a valorização dos 

profissionais da educação.
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Gestão
A Secretaria Municipal de Educação (SEMED)

integra a Administração Direta do Poder Executivo

Municipal e possui sua estrutura organizacional

disposta na Lei Municipal n° 13, de 31 de julho de

2013. O Regimento Interno da SEMED está

regulamentado pelo Decreto de nº 2.682 de 26 de

dezembro de 2013.

Secretaria Municipal de Educação é a 

3ª maior Rede Municipal de Ensino 

do País.

Conta com: 

17.279 servidores

506 unidades escolares

11 unidades administrativas
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Gestão

DIVISÃO 
DISTRITAL 

- DDZ

CRECHE CMEI ESCOLA CIME CEMEJA CEMEAPI TOTAL

DDZ SUL 4 21 43 - - 1 69

DDZ 
OESTE

6 25 52 - - - 83

DDZ 
NORTE

4 22 42 1 - - 69

DDZ 
CENTRO

-SUL

7 14 38 1 - - 60

DDZ 
LESTE I

3 14 52 - 1 - 70

DDZ 
LESTE II

3 9 56 3 - - 71

DDZ 
RURAL

- 1 83 - - - 84

TOTAL 27 106 366 5 1 1 506
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251.271 estudantes 

241.405 estudantes 

242.809 estudantes 

251.745 estudantes matriculados 
no primeiro trimestre de 2024 

Durante a gestão do Prefeito David

Almeida, estudaram nas 506 escolas
da rede municipal de ensino :

Gestão

2021

2022

2023

2024

13



https://www.manaus.am.gov.br/semed/

14

R E S U L T A D O  P R É V I O  D A  

N O T A  D O  I D E B  2 0 2 3

2019

2021

2023

5º ANO 9º ANO

5º ANO 9º ANO

5º ANO 9º ANO

H ISTÓRICO DO IDEB
2019/2021/2023
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Recorde no IDEB

Gestão

15

O trabalho de excelência desenvolvido pela 
SEMED resultou em um marco histórico da 
Educação de Manaus: O melhor resultado no IDEB 
de todos os tempos

ANOS INICIAIS

ANOS FINAIS

A evolução da nota foi de 5,5 

em 2021, para 6,2 em 2023.

A evolução da nota foi de 4,8

em 2021, para 5,2 em 2023.

15

Como forma de reconhecimento ao trabalho 
revolucionário e histórico, os profissionais da 
educação serão beneficiados com:

• 14° e 15° salários – O pagamento será feito no mês 
de agosto para as escolas que alcançaram as metas 
da Aliança Pró-SAEB.

• Bonificação por desempenho – Todos os 
profissionais da SEMED receberão essa bonificação 
em 2024.

• Valores: 20h – 1.000 reais
40h – 2.000 reais
60h – 3.000 reais
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Gestão
Administrativa

Criação do Plano de Valorização do Servidor da
Educação, que garantiu inúmeros benefícios como
Progressão por Titularidade e por Tempo de Serviço;
Produtividade para servidores administrativos.

A contratação de 2.274 servidores que estavam no
Cadastro Reserva e a criação de programas que
permitem às escolas a autonomia na sua gestão.
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No início da gestão do Prefeito David Almeida, no

meio da pandemia, os Servidores da Educação

estavam com as datas-bases e os Planos de Cargos,

Carreira e Remuneração (PCCR) desatualizados, tanto

do magistério quanto da parte administrativa, não

eram seguidos. De 2007 (magistério) e 2011

(administrativo) até 2020, pouco mais de 400

evoluções funcionais foram assinadas. Nos

últimos 3 anos, cerca de 3,5mil foram

assinadas.

Gestão de 
Pessoal
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Gestão de 
Pessoal

A SEMED chamou 2.274 servidores do concurso de 2017, zerando o cadastro 
reserva.

Evoluções Funcionais na Carreira de 3.407 servidores da educação.

Com a implementação das Avaliações de Desempenho, 100% dos Servidores 
Administrativos com os requisitos necessários passaram a receber 25% sobre seus 
vencimentos bases, a título de Gratificação de Produtividade. 

São 958 servidores administrativos contemplados, com Gratificação de 
Produtividade.

Estabilização (com atos publicados) de 5.227 Servidores da Educação, que estavam 
com os atos atrasados desde 2007.

Atualmente, a SEMED paga para servidores 40h semanais, em início de carreira, o 
valor de R$ 5.631,48 (incluindo prática docente), 22,94% acima do Piso Naconal do 
Magistério vigente.

Reajuste acumulado no vale alimentação de 2021 a 2023: 22,70%
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Gestão de 
Pessoal

•2021, foi rateado o valor total de R$ 132.808.248,07

•2022, o valor total de R$ 77.685.000,00, beneficiando 15.560 
Servidores 

RATEIO FUNDEB

•2022, foram pagos 14º salários a 5.554 servidores 

•e, desses, 3.337 também receberam o 15º salário
•investimento de R$ 25.838.213,50

14º E 15º 
SALÁRIOS

•Em 2023, a Prefeitura de Manaus utilizou 93% dos recursos do 
Fundeb com folha de pagamento, os outros 7% foram investidos 
em outras despesas operacionais das unidades escolares.

•Dos recursos, 73,3% foram destinados ao pagamento dos 
profissionais de Educação lotados nas unidades escolares e nas 
estruturas de apoio pedagógico, incluindo atualização da data-
base 2022/2023.

FUNDEB EM 
NÚMEROS

•Contratação de 27 técnicos: 

•Foram contratados 3 arquitetos e 24 engenheiros

CONTRATAÇÕES 
ADMINISTRATIVAS

•Data-base 2020/2021: 10,25%

•Data-base 2021/2022: 12,45%

•Data-base 2022/2023: 4,5%

•Acumulado dos 3 anos: 30,61%

DATAS-BASE  
(previstas nos PCCR’s do 

magistério e 
administrativo), 

atualizadas:



https://www.manaus.am.gov.br/semed/

Em 2021, adquirimos através de repasse financeiro das Emendas diversos
equipamentos de tecnologia, informática e materiais de apoio para a execução dos
projetos que promovem a ressignificação da escola como espaço alternativo para o
desenvolvimento de atividades de formação, cultura, esporte, lazer e cidadania nos
fins de semana, entre eles: tablets, notebooks, projetores multimídia, micro
computadores, tv’s smart 75”, impressoras, entre outros itens.

A SEMED realiza captação de recursos 
financeiros e parcerias direcionadas à 

manutenção das ações da educação, que são 
planejadas de forma estratégica.

Captação de Recursos

CAPTAÇÃO DE RECURSOS -TRANSFEREGOV

ESCOLAS DE TEMPO INTEGRAL
• Construção de 03 escolas de tempo integral com 13 salas de aula.
• Valor de cada escola: R$ 13.767.390,00

CRECHE TIPO 01
• Construção de 03 creches – Modelo FNDE – Tipo 01
• Valor de cada creche: R$ 4.342.023,00

*Escola de Tempo Integral

https://www.manaus.am.gov.br/semed/

20

*Creche Tipo 01
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Captação de Recursos
EMENDAS 

https://www.manaus.am.gov.br/semed/

06
EMENDA PARLAMENTAR 
MUNICIPAL INDIVIDUAL

R$ 1.075.111,76

07
EMENDA PARLAMENTAR
MUNICIPAL DE BANCADA

R$ 17.190.000,00

02
EMENDA PARLAMENTAR

FEDERAL
R$ 2.000.000,00

15 TOTAL - R$ 20.265.111,76



https://www.manaus.am.gov.br/semed/

Adote uma escola  
Projeto Manaus Somos Todos Educadores

Curso de Capacitação 
Introdução a Justiça 
Restaurativa em parceria 
com o TJ AM e assessores 
pedagógicos da Semed.

O Projeto Manaus Somos Todos Educadores busca parcerias entre a rede 
municipal de ensino, empresas e instituições para fortalecer a Educação 
Municipal de Manaus.
O trabalho realizado entre a Secretaria Municipal de Educação e as 

Instituições Parceiras alcançou um total de 382 unidades de ensino, 
contribuindo para a melhoria do processo de ensino aprendizagem nas 
escolas da rede.  
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Convênio para oferta de 
vagas – Educação Infantil

A Prefeitura de Manaus firmou, por meio da Secretaria 
Municipal de Educação - SEMED, uma parceria com o Serviço 

Social da Indústria - SESI, para atendimento de 600 vagas para a 
fase Creche e Educação Infantil, atendendo crianças de 02 a 05 

anos.
As crianças usufruirão de toda estrutura oferecida pelo SESI. 

Essas parcerias são importantes para a gestão municipal 
porque, além da estrutura e das novas vagas, proporcionam 

troca de experiências para os ambas as instituições.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Tecnologia Educacional

Como o ensino municipal está cada vez mais focado na
Educação 4.0, a internet é vital para o desenvolvimento do
trabalho. Pensando nisso, a Prefeitura de Manaus levou a todas

as 75 escolas rurais do município, tanto as ribeirinhas

quanto as rodoviárias, internet Star Link, que opera via

satélite, oferecendo 200 MB de banda por unidade de ensino.
Com esse investimento, as escolas localizadas nas comunidades
rurais podem agora acessar a internet banda larga via satélite de
forma permanente, significando um grande avanço na área da
tecnologia educacional, por meio de pesquisas, vídeos, jogos,
aplicativos e afins.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Gestão de 
Infraestrutura

A atual gestão da Prefeitura de Manaus investiu em

infraestrutura das unidades escolares, com revitalização,

ampliação e com as reformas de 334 unidades de ensino.

Com a construção de cinco novas creches, duas na zona
oeste e três na zona norte, ampliando assim a oferta de vagas
na Educação Infantil.

Foram 45 unidades escolares com ampliações (sendo 9 CMEI's

e 36 Escolas), com ampliação de 131 salas (sendo 45 salas para

CMEI e 86 para escolas de Ensino Fundamental).

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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No triênio 2021 – 2023, a SEMED planejou e executou

ações de forma gradativa, empregando a gestão de

recursos para reformas gerais, ampliações e pintura das

unidades escolares desta municipalidade. As edificações

contempladas receberam melhoria na infraestrutura

com ampliação dos espaços pedagógicos modernos,

adequações dos ambientes, pintura em geral,

acessibilidade e segurança, proporcionando um

ambiente lúdico, salubre e confortável para o

aprendizado dos alunos, bem como, da comunidade

escolar.

Gestão de 
Infraestrutura

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Todas as unidades reinauguradas receberam melhoria

na infraestrutura, com ampliação de espaços

pedagógicos modernos, adequações dos ambientes,

pintura em geral, acessibilidade e segurança,

proporcionando um ambiente lúdico, salubre e

confortável para o aprendizado dos alunos e

comunidade escolar.

Foram reformadas 12 Creches.

Foram 05 Creches entregues. 

Em 2024, 02 creches em andamento.

Gestão de 
Infraestrutura

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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As escolas municipais da zona rural da capital também receberam

atenção especial em 2022. Unidades que antes tinham sua estrutura de

madeira, hoje vivem outra realidade, com a reforma e a entrega de novas

unidades de alvenaria. Busca-se, assim, a igualdade na educação dos

alunos da rede municipal de educação.

ANTES

DEPOIS

Gestão de 
Infraestrutura

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Foram instalados 11 geradores de energia que
beneficiaram escolas em várias comunidades rurais.
E mais: a SEMED levou a todas as 75 escolas rurais do

município, tanto as ribeirinhas quanto as rodoviárias, internet
que opera via satélite, significando um grande avanço na
área da tecnologia educacional, por meio de pesquisas,
vídeos, jogos, aplicativos e afins.
É a Prefeitura de Manaus garantindo qualidade de ensino
para todos os alunos e valorização aos profissionais da rede
municipal de educação.

Gestão de 
Infraestrutura

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Transporte
Escolar

O transporte escolar atende 89 unidades escolares, sendo:

• 39 escolas rodoviárias,
• 02 escolas rodoviárias/ribeirinhas e
• 50 escolas fluviais (ribeirinhas).

O transporte é realizado por 53 lanchas escolares, todas com

condutores marinheiros fluviais habilitados e com monitores fluviais
que acompanham as crianças na entrada e saída das lanchas e uso de
coletes salva-vidas e, também atividades esportivas, culturais como
passeios aos museus, zoológico, teatros da cidade, que levam à Educação
além sala de aula.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Transporte
Escolar

Em 2021, foram substituídos os motores de 10 lanchas que estavam

paradas há pelo menos quatro anos. Foram compradas 04 rabetas para

que as embarcações voltassem a funcionar. Recuperados 05 ônibus
escolares e outros veículos administrativos de apoio.

Atualmente, a frota do transporte rodoviário escolar está 100% climatizada.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Merenda
Escolar

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Merenda
Escolar

Nas creches, como as crianças estão em horário
integral, é servido lanche, almoço e outra
refeição antes da hora da saída.

Estão presentes na alimentação dos educandos proteínas, carboidratos,

frutas, verduras, legumes, grãos, entre outros produtos que, de acordo com

cada escola, podem ser utilizados para variar a preparação do alimento

ofertado.

A Agricultura Familiar está presente nas unidades de ensino

na rede municipal de Educação com 27 produtos regionais,

totalizando mais 2,2 mil toneladas de alimentos.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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PROESC
Programa Orçamento 

na Escola 
O Programa visa subsidiar, com recursos financeiros, de

caráter suplementar, despesas com ações educacionais que

promovam melhorias na qualidade da Educação Básica, assim

garantindo o funcionamento e a melhoria da infraestrutura física e

pedagógica, incentivando a autonomia e autogestão. Saindo de

uma per capita de R$ 38,06 em 2022 para R$ 57,11 por

estudante, totalizando um aumento de 50% no investimento

financeiro para as unidades.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Programa Segurança 
na Escola

O Programa Segurança na Escola – PROSEG foi instituído pela Portaria

nº 0501/2021 SEMED/GS), atua no assessoramento na SEMED, DDZs e

Unidades Escolares quanto à efetivação dos serviços contratados para a

segurança escolar, além da realização de monitoramento dos equipamentos

de Segurança por Tipologia e Classificação dos Riscos.

Principais ações: 

* Acompanhamento do

Planejamento Estratégico junto à

SSP do Amazonas;

* Revisão do fluxo de atendimento

às ocorrências nas unidades

Escolares;

* Estabelecimento de parceria com

os Conselhos Comunitários de

Segurança Pública;

* Implementação de Diagnóstico

para melhoria da Segurança Escolar;

* Realização de Sorteio Escola

Segura;

*Definição de Indicador de

Desempenho no acompanhamento

do Programa Segurança na Escola –

PROSEG.

PROSEG

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Gestão
Pedagógica

A SEMED criou o programa Educa +

e os projetos como Alfabetiza + e

Aprende +, que buscaram criar um

ambiente de aprendizado favorável

aos alunos para avançarem na vida

estudantil e terem mais

oportunidades nos campos

profissional e acadêmico.

A SEMED teve mais de 200 estudantes

aprovados no Instituto Federal do

Amazonas (IFAM) e na Fundação

Mathias Machline (FMM), instituições

de ensino médio profissionalizante de

grande relevância na cidade.
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A Secretaria Municipal de Educação -

SEMED está viabilizando 10.000 mil 
matrículas para estudantes de 4° ano, 

em 108 escolas da rede. Através da 
ampliação da jornada escolar e da 

oferta de atividades extracurriculares. 
A educação integral proporcionará uma 
formação mais abrangente, preparando 

os estudantes para os desafios do 
século XXI.

Gestão
Pedagógica

37
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No ano de 2023, a educação municipal passou por
desafios diferentes, ainda com reflexos da pandemia
de Covid-19, em relação à alfabetização dos
estudantes. Para acelerar o processo de ensino-
aprendizagem, foi criado programa Educa + Manaus,
envolvendo, especificamente, 21.522 estudantes de 5º
e 12.568 do 9º ano do Ensino Fundamental. O
programa iniciou no mês de março de 2023 e contou
com seis estratégias: sequência didática, 6º tempo,
acompanhamento familiar, formações, simulados e o
“Viradão Saeb”. No final do mês de outubro e início de
novembro, 33 mil estudantes que foram preparados
realizaram as avaliações realizadas pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio
Teixeira (Inep).

EDUCA + MANAUS

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Iniciado de forma piloto em 2022, o Projeto Alfabetiza Manaus
foi consolidado em 2023. Foi realizado o trabalho de avaliação da
capacidade leitora e escritora dos estudantes, desta forma,
conseguiu detectar 17.698 estudantes de 3º ao 9º ano do Ensino
Fundamental, dentre os quais estão 3.733 estudantes público-
alvo da Educação Especial, que ainda não haviam consolidado o
processo de alfabetização. Para a realização desta ação, foi
desenvolvido materiais pedagógicos exclusivos e distribuídos
para os participantes.
Foram mais de 50 mil materiais distribuídos para estudantes e
professores.

ALFABETIZA MANAUS

ALFABETIZA +
O Projeto Alfabetiza + alinhado ao PROGRAMA NACIONAL
CRIANÇA ALFABETIZADA, tem como foco da ação pedagógica a
alfabetização, tendo como objetivo alfabetizar 100% dos
estudantes até o final do 2º ano do Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Ensino de Manaus. O referido projeto, tem como
base a META 05 PME/PNE; a consulta pública realizada pela
prefeitura de Manaus, na qual a alfabetização foi eleita como a
ação prioritária para o município de Manaus. Os estudantes
alfabetizados na idade certa contribuem para elevar o Índice de
Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB) do município.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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APRENDE +
NA EDUCAÇÃO INFANTIL

Lançamento do livro “Me escuta? A

expressão da criança pequena na

cidade de Manaus”.

Exemplar composto por registros

feitos por professoras da pré-escola

sobre as falas espontâneas das

crianças de 4 e 5 anos.

O Projeto é desenvolvido com as crianças da pré-

escola, com o objetivo de fomentar a oralidade, a

leitura e a escrita da criança da pré-escola nas

diferentes práticas letradas, por meio da

sistematização de mediações pedagógicas docentes

quanto à imersão da criança na cultura escrita.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Creches

O "Guia Saúde" é um documento

qu delineia responsabilidades e
práticas para a gestão das
creches, educadores, profissionais
de saúde e pais, visando
assegurar um ambiente seguro,
acolhedor e educativo para as
crianças sob seus cuidados. O
guia aborda uma ampla gama de
tópicos, incluindo: Creche como
Espaço de Desenvolvimento,
Equipe Multiprofissional na
Creche, Diretrizes de Saúde e
Segurança, Campanhas Educativas
e de Saúde, Parcerias com
Serviços de Saúde e
preenchimento do M-CHAT para
Detecção Precoce do Autismo.

Entrega de Agenda Infantil de
Creche para todas as crianças
matriculadas nas creches municipais
e demais unidades de atendimento
da fase creche para
acompanhamento familiar do
cotidiano da criança.
A agenda é rica em oportunidades
para fortalecer vínculos e efetivar a
parceria entre a creche e a família.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Guia da Arte

Foi ofertado um guia para colaborar com as interações domésticas
no período da pandemia, maio/2021.

O Guia da Arte: As infâncias e as diferentes linguagens artísticas
no contexto doméstico promoveram o engajamento familiar em
prol da promoção do desenvolvimento infantil, valorizando as
diferentes linguagens artísticas reveladoras de como os bebês
veem e expressam o mundo que estão conhecendo.
O material apresentava dicas de brincadeiras em torno da
linguagem fotográfica, literária, teatral e poética, da pintura e
escultura, da música e da dança.
A família usava o material cotidianamente na época da pandemia
e, segundo depoimentos, o guardaram como se fosse o primeiro
livro de seu filho.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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O atendimento à Educação Infantil acontece por meio do

compromisso de quase 2 mil professores e outros profissionais da

educação com cumprimento do objetivo de buscar garantir e

respeitar os Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento das

crianças.

Educação Infantil

Foi realizado o “Encontro Educação Infantil em Percursos Transitórios e

Documentação Pedagógica das Infâncias”. As educadoras compartilharam

as ações desenvolvidas por meio de “Mini-histórias em Creches e Narrativas

docentes na Pré-escola”, textos de autoria das professoras e que estão

registrados em 2 livros lançados pela SEMED Manaus.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Caravana da Educação 
Infantil

O objetivo da Caravana é promover o desenvolvimento
integral das crianças da Educação Infantil, por meio de
ações educacionais afetivas e intencionais, priorizando
as interações e brincadeiras e a consciência da
importância do movimento para o desenvolvimento
psicomotor.
Para alcançar esse objetivo, a Caravana realiza 9 ações
entre Macro e diárias.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Semana do Livro Infantil

A SEMED promove a literatura infantil, estimulando o
imaginário das crianças por meio de diversas atividades
culturais: leitura recreativa, contação de histórias, recital
de poesia, gincanas literárias, peças infantis, teatro de
fantoches, encontro com autores locais, exposição de
livros infantis, valorizando as obras literárias de autores
da literatura infantil regional, nacional e internacional.
A Semana do Livro Infantil é instituída pela lei nº 1012,
de 14 de julho de 2006 e acontece, anualmente, na
semana que precede o dia 12 de outubro.

Evento de abertura da Semana do 
Livro Infantil 2022
E. M. Waldir Garcia – DDZ Oeste

Evento de abertura da Semana do Livro
Infantil 2021
CMEI Humberto Alencar Castelo
Branco – DDZ Sul

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Casinha de Livros

O Projeto Casinha de Livros, responsável por levar alegria aos
estudantes por meio da literatura, com parceria da CEC Brasil
e patrocínio da Nutrien – via Lei de Incentivo à Cultura do
Ministério da Cultura e Governo Federal União e
Reconstrução.
No ano de 2023, cinco (5) escolas municipais foram
contempladas com o Projeto Casinha de Livros. O espaço é
decorado com estantes, mesas, cadeiras, puffs, teatro para
fantoches um acervo de 600 livros. Entre os livros do acervo,
encontram-se contos de fada, fábulas, contos populares
brasileiros, indígenas e africanos – todos infantojuvenis.
Além dos campeões de leitura, há obras que levantam
discussões necessárias à sociedade, como o respeito às
diferenças, empoderamento feminino, meio ambiente e
exemplares em braile.

Inauguração de Casinha de Livros 2023 
E. M. Profa. Percília do Nascimento – DDZ Oeste

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Biblioteca Digital
O Projeto Biblioteca Digital SEMED, tem como
finalidade incentivar a produção literária de
estudantes e professores, bem como aprimorar o
trabalho das bibliotecas escolares, operando a
virtualização das informações dos acervos literários
existentes, deixando essas informações em
ambientes on-line com instrumento de acesso ao
Catálogo Público, ferramenta que utiliza protocolos
avançados da biblioteconomia.
O projeto está em fase de implantação em vinte e
quatro escolas da rede municipal de ensino que tem
o profissional de biblioteca - Analista Municipal de
Biblioteconomia.

Encontro formativo com analistas 
municipais de biblioteconomia

Site para acesso à Biblioteca 
Digital da Semed - 2023

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Ocas do 
Conhecimento

O Projeto contação de história com ações integradas com o
Centro de Mídias onde as histórias de cunho de Proteção Animal
são gravadas e disponibilizadas no YouTube.

Câmera e ação - Gravando
Personagens: Jiji e seu Mario 

gravando mais um episodio 

Participação dos alunos no "Oca vai a Escola", onde há ações
educativas de preservação a fauna, meio ambiente e cidadania.

Escola Municipal Antônia Alexandrina 
1ª Edição do Oca Vai Escola/ DDZ Leste 

I- Saúde Bocal  

Parceiro do Oca Vai Escola /Programa 

Vitória Régia – PM     

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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O Programa Manaus Te Quero Verde acontece em
parceria entre o Instituto Soka Amazônia e a Secretaria
Municipal de Educação e envolve dois principais
projetos: o Plantio de Mudas e o Academia Ambiental.
O principal objetivo é sensibilizar a comunidade escolar
para a preservação ambiental por meio de plantio de
mudas e de trilhas ecológicas realizadas na sede do
Instituto, enquanto espaço não formal de Educação.

Alunos da Escola Municipal Profª 

Zenaira Bentes  participando da 1ª Ed. 

Academia Ambiental/Jean explicando 

sobre  árvore Samauma.(13/3)

Alunos da Escola Municipal Ana Maria 

Barros participando da Academia 

Ambiental/ouvindo a explicação sobre 

as abelhas. (20/3)

Ocas do 
Conhecimento

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Visitação dos alunos ao espaço Oca Carim/CIGS e
ECAM/Manauara shopping onde os estudantes participam de
atividades como palestras, contações de histórias, visita às
exposições de artistas locais e oficinas sustentáveis.

Assessora Pedagógica Selma da Oca
Dr. Carim/ CIGS conduzindo os
alunos da Escola Municipal Carlos
Santos – visita.

Oca Dr. Carim/ CIGS recebendo os
alunos da Escola Municipal Santa Rita
de Cássia – visita.

Abertura da Exposição: Artesãos
Sustentáveis no Espaço da Cidadania
Ambiental - ECAM – Visitação dos
alunos da Rede Municipal.

Registro Final da Visitação com os 
Garis da Alegria.

Ocas do 
Conhecimento

https://www.manaus.am.gov.br/semed/

50



https://www.manaus.am.gov.br/semed/

Projeto Protetores do Amanhã, visa contribuir
para a formação de cidadãos atuantes na
sociedade, com ênfase na proteção do meio
ambiente, despertando no educando o sentimento
de pertencimento e o respeito a todas as formas
de vida.

Reunião de Pais do Projeto Protetores do Amanhã Oca
do Norte/ Atividade: O papel do cidadão na sua

comunidade: o direito do cidadão.

Ocas do 
Conhecimento

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Desenvolvido durante todo o ano pela
SEMED, em 2023, foram atendidos mais de
183 mil estudantes por esse programa.
Atende a crianças da Educação Infantil e do
Ensino Fundamental. Tem como intuito
promover atividades de incentivo à leitura
nas unidades de ensino, contribuindo para
a formação de leitores autônomos e
competentes, com ações contínuas e
contemporâneas, oportunizando aos
estudantes o uso de metodologias ativas
para seu melhor desenvolvimento leitor.

É uma avaliação interna, nos moldes do
Sistema de Avaliação da Educação Básica
(SAEB), prova nacional que compõe a nota do
Índice de Desenvolvimento da Educação
Básica (IDEB). A SEMED por meio dessa ação
busca avaliar as habilidades e competências
desenvolvidas pelos estudantes nos
componentes curriculares de língua
portuguesa e matemática. A avaliação é
aplicada duas vezes ao ano. Com o resultado,
a SEMED pode realizar intervenções na
aprendizagem dos alunos.

Avaliação do 
Desenvolvimento do 

Estudante (ADE)

PROGRAMA VIAJANDO 
NA LEITURA

COPA CULTURAL

“Resgatando as expressões folclóricas
nas unidades de ensino da Rede
Municipal de Manaus”, busca
trabalhar a regionalidade nas
questões folclóricas. Trabalhou em
2023 com cerca de 63 mil estudantes
do Ensino Fundamental Anos Finais.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Acompanhamento 
Familiar 

“Circuito do Saber Pró SAEB” 

Com o objetivo elevar o Índice de Desenvolvimento da
Educação Básica - IDEB na rede municipal, além de realizar
o acompanhamento escolar e familiar de estudantes do 5° e
9° ano do Ensino Fundamental, a partir da proposição do
espaço democrático da escola, integrando o estudante e a
família por meio de atividades pedagógicas, físicas,
artísticas, culturais e de cidadania durante a semana e com
culminância aos sábados.
Estas ações tiveram um público de 879 estudantes e 862
pais, divididos em 58 Unidade Escolares.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Premiação do Estudante

Com o objetivo de premiar os estudantes por
desempenho em seus estudos foram desenvolvidos os
Projetos:
“Professores Fascinantes, Alunos Brilhantes - Eu faço
parte”
“Legado Literário”.
Visando favorecer a melhoria da proficiência nas
Avaliações em Larga Escala.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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A Prefeitura de Manaus deu um salto em seu processo de
modernização e uso de tecnologias na educação, inaugurando o
Centro de Mídias Educacionais. Contando com aparato tecnológico
de ponta, equipe de professores especializados e quatro estúdios
de gravação que projetam animações 2D, 3D e Alfa. O Centro de
Mídias está apto a promover a interatividade dos estudantes, por
meio de canais tecnológicos e midiáticos, com exibição de
programas educacionais que são complementares e suplementares
ao reforço escolar. A plataforma, que busca alternativas para
otimizar o processo de ensino-aprendizagem, tem como objetivo
principal desenvolver programas socioeducativos e culturais, além
de projetos educacionais, com o propósito de alcançar o maior
número de estudantes, nas diversas modalidades das 506 unidades
de ensino da rede, situadas nas zonas urbana e rural (ribeirinha e
rodoviária) da capital amazonense. Tal suporte pedagógico
proporciona, cada vez mais, melhoria nos resultados educacionais e
ajuda a tornar a educação de Manaus uma das melhores do país.

Educação 4.0

CENTRO DE MÍDIAS

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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O projeto de Letramento em Programação e Robótica, usa a Metodologia Ativa
EDUSCRUM com prática maker visando o protagonismo e empreendedorismo
dos alunos desde a Educação infantil à Educação de Jovens e Adultos. O
projeto se utiliza dos instrumentos: Aplicativo SCRATCH JR, Plataforma
MAKECODE ARCADE, Plataforma APP INVENTOR e Kit de Robótica
Educacional ROBOKIDs. Está atendendo alunos, professores e coordenadores
dos Centros de Tecnologias Educacionais – CTE. Na Educação Infantil, são 27
unidades de ensino (Creches, CMEIs e CIME´s) com um quantitativo de 349
professores e 9.620 estudantes. No Ensino Fundamental e EJA, são 37 escolas
atendidas com formação continuada para coordenadores, professores e
alunos. Atendemos: 30 coordenadores, 302 professores e 12.310 alunos.

Educação 4.0
TECH GEEKS

PROGRAMA CIÊNCIA NA ESCOLA
O Programa Ciência na Escola (PCE/FAPEAM), em parceria com a Fundação de Amparo à
Pesquisa no Estado do Amazonas (FAPEAM), com o objetivo de "Orientar e acompanhar
os professores da rede municipal de educação na submissão, implementação,
desenvolvimento e socialização de projetos de pesquisa no chão da escola, e assim,
inserir os conceitos de alfabetização científica nas mesmas". O Programa aprovou 386
projetos, atendendo 386 professores e 1.508 estudantes como bolsistas, contudo
abrange a participação de 32.221 alunos da rede municipal de ensino.

Durante o ano, os projetos passam por 
diversas seleções, nas feiras de ciências 
das DDZ, para, ao final do ano, 
participarem da Exposição Ciências, 
Robótica, Educação Ambiental, 
Tecnologia e Inovação (Expocreati). 

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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A SEMED através da “Super Ensino” realizou o Projeto Reforço
Escolar mediado por tecnologias proporcionando uma experiência
educativa atrativa e personalizada.

Como reconhecimento do
trabalho desenvolvido pelos
educadores e estudantes na
inclusão do uso de
ferramentas tecnológicas
dentro e fora de sala de aula
através do uso da Plataforma
Super Ensino, foram
realizadas mais de 9.000
premiações através do
PREMIASTRO.

Super Ensino Games

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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O “English For Kids” tem como objetivo o ensino da língua
inglesa para os estudantes de educação infantil e anos
iniciais matriculados nas escolas participantes, tanto na
zona urbana quanto na rural e ribeirinha do município
de Manaus.
Tivemos um avanço, isso significa que estamos dando
oportunidade para mais crianças aprenderem um novo
idioma.

Projeto English For 
Kids

O Projeto atendeu entre os anos de 2021 a 2023 o 
quantitativo de  36.000 estudantes, com previsão de 

atender  14.000 estudantes, em 2024.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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A Secretaria Municipal de Educação, promove o Curso da

Língua Brasileira de Sinais destinado aos familiares de

estudantes surdos da rede municiapal de ensino geral,

objetivando proporcionar conhecimentos linguísticos

referentes à Língua Brasileira de Sinais para os familiares

de alunos surdos, da rede municipal de educação.

A oferta do curso surgiu da necessidade de garantir aos

familiares dos estudantes surdos a efetiva comunicação no

ambiente familiar e social. Sua implementação iniciou nas

dependências do Complexo Municipal de Educação

Especial nos turnos matutino e vespertino para os

estudantes da Rede. Devido ao êxito na participação,

ampliou-se a oferta para o turno noturno.

Há uma estimativa de 100 estudantes que adquiriram o

conhecimento da língua de sinais nos níveis básico,

intermediário e avançado a cada ano.

CURSO DE LIBRAS

Educação Especial

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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O projeto “Horta escolar: semear, cuidar e colher para todos incluir e envolver”

tem como objetivo principal favorecer a inclusão de crianças e estudantes com

deficiência regularmente matriculados nas (Salas de Recursos Multifuncionais,

Classe Especial e EJA) através de experiências com a horta escolar, conduzindo

os participantes ao contato direto com o ambiente de plantio e cuidado com as

hortaliças. Tendo em vista a necessidade de ampliar as possibilidades de

inclusão no ambiente escolar, como a comunicação e socialização de crianças e

dos estudantes público-alvo da Educação Especial, faz-se necessária a

participação dos demais estudantes matriculados nas turmas comuns do ensino

regular, onde todos aprenderão juntos nessa construção coletiva de cuidados

com o meio ambiente e benefícios do cultivo e colheita de hortaliças em geral

para a alimentação e saúde.

HORTA ESCOLAR

Educação Especial

Os resultados pedagógicos alcançados com o projeto

supracitado podem ser mensurados qualitativamente, uma

vez que a aprendizagem dos estudantes, sejam com

deficiência ou não, é um processo complexo que envolve

múltiplas interações e está em constante desenvolvimento.

Nesse entendimento, a horta na escola é uma estratégia

viva, capaz de promover estudos, pesquisas, debates e

atividades sobre questões ambientais, alimentares e

nutricionais, permeados pelo desígnio de promover uma

educação inclusiva de qualidade.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Compete ao Psicólogo analisar o comportamento,
questões emocionais, nível de compreensão, como lida
com as frustrações/autorregulação, controle inibitório,
socialização no contexto escolar entre outros e
Relações familiares.

ATENDIMENTO  MULTIPROFISSIONAL

Os objetivos na área da Psicologia são: Compreender o
funcionamento da criança nos ambientes em que está
inserida, reconhecendo seus principais recursos
cognitivos, emocionais e de funcionamento adaptativo
bem como realizar as possíveis orientações familiares.

Os instrumentos e/ou protocolos utilizados na área da
Psicologia na avaliação multiprofissional são:
Observação; Roteiro de Entrevista; Recursos Lúdicos e
Desenho livre.

Educação Especial

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Compete ao Serviço Social analisar as condições do
estudante no contexto familiar, escolar, econômico,
social e saúde.

ATENDIMENTO MULTIPROFISSIONAL

Tem como os seguintes objetivos: Compreender o
contexto familiar, escolar, econômico, social e de
saúde do aluno, perceber situações de negligência e
violação do direito do aluno.

Os Instrumentos e/ou protocolos utilizados na área
da assistência social durante a avaliação
multiprofissional são: Ficha de Atendimento;
Acolhimento; Escuta qualificada e Orientação Social.

Educação Especial
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A educação é um direito
fundamental do ser
humano, garantido na
Constituição Federal de
1988. Diante disso, a
Prefeitura de Manaus
tem buscado promover a
educação inclusiva para
os estudantes.

O público alvo são estudantes

que possuem de 4 a 17 anos e

também há alunos da

Educação de Jovens e Adultos

(EJA). A ação é coordenada

pelo Centro Municipal de

Educação Especial (CMEE)

André Vidal de Araújo.

Educação Especial

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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O programa de estimulação educacional precoce – PEEP surgiu da
necessidade de atender as crianças com deficiências e transtorno do
espectro do autismo, as quais apresentam prejuízos significativos em
seu desenvolvimento biopsicossocial, com equipe multiprofissional nas
áreas de pedagogia, psicopedagogia, fonoaudiologia e psicologia,
focando-se na intervenção educação para a estimulação das habilidades
cognitivas e sociais.

Atualmente o programa está
atendendo 32 crianças/estudantes.

PROGRAMA DE ESTIMULAÇÃO EDUCACIONAL PRECOCE - PEEP

O programa atende alunos matriculados na rede municipal de educação
proveniente da educação especial que se encontra em processo de inclusão. São
crianças de 4 anos a 6 anos e onze meses que apresentam déficits nas habilidades
cognitivas e sociais que possam ser trabalhadas pela área de educação. São alunos
inclusos de suporte e que necessitam ser estimulados nos aspectos pedagógico,
interacional, comunicativo e
psicomotor, a fim de avançar
no campo pedagógico na
primeira infância.

Atualmente são atendidas
32 crianças/estudantes.

PROGRAMA DE ESTIMULAÇÃO DA APRENDIZAGEM - PEA

Educação Especial

https://www.manaus.am.gov.br/semed/

64



https://www.manaus.am.gov.br/semed/

Este Projeto é desenvolvido no Centro Municipal de Educação Especial
André Vidal de Araújo e ocorrem em quatro ambientes:

1. Sala (alunos): atuamos com circuito motor e simulação de
ambiente escolar (sala de aula).

2. Piscina (alunos): atuamos com psicomotricidade aquática.
3. Quadra (alunos): atuamos com circuito motor.
4. Sala psicológica (famílias): atuamos com o atendimento

psicológico com as famílias.

O projeto PAMARC tem como finalidade atender todos os níveis de
ensino e as etapas da educação básica da Rede Municipal de Ensino,
para trabalhar os aspectos comportamentais como: agressividade a si
mesmo e a terceiros, aumentar o tempo de espera em um
determinado local (em especial sentado); diminuição das suas
estereotipias como: choro, gritos, pulos entre outros; estimular o foco
e a concentração do aluno; trabalhar aspectos sociais do aluno e seus
familiares com orientações voltadas à reeducação comportamental e
suas atividades da vida diária, para que assim o aluno seja reinserido
em ambiente escolar. Os atendimentos serão no contraturno ao que
os alunos estão matriculados.

PROGRAMA DE ATIVIDADES MOTORAS ADAPTADAS À REEDUCAÇÃO 
COMPORTAMENTAL – PAMARC

Educação Especial

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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O programa surge para promover a intervenção pedagógica dos estudantes com
deficiência visual a partir das séries iniciais das Escolas Municipais de Manaus, além
de estudantes do EJA e comunidade, com idade a partir de seis anos, com duração
mínima de 09 meses. Uma intervenção pedagógica que possibilita aos estudantes
cegos ou com baixa visão aperfeiçoarem-se nos estudos por meio do Sistema Braille,
na utilização do sorobã, regletes, bengalas e recursos tecnológicos com softwares
adaptados, ledores e sintetizadores de voz para realizarem as atividades orientadas
pelos professores, alcançando uma aprendizagem significativa.

PROGRAMA DE INTERVENÇÃO PEDAGÓGICA PARA ESTUDANTES COM 
DEFICIÊNCIA VISUAL - PIPEDV

O Programa de alfabetização, Leitura e Escrita - PROALE, tem como finalidade,
atender aos estudantes público-alvo da Educação Especial que apresentam
dificuldades significativas no desenvolvimento de suas habilidades no campo da
leitura e escrita e que, portanto, necessitam de intervenções pedagógicas
especializada para o avanço em seu processo de ensino aprendizagem. O
Atendimento desse serviço é realizado no Centro Municipal de Educação Especial
André Vidal de Araújo - CMEE, composto por uma equipe pedagógica de
profissionais dirigidos ao atendimento dos estudantes com deficiência matriculados
na Rede Municipal de Ensino. Atualmente são atendidos em torno de 24 crianças/
estudantes por turma.

PROGRAMA ALFABETIZAÇÃO, LEITURA E ESCRITA - PROALE

Educação Especial

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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O Programa de reabilitação auditiva para crianças usuárias de implante
coclear- PIC destina-se a atender crianças usuárias de IC ou em
processo de avaliação em outros Estados para inserção do implante,
matriculadas nas escolas municipais e crianças oriundas da
comunidade em geral em idade escolar, ou não, em virtude de
contarmos apenas com esse programa de atendimento em Manaus.
Objetiva realizar reabilitação fonoaudiologia especializada em crianças
surdas usuárias de implante coclear contando com apoio Psicológico e
Psicopedagógico com ênfase na Abordagem Auditiva Verbal, atendendo
essas crianças a partir de um contexto educacional especializado que
abranja outros objetivos, como: Desenvolver as habilidades auditivas,
de fala e linguagem; Realizar treinamento de pais de crianças pequenas
quanto às técnicas de escuta; Realizar apoio de escrita como suporte
para comunicação pelo psicopedagogo, além de outras competências
da área.

PROGRAMA DE REABILITAÇÃO AUDITIVA PARA 
CRIANÇAS USUÁRIAS DE IMPLANTE COCLEAR - PIC

Educação Especial

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Visando atender as necessidades específicas de aprendizagem e
desenvolvimento dos educandos com potencial para Altas
Habilidades ou Superdotação e o cumprimento da Política
Nacional de Educação Especial na perspectiva da Educação
Inclusiva e a lei nº 13.234, de 29 de dezembro de 2015, que tende
a dispor sobre a identificação, o cadastramento e o atendimento,
na educação básica de alunos com Altas Habilidades ou
Superdotação, realizamos o trabalho em Salas de Recursos
Multifuncionais/Escolas Polos, adaptadas para atender a demanda
do alunado com AHSD, como proposta de
enriquecimento/suplementação com os educandos que
apresentam potencial para Altas Habilidades ou Superdotação,
considerando as necessidades educacionais específicas de cada
sujeito aprendente para configurar as ações que visem seu pleno
desenvolvimento e aprendizagem.

ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO ALTAS 
HABILIDADES / SUPERDOTAÇÃO

Educação Especial

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Teve a participação de 
aproximadamente 1.104 

alunos em diversas 
modalidades adaptadas 
(bocha, goalball, vôlei 

sentado, circuito motor).

Em 2023 foi realizado 1º Jogos
Inclusivos Municipais da SEMED
JIMS. Com o objetivo de fomentar
o acesso à prática esportiva e de
lazer, com caráter formativo,
participativo, educacional e
inclusivo, por meio de atividades
paradesportivas dirigidas a todos
os estudantes público-alvo da
Educação Especial e demais
estudantes da Rede.

O maior evento de esporte e educação
para pessoas com deficiência do
Estado do Amazonas, os Jogos
Adaptados André Vidal de Araújo
(Jaavas), ação coordenada pela SEMED.
A ação já atendeu, em suas 12 edições,

mais de 30 mil pessoas. A atividade

ocorre durante a Semana Nacional da
Pessoa com Deficiência Intelectual e
Múltipla, no mês de agosto. Em 2022, a
referida atividade reuniu
aproximadamente 4,5 mil pessoas,
incluindo as redes municipal e
estadual de ensino, e instituições
parceiras, que desenvolvem trabalhos
com Pessoas com Deficiência (PcDs).
Os jogos envolveram modalidades de
atletismo, futsal, voleibol sentado,
jogos adaptados, natação e “corrida
do abracinho”. Com o Jaavas, a SEMED
consegue desenvolver um trabalho
multidisciplinar e transversal com os
estudantes com deficiência,
envolvendo também suas famílias. O
trabalho integrado é observado no
projeto Mães Especiais, realizado com
as mães de alunos com deficiência,
com o intuito de incentivá-las à prática
de atividades físicas e ao cuidado com
a saúde.

Jogos Inclusivos

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Educação e Esporte

MUNICIPÍADAS
Depois de dois anos sem realização, em virtude da pandemia, a
Prefeitura de Manaus promoveu, em 2022 e 2023, as 23ª e 24ª
Municipíadas, jogos realizados entre as unidades de ensino. Os
alunos competem em modalidades coletivas e individuais ao
longo do ano, com seletivas e disputa final. Os jogos têm o
objetivo de desenvolver o desporto escolar, promovendo a
socialização dos alunos e o aprimoramento das habilidades
motoras, consideradas fundamentais para a aquisição de
conhecimentos, além de favorecer as relações socioafetivas.
A edição 2022, das Municipíadas, contou com a participação de
5.700 estudantes e em 2023, tivemos a participação de mais de
6.500 estudantes da rede municipal.
Os jogos foram realizados nas dependências das escolas
municipais e espaços esportivos parceiros: Arena Amadeu
Teixeira, Vila Olímpica de Manaus e Centros de Esportes e Lazer
do município nas diversas modalidades esportivas: Natação,
Voleibol, Xadrez, Judô, Jiu Jitsu, Futebol, Futsal, Tênis de Mesa,
Handebol, Atletismo.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Copa Zico
Em 2022, a Copa Zico, foi realizada pela primeira vez em Manaus,
com os estudantes da rede municipal. Participaram da
competição mais de 3,5 mil crianças e adolescentes. Na ação, os
alunos tiveram a oportunidade de conhecer o craque de futebol
Zico, realizar o sonho de jogar na Arena da Amazônia, além de
desenvolver a produção de textos com relatos da experiência na
competição. As partidas da Copa Zico ocorreram em palcos
consagrados do futebol amazonense, como o estádio Ismael
Benigno, conhecido popularmente como Colina, no bairro São
Raimundo, zona Oeste, no estádio Carlos Zamith, no bairro
Coroado, zona Leste, como também, o campo de futebol na
Universidade Luterana de Manaus. A grande final da Copa Zico
ocorreu na Arena da Amazônia, cenário dos Jogos da Copa do
mundo de 2014 e das Olimpíadas de 2016. Com um público
estimado em 21 mil pessoas. Esses locais funcionaram como
centros de treinamento, padrão Federação Internacional de
Futebol Associado (FIFA), da Copa do Mundo de Futebol, em 2014,
quando Manaus foi uma das sedes da competição.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Aprender Lutando

Foi desenvolvido o Projeto Aprender Lutando
oferecendo aos estudantes um ambiente
especializado de aprendizagem a partir de
vivências proporcionadas pelo Componente
Curricular Educação Física, através das lutas de
Judô e Jiu-jitsu e Taekwondo.

Foram 950 estudantes atendidos.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Projeto Xadrez
A Secretaria Municipal de Educação, desenvolve o Projeto
Xadrez em 60 escolas, alcançando 2000 mil estudantes.
Contribui no desenvolvimento de habilidades cognitivas, de
estratégia, concentração e raciocínio lógico dos estudantes,
visando alcançar a meta de melhorar os índices de
aprendizado e resultados na Prova Brasil.

O lançamento do projeto teve a participação do Tetra 
campeão brasileiro de xadrez "Alexandre Fier”

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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A Secretaria Municipal de Educação em 2022 e 2023 realizou os
Jogos de Integração dos Servidores da Secretaria Municipal de
Educação – o JISS.

Modalidades desenvolvidas: Basquetebol 3x3; Futebol Society; Futsal; Queimada; Vôlei 
de Praia 4x4; Badminton; Corrida de 5km; Caminhada 3km; Dominó; Natação; Tênis de 

Mesa e Xadrez.

O objetivo do JISS é proporcionar a integração entre os servidores
da SEMED através da prática esportiva, estimulando os servidores
a terem um estilo de vida mais ativo e saudável. A SEMED entende
que fomentar e viabilizar ações dessa natureza proporciona
momentos socializantes, de lazer, e integração visando o bem-
estar físico e psicossocial dos servidores.
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Foram desenvolvidos três
Projetos de Educação
Financeira, sendo desenvolvidos:

Na Educação Infantil com o Projeto "Sonhar, Planejar e Alcançar", em
parceria com a Fundação Metlife, buscando contribuir para que as
crianças e suas famílias visualizem o futuro, identifiquem sonhos,
definam metas, construam planos e compreendam que as escolhas
feitas todos os dias podem ajudá-los a alcançar os seus objetivos. A
iniciativa tem como público crianças de 3 a 6 anos e suas famílias.

No Ensino Fundamental com o Projeto "Tecendo Sonhos e Caminhos para
o Ensino Fundamental“. Em 2023 a Rede Municipal de Educação
desenvolveu o tema por meio do Projeto de Educação Financeira:
tecendo sonhos e caminhos para o ensino fundamental que tem como
fundamentação pedagógica a interdisciplinaridade, entendida como a
conexão entre os diversos componentes curriculares. A Educação
Financeira apresenta-se no Currículo Escolar Municipal de Manaus.

Em parceria com o SEBRAE, na realização de Cursos e Oficinas para os
estudantes do 1º e 2º segmento; concluímos a ação com 32 Oficinas,
alcançando 4519 estudantes da Educação de Jovens e Adultos com o
Projeto Qualificação Profissional e Empreendedorismo na EJA –
QUALIPEEJA.

Educação 
Financeira

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Educação de Jovens e 
Adultos - EJA

Olímpiadas de matemática na EJA – OLIMEJA

Com objetivo contribuir no processo de ensino e aprendizagem da
Matemática junto aos estudantes da EJA, possibilitando a interação
com os professores. Estudantes do 1º segmento: 4ª etapa,

2º segmento: 8ª etapa.

Círculo de Leitura e Escrita na EJA
Concurso escola leitora tem como objetivo desenvolver a
aprendizagem leitora, escrita e interpretativa dos estudantes da EJA,
na perspectiva da interdisciplinaridade e da aquisição de
habilidades e competências ao longo da vida.

Estudantes do 1º segmento e 2º segmento.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Mobilização Ninguém Fora da Escola 
– MONIFES

Com objetivo mobilizar as unidades de ensino da
SEMED/Manaus a fim de desenvolverem, coletivamente,
ações pedagógicas planejadas, com tema gerador que
incentive a permanência escolar dos estudantes da EJA.

Estudantes do 1º segmento e 2º segmento.

Metodologias para Alfabetizar 
Letrando na EJA

Com objetivo de disponibilizar aos professores,
estratégias de intervenção, por meio de oficinas,
visando subsidiar o trabalho pedagógico dos alunos
que ainda se encontram em processo de alfabetização.
Público alvo, Professores que atuam nas turmas de 1ª
e 2ª etapa, assessores e coordenadores da EJA (1º
Segmento) da Rede Pública Municipal de Ensino.

Educação de Jovens e 
Adultos - EJA

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Avaliação Municipal da Alfabetização na EJA  
AMAEJA.

Com o objetivo de mensurar o quantitativo 
de estudantes alfabetizados na 1ª etapa da 

EJA.

Os projetos relacionados foram aplicados 

de 2021 a 2024, em 62 unidades de 

ensino, mais de 12 mil estudantes 

matriculados na EJA.

Educação de Jovens e 
Adultos - EJA

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Durante o ano de 2023,
foram realizados concursos e
gincanas que contemplaram
estudantes e servidores da
Educação de Jovens e
Adultos. Em junho, junto
com a gincana alusiva ao
folclore, aconteceu o
concurso de dança, o "Baila
na EJA".

Em outubro, junto com a
gincana alusiva ao
aniversário de Manaus,
ocorreu o segundo
concurso, este voltado para
as manipuladoras de
alimentos das escolas que
atuam na EJA, o "Tô
Brocado".

Vumbora EJA

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Com o objetivo de potencializar as
práticas da Educação Indígena, a
gestão municipal sancionou, no dia
16 de setembro, a Lei nº
2.781/2021, que trata da criação da
categoria da Escola Indígena na
rede municipal. A publicação está
na edição 5.185 do DOM e trata
ainda dos cargos dos profissionais
do magistério indígena, além da
regularização dos espaços de
estudos da língua materna e
conhecimentos tradicionais
indígenas em unidades da SEMED.
A sanção da lei significa a
valorização da educação e da
cultura indígena. A rede municipal
de ensino atende 117 crianças em
quatro escolas indígenas,
localizadas em comunidades dos
rios Negro e Cuieiras e instituídas
pelo Decreto n. 1.394 de 29 de
novembro de 2011, que dispõe
sobre a criação e o funcionamento
de escolas indígenas e sobre o
reconhecimento da categoria de
professores indígenas no Sistema
de Ensino Municipal em Manaus.

Educação Indígena

3º CAMPEONATO DA 
LÍNGUA KOKAMA DE 

MANAUS

Foi realizado também os Jogos Indígenas de origem local nos Espaço de Ensino da
Língua Materna e Conhecimentos Tradicionais Atauanã Kuarachi Kokama, Nusoken I,
Branquinho, Puranga Pisasú e Kunyata Putira, alcançando 380 estudantes e
comunitários.

Em parceria com a Comunidade Nova
Esperança Kokama, O Movimento de
Vitalização da Língua Kokama e
instituições parceiras, sob a coordenação
de Linguistas, Antropólogos e Professores
Indígenas, com o apoio e colaboração da
Secretaria Municipal de Educação-SEMED,
realiza desde o ano de 2021 o Campeonato
Kokama, com o objetivo de fortalecer a
língua, a cultura e a identidade indígena do
povo Kokama de Manaus, especificamente
das comunidades atendidas pela secretaria,
e do Estado do Amazonas. Atendendo
aproximadamente 150 pessoas, entre
professores, alunos, comunitários e
convidados.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Educação Indígena

III EXPOSIÇÃO DA EDUCAÇÃO 
ESCOLAR

Com o objetivo de estimular a Educação 
Financeira, nos anos iniciais, como estratégia 

fundamental do desenvolvimento econômico, do 
empreendedorismo, da geração de renda e da 

empregabilidade realizamos desde 2022, com a 
participação de aproximadamente 200 
professores e comunitários das Escolas 

Indígenas e dos Espaços de Estudo da Língua 
Materna e Conhecimentos Tradicionais 

Indígenas, além dos transeuntes que passam 
pelo hall da Semed, local onde é realizada 

anualmente.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Educação Indígena

RODA DE CONVERSA COM 
ANCIÕES

Realizada desde 2022, valoriza os saberes dos 
anciãos, na sua trajetória de vida, pois são peças 

fundamentais no processo de ensino e 
aprendizagem da língua materna e na pedagogia 
elaborada e praticada pelo professor indígena, 

tanto nas Escolas quanto nos Espaços. 
Participam cerca de 200 professores, 

comunitários, anciões e convidados da rede 
municipal de ensino e entidades parceiras.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Saúde na Escola
O Programa Municipal Saúde do Escolar (PMSE) compreende ações de saúde geral, saúde
auditiva, saúde ocular e saúde bucal no contexto educativo e preventivo. A fim de
melhor desenvolvimento do PMSE, a SEMED atua em parceria com a SES, FVS, FCECON,
SEMSA, Policia Militar do Amazonas e, ainda, com parcerias de instituições educacionais
particulares - NUPI. Dentro do PMSE são concentrados todos os Programas e Projetos de
saúde voltados para os alunos municipais, tais como:

PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA (PSE)

Coordenado pelo Governo Federal, cuja adesão
bienal (23/24) foi realizada pelo Município de
Manaus. As ações do PSE são desenvolvidas
conjuntamente pelas secretarias de educação e
saúde, nas 231 escolas municipais participantes.
As ações a serem desenvolvidas ao longo do
biênio são: Alimentação saudável e prevenção da
obesidade; Promoção da atividade física;
Promoção da cultura de paz e direitos humanos;
Prevenção das violências e dos acidentes;
Prevenção de doenças negligenciadas; Prevenção
ao uso de álcool, tabaco e outras drogas;
Prevenção à COVID-19; Saúde ambiental; Saúde
bucal; Saúde auditiva; Saúde ocular; Saúde mental;
Saúde sexual e reprodutiva e prevenção do
HIV/IST; Verificação da situação vacinal.

PROGRAMA MINHA ESCOLA SAUDÁVEL

É um trabalho multidisciplinar que atende os estudantes por meio de atividades
esportivas na área de Educação Física, na área da Nutrição, na área do PAIR (Programa
de Ações Integradas e Referenciais de enfrentamento à violência sexual infanto-juvenil
no território Brasileiro) e área do PMSE (Programa Municipal Saúde do Escolar).

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Programa de 
Resistência às Drogas 

e às Violências
Prevenção ao uso de álcool, tabaco e outras drogas nas
escolas. Foram 76.345 alunos atendidos com atividades
educativas de prevenção ao uso de álcool, tabaco e outras
drogas nas escolas.
Essa é uma ação que vem contribuir com o papel da escola no
trabalho de prevenção primária com ações educativas de
prevenção ao uso de álcool e outras drogas, por meio da
mobilização das escolas para a realização de atividades
preventivas educativas. Trabalhamos em parceria com a
Polícia Militar do Estado do Amazonas através do Programa
de Resistência às Drogas e às Violências – PROERD, FCECON,
SEMSA Manaus e instituições educacionais particulares de
ensino superior.

Oficina de Prevenção às Drogas Semana Nacional Antidrogas 

Projeto Pense Antes

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Formações 
Ao entrar na rede municipal de ensino, o profissional do

magistério encontrou em 2023 uma gama de formações

para que pudesse ter desenvolvimento profissional.

Os programas disponíveis aos professores foram:

Projeto Formação Integrada Saeb

Projeto Formação Integrada em Alfabetização

Projeto Formação em Educação Especial

Socialização de Práticas Formativas

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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CMAE 
Nelson Neto

O CMAE Nelson Neto visa Interligar Arte e Educação, promovendo o
crescimento das inteligências múltiplas de crianças, jovens e adultos,
gerando o sentimento de efetivação dos direitos humanos e sociais através
da Arte-Educação, possibilitando o desenvolvimento cognitivo, afetivo,
motor, de comunicação e autoestima. Atendemos alunos das escolas
municipais, estaduais, particulares e comunidade adjacentes.
No período de 2021 a 2023 foram ofertados os cursos de teatro, balé e
musicalização, por meio dos quais foram atendidos 601 estudantes.

TEATRO

BALÉ CLÁSSICOMUSICALIZAÇÃO

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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CMAE 
Aníbal Beça 

O CMAE ANÍBAL BEÇA, oferece 15 cursos gratuitos aos alunos 
da rede municipal e comunidade nos turnos matutino, 

vespertino e noturno com materiais e instrumentos musicais 
cedidos pela SEMED.

Os cursos ofertados são: Artes Visuais; A Arte de Falar em 
Público; Arte Moderna; Arte Multimídia; Balé Clássico; Dança 

Contemporânea; Dança de Ritmos; Violão; Tecnologia 
Multimídia; Teclado; Percussão Alternativa; Flauta Doce; Coro 

Orquestral; Canto Infantil e Clarinete. 

FLAUTA DOCE ARTE MODERNA

VIOLÃO BALÉ CLÁSSICO

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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CMAE 
Aníbal Beça 

DANÇA RITMOS PACHECO 
E DANÇA 

CONTEMPORÂNEA

CURUMIM NA LATA ARTES VISUAIS

TECLADO

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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CMAE 
Aníbal Beça 

CANTO INFANTIL

CLARINETEARTE MULTIMÍDIA

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Grêmio Estudantil 
O Grêmio Estudantil é o órgão máximo de representação dos estudantes da
unidade de ensino, com objetivo de defender seus direitos, interesses, exercitando
a aprendizagem ética e cidadã. É uma organização sem fins lucrativos que tem fins
cívicos, culturais, educacionais, desportivos e sociais.

Desenvolveu o Projeto, por meio de
parceria firmada com o Tribunal de
Contas do Estado do Amazonas,
com objetivo de capacitar os jovens
estudantes da rede pública
municipal de ensino, a fim de
promover a participação cidadã,
fortalecendo o controle social, além
da promoção do protagonismo
juvenil.

OUVIDORIA ESTUDANTIL

Projeto, utiliza-se do formato de 
um programa de variedades, com 
divulgação de notícias e assuntos 
de relevância aos estudantes da 
rede municipal, a partir de 
entrevistas, discursões de temas 
pertinentes para melhoria da 
educação e exercício da cidadania. 
Os Grêmios Estudantis também 
atuam na mobilização da 
comunidade escolar para o 
acesso/visualização dos episódios 
lançados no canal do Youtube do 
Centro de Mídias Educacionais de 
Manaus, fomentando o debate dos 
temas abordados. 

GRÊMIO EM FOCO

O Projeto BUSCA ATIVA
ESTUDANTIL que coloca como
necessidade a célere intervenção de
todos em torno da defesa e garantia
do direito à Educação. Nesse contexto,
o Grêmio Estudantil mobiliza esforços
junto ao conjunto de atores já
envolvidos com os procedimentos de
busca ativa escolar e recuperação da
aprendizagem, atuando como suporte
e fator de mobilização junto à
comunidade escolar.

BUSCA ATIVA

https://www.manaus.am.gov.br/semed/

2021 • 9 grêmios

2022 • + 28 Grêmios

2023 • + 294 Grêmios

Alcançando 96.312 
estudantes (sendo 4.494 
membros das diretorias).
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Visando proporcionar o conhecimento aos gestores, professor 
coordenador e gremistas sobre a sua atuação em cada diretoria, o 

Grêmio Estudantil realiza, OFICINAS: “O que é o Grêmio Estudantil, 
Base Legal, atribuição das Diretorias, planejamento de ações e 

liderança”.

O 1º ENCONTRO MUNICIPAL DOS 
GRÊMIOS ESTUDANTIS, elaborado 
para consolidar a atuação dos 
Grêmios Estudantis da Rede 
Municipal de Ensino, socialização 
entre as lideranças estudantis e 
apresentação das práticas exitosas 
dos Grêmios Estudantis no apoio à 
Gestão Escolar. 

1º ENCONTRO

EM . Indígena Aru Waimi

Eleição por voto direto, urna 
eletrônica

Eleição por Aclamação

Grêmio Estudantil 

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Atendimento 
Sociopsicopedagógico

No que diz respeito a problemática da infrequência escolar, a
SEMED possui um programa de intervenção muito bem
estruturado por meio de visitas domiciliares, um diferencial a
nível nacional que vem sendo analisado em outras capitais do
Brasil pelo seu resultado, sobre aproximar a família no
processo de ensino e aprendizado e com isso melhoramos o
índice do IDEB-Índice de Desenvolvimento da Educação Básica.

Com o compromisso ético e social de contribuir para a
solução das dificuldades encontradas no processo de ensino-
aprendizagem através de ações preventivas e intervenções
específicas da área de psicologia, psicopedagogia, serviço
social e fonoaudiologia, a SEMED proporciona aos alunos que
apresentam Transtornos de Aprendizagem o suporte
necessário para superar suas dificuldades e alcançar o
sucesso escolar, além de promover sua permanência na
escola.

Busca Ativa

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Programa Família na 
Escola é 10

Neste programa os pais e/ou responsáveis pelos estudantes são
orientados sobre como contribuir e ajudar seus filhos a superarem
suas dificuldades na aprendizagem e avançarem no processo do
desenvolvimento pessoal e intelectual. Nossos profissionais avaliam
os estudantes e oferecem aos pais as orientações necessárias nas
áreas de Psicologia, Psicopedagogia, Fonoaudiologia e Serviço Social
para que seus filhos tenham maior êxito no processo ensino-
aprendizagem e na formação integral.

O Programa oferece oficinas e palestras com temáticas focadas no
enfrentamento às dificuldades no processo ensino-aprendizagem.
Tais ações dão à família suporte para o acompanhamento familiar
adequado.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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O MoviMentes oferece aos alunos que vivenciam o
insucesso escolar, ambientes especializados de
aprendizagens, a partir de vivências proporcionadas
pelo componente curricular Educação Física,
possibilitando a intervenção pedagógica a partir da
área em questão, buscando produzir conhecimento útil
sobre o processo de alfabetização de alunos dos anos
iniciais do Ensino Fundamental.

MoviMentes

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Galeria de Honra 

A Galeria de Honra reconhece, valoriza e divulga as práticas

exitosas realizadas pelos profissionais da educação,

as quais contribuíram para a elevação da qualidade da educação

da rede pública municipal de ensino, bem como proporcionaram

a melhoria da gestão pública municipal, no que tange à

celeridade dos processos, eficiência nos resultados, satisfação

para os usuários, benefícios para a comunidade e com

possibilidade de multiplicação da prática.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/

114 profissionais da educação foram

premiados entre 2021 até 2023,

No ano de 2024 está prevista a premiação de
33 servidores.
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Educação do Campo

Em 2023, realizamos a publicação do Livro no formato E-
Book sobre as experiências advindas da realização dos
Pré-Fóruns e Fóruns Municipais de Educação do Campo,
que aconteceram nas 84 Unidades de Ensino rodoviárias e
ribeirinhas da zona rural de Manaus.

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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A Prefeitura de Manaus, por meio da SEMED, em adesão
ao Programa Nacional de Inclusão de Jovens -
PROJOVEM URBANO, está atendendo 1.502 estudantes
jovens, objetivando a certificação do Ensino Fundamental,
Qualificação Profissional inicial e Participação Cidadã

Projovem
Urbano

https://www.manaus.am.gov.br/semed/
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Indicadores e Metas
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SUBSECRETARIA DE 
GESTÃO EDUCACIONAL
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ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL
Setor: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL / DEGE

97,5%

Índice de procedimentos 
realizados nos planos 
setoriais.

99%

Índice de procedimentos 

realizados no plano 

estratégico/SSGE.

90%

Índice de procedimentos 

realizados no plano de 

Governo.

100%

Índice de premiação  dos 

Servidores da Educação.

ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: DIVISÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL / DEF

96,2%

Índice de alfabetização na 
idade certa até o 2º ano.

100%

Índice de alfabetização 

no 3º ano.

91,5%

Índice de redução na 
distorção idade-série na Rede 
Pública Municipal de Ensino.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.



https://www.manaus.am.gov.br/semed/

ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: DIVISÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL / DEF

6,4%

Índice do IDEB na Rede 

Municipal de Ensino

Anos iniciais.

5,6%

Índice do IDEB na Rede 

Municipal de Ensino

Anos finais.

99,9%

Índice de aprovação dos 

Anos Iniciais da 

Zona Urbana.

99,8%

Índice de aprovação dos 

Anos Iniciais da 

Zona Rural. 

ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO ESCOLAR INDÍGENA / GEEI

98,2%

Índice de aprovação dos 

Anos Finais da 

Zona Urbana.

99,1%

Índice de aprovação dos 

Anos Finais da 

Zona Rural.

75%

Índice de produção de 

material didático de 

alfabetização e letramento 

bilíngue.

75%

Índice de produção de 

material didático linguístico e 

cultural indígena.

85%

Índice de assessoramento 

pedagógico.

100%

Índice de oficinas 

pedagógicas.

85%

Índice de realização das 

ações do Projeto Societário.

100%

índice de cumprimento do 

Currículo nas Escolas

Indígenas.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS / GEJA

99%

Índice de frequência do 1º 

segmento.

99%

Índice de frequência do 2º 

segmento.

86%

Índice de aprovação do 1º 

segmento de EJA.

82,5%

Índice de aprovação do 2 º 

segmento.

ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL / GEE

82%

Índice de recuperação da 

aprendizagem dos 

estudantes do 1º e 2º 

segmento da EJA.

90%

Índice de assessoramento 

pedagógico nas escolas com 

estudantes incluídos.

90%

Índice de visita técnica nas 

escolas com estudantes 

incluídos.

70%

Índice de atendimento 

educacional especializado.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO ESPECIAL / CMEE

75%

Índice de Atendimento dos 

estudantes com deficiência 

na avaliação

biopsicossocial.

90%

Índice de atendimento dos 

estudantes  nos programas 

especializados e intervenções 

multiprofissionais.

80%

Índice de Atendimento 

Classe Hospitalar e 

Atendimento Domiciliar.

70%

Índice de Atendimento 

Programa Implante Coclear 

(PIC).

ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: GERÊNCIA DE CRECHES / GEC

80%

Índice de Devolutivas dos 

resultados das avaliações 

biopsicossociais.

90%

Índice de Crescimento e 

Desenvolvimento Infantil.

90%

Índice de avaliação da 

identidade e competências 

do profissional de creche.

92%

Índice de Fortalecimento da 

Profissionalidade em creche.

100%

Índice de Gestão de 

Estratégias pedagógicas do 

Programa Implante 

Coclear (PIC).

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO                           

DDPM 

83%

Índice de Produção científica 

dos Profissionais da 

Educação Municipal 

(DDPM).

80%

Índice de professores no 

Programa Qualifica. 

91%

Índice de Formação do 

formador.

88%

Índice de cursos de idiomas.

ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: GERÊNCIA DE FORMAÇÃO  CONTINUADA / GFC

75%

Índice de participação dos 

servidores nas formações.

57%

Índice de produção científica 

dos formadores da GFC.

60%

Índice de estratégias 

educativas do programa de 

tutoria educacional.

34%

Índice de permanência dos 

servidores na formação. 

88%

Índice de satisfação dos 

servidores que participam 

das formações.

86%

Índice de presença dos 

servidores nas formações

da GFC.

98%

Índice de satisfação das 

formações da GFC.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: GERÊNCIA DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL  / GTE

100%

Índice de Produção científica 

dos formadores da GTE.

100%

Índice de Aprovação de 

projetos no Programa 

Ciência na Escola.

60%

Índice de Assessoramento 

pedagógico aos Centros de 

Tecnologias Educacionais das 

Escolas Municipais 
(CTEs).

100%

Índice de atendimento do 

projeto de programação e 

robótica. 

ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: DIVISÃO DE EDUCAÇÃO INFANTIL / DEI

98%

Índice de participação dos 

servidores na formação. 

98%

Índice de Gestão de 

processos interativos

família x escola.

100%

Índice do Cumprimento do 

currículo infantil.

98%

Índice de Gestão de projetos 

de estudos e práticas 

pedagógicas.

98%

Índice de satisfação da 

formação dos recursos 

tecnológicos.

87%

Índice de Gestão de 

Processos da prática da 

cultura escrita.

87%

Índice de assessoramento 

pedagógico da Caravana da 

Educação Infantil.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: DIVISÃO DE APOIO A GESTÃO ESCOLAR / DAGE

100%

Índice de Fortalecimento dos 

Grêmios Estudantis.

100%

Índice da Gestão 

Democrática da Educação.

95%

Índice de fortalecimento da 

gestão dos recursos 

Federais do PDDE.

100%

Índice de escolas assistidas 

pelo Programa de Inovação 

Educação Conectada.

ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: CENTRO DE MÍDIAS 

100%

Índice de fortalecimento do 

Programa Educação e 

Família.

95%

Índice de produção de 

conteúdos institucionais.

100%

Índice de acessibilidade e 

inclusão PDDE Sala de 

Recurso/Escola Acessível.

80%

Índice de implementação do 

cantinho de leitura no 1º e 2º 

ano do Ensino Fundamental.

55%

Índice de fortalecimento de  

parcerias com instituições 

públicas e/ou privadas -

NUPI.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: GERÊNCIA DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES E PROGRAMAS 

ESPECIAIS / GACPE

90%

Índice dos Livros Didáticos 

por aluno.

90%

Índice de acompanhamento 

de frequência escolar do  

Bolsa Família.

70%

Índice de gestão do 

programa Bolsa 

Família/direção escolar.

100%

Índice de utilização da 

Biblioteca Escolar.

ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: GESTÃO INTEGRADA DA ESCOLA / GIDE

80%

Índice de atendimento a 

saúde do escolar. (Promoção 

a saúde).

100%

Índice de prevenção ao uso 

de álcool, tabaco e outras 

drogas nas escolas.

95%

Índice de ações de 

Prevenção a Violência –

PAIR.

80%

Índice de saúde do escolar/ 

Programa Minha Escola 

Saudável.

80%

Índice de gerenciamento dos 

processos de gestão.

80%

Índice de monitoramento e 

análise de resultados.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: DIVISÃO DE AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO / DAM

80%

Índice de participação na 

Avaliação de Desempenho 

do Estudante ADE.

99%

Índice de Disponibilização 

dos Resultados – ADE.

80%

Índice de Participação nas 

Oficinas de Desenvolvimento  

Avaliação Educacional.

80%

Índice participação na 

Avaliação Diagnóstica.

ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: CENTRO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO 

SOCIOPSICOPEDAGÓGICO  / CEMASP

80%

Índice de Disponibilização 

dos Resultados 

Avaliação Diagnóstica.

80%

Índice de participação nos 

simulados. 

80%

Índice de disponibilização 

dos resultados dos 

simulados

80%

Índice de Resgate dos 

Alunos Infrequentes.

76%

Índice de Manutenção da 

Frequência dos Alunos.

90%

Índice de Atendimento dos 

Encaminhamentos.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: GERÊNCIA DE DOCUMENTAÇÃO E AUDITORIA ESCOLAR  / GDAE 

100%

Índice de escolas auditadas.

100%

Índice de arquivamento de 

Ata de resultado final de 

estudante.

100%

Índice de regularização da 

vida escolar de estudante.

ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: COORDENAÇÃO DE ESPORTES / COORDESP

100%

Índice de orientação técnico-

pedagógicas para secretaria 

escolar.

80% escolas

80% estudantes

Índice de Participação dos 

estudantes nas Atividades 

Esportivas.

70% escolas 

50% estudantes

Índice de Participação dos 

estudantes nos Jogos 

Escolares Municipais / 

JAAVAS.

100%

Índice de participação dos 

estudantes no Projeto 

Xadrez nas Escolas.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: PROJOVEM URBANO

90%

Índice de alunos 

matriculados.

100%

Índice de estudos e práticas 

pedagógicas. 

90%

Índice de unidades de ensino 

alcançadas pelo 

assessoramento.

90%

Índice de ações realizadas 

para  permanência do aluno.

ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: CENTRO DE ARTE-EDUCAÇÃO ANIBAL BEÇA

80%

Índice de participação dos 

estudantes nas atividades 

artísticas e culturais.

75%

Índice de participação da 

comunidade nas atividades 

artísticas e culturais.

60%

Índice de desenvolvimento 

dos estudantes do CMAE.

70%

Índice de permanência dos 

estudantes no Centro de 

Artes. 

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: CENTRO DE ARTE-EDUCAÇÃO NELSON NETO

85%

Índice de participação dos 

estudantes nas atividades 

artísticas e culturais.

80%

Índice de participação da 

comunidade nas atividades 

artísticas e culturais.

60%

Índice de desenvolvimento 

dos estudantes do CMAE.

70%

Índice de permanência dos 

estudantes no Centro de 

Artes. 

ÁREA: DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Setor: OCAS

23%

Índice de alcance dos alunos 

nos projetos ambientais.

100%

Índice de visitas guiadas a 

Espaços de Educação 

Ambiental não formal. 

100%

Índice de exposições 

artísticas ambientais.

100%

Índice de alcance do público 

externo nos projetos 

ambientais.

90%

Índice de captação de 

parceiros.

100%

Índice de oficinas 

sustentáveis.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA: : DEPARTAMENTO GERAL DE DISTRITOS / DEGD

100%

Índice de solicitação de 

pagamentos retroativos 

(FEM, Sábados letivos).

98%

Índice de cedência de 

espaço escolar para eventos 

comunitários e sociais.

100%

Índice de elaboração do 

Termo de Referência para 

aquisição de produtos e 

serviços.

100%

Índice de solicitação de 

manutenção predial.

100%

Índice de análise e 

acompanhamento  de 

estágio supervisionado em 

unidade escolar.

97%

Índice de atendimento e  

assessoramento pedagógico 

junto às DDZ’s.

100%

Índice de acompanhamento 

do Calendário de Atividades 

Mensal. 

100%

Índice de análise de 

processos e 

acompanhamento.

100%

Índice de elaboração de  

justificativa do uso de imóvel  

por ocupação de unidade

de ensino.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA: DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Equipe: PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO

100%

Projeto de Lei de novas 

unidades sancionados.

100%

Índice de atualização dos 

planos no SGM.

100%

Índice do Plano de Governo.

ÁREA: DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Equipe: PROGRAMA ORÇAMENTO NA ESCOLA / PROESC

100%

Aplicação dos recursos do 

PROESC nas Escolas 

Municipais.

90%

Índice de monitoramento 

CPOM de Escolas 

sinalizadas pela CGM.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA: DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Equipe: CAPTAÇÃO DE RECURSOS

100%

Índice de execução das 

emendas parlamentares nos 

âmbitos, Municipal, 

Estadual e Federal.

80%

Recursos captados através 

de projetos da Secretaria 

Municipal de Educação.

100%

Acompanhamento das ações 

dos termos de compromisso 

pactuados com a Secretaria 

Municipal de Educação. 

ÁREA: DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Equipe: PROGRAMA SEGURANÇA NA ESCOLA/PROSEG

95% 100%

Índice de Monitoramento da 

Segurança Escolar

Índice de redução das 

ocorrência de Ameaça por 

Arma Branca

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA: DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Setor: DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DE CONTRATOS E CONVÊNIOS      

DACC

100%

Índice de formalização de 

processos de  renovação de 

contratos de serviço e 

aquisição dentro do prazo.

100%

Índice de formalização de 

processos de renovação de 

contratos de locação dentro 

do prazo.

100%

Conformidade dos processos 

junto ao controle interno.

100%

Índice de Formalização de 

processos de Renovação de 

Convênio dentro do Prazo

19%

Índice de redução das 

ocupações. 

100%

Cumprimento do prazo de 

entrega das prestações de 

contas de Recursos Federais            

( PDDE e Ações Agregadas) 

para FNDE.

ÁREA: DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Setor:  DIVISÃO DE INFORMAÇÃO E ESTATÍSTICA / DIE

90%

Cumprimento das análises 

estatísticas realizadas no 

prazo.

100%

Cumprimento dos prazos no 

envio dos dados estatísticos 

planejados.

100%

Cumprimento da migração 

dos dados da Secretaria 

Municipal de Educação para 

o INEP.

80%

Cumprimento das 

solicitações de matrículas 

atendidas na gerência.

90%

Cumprimento das 

rematrículas realizadas no 

prazo.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA: DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Setor:  DIVISÃO DE GESTÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO / DGTI

90%70%

Elaboração e 

Acompanhamento de 

Processos para Aquisições 

de Bens e Serviços 

Tecnológicos para 

Secretaria Municipal de 

Educação - SEMED.

90%

Acompanhamento da 

distribuição de Internet na 

Zona Urbana utilizando a 

rede de fibra óptica.

Disponibilidade de Internet 

na Zona Rural.

64%90%

Atendimentos de Chamados 

(Zona Urbana, Zona Rural e 

Sede).

80%

Desenvolvimento, 

Manutenção, Revitalização e 

Serviços de Sistemas 

SEMED.

Atendimentos de chamados 

de Manutenção na Zona 

Urbana e Rural Rodoviária.

50%

Atendimentos de chamados 

de Manutenção realizados na 

Zona Rural/ Ribeirinha.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA: DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Setor: DIVISÃO DE GESTÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO / DGTI

90%80%

Mapeamento de Área 

Urbana e Rural com uso de 

Drone -

AEROFOTOGRAMETRIA.

75%

Produção Cartográfica e 

Nota Técnica.

Criação de Portal e 

Tratamento de Dados - ETL 

(EXTRAÇÃO, 

TRATAMENTO E LEITURA) 

e PUBLICAÇÃO 

DASHBOARD BI.

50%

Georreferenciamento e 

mapeamento da Rota Rural 

por meio de GPS; Estação 

Total; Estação RTK e 

Smartphone.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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ÁREA DEPARTAMENTO DE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 
DEAFIN

72%

Aplicação dos recursos do 

FUNDEB com Profissionais 

da Educação.

25,1%

Gastos com a manutenção e 

desenvolvimento do ensino.

100%

Cumprimento dos 

demonstrativos de execução 

orçamentária.

97%

Gastos totais do FUNDEB.

97%

Gastos totais do Salário 

Educação.

ÁREA DEPARTAMENTO DE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Setor: DIVISÃO DE EXECUÇÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA / DEFO

97%

Gastos totais do PNAE.

97%

Gastos totais do PNATE.

100%

Transmissão dos dados no 

SIOPE no prazo.

100%

Cumprimento mensal dos 

balanços para publicação 

anual ao TCE.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.



https://www.manaus.am.gov.br/semed/

100 dias

Prazo médio de conclusão 

dos processos de licitações.

15 dias

Prazo médio da conclusão 

de cotação de preços dos 

serviços.

7 dias

Prazo médio da conclusão 
de cotação de preços dos 
produtos.

ÁREA DEPARTAMENTO DE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Setor:  DIVISÃO DE COMPRAS E LOCAÇÃO / DCL

95%

Lotação completa do quadro 

de professores. 

95%

Lotação do professor de 

acordo com a habilitação.

98%

Índice melhorias quanto à 

servidores afastados (Médica, 

Maternidade, Acompanha 

familiar, Readaptado).

Setor: DIVISÃO DE PESSOAL

90%

Índice de ausências 

justificadas.

100%

Execução orçamentária da 

folha.

100%

Programa de qualidade de 

vida do servidor.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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90%

Planejamento e elaboração 

dos Termos de Referências e 

Projetos Básicos.

80%

Execução e aferimento dos 

Termos de Referência e 

Projetos Básicos.

80%

Planejamento e execução do 

Plano de Suprimentos.

ÁREA DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA

85%

Atendimento às unidades 
escolares e administrativas.

90%

Acuracidade do estoque.

85%

Manutenção de estoque.

ÁREA DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA
Setor: DIVISÃO DE PATRIMÔNIO, ALMOXARIFADO E DEPÓSITO  

DPAD

85%

Controle Patrimonial dos bens 

móveis permanentes adquiridos 

através de Programas 

Educacionais.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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100%

Formação de manipuladores 

da alimentação escolar.

100%

Orientar a comunidade 

escolar sobre a importância 

de uma alimentação 

saudável e adequada.

98%

Garantir a qualidade e a 

segurança alimentar nas 

Unidades Escolares.

ÁREA DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA
Setor: DIVISÃO DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR / DAE

ÁREA: DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E TRANSPORTE

80%

Planejamento, recebimento e 

distribuição da alimentação 

nas Unidades Escolares.

80%

Planejamento, elaboração e 

execução do cardápio 

escolar.

75%

Índice de atendimento dos 

chamados de manutenção.

80%

Índice de projetos 

elaborados.

20%

Índice de atendimentos à 

demandas do Ministério 

público.

80%

Índice de unidades escolares 

recuperadas.

50%

Índice de construção de 

obras_novas unidades.

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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10%

Índice de redução nas 

Contas Públicas.

ÁREA DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA

Setor: CONTAS PÚBLICAS  

22%

Índice de Implementação do 

Serviço de Terceirização no 

Transporte Fluvial.

90%

Atendimento das atividades 

macropedagógicas do 

Transporte Fluvial.

85%

Índice de Prestação de 

Contas Realizadas dentro 

do prazo (5º dia util).

90%

Cumprimento das 

fiscalizações das rotas 

terrestres do transporte 

escolar.

100%

Atendimento das atividades 

macropedagógicas.

ÁREA DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA

Setor: DIVISÃO DE TRANSPORTE / DT

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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23%

Índice de legalização da 

lanchas junto à Capitania dos 

Portos

28%

Índice de cumprimento de 
Manutenções dos Transporte 
Escolar Fluvial (lanchas 
próprias).

100%

Índice de combustível.

80%

Índice de Ocorrências  

(incidentes e acidentes) do 

Transporte Escolar 

Rodoviário.

100%

Índice de redução de 

reclamações do Transporte 

Escolar Rodoviário.

ÁREA DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA

Setor: DIVISÃO DE TRANSPORTE / DT

Nota explicativa: O sentido de leitura dos valores das metas, é: “quanto maior, melhor”.
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A Secretaria Municipal de Educação honra seu
compromisso com a sociedade manauara através dos
investimentos e resultados demonstrados ao longo das
evidências relatadas nesta revista. Acreditando que:

https://www.manaus.am.gov.br/semed
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