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Meta - 01 — Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéao infantil
em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas
de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

A Meta - 01 Trata de duas situacfes acerca da Educacao Infantil. A primeira
delas é a universalizacdo do atendimento na pré-escola. A outra é a evolucdo no
atendimento a creche. Com relacao a primeira situacdo, o Municipio apresenta certa
estabilidade na quantidade de vagas atendidas, contabilizando a partir da data de
vigéncia do PME.

Com relacdo a segunda situacdo, é perceptivel a crescente evolugdo no
atendimento, quer seja pelas escolas municipais, particulares ou conveniadas.

Meta - 02 — Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove anos) para toda a
populacado de 6 (seis) a 14 (quatorze anos) e garantir que pelo menos 90 (noventa e
cinco por cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até o
altimo ano de vigéncia deste PME.

Meta — 02 Em relacdo a primeira parte da Meta 2, que visa o atendimento da
populacado de 6 — 14 anos, o Municipio de Manaus esta muito proximo de atingir essa
meta, ja que atende a 94,2% dessa demanda.

Meta - 03 Colaborar com o Estado do Amazonas na universalizacdo, até
2016, do atendimento escolar de toda a populacéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos e elevar, até o fim do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas
no ensino meédio para oitenta e cinco por cento ho municipio de Manaus.

A Meta — 03 O Municipio de Manaus atendeu 90,95%, da demanda, mas de
acordo com os dados do Sistema Integrado de Monitoramento Execucédo e Controle
do Ministério da Educacdo (SIMEC), que apresentou o diagnéstico dos entes
federativos para o cumprimento das metas do PME aponta que o municipio de Manaus
atende 83,6% dessa demanda.

Meta - 04 Universalizar, para a populacao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educacdo béasica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
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sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas
ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

A Meta — 04 O Municipio de Manaus possui 82,1%. Dado representativo do
estudante em geral ou com especificidades aplicada a meta da populacdo de 4 -
17anos que frequentam a escola, logo necessita incluir 17,9% restante que ndo estao
recebendo atendimento educacional especializado.

Segundo o Departamento de Planejamento (DEPLAN) da SEMED, A Rede
Municipal possui em sua estrutura: 01 Escola Especial, 25 Classes Especiais, 27
Salas de Recursos, 45 Salas de Recursos Multifuncionais e 17 Salas de EJA
Educacao de Jovens e Adultos, atendendo 4.117 alunos, publico-alvo da Educacgéo
Especial em Rede de Ensino, ja incluidos no ano de 2016. (Fonte: SEMED/DEPLAN).

Meta - 05 — Alfabetizar todas as criancas, nho maximo, até o fim do terceiro
ano do ensino fundamental.

Para contribuir no alcance da meta do PME, o Municipio de Manaus por meio
da SEMED, reestruturou sua Proposta Pedagdgica e Curricular, além de criar os
instrumentos de avaliagdo e monitoramento da aprendizagem, visando atender os
direitos de aprendizagem do Ciclo de Alfabetizac&o. Os processos de alfabetizacao
do Bloco Pedagodgico, (1°, 2° e 3° anos do Ensino Fundamental) dialogam com a
Educacao Infantil, realizando periodicamente avaliacbes para aferir os indices de
qualidade dessa etapa de escolaridade, além de criar politica de formacéo inicial e
continuada de professores-alfabetizadores que tiveram oportunidade de aperfeicoar
suas praticas pedagogicas oferecidas pelo PNAIC.

Meta 06 — Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas municipais, de forma a atender, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da educacao basica municipal.

Meta 06 O Municipio de Manaus precisa ampliar em 11,2% a permanéncia
dos alunos nas escolas em atividades didaticos pedagodgicas para atingir a meta
nacional. Torna-se necessario o apoio da Unido, por meio de atividades de
acompanhamento pedagdgico e multidisciplinar inclusive cultural e esportiva, de forma
gue o tempo de permanéncia dos alunos na escola ou sob sua responsabilidade seja
igual ou superior a 7 horas diarias durante todo ano letivo, com a ampliacdo
progressiva da jornada de professores em uma Unica escola.
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Meta 07 — Fomentar a qualidade da educacéo basica municipal nas etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as
seguintes medias do IDEB, conforme tabelas a seguir:

Meta 07 METAS NACIONAIS PARA O MUNICIPIO DE MANAUS — ESCOLAS
PUBLICAS (SEMED/SEDUC).

INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA - IDEB

REDE ETAPAS/MODALIDADES iNDICES
2015 | 2017 | 2019 | 2021
Ensino Fundamental - Anos iniciais 5,0 5,3 5,5 5,8
Estadual/Municipal Ensino Fundamental - Anos Finais 4,0 4,2 4,5 4,8
Ensino Médio 3,3 3,7 4,0 4,2

2015 | 2017 | 2019 | 2021

Ensino Fundamental - Anos Iniciais 5,1 5,4 5,6 5,9
Estadual . .

Ensino Fundamental - Anos Finais 4,0 4,3 4,6 4,8

Ensino Médio 3,3 3,7 4,0 4,2

2015 | 2017 | 2019 | 2021

Ensino Fundamental - Anos Iniciais 49 5,2 5,5 5,8
Municipal Ensino Fundamental - Anos Finais 3,8 4,1 4,3 4,6

Ensino Médio 3,3 3,7 4,0 4,2
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O IDEB observado na avaliacdo da Prova Brasil de 2013, em algumas
Divisdes Distritais da SEMED, superaram a meta estabelecida pelo INEP, que foi de
4,6. Pontos na escala padronizada pelo SAEB.

Meta 08 — Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29
(vinte e nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, doze anos de estudo no altimo
ano de vigéncia deste Plano, para as popula¢cdes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados ao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

Meta 08 - O Municipio de Manaus tera que elevar a escolaridade média de
sua populacdo de 18 - 29 anos de idade, em mais 3 anos na faixa etaria de 18 — 24
anos.

Meta 09 — Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze anos)
ou mais para 93,05% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2016 e,
até o fim da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Meta 09 - O Municipio de Manaus esta 2,7% acima da meta Nacional, logo
podendo avancar na direcao da erradicacdo do analfabetismo.

Quanto a segunda parte da meta que visa, até o final de vigéncia do PME,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional que atinge 16% (dezesseis por cento) da populagdo com mais
de 15 anos de idade, se mantida a meta Nacional, esse percentual deve ser reduzido
para 8% ou além até 2025. Fonte: SIMEC 2015.

Meta 10 — Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas
de educacdo de jovens e adultos, no ensino fundamental, na forma integrada a
educacao profissional.

Meta 10 - Manaus necessita expandir a oferta de EJA — Educacgéo de Jovens
e Adultos integrada a Educagéo Profissional em 22,2% para atingir a meta Nacional.
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Meta 11 — Colaborar com entes federados na triplicacdo das matriculas da
educacao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e
pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico no
municipio de Manaus.

Meta 11 - As matriculas no Municipio de Manaus totalizam 7.223, que
representam insignificante 7,37% do total de matriculas no Ensino Médio apuradas
em 2014. Nessa direcdo, a meta 11 da lei 13.005/2014 estipula que sejam triplicadas
as matriculas da Educacao Profissional de Nivel Médio, sendo assegurada qualidade
da oferta e que haja pelos menos 50% (cinquenta por cento) de expansao no
segmento publico.

Meta 12 - Colaborar com o Estado e a Unido na elevacédo da taxa bruta de
matricula na educacao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para
33% (trinta e trés por cento) da populacéo de 18 - 24 anos (dezoito a vinte e quatro),
asseguradas a qualidade da oferta e a expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta
por cento) das novas matriculas, no segmento publico no municipio de Manaus.

Meta 12 - Em relacdo a Educacdo Superior (populacdo de 18 — 24 anos), o
Municipio de Manaus possui uma taxa de escolarizacdo bruta de 53% (cinquenta e
trés por cento). Embora o Municipio ja tenha alcancado essa meta em relacdo ao PNE,
o Estado do Amazonas precisa avancar na oferta de matriculas em 22% (vinte e dois
por cento) para suprir a demanda por vaga no Ensino Superior.

Meta 13 — Monitorar a elevacdo da qualidade da educacgéo superior e a
ampliacdo da proporcéo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio
no conjunto do sistema de educacao superior para 75% (setenta e cinco por cento),
sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores nas universidades
publicas situadas no municipio de Manaus.

Meta 13 Em relacéo a essa meta, o Amazonas tera que expandir em 15,7%.
Se for mantida a meta nacional.

Quanto a segunda parte da meta, que vai exigir a propor¢cao de docente no
Ensino Superior com doutorado, tera que ser ampliado em 16,3% se replicada a meta
Nacional.



PREFEITURA DE

W MANAUS

Meta 14 — Colaborar com os entes federados para a elevacdo gradual do
namero de matriculas na pds-graduacao stricto sensu, de modo a atingir a titulagéo
anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Meta 14 - A Unido tera que expandir a quantidade de titulos de mestrado
concedidos por ano em 21,44%, ao ano se mantido esse percentual de crescimento,
a Regido Norte tera que conceder 2.521 titulos de mestrado e 0 Amazonas tera que
conceder 669 titulagbes de mestres.

A Unido tera que ampliar a titulacdo de doutores anualmente em 44,35% e
sendo mantido esse percentual de crescimento, a Regido Norte ter4 que conceder
381 titulos de doutorado ao ano e 0 Amazonas, conceder 124 titulos de doutores ao
ano.

Meta 15 — Garantir, em regime de colaboracao entre a Unido e o municipio de
Manaus, no prazo de 1 (um ano) de vigéncia deste PME, politica municipal de
formacé&o dos profissionais da educacao de que tratam os incisos: | Il e Ill do caput do
art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores da educacdo béasica municipal possuam formacgéo especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Meta 15 — A SEMED possui 5.053 cargos de nivel médio na sua estrutura
funcional dos quais 4.567 concluiram o curso de graduacgdo, destes 4.322 sé&o
Especialistas e 304 mestres e 17 doutores. Todavia, a Rede Municipal de Ensino
possui (381 servidores) que corresponde a 2,08% dentre os profissionais do
magistério sem formacdo de nivel superior. Nessa situacdo, deve implantar uma
politica de formacao dos seus profissionais da educacéo, conjuntamente com a Unido
e o Estado do Amazonas para a formacao especifica de nivel superior, em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que esses profissionais atuam.

Meta 16 — Formar, em nivel de pds-graduacgdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacdo basica municipal, até o ultimo ano de vigéncia deste PME
(2025), e garantir a todos os profissionais da educacao basica municipal formacao
continuada em sua area de atuacao, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacdes do sistema de ensino municipal.
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Meta 16 — Se replicada a meta Nacional, o Municipio de Manaus tera que
ampliar em 25,5% o percentual da Educacéo Basica no territério com Pés-graduacao
Lato e Strictu senso, isto €, devera ampliar o quantitativo de mestres e doutores.

ria Municipal de
Educagdo

A SEMED devera oferecer Pos-graduacdo Lato e Strictu gradual ou
escalonada até 2025 para um total de 11.976 servidores, desse numero foram
descontados 4.322 Especialistas os 304 Mestres e 17 doutores que a Rede Municipal
possui atualmente.

O Programa Qualifica em que ampara os professores e pedagogos da
SEMED para cursarem mestrado ou doutorado sem prejuizo de sua remuneracao. O
servidor se afasta para se dedicar exclusivamente para a sua qualificacéo.

Meta 17 - Valorizar os profissionais do magistério da Rede Publica Municipal
de Educacao de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais
com escolaridade equivalente, até o fim do sexto ano de vigéncia deste PME.

Meta 17 - O PME estipula que até 2021 as médias salariais entre docentes e
nao docentes deverdo ser equiparadas no Brasil. Nesse caso, considerou-se que se
trata de uma meta de universalizacdo. Logo, os 62 municipios do Estado do
Amazonas, devem atingir o mesmo valor no mesmo periodo de tempo, portanto, a
Meta 17, no que se refere a equiparacao salarial, deve ser buscada com relacéo a
média estadual, e ndo com relacdo a média Nacional. Tal decisao evita desigualdade,
a nivel local, entre os municipios. Nesse sentido, o critério é salario medio para os
professores da Educacdo Basica com ao menos 12 anos de escolaridade, o que
equivale a ter ao menos um ano de Ensino Superior Completo.

Por isso, optou-se pela razdo entre salarios dos professores da Educacgéo
Basica, na Rede Publica (ndo federal) e os ndos professores, com escolaridade
equivalente.

O diagnoéstico no Amazonas aponta para uma diferenca significativa de
defasagem nos salarios do magistério em relacdo aos demais profissionais
escolaridade equivalente.

Meta 18 — Assegurar, no primeiro ano de vigéncia deste PME, a reformulacao
do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracéo dos profissionais da educacao basica
publica municipal, tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional,
definido em Lei Federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.
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Meta 18 — O Municipio de Manaus ja tem instituido o seu Plano de Cargos,
Carreira e Subsidios dos Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus (Lei no.
1126 de 05 de junho de 2007). Portanto, estd adequada a Meta 18. Posteriormente, o
Plano de Carreiras sofreu alteragdes importantes que modificaram a denominacao de
conceito de subsidio, adotando a modalidade remuneratéria para vencimento aos
profissionais do magistério publico municipal (Art. I, Inciso I, Lei n. 1.879, de 04 de
junho de 2014). Atualmente, o Plano de Cargos Carreiras e Salarios — PCCS,
encontra-se em fase de encaminhamento para anélise superior.

Meta 19 — Assegurar condi¢cdes, no prazo de 1 (um ano), para a efetivacdo da
gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas municipais, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Meta 19 — No Municipio de Manaus, o processo de escolha de diretores ao
longo dos anos tem sido o da designacéo por ato legal do Secretario Municipal de
Educacao, seguindo alguns critérios estabelecidos no Regimento Geral das Escolas
(principalmente ser professor ou pedagogo da rede) ou fruto de processos seletivos,
como 0 que ocorreu no ano de 2005 denominado: Processo Seletivo Interno para
Diretor de Escola (PROSED).

Meta 19 — No ano de 2015, na Rede Publica Municipal de Ensino de Manaus,
foi iniciado um processo de sistematizacdo para a escolha e designacao de Diretor
Escolar através de um Processo de Certificacdo para criagdo de um banco de
diretores. O programa foi instituido pelo Decreto 3.022 de 05 de marc¢o de 2015.

Posteriormente, esse decreto foi substituido pelo Decreto n. 3.718 de 13 de
junho de 2017, que instituiu o PROGEM — Programa de Gestdo das Escolas
Municipais.

Meta 20 — Garantir recursos destinados a educacao publica municipal de, no
minimo 25% (vinte e cinco por cento) e que alcance 30% (trinta por cento), até o fim
do decénio, resultantes das receitas orcamentarias, para manutencdo e
desenvolvimento do ensino que assegure o atendimento, a necessidade de expansao,
com padrédo de qualidade e equidade e na valorizacdo dos profissionais da educacao.

Meta 20 — O percentual estipulado para aplicacdo na educacéo é de 25%,
para 0s municipios. Contudo, Manaus aplicou 30% segundo Censo Demografico do
IBGE/2010.
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EQUIPE TECNICA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL
DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MANAUS

PORTARIA N° 0285/2015 — SEMED/GS de 01.09.2015.

NOTA TECNICA 001/2017

ASSUNTO:
Meta 01 - (atendimento de 0 a 3 anos)

O crescimento do atendimento na idade de frequentar a Creche é a mais acelerada

da educacéo basica.

No entanto, esta abaixo do necessario para se atingir a meta dos 50% das criancas
de 0 a 3 até 2025. Para o grupo de criancas de 0 a 3 anos, o desafio é grande,
entretanto a Secretaria tem planejado essa expanséao até 2022 com a construcdo de
novas creches com a seguinte previsdo: 2018, 08 creches; 2019, 03 creches e 2021,

03 creches.

RESPONSAVEL (IS) PELA ELABORACAO

Amarildo Menezes Barreto

Carlos Augusto Conte Sanches

Jaime Lopes Pereira

Sara Correa Flores
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HISTORICO

A primeira Meta do Plano Municipal de Educacdo do Municipio de Manaus

inclui duas etapas de ensino com cenarios bem diferentes.

No que tange a primeira parte da Meta, relativa a universalizacdo do
atendimento na Educacéao Infantil, os dados mais recentes confirmam o crescimento

do atendimento das criancas de 4 e 5 anos.

O atendimento de criancas de 0 a 3 anos € um dos indicadores que mostram
gue a desigualdade social na cidade de Manaus comeca muito cedo, apenas 2,3%
das criancas pobres séo atendidas nas creches, um percentual muito distante da meta
de 50% do PME.

O percentual de 55,16% das criancas mais pobres estdo matriculadas na Pré-

Escola, indice que fica a 44,81 pontos percentuais da meta de universalizacao.

A equidade é um desafio. No Amazonas, apenas 9,7% da populacdo de 0 a 3

anos tem acesso a creches.

ANALISE TECNICA

O crescimento médio até 2016 e mantida essa taxa anual, levaria a um
atendimento de 36,9%, até 2025, ou seja, é preciso elevar o niumero de vagas em

creches a uma velocidade acima da atualmente praticada.

CONCLUSAO

Em fungcdo do cenéario econdmico atual, observamos que a Secretaria
Municipal de Educacéo, tem envidado esforcos no sentido de que esse segmento
educacional tdo importante, seja atendido com a ampliagdo e com a construgcao de
outras unidades educacionais, bem como buscando parcerias através de convénios

com a iniciativa privada.
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Ressalta-se que a educacéo infantil € de competéncia exclusiva do municipio
(art.211, 8§ 2° da C. F de 1988), todavia a manutencédo de programas de educacao
infantil deve ser executada com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do

Estado do Amazonas (art. 30, Inciso VI, CF de 1988).

ASSINATURAS

16



SEMED i

Secretaria Municipal de
Educagdo R

EQUIPE TECNICA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL
DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MANAUS

PORTARIA N° 0285/ 2015 — SEMED/GS de 01.09.2015

NOTA TECNICA 002/2017

ASSUNTO:
Meta 1 - (atendimento a 4 a 5 anos)

As criancas de 4 a 5 anos em 2014, foi de 58,4% frequentavam a escola. Esse
percentual decresceu em 2016, 55,16%. (Fonte: INEP/SEMED/DEPLAN/DIE, 2016).

RESPONSAVEL (IS) PELA ELABORACAO
Amarildo Menezes Barreto
Carlos Augusto Conte Sanches
Jaime Lopes Pereira

Sara Correa Flores

CONCLUSAO

Para cumprir essa meta, algumas medidas estdo sendo pensadas pela
Secretaria Municipal de Educacao. Em func&o da ocupacao dos espacos urbanos que
tem impedido a construcdo de novas unidades escolares, exigindo o regime de
colaboracédo entre a Unido, Estado e Municipio de Manaus para que se atinja a meta

estabelecida.
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EQUIPE TECNICA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL
DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MANAUS

PORTARIA N° 0285/2015 — SEMED/GS.

NOTA TECNICA 003/2017

ASSUNTO:

Meta 18 — Assegurar, no primeiro ano de vigéncia deste PME, a reformulagéo
do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracéo dos profissionais da educacao basica
publica municipal, tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional,

definido em Lei Federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

HISTORICO:

Em 2007 foi instituido o primeiro Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios do
Magistério do Municipal de Manaus, (Lei 1.126 de 05 de junho de 2007) o qual sofreu
alteracOes importantes, inclusive no que diz respeito a denominacdo do conceito de
subsidio, adotando a modalidade remuneratoria para vencimento para os profissionais

do magistério publico municipal (art. 1, inciso, 1, Lei 1.879, de 4 de junho de 2014.

RESPONSAVEL (IS) PELA ELABORACAO

Amarildo Menezes Barreto

Carlos Augusto Contes Sanches

Jaime Lopes Pereira

Sara Correa Flores

19



SEMED s

ecretaria Municipal de )
Educagdo oK)

ANALISE TECNICA

O Plano Municipal, em sua Meta 18, diz que o Plano de Cargos PCCS, devera

sofrer revisdo no primeiro ano de vigéncia deste PME.

A Secretaria Municipal de Educacao, instituiu através de Decreto Lei 3.718 de
13 de junho de 2017, criando a Comissdo Revisora, com objetivo de atualizar e

adequar o PCSS, em vigor.

Atualmente, esse documento passa por analise junto ao Setor Juridico da

Secretaria Municipal de Educacéo para revisao legal.

CONCLUSAO

A Comissao de Avaliacdo e Monitoramento orientou o Setor Juridico para a
devida observancia da exigéncia legal e encaminhamento para as instancias

superiores.

MaNAUS, ...oeeeeeeeeeee e de 2017.

ASSINATURAS
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Meta 01
Namero da Meta Descrigdo da Meta Prazo Alcangou
a Meta?
2016 | SIM

Meta 01 — Universalizar,
até 2016, a educacédo
infantil na pré-escola para
as criancas de 4 (quatro)
a 5 (cinco) anos de idade
e ampliar a oferta de
educacdo infantii em
creches de forma a
atender, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das
criancas de até 3 (trés)
anos até o final da
vigéncia deste PNE.

No que tange a primeira parte da
Meta, relativa a universalizagédo
do atendimento na Educacéo
Infantil, os dados mais recentes
confirmam o crescimento do
atendimento das criancas de 4 e
5 anos que agora chega a taxa
de 70,92%.

Dessa forma, ainda que o
objetivo ndo seja alcancado no
prazo estabelecido, é de se
esperar que nos proximos anos
as criangas manauaras tenham
o direito de acesso a escola
assegurado - embora ainda
22.364 mil criancas dessa faixa
etaria estejam fora da Pré-
Escola.

A meta em atender a metade das
criangas de 0 a 3 anos ainda
estd aguém. Mantida a atual taxa
de crescimento, o atendimento
estabelecido na meta ndo sera
atingido em 2025. Ainda mais
grave € a ma distribuicdo desse
atendimento, que vem sendo
insuficiente para reparar
desigualdades histéricas da
sociedade manauara.

O atendimento de criancas de 0
a 3 anos é um dos indicadores
gue mostra a desigualdade
social na cidade de Manaus e
gue comeca muito cedo.

2,63% das criangas pobres séo
atendidas nas creches. Este
percentual esta distante da meta
de 50% prevista pelo PME. A
projecdo para 0s proximos 8
anos, se mantendo o percentual
de 3,5%, atingirda 28% do
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atendimento e se consumada,
ficard aquém da meta prevista.

A realidade demonstra que de
55,16% das criancas mais
pobres estdo matriculadas na
Pré-Escola, indice que fica
44.8% abaixo da meta de
universalizacao estabelecida
pelo PME.

Portanto, ressalta-se que a
educacéo infantil e de
competéncia exclusiva do
municipio (art.211,8 2° da C. F
de 1988), todavia a manutengao
de programas de educacao
infantil deve ser executada com
a cooperacdo técnica e
financeira da Unido e do Estado
do Amazonas (art. 30, Inciso VI,
CF de 1988).

Meta 02
Numero da Meta Descricédo da Meta Prazo Alcangou
a Meta?
Meta 02 — Universalizar o | O alcance da Meta 2 do Plano | 2016 SIM

ensino fundamental de
nove anos para toda a
populacdo de seis a
quatorze anos e garantir
gue pelo menos noventa
e cinco por cento dos
estudantes concluam
essa etapa na idade
recomendada, até o
ultimo ano de vigéncia
deste PME.

Municipal de Educagdo da a
medida de como a garantia de
direitos de acesso a escola é
inseparavel da dimensdo da
qualidade e, por sua vez, da
busca pela equidade de
oportunidades educacionais.

Na dimensé&o do acesso, o Brasil
se aproximou, mas nunca
conseguiu efetivamente
assegurar a universalizagao.
Hoje ainda existem, segundo o
IBGE, 430 mil criancas e
adolescentes com idade entre 6
e 14 anos fora do Ensino
Fundamental. Vencer esse
desafio passa por politicas de
combate a desigualdade — pois é
a falta de atendimento a parcelas
excluidas da populacdo que
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impede a efetiva

universalizacao.

Ao mesmo tempo, assegurar a
conclusao na idade
recomendada significa melhor o
fluxo, diminuindo a repeténcia, a
evasao e o abandono — e isso sO
se faz com o aprimoramento da
gualidade de ensino.

O Ensino Fundamental para
criancas e jovens de 6 a 14 anos
s6 pode ser considerado
universalizado no segmento
mais rico da populacgao.

O percentual de 99 % das
criancas e adolescentes de 6 a
14 anos das familias mais ricas
estdo no Ensino Fundamental.

E 97% dos mais pobres estédo
matriculados, mas nesse caso
estd a maioria das 430 mil
criancas e adolescentes dessa
faixa etaria que nao frequenta
nem concluiu o] Ensino
Fundamental.

Meta 03
Numero da Meta Descricdo da Meta Prazo Alcangou
a Meta?
Meta 03 — Colaborar com | A taxa liqguida de matricula esta | 2016 SIM

o Estado do Amazonas na
universalizacéo, até 2016,
do atendimento escolar
de toda a populacdo de
quinze a dezessete anos
e elevar, até o fim do
periodo de vigéncia deste
PME, a taxa liquida de
matriculas no ensino
médio para oitenta e cinco
por cento no municipio de
Manaus.

em 62,7%. Se isso representa
um salto de mais de 20 pontos
percentuais nos ultimos 15 anos,
ao mesmo tempo reforca a
necessidade de se aprimorar o
modelo. Neste sentido, 0 ano de
2016 serd lembrado por uma
nova tentativa de reformular esta
etapa. Cercada de polémica, a
comecar pelo envio ao
Congresso Nacional na forma de
medida provisoria, a Lei da
Reforma do Ensino Médio busca
conferir _maior flexibilidade a
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etapa ao instituir a possibilidade
de diferentes itinerarios
formativos, diminuindo o nimero
excessivo de disciplinas
obrigatorias.

Os modelos de Ensino Médio
vém sendo criticados desde a
primeira metade do século
passado por reforcar
desigualdades histéricas,
preparando as camadas ricas
para a universidade, enquanto
um ensino técnico deficiente fica
reservado aos filhos da
populacao pobre.

Os resultados desse processo
podem ser verificados pelos
nameros: 86,6% é a taxa de
atendimento do Ensino Médio
para o quartii mais rico da
populacdo brasileira. Enquanto
isso, apenas 52,5% dos 25%
mais pobres estdo nesta etapa
escolar.

Outras formas de excluséo
podem ser comprovadas pelas
defasagens guando se
desagregam os dados por raca
ou por regido. 71% dos jovens
brancos s&o atendidos nas
escolas de Ensino Médio. Mas o
indicador € de apenas 56,8%
para os pretos e 57,8 para os
pardos. 53,4% é a taxa liquida
de matricula da zona Leste,
contra 71,5% da regiao sul.

Os dados evidenciam que o0s
alunos do ensino regular e da
Educacao de Jovens e Adultos -
EJA nos dltimos anos estédo
tendo atendimento
conjuntamente entre o Estado e
0 Municipio de Manaus.
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Meta 04
Numero da Meta Descricdo da Meta Prazo Alcangou
a Meta?
Meta 04 — Universalizar, | No contexto intrinsecamente | 2016 SIM

para a populacdo de 4
(quatro) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacao, o acesso a
educacdo basica e ao
atendimento educacional
especializado,

preferencialmente na
rede regular de ensino,
com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de

salas de recursos
multifuncionais, classes,
escolas ou  servigos
especializados, publicos

ou conveniados.

desigual da Educacao Municipal,
a Educacao Especial/Inclusiva é
um exemplo de como politicas
publicas consistentes e
continuas podem ter um impacto
positivo — nesse caso, ha
inclusdo de criangas e jovens
com deficiéncia, transtornos
globais de desenvolvimento e
altas habilidades ou
superdotacao.

Embora ainda faltem estatisticas
globais mais completas para
dimensionar o universo a ser
atendido, é positivo notar que,
entre 2007 e 2015, o numero de
alunos de inclusdo matriculados
em classes regulares mais do
gue dobrou, passando de 306,1
mil para 751 mil (incluindo as
turmas de EJA e Educacao
Profissional). Ao mesmo tempo,
0 numero de alunos em classes
especiais ou escolas
especializadas caiu de 348,5 mil
para 179,7 mil.

Os dados revelam que esta
ocorrendo mudanca. Isso nao
significa que as barreiras de
acessibilidade no que tange a
arquitetura dos prédios
escolares e insercao tecnolédgica
ainda precisam ser
aperfeicoadas

Entre as muitas formas de
desigualdade estao o]
desconhecimento dos direitos
pela populacdo mais pobre, as
deficiéncias de infraestrutura e a
dificuldade de acesso aos
servicos, inclusive 0s
educacionais. Por isso, a busca
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ativa é essencial para esclarecer
a sociedade sobre as novas
abordagens da inclusdo de
pessoas com deficiéncia. Ao
mesmo tempo, € preciso
preparar as escolas para torna-
las mais inclusivas. O percentual
de 14,3% das escolas do campo
possuem salas de recursos
multifuncionais para
Atendimento Educacional
Especializado (AEE), enquanto
0 mesmo acontece em 30,2%
das escolas urbanas. 51,3% das
escolas de Educacdo Basica
urbanas possuem  banheiro
adaptado para alunos com
deficiéncia ou mobilidade
reduzida, enquanto apenas
20,9% das escolas rurais tém
esse equipamento.

O PME dedica especial atencéo
as populagbes do campo,
agqueles que vivem em areas
indigenas e aos remanescentes
de quilombos, como forma de
superar 0S entraves que
impedem a redugdo das
desigualdades na Educacao. O
desafio, porém, ndo é apenas
gquantitativo. E necessario
promover uma real inclusdo
desses grupos, por meio de
instrumentos como a utilizacéo
da lingua indigena e de material

especifico voltado aos
quilombolas. 12,0% ¢é a
Escolaridade média da

populacdo do campo de 18 a 29
anos. 5,7% foi o total de
matriculas no campo em 2015.

Entre 2014 e 2015, observa-se
uma desaceleracao relevante no
riimo de crescimento da
escolaridade na area rural.
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262,1 mil matriculas foram
registradas na Educacao
Indigena em 2015.

No municipio de Manaus,
um pouco mais da metade
ministra aulas utilizando a lingua
indigena. 246,4 mil matriculas
foram registradas em escolas de
areas quilombolas em 2015.
Somente um ter¢co das escolas
quilombolas de Manaus contam
com material especifico para
este grupo étnico.

Meta 05
Numero da Meta Descricdo da Meta Prazo Alcangou
a Meta?
2016 SIM

Meta 05 — Alfabetizar todas
as criangas, no maximo, até
o fim do terceiro ano do
ensino fundamental.

Os dados mais recentes
disponiveis indicam que o
municipio de Manaus
permanece distante de cumprir
uma das metas que mais
impactam na aprendizagem ao
longo da vida escolar: a
alfabetizacao.

O PNE previu, em suas
estratégias, a criacdo de um
instrumento  especifico para
medir o dominio, da escrita e da
matematica — a Avaliacéo
Nacional da  Alfabetizacéo
(ANA), cujos dados mais
recentes sdo de 2014.

As informacdes da ANA
mostram que 77,8% das
criangcas de 3° ano do Ensino
Fundamental apresentam
aprendizado adequado em
leitura e 65,5% estdo no mesmo
patamar no que se refere a
escrita. Ja no campo da
matematica, menos da metade
das criancas (42,9%) tem
aprendizado considerado
adequado.
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A ANA possui quatro niveis de
proficiéncia em leitura e
matematica e cinco niveis em
escrita, sendo que o MEC
considera proficientes os que
atingem os niveis 2, 3 e 4, em
leitura; 4 e 5, em escrita, e 3 e 4,
em matemdtica. Entre o0s
especialistas na area, considera-
se que o critério mais rigoroso
seria mais realista, levando em
conta o atual retrato da
alfabetizacdo no municipio de
Manaus.

A face mais dramatica da
defasagem na alfabetizacéo
aparece quando entraem cena o
componente da desigualdade.
Ela retroalimenta as diferencas
de oportunidades de
aprendizagem que, a partir da
infancia, persistirdo até a vida
adulta, na universidade e no
mundo do trabalho.

Um dos fatores de maior impacto
€ a pobreza, o que pode ser
verificado na analise do Nivel
Socioecondmico (NSE).

45,4% das criangcas com NSE
muito baixo apresentam
proficiéncia em leitura no 3° ano
do Ensino Fundamental da rede
publica. J& entre as criangas
com NSE mais alto, 98,3% estéo
no nivel adequado.

14,3% das criancas com NSE
muito  baixo podem  ser
consideradas proficientes em
matematica, também no 3° ano
do Ensino Fundamental da rede
publica. Ao mesmo tempo, esse
nivel é alcancado por 85,9% dos
alunos com NSE mais alto.

Os dados apresentados
demonstram que o processo de
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alfabetizacdo ainda impacta nos
demonstrativos estatisticos do
municipio de Manaus. Apesar de
todas as dificuldades, se
vislumbra uma aprendizagem
adequada para as criancas.

Meta 06
NuUmero da Meta Descricdo da Meta Prazo Alcangou
a Meta?
Meta 06 - Oferecer | O crescimento do atendimento | 2016 SIM
educagdo em tempo | em tempo integral se manteve

integral em, no minimo,
cinquenta por cento das
escolas publicas
municipais, de forma a
atender, pelo menos,
vinte e cinco por cento
dos alunos da educacao
bésica municipal.

mesmo com a crise econdmica
gue afetou 0s municipios
brasileiros. Ja sdo 65 mil
escolas com matriculas em
tempo integral, representando
43,9% do total. Foi também
significativo o aumento do
namero de matriculas, que
passaram para 6,6 milhdes, o
dobro do registrado quatro anos
atras. Ainda assim, cabe lembrar
gue continua sendo um desafio a

implantacao de projetos
pedagégicos de Educacao
Integral que contemplem de

forma equilibrada as diferentes
dimensdes do desenvolvimento
da crianca e do adolescente.

E possivel esperar ainda um
novo estimulo a expansdo no
atendimento, com o Programa
de Fomento a Implementacao de
Escolas de Ensino Médio em
Tempo Integral, lancado pelo
MEC como parte da reforma
desta etapa da Educacao
Bésica.
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Aderiram ao programa 530
escolas, com 268 mil matriculas.

A expanséo do tempo integral no
municipio de Manaus se da
principalmente na rede publica e
nas escolas que atendem a
populacdo mais vulneravel,
especialmente por programas
como o Mais Educacdo. Essa
tem sido, portanto, uma politica
publica inclusiva. Mesmo assim,
e preciso atencédo as
desigualdades regionais.

Convém citar, que a
infraestrutura escolar continua
sendo uma barreira para o
desenvolvimento de propostas
mais consistentes de Educacéo
Integral.

3,95% das matriculas da
Educacao Basica encontram-se
na modalidade tempo integral,
em Manaus.

46,6% das escolas que atendem
em tempo integral ndo possuem
biblioteca ou sala de leitura. Do
mesmo modo, apenas 37,2%
possuem quadras esportivas e
53,8% dispéem de laboratorios
de informatica.

As Escolas de Tempo Integral
surgiram como forma de
adequar a educacéo para niveis
elevados e estimulou o]
atendimento direcionado dos
alunos onde se observa que
enfoca as dimensdes de
desenvolvimento intelectual do
aluno.
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Meta 07
Namero da Meta Descrigdo da Meta Prazo Alcangou
a Meta?
Meta 07 — Fomentar a | O direito a Educagéo inclui o | 2016 SIM

gualidade da educacao
basica municipal nas
etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo
escolar e da
aprendizagem, de modo a
atingir as  seguintes
médias do IDEB,
conforme tabelas a
seqguir:

METAS NACIONAIS
PARA O MUNICIPIO DE
MANAUS - ESCOLAS
PUBLICAS
(SEMED/SEDUC).

IDEB 2015 2017 2019
2021 Anos iniciais do
ensino fundamental 5,0
5,3 5,5 5,8 Anos finais do
ensino fundamental 4,0
4,2 4,5 4,8 Ensino médio
3,33,74,04,2

METAS NACIONAIS
PARA O MUNICIPIO DE
MANAUS - ESCOLAS
PUBLICAS (SEDUC).
IDEB 2015 2017 2019
2021 Anos iniciais do
ensino fundamental 5,1
5,4 5,6 5,9 Anos finais do
ensino fundamental 4,0
4,3 4,6 4,8 Ensino médio
3,33,74,04,2

METAS NACIONAIS
PARA O MUNICIPIO DE
MANAUS - ESCOLAS
MUNICIPAIS (SEMED).
IDEB 2015 2017 2019
2021 Anos iniciais do
ensino fundamental 4,9
5,2 5,5 5,8 Anos finais do
ensino fundamental 3,8
4,1 4,3 4,6 Ensino médio
3,33,74,04,2

direito de aprender. Ou seja,
além de ter acesso a escola, as
criancas e jovens devem
avancar pelas etapas de ensino
com o aprendizado adequado.
Os indicadores de fluxo e
gualidade mostram se isso esta
de fato ocorrendo nas diferentes
etapas da Educacdo Bésica.

No que diz respeito a qualidade,
o indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica (IDEB) € um
dos principais sinalizadores
disponiveis. Criado ha dez anos,
esse indicador vem
apresentando progressos
importantes, mas, em muitos
casos, insuficientes para que se
tinjam as metas estabelecidas
no PME. Portanto, é
fundamental acompanhar o
ritmo de evolucdo do indice e a
distancia para os patamares a
serem alcancados até 2021,
também de acordo com o PME.

O indicador que melhor retrata
os problemas de fluxo dos
sistemas de ensino é a distor¢cao

idade-série. Os dados
disponiveis mostram, por
exemplo, que 27,4% dos

estudantes do Ensino Médio tém
idade superior a esperada para
essa etapa. Isso acontece,
essencialmente, porque esses
jovens ficaram retidos pelo
mecanismo da reprovacgéo, que
também é monitorado.

Embora o] Pais venha
registrando avancos
importantes, tanto no IDEB como
nos indicadores de fluxo, as
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diferencas regionais nos
resultados aferidos preocupam.
E significativa, por exemplo, a
distancia entre os estados do
Norte e Nordeste e os da regido
Sudeste no que diz respeito ao
namero de municipios que ja
atingiram as metas do IDEB.

Portanto, este indicador trata dos
problemas de fluxo das
distorcbes idade/série. Ja se
verifica que ja ha acbes para a
reducdo dos indices de retencao
e retencao.

Meta 08
Numero da Meta Descricéo da Meta Prazo Alcangou
a Meta?
Meta 08 - Elevar a|A escolaridade é um indicador | 2016 SIM

escolaridade média da
populacdo de dezoito a
vinte e nove anos, de
modo a alcancar, no
minimo, doze anos de
estudo no Ultimo ano de
vigéncia deste Plano,
para as populacbes do
campo, da regido de
menor escolaridade no
Pais e dos vinte e cinco
por cento mais pobres, e
igualar a escolaridade
média entre negros e nao
negros declarados a
Fundacéo Instituto
Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

importante para o]
desenvolvimento social e
econdmico do municipio de
Manaus. Basta ver que a renda
meédia das parcelas da
populacdo com ensino superior
completo é mais de trés vezes
superior a renda dos que nao
tém instrucao ou nao
completaram os anos iniciais do
Ensino Fundamental.

Em todas as Meta da Elevacéo
da Escolaridade € uma das mais
focadas no  combate a
desigualdade de oportunidades
educacionais. Nao por acaso: 0s
indicadores revelam a
defasagem existente entre o0s
diferentes grupos sociais.

A escolaridade média também
torna evidentes as grandes
diferencas regionais brasileiras e
alerta para o desafio de supera-
las.
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Meta 09
Ndmero da Meta Descricéo da Meta Prazo | AAlcancou
a Meta?
Meta 09 — Elevar a taxa | A alfabetizacéo da populacédo de | 2016 SIM

de alfabetizacdo da
populagdo com quinze
anos ou mais para
noventa e trés inteiros e
cinco décimos por cento
até 2016 e, até o fim da
vigéncia deste PME,
erradicar o analfabetismo
absoluto e reduzir em
cinquenta por cento a
taxa de analfabetismo
funcional.

15 anos ou mais é um desafio a
ser vencido. Ela continua sendo
0 simbolo da pouca prioridade
dada a democratizacdo das
oportunidades de acesso a
Educacéo no Brasil, ao longo da
histéria.

Ainda que se leve em conta
como critério de alfabetizacdo a
auto declaracdo, medida pelo
IBGE por meio do Censo e da
Pnad, o Brasil ainda esta longe
da erradicacao do analfabetismo
absoluto. No ritmo atual, é
possivel supor que serdo
necessarias cerca de duas
décadas para alcancar a meta
estabelecida no PME para 2025.
A situacdo € mais grave ao se
assumir que o cidadéo do século
XXI precisa ter um dominio bem
mais completo do idioma do que
apenas a capacidade de ler e
escrever o proprio nome.

A taxa média de alfabetizacao
esconde graves disparidades
internas. As taxas no municipio
de Manaus estdao ainda abaixo
dos percentuais a serem
atingidos. Esse quadro
evidencia a necessidade de se
criar politicas mais eficientes
para a Educacdo de Jovens e

Adultos do que as
implementadas nas Ultimas
décadas.
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Alcancou
a Meta?

Meta 10 — Oferecer, no
minimo, vinte e cinco por
cento das matriculas de
educacdo de jovens e
adultos, no ensino
fundamental, na forma
integrada a educacao
profissional.

A Educacédo de Jovens e Adultos -
EJA é um segmento que deve ser
visto como alternativa de resgate e
de incluséo para os jovens e adultos
que precisam de escolarizacao.

2016

NAO

Meta 11

Numero da Meta

Descricdo da Meta

Prazo

Alcancou
a Meta?

Meta 11 — Colaborar com
entes federados na
triplicacdo das matriculas
da educacéo profissional
técnica de nivel meédio,
assegurando a qualidade
da oferta e pelo menos
cinquenta por cento da
expansao no segmento
publico no municipio de
Manaus.

A Educacdao Profissional Técnica
foi implantada com o propdsito
de elevar a escolaridade média
da populacéo adulta de Manaus.

No PME, a Educacao
Profissional Técnica é objeto de
uma meta especifica, que tem
como foco a ampliagéo
significativa do numero de
matriculas até 2024.

2016

NAO

Meta 12

NUmero da Meta

Descricdo da Meta

Prazo

Alcancou a

Meta?

Meta 12 — Colaborar com
o Estado e a Unido na
elevacdo da taxa bruta de
matricula na educacao
superior para 50%
(cinquenta por cento) e a
taxa liquida para 33%
(trinta e trés por cento) da
populacdo de 18 a 24
anos (dezoito a vinte e
guatro), asseguradas a
qualidade da oferta e a

Desde o inicio dos anos 2000, as
matriculas em instituicbes de
Educacao Superior vém
crescendo de forma constante e
com um ritmo significativo.

A Educacdo Superior no
Amazonas e no Municipio de
Manaus tem contribuido para a
elevacdo da qualidade da
educacao e reduzir ou reforcar
desigualdades.

2016

SIM
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Educagdo

PREFEITURA DE

sevep {5 MANAUS

ria Municipal de

expansdo para, pelo
menos, 40% (quarenta
por cento) das novas
matriculas, no segmento
publico no municipio de
Manaus.

Meta 13
Numero da Meta Descricdo da Meta Prazo Alcangou a

Meta?

Meta 13 — Monitorar a| A Secretaria Municipal de | 2016 NAO

elevacdo da qualidade da | Educacdo - Semed tem

educacdo superior e a | contribuido com a ampliacdo de

ampliagdo da proporcdo | seu quadro de mestres e

de mestres e doutores do | doutores através do Programa

corpo docente em efetivo | Qualifica.

exercicio no conjunto do

sistema de educacao

superior para setenta e

cinco por cento, sendo, do

total, no minimo, trinta e

cinco por cento doutores

nas universidades

publicas situadas no

municipio de Manaus.

Meta 14

Numero da Meta Descricdo da Meta Prazo Alcangou a

Meta?

Meta 14 — Colaborar com | A contribui¢cdo da Lei 2.210/2017 | 2016 SIM

os entes federados para a
elevagdo gradual do
numero de matriculas na
poés-graduacgéo stricto
sensu, de modo a atingir a
titulacao anual de
sessenta mil mestres e
vinte e cinco mil doutores.

gue ampara os titulos de
mestres e doutores é um
importante instrumento para que
se atinja a meta estabelecida
pelo PME.
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ria Municipal de

Educagdo

Meta 15

PREFEITURA DE

+ MANAUS

%

NuUmero da Meta

Descricao da Meta

Prazo

Alcancgou a

Meta?

Meta 15 — Garantir, em
regime de colaboracao
entre a Unido e o
municipio de Manaus, no
prazo de um ano de
vigéncia deste PME,
politca municipal de
formacéao dos
profissionais da educacéo
de que tratam os incs.I, Il
e lll do caput do art. 61 da
Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996,
assegurado que todos os
professores da educacéo
bésica municipal
possuam formacéao
especifica  de nivel
superior, obtida em curso
de licenciatura na area de
conhecimento em que
atuam.

O quadro de professores com
formagcdo especifica de nivel
superior € uma realidade que
esta sendo superada pela
SEMED, uma vez que um
percentual pequeno ainda néo

possui qualificacéo superior.

2016

SIM

Meta 16

NuUmero da Meta

Descricdo da Meta

Prazo

Alcangou a

Meta?

Meta 16 - Formar, em
nivel de pos-graduacao,
cinquenta por cento dos
professores da educacao
basica municipal, até o
ultimo ano de vigéncia
deste PME, e garantir a
todos os profissionais da
educagéao basica
municipal formacao
continuada em sua éarea
de atuacéao, considerando
as necessidades,
demandas e
contextualizacdes do
sistema de ensino
municipal.

As parcerias entre a Semed e as
Universidades Publicas e
Privadas tem proporcionado a
gualificacéo dos professores em
nivel de pés-graduacéo,
elevando assim a qualificacéao
dos docentes.

2016

SIM
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+ MANAUS

%

Meta 17
Numero da Meta Descricao da Meta Prazo Alcangou a
Meta?
Meta 17 - Valorizar os | A valorizacdo dos profissionais | 2016 | NAO
profissionais do | da educacdo é de fato um
magistério da Rede | objetivo a ser  atingido,
Pdblica Municipal de | vencendo-se obstaculos para
Educacdo de forma a|que uma remuneracdo se
equiparar seu rendimento | transforme em realidade e passa
meédio ao dos demais | pela gestdo financeira e Lei de
profissionais com | Responsabilidade Fiscal.
escolaridade equivalente,
até o fim do sexto ano de
vigéncia deste PME.
Meta 18
Numero da Meta Descricdo da Meta Prazo Alcangou a
Meta?
Meta 18 — Assegurar, no | A Reformulagdo do Plano de | 2016 NAO
primeiro ano de vigéncia | Cargos, Carreira e
deste PME, a | Remuneragdo dos Profissionais
reformulacéo do Plano de | da Educacao deve se
Cargos, Carreira e | transformar em realidade. E
Remuneracao dos | através o direcionamento das
profissionais da educacao | remuneracdes dos educadores,
basica publica municipal, | contudo, esta em andamento a
tomando como referéncia | reformulagéo.
0 piso salarial nacional
profissional, definido em
Lei Federal, nos termos
do inciso VIII do art. 206
da Constituicdo Federal.
Meta 19
Numero da Meta Descricao da Meta Prazo Alcancou a
Meta?
Meta 19 - Assegurar | A Gestdo Democratica ndo deve | 2016 SIM

condigbes, no prazo de
um ano, para a efetivacao
da gestao democrética da
educacdo, associada a
critérios  técnicos de
mérito e desempenho e a
consulta publica a
comunidade escolar, no

ser vista como um ideal e sim um
esforco para a qualidade da
educacio. E através da Gestéo
Democratica que se aprimora a
escolha dos gestores escolares.

37




PREFEITURA

DE

ambito das escolas
publicas municipais,
prevendo recursos e

apoio técnico da Unido
para tanto.

Meta 20
Numero da Meta Descricdo da Meta Prazo Alcangou a
Meta?
Meta 20 - Garantir | A aplicacdo de recursos | 2016 SIM
recursos destinados a | na educacdo tem sido um
educacéo publica | investimento importante
municipal de, no minimo | para assegurar a

vinte e cinco por cento e
gque alcance trinta por

cento, até o fim do
decénio, resultantes das
receitas orcamentarias,
para manutencdo e
desenvolvimento do
ensino que assegure 0
atendimento, a
necessidade de

expansado, com padréo de
gualidade e equidade e
na  valorizacao dos
profissionais da
educacéao.

gualidade do ensino e o
padrdo de qualidade na
Educacdo no Municipio
de Manaus.
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