Manaus, quarta-feira, 24 de junho de 2015.

Ano XV, Edi¢ao 3674 - R$ 1,00

Poder Executivo

LEI'N°2.000, DE 24 DE JUNHO DE 2015

APROVA o Plano Municipal de Educagéo do
municipio de Manaus e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribui¢des que
Ihe sdo conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

FACO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° Fica aprovado o Plano Municipal de Educag&o do
municipio de Manaus — PME, com vigéncia de dez anos, a contar da
publicago desta Lei, na forma do Anexo Unico, com vistas ao
cumprimento do disposto no inciso | do art. 11, da Lei Federal n. 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, e no art. 8.° da Lei Federal n. 13.005, de 25
de junho de 2014.

Art. 2.° Sao diretrizes do PME:

| - erradicagdo do analfabetismo;

Il - universalizagdo do atendimento escolar;

Il — superagdo das desigualdades educacionais, com
énfase na promogao da cidadania e na erradicagdo de todas as formas
de discriminagao;

IV — melhoria da qualidade de ensino;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com
énfase nos valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogdo do principio da gestdo democratica da
educagao publica;

VIl - promogdo humanistica, cultural, cientifica e
tecnolégica do municipio;

VIII — estabelecimento de meta de aplicagéo de recursos
publicos em educagdo publica, resultantes das receitas orgamentarias,
que assegure atendimento as necessidades de expanséo, com padréo
de qualidade e equidade;

IX — valorizagao dos profissionais de educagao;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos
humanos e & sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas, no Anexo Unico integrante
desta Lei deverdo ser cumpridas no prazo de vigéncia do PME, desde
que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas, no Anexo Unico integrante
desta Lei, devem ter como referéncia os censos mais atualizados da
educagao basica e superior, disponiveis na data da publicacéo desta Lei.

Paragrafo Unico. Fica criado o Instituto Municipal de
Estudos e Pesquisas em Educacgdo (Imepe), vinculado a Secretaria
Municipal de Educagéo (Semed), a fim de identificar mérito e valor das
instituicoes, areas, cursos e programas nas dimensdes da educagédo
basica, orientar a expansdo da oferta e o acompanhamento das
matriculas, do financiamento da educagéo, entre outras informacées que
subsidiem a implementagdo das metas deste Plano, divulgando os
resultados desse acompanhamento nos sitios institucionais da Prefeitura
e da Secretaria de Educagao do Municipio.

www.manaus.am.gov.br

Art. 5.° A execugdo do PME e o cumprimento de suas
metas serdo objeto de monitoramento continuo e de avaliagbes
periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

| — Secretaria Municipal de Educag&o (Semed);

Il = Comissdo de Educagdo da Camara Municipal de

Manaus;

Il - Conselho Municipal de Educagao;

IV — Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
Fundeb;

V - Férum Municipal de Educagéo.

§ 1.9 Compete, ainda, as instancias referidas no caput
deste artigo:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das
avaliagdes nos respectivos sitios institucionais na internet;

Il — analisar e propor politicas publicas para assegurar a
implementag&o das estratégias e o cumprimento das metas;

IIl - analisar e propor a ampliagdo progressiva do
investimento publico em educagéo, podendo ser revista, conforme o
caso, para atender as necessidades financeiras do cumprimento das
demais metas deste Plano.

§ 2.° A meta progressiva do investimento publico em
educagao sera avaliada no quarto ano de vigéncia do PME e podera ser
ampliada por meio de lei para atender as necessidades financeiras do
cumprimento das demais metas.

Art. 6.° O Municipio promovera, em colaboragdo com o
Estado e a Unido, a realizagdo de, pelo menos, duas conferéncias
municipais de educagéo até o fim da vigéncia deste PME, coordenadas
pelo Férum Municipal de Educagdo, com o objetivo de avaliar e
monitorar a execucédo deste Plano.

Art. 7.° Fica assegurado o regime de colaboragéo entre o
Municipio de Manaus, o Estado do Amazonas e a Unido para a
consecugdo das metas deste PME e a implementacéo das estratégias.

§ 1° O Sistema Municipal de Ensino devera prever
mecanismos de acompanhamento para a consecugdo das metas do
PME e para o desenvolvimento dos mecanismos de colaboragdo e
cooperagéo definidos nesta Lei.

§ 2° A Educagdo Escolar Indigena deverd ser
implementada por meio de regime de colaboragdo especifico,
considerando os territdrios étnico-educacionais, e de estratégias que
levem em conta as especificidades socioculturais e linguisticas de cada
comunidade, promovendo a consulta prévia e devolutiva a essas
comunidades.

§ 3. As metas e estratégias definidas no Anexo Unico
desta Lei ndo elidem a adog&o de medidas adicionais em ambito local ou
de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagao entre a Unido, o
Estado do Amazonas e o Municipio de Manaus.

Art. 8° Para garantia da equidade educacional, o
Municipio deve considerar o atendimento as necessidades especificas
da Educacéo Especial, assegurando um sistema inclusivo em todos os
niveis, etapas e modalidades de ensino.

Art. 9° O Municipio de Manaus devera aprovar leis
especificas disciplinando a gestdo democratica da educagdo em seus
respectivos ambitos de atuagédo no prazo de um ano a contar da data de

aprovagao deste PME.



Art. 10. O Plano Municipal de Educagdo do municipio de
Manaus abrangerd, prioritariamente, o Sistema Municipal de Ensino,
definindo as metas e estratégias que atendam as incumbéncias que lhe
forem destinadas por lei.

Art. 11. O Plano Plurianual, as diretrizes orgamentarias e
0s orgamentos anuais do municipio devem ser formulados de modo a
assegurar a consignacao de dotagdes orgamentérias compativeis com
as diretrizes, metas e estratégias do PME, a fim de viabilizar sua plena
execucao.

Art. 12. Até o fim do segundo semestre do nono ano de
vigéncia deste PME, o Poder Executivo encaminhara a Cémara
Municipal de Manaus, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o
projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagéo a vigorar no
periodo subsequente, que incluird diagnéstico, diretrizes, metas e
estratégias para o proximo decénio, alinhados com o Plano Estadual de
Educac&o e Plano Nacional de Educagao.

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal de Educagéo e o
Férum Municipal de Educagdo coordenardo o processo de elaboragao
da proposta de PME, que devera ser realizado com ampla participagéo
de representantes da comunidade educacional e da sociedade civil e,
posteriormente, encaminhada ao Poder Executivo, seguindo diretrizes do
Sistema Nacional de Educagao.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Manaus, 24 de junho de 2015.
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MARCI® LIMA NORON ﬁ/é@
Secretario Mynicipal Chefe daCasa Civit

ANEXO UNICO

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na
pré-escola para as criangas de quatro a cinco anos de idade e
ampliar a oferta de educacéo infantil em creches, de forma a
atender, no minimo, cinquenta por cento das criancas de até trés
anos até o fim da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1 definir, na Rede Publica Municipal de Educagao, metas
de expanséo de vinte por cento em até cinco anos de vigéncia do Plano,
para Educagdo Infantil, segundo padrdo nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades locais;

1.2 garantir que, ao fim da vigéncia deste PME, seja
inferior a dez por cento a diferenca entre as taxas de frequéncia a
educagdo infantil das criangas de até trés anos, oriundas do quinto de
renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda
familiar per capita mais baixo;

1.3 realizar, periodicamente, o levantamento da demanda
por creche para a populagao de até trés anos, como forma de planejar a
oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.4 aplicar as normas, os procedimentos e os prazos de
cinco anos, subsidiada pela Semed, quanto aos mecanismos de consulta
publica da demanda das familias por creches;

1.5 garantir a manutengdo e ampliagdo do processo de
construgdo e reestruturagdo do Centro Municipal de Educac&o Infantil —
CMEI, de acordo com o programa nacional de construgdo e
reestruturacéo de escolas;

1.6 implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME,
avaliagdo da educacdo infantil, a ser realizada a cada dois anos, com
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base em pardmetros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigbes de gestdo, os
recursos pedagogicos, a situagdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

1.7 regularizar todas as unidades de educagéo infantil do
sistema municipal de educagdo, de acordo as resolugdes atinentes do
Conselho Municipal de Educagao;

1.8 articular a oferta de matriculas gratuitas em creches
certificadas como entidades beneficentes de assisténcia social na area
de educagdo com a expanséo da oferta na Rede Publica Municipal de
Educagao;

1.9 promover a formagdo continuada dos profissionais da
educagdo infantil, garantindo o atendimento por profissionais com
formagao superior;

1.10 garantir a articulagéo entre pos-graduagdo, nucleos
de pesquisa e cursos de formagao para profissionais da educagéo, de
modo a garantir a elaboragao de curriculos e propostas pedagogicas que
incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-
aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populagéo
de zero a cinco anos;

1.11 fomentar o atendimento das populagdes do campo e
das comunidades indigenas e quilombolas na educagdo infantil nas
respectivas  comunidades, por meio do redimensionamento da
distribuigéo territorial da oferta, limitando a nucleagdo de escolas e o
deslocamento de criangas, de forma a atender as especificidades dessas
comunidades, garantido consulta prévia e informada;

1.12 priorizar o acesso a educagdo infantil e fomentar a
oferta do atendimento educacional especializado complementar e
suplementar aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, assegurando a
educagdo bilingue para criangas surdas e a transversalidade da
educagao especial nessa etapa da educacgéo basica;

1.13 implementar, em carater complementar, programas de
orientagdo e apoio as familias, por meio da articulagdo das areas de
educagdo, salde e assisténcia social, com foco no desenvolvimento
integral das criangas de até cinco anos de idade;

1.14 preservar as especificidades da educagao infantil na
organizagdo do sistema municipal de educagdo, garantindo o
atendimento da crianga de zero a cinco anos de idade em
estabelecimentos que atendam a pardmetros nacionais de qualidade e a
articulagéo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno
de seis anos de idade no ensino fundamental;

1.15 aplicar a proposta curricular da educagdo infantil,
considerando a ressalva da Resolugdo 008/2010/CME, que limita a, no
maximo, vinte criangas por sala de aula na pré-escola;

1.16 fortalecer e priorizar agdes de acompanhamento € o
monitoramento do acesso e da permanéncia das criangas na educagéo
infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, em colaboragdo com as familias e com os érgdos publicos de
assisténcia social, de salde e de protecédo a infancia, utilizando os dados
coletados nos acompanhamentos, a fim de orientar as agbes de
planejamento das politicas destinadas a educagéo infantil;

1.17 promover a busca ativa de criangas em idade
correspondente a educagéo infantil, em parceria com érgéos publicos de
assisténcia social, de saude e de protegdo a infancia, preservando o
direito de opg&o da familia em relagao as criancas de zero a trés anos de
idade;

1.18 o Municipio de Manaus, com a colaboragdo da Unido
e do Estado do Amazonas, realizard e publicard, a cada ano,
levantamento da demanda manifesta por educagéo infantil em creches e
pré-escolas, como forma de planejar e efetivar o atendimento;

1.19 estimular e proporcionar o efetivo acesso a educagao
infantil em tempo integral para todas as criangas de zero a cinco anos,
conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a

Educagéo Infantil;



1.20 estimular a construgdo de novas creches a fim de
incentivar o aumento do numero de vagas destinadas as criangas de
Zero a cinco anos para as familias que dela precisarem.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de nove
anos para toda a populagdo de seis a quatorze anos e garantir que
pelo menos noventa e cinco por cento dos estudantes concluam
essa etapa na idade recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia
deste PME.

Estratégias:

2.1 articular, com a Rede Publica Estadual de Educagéo,
até o primeiro ano de vigéncia deste PME, a elabora¢do da proposta
sobre direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os
alunos do ensino fundamental e encaminha-la ao Ministério da
Educagao;

2.2 pactuar com a Rede Publica Estadual de Educagdo a
reorganizagdo de suas propostas curriculares, a partir da implantagéo
dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que
configurardo a base nacional comum curricular do ensino fundamental;

2.3 criar um sistema integrado de gerenciamento individual
de dados educacionais do municipio de Manaus, com a consolidagao e
sistematizagéo de banco de dados administrado pela Semed;

2.4 fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do
acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios
de programas de transferéncia de renda, bem como das situagdes de
discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola, objetivando ao
estabelecimento de condi¢bes adequadas para o sucesso escolar dos
estudantes, em colaboragdo com as familias e com érgaos publicos de
assisténcia social, de salde e de protegdo a infancia, adolescéncia e
juventude;

2.5 garantir o atendimento educacional de criangas e
adolescentes que se encontram em acolhimento institucional por meio
de oferta de atendimento em rede publica de educagéo ou em parcerias
com organizagdes ndo governamentais que oferecem este servigo,
visando a um adequado acompanhamento e a condi¢des para 0 sucesso
escolar dos alunos, monitorando situacbes de discriminagdes e
preconceitos no ambiente educacional, em colaboragdo com as familias
e com 6rgaos publicos de assisténcia social, de salde e de protegdo a
infancia, adolescéncia e juventude;

2.6 promover a busca ativa de criangas e adolescentes
fora da escola, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social,
de salde e de protegéo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.7 oferecer e desenvolver o funcionamento de tecnologias
pedagdgicas que articulem a organizagdo do tempo, do curriculo e
atividades didaticas contextualizadas com a escola e ambientes
comunitarios, considerando as especificidades da educagao especial das
escolas do campo, comunidades indigenas e quilombolas;

2.8 garantir, no @mbito do Sistema Municipal de Ensino, a
organizagéo flexivel do trabalho pedagdgico, incluindo a adequagdo do
curriculo, do calendario e da avaliagdo escolar interna e externa, de
acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condigbes
climaticas da regido;

2.9 promover a relagdo das escolas com instituicdes e
movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades
culturais para a livre fruigdo dos estudantes dentro e fora dos espagos
escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem espagos de
criacdo e difuséo cultural;

2.10 criar mecanismos, no &mbito das unidades de ensino,
com apoio da Rede Publica Municipal de Educagao, para o incentivo da
participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagtes
entre as escolas e as familias;
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2.11 ofertar o ensino fundamental de qualidade para
populagdo do campo, indigenas e quilombolas nas proprias
comunidades, respeitando sua identidade cultural e seus modos de
produgao;

2.12 ofertar o ensino fundamental, conforme a Resolugéo
n. 3, de 16/05/2012/CNE/CEB, para atender aos filhos de profissionais
que se dedicam a atividades de caréter itinerante (circenses, ciganos,
némades, acampados, artistas, militares etc.);

2.13 oferecer, nas unidades de ensino da Rede Publica
Municipal de Educagao, a promogao de atividades extracurriculares de
incentivo aos estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive mediante
certames e concursos municipais, estaduais e nacionais;

2.14 articular com as unidades de ensino da Rede Publica
Municipal de Educagéo a promogéo de atividades de desenvolvimento e
estimulo de habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano
de disseminagdo do desporto educacional municipal e estadual e de
desenvolvimento esportivo nacional, garantindo a disponibilizagéo de
profissionais da area de educagéo fisica na unidade de ensino.

Meta 3: Colaborar com o Estado do Amazonas na
universalizagdo, até 2016, do atendimento escolar de toda a
populacdo de quinze a dezessete anos e elevar, até o fim do periodo
de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino
médio para oitenta e cinco por cento no municipio de Manaus.

Estratégias:

3.1 criar e ampliar programas e agdes de corregdo de fluxo
do ensino fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do
aluno com rendimento escolar defasado e da adogdo de praticas como
aulas de reforgo no turno complementar, estudos de recuperagdo e
progressdo parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira
compativel com sua idade;

3.2 utilizar como referéncia o Exame Nacional do Ensino
Médio (Enem), fundamentado em matriz de referéncia do conteido
curricular do ensino médio e em técnicas estatisticas e psicométricas
que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagéo Basica (Saeb) e promover
sua utilizagdo como instrumento de avaliagdo sistémica, a fim de
subsidiar politicas publicas para a educagdo basica, de avaliagdo
certificadora, possibilitando aferigdo de conhecimentos e habilidades
adquiridos dentro e fora da escola;

3.3 melhorar e fortalecer o acompanhamento e
monitoramento do acesso e da permanéncia dos jovens beneficiarios de
programas de ftransferéncia de renda, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das
situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas
irregulares de exploragdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez
precoce e trafico de pessoas, em colaboragdo com as familias e com
o6rgdos publicos de assisténcia social, de salde e de protecdo a
adolescéncia e juventude, movimentos sociais organizados e
organizagdes ndo governamentais;

3.4 promover a busca ativa da populagdo de quinze a
dezessete anos fora da escola, de modo efetivo, em parceria com os
servicos municipais de assisténcia social, de salde, conselhos
municipais de protecéo & crianga, adolescéncia e juventude, movimentos
sociais organizados e organizagdes ndo governamentais;

3.5 criar programas, em ambito municipal, de educagéo e
de cultura para a populagdo urbana e do campo, na faixa etéria de
quinze a dezessete anos, em regime de colaboragdo entre os entes
federados, para qualificagdo social e profissional daqueles que estejam
fora da escola e com defasagem no fluxo escolar.

Meta 4: Universalizar, para a populagdo de quatro a
dezessete anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, 0 acesso a
educagdo béasica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados,

publicos ou conveniados.



Estratégias:

4.1 contabilizar, para fins do repasse do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo
dos Profissionais da Educagdo (Fundeb), as matriculas dos estudantes
da educagdo regular da rede publica que recebam atendimento
educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo
do cdmputo dessas matriculas na educagdo bésica regular, e as
matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na
educagdo especial oferecida em instituicbes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o
Poder Publico e com atuag&o exclusiva na modalidade, nos termos da
Lein. 11.494, de 20 de junho de 2007,

4.2 promover, no prazo de trés anos, a universalizagdo do
atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criangas de
zero a cinco anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag&o, observado o que
dispde a Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educagéo nacional;

4.3 implantar, no prazo de trés anos, salas de recursos
multifuncionais e fomentar a formagéo continuada de professores para o
atendimento educacional especializado nas escolas urbanas, do campo,
indigenas e de comunidades quilombolas, contemplando ainda a
formagdo em educagdo para as relagdes étnico-raciais, diversidade
religiosa e educagao em direitos humanos;

4.4 garantir atendimento educacional especializado em
salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e
suplementar, a todos os alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotago, matriculados na
Rede Publica Municipal de Educagao, conforme necessidade identificada
por meio de avaliagao;

45 garantir a criagdo de centros multidisciplinares de
apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicdes académicas e
integrados por profissionais das areas de salde, assisténcia social,
pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos professores da
educagdo basica com os alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao;

4.6 manter e ampliar programas suplementares que
promovam a acessibilidade nas instituigdes publicas, para garantir o
acesso e a permanéncia dos alunos com deficiéncia por meio da
adequagdo arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizagdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia
assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino, a identificagdo dos alunos com altas
habilidades ou superdotagéo;

4.7 oferecer gradativamente a educagdo bilingue, em
Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como primeira lingua e na
modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
alunos surdos e com deficiéncia auditiva de zero a dezessete anos, em
escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art.
22 do Decreto n. 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos artigos 24 e
30 da Convencgéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem
como a adogado do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos,
e a disponibilizagdo, nas bibliotecas, de espago reservado aos
deficientes visuais;

4.8 garantir a oferta de educagdo inclusiva, vedada a
exclusdo do ensino regular sob alegagédo de deficiéncia e promovida a
articulagdo pedagodgica entre 0 ensino regular e o atendimento
educacional especializado;

4.9 fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do
acesso a escola e ao atendimento educacional especializado, bem como
da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidade ou
superdotagdo beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situagdes de discriminagao, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢des adequadas para
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0 sucesso educacional, em colaboragdo com as familias e com os
6rgéos publicos de assisténcia social, de saude e de protegdo a infancia,
a adolescéncia e a juventude;

4.10. fomentar e criar grupos de pesquisas voltados para o
desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e
recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promogéo do ensino e da
aprendizagem, bem como das condicdes de acessibilidade dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacéo;

411 promover o desenvolvimento de pesquisas
interdisciplinares para subsidiar a formulagdo de politicas publicas
intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagdo que requeiram medidas de
atendimento especializado;

412 promover a articulagéo intersetorial entre érgédos e
politicas publicas de saude, assisténcia social e direitos humanos, em
parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de
atendimento voltados & continuidade do atendimento escolar, na
educagdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria
de escolarizagao obrigatéria, de forma a assegurar a atengao integral ao
longo da vida;

413 garantir e ampliar gradativamente as equipes de
profissionais da educagdo para atender a demanda do processo de
escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, garantindo a
oferta de professores do atendimento educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras,
guias-intérpretes  para  surdos-cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos, professores bilingues e instrutor surdo;

414 definir, no segundo ano de vigéncia deste PME,
indicadores de qualidade e politica de avaliagdo e supervis@o para o
funcionamento de instituigdes publicas e privadas que prestam
atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag&o;

415 realizar pesquisa, em articulagdo com ¢rgdos de
pesquisa, demografia e estatistica competentes para obtencdo de
informagdo detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo de zero a dezessete anos;

4.16 incentivar a adicdo de conteudos relativos a inclusao
nos cursos de licenciatura € nos demais cursos de formagdo para
profissionais da educagéo, inclusive em nivel de pés-graduagao,
observado o disposto no caput do art. 207 da Constituigdo Federal, nos
referenciais teoricos, nas teorias de aprendizagem e nos processos de
ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagéo;

417 promover parcerias com instituigbes comunitarias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o
Poder Publico, visando a ampliar as condigbes de apoio ao atendimento
escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculadas na
Rede Publica Municipal de Educagéo;

4.18 promover parcerias com instituicbes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o
Poder Publico, visando a ampliar a oferta de formagéo continuada e a
producdo de material didatico acessivel, assim como os servicos de
acessibilidade necessarios ao pleno acesso, a participagdo e a
aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculados na
Rede Publica Municipal de Educagéo;

4.19 promover parcerias com instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o
Poder Publico, a fim de favorecer a participagdo das familias e da
sociedade na construgdo do sistema educacional inclusivo;
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4.20 implementar a musicoterapia como ferramenta de
atendimento educacional para estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo;

4.21 viabilizar, em regime de colaboragéo, recursos
financeiros, materiais e humanos, necessarios a implementagdo de
politicas publicas, inclusdo e acessibilidade para a promogéo da incluséo
escolar da populagao em situagao de rua, risco e vulnerabilidade social;

422 assegurar, de acordo com a Resolugdo
010/2011/CME, que, para cada aluno com deficiéncia, seja reduzido trés
alunos sem deficiéncia por sala de aula;

4.23 garantir antecipagdo do periodo de matricula do
publico-alvo da educagao especial;

4.24 estabelecer parcerias com drgaos publicos e privados
de saude para atendimento do publico-alvo da educagdo especial e, em
conjunto com a Secretaria Municipal de Saude (SEMSA), realizar um
exame basico de saude, na primeira semana do inicio do ano letivo, em
todos os alunos do ensino fundamental;

4.25 viabilizar, em regime de colaboragdo, recursos
financeiros, materiais e humanos, necessarios a implementagdo de
politicas publicas, de inclusdo e acessibilidade para as pessoas com
deficiéncias.

4.26 viabilizar o atendimento do publico da educagéo
inclusiva pelas unidades de salde municipais e estaduais para
disponibilizaggdo dos laudos médicos, para que o Municipio possa
receber o repasse dos recursos do Atendimento Educacional
especializado — AEE, previsto no custo aluno anual do Fundeb.

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o
fim do terceiro ano do ensino fundamental.

Estratégias:

5.1 garantir a estrutura escolar, com padrdes minimos de
qualidade, para o desenvolvimento de processos pedagogicos de
alfabetizagdo nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os
com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacéo e
valorizagdo dos professores alfabetizadores e com apoio pedagégico
especifico, a fim de garantir a alfabetizagao plena de todas as criangas;

5.2 instituir instrumentos de avaliagdo periodicos e
especificos para aferir a alfabetizagdo das criangas, aplicados a cada
ano, bem como estimular as escolas a criarem os respectivos
instrumentos de avaliagdo e monitoramento, de acordo com sua
realidade, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos
os alunos até o fim do terceiro ano do ensino fundamental;

5.3 fortalecer a Divisdo de Educagao Infantil e do Ensino
Fundamental nas acBes para o desenvolvimento da alfabetizacéo na
idade certa, garantindo o direito de aprendizagem, concorrendo para
adaptagdo e minimizagdo da ruptura e acolhimento dos educandos sem
vida escolar;

54 selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a alfabetizagdo de criangas, assegurando a
diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o
acompanhamento dos resultados da Rede Publica Municipal de
Educacdo, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como
recursos educacionais abertos;

5.5 criar, no ambito da Rede Publica Municipal de
Educacéo, programa para o fomento e desenvolvimento de tecnologias
educacionais e de praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a
alfabetizag&o e favoregam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem
dos alunos, consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua
efetividade;

5.6 estimular a alfabetizagdo de criangas do campo,
indigenas, quilombolas e de populagdes itinerantes, com a produgéo de
materiais didaticos especificos, e 0 desenvolvimento de instrumentos de
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acompanhamento que considerem o uso da lingua materna pelas
comunidades indigenas e a identidade cultural das comunidades
quilombolas;

5.7 promover a formagao continuada de professores para a
alfabetizago de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas inovadoras;

5.8 articular com as instituides de ensino superior cursos,
programas de poés-graduagdo stricto sensu para professores da
alfabetizagéo;

5.9 garantir condigbes estruturais e pedagogicos para
alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas,
sem estabelecimento de terminalidade temporal;

510 fomentar o desenvolvimento de tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas inovadoras que assegurem
alfabetizagdo e favoregcam a melhoria do fluxo escolar e aprendizagem
dos alunos, consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua
efetividade.

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no
minimo, cinquenta por cento das escolas publicas municipais, de
forma a atender, pelo menos, vinte e cinco por cento dos alunos da
educagdo basica municipal.

Estratégias:

6.1 criar e expandir, com apoio da Unido, a oferta de
educagdo basica publica em tempo integral, por meio de atividades de
acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a sete horas
didrias durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da
jornada de professores em uma Unica escola;

6.2 instituir, em regime de colaboragdo com a Unido e o
Estado, programa de construcéo de escolas com padréo arquitetdnico e
de mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagéo
de vulnerabilidade social;

6.3 institucionalizar e manter, em regime de colaboragéo
com a Uni&o, a partir da vigéncia deste PME, programa de ampliagéo e
reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras
poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espagos para
atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitdrios,
banheiros e outros equipamentos, bem como da produgdo de material
didatico e da formag&o de recursos humanos para a educagéo em tempo
integral;

6.4 fomentar a articulagdo das unidades de ensino da
Rede Publica de Educagdo Municipal com os diferentes espagos
educativos, culturais e esportivos € com equipamentos publicos, como
centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros,
cinemas e planetarios, tendo em vista a formagéo integral dos alunos;

6.5 promover a participagdo dos alunos, na faixa etaria
correspondente da Rede Publica Municipal de Educagéo, em atividades
voltadas & ampliagdo da jornada escolar ofertadas por parte das
entidades privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de
forma concomitante e em articulagdo com a Rede Publica Municipal de
Educacéo;

6.6 orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13
da Lei n. 12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de
ampliagdo da jornada escolar de alunos da Rede Publica Municipal de
Educagao, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica
de ensino;

6.7 garantir o atendimento as escolas do campo e de

comunidades indigenas e quilombolas quanto a oferta de educagdo em
tempo integral por meio da construgdo do “Complexo de Educagéo

Especifico” na zona rural ribeirinha, por polo;



6.8 garantir a educagdo em tempo integral para pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagéo na faixa etaria de quatro a dezessete anos
de idade, assegurando atendimento  educacional especializado
complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da prépria escola ou em instituicbes especializadas;

6.9 adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia
dos alunos na escola, direcionando a expansao da jornada para o efetivo
trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e
culturais;

6.10 criar duas escolas de tempo integral por Distrito
Educacional na rede municipal de ensino, no periodo de vigéncia deste
PME.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacdo basica
municipal nas etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar
e da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias do IDEB,
conforme tabelas a seguir:

METAS NACIONAIS PARA O MUNICIPIO DE MANAUS -
ESCOLAS PUBLICAS (SEMED/SEDUC)

IDEB 2015 2017 | 2019 | 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 5,0 53 55 58
Anos finais do ensino fundamental 4,0 4.2 4,5 4.8
Ensino médio 33 3,7 4,0 4.2

METAS NACIONAIS PARA O MUNICIPIO DE MANAUS -
ESCOLAS PUBLICAS (SEDUC)
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IDEB 2015 2017 | 2019 | 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 51 54 56 59
Anos finais do ensino fundamental 4,0 43 4,6 48
Ensino médio 33 3,7 4,0 4.2

METAS NACIONAIS PARA O MUNICIPIO DE MANAUS —
ESCOLAS MUNICIPAIS (SEMED)

IDEB 2015 2017 | 2019 | 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 4,9 52 55 58
Anos finais do ensino fundamental 3,8 4.1 43 46
Ensino médio 3,3 3,7 4,0 42

Estratégias:

7.1 participar da pactuagdo interfederativa para o
estabelecimento e a implantagdo das diretrizes pedagogicas para a
educagao basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos alunos para cada ano
do ensino fundamental, respeitada a diversidade regional, estadual e
local;

7.2 criar, no primeiro ano de aprovagdo deste PME, no
ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, um grupo de estudo e
pesquisa para implantagdo das diretrizes pedagégicas para a educagéo
basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento dos alunos para cada ano do
ensino fundamental, respeitada a diversidade regional, estadual e local;

7.3 assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos
setenta por cento dos (as) alunos (as) do ensino fundamental tenham
alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e
cinquenta por cento, pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os
estudantes do ensino fundamental tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e oitenta por cento, pelo menos,
o nivel desejavel.
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7.4 constituir conjuntos de indicadores municipais de
avaliagéo institucional, com base no conjunto nacional de indicadores,
observando o perfil do alunado, e do corpo de profissionais da educagao,
as condigbes de infraestrutura das escolas, os recursos pedagogicos
disponiveis, as caracteristicas da gestéo e outras dimensdes relevantes,
considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.5 instituir processo continuo de autoavaliagdo das
escolas de educagdo basica municipal por meio da constituicio de
instrumentos de avaliagio que orientem as dimensbes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboragao de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional, a formagdo continuada dos
profissionais da educagdo e o aprimoramento da gestdo democrética,
considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.6 formalizar e executar em regime de colaboragdo com
os entes federados (Unido e Estado), os planos de agdes articulados
para o cumprimento das metas de qualidade estabelecidas para a
educagdo basica publica municipal e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, @ convergéncia
das propostas pedagogicas, a formagéo de professores e profissionais
de servigos e apoio escolares, a ampliagdo e ao desenvolvimento de
recursos pedagdgicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica
da rede escolar, bem como integrar os sistemas educacionais ao
programa nacional de reestruturagao e aquisicdo de equipamentos para
escolas publicas, previsto no Plano Nacional de Educagdo (PNE), Lei
Federal n. 13.005, de 25 de junho de 2014, visando a equalizagdo
regional das oportunidades educacionais;

7.7 assegurar o apoio pedagégico, técnico e financeiro a
gestdo escolar mediante transferéncia direta de recursos financeiros a
escola, para financiamento de projetos que visem a melhoria da
qualidade do ensino, garantindo a autonomia escolar e a participacéo da
comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos, com
transparéncia e efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.8 reestruturar a Avaliagdo do Desempenho dos
Estudantes (ADE) e a Avaliagdo do Rendimento Escolar (ARE) no
Sistema de Avaliagdo do Desempenho Escolar de Manaus, a partir de
consulta aos profissionais da educagéo da Rede Publica Municipal de
Educagdo, para o fortalecimento dos instrumentos de avaliagdo de
qualidade do ensino fundamental de forma a englobar o ensino de
ciéncias da natureza e humanas e as especificidades da educagéo
indigena, do campo e quilombola nos exames aplicados no ensino
fundamental, bem como apoiar o uso dos resultados da ADE e ARE
pelas escolas da rede de ensino para a melhoria de seus processos e
praticas pedagogicas;

7.9 promover, na Rede Publica Municipal de Educag&o,
formagdo complementar aos professores em estagio probatorio e,
continuada, para professores do ensino fundamental, estudo sobre
metodologia de avaliag&o da aprendizagem, tendo como parametro o art.
24, inciso V, alinea “a”, da LDB 9.394/96, bem como as normas definidas
pelo Conselho Municipal de Educacgéo;

7.10 estabelecer relagdes interfederativas para o uso de
indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educag&o especial,
bem como da qualidade da educagéo bilingue para surdos;

7.11 promover formagdo pedagogica aos gestores,
pedagogos e professores sobre as normas técnicas adotadas pelo Inep
para analise qualitativa dos resultados do Saeb, de forma a contribuir
para a equidade da aprendizagem dos alunos e otimizar o desempenho
das escolas nas avaliagdes externas;

7.12 analisar e propor medidas qualitativas e corretivas
quanto aos resultados pedagdgicos bienais dos indicadores do sistema
nacional de avaliagdo da educagéo basica e do Ideb, relativos as escolas
da Rede Publica Municipal de Educacgdo, contextualizando esses
resultados com relagéo a indicadores sociais relevantes, como o nivel
socioecondmico das familias dos alunos, visando a melhoria dos indices;

7.13 melhorar o desempenho dos alunos da educacgéo
basica nas avaliagdes de aprendizagem do Programa Internacional de
Avaliagdo de Estudantes (Pisa), tomado como instrumento externo de
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referéncia, internacionalmente reconhecido, de acordo com as seguintes
projegdes:

PISA 2015 2018 2021
Média dos rgsultado'shem' matematica, 438 455 473
leitura e ciéncias

7.14 desenvolver tecnologias educacionais para a
educagdo infantil e ensino fundamental da Rede Publica Municipal de
Educacéo e incentivar, por meio de projetos alternativos, no dmbito das
escolas, praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e
propostas pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos
educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados
pela Secretaria Municipal de Educacéo;

7.15 garantir, conforme art. 208, inciso VII, da Constituicao
Federal, e art. 11, inciso VI, da LDB 9.394/96, o transporte gratuito para
todos os estudantes da educagdo urbana e do campo (ribeirinha e
rodoviaria) que estejam na faixa etaria da educagéo escolar obrigatdria,
mediante renovagédo, padronizagdo e manutengdo integral da frota de
veiculos, rodoviarios e aquaviarios, de acordo com especificagbes
definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia
(Inmetro), Capitania dos Portos e demais ¢6rgdos competentes, e
financiamento compartilhado, com participagdo efetiva da Unido
proporcional as necessidades do ente federado, visando a redugéo da
evasao escolar € do tempo médio no deslocamento a partir de cada
situagdo local, com a presenca de monitor qualificado em cada
transporte, priorizando a seguranga dos estudantes;

7.16 desenvolver pesquisas de modelos alternativos de
atendimento escolar para a populagdo do campo que considerem as
especificidades locais e as boas praticas nacionais e internacionais;

7.17 universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME,
0 acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta
velocidade e triplicar, até o fim da década, a relagdo computador/aluno
nas escolas da Rede Publica Municipal de Educag&o, promovendo a
utilizagdo pedagogica das tecnologias da informagdo e da comunicagéo,
pactuando com a Unido e o Estado agdes, inclusive financiamento, para
tal fim;

7.18 apoiar pedagdgica, técnica e financeiramente a
gestdo escolar publica mediante transferéncia direta de recursos
financeiros a escola, garantindo a participagdo da comunidade escolar
no planejamento e na aplicagéo dos recursos, visando a ampliagéo da
transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democrética;

7.19 garantir a ampliacdo e intensificagdo das agdes de
atendimento ao aluno da educagao basica da Rede Publica Municipal de
Educacdo, por meio de programas suplementares de material
pedagdgico e didatico-escolar, mobiliarios escolares adequados a faixa
etaria e as necessidades educacionais dos estudantes, transporte,
alimentagdo e assisténcia a salde, e sociopsicopedagogico, respeitando
a diversidade e as especificidades locais;

7.20 garantir a todas as escolas da Rede Publica Municipal
de Educagdo o acesso a energia elétrica, abastecimento de agua
tratada, esgotamento sanitario, dedetizagéo regular, controle de pragas e
manejo dos residuos sélidos, assim como o acesso dos alunos a
espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratorios de ciéncias e, em cada edificio escolar,
garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia, de acordo com a
realidade local;

7.21 institucionalizar e manter, em regime de colaborag&o,
programa nacional de reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos para
escolas publicas, visando a equalizagéo regional das oportunidades
educacionais;

7.22 garantir o provimento e a manutengdo de
equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizagdo
pedagdgica no ambiente escolar a todas as unidades de ensino da Rede
Publica Municipal de Educagéo, por meio de regime de colaboragdo com
a Unido, criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das
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condigdes necessarias para a universalizagdo das bibliotecas das
instituicdes educacionais, com ampliagdo da infraestrutura escolar e do
acesso a redes digitais de computadores e internet de banda larga;

7.23 participar, em regime de colaboragdo com os entes
federados, coordenado pela Unido, das discussdes que estabelecerdo
0s parametros minimos de qualidade dos servicos da educagéo basica,
a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas,
recursos pedagdgicos, entre outros insumos relevantes, bem como
instrumento para adogdo de medidas para a melhoria da qualidade do
ensino;

7.24 integrar, em regime de colaboragdo com a Unido, a
informatizacdo da gestdo das unidades de ensino da Rede Publica
Municipal de Educagdo e da Secretaria Municipal de Educagio, bem
como manter programa nacional de formagao inicial e continuada para o
pessoal técnico da Semed;

7.25 garantir e ampliar politicas publicas de seguranga e
combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de agdes
destinadas a capacitagdo dos profissionais da educagéo para detecgéo
dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual,
resguardando a integridade fisica e moral da vitima, favorecendo a
adogdo das providéncias adequadas para promover a construcdo da
cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a
comunidade;

7.26 implementar, no &mbito da Rede Publica Municipal de
Educacédo, politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade
assistida e em situagdo de rua, assegurando os principios da Lei n.
8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

7.27 efetivar, de forma interdisciplinar, o cumprimento dos
termos das Leis n. 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n. 11.645, de 10
de margo de 2008, assegurando-se a implementagdo das respectivas
diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes colaborativas com
foruns de educagdo para a diversidade étnico-racial, conselhos
escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil, inserida no
planejamento escolar;

7.28 consolidar a educagdo escolar no campo de
populagdes tradicionais, de populages itinerantes e de comunidades
indigenas e quilombolas, respeitando a articulagao entre os ambientes
escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e
preservagdo da identidade cultural; a participagdo da comunidade na
definicdo do modelo de organizagdo pedagdgica e de gestdo das
instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas
particulares de organizagdo do tempo; a oferta bilingue na educagéo
infantil € nos anos iniciais do ensino fundamental, em lingua materna das
comunidades indigenas e em lingua portuguesa; a reestruturagdo e a
aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa para a formagao inicial
e continuada de profissionais da educagdo; e o atendimento em
educagao especial;

7.29 desenvolver, no prazo de dois anos contados da
publicagdo deste PME, curriculos e propostas pedagdgicas especificas
para educagdo escolar para as escolas do campo e para as
comunidades indigenas e quilombolas, incluindo os contetidos culturais
correspondentes as respectivas comunidades e considerando o
fortalecimento das praticas socioculturais e da lingua materna de cada
comunidade indigena, produzindo e disponibilizando materiais didaticos
especificos, inclusive para os alunos com deficiéncia;

7.30 mobilizar as familias e setores da sociedade civil,
articulando a educag&o formal com experiéncias de educag&o popular e
cidada, com os propdsitos de que a educagdo seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.31 garantir articulagdo dos programas da area da
educagdo, de ambito local e nacional, com os de outras areas, como
saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como
condic&o para a melhoria da qualidade educacional;
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7.32 universalizar, mediante articulagéo entre os 6rgdos
responsaveis pelas areas da saude e da educacéo, o atendimento aos
estudantes da Rede Publica Municipal de Educagéo por meio de ages
de prevengdo, promogao e atengdo a saude;

7.33 estabelecer politicas publicas que promovam a
prevencao, atengdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental
e emocional dos profissionais da educa¢do como condicdo para a
melhoria da qualidade educacional;

7.34 fortalecer, com a colaboragao técnica e financeira da
Uni&o, o sistema municipal de avaliag&o, em articulagdo com o sistema
estadual de avaliagdo da educagéo basica, para subsidiar as politicas
publicas e as praticas pedagdgicas, com o fornecimento das informagdes
as escolas e a sociedade;

7.35 promover, com especial énfase, em consonancia com
as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formagéo de
leitor e a capacitagdo de docentes, bibliotecarios e agentes da
comunidade para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem,

7.36 promover a regulagdo da oferta da educagéo basica
pela iniciativa privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento
da fungéo social da educagao;

7.37 estabelecer politicas de estimulo as escolas que
melhorarem o desempenho no Ideb, de modo a valorizar o mérito do
corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar, e orienta-las para
que seja fixado, na entrada principal, painel exibindo seu Ideb;

7.38 reestruturar a proposta pedagdgica do ensino
fundamental, assegurada a participagdo dos segmentos educacionais.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacéo de
dezoito a vinte e nove anos, de modo a alcangar, no minimo, doze
anos de estudo no Ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populages do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e
dos vinte e cinco por cento mais pobres, e igualar a escolaridade
média entre negros e ndo negros declarados a Fundagéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Estratégias:

8.1 criar e institucionalizar, na Rede Publica Municipal de
Educacéo, programas e o desenvolvimento de tecnologias para corre¢éo
de fluxo, para acompanhamento pedagdgico individualizado e para
recuperagao e progressdo parcial, bem como priorizar estudantes com
rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos
segmentos populacionais considerados;

8.2 implementar programas de educagdo de jovens e
adultos para os segmentos populacionais considerados, que estejam
fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizagéo, ap6s a
alfabetizag&o inicial;

8.3 garantir acesso gratuito a exames de certificagéo da
conclusao do ensino fundamental;

8.4 articular a expansdo da oferta gratuita de educagéo
profissional técnica por parte das entidades privadas de servigo social e
de formagdo profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante ao ensino ofertado na Rede Publica Municipal de
Educacéo, para os segmentos populacionais considerados;

8.5 promover, em parceria com as areas de saude e
assisténcia social, 0 acompanhamento e o monitoramento do acesso a
escola da populagdo na faixa etaria de dezoito a vinte € nove anos,
identificando os motivos de absenteismo para a garantia de frequéncia e
apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do
atendimento desses estudantes na Rede Publica Municipal de
Educagao;
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8.6 promover, em parceria com as areas de assisténcia
social, salde e protegdo a juventude, a busca ativa de jovens fora da
escola pertencentes aos segmentos populacionais na faixa etaria de
dezoito a vinte e nove anos;

8.7 garantir a oferta de curso de formagao continuada aos
educadores no tema educagéo das relagdes étnico-raciais em todos os
niveis e modalidades de ensino;

8.8 incentivar empresas privadas, cooperativas e
associagbes a promoverem parcerias com instituicdes de ensino,
publicas e privadas, para oferta de ensino basico e profissionalizante a
funcionarios e associados dos segmentos populacionais considerados;

8.9 promover parcerias com universidades, publicas e
privadas, na area da pesquisa, visando a sua a aplicabilidade em
escolas publicas de ensino fundamental e médio dos segmentos
populacionais considerados.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagao
com quinze anos Ou mais para noventa e trés inteiros e cinco
décimos por cento até 2016 e, até o fim da vigéncia deste PME,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em cinquenta por
cento a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1 assegurar a oferta gratuita da educagéo de jovens e
adultos a todos os que ndo tiveram acesso a educagao basica na idade
propria;

9.2 instituir o minicenso, em regime de colaboragdo dos
entes federados, para a realizagéo do diagnostico dos jovens e adultos
com ensino fundamental e médio incompletos, para identificar a
demanda ativa por vagas na educagao de jovens e adultos;

9.3 implementar agdes de alfabetizagdo de jovens e
adultos com garantia de acesso, permanéncia e continuidade da
escolarizagdo bésica, inclusive por meio da educagéo de jovens e
adultos vinculada a educagao profissionalizante;

9.4 realizar chamadas publicas regulares para educacgéo
de jovens e adultos, promovendo-se busca ativa em regime de
colaboragdo entre entes federados e em parceria com organizagbes da
sociedade civil;

9.5 realizar avaliagdo, por meio de exames especificos,
que permita aferir o grau de alfabetizagéo de jovens e adultos a partir de
quinze anos de idade;

9.6 executar agbes de atendimento aos estudantes da
educagdo de jovens e adultos por meio de programas de transporte,
alimentagao e saude, inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento
gratuito de dculos, em articulagdo com a area da saude;

9.7 assegurar a oferta de educagdo de jovens e adultos,
nas etapas de ensino fundamental e médio, as pessoas privadas de
liberdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando-se
formagdo especifica dos professores e implementagdo de diretrizes
nacionais em regime de colaboragao;

9.8 desenvolver e executar projetos inovadores na
educagéo de jovens e adultos, com apoio técnico e financeiro dos entes
federados, que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as
necessidades especificas desse publico;

9.9. estabelecer parceria publica e privada, garantindo a
disponibilizagdo de infraestrutura no préprio local de trabalho, para
promover a compatibilizagéo da jornada laboral dos trabalhadores com a
oferta das agdes de alfabetizagao e de educacéo de jovens e adultos;

9.10 implementar programas de capacitagdo tecnolégica
da populagdo jovem e adultos, direcionados para os segmentos com
baixos niveis de escolarizagdo formal e para os alunos com deficiéncia,
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articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de Educagdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas
e as associagdes, por meio de agdes de extensdo desenvolvidas em
centros vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que
favoregam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa populago;

9.11 implementar, nas politicas publicas de jovens e
adultos, com vistas & promogdo de politicas de erradicagdo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades
recreativas, culturais e esportivas, programas de valorizagdo e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia e a inclusdo dos
temas geracionais;

9.12 apoiar agdes de educagdo popular, garantindo
recursos e materiais necessarios como instrumento de fortalecimento
democratico e emancipagdo humana da educagéo de jovens e adultos;

9.13 promover a integragdo da educagdo de jovens e
adultos e educagédo popular com politicas publicas de saude, trabalho,
meio ambiente, cultura e lazer entre outros, na perspectiva da formagédo
integral dos cidadaos;

9.14 implementar, na modalidade da educagao de jovens e
adultos, o atendimento do publico-alvo da educag&o especial, pessoas
com deficiéncia, transtorno  global do  desenvolvimento, altas
habilidades/superdotagdo, assegurando a permanéncia dos alunos
nessa modalidade de ensino, o material didatico e o acesso a todas as
instalagdes da escola.

Meta 10: Oferecer, no minimo, vinte e cinco por cento
das matriculas de educacdo de jovens e adultos, no ensino
fundamental, na forma integrada & educacéo profissional.

Estratégias:

10.1 ampliar a oferta da educagéo de jovens e adultos
voltada a conclusdo do ensino fundamental integrada a formagéo
profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da educagdo
basica;

10.2 expandir as matriculas na educagdo de jovens e
adultos, de modo a articular a formag&o inicial e continuada de
trabalhadores com a educagéo profissional, objetivando a elevagéo do
nivel de escolaridade dos trabalhadores;

10.3 fomentar a integragdo da educagdo de jovens e
adultos, em regime de colaboragéo, com a educagéo profissional, em
cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da
educagdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das
populagdes itinerantes e do campo e das comunidades indigenas e
quilombolas, inclusive na modalidade de educagdo a distancia;

10.4 oferecer oportunidades profissionais aos jovens e
adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do
acesso a educagdo de jovens e adultos articulada a educagdo
profissional;

10.5 implantar programa municipal de reestruturagéo fisica
e aquisicdo de equipamentos voltados a expansdo e a melhoria das
unidades de ensino da Rede Publica Municipal de Educacgéo que atuam
na educagdo de jovens e adultos integrada a educagdo profissional,
garantindo acessibilidade & pessoa com deficiéncia;

10.6 promover, em regime de colaboragéo, a diversificagdo
curricular da educagdo de jovens e adultos, articulando a formagéo
basica e a preparagdo para 0 mundo do trabalho, estabelecendo inter-
relagbes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da
tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o
espago pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos;

10.7 dinamizar a produgdo de material didatico, o
desenvolvimento de curriculos € metodologias especificas, instrumentos
de avaliagdo, 0 acesso a equipamentos e laboratérios e a formagéo
continuada de docentes da Rede Publica Municipal de Educacéo
articulada a educagéo profissional;
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10.8 estabelecer, em regime de colaboragdo, a oferta
publica de formag&o inicial e continuada para trabalhadores articulada a
educagdo de jovens e adultos, com apoio de entidades privadas de
formagao profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem
fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagdo
exclusiva na modalidade;

10.9 criar programa municipal de assisténcia ao estudante,
em regime de colaboragéo, compreendendo agdes de assisténcia social,
financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam para garantir o
acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da
educagdo de jovens e adultos articulada a educagao profissional;

10.10 viabilizar a expansdo da oferta de educagdo de
jovens e adultos articulada a educagéo profissional, de modo a atender
as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais,
assegurando-se formagao especifica aos professores;

10.11 implementar mecanismos de reconhecimento de
saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a serem considerados na
articulagéo curricular dos cursos de formag&o inicial e continuada e dos
cursos técnicos de nivel médio.

Meta 11: Colaborar com entes federados na triplicagdo
das matriculas da educacédo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos cinquenta por
cento da expansdo no segmento publico no municipio de Manaus.

Estratégia:

11.1 contribuir, em regime de colaboragdo, para a
expansdo das matriculas de educagdo profissional técnica de nivel
médio na Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, levando em consideragao a responsabilidade dos Institutos
na ordenagéo territorial, sua vinculag&o com arranjos produtivos, sociais
e culturais locais e regionais, bem como a interiorizagdo da educagéo
profissional.

Meta 12: Colaborar com o Estado e a Unido na
elevacdo da taxa bruta de matricula na educagdo superior para
cinquenta por cento e a taxa liquida para trinta e trés por cento da
populacdo de dezoito a vinte e quatro anos, assegurada a qualidade
da oferta e expansdo para, pelo menos, quarenta por cento das
novas matriculas, no segmento pablico no municipio de Manaus.

Estratégias:

12.1 instituir a Universidade Municipal de Manaus (UMM),
garantindo a oferta de oitenta por cento das vagas em cursos de
licenciatura;

12.2 fomentar a oferta de cursos presenciais e de EAD em
regime de colaboragéo entre Unido, Estado e Municipio com o Programa
Universidade Aberta do Brasil (UAB);

12.3 articular com as instituigdes publicas de pesquisa um
diagnéstico da vocagao do Municipio, a fim de definir areas estratégicas
que auxiliem na articulagdo entre formagao, curriculo, pesquisa e mundo
do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais,
educacionais e culturais, adequando a formagdo de nivel superior
oferecida no Municipio;

Meta 13: Monitorar a elevacdo da qualidade da
educagdo superior e a ampliagdo da propor¢do de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educagdo superior para setenta e cinco por cento,
sendo, do total, no minimo, trinta e cinco por cento doutores nas
universidades publicas situadas no municipio de Manaus.

Estratégia:

13.1 promover, por meio do Férum Municipal de Educagao
de Manaus, debates sobre a qualidade da educag&o superior no ambito
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Meta 14: Colaborar com os entes federados para a
elevagao gradual do nimero de matriculas na pos-graduago stricto
sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de sessenta mil mestres
e vinte e cinco mil doutores.

Estratégias:

14.1 firmar convénios e parcerias com as |ES, publicas e
privadas, para oferecimento de vagas na pés-graduagdo stricto sensu
aos professores e pedagogos da Rede Publica Municipal de Educagao;

14.2 implementar agdes para reduzir as desigualdades
étnico-raciais e regionais, favorecendo o acesso das populagdes do
campo, das comunidades indigenas e quilombolas a programas de
mestrado e doutorado;

14.3 firmar intercdmbio cientifico e tecnolégico, nacional e
internacional, entre as instituices de ensino, pesquisa e extensao,
stricto sensu, garantindo aos portadores de diplomas expedidos nos
paises partes do Mercosul, Decreto n. 5.518/2005, e Portugal, Tratado
de Amizade, Decreto n. 3.927/2001, e no que dispde a Lei Estadual n.
245, de 27 de margo de 2015.

Meta 15: Garantir, em regime de colaboragéo entre a
Unido e o municipio de Manaus, no prazo de um ano de vigéncia
deste PME, politica municipal de formacdo dos profissionais da
educagdo de que tratam os incs.l, Il e Il do caput do art. 61 da Lei n®
9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores da educagdo basica municipal possuam formagédo
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area
de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1 definir, com base em plano estratégico, diagndstico
das necessidades de formagdo de profissionais da educagdo e da
capacidade de atendimento, por parte de instituicdes publicas e
comunitarias de educagéo superior existentes no municipio de Manaus;

15.2 criar, no primeiro ano de vigéncia do PME, cursos de
formacg&o continuada em servigo aos profissionais do magistério quanto
ao uso técnico operacional e pedagogico das tecnologias digitais de
informagdo e comunicagdo, bem como sua aplicabilidade no processo
educativo;

15.3 priorizar, de acordo com a necessidade do Municipio,
a concessao de bolsas parciais e integrais para cursos de licenciatura,
por meio do Programa Bolsa Universidade;

15.4 criar, na Rede Publica Municipal de Educacéo,
programa de iniciagdo a docéncia a estudantes matriculados em cursos
de licenciatura, a fim de aprimorar a formag&o de profissionais para atuar
no magistério da educagao basica municipal;

15.5 garantir a participagdo docente nos programas
especificos promovidos pelo Estado do Amazonas e pela Unido para a
formagao dos profissionais da educagao para as escolas do campo e de
comunidades indigenas e quilombolas e para a educagéo especial;

15.6 implementar programas especificos para formagao de
profissionais da educagao para as escolas do campo e de comunidades
indigenas e quilombolas e para a educagao especial;

15.7 redimensionar a proposta curricular da educagdo
basica da Rede Publica Municipal de Educagdo, com foco nos saberes
regionais em consonancia com as diretrizes curriculares nacionais;

15.8 promover dialogos entre as Instituicdes de Ensino
Superior (IES) e o Poder Publico Municipal e Estadual para articular
estudo e reforma dos conteldos curriculares das licenciaturas em
consonancia com a legislagéo vigente;

15.9 fomentar, de acordo com a necessidade, a oferta de
cursos técnicos de nivel médio e tecnologicos de nivel superior
destinados a formag&o, nas respectivas areas de atuagdo, dos
profissionais da educagdo de outros segmentos que ndo os do
magistério;
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15.10 implantar, no prazo de um ano de vigéncia desta Lei,
politica municipal de formagdo continuada para os profissionais da
educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério, construida em
regime de colaboragao entre os entes federados;

15.11 estimular a participagdo dos professores no
programa de concessd@o de bolsas de estudos, instituido pela Unido,
para que realizem estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises
que tenham como idioma as linguas estrangeiras que sao lecionadas na
Rede Publica de Municipal de Educagéo;

15.12 criar e implementar politicas e programas de
formagdo continuada para todos os profissionais da educag&o, acerca
das mais diversas areas afins, para promogdo da satde e dos direitos
sociais de jovens e adolescentes.

Meta 16: Formar, em nivel de pds-graduacéo,
cinquenta por cento dos professores da educacdo bésica
municipal, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a
todos os profissionais da educacdo basica municipal formacao
continuada em sua area de atuacao, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagdes do sistema de ensino municipal.

Estratégias:

16.1 realizar, no primeiro ano de vigéncia do PME, o
planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por
formagdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das
instituicdes publicas de educagdo superior, de forma organica e
articulada as politicas de formagéo do Estado e do Municipio;

16.2 consolidar a politca municipal de formagdo de
professores da Rede Publica Municipal de Educagdo em consonancia
com as diretrizes educacionais, garantindo previsdo nas receitas
orcamentarias da Semed, priorizando as areas afins, instituindo o Centro
de Formagdo Municipal de Educagdo, em parceria com instituicbes
publicas e privadas para a certificagdo das atividades formativas;

16.3 instituir equipes multidisciplinares, formadas por
servidores de carreira, nos distritos educacionais para elaboragdo e
acompanhamento do programa de composi¢do de bens culturais,
tecnologias de acessibilidade destinadas a produgdo de obras e
materiais em Libras e em Braille;

16.4 instituir e consolidar portal eletronico para subsidiar a
atuagdo dos professores da educagdo basica, disponibilizando
gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares,
inclusive aqueles com formato acessivel;

16.5 instituir programa de bolsa de estudo para pos-
graduacéo (lato e stricto sensu) de professores e demais profissionais
da educagao basica da Rede Publica Municipal de Educagéo;

16.6 criar e fomentar o Plano Municipal do Livro e Leitura
para subsidiar 0 acesso a bens culturais da Amazonia;

16.7 fortalecer a formagdo dos professores das escolas
publicas de educagao basica, por meio da implementagao das agdes do
Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de programa nacional
de disponibilizagdo de recursos para acesso a bens culturais pelo
magistério publico;

16.8 ampliar e consolidar, até o segundo ano de vigéncia
deste PME, o Complexo Municipal de Educagdo Especial (CMEE),
criando novas unidades por zonas para facilitar, por meio de
profissionais habilitados, o atendimento de discentes, docentes e
comunidade;

16.9 formar, em regime de colaboragéo com a Unido e com
o Estado do Amazonas, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME, no
minimo 23,10% dos professores da rede publica municipal de ensino,
assegurado-lhes formagdo especifica em nivel de poés-graduagéo,
inclusive por meio do Programa Bolsa Universidade (PBU), condicionada
a modificagéo das Leis especificas do PBU (Lei n. 1.357, de 8 de julho
de 2009; Lei n. 1.931, de 19 de novembro de 2014; Lei n. 1.932, de 19
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de novembro de 2014), expandindo os objetivos do PBU na oferta de
bolsas de pés-graduagdo e transformando os professores da rede
publica municipal em beneficiarios na oferta de cursos de poés-
graduagdo.

Meta 17: Valorizar os profissionais do magistério da
Rede Publica Municipal de Educacdo de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o fim do sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

17.1 instituir, até o fim do primeiro ano de vigéncia deste
PME, férum permanente, com representagdo da Camara de Vereadores,
Secretaria de Finangas, Secretaria de Administragdo, Secretaria de
Educagao, Casa Civil, dos movimentos sociais em educagéo e sindicato
dos trabalhadores em educagdo, para acompanhamento das politicas
publicas de valorizagao dos profissionais do magistério da Rede Publica
Municipal de Educacéo;

17.2 reformular e atualizar, a partir da aprovagdo do PME,
0 PCCR dos profissionais do magistério, regulamentando a base do
salario preconizado pela Lei que regulamenta o piso salarial profissional
nacional dos profissionais do magistério publico da educagdo basica,
salvaguardando os marcos legais da educagéo;

17.3 instituir, no primeiro ano de vigéncia deste PME, a
comissdo permanente e paritaria, com representantes do sindicato dos
professores e do Poder Publico, para o enquadramento dos profissionais
do magistério e demais profissionais da educag&o no &mbito da Semed;

17.4 implementar, no ambito da Rede Publica Municipal de
Ensino, no Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério, os
critérios estabelecidos na Lei n. 11.738, de julho de 2008, com
implantagdo imediata da jornada de trabalho em um Unico
estabelecimento escolar;

17.5 equiparar dignamente os salarios dos profissionais do
magistério ao de outras categorias profissionais de nivel superior da
Prefeitura de Manaus, inclusive na progressao por titularidade;

17.6 assegurar, no PCCR, durante o primeiro ano de
vigéncia do PME, que os professores de artes desenvolvam as suas
atividades em conformidade a Lei n. 11.769/2008;

17.7 garantir em lei especifica 0 auxilio-alimentagdo e o
auxilio-transporte dos profissionais de educagdo com matriculas de
quarenta horas, com equiparagao proporcional aos que possuem duas
matriculas de vinte horas;

17.8 garanti, no PCCR, o auxilio periculosidade,
localidade, insalubridade, educagdo especial e adicional noturno aos
profissionais do magistério e aos demais profissionais da educagéo, com
os profissionais que se enquadrarem aos critérios da Lei.

Meta 18: Assegurar, no primeiro ano de vigéncia deste
PME, a reformulacéo do Plano de Cargos, Carreira e Remunerago
dos profissionais da educagdo basica publica municipal, tomando
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em
Lei Federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo
Federal.

Estratégias:

18.1 reformular o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo do Magistério, a partir da vigéncia deste PME,
contemplando a efetivagdo de noventa por cento dos respectivos
profissionais do magistério, por meio de concurso publico, e que estejam
em exercicio nas unidades de ensino da Rede Publica Municipal de
Educagao;

18.2 criar e implementar comissdo permanente de
acompanhamento e avaliagdo diagnéstica dos profissionais do
magistério em processo de estagio probatdrio, oferecendo-lhes, durante
esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuagéo
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do professor, com destaque para os conteldos trabalhados e as
metodologias de ensino de cada disciplina, com vistas a efetivagéo e a
progresséo na carreira;

18.3 promover concurso publico, considerando as
especificidades socioculturais das escolas do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas, para provimento de cargos efetivos nessas
escolas;

18.4 assegurar, no Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragao dos Profissionais do Magistério da Rede Publica Municipal
de Educagdo, licengas remuneradas e incentivos para qualificagdo
profissional em nivel de pos-graduag&o stricto sensu;

18.5 considerar as especificidades socioculturais das
escolas do campo e das comunidades indigenas e quilombolas no
provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.6 criar comiss@o permanente de profissionais da
educagdo no sistema municipal de educagao para subsidiar os érgdos
competentes na elaboragéo, reestruturagéo e implementagdo dos planos
de carreira e dissidio.

Meta 19: Assegurar condi¢Bes, no prazo de um ano,
para a efetivacdo da gestdo democréatica da educacéo, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta pablica a
comunidade escolar, no ambito das escolas publicas municipais,
prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias:

19.1 assegurar, no ambito da rede publica municipal de
educagdo, no primeiro ano de vigéncia deste PME, a criagdo de lei
municipal especifica que regulamente a gestdo democratica da
educagao publica municipal em consonancia com o inciso VI, art. 206, da
Constituicdo Federal de 1988, inciso | e I, art. 14, da Lei n. 9.394/96, e
art. 9.%, da Lei n. 13.005/2014, e que considere, conjuntamente, para a
nomeagdo dos diretores de escola, critérios técnicos de mérito e
desempenho, bem como a participagdo da comunidade escolar;

19.2 assegurar, no ambito da rede municipal de ensino de
Manaus, no primeiro ano de vigéncia deste PME, a criagdo dos cargos
de diretor e vice-diretor escolar no Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragao;

19.3 garantir aos Conselhos de Controle das Politicas
Publicas (Conselho Municipal de Educagdo, Conselho do Fundeb;
Conselho de Alimentagdo Escolar e outros) autonomia financeira e
administrativa, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes;

19.4 constituir e fortalecer, na rede Publica Municipal de
Educacéo, grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-lhes,
inclusive, espagos adequados e condicbes de funcionamento nas
escolas e fomentando a sua articulagdo com os conselhos escolares, por
meio das respectivas representagdes;

19.5 fortalecer os conselhos escolares como instrumentos
de participagdo e fiscalizagdo a gestdo escolar e educacional, inclusive
por meio de programas de formag&o de conselheiros, assegurando-lhes
condigdes de funcionamento auténomo;

19.6 assegurar a participagdo e priorizar a consulta a
profissionais da educagdo, alunos e seus familiares na formulagdo dos
projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestdo
escolar e regimentos escolares, assegurando a participagéo dos pais na
avaliagdo de docentes e gestores escolares;

19.7 garantir, na lei especifica da gestdo democratica, nos
termos da estratégia 19.1, a efetivagdo dos processos de autonomia
pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira nas unidades de
ensino da Rede Publica Municipal de Educagao;

19.8 garantir, no regime proprio de Previdéncia Social de
Manaus, ao profissional do magistério que tenha desempenhado fungao
especial do magistério ou fungao gratificada, no ambito da Semed, e que
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conte, no minimo, com vinte e cinco anos de efetivo exercicio de tempo
de contribuigdo, a incorporagéo definitiva a sua remuneragao, de acordo
com os seguintes critérios:

a) cinquenta por cento do valor pago pela FEM, funcéo
gratificada ou cargo em comissao, quando exercido num periodo minimo
de seis anos, de maneira continua ou intercalada;

b) setenta e cinco por cento do valor pago pela FEM,
fungdo gratificada ou cargo em comisséo, quando exercido num periodo
minimo de nove anos, de maneira continua ou intercalada;

c) cem por cento do valor pago pela FEM, fungdo
gratificada ou cargo em comissao, quando exercido num periodo minimo
de doze anos, de maneira continua ou intercalada.

Meta 20: Garantir recursos destinados a educagao
publica municipal de, no minimo vinte e cinco por cento e que
alcance trinta por cento, até o fim do decénio, resultantes das
receitas orcamentarias, para manutencdo e desenvolvimento do
ensino que assegure o atendimento, a necessidade de expanséo,
com padrdo de qualidade e equidade e na valorizagdo dos
profissionais da educagéo.

Estratégias:

20.1 implementar, até o quarto ano de vigéncia deste PME,
o0 Custo Aluno Qualidade (CAQ) na cidade de Manaus como pardmetro
para o financiamento da educagéo nas etapas e modalidades oferecidas
pela Rede Publica Municipal de Educagdo, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos e investimentos
educacionais em qualificagdo e remuneragédo do pessoal docente e dos
demais profissionais da educag&o publica, em aquisigdo, manutengéo,
construgdo e conservagao de instalagbes e equipamentos necessarios
ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentag&o,
transporte escolar, bem como com a redugéo do nimero de estudantes
por turma, assegurando o acompanhamento do ajuste anual do CAQ
pelo CME, pelo Conselho do Fundeb, FME e Comissao de Educagéo da
Cémara Municipal de Manaus;

20.2 aperfeicoar e ampliar os mecanismos de
acompanhamento da arrecadagdo da contribuicdo social do salario-
educagao;

20.3 priorizar os repasses da exploracdo de petroleo e gas
natural e outros recursos minerais, com a finalidade de investimento na
manutencdo e desenvolvimento do ensino e na valorizagdo do
profissional da educagéo;

20.4 garantir aos conselhos de controle das politicas
publicas (Conselho Municipal de Educagdo, Conselho do Fundeb,
Conselho de Alimentagdo Escolar) a aplicagdo de 0,045% das receitas
orgamentarias da Secretaria Municipal de Educagdo para plena
execucao de suas fungdes e atribuicdes legais;

20.5 vincular @ manutengdo e ao desenvolvimento do
ensino a parcela da participacdo no resultado ou da compensagéo
financeira pela exploragdo de petréleo e gas natural e outros recursos,
com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput
do art. 214 da Constituigéo Federal;

20.6 definir critérios para distribuicdo dos recursos
adicionais dirigidos & educag&o ao longo do decénio, que considerem a
equalizagdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade
socioecondmica € o compromisso técnico e de gestdo do sistema de
ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 5.° do art. 7.° do
PNE;

20.7 assegurar dotagdo orgamentaria anual da Secretaria
Municipal de Educag&o para que sejam construidas, no minimo, oito por
cento do total de escolas de tempo integral na rede municipal de ensino;

20.8 assegurar um valor mensal por escola, conforme o
numero de sala de aula, percentual minimo de 0,0002% e no maximo de
0,0008% das receitas orcamentarias da Semed, especificas para
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manutencdo, adaptacdes, organizagéo e reparos em cada unidade de
ensino municipal;

20.9 assegurar, a equiparagéo do salario dos profissionais
do magistério da Rede Municipal de Ensino de Manaus a média salarial
dos demais servidores de nivel superior em cargo de provimento efetivo
da Prefeitura de Manaus, com a respectiva dotagdo nas receitas
orcamentarias da Semed, prevista no PPA e na LOA, para efetiva
consecucédo da Meta 17 deste PME;

20.10 reestruturar a Lei do “Prémio Escola que Faz” para
que a premiagdo do desempenho das unidades de ensino da Rede
Puablica Municipal de Educagdo leve em consideragdo as metas
projetadas pelo Instituto Nacional de Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira, (Inep) relativas ao indice de Desenvolvimento da Educagao
Basica (Ideb) tendo como base o crescimento progressivo em suas
escalas de proficiéncias de cada unidade de ensino, assegurando o
pagamento do décimo quarto saldrio as unidades de ensino quando
alcangarem a meta estabelecida e o décimo quinto salério as que
superarem a Meta a partir do Ideb 2015.
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