Av. Ayrao com Av. Ferreira Pena, s/n
CEP: 69.025-005

comunicacao.semasc@gmail.com

aria Municipal da
ssisténcia Social e

MANAUS
SOLICITACAO DE ORCAMENTO

Prezado (a) Senhor (a),

Solicitamos que seja encaminhado a esta Secretaria, 0 orcamento conforme itens abaixo:

OBSERVACOES IMPORTANTES

1. Esta solicitacdo de orcamento destina-se a obtencdo do menor preco praticado pelo mercado para
referendar as licitacGes realizadas pela Prefeitura de Manaus e/ou dispensa de licitacao.

2. Ressaltamos que o prazo para envio das propostas é de MAXIMA URGENCIA 48 horas;

3. O orcamento devera ser enviado em papel timbrado da empresa, com carimbo do CNPJ, DATA,
ASSINATURA e MARCAS DOS PRODUTOS;

4. Informar AGENCIA e CONTA CORRENTE BRADESCO S/A - Conforme Dec. N° 9.406 de 19/12/2007,
0s pagamentos aos credores da Administracdo direta, indireta, autarquias e fundacional da PMM, somente serdo
efetuadas mediante crédito em conta corrente mantida no Banco Bradesco;

5. Informar Prazo de Entrega;

6. A proposta devera ter validade minima de 90 dias;

7. Deveré constar no corpo da proposta a seguinte declaracéo:

8. “Declaro que se for vencedor da presente aquisicao, entregarei os materiais de acordo com as especificagdes
exigidas, nas quantidades solicitadas e no prazo estipulado, estando ciente que o pagamento serd mediante Nota
de Empenho (30 dias apds aceitacio do (s) material (is) e/ou servicos adquirido(s)”.

9. Para recebimento via Nota de Empenho é necessario apresentar as Certiddes Negativas de Débitos dos
seguintes 6rgdos: Receita Federal/PGFN, INSS, FGTS e Fazenda Municipal.

Item Especificacdo do objeto Unidade QUANTIDADE

SERVICO DE PORTARIA, Caracteristica(s): especializado na
prestacdo de servico de Agente de Portaria/Porteiro, cumprindo
24 horas, de segunda-feira a domingo, na escala de 12 x 36
horas.

posto

Atenciosamente,

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA -
SEMASC.
Email: compras.semasc@gmail.com
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| PROJETO BASICO

[ 1. DADOS DA INSTITUIGAO

Instituigdo: Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
CNPJ: 01.171.014/0001-30

Subsecretario: Clécio da Cunha Freire

Enderego: Av. Ayrao, S/N°

Bairro: Centro,

CEP: 69.025-005

Cidade: Manaus-Amazonas

Fones: (92) 3631-9851

| 2. DESCRICAO DO OBJETO

2.1. Dispensa de Licitagdo, com fundamento no artigo 24, IV, da Lei n° 8.666/93, visando a Contratacao
de Empresa especializada na Prestagdo dos Servigos de Agente de Portaria diurno e noturno para
atender as necessidades do Plano Emergencial Fluxo Migratério ao Enfrentamento do COVID-19, pela
Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania — SEMASC, por intermédio do Fundo
Municipal de Assisténcia Social — FMAS, pelo periodo de 06 (seis) meses, conforme descricdo e
quantidade contida neste Projeto Basico.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania - SEMASC, por intermédio do
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, gestora das referidas unidades no Municipio de Manaus,
tem por finalidade promover o desenvolvimento humano no municipio da cidade de Manaus, priorizando
como meta a qualidade de vida da populag@o dando prioridade aos segmentos de criangas, mulheres,
idosos e pessoas com deficiéncia garantindo-lhes o pleno exercicio de direitos humanos e sociais,
contribuindo para erradicagéo da pobreza e extrema pobreza por meio do acesso a bens e servigos néo
contributivos da Prote¢édo Social Basica e Especial;

3.2. Considerando atender as necessidades Plano Emergencial Fluxo Migratério ao Enfrentamento do
COVID-19 o DPSE tem por objetivo estabelecer normas gerais de acdo emergencial para prevengao,
controle e encaminhamentos referentes & contaminagdo pelo Coronavirus (COVID-19) nas Casas de
Acolhimento Provisorio dos indigenas Warao Alfredo Nascimento e Taruma, pois sdo as casas com
grande numero de acolhidos. O DPSE visando minimizar o contagio de infeccdo humana pelo
coronavirus (COVID-19), e diante da superlotagéo e condigdes insalubres das Casas de Acolhimento do
Fluxo Migratorio Warao Alfredo Nascimento e Tarumé que totalizam 650 pessoas em acolhimento. Do
total apresentado temos 15 familias com idosos em sua composicao, 09 familias com um membro em
tratamento de Tuberculose e 03 familias com um membro em tratamento de HIV, totalizando 130 pessoas
no grupo de risco e com potencial para contagio do COVID-19. Podemos destacar que a Casa de
Acolhimento Alfredo Nascimento encontra-se com 534 pessoas, distribuidas em 5 blocos e em 70
kitnetes, contudo temos blocos com mais de 140 pessoas e kitnetes em que residem mais de 20 pessoas
0 que gera uma grande aglomeragao de pessoas e condi¢Oes insalubres de moradia. As casas de
acolhimento ndo estdo preparadas em meio a essa crise de controle do coronavirus (COVID-19),
necessitando tomar medidas de distribuicdo dos acolhidos em grupos de no maximo 100 como forma de
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minimizar visando minimizar o contagio de infecgdo humana pelo coronavirus (COVID-19) em meio aos
servidores municipais e os acolhidos;

3.3. Segundo o jornal O Globo, 121 mil pessoas ja contrairam o Coronavirus em todo 0 mundo e cerca
de 4.300 mortes foram registradas. Sao mais de 120 mil pessoas infectadas em 114 paises. Ao anunciar
a pandemia, o diretor-geral da OMS, Tedros Adhanom Ghebreyesus, enfatizou que a entidade prevé que
0 numero de casos suba ainda mais;

3.4. Em virtude do Decreto da Organizagdo Mundial da Saude — OMS que decretou uma Pandemia do
novo Coronavirus (Covid-19) em virtude do aumento no numero de casos de Coronavirus e a
disseminag&o global nas ultimas semanas, pois trata-se de uma doenga infecciosa e ao atingir o patamar
de afetar um grande nimero de pessoas espalhadas pelo mundo considera-se uma Pandemia Global;
3.5. O DPSE justifica tal solicitagdo emergencial de acordo com as medidas de prevengao ao contagio
pelo novo Coronavirus (COVID-19), que devera atender as necessidades das Unidades, tendo em vista
que a contratagéo de servigo de portaria € de significante importéncia para a execugédo do Protocolo de
prevencao e garantindo a acolhida segura em locais amplos e arejados de convivéncia, o0 servigo a ser
contratado devera atender as necessidades das unidades e resguardar os locais de acolhimento,
realizado rondas de fiscalizagé&o e o controle no fluxo de entrada e saida dos indigenas Warao nos locais
de acolhimento, tendo em vista o intenso transito dos mesmos nas dependéncias, visando a continuidade
das atividades e agdes diarias que sao desenvolvidas por este Departamento, evitando assim, prejuizos
imensuraveis para o publico alvo e para a Administragao Publica;

3.6. O Servico esta em conformidade aos parametros estabelecidos na Tipificagdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais, presente na Resolugdo CNAS N°. 109, de 11 de novembro de
2009, publicada no Diario Oficial da Unido em 25/11/2009. A Constituigdo Federal (CF) de 1988
estabelece a “Saude como direito de todos € dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a reducgao do risco de doengas e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as agdes e servigos para sua promogao, protecao e recuperacao”;

3.7. CONSIDERANDO a Declarag&o de Emergéncia em Saude Publica de Importéncia Internacional
exarada pela Organizagdo Mundial de Saude (OMS), indicando alteragdo no padrao epidemioldgico de
ocorréncia da doenca causada pelo novo Coronavirus (COVID-19);

3.8. CONSIDERANDO a classificagdo da Organizagdo Mundial de Saude (OMS) que estabeleceu como
pandemia o novo Coronavirus (COVID-19), em raz&o do seu alto risco de contagio a populagao, inclusive
de forma simultanea, ndo se limitando a locais que ja tenha sido identificados como de transmisséo
interna; Ao anunciar a pandemia, o diretor-geral da OMS, Tedros Adhanom Ghebreyesus, enfatizou que
a entidade prevé que o nimero de casos suba ainda mais;

3.9. CONSIDERANDO a publicagéo do jornal “O Globo” de 22 de margo de 2020, que informa que 335
mil pessoas foram infectadas pelo Coronavirus em todo 0 mundo, e que cerca de 14.632 mil mortes
foram registradas;

3.10. CONSIDERANDO a Portaria n°® 188, de 03 de fevereiro de 2020, do Ministério da Salde, que
Declara Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgéo
humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV);

3.11. CONSIDERANDO a confirmagdo do primeiro caso de novo Coronavirus (COVID-19) no
Estado do Amazonas no dia 13 de margo de 2020;
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3.12. CONSIDERANDO que a situagéo demanda o emprego urgente de medidas de prevengéao, controle
e contencdo de riscos, danos, agravos a saude publica, a fim de evitar a disseminagdo da doenga na
cidade de Manaus. Com base na Lei n° 13.684 de 21 de junho de 2018, que
DISPOE sobre medidas de assisténcia emergencial para acolhimento a pessoas em situagdo de
vulnerabilidade decorrente de fluxo migratério provocado por crise humanitéria;

3.13. CONSIDERANDO que a situagéo demanda o emprego urgente de medidas de prevengao, controle
e contencdo de riscos, danos e agravos a saude publica, a fim de evitar a disseminagao da doenga no
municipio.

3.14.Caracteriza-se emergéncia pela urgéncia de atendimento da situagdo exposta como forma de
garantir a efetiva seguranga dos servidores durante sua jornada de trabalho bem como das demais
pessoas que frequentam as unidades;

3.15.0 servico de Agente de Portaria é servico auxiliar, com impossibilidade de aproveitamento de
servidores do quadro da SEMASC.

4, FUNDAMENTO LEGAL

4.1. Convencéao Coletiva de Trabalho N° AM000106/2018 —2018/2019, de 01/03/2018.

4.2. Lein®7.102/83, regulamentada pelo Decreto n°® 89.056/83.

4.3. Instrucdo Normativa n° 5, de 25 de Maio de 2017 — MPDG - Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao.

4.4. PORTARIAN°3.233/2012 - DG/DPF, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012.

4.5. Lei Federal N° 8.666, de 21/06/1993, que institui normas para licitagbes e contratos da
Administragé@o Publica e da outras providéncias, e alteragdes;

5. DETALHAMENTO DO OBJETO

Item Especificagao Unidade| Quantidade
SERVICO DE PORTARIA, Caracteristica(s): especializado na
1 | prestacdo de servico de Agente de Portaria/Porteiro, cumprindo 24 | Posto 03
horas, de segunda-feira a domingo, na escala de 12 x 36 horas.

6. OBRIGAGOES DA CONTATADA

6.1.  Executar fielmente o objeto deste Projeto Basico, cumprindo todas as especificaces
estabelecidas no Termo de Contrato;

6.2.  Observar toda a legislagao pertinente, direta ou indiretamente, aplicavel ao objeto deste

Projeto Basico e sua execugao;

6.3.  Manter, durante toda a execugédo do objeto deste Projeto Basico, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas;

6.4. Respeitar todas as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias da
CONTRATANTE;

6.5.  Acataras orientagdes da CONTRATANTE, emanadas pelo (s) fiscal (is) do contrato, sujeitando-
se a ampla e irrestrita fiscaliza¢&o, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo a todas
as reclamagdes formuladas;

6.6.  Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os profissionais necessarios a perfeita
execugao do objeto deste Projeto Basico;
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6.7.  Apresentar a CONTRATANTE os registros dos profissionais designados para a execugao do
objeto deste Projeto Basico junto ao Departamento de Policia Federal — DPF, conforme Art. 17 da Lei
Federal N°7.102/1983;

6.8. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade ocorrida que impega ou retarde a
execucdo do objeto deste Projeto Basico, efetuando o registro da (s) ocorréncia (s) com todas as
informagdes e circunstancias necessarias ao seu esclarecimento;

6.9.  Manter pessoal devidamente identificado por meio de crachas e uniformes, de forma condizente
com 0 objeto deste Projeto Bésico;

6.10. Manter, em pasta propria, toda documentacao relativa aos registros, horario de trabalho e
atividade dos profissionais designados para a execugdo do objeto deste Projeto Basico, nas
dependéncias da CONTRATANTE, em local a ser designado por esta;

6.11. Providenciar e informar a substituicdo de profissional por motivo de falta, férias, licenga de
qualquer natureza, suspensao ou demissdo, de modo a evitar a interrupgao da execugédo do objeto deste
Projeto Basico, devendo ser obedecidas todas as disposigdes vigentes da legislagéo trabalhista;

6.12. Providenciar e informar a substituicdo de profissional sempre que seus registros e/ou conduta
forem julgados insatisfatorios e/ou inconvenientes @ CONTRATANTE, sendo EXPRESSAMENTE
VEDADO o retorno do referido profissional as dependéncias da CONTRATANTE, ainda que para a
cobertura de eventual (is) falta (s), férias, licenga (s) de qualquer natureza, suspenséo (6es) ou demissao
(0es);

6.13. Fornecer todos os materiais e equipamentos necessarios a fiel € boa execugdo do objeto deste
Projeto Basico;

6.14.  Observar todas as normas de saude, seguranca e medicina do trabalho;

6.15. Responsabilizar-se pelo deslocamento dos profissionais designados para a execugao do objeto
deste Projeto Basico as dependéncias da CONTRATANTE, tanto para o inicio como quando do
encerramento do respectivo turno, em casos de paralisagao dos transportes coletivos, bem como nas
situacOes onde se faga necessaria a execugao do objeto deste Projeto Basico em regime extraordinario;
6.16.  NAO reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio ou de terceiros quaisquer informagdes
de que tenha tomado ciéncia, em razéo da execucao objeto deste Projeto Basico, sem o consentimento
prévio e por escrito da CONTRATANTE;

6.17.  NAO utilizar o nome da CONTRATANTE ou sua qualidade de CONTRATADA em quaisquer
atividades de divulgacao empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anuncios e impressos,
sob pena de rescisao contratual;

6.18. NAO se obrigar perante terceiros, utilizando o contrato como garantia ou compensagéo de
direitos de créditos decorrentes da execugéo do objeto deste Projeto Basico em operagdes bancarias
elou outras de natureza financeira, sem prévia autorizacéo expressa da CONTRATANTE;

6.19. Fornecer a CONTRATANTE, juntamente com a documentagdo mensal para pagamento, copias
das guias de recolhimento do INSS e do FGTS, da Folha de Pagamento e dos Recibos de Pagamento
de Remuneragao do més anterior dos profissionais designados para a execugédo do objeto deste Projeto
Basico, com a devida autenticagdo bancaria, bem como de todos os encargos trabalhista e demais
beneficios, sob pena de n&o liquidagédo e ndo pagamento;

6.20. Apresentar, independente de solicitagdo da CONTRATANTE, documentagao que comprove 0
correto e tempestivo pagamento de todos 0s encargos previdenciarios, trabalhistas e fiscais decorrentes
da execugéo do objeto deste Projeto Basico, demonstrando se referir aos profissionais designados para
tal;

6.21. NAO subcontratar, no todo ou em parte, o objeto deste Projeto Basico:

6.22. Responder civimente por danos elou prejuizos causado a CONTRATANTE ou a terceiros,
quando decorrentes da execugdo do objeto deste Projeto Basico, ou de atos culposos ou dolosos por
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parte dos profissionais designados para a execugao do objeto deste Projeto Basico. Neste caso, assume
a CONTRATADA a obrigagado de reparar todo o dano e/ou prejuizo causado, inclusive mediante
reposicdo do bem danificado em condi¢Ges idénticas as anteriores ou ao ressarcimento, em valores
atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, apés comunicagado por escrito pela CONTRATANTE;

6.23. Providenciar toda a mao-de-obra necesséria para garantia da operagao dos postos, conforme o
contratado, obedecidas todas as disposicdes vigentes da legisla¢éo trabalhista;

6.24. Apresentar atestados de antecedentes civis e criminais dos profissionais a serem designados
para a execucdo do objeto deste Projeto Basico, bem como quando de eventuais substitui¢des,
independente do motivo. O prazo para apresentagéo devera ser de até 30 (trinta) dias consecutivos do
inicio do contrato ou da substituigéo;

6.25. Efetuar areposicao de profissional, de forma imediata, quando de eventual auséncia, néo sendo
permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho (dobra);

6.26. Instruir aos profissionais designados para a execugéo do objeto deste Projeto Basico quanto a
obrigagéo de acatar as orientacdes da CONTRATANTE, por meio de seu (s) fiscal (is), inclusive quanto
ao cumprimento de normas interna de saude, seguranga e medicina do trabalho;

6.27. Relatar a CONTRATANTE através de oficio toda e quaisquer irregularidades constatadas, bem
como efetuar seu registro em livro de ocorréncia, em até 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia do fato;
6.28. A CONTRATADA designara Representante, de modo que haja um elo direto entre
CONTRATANTE e CONTRATADA;

6.29. Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da execucdo do objeto deste Projeto
Basico, tais como: salarios, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas, fiscais, comerciais, seguros
contra acidentes, tributos, indenizagGes, vale-transporte, vale-alimentacao, vale-refeicdo, materiais de
consumo, equipamentos, beneficios exigidos em convengdo coletiva de trabalho e por outros que
venham a ser criados ou exigidos pelo Poder Executivo Municipal;

6.30. Manter vinculo empregaticio exclusivo com os profissionais designados para a execugdo do
objeto deste Projeto Basico, sendo responsavel pelo pagamento de salarios e demais vantagens, e
recolhimento de todas as obrigagdes e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes de que
possam ser vitimas, quando em servico;

6.31. Apresentar a CONTRATANTE, juntamente com a documentagéo para pagamento, copias da
Folha de Pagamento com os devidos recolhimentos dos encargos trabalhistas, bem como comprovantes
de pagamento dos auxilios alimentagdo e transporte aos profissionais designados para a execugdo do
objeto deste Projeto Bésico;

6.32. Notificar formalmente a CONTRATANTE quando da substituicio de profissional, comprovando
o perfil e a qualificagdo técnica do profissional para a substitui¢éo;

6.33. Colaborar e facilitar o exercicio da supervisdo e da fiscalizagdo da execucdo do objeto deste
Projeto Basico;

6.34. Apresentar os seguintes documentos em até 30 (trinta) dias consecutivos do inicio do contrato:

a) Autorizacdo de funcionamento de estacdes portateis de sistema de radio de comunicagdo (em
validade), emitida pela ANATEL, conforme Art. 9°, inciso |, alinea “c’, da Portaria N° 992/DPF, de
25/10/1995 e alteragdes, bem como o comprovante de pagamento da taxa de fiscalizagéo relativa ao
presente Exercicio;

b) Certificado de Seguranga emitido pelo Departamento de Policia Federal — DPF para exercer as
atividades de seguranca privada, conforme Portaria N° 992/DPF, de 25/10/1995 e alteragdes;

c) Comprovante de formagao técnica especifica da mé&o-de-obra oferecida, através de Certificado de
Curso de Formagéo de AGP, expedidos por Instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas;

d) Comprovante de utilizacdo de muni¢do nova, sendo EXPRESSAMENTE VEDADA a utilizagdo de
muni¢des recarregadas;
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e) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais das justicas Estadual e Federal dos profissionais a
serem designados para a execugao do objeto deste Projeto Basico;

6.35. Participar de reunides, quando convocada, para os esclarecimentos e orientacdes que se fizerem
necessarias;

6.36. Cumprir fielmente as clausulas contratuais e, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, pelo
(a) gestor (a) ou pelo (s) fiscal (is) do contrato, esclarecer quaisquer duvidas atinentes & execugdo do
objeto deste Projeto Basico;

6.37. Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida, quanto ao curso de reciclagem;
6.38. Prever toda a mao de obra necessaria para garantir a operagdo dos postos, nos regimes
contratados, obedecidas as disposigdes da legislacdo trabalhista vigente;

6.39. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela Administragdo, bem como impedir que a méo de obra que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da mesma;
6.40. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administracao,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

6.41. Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade observada nos postos das instalagdes
onde houver prestacdo dos servigos;

6.42. Os supervisores da CONTRATADA deverao, obrigatoriamente, inspecionar os postos no minimo
uma vez por semana;

6.43. Emitir Notas Fiscais dos servigos prestados;

6.44. Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus Agentes sob o contrato;

6.45. Apresentar autorizagdo para funcionamento, em nome da CONTRATADA emitida pelo Ministério
da Justica; bem como todos os atestados, certidées e declaracdes de renovagao de funcionamento e
exercicio da atividade;

6.46. Fornecer uniformes e seus complementos a mao de obra envolvida, de acordo com o disposto
no respectivo Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1. Efetuar o pagamento a CONTRATADA pela execucao do objeto deste Projeto Basico, quando em
conformidade com o contratado;

7.2. Coordenar, acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto deste Projeto Basico, bem como atestar
seu recebimento na fatura ou na nota fiscal, por meio de comisséo especialmente designada formada
por, no minimo 03 (trés) servidores;

7.3. Permitir acesso da CONTRATADA as suas dependéncias, com a devida identificacdo, quando sua
presenca for requisitada ou quando a pedido da CONTRATADA;

7.4. Rejeitar, no todo ou em parte, a execugédo do objeto deste Projeto Basico quando em desacordo
com as especificagdes e/ou obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, notificando- a por escrito quanto
a quaisquer irregularidades encontradas, aplicando, se necessario, as san¢des administrativas previstas
no instrumento convocatério e/ou no contrato;

7.5. Notificar por escrito a CONTRATADA quanto a eventuais imperfeicdes e/ou irregularidades na
execucao do objeto deste Projeto Basico, fixando prazo de até 48 (quarenta e oito) horas para as devidas
corregoes;

7.6. Prestar todas as informacdes, instrugdes e esclarecimentos de que disponha e eventualmente
venham a ser solicitados pela CONTRATADA para a fiel execugao do objeto deste Projeto Basico.
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‘ 8. DAS CONDIGOES PARA PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera efetuado a partir do recebimento de documentagao especifica e do atesto

pela comissdo competente de que a execugao do objeto deste Projeto Basico se deu em conformidade
com o contratado;

8.2. O pagamento de cada solicitagdo, quando a execugao do objeto deste Projeto Basico estiver em
conformidade com o contratado, sera efetuado no prazo de até 30 (TRINTA) DIAS, contados a partir da
data do recebimento da solicitagcdo de pagamento da CONTRATADA, no qual devera constar:

a) Requerimento, em 01 (uma) via, em papel timbrado, original, carimbada e assinada pelo
representante legal da CONTRATADA ou responsavel setorial;

b) Nota Fiscal, em 01 (uma) via, original, carimbada e assinada pelo representante legal da
CONTRATADA ou responsavel setorial; Recibo, em 02 (duas) vias, em papel timbrado, originais,
carimbadas e assinadas pelo representante legal da CONTRATADA ou responséavel setorial;

c) Documento de Arrecadagao Municipal — DAM, a ser emitido no site da Secretaria Municipal de
Financas, Tecnologia da Informagéo e Controle Interno — SEMEF, e respectivo comprovante de
pagamento;

d) Certiddes Negativas de Débitos atualizadas perante:

= A Fazenda Municipal;

= A Fazenda Estadual;

= O FGTS/INSS;

= A Receita Federal/PGFN;

= A Justica Trabalhista;

= A Justica Estadual, quanto a faléncia e recuperacao judicial.
8.3. Se optante pelo Simples Nacional, apresentar documento oficial, no minimo em 01 (uma) via,
assinada e carimbada pelo representante legal da CONTRATADA ou responsavel setorial;
8.4. A CONTRATANTE efetuara a retengdo, sobre a nota fiscal, de eventuais tributos e outros encargos
relativos ao objeto deste Projeto Basico;
8.5. O pagamento da CONTRATADA dar-se-a por meio de crédito em conta, a ser especificada na nota
fiscal ou fatura apresentada, a qual devera conter as informagdes completas acerca do Banco, Agéncia
(com digito) e Conta Corrente (com digito);
8.6. NAO sera aceita, sob nenhuma hipétese ou circunstancia, solicitacdo de pagamento por meio de
boleto bancério;
8.7. Quaisquer informagdes incompletas ou equivocadas as quais ndo permitam o pagamento do objeto
deste Projeto Basico dentro do prazo no ITEM 15.2 deste Projeto Basico sao de responsabilidade unica
e exclusiva da CONTRATADA, ficando o pagamento suspenso até serem sanadas as pendéncias
identificadas;
8.8. No caso de haver pendéncias em rela¢do ao objeto deste Projeto Basico, em virtude de sangdes
aplicadas a CONTRATADA pela CONTRATANTE, podera a CONTRATANTE efetuar desconto sobre o
pagamento da CONTRATADA, ou, se for o caso, efetuar cobranga por meio judicial ou extrajudicial;
8.9. A CONTRATANTE revertera 1,00% (um inteiro por cento) do valor total do pagamento a ser
realizado a8 CONTRATADA ao Fundo Municipal de Fomento a Micro e Pequena Empresa — FUMIPEQ,
conforme Art. 3°, inciso |, da Lei Municipal N° 1.332/2009;
8.10. A CONTRATNTE revertera 0,5% (cinco décimos por cento) do valor total do pagamento a ser
realizado a CONTRATADA ao Fundo Social de Solidariedade — FSS, conforme Art. 8°, inciso |, da Lei
Municipal N° 2.218/2017 e Art. 2° do Decreto Municipal N° 3.729/2017, que regulamentou a referida lei.

9. DOS UNIFORMES, DOS EQUIPAMENTOS E DOS COMPLEMENTOS
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9.1. A CONTRATADA devera fornecer uniformes, equipamentos e seus complementos aos profissionais
designados para a execugao do objeto deste Projeto Basico, conforme disposto em Acordo, Convengao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho, dentre eles:

Calga;

Camisa de botao, mangas curtas ou compridas;

Cinto de nylon;

Sapatos, botas ou coturnos;

Meias;

Capa de chuva;

Crachg;

Distintivo tipo broche ou bordado;

Apito;

Cordao de apoio;

Lanterna com feixe de luz de longo alcance;

Pilhas ou baterias para lanterna;

Livro de ocorréncia;

Transceptores (radio) portateis com seus respectivos carregadores e/ou baterias
sobressalentes 01 (um) para cada posto, de modo a entrar em contato com a CONTRATADA em
caso de alguma ocorréncia.

S3—AT T S@mooooTe

10. DA ROTINA E ATUAGAO DOS PROFISSIONAIS

10.1. Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

10.2. Acender as luzes necessarias ao anoitecer, apagando-as ao amanhecer;

10.3. Observar, durante o periodo diurno, as movimentagdes (entradas e saidas) de pessoas nas
dependéncias da CONTRATANTE, analisando e intervindo em caso de atividades suspeitas;

10.4. Proibir o acesso de vendedores, ambulantes e assemelhados as dependéncias da
CONTRATANTE sem a devida e prévia autorizagao desta;

10.5. Proibir toda e qualquer atividade comercial junto as dependéncias e imediagbes da
CONTRATANTE que oferega ou possa oferecer riscos a saude e/ou seguranca das pessoas ou das
instalagdes;

10.6. Proibir a utilizagdo do posto para a guarda de objetos estranhos ao local, bem como a de bens
particulares de servidores ou terceiros;

10.7. N&o se ausentar do posto enquanto estiver em servigo ou sem realizar a troca de escala;

10.8. Exercer outras fungdes correlatas a fungéo, ou designadas pela CONTRATADA;

10.9. Zelar pelo patrimdnio da CONTRATADA;

10.10. Comunicar imediatamente a CONTRATANTE qualquer anormalidade verificada ou acontecimento
entendido como irregular, inclusive de ordem funcional e que atente contra seu patriménio, para que
sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

10.11.Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando servico;
10.12.Colaborar com as Policias Civil ¢ Militar e demais autoridades nas ocorréncias de ordem policial
quando nas instalagdes da CONTRATANTE, facilitando a atuagdo daquelas, inclusive na indicagdo de
testemunhas presenciais;

10.13.Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a manutengéo das
condi¢Oes de seguranga;

10.14.Emitir Declaracdo de vistoria aos locais de servigo, devidamente emitido e assinado pelo setor
competente;
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10.15.Repassar aos profissionais que assumirem o posto, quando da rendicéo, todas as orientagbes
recebidas a rigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes e areas afins;
10.16.Cumprir a programagao dos servicos feita periodicamente pela CONTRATANTE, com atendimento
sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des de seguranga das instalagdes, dos servidores e das
pessoas que se fagam presentes;
10.17.Executar o objeto deste Projeto Basico de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a

CONTRATADA otimizar a gestao de seus recursos — humanos e/ou materiais — com vistas a satisfagao
da CONTRATANTE.

SE MA SC Av. Ayrdo com Av. Ferreira Pena, s/n

11. DA CONDIGAO E DA UTILIZAGAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

11.1. A CONTRATADA n&o podera repassar os custos de qualquer dos itens de uniforme e/ou
equipamentos aos seus empregados;

11.2. Todos os materiais e equipamentos deverao ser de propriedade da CONTRATADA e dever&o ser
mantidos nas unidades de funcionamento dos postos sob responsabilidade dos profissionais designados
para a execugao do objeto deste Projeto Bésico, durante toda a vigéncia do Contrato;

11.3. Todos os materiais e equipamentos deverdo estar em perfeito estado de conservagéo e
funcionamento, comprometendo-se a CONTRATADA a efetuar a manutengéo e imediata troca de
material que apresentar falha no seu funcionamento ou que tenha sido extraviado;

11.4. A CONTRATADA devera efetuar, quando necessario, a troca de material ou equipamento que,
devido ao uso, desgastar-se naturalmente (por exemplo: pilhas de lanternas, munigao, etc.);

11.5. Utilizar municdes de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido, em hipétese alguma, o uso
de munigdes recarregadas.

‘ 12. DA FISCALIZAGAO E DO ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

12.1 A fiscalizagdo e 0 acompanhamento da execugao do objeto deste Projeto Basico dar-
se-a0 o por fiscais designados pela CONTRATANTE, observado o disposto no Art. 67 da Lei Federal N°
8.666/1993;

12.2 Aos fiscais cabe o acompanhamento da execugdo dos servigos com o objetivo de garantir o
cumprimento do contrato, além do atesto das notas fiscais como condigéo para 0 pagamento dos servigos
executados;

12.3 Caso ocorra descumprimento do contrato os fiscais devem comunicar formalmente ao gestor e
indicar procedimentos necessarios ao correto cumprimento do contrato;

12.4 A CONTRATADA é a unica e exclusiva responsavel pela execucao de todos os servigos, sendo
reservado o direto de, sem de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a
mais ampla e completa fiscalizagao sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados;

12.5 A CONTRATANTE exercera a fiscalizacdo dos servigos contratados, de modo a assegurar o
efetivo cumprimento da execugdo do escopo contratado, cabendo, também realizar a supervisdo das
atividades desenvolvidas pela CONTRATADA por meio de avaliagao periddica;

12.6 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionarios da CONTRATADA
que estiver sem uniforme ou crachd, que embaragar ou dificultar a sua fiscalizagao ou cuja permanéncia
na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

12.7 Nao permitir que o Agente execute atividades em desacordo com as preestabelecidas;

12.8 Fazer exigéncias @ CONTRATADA, sempre que julgar necessario, para a prote¢do da integridade
fisica dos servidores € de terceiros durante o exercicio das atividades, assim como dos seus bens;

12.9 Executar mensalmente a medicdo dos servigos, avaliando as quantidades de servigos
efetivamente executados e o nimero de dias efetivamente trabalhados, no periodo considerado, ou o
numero de postos/dia medidos, descontando-se do valor devido o equivalente a indisponibilidade dos

9
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servigos contratados e por motivos imputadveis a CONTRATADA, sem prejuizo das demais sangdes
disciplinadas em contrato.

SE MA SC Av. Ayrdo com Av. Ferreira Pena, s/n

[13. DISPOSICOES GERAIS:

|

13.1 As quantidades solicitadas, objeto desta eventual contratagdo, refletem as necessidades dos
servigos continuos da SEMASC e seus departamentos.

13.2 A Secretaria ficara reservada o direito de solicitar da empresa CONTRATADA, a substituigdo de
qualquer pessoa, de seu quadro funcional, que, a critério da fiscalizagdo, ndo corresponder
satisfatoriamente aos interesses da Administragéo.

[ 14. RESCISAO CONTRATUAL

14.1 Por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVII do
art. 78 da Lei n°. 8.666/93;

14.2 Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagéo escrita e fundamentada da autoridade
competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia para a
CONTRATANTE;

14.3 Mediante o fim do objeto contratado.

‘ 15. PENALIDADES E MULTAS

15.1. Nos termos do artigo 87 da Lei n. 8.666/93 e art. 12 do Decreto Municipal n. 7.769/05, no caso de
atraso injustificado ou inexecugao total ou parcial do compromisso assumido com a CONTRATANTE, as
sangdes administrativas em relacdo a CONTRATADA, garantida a prévia defesa, seréo:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de 2% (dois por cento) por dia de atraso ou por ocorréncia, até o limite de 20% (vinte
por cento) sobre o valor total do contrato, recolhida no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, uma
vez comunicada oficialmente;

c) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total contratado, no caso de inexecugédo do
objeto contratado, recolhida no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da comunicagao oficial;

d) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Prefeitura de Manaus, por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos;

e) Declaragao de inidoneidade para licitar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicao, ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, de acordo com o inciso IV do art. 87 da Lei n. 8.666/93.

15.2. A aplicacdo da multa ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o contrato e
aplique as demais cominagles editalicias e legais; dando causa a rescisdo, a empresa contratada,
pagara a Prefeitura de Manaus além da multa, a apuracéo das perdas e danos.

15.3. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia (caso tenha sido exigida), além da perda
desta, a empresa penalizada respondera pela sua diferenca.

15.4. As sangbes previstas nas alineas “a”, “d” e “e” poderdo ser aplicadas juntamente com as das
alineas “b” e “c”, garantida a prévia defesa.

15.5. No caso das alineas “a” a “d”, ficara garantida a prévia defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a
contar da ciéncia da intimag&o; e no caso da alinea “e”, no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da ciéncia
da intimag&o.

15.6. As sangdes previstas nas alineas “d” e “e” poderdo ser aplicadas as empresas ou aos profissionais

que, em razao dos contratos:
10
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a) Tenham sofrido condenagéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

c) Demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a
d) Administrag&o em virtude de atos ilicitos praticados.

15.7. Ficara impedido de licitar e contratar com a Prefeitura de Manaus pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, garantida a prévia defesa, sem prejuizo das
demais cominagdes editalicias e legais, a licitante que:

a) Deixar de entregar documentagéo exigida para o certame;

b) Apresentar documentacéo falsa exigida para o certame;

c) Praticar atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo, tais como a apresentagéo
de credenciamento viciado, a retirada do representante legal antes da fase de lances e 0
conluio;

d) Interpor recurso manifestamente protelatério;

e) Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, recusar ou ndo celebrar o
contrato, de forma injustificada, ou ainda, ndo apresentar a situacéo regular no ato da
assinatura do contrato;

f) Ensejar retardamento na execugéo do certame;

g) N&o mantiver a proposta, injustificadamente;

h) Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

i) Comportar-se de modo inidoneo;

j) Fizer declaragéo falsa;

k) Cometer fraude fiscal.

15.8. A desisténcia (formulada ou nédo) por quaisquer das licitantes ap6s a abertura das propostas e
antes da remessa do processo a Secretaria Requisitante, sujeitar-lhes-a ao pagamento de multa
equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado (calculado a partir da multiplicagdo da quantidade
estimada para o(s) lotes pelo(s) seu(s) valor(es) ofertado(s) na sua proposta de precos ou langado(s),
dependendo da fase em que se encontre, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e
aceito pelo(a) Pregoeiro(a), garantida a prévia defesa, sem prejuizo das demais cominagdes editalicias
e legais.

15.9. Na mesma pena incorre a licitante vencedora, que apés a adjudicagéo e com 0s autos processuais
na Secretaria Requisitante, recusar-se a assinar 0 contrato ou nao firma-lo mesmo devidamente
convocada, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Secretaria Requisitante,
sem prejuizo das demais cominagdes editalicias e legais, sendo facultada a abertura do prazo para que
a licitante regularize e cumpra as pendéncias, ndo prejudicando, assim, o0 objeto do certame e o interesse
da Administrag&o.

15.10.Na mesma pena incorre a licitante vencedora, que néo apresentar situagdo regular no ato da
assinatura do contrato, conforme art. 9°, inciso XXV, do Decreto n. 7.769/05, sem prejuizo das demais
cominagdes editalicias e legais.

SE MA SC Av. Ayrdao com Av. Ferreira Pena, s/n

| 16. DA GARANTIA

|

16.1. Sera exigida, da CONTRATADA, previamente a celebragéo do contrato, a prestagéo de garantia
para a execugao do contrato, nos termos do artigo 56 da Lei n°® 8.666/93, no percentual de 5% (cinco por

11
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cento) do prego do contrato, para o periodo de 06 (seis) meses, nos termos do artigo 56 da Lei n°
8.666/93.

16.2. A garantia devera cobrir expressamente o eventual inadimplemento das obrigagbes e dos
encargos sociais e trabalhistas da contratada, em cumprimento e para dar efetividade ao disposto na IN
SLTI/MPDG n° 05/2017.

[ 17. DO PAGAMENTO |
17.1. Os pagamentos devidos pelo fornecimento dos itens listados acima serdo realizados em até
30(trinta) dias, contados da data de entrega da Nota Fiscal, Requerimento, Recibos (em duas vias),
Certiddes negativa de Débitos atualizada (Federal, Estadual, Municipal, INSS e FGTS), CNDT
(trabalhista) e pagamentos de DAM (Documentos de Arrecadagdo do Municipio de Manaus). Os
documentos deverdo ser atestados por servidores da Administracdo designado pela Contratante para
fiscalizar e acompanhar a execugéo dos servigos prestados;

17.2. O pagamento devera, ainda, ser efetuado exclusivamente por créditos na conta corrente
especificada pelo credor, mantida no Banco do Bradesco S/A, conforme exigéncia prevista no Decreto
Municipal n® 9.406 de 19/12/2007.

| 18. PRAZOS, LOCAL E HORARIO DE ENTREGA |
18.1. O prazo da execugéo do servigo sera de 06 (seis) meses a partir da assinatura do contrato, sendo
0 marco do inicio da presta¢do do servico a data da assinatura do contrato.

| 19. DOTAGAO ORGAMENTARIA |

19.1 - PROGRAMA: A Definir de Acordo com a Nota de
19.2 - FONTE DE RECURSO: Dotagéo Orgamentaria que sera utilizada
19.3 - ELEMENTO DE DESPESA: pela Divisdo de Orgamento e Financas

20. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO
20.1- ELABORAGADO:

Nome: Ruth Moraes Abecassis
Cargol/Setor: Chefe de Diviséo

Assinatura:

20.2- SUPERVISAO:
Nome: Ana Célia da Silva Souza Carvalho
Cargo/Setor: Diretora de Area de Administracdo, Finangas e Planejamento

Assinatura;

| 21. AUTORIZAGAO DO GESTOR |

Manaus, 03 de Agosto de 2020.

CLECIO DA CUNHA FREIRE
Subsecretario Operacional e de Assisténcia Social
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