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LEI'N.° 1.346, DE 07 DE JULHO DE 2009

ALTERA a Lei n.° 870, de 21
de julho de 2005, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
uso das atribuicBes que Ihe confere o artigo 128, inciso |,
da LEl ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

FAZ SABER que o Poder Legislativo decretou
€ eu sanciono a seguinte

LEl

Art. 1.° Os artigos da Lei n. 870, de 21 de
julho de 2005, a seguir enumerados, passam a vigorar
com as seguintes alteraces:

FANL 14

§ 5.° A responsabilidade pelo desconto,
recolhimento ou repasse das contribuigbes previstas nos
incisos I, Il e 1l do artigo 13 sera do dirigente maximo do
6rgdo ou entidade que efetuar o pagamento da
remuneracao, subsidio ou beneficio e ocorrer4 em até dia
15 (quinze) do més subseqliente aquele em que ocorrer o
crédito correspondente.

§ 1.° Nos casos de que trata o caput deste
artigo, as contribuicbes previdenciarias deverdo ser
recolhidas até o dia quinze do més seguinte aquele a que
as contribui¢cdes se referirem.

82,9 i S e

Il — a guantidade maxima de sessenta
parcelas mensais, . iguais e sucessivas e de quatro
parcelas para cada competéncia em atraso;”

Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicac&o.

Manaus, 07 de julho de 2009.

[A: NO-ARMANDO MENDES

Prefeito Municipal de Manaus

abinete Civil

LEIN.° 1.347, DE 07 DE JULHO DE 2009

AUTORIZA o} Poder
Executivo a  ceder a
instituicoes financeiras
créditos  decorrentes  de
royalties, participacdes
especiais e compensacdes
financeiras relacionados a
exploracdo de petrleo e
gés natural, recursos
hidricos e minerais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
uso das atribuicGes que Ihe confere o artigo 128, inciso |,
da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

FAZ SABER que o Poder Legislativo decretou e
eu sanciono a seguinte

LEL

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a
ceder a instituigbes financeiras devidamente autorizadas
pelo Banco Central do Brasil créditos decorrentes de
royalties, participacdes especiais e compensacdes
financeiras relacionados a exploragdo de petrdleo e géas
natural, recursos hidricos e minerais, pelo periodo de até
vinte anos, recebendo em contrapartida 0s recursos
financeiros correspondentes.

Art. 2° Para os fins do disposto nesta Lei,
consideram-se:

| — créditos decorrentes de royalties,
excedentes de royalties e participacBes especiais: 0s
direitos creditérios de ftitularidade do municipio de
Manaus, referentes a exploragdo de petrdleo e gas
natural, conforme previsto no artigo 20, § 1° da
Constituicao Federal, regulamentado pela Lei n. 9.478, de
6 de agosto de 1997, e pelo Decreto n. 2.705, de 3 de
agosto de 1998;

Il — créditos decorrentes de compensagéo
financeira: os direitos creditérios de ftitularidade do
municipio de Manaus, referentes a utilizagcdo de recursos
hidricos e minerais, conforme previsto no artigo 20, § 1°
da Constituicao Federal, regulamentado pelas Leis n.
7.990, de 28.12.1989, e n. 8.001, de 13.3.1990, com as
modificagdes dadas pelas Leis n. 9.433, de 08.01.1997,
n. 9.984, de 17.7.2000, e n. 9.993, de 24.7.2000, e pelos
Decretos n. 1, de 07.02.1991, e n. 3.739, de 31.01.2001.

Art. 3° A cessao de direitos creditérios a
instituicbes financeiras de que trata esta Lei, cujo
funcionamento esteja autorizado pelo Banco Central do
Brasil, sujeitam-se as disposicdes da Lei Federal n.
8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 4° Os recursos originados das cessdes de
direitos creditérios de que trata esta Lei serdo destinados
exclusivamente:
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| — no caso de royalties, somente para
capitalizagdo do Fundo de Previdéncia e/ou amortizagdo
extraordindria de divida com a Unido, conforme o
disposto no artigo 5° da Resolugdo n. 43/2001, do
Senado Federal; e

Il — no caso de participagBes especiais e
compensagdes financeiras, para despesas de capital,
sendo vedada a aplicagdo desses recursos em despesas
correntes, exceto se destinadas aos regimes de
previdéncia social, geral e proprio dos servidores
publicos, conforme o disposto no artigo 44 da Lei
Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 5° O Municipio de Manaus n&o fica
coobrigado, ou de qualquer forma responsavel, pelos
créditos envolvidos na negociagdo, nem pelo pagamento
pontual por parte do devedor dos créditos cedidos,
respondendo apenas pela existéncia legal desses
créditos.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicag&o.

Manaus, 07 de julho de 2009.
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LEI'N.° 1.348, DE 07 DE JULHO DE 2009

DISPOE sobre o Servico de
Arquitetura e Engenharia
Publicas no  municipio de
Manaus.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
uso das atribuigcdes que lhe confere o artigo 128, inciso I,
da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

FAZ SABER que o Poder Legislativo decretou e
eu sanciono a seguinte

LEL

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Poder
Executivo, o Servico de Arquitetura e Engenharia
Publicas, que promovera assisténcia técnica e juridica a
elaboracdo de projeto. e construgcdo de edificacdo no
Municipio, nos termos desta Lei.

Art. 2° O Servigo instituido por esta Lei sera
coordenado pela Secretaria Municipal da Coordenagéo
de Politica Urbana e Ambiental — SCOMURBE - e terd
como objetivos:

| — conscientizar a populagéo da necessidade de
servicos de arquitetura e engenharia e de regularizagédo
de seu patriménio, para melhoria da qualidade de vida de
sua familia e, consequente, progresso do Municipio;

Il — disponibilizar servicos de arquitetura e
engenharia a parcela da populacdo que n&o consiga
acessa-lo por conta prépria, por desconhecimento ou por
incapacidade financeira;

Il — oferecer assessoria técnica gratuita a
pessoa comprovadamente carente de recurso financeiro;

IV — garantir a formalizagdo legal do processo
de construcao, perante 6rgdo publico;

V — assegurar e prevenir a ndo ocupacédo de
area de risco e de interesse ou protecao ambiental;

VI — buscar a ampliacdo da regularizagdo de
parcelamento e construgdo, mediante aproximag&o entre
legislagdo, técnica construtiva e pratica da populagcdo na
produgédo de espago construido.

Art. 3° Fica facultado ao Executivo, para
desenvolvimento e operacionalizagcdo do  Servigo
instituido por esta Lei, celebrar convénio e firmar contrato
com entidade de classe, universidade, empresa ou outro
6rgéo publico.

Art. 4° O Executivo regulamentard esta Lei no
prazo de 90 (noventa) dias, a partir da data de sua

publicacao.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicag&o.

Manaus, 07 de julho de 2009.
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A INO ARMANDO MENDES
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LEI'N.° 1.349, DE 07 DE JULHO DE 2009

ALTERA o disposto no art.
36 da Lei n. 1.242, de
08.05.2008, cria fungdes de
conselheiros  tutelares do
municipio de Manaus, fixa a
remuneracdo, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
uso das atribuicbes que Ihe confere o artigo 80, inciso IV,
da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

FAZ SABER que o Poder Legislativo decretou
€ eu sanciono a seguinte

LEL

Art. 1°. Oart. 36 da Lei n. 1242, de 08.05.2008,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 36...
(omissis)

| — das 8 as 18 horas, de segunda a sexta-feira;

Il — a partr das 18 horas, aos sabados,
domingos e feriados, em regime de plantao;

Il — a escala de atendimento plantéo, na forma
de sobreaviso, sera distribuida entre os conselheiros
tutelares mensalmente, e encaminhada a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos;

IV — estando de plantéo, na forma de sobreaviso,
o conselheiro tutelar ter4 seu nome divulgado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos, para  conhecimento da  escala e
acompanhamento.

Paragrafo Unico. A escala de atendimento de
que trata o inciso Il deveréa respeitar obrigatoriamente, o
rodizio dos 5 (cinco) Conselheiros, sendo um a cada
plantdo”.

Art. 2°, Ficam criadas, na Administracdo Publica
Municipal, 45 (quarenta e cinco) fungGes de conselheiros
tutelares, providas por meio de eleicdo por voto universal
e facultativo, na forma da Lei Federal n. 8.069, de 13 de
julho de 1990.

Art. 3°. O exercicio da funcdo de conselheiro
tutelar, instituida pela Lei Municipal n. 1.242, de 08 de
maio de 2008, constituird servico publico relevante e
estabelecera presungéo de idoneidade moral.

Paragrafo Unico. Poderdo exercer a fungéo de
conselheiro tutelar, maiores de 21 anos, com comprovada
idoneidade moral, sem restricoes a género, religido, raca
ou partido politico.

Art. 4°, Fica estipulado pelo exercicio da funcéo,
a titulo de subsidio mensal o valor de R$ 1.933,00 (um mil
novecentos e trinta e trés reais), que deverd ser
reajustado nos mesmos indices de corregdo concedidos
aos funciondrios publicos municipais, quando houver
revisdo geral dos planos de cargos e salarios.

§ 1° Por nao possuirem qualquer vinculo
empregaticio com 0_Municipio, e serem agentes publicos
com mandato eletivo, ndo serdo devidos aos conselheiros
tutelares quaisquer outros valores além do subsidio
mensal previsto no caput, deste artigo inclusive de horas
extras pelo plantdo na forma de sobreaviso efetuado.

§ 2° Tratando-se de agentes publicos para
mandatos eletivos temporarios, os conselheiros tutelares
ndo adquirem, ao término do seu mandato, quaisquer
direitos a indenizacdo, efetivacdo ou estabilidade nos
quadros da administrag&o publica municipal.

§ 3° Os Conselheiros Tutelares de que trata esta
Lei sdo contribuintes do Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de
2009, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Manaus, 07 de julho de 2009.

m MENDES

Prefeito Munigipal de Manaus

LEIN.° 1.350, DE 07 DE JULHO DE 2009

DISPOE sobre a
compensagado de créditos
tributérios as Instituicoes
de Ensino Superior
integradas ao Programa
Bolsa-Universidade e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 128, inciso I,
da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

FAZ SABER que o Poder Legislativo decretou e
eu sanciono a seguinte

LEL

Art. 1°. A Instituicdo de Ensino Superior — IES
integrada ao PROGRAMA BOLSA UNIVERSIDADE que
possua débitos tributarios para com a Fazenda Municipal,
inscritos ou ndo em divida ativa, poderd compenséa-los
mediante o oferecimento de bolsas de estudos, com
redugdo de 90% (noventa por cento) dos juros e multas
de mora, multas por infragdo e desoneragdo de 100%
(cem por cento) dos honorarios advocaticios, respeitada
a proporcéo de R$ 1,00 (um real) de crédito tributario para
cada R$ 1,00 (um real) de bolsa concedida, observados a
forma, critérios e procedimentos dispostos em
regulamento.

Paragrafo Unico. A compensagdo abrangeré
todos os débitos de tributos municipais que a IES
possua até a data de adesdo ao PROGRAMA BOLSA
UNIVERSIDADE, exceto aquele referente ao Imposto
sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN retido
na fonte, ainda que langado mediante Auto de Infrag&o
e Intimagéo.

Art. 2° Esta Lei serd regulamentada no prazo
de 60 (sessenta dias), contados da data de sua
publicagéo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicag&o.

Manaus, 07 de julho de 2009.

ﬁmm‘ﬁémmo MENDES

Prefeito Munigipal de Manaus
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LEIN.° 1.351, DE 07 DE JULHO DE 2009

DISPOE sobre a cobranca
administrativa de créditos
pertencentes ao municipio de
Manaus e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
uso das atribuicBes que lhe confere o artigo 128, inciso I,
da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

FAZ SABER que o Poder Legislativo decretou
€ eu sanciono a seguinte

LEL

Art. 1° A cobranca administrativa de créditos
pertencentes ao Municipio, visando ao adimplemento
das obrigagBes pelo sujeito passivo, deverd ser
realizada pela Secretaria Municipal de Finangas e
Controle Interno — SEMEF.

§ 1° A cobranga administrativa abrangera
créditos de qualquer natureza do municipio de Manaus,
nao inscritos em divida ativa.

§ 2° Os créditos langados por outras
secretarias ou 0Orgdos municipais serdo encaminhados
para cobranga administrativa pela SEMEF a partir da
data do seu inadimplemento, observando-se o0s
procedimentos estabelecidos em regulamento.

§ 3° O parcelamento decorrente de cobranca
administrativa observard 0 maxmo de sessenta
parcelas fixas, de valor minimo fixado em regulamento,
convertido em Unidade Fiscal do Municipio - UFM, sem
incidéncia de juro futuro, admitindo-se,
excepcionalmente, a cobranga de créditos inscritos em
divida ativa, inclusive ajuizados, nos casos previstos em
lei instituidora de programas de recuperagdo de fiscal,
como forma de incrementar a arrecadagdo municipal.

§ 4° Os créditos ndo recolhidos ou ndo
parcelados ap6s o procedimento de cobranca
administrativa dever8o ser encaminhados, nos prazos
estabelecidos em regulamento, a Procuradoria Geral do
Municipio — PGM, para inscricdo em Divida Ativa e
emissao da Certidao de Divida Ativa — CDA, para inicio
imediato do processo de execugdo fiscal, nos termos da
Lei n. 6.830/90 .

§ 5° O inadimplemento de duas parcelas
consecutivas ou de trés intercaladas podera ensejar o
cancelamento do acordo, enviando-se o saldo a pagar
para a PGM inscrever em divida, dando-se inicio
imediato a acdo de execucdao fiscal.

Art. 2° Cada inscricdo mercantil ou matricula
imobiliaria poderd ter no maximo cinco
reparcelamentos, desde que o interessado efetue, a
cada repactuagdo, o pagamento a vista de 20% do total
do crédito na primeira parcela.

§ 1° O parcelamento existente na data da
publicacdo desta lei sera considerado para fins de
contagem e determinacéo do valor da primeira parcela.

§ 2° No quinto e ultimo reparcelamento, o
contribuinte devera pagar 50% (cinquenta por cento) do
valor total do débito na primeira parcela.

§ 3° O disposto no caput deste artigo néo
autoriza o parcelamento ou reparcelamento, nos termos
desta Lei, de créditos pactuados em programas
especiais de recuperacao fiscal.

Art. 3° A SEMEF devera efetuar a
readequagdo monetaria do estoque de créditos
pertencentes a Fazenda Publica Municipal, inscritos ou
ndo em divida ativa, ainda que ajuizados, devendo
revisar 0s juros moratérios aplicados, de forma a evitar
sobrevalorizagdo do montante a ser pago pelos
devedores, de forma a garantr o principio da
Capacidade Contributiva e da Isonomia Tributéria.

Art. 4° O art. 68 da Lei n. 1697, de 20 de
dezembro de 1983, (Cdédigo Tributario Municipal), com
a redacdo das Leis n. 422, de 8 de janeiro de 1998 e n.
1.089, de 29 de dezembro de 2006, passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

“ Art. 68. Expirado o prazo de pagamento, o
crédito tributario seré onerado de:

| — multa de mora de 0,16% (zero virgula
dezesseis por cento) ao dia, até o limite de 20% (vinte
por cento);

Il — juros de mora de 0,67% (zero virgula
sessenta e sete por cento) ao més calendario ou fragao.

Art. 5° A readequacdo monetaria dos juros
de mora prevista no art. 4% configura uma taxa de juros
real de 8% (oito por cento) ao ano, reduzindo a carga
financeira sobre os créditos tributarios inadimplidos e
sera aplicada sobre o estoque de divida registrado até
a data de publicag&o desta Lei.

Art. 6° A reducdo da multa prevista no inciso
| do art. 68 da Lei n. 1.697/1983, alterada pelo art. 4°,
sera aplicada sobre todo o estoque da divida registrada
até a data da publica¢&o desta Lei.

Art. 7° O art. 30 da Lei n. 254, de 11 de julho
de 1994, com a redacdo dada pela Lei n.1.089, de 29
de dezembro de 2006, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“ Art. 30. (...)

8§ 1° A multa por infragdo sera calculada
sobre o . valor do imposto atualizado monetariamente.
(NR)

§ 2° As multas fiscais decorrentes da falta de
recolhimento. do ISS sofrerao as redugdes abaixo
discriminadas, desde que o contribuinte renuncie a
qualquer apresentac&o de impugnacao: (AC)

| — 100% (cem por cento) da multa fiscal, se
os tributos apurados em auto de infragdo forem pagos
no prazo de 15 (quinze) dias, contados do dia seguinte
ao da lavratura do Auto de Infracao;

I — 60% (sessenta por cento), se o
pagamento for efetivado no prazo de 20 (vinte) dias,
contados do dia seguinte ao da lawatura do Auto de
Infracao;

Il — 30% (trinta por cento), se o0 pagamento
for efetivado no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
dia seguinte ao da lavratura do Auto de Infracao.

§ 3° Quando a infragdo cometida for
caracterizada como crime contra a ordem tributéria, néo
terd lugar a aplicagdo do beneficio previsto no §
2° (AC)

§ 4° O disposto neste artigo aplica-se,
também, no caso de parcelamento de créditos
tributérios em até 12 meses, desde que o autuado faca
a quitagdo total da divida. (AC)

§ 5° O atraso no pagamento de cotas do
parcelamento implicara o cancelamento do beneficio,
sendo calculado todo o débito remanescente, inclusive
o valor da multa fiscal, integralmente, considerando-
se como vencido todo o crédito lancado pelo Auto de
Infracao. (AC)”

Art. 8° Resolugdo Conjunta da Procuradoria
Geral do Municipio - PGM - e da Secretaria de Finangas
e Controle Interno — SEMEF - dispord sobre a
operacionalizagdo da cobranga administrativa e judicial
da divida ativa tributaria ou nd&o, inscrita ou ndo em
divida ativa.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacéo, retroagindo seus efeitos em relacdo as
determinagbes do art. 3° revogando-se as disposicdes
em contrario, especialmente o art. 24 de Lei n. 1.015,
de 14 de julho de 2006; o art. 16 da Lei n. 1.089/2006;
eoart. 3°daLein. 422/1998.

Manaus, 07 de julho de 2009.

AMAZONTRO ARMANDO MENDES

Prefeito Municipal de Manaus
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LEIN.° 1.352, DE 07 DE JULHO DE 2009

INSTITUI o Programa Pague
Facil do municipio de Manaus.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
uso das atribuigbes que lhe confere o artigo 128, inciso I,
da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

FAZ SABER que o Poder Legislativo decretou
€ eu sanciono a seguinte

LEL

Art. 1° Fica instituido, no municipio de
Manaus, o Programa Pague Facil, destinado a facilitar o
pagamento de crédito de qualquer natureza, definido em
regulamento, pertencente a Fazenda Publica Municipal,
inscrito ou ndo em divida ativa, inclusive ajuizado, cujo
vencimento tenha ocorrido até 31 de dezembro 2008.

§ 1° A Secretaria Municipal de Finangcas e
Controle Interno — SEMEF — administrara o Programa
Pague Facil e serd responsavel pela cobranca
administrativa dos créditos inadimplidos ainda em
estoque, inscritos ou ndo em divida ativa.

§ 2° O Programa Pague Facil abrange
também créditos parcelados com base em outras normas
municipais e observara os seguintes critérios de adesao:

| — para parcelamento sem anistia, dar-se-a
seu cancelamento;

Il — para parcelamento adimplente, com
anistia, manter-se-do0 0s beneficios da norma anterior,
pactuando-se 0 somatério das parcelas vincendas com 0s
beneficios do Programa Pague Facil; e

Il — para parcelamento inadimplente, com
anistia, cancelar-se-80 o parcelamento anterior e o0s
beneficios anteriormente aplicados sobre as parcelas nao
pagas.

§ 3° O prazo para adesdo ao Programa
Pague Féacil serd de cento e oitenta dias, contados da
data de sua regulamentacdo, podendo ser prorrogado, a
critério do Chefe do Poder Executivo.

§ 4° O débito poderd ser pactuado, por meio
do Programa Pague F&cil, em até duzentas parcelas
mensais, fixas e sucessivas, convertidas em Unidade
Fiscal do Municipio — UFM.

§ 5° Nos parcelamentos em até doze meses, 0
valor do débito ficard em parcelas fixas e sucessivas,
calculadas em Real.

§ 6% Admitir-se-a o0 parcelamento, em até 24
meses, do ISSQN retido na fonte e ndo recolhido aos
cofres municipais, inclusive aquele lancado em Auto de
Infracdo e Intimacgdo, ficando limitado o valor da parcela
minima em 17 UFM.

§ 7° O recolhimento espontaneo, a vista, de
crédito inadimplido ensejard a dispensa da multa de
mora, em consonancia com o caput do art. 138 do Cédigo
Tributario Nacional, Lei n. 5.172, de 25 de outubro de
1966.

§ 8° Caberé ao regulamento:

| — definir critérios e modelo do termo de
adesao;

Il — estabelecer o termo de desisténcia de
impugnacdo e/ou recurso administrativo a ser firmado
pelo contribuinte ou interessado;

Il — estabelecer critérios e procedimentos para
cancelamento do parcelamento e exclusao do Pague
Féacil em caso de inadimpléncia;

IV — definir critérios e procedimentos para
encaminhar a Procuradoria Geral do Municipio — PGM os
pedidos de prosseguimento do processo executivo nos
casos de exclusdo do Programa;

V — estabelecer critérios de migracdo de
outros parcelamentos para o Pague Facil;

VI — estabelecer o valor da parcela minima;

VIl — definir os critérios de parcelamentos dos
créditos;

VIl — outros aspectos operacionais.

89° A exclusdo do programa implicara, sobre
as parcelas ndo pagas, a perda de todos os beneficios
concedidos no Pague Facil, inclusive do parcelamento
referido no inciso I, do § 2° deste artigo, nele integrado.

Art. 2° Admitir-se-a apenas uma adesdo ao
Programa Pague Facil, que podera diversos
parcelamentos, conforme a espécie de crédito a ser
pactuado, nos termos estabelecidos em regulamento.

Paragrafo Unico. A inadimpléncia de duas
parcelas consecutivas ou de trés intercaladas podera
implicar a exclusdo do Programa, observados os
procedimentos estabelecidos em regulamento.

Art. 3° Esta Lei sera regulamentada em até
trinta dias ap6s sua publicacao.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacdo, produzindo seus efeitos a partir da data de
sua regulamentagéo.

Manaus, 07 de julho de 2009.

%Amé.zogﬁﬁ; mﬁ%&&s

Prefeito Muni¢ipal de Manaus
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LEI'N.° 1.353, DE 07 DE JULHO DE 2009

CONCEDE isencéo de
tributos municipais a FIFA e
as entidades vinculadas a
organizagdo e realizagdo da
Copa das Confederacdes da
FIFA 2013 e a Copa do
Mundo da FIFA de 2014,
inclusive para a prestacdo de
servigos relacionados a esses
eventos quando contratados
diretamente pela FIFA e/ou
suas subsidiérias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
uso das atribuicbes que lhe confere o artigo 128, inciso I,
da LEl ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

FAZ SABER que o Poder Legislativo decretou
€ eu sanciono a seguinte

LEL

CAPITULO |
Das Defini¢des

Art. 1° Para os fins desta Lei, as seguintes
definicdes deverdo ser utilizadas:

| — FIFA — Fédération Internationale de
Football Association, associacdo suica de direito privado,
sendo a entidade mundial que regula o esporte de futebol
de associagdo, abrangendo nesse conceito toda e
qualquer pessoa juridica, residente ou ndo no Brasil, de
cujo capital total e votante a Fédération Internationale de
Football Association (FIFA) detenha ao menos 99%
(noventa e nove por cento);

Il — CBF — Confederagao Brasileira de Futebol,
associagdo brasileira de direito privado, sendo a
associagdo nacional de futebol no. Brasil, reconhecida
pela FIFA;

Il — Competicbes - a Copa  das
Confederagfes da FIFA de 2013 e a Copa do Mundo da
FIFA de 2014;

IV — LOC — COPA DO MUNDO FIFA 2014 —
COMITE ORGANIZADOR BRASILEIRO LTDA., pessoa
juridica brasileira de direito privado constituida com o
objetivo de produzir e sediar as competicOes,
reconhecida pela FIFA, abrangendo esse conceito toda
e qualquer pessoa juridica de cujo capital total e votante
0 LOC detenha ao menos 99% (noventa e nove por
cento);

V. — Eventos — as Competicbes e toda e
gualquer atividade ou evento relacionado diretamente as
Competicbes, oficialmente  organizado, chancelado,
apoiado ou patrocinado pela FIFA, pelo LOC ou pela
CBF, incluindo, sem limitacao, os seguintes:

a) o0s.. congressos da FIFA, banquetes,
cerimbnias de abertura, encerramento, premiacdo e
outras cerimonias, sorteio preliminar, final e quaisquer
outros sorteios, qualquer langamento de mascote e outras
atividades de langamento;

b) quaisquer seminarios,
conferéncias, workshops e coletivas de imprensa;

reunides,

c) quaisquer atividades culturais, em particular
concertos, exibigBes, apresentacbes, espetaculos ou
outras expressdes culturais, assim como o0s projetos
Football for Hope (Futebol pela Esperanga) ou projetos
similares de caridade;

d) quaisquer partidas de futebol e sessdes de
treino; e

e) quaisquer outras atividades que a FIFA
considere relevantes para a realizagdo, organizagéo,
preparacdo, marketing, divulgagdo, promog¢do ou
encerramento das competi¢cdes;

VI — Confederagbes FIFA — as seguintes
confederagoes:

a) Confederagdo Asiatica de Futebol (Asian
Football Confederation - AFC);

b) Confederagdo  Africana.de  Futebol
(Confédération Africaine de Football - CAF);

c) Confederacdo de Futebol da América do
Norte, Central e Caribe (Confederation of North, Central
American and Caribbean Association Football -
CONCACAF);

d) Confederagdo Sul-Americana de Futebol
(Confederacion Sudamericana de Futbol - CONMEBOL);

e) Confederagdo de Futebol da Oceania
(Oceania Football Confederation - OFC); e

f) Unido das Associacbes Européias de
Futebol (Union des Associations Européennes de Football —
UEFA);

VIl - Associagbes Membro da FIFA -
quaisquer associacdes nacionais de futebol, oficialmente
afiiadas & Feédération Internationale de Football
Association (FIFA), participando ou ndo de uma ou de
ambas as competi¢des;

VIIl — Emissora Fonte da FIFA — qualquer
pessoa juridica licenciada ou nomeada com base em
qualquer outra relagcdo contratual, seja pela FIFA, seja por
nomeados ou licenciados pela FIFA, para produzir o sinal
e 0 conteudo audiovisual basicos ou complementares dos
eventos com o objetivo de distribuicdo no Brasil e no
exterior para os detentores de direitos de midia;

IX — Prestadores de Servicos da FIFA — as
seguintes pessoas juridicas licenciadas ou nomeadas
com base em qualquer outra relagdo contratual com a
FIFA ou suas subsidiarias:

a) Coordenadores da FIFA na gestdo de
acomodagdes, 0s quais serdo um ou mais coordenadores
gerais com as obrigacdes de criar, ampliar, administrar,
intermediar ou revender quaisquer inventarios de quartos
de hotéis, escritérios e outras instalagbes a serem
disponibilizados por diversos fornecedores de
acomodacoes;

b) Coordenadores da FIFA na gestdo de
servicos de transporte, os quais serdo um ou mais
coordenadores gerais com as obrigacdes de criar,
ampliar, administrar, intermediar ou revender quaisquer
servicos de transporte oferecidos por  diversos
prestadores de servigos de transporte;

c) Coordenadores da FIFA na gestdo de
programacgdo de operadores de turismo, 0s quais serdo
um ou mais coordenadores gerais com as obrigacfes de
administrar a programacdo dos operadores de turismo
estipulada pela FIFA, bem como selecionar, nomear ou
licenciar pessoas juridicas para vender pacotes de
viagem, servicos de acomodagdo ou produtos em
conjunto com qualquer direito de comparecer a um
evento;

d) Fornecedores da FIFA de servicos de
hospitalidade, os quais serdo um ou mais fornecedores
de servicos com as obrigagdes de produzir, administrar
ou vender pacotes de servicos ou produtos de
hospitalidade fornecidos no interior ou exterior dos locais
dos eventos, em conjunto com qualquer direito de
comparecer a um evento;
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e) Coordenadores da FIFA na gestdao dos
estoques de ingressos, 0s quais serdo um ou mais
coordenadores gerais com as obrigagcbes de produzir,
administrar ou vender qualquer direito de comparecer a
um evento, bem como de administrar a alocagdo de
ingressos na forma determinada pela FIFA, ou assegurar
e dar cumprimento a qualquer direito da FIFA relativo aos
ingressos;

f) Fornecedores da FIFA para solugdes de
tecnologia da informagdo, os quais serdo um ou mais
coordenadores gerais ou fornecedores com as
obrigagdes de desenvolver, administrar, implementar,
operar, manter ou entregar os componentes de tecnologia
da informacdo, sejam de hardware ou de software,
especificamente  desenvolvidos para a FIFA e
relacionados a organizagéo e realizagdo dos eventos; ou

g) Prestadores de servigcos ou fornecedores de
bens necessarios para o0s Eventos, desde que
contratualmente a FIFA assuma ao menos 0S custos,
incluindo quaisquer ftributos, necessarios para a
prestacdo de tais servicos ou para o fornecimento de tais
bens; e

X — Parceiros Comerciais da FIFA — quaisquer
pessoas juridicas licenciadas ou nomeadas com base em
qualquer outra relagéo contratual, seja pela FIFA, seja por
nomeados ou licenciados pela FIFA, em relacdo aos
eventos, bem como o0s seus subcontratados, com
atividades relacionadas aos eventos, excluindo as
entidades referidas nos incisos II, IV, VI, VII, VII e IX
acima.

CAPITULO Il
Disposi¢coes Gerais

Art. 2° As isengcbes do Imposto Sobre
Servicos de Qualguer Natureza - ISS, em relagdo aos
servicos prestados ou tomados pela FIFA elou suas
subsidiarias, serdo tratadas segundo as disposi¢oes,
procedimentos e condigGes aqui estabelecidos ou em
regulamentacdo referente a qualquer procedimento fiscal
e obrigacOes acessorias correspondentes.

CAPITULO Il
Isencao a FIFA e suas subsidiarias

Art. 3° Fica concedida & FIFA elou suas
subsidiarias a isengdo total de todos o0s tributos
municipais.

§ 1° Em virtude da isengdo prevista neste
artigo, ndo havera retencéo, recolhimento ou cobranca do
ISS sobre os pagamentos efetuados para a FIFA, em
espécie ou nao, ficando o substituto tributério liberado da
obrigacéo, quando houver.

§ 2° Em razdo da isencao prevista no caput,
as pessoas fisicas ou juridicas contratadas pela FIFA
e/ou suas subsidiarias ficardo isentas de recolher o ISS
referente aos servicos prestados mediante emissdo de
nota fiscal, na forma do § 3° deste artigo.

§ 3° Em virtude da isencéo prevista no caput,
as pessoas fisicas ou juridicas contratadas pela FIFA
e/ou suas subsidiarias deverao retirar do pre¢o do servi¢co
o valor do ISS, fazendo constar tal desconto no corpo da
Nota Fiscal e/ou documento equivalente.

Art. 4° A FIFA fica dispensada de reter,
recolher ou cobrar o ISS sobre os pagamentos por ela
efetuados, em espécie ou ndo, em favor de pessoas
fisicas ou juridicas, independentemente do destinatario
do pagamento ser ou ndo isento deste imposto.

Art. 5° Fica concedido a FIFA o direito a
repeticdo de indébito integral do ISS por meio de
procedimento simplificado nas situages excepcionais em
gue,por razdes operacionais, 0 ISS seja cobrado sobre
servicos prestados para as seguintes entidades ou
pessoas:

| — subsidiarias da FIFA;

Il - membros, pessoal e empregados das
subsidiarias, delegacdo e selecdes da FIFA das sele¢des
nacionais, da arbitragem dos jogos, das confederagbes
da FIFA;

11l — membros de associag0es;

IV — membros participantes das associagdes e
da transmissora oficial, independentemente de terem ou
ndo estabelecimento prestador no Municipio;

V — transmissora oficial;

VI — provedor de acomodaces da FIFA,;

VIl — gestor de ingressos da FIFA;

VIII — provedor de servigos acolhimento oficial
da FIFA;

IX — provedor de solugoes de TI.

§ 1° A repeticdo de indébito previsto neste
artigo sera realizado independentemente e de forma
desvinculada de qualquer procedimento de fiscalizag&o
por parte da Secretaria Municipal de Financas e Controle
Interno - SEMEF-.

§ 2° A repeticdo de indébito prevista neste
artigo cabera ao municipio de Manaus, sendo necessaria
apenas a verificacdo de recolhimento do ISS pelo
contribuinte de direito ou pelo responsavel ftributério, e
sera feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contados da data em que for protocolado o pedido pela
FIFA, aplicando-se, em caso de atraso na devolugéo,
juros aplicaveis aos tributos municipais, a partir do dltimo
dia do prazo.

CAPITULO IV
Iseng6es Relacionadas aos Eventos

Art. 6° Fica isento do ISS qualquer fato
gerador, nas mesmas hipéteses previstas nos paragrafos
do artigo 3° desde que relacionados a qualquer dos
Eventos, cujo contribuinte ou responsavel tributario seja
qualquer das seguintes pessoas juridicas:

| - LOC;

Il — Confederagdes FIFA,

Il — Associagbes Membro da FIFA, exceto a
CBF;

IV — Emissora Fonte FIFA; e

V — Prestadores de Servigos FIFA.

Paragrafo UGnico. Em virtude da isengdo
prevista neste artigo ndo haverd retengdo, recolhimento
ou cobranga do ISS em razdo dos pagamentos, em
espécie ou de outra forma, efetuados em favor dessas
pessoas juridicas.

Art. 7° As pessoas juridicas a que se refere o
artigo 6° ficam dispensadas de reter, recolher ou cobrar
ISS sobre os pagamentos por elas efetuados, em espécie
ou de outra forma, relacionados aos eventos, em favor de
pessoas fisicas ou juridicas, independentemente de o
destinatario do pagamento ser ou ndo isento deste
imposto.

Art. 8 Com relacao as disposi¢des contidas
no artigo 6° a pessoa juridica residente ou ndo no Brasil
somente serd beneficiada pelas isen¢des estabelecidas
nos referidos artigos na medida em que:

| — tenha sido constituida como sociedade de
propésito especifico, cujo objeto social seja limitado
exclusivamente ao fornecimento de bens, ao
licenciamento ou qualquer forma de cessdo de direitos, a
prestagdo de servicos ou a qualquer outra atividade
relacionada aos eventos, sendo que tais sociedades de
propdsito especifico deverdo ser extintas e liquidadas, ou
ao menos ter iniciado procedimentos de dissolugdo e
liquidacdo com o protocolo da deliberacdo de dissolugéo
perante a Junta Comercial competente, até 31 de
dezembro de 2016; ou
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Il — utilize registros e controles contabeis e
fiscais em separado para escriturar os pagamentos, em
espécie ou de outra forma, efetuados por ou para tais
pessoas juridicas residentes no Brasil em relacdo aos
eventos.

CAPI{TULO V

Iseng8es as Parceiras Comerciais da FIFA

Art. 9° Fica concedida a isen¢do do ISS sobre
0S servicos provenientes do exterior do Pais, ou cuja
prestacdo se tenha iniciado no exterior do Pais, desde
gue sejam relacionados aos eventos e que tais servigos,
observado o disposto nos paragrafos deste artigo, sejam
destinados pelas parceiras comerciais da FIFA para a re-
exportacdo para o exterior do Pais, ou para 0 consumo
ou uso no Brasil pelas préprias parceiras comerciais da
FIFA.

§ 1° A isengdo prevista no caput se aplica as
re-exportagcdes de servicos para o exterior do Pais feito
pelas parceiras comerciais da FIFA, ainda que
desenvolvidos no Brasil e independentemente do local
onde o resultado do servigo se verifique.

§ 2° Os servicos destinados ao uso nos
centros de treinamento, ou de outra forma relacionados
aos eventos, que sejam procedentes do exterior ou cuja
prestacdo se tenha iniciado no exterior do Pais, poderédo
ser doados, sem incidéncia de tributos, para:

| — entidades desportivas ou outra pessoa
juridica cujo objeto social seja relacionado a pratica de
esportes e desenvolvimento social; ou

Il — instituicBes filantrépicas, reconhecidas
como tais pelas autoridades brasileiras.

CAPITULO VI
Disposi¢des Finais

Art. 10. Sempre que houver referéncia nesta
Lei & isencdo do ISS, ou dispensa de qualquer
procedimento fiscal, qualquer obrigacdo acessoria
correspondente também fica dispensada, com excegdo
das seguintes:

| — previstas no artigo 99, inciso Il desta Lei;

Il — previstas no artigo 13 desta Lei; e

Il — referentes as pessoas juridicas residentes
no Brasil, de manter liros e registros nos termos da
legislacao comercial.

Art. 11. As isengOes, o direito a repeticdo do
indébito e as outras disposicdes desta Lei aplicam-se aos
fatos geradores ocorridos a partir da publicagéo desta Lei.

§ 1° Quando as isengdes e outras disposicoes
previstas nesta Lei se relacionarem a algum evento, as
isengdes e outras disposicoes aplicam-se mesmo se o0
fato gerador ocorrer antes ou depois da data do evento,
mas em relacéo a este.

§ 29 As sociedades de propdsito especifico
criadas para fornecerem bens, licenciarem ou de
gualquer forma cederem direitos, prestarem servigos ou
de qualquer forma realizarem atividades relacionadas aos
eventos, beneficiar-se-do das isengbes previstas nesta
Lei apenas em relagdo aos fatos geradores ocorridos
antes do prazo fixado para a sua dissolucdo e liquidagdo
no artigo 8¢, inciso I.

Art. 12. A FIFA  deverd  notificar
periodicamente a SEMEF sobre a lista de pessoas
juridicas que serdo beneficiadas pelas isencfes previstas
nesta Lei, notificacdo esta que poderd ser encaminhada
de forma eletrénica.

Paragrafo Unico. A notificacdo sera feita
incluindo apenas os nomes, CNPJ, fun¢bes e enderecos
das respectivas pessoas juridicas.

Art. 13. A repeticdo do indébito previsto nos
artigos 5° serd baseado em pedido simplificado a ser
apresentado a SEMEF.

Art. 14. A SEMEF editara regulamento com as
seguintes finalidades:

I — criar meios para implementar o0s
procedimentos de repeticdo de indebito estabelecidos nos
artigos 5° desta Lei;

Il — implementar as disposi¢cdes previstas no
artigo 8°, inciso Il desta Lei, incluindo a regulamentacao
dos procedimentos contabeis e dos registros, livros e
documentos fiscais e qualquer outra obrigacédo
acesséria necessaria para manter regularmente os
registros contabeis e fiscais em separado, e que deverdo
ser compativeis com as disposi¢cdes previstas em leis
federais; e

III' = criar meios adequados para implementar
os procedimentos de notificagdo referidos no artigo 13,
conjuntamente com o Estado, o Distrito Federal, o
Governo Federal e outros Municipios.

§ 1° Todas as disposicbes desta Lei serdo
validas e entrardo em vigor independentemente da
implementacéo da regulamentacao referida no caput.

§ 2° Enquanto nado editada a regulamentacao
referida no caput, aplicar-se-do procedimentos previstos
na legislacdo em vigor que sejam compativeis com a
efetivacdo dos beneficios previstos nesta Lei, observadas
0 prazo estabelecido no artigo 5°.

Art. 15. Caso qualquer das pessoas juridicas
contempladas com isen¢des ou outros beneficios fiscais
nos termos desta Lei ou de outras normas municipais
sofra imposicdo de impostos e taxas municipais de
qualquer natureza, ou sofra qualquer restricdo indevida
na fruicdo dos beneficios fiscais concedidos, o Municipio
de Manaus ira repetir o valor para as pessoas juridicas
com relagéo aos referidos tributos.

Art. 16. Fica validado o termo das garantias
firmado entre a Fédération Internationale de Football
Association (FIFA) e o Municipio, aplicando seu contetdo
para a solugcdo dos casos 0missos.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacdo, produzindo seus efeitos até 31 de
dezembro de 2014, revogando-se todas as disposi¢des
em contrario.

Manaus, 07 de julho de 2009.

S /j\_}
CAMAZORING *Am.ﬁ

Prefeito Munigipal de Manaus
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LEI'N.° 1.354, DE 07 DE JULHO DE 2009

INSTITUI o Programa de
Reestruturacdo do Centro de
Manaus - PROMANAUS, cria
sua Unidade Gestora e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
uso das atribuigcbes que lhe confere o artigo 128, inciso I,
da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

FAZ SABER que o Poder Legislativo decretou
€ eu sanciono a seguinte

LEL

Art. 1° Fica instituido na Prefeitura de
Manaus, sob administracdo do Instituto Municipal de
Desenvolvimento Urbano — IMPLURB, o PROGRAMA
DE REESTRUTURACAO DO CENTRO DE MANAUS -
PROMANAUS, com as seguintes finalidades:

| — solucionar, de forma integrada, os
problemas urbanisticos, ambientais e sociais do Centro
Histérico da Cidade de Manaus;

Il — contribuir para a melhoria continua da
qgualidade de vida da populagdo, mediante a instituicdo
de um padrdo de desenvolvimento socialmente
integrado e de um processo de crescimento
ambientalmente sustentavel,

Il — promover politicas de requalificacdo
territorial e ambiental para o Centro da cidade de
Manaus.

Art. 2° As intervencbes do PROMANAUS
sdo circunscritas ao Centro de Manaus, com a seguinte
delimitacao:

| — ao Sul a margem do Rio Negro, no trecho
compreendido entre a foz dos Igarapés de Séao
Raimundo e do Educandos;

Il — ao Norte, o Boulevard Alvaro Maia;

Ill — a Leste, o Igarapé do Mestre Chico;

IV —a Oeste, o lgarapé do S&o Raimundo.

Art. 3° Ficam criados a Unidade Gestora do
Programa ora instituido, com a denominagdo de UGP —
PROMANAUS, e 12 (doze) cargos de provimento em
comissdo destinados ao seu funcionamento, com as
denominagBes e remuneracdes especificadas no Anexo
Unico desta Lei.

Paragrafo Unico. A UGP — PROMANAUS é
vinculada ao Gabinete do Diretor-Presidente do Instituto
Municipal. de  Planejamento Urbano- IMPLURB, com
autonomia administrativa e operacional.

Art. 4° Para os efeitos desta Lei, compete ao
Diretor-Presidente do IMPLURB a responsabilidade de
orientar, supervisionar, coordenar, assistir e fiscalizar a
atuacdo da UGP - PROMANAUS, cabendo-lhe
especialmente:  definir dados, analisar e aprovar
estudos, planos, programas e projetos; controlar os
procedimentos de licitagdo e contratacdo; acompanhar
as atividades de execugcdo e avaliagdo dos resultados;
verificar a exata aplicagdo dos recursos do programa;
colocar a disposicdo da UGP técnicos nas
especialidades especificas concernentes a execucdo do
programa, na medida do necessario e designar o
Coordenador Executivo para o Programa.

Art. 5° O detalhamento do PROMANAUS,
incluidos seus Subprogramas, as competéncias de sua
Unidade Gestora e as atribuicdes dos titulares dos
cargos comissionados que a integram serdo dispostos
em atos do Chefe do Poder Executivo.

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei
correrao a conta da dotacao or¢camentaria
15.122.4002.4029-2-100-319011-FR 0100 - Folha de
Pessoal do |IMPLURB constante do Quadro de
Detalhamento da Despesa - Q.D.D., aprovado pelo
Decreto Municipal n. 9.850, de 23 de Dezembro de
2008.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢Ges em contrario

Manaus, 07 de julho de 2009.

JOAO ¢
Secretan -(

ANEXO UNICO
ITEM|QUANT. ESPECIFICAGAO REMU’\Y&L/%}O (R9)
01 01 |Coordenador Executivo 8.000,00
02 01 |Subcoordenador de Urbanis mo 5.000,00
03 01 |Subcoordenador de Assisténcia Social 5.000,00
04 01 [Subcoordenador de Meio Ambiente 5.000,00
05 01 |Subcoordenador de Transito Urbano 5.000,00
06 01 [Subcoordenador de Histdria da Cidade de Manaus 5.000,00
07 01 [Subcoordenador de Relacionamento Institucional 5.000,00
08 01 [Subcoordenador de Processamento de Dados 5.000,00
09 01 |Subcoordenador de Planejamento e Gestéo Urbama 5.000,00
10 01 |Subcoordenador de Saneamento 5.000,00
11 01  [Subcoordenador Juridico 5.000,00
12 01  |Subcoordenador de Patriménio Histérico 5.000,00

dom@pmm.am.gov.br
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LEI N° 1.355, DE 07 DE JULHO DE 2009

DISPOE sobre as diretrizes
para a elaboracdo da Lei
Orcamentaria de 2010 e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, usando das
atribuigdes que lhe sédo conferidas pelo artigo 80, inciso IV
da Lei Orgénica do Municipio de Manaus.

FACO SABER que o Poder Legislativo decretou
€ eu sanciono a seguinte,

LEL
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1° Sao estabelecidas, em cumprimento ao
disposto no § 2° do art. 165 da Constituicdo Federal e ao §
2° do art. 147 da Lei Organica do Municipio de Manaus,
observando-se também todas as disposicdes da Lei
Complementar Federal n. 101/2000, as diretrizes para a
elaboracédo da Lei Orgamentaria do exercicio financeiro de
2010, compreendendo:

| — as metas e prioridades da Administragdo
Publica Municipal;

Il — as orientagbes basicas para a elaboragdo
da Lei Orgamentaria do exercicio de 2010;

Il — as disposi¢cdes sobre a politica de pessoal
e servigos extraordinarios;

IV — disposicdes sobre a receita e alteragdes
na legislagdo tributaria do Municipio;

V — equilibrio entre receitas e despesas;

VI — crittrios e formas de limitacdo de
empenho;

VIl — normas relativas ao controle de custos e
a avaliagdo dos resultados dos programas financiados com
recursos do orgamento;

VIl — condicdbes e exigéncias para
transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas;

IX — autorizagdo para o Municipio auxiliar o
custeio de despesas atribuidas a outros entes da
Federagao;

X — pardmetros para a elaboracdo da
programacdo financeira e do cronograma mensal de
desembolso;

XI - definicdo de critérios para inicio de novos
projetos;

Xl — definicAo das despesas consideradas
irrelevantes;

Xl —incentivo a participagao popular;

XIV -  modificacbes das categorias de
programacao orgamentaria;

XV — créditos adicionais;

XVI — descentralizagbes orcamentarias;

XVII — disposicOes gerais.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, entende-se
por:

| - programa, instrumento de organizacdo das
acOes governamentais visando a concretizagdo dos
objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores
estabelecidos no plano plurianual

I — acdo, instrumento de programacao que
contribui para atender ao objetivo de um programa,
desdobrando-se em projeto, atividade ou operagdo
especial;

N - atividade, um instrumento de
programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagfes que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario para a manutencdo da acdo de governo;

IV — projeto, um instrumento de programagao
para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operagbes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansdo ou o
aperfeicoamento da acdo de governo;

V — operagdes especiais, as despesas que
ndao contribuem para a manutengdo, expansao ou
aperfeicoamento das agbes de governo, das quais nao
resulta um produto e ndo gera contraprestacéo direta sob a
forma de bens ou servigos.

Secao |
Das Metas e Prioridades da Administragéo Publica
Municipal
Art. 3° As metas e  prioridades da

Administracdo Publica Municipal para o exercicio financeiro
de 2010 serdo estabelecidas no projeto de lei do plano
plurianual relativo ao periodo de 2010-2013.

Paragrafo  Gnico. O projeto de lei
or¢camentaria para o exercicio de 2010 sera elaborado em
consonancia com as metas e prioridades estabelecidas na
forma do Caput deste artigo.

Art. 4° Em_cumprimento ao artigo 147, § 11,
da Lei Organica do Municipio, as Metas e Prioridades da
Administracao Publica Municipal para 2010 de que trata o
artigo 3° desta Lei, serdo elaboradas em conformidade com
o Programa de Metas da Gestdo Municipal para o
guadriénio 2009-2012.

Secédo Il
Das Orientagdes Béasicas para a Elaboracgéo da Lei
Orcamentaria Anual da Administragdo Publica
Municipal

Subsecéo |
Das Diretrizes Gerais

Art. 5° As categorias de programacgdo de que
trata esta Lei serdo identificadas por unidades gestoras ou
unidades or¢camentérias, fungdes, subfungdes, programas,
atividades, projetos, operacdes especiais, categoria
econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de
aplicacao, de acordo com os conceitos e as codificagfes da
Lei n. 4.320/1964, da Portaria MOG n. 42/1999, da Portaria
Interministerial STN/'SOF n. 163/2001 e da Lei Municipal
que aprovar o plano plurianual para o periodo de 2010-
2013.

Art. 6° Nos orgamentos fiscal e da seguridade
social, a despesa, quanto a sua natureza, seré
discriminada, no minimo, por categoria econémica, grupo
de despesa e modalidade de aplicacdo, conforme
determina o art. 6° da Portaria Interministerial STN/SOF n.
163/2001.

Art. 7° Os orcamentos fiscal e da seguridade
social compreenderdo a programagdo dos Poderes do
Municipio, seus 6rgéos, autarquias, fundos, fundacdes e
demais entidades de que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direito a voto e que recebam recursos do Tesouro
Municipal.

Art. 8% O projeto de lei orcamentaria que o
Poder Executivo encaminhar4d a Camara Municipal de
Manaus sera constituido de:

| —texto da lei;

Il — documentos referenciados nos artigos 2° e
22 da Lei Federal n. 4.320/1964;

Ill — quadros or¢gamentéarios consolidados;

IV — anexos dos orgcamentos fiscal e da
seguridade social, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta Lei;
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V — demonstrativos e documentos previstos no
art. 5° da Lei Complementar Federal n. 101/2000;

VI — acompanhardo a proposta or¢camentéria,
além dos demonstrativos exigidos pela legislagdo em vigor,
0s seguintes demonstrativos:

a) Demonstrativo da Receita Corrente Liquida,
calculada de acordo com o art. 29 inciso IV, da Lei
Complementar Federal n. 101/2000;

b) Demonstrativo dos recursos a serem
aplicados na manutencao e desenvolvimento do ensino e
no ensino fundamental, para fins de atendimento do
disposto no art. 212 da Constituicdo Federal e no art. 60 do
Ato das Disposi¢Oes Constitucionais Transitorias;

c) Demonstrativo dos recursos a serem
aplicados no FUNDEB - Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo
dos Profissionais de Educacéo;

d) Demonstrativo dos recursos a serem
aplicados nas agdes e servigos publicos de saude, para fins
de atender o disposto na Emenda Constitucional n. 29/2000
ou na lei complementar que regulamentar a aplicagdo
constitucional minima nas acfes e servicos publicos de
salde;

e) Demonstrativo dos recursos a serem
aplicados nas acdes e servicos publicos de saude,
provenientes do Sistema Unico de Saude — SUS;

f) Demonstrativo da despesa com pessoal,
para fins do atendimento do disposto no art. 169 da
Constituicdo Federal e na Lei Complementar Federal n.
101/2000.

Art. 9° Na proposta de lei orcamentéria para o
exercicio de 2010, a estimativa da receita e a fixagcao da
despesa serdo elaboradas em valores correntes do
exercicio de 2009 projetadas ao exercicio de 2010.

Pargrafo  Unico. O projeto de lei
orcamentaria atualizara a estimativa da margem. de
expansdo das despesas, considerando os acréscimos de
receita resultantes do crescimento da economia e da
ewolugcdo de outras variaveis que implicam aumento da
base de célculo, bem como de alteragbes na legislacao
tributaria, devendo ser garantidas, no minimo, as metas de
resultado primario e nominal estabelecidas nesta Lei.

Art. 10. O Poder Executivo colocara a
disposigcdo do Poder Legislativo, no minimo, trinta dias
antes do prazo final para encaminhamento de sua proposta
orgcamentéria, os estudos e as estimativas das suas
receitas para o exercicio subsequente, inclusive da receita
corrente liquida, e as respectivas memorias de calculo.

Paragrafo dnico. Os 6rgados, as entidades e
os fundos, pertencentes a estrutura do Poder Executivo, e 0
Poder Legislativo, se for o caso, encaminhardo ao 6rgao
responsavel pela proposta consolidada do orgamento do
Municipio, até trinta dias antes do prazo definido no Caput
deste artigo, 0os estudos e as estimativas das suas receitas
orcamentérias para 0 exercicio subseqliente e as
respectivas memorias de calculo, para fins de consolidagao
da receita municipal.

Art. 11. Os 6rgéos, as entidades e os fundos
pertencentes a estrutura do Poder Executivo e o Poder
Legislativo encaminhardo ao o6rgao responsavel pela
proposta consolidada do orgamento do Municipio, até o dia
11 de setembro de 2009, suas respectivas propostas
or¢camentarias para fins de consolidagdo do projeto de lei
orgamentaria.

Pardgrafo Unico. O encaminhamento das
propostas orgamentarias de que trata o Caput deste artigo
sera realizado por meio de sistema informatizado que ficara
sob a gestdo do 6rgdo responsavel pela consolidagdo da
proposta orgamentaria do Municipio.

Art. 12. Na programacdo da despesa nao
poderdo ser fixadas despesas sem que estejam definidas
as respectivas fontes de recursos, de forma a evitar o
comprometimento do equilibrio orcamentario entre a receita
e a despesa.

Art. 13. A Lei Orcamentaria discriminar4d de
forma centralizada na Procuradoria Geral do Municipio as
dotacdes destinadas ao pagamento de precatdrios judiciais,
em cumprimento ao disposto no art. 100 da Constituigdo
Federal, excetuando-se os precatdrios de competéncia do
Poder Legislativo e de entidades da Administragéo Indireta.

Subsecéao I
Das Diretrizes Especificas do Or¢amento do Poder
Legislativo

Art. 14. A proposta orcamentaria do Poder
Legislativo sera elaborada com base no somatério da
arrecadacao efetiva das receitas estabelecidas no Caput do
art. 29-A da Constituicdo Federal, até o més de agosto,
com as suas respectivas previsbes para o Ultimo
quadrimestre do exercicio de 2009, observando-se o limite
constitucional de cinco por cento dessa base de célculo e
as disposi¢cSes da Resolugdo n. 005/2008 do Tribunal de
Contas do Estado do Amazonas (TCE/AM).

8§ 1° Os repasses financeiros do Poder
Executivo a Camara Municipal de Manaus derivados da Lei
Orcamentaria ou de créditos adicionais, ser-lhe-&do
entregues na forma de duodécimos e até o dia 20 de cada
meés.

§ 2° Os repasses financeiros de que trata o
paragrafo 1° limitar-se-do ao teto estabelecido no inciso IV
do art. 29-A da Constituigdo Federal.

Subsecéo
Das Disposicdes Relativas a Divida e ao Endividamento
Publico Municipal

Art. 15. A administragdo da divida publica
municipal interna e/ou externa tem por objetivo principal
minimizar custos, reduzir o montante da divida publica e
viabilizar fontes alternativas de recursos para o Tesouro
Municipal.

§ 1° Deverdo ser garantidos na Lei
Orcamentaria 0S recursos necessarios para o pagamento
da divida.

§ 2° O Municipio, por meio de seus 6rgéos e
entidades, subordina-se as normas estabelecidas na
Resolugcao n. 40/2001 do Senado Federal, que dispde
sobre os limites globais para o montante da divida
consolidada e da divida publica mobiliaria, em atendimento
ao disposto no art. 52, incisos VI e IX, da Constituicao
Federal.

Art. 16. Na Lei Orcamentaria para o exercicio
de 2010, as despesas com amortizagdo, juros e demais
encargos da divida serédo fixadas com base nas operagdes
contratadas até o més de agosto do exercicio de 2009.

Art. 17. A Lei Orcamentaria poderd conter
autorizagcdo para contratacdo de crédito pelo Poder
Executivo, a qual ficar4 condicionada ao atendimento das
normas estabelecidas na Lei Complementar Federal n.
101/2000 e na Resolugéo n. 43/2001 do Senado Federal.

Paragrafo Unico. Na estimativa da receita do
projeto de lei orgamentéaria do exercicio de 2010 poderdo
ser incluidas operages de crédito ja autorizadas por lei
especifica e aquelas autorizadas na propria Lei
Orgamentaria.

Art. 18. A Lei Orgamentaria podera conter
autorizacdo para a realizagdo de operacdes de crédito por
antecipacdo de receita orgamentaria, desde que observado
o disposto no art. 38 da Lei Complementar Federal n.
101/2000 e atendidas as exigéncias estabelecidas na
Resolucao n. 43/2001 do Senado Federal.
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Subsecéao IV
Da Definicdo de Montante e Fonte de Utilizacdo da
Reserva de Contingéncia

Art. 19. A Lei Orgamentaria podera
conter reserva de contingéncia constituida exclusivamente
com recursos do orgamento fiscal e sera equivalente a, no
minimo, 1% (um por cento) da receita corrente liquida
prevista na proposta orgamentéria de 2010, destinada a
atendimentos de passivos contingentes, outros riscos
imprevistos e a abertura de créditos adicionais.

Secéo Il
Da Politica de Pessoal e dos Servigos Extraordinarios

Subsecao |
Das Disposic8es sobre Politica de Pessoal e Encargos
Sociais

Art. 20. Para fins de atendimento ao disposto
no art. 169, 8 1° inciso Il, da Constituicdo Federal,
observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam
autorizadas as concessbes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneragéo, criagdo de cargos, empregos e
funcdes, alteragdes e estruturacdes de carreiras, bem como
admissdes ou contratagBes de pessoal a qualquer titulo,
desde que observado o disposto nos artigos 15, 16 e 17 da
Lei Complementar Federal n. 101/2000.

§ 1° Observadas as normas do Caput deste
artigo, no exercicio financeiro de 2010, as despesas com
pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo deverdo
atender as disposi¢cfes contidas nos artigos 18, 19 e 20 da
Lei Complementar Federal n. 101/2000 e, somente para o
Poder Legislativo, no art. 29-A da Constituicdo Federal.

§ 2° Se a despesa total com pessoal
ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19 da Lei
Complementar Federal n. 101/2000, serdo adotadas as
medidas que tratam os 88 3° e 4° do art. 169 da
Constituicao Federal.

§ 3° Além das autorizagOes tratadas no Caput
deste artigo, o Municipio de Manaus poderd realizar
durante o exercicio financeiro de 2010:

| - a criagcdo de cargos para garantir as
necessidades administrativas do Poder Publico Municipal;

Il - a criagdo ou reestruturacdo de planos de
cargos, carreiras e subsidios dos servidores publicos
municipais;

Il - concurso publico.

Subsecao I
Da Previs&o para Contratacdo Excepcional de Horas

Art. 21. Se durante o exercicio de 2010 a
despesa com pessoal atingir o limite de que trata o
paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar Federal n.
101/2000, a realizacéo de servico extraordinario somente
podera ocorrer gquando destinada ao atendimento de
relevantes interesses publicos que ensejem situagles
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo ~ Unico. A autorizacdo para
realizagdo de servico extraordinario para atender as
situagBes previstas no Caput deste artigo, no ambito do
Poder Executivo, € de competéncia do érgao responsavel
pelo sistema de administracdo de pessoal do Municipio de
Manaus e, no ambito do Poder Legislativo, de exclusiva
competéncia do Presidente da Camara Municipal.

Secéo IV
Das Disposicdes sobre a Receita e Alteracdes na
Legislacdo Tributaria do Municipio

Art. 22. A estimativa da receita, que constara
do projeto de Lei Orgamentéria para o exercicio de 2010,
observara a expansdo da base tributaria e o conseqiiente

aumento das receitas proprias, contemplando ainda
medidas de aperfeicoamento da arrecadacdo dos tributos
municipais, dentre as quais destacamos:

| — aperfeicoamento do sistema de formagéo,
tramitagdo e julgamento dos processos tributario-
administrativos, visando a racionalizagdo, simplificacéo e
celeridade;

I — aperfeicoamento dos sistemas de
fiscalizacdo, cobranca e arrecadagdo de tributos,
objetivando a sua maior exatidéo;

Il — aperfeicoamento dos processos tributéario-
administrativos por meio da revisdo e racionalizacdo das
rotinas e processos, objetivando a modernizagdo, a
padronizacdo de atividades, a melhoria dos controles
internos e a eficiéncia na prestacéo de servigos;

IV — revisdo da planta genérica de valores do
IPTU, com objetivo de diagnosticar possiveis erros ou
distor¢des de lancamentos;

V = revisdo da Contribuicdo para o Custeio do
Servico de lluminagdo Publica - COSIP, com o objetivo de
garantir a justica fiscal;

VI — desburocratizagdo do procedimento de
legalizacdo de empresas, nos termos da Lei Complementar
n° 123/06;

VIl — readequacao da Divida Tributaria do
Municipio com objetivo de expurgar acréscimos oriundos de
correcao monetéaria nao prevista em Lei;

VIl — realizar estudos de viabilidade da
extingdo da Taxa de Verificagdo de Funcionamento
Regular;

IX — incentivar a legalizagdo de imoveis
mediante a reducao de tributos e a remissao de dividas;

X — redlizar estudos de \viabilidade para
criacdo da taxa de coleta, transporte e destinacao final de
residuos sélidos;

Xl — realizar estudos de viabilidade para
aumento da aliquota do ISS de algumas atividades da lista
anexa a Lei Municipal n®714/2003.

Paragrafo Gnico. As medidas constantes dos
incisos do Caput que necessitarem de recursos para sua
operacionalizagdo serdo custeadas com recursos do
Tesouro Municipal e das operag6es de crédito do Programa
Nacional de Apoio & Gestdo Administrativa e Fiscal dos
Municipios Brasileiros (PNAFM) e do Programa de
Modernizagdo da Administracdo Tributaria e da Gestédo dos
Setores Sociais Basicos (PMAT).

Art. 23. Os impactos decorrentes de alteragé@o
na legislacao tributaria serdo observados na estimativa da
receita de que trata o artigo 22 desta Lei.

Art. 24. O projeto de lei que conceda ou
amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria
somente sera aprovado se atendidas as exigéncias do art.
14 da Lei Complementar Federal n. 101/2000.

Art. 25. Na estimativa das receitas do projeto
de lei orcamentaria poder&o ser considerados os efeitos de
propostas de alteracbes na legislagcdo tributéria que
estejam em tramitagdo na Camara Municipal.

Secédo V
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art. 26. A elaboracao do projeto, a aprovagao
e a execugdo da Lei Orcamentaria serdo orientadas no
sentido de alcancar o resultado primario necesséario para
garantr uma ftrajetéria de solidez financeira da
Administragdo Municipal, conforme discriminado no Anexo
de Metas Fiscais, constante desta Lei.
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Art. 27. Os projetos de lei que impliquem
diminuicdo de receita ou aumento de despesa no exercicio
de 2010 deverdo estar acompanhados de demonstrativos
gue discriminem o montante estimado da diminuicdo da
receita ou do aumento da despesa, para cada um dos
exercicios de 2010 a 2012, demonstrando a respectiva
memoria de céalculo.

Paragrafo Unico. N&o ser4a aprovado o
projeto de lei que implique aumento de despesa sem que
esteja acompanhado das medidas definidas nos artigos 16
e 17 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000.

Art. 28. As estratégias para a busca ou
manutencéo do equilibrio entre as receitas e as despesas
poderao levar em conta as seguintes medidas:

| — para elevag&o das receitas:

a) implementagdo das medidas previstas no
artigo 22 desta Lei;

b) atualizacdo e informatizacdo do cadastro
mobiliario e imobiliario;

c) chamamento geral dos
inscritos na Divida Ativa.

contribuintes

Il — para reducao das despesas:

a) implantacdo de rigorosa pesquisa de
precos, de forma a baratear toda e qualquer compra e
evitar a cartelizagao dos fornecedores;

b) implantacdo de politica de redugdo das
despesas de custeio, inclusive da folha de pessoal, de
todos os orgdos e entidades integrantes do Poder
Executivo, inclusive com o assessoramento de renomadas
instituicbes privadas sem fins lucrativos, que garanta a
reducdo do custeio e 0 consequente aumento dos
investimentos publicos.

c) no objetivo de reduzir os custos das
aquisicOes de bens e servicos comuns aos diversos 0rgaos
e entidades da Administragdo Pudblica Municipal, o
Municipio deverd, sempre que possivel, utilizar o Sistema
de Registro de Precos nos procedimentos licitatorios para
maximizar os ganhos de escala.

Secéo VI
Dos Critérios e Formas de Limitagdo de Empenho

Art. 29. Na hipétese de ocorréncia das
circunstancias estabelecidas no Caput do art. 9° e no inciso
I, 8 1° do art. 31 da Lei. Complementar Federal n°
101/2000, o Poder Executivo procedera a respectiva
limitacdo de empenho e de movimentacao financeira,
calculada de forma proporcional a participacdo dos 6rgéos,
entidades e fundos, pertencentes a estrutura do Poder
Executivo, no total das dota¢des autorizadas constantes da
Lei Orcamentéria de 2010, utilizando para tal fim cotas
or¢camentarias e financeiras.

§ 1° Excluem-se do Caput deste artigo as
despesas que constituam obrigagBes constitucionais e
legais e as despesas destinadas ao pagamento dos
servigos da divida.

§ 2° O Poder Executivo publicard ato préprio
estabelecendo os montantes que caberdo aos respectivos
6rgdos na limitacdo de empenho e da movimentagdo
financeira.

8 3° Se verificado, ao final de um bimestre,
gue a realizagdo da receita ndo serd suficiente para garantir
o equilibrio das contas publicas, adotar-se-d0 as mesmas
medidas previstas neste artigo.

Sec¢do VII
Das Normas Relativas ao Controle de Custos e
Avaliacdo dos Resultados dos Programas Financiados
com Recursos dos Orgcamentos

Art. 30. Além de observar as demais diretrizes
estabelecidas nesta Lei, a alocagdo dos recursos na Lei
Orgcamentaria e em seus créditos adicionais, bem como a

respectiva execugao, serao realizadas de forma a propiciar
o controle de custos das acdes governamentais e a
avaliacdo dos resultados dos programas de governo.

Secéo VIII
Das Condigdes e Exigéncias para Transferéncias de
Recursos a Entidades Publicas e Privadas

Art. 31. E vedada a inclusdo, na Lei
Orcamentéria e em seus créditos adicionais, de dotagdes a
titulos de subvengfes sociais, ressalvadas as autorizadas
mediante lei especifica e destinadas:

| — as entidades que prestem atendimento
direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de
assisténcia social, salde, educagéo ou cultura;

I — as entidades sem fins lucrativos que
realizem atividades de natureza continuada;

Il — as _entidades que tenham sido declaradas
por lei como sendo de utilidade publica;

Paragrafo  Unico. Para habilitar-se ao
recebimento de subven¢Oes sociais, a entidade privada
sem fins: lucrativos, devera apresentar declaracdo de
regular funcionamento, emitida no exercicio de 2009, por,
no minimo, uma autoridade local, comprovante da
regularidade do mandato de sua diretoria, comprovagdo de
que esteja em funcionamento por, no minimo, um ano,
registro de atividades e prestacdo de contas do Ultimo
exercicio.

Art. 32. E vedada a inclusdo, na Lei
Orcamentaria e em seus créditos adicionais, de dotagdes a
titulo de auxilios ou contribuicdes para entidades publicas
elou privadas, ressalvadas as autorizadas mediante lei
especifica e destinadas as acdes relativas ao ensino,
saude, cultura, assisténcia social, agropecuaria e de
protecdo ao meio ambiente.

Art. 33. E vedada a inclusdo, na Lei
Or¢camentaria e em seus créditos adicionais, de dotagdes a
titulo de contribuigGes para entidade privada com finalidade
lucrativa, ressalvadas as instituidas por lei especifica no
ambito do Municipio.

Art. 34, E wvedada a inclusdo, na Lei
Orcamentaria e em seus créditos adicionais, de dotagdo
para a realizacdo de transferéncia financeira a outro ente
da Federacao, exceto para atender as situacdes que
envolvam claramente o atendimento de interesses locais,
observadas as exigéncias do art. 25 da Lei Complementar
Federal n. 101/2000.

Art. 35. As entidades beneficiadas com os
recursos publicos previstos nesta Secdo, a qualquer titulo,
submeter-se-ao a fiscalizagdo do Poder Executivo, com a
finalidade de verificar o cumprimento dos objetivos para os
quais receberam os recursos.

Art. 36. As transferéncias de recursos as
entidades previstas nos artigos 30 a 33 desta Lei deverdo
ser precedidas da aprovagdo do plano de trabalho e da
celebragcdo de convénio, devendo ser observadas na
elaboracdo de tais instrumentos as exigéncias do art. 116
da Lei Federal n. 8.666/1993.

§ 1° Compete ao 6rgdo ou entidade
concedente o acompanhamento da realizacdo do plano de
trabalho executado com recursos transferidos pelo
Municipio.

§ 2° E vedada a celebracdo de convénio com
entidade em situagdo irregular com o Municipio, em
decorréncia de transferéncia feita anteriormente.

§ 3° Excetuam-se do cumprimento dos
dispositivos legais que se refere o Caput deste artigo as
caixas escolares da rede publica municipal de ensino que
receberem recursos diretamente do Governo Federal por
meio do PPDE — Programa Dinheiro Direto na Escola.
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§ 4° Na realizacdo das agdes de sua
competéncia, o Municipio podera transferir recursos a
instituicbes privadas sem fins lucrativos, desde que
compativeis com o0s programas constantes da Lei
Orcamentaria Anual e que ndo se enquadrem nas
disposigbes dos artigos 30 a 33 desta Lei, mediante
convénio, ajuste ou congénere, pelo qual fiquem
claramente definidos os deveres e obrigacdes de cada
parte, a forma e os prazos para prestacdes de contas.

Art. 37. E vedada a destinacdo, na Lei
Orgcamentaria e em seus créditos adicionais, de recursos
para diretamente cobrir necessidades de pessoas fisicas,
ressalvadas as que atendam as exigéncias do art. 26 da Lei
Complementar Federal n. 101/2000 e sejam observadas as
condi¢Bes definidas na lei especifica.

Paragrafo Unico. As normas do Caput deste
artigo ndo se aplicam a ajuda a pessoas fisicas custeadas
pelos recursos do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS.

Art.  38. A transferéncia de recursos
financeiros de um 6rgao para outro, inclusive da Prefeitura
para as entidades pertencentes a Administragdo Indireta e
para a Camara Municipal de Manaus, fica limitada ao valor
previsto na Lei Orcamentaria Anual e em seus créditos
adicionais.

Secdo IX
Da Autorizagao para o Municipio Auxiliar no Custeio de
Despesas de Competéncia de Outros Entes da
Federagéo

Art. 39. E wedada a inclusdo, na Lei
Orcamentaria e em seus créditos adicionais, de dotacdes
para que o Municipio contribua para o custeio de despesas
de competéncia de outro ente da Federacao, ressalvadas
as autorizagbes mediante lei especifica e que sejam
destinadas ao atendimento das situacdes que envolvam
claramente o interesse local.

Paragrafo Unico. A realizagdo da despesa
definida no Caput deste artigo deverd ser precedida da
aprovacdo de plano de trabalho e da celebracdo de
convénio.

Secédo X
Dos Parametros para a Elaborac&o da Programacéo
Financeira e do Cronograma Mensal de Desembolso

Art. 40. O Poder Executivo estabelecerd, por
ato préprio, até 30 (trinta) dias apds a publicacéo da Lei
Orcamentaria de 2010, as metas bimestrais de
arrecadagdo, a programacao financeira e o cronograma
mensal de desembolso, respectivamente, nos termos dos
artigos 13 e 8° da Lei Complementar Federal n. 101/2000.

§ 1° Para atender o Caput deste artigo, as
entidades da Administracao Indireta do Poder Executivo
encaminhardo a Secretaria Municipal de Finangas e
Controle Interno, até 15 (quinze) dias da publicacdo da Lei
Orgcamentaria de 2010, os seguintes demonstrativos:

| — as metas mensais de arrecadacao de
receitas, de forma a atender o disposto no art. 13 da Lei
Complementar Federal n. 101/2000;

I — a programacao financeira das despesas,
nos termos do art. 8° da Lei Complementar Federal n.
101/2000;

Il — o cronograma mensal de desembolso,
incluidos os pagamentos dos restos a pagar, nos termos do
art. 8°da Lei Complementar Federal n. 101/2000.

§ 2° O Poder Executivo devera dar publicidade
as metas bimestrais de arrecadacdo, a programagao
financeira e ao cronograma mensal de desembolso, no
orgao oficial de publicacdo do Municipio até 30 (trinta) dias
apos a publicagdo da Lei Orgamentéria de 2010;

§ 3° A programacao financeira e o cronograma
mensal de desembolso de que trata o Caput deste artigo
deverdo ser elaborados de forma a garantir o cumprimento
da meta de resultado primério estabelecida nesta Lei.

8§ 4° Na elaboracdo e execugdo da
programacao financeira, de acordo com o paragrafo Gnico
do art. 8° da Lei Complementar. Federal n. 101/2000, os
recursos legalmente vinculados a finalidade especifica
serdo utilizados exclusivamente para atender ao objeto de
sua vinculag&o, ainda que em exercicio diverso daquele em
gue ocorrer 0 ingresso.

Art. 41. Fica revogada a Lei Municipal n® 944,
de 20 de janeiro de 2006.

Secéo Xl
Da Definig@o de Critérios para Inicio de Novos Projetos

Art. 42. Além da observancia das metas e
prioridades definidas nos termos do art. 3° desta Lei, a Lei
Orcamentaria de 2010 e seus créditos adicionais,
observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar
Federal n. 101/2000, somente incluirdo projetos novos se:

I — estiverem compativeis com o Plano
Plurianual e com as normas desta Lei;

' — estiverem preservados os
necessarios a conservagao do patriménio publico;

Il — os recursos alocados destinarem-se a
contrapartidas de recursos federais, estaduais ou de
operacdes de crédito.

Parédgrafo Unico. Considera-se projeto em
andamento, para os efeitos desta Lei, aquele cuja
execucdo inicie-se até a data de encaminhamento ao
Legislativo da proposta orgcamentaria de 2010, e cujo
cronograma de execugdo ultrapasse o término do exercicio
de 20009.

recursos

Secéo Xll
Da Defini¢&o das Despesas Consideradas Irrelevantes

Art. 43. Para fins do disposto no § 3° do art.
16 da Lei Complementar Federal n. 101/2000, sé&o
consideradas despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo
ultrapasse os limites previstos nos incisos | e Il, do art. 24,
da Lei Federal n. 8.666/1993, nos casos, respectivamente,
de obras e servicos de engenharia e de outros servigos e
compras.

Secéo Xl
Do Incentivo a Participagao Popular

Art. 44. O Poder Executivo incentivara a
participacdo da sociedade na elaboracdo do projeto de lei
orgamentaria do exercicio financeiro de 2010 mediante
realizagGes de audiéncias publicas e de implementagdo de
outros mecanismos de consulta a populagédo para escolha
de prioridades, observando-se em todas as etapas a
transparéncia das acbes da Administragdo Publica
Municipal referente ao assunto.

Secédo XIV
Das Modificag8es das Categorias de Programagao
Orgamentarias

Art. 45. Durante a execucdo orcamentaria,
justificadamente, as categorias de programagdo, aprovadas
na Lei Orgamentaria, poderdo ser modificadas da seguinte
forma:
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| — por créditos adicionais, previstos nos
artigos 40 a 43 da Lei Federal n. 4.320/1964, autorizados
na propria Lei Orgamentaria ou em lei especifica;

Il — por alteracao do Quadro de Detalhamento
de Despesa (QDD) dos 6rgdos, entidades ou fundos
pertencentes ao Orcamento Fiscal ou da Seguridade Social
da Administragéo Publica Municipal.

§ 1° Os créditos adicionais serdo abertos por
decreto do Chefe do Poder Executivo, observando-se que
os créditos adicionais suplementares sdo utilizados
exclusivamente para refor¢o de categorias de programagao
j& existentes, incluindo a criagcdo de novas naturezas de
despesas, e que os créditos adicionais especiais sao
utilizados para dotar novas atividades, projetos e operagfes
especiais.

§ 2° As alteragbes de categorias de
programacdo do Quadro de Detalhamento de Despesa
(QDD) serao procedidas por portaria do titular do 6rgao
responsavel pela gestdo do sistema de execugao do
orgamento do Municipio de Manaus.

§ 3° As alteragBes de que trata o item anterior
serdo utilizadas exclusivamente para alteracdo dos
seguintes componentes das categorias de programagao:

| — modalidade de aplicagéo;

I — elementos de despesa pertencentes ao
mesmo grupo de naturezas de despesas;

Il — fontes de recursos.

§ 4° As fontes de recursos, de que trata o
inciso 11l do 8§ 3°, sdo aprovadas na Lei Orcamentéria e
vincula uma receita publica, ou grupo de receitas, a
determinada despesa desde a sua previsdao, na lei
orgamentaria ou créditos adicionais, at¢ a fase de
pagamento.

Secédo XV
Dos Créditos Adicionais

Art. 46. Durante a execugdo orgcamentaria,
fica o Poder Executivo autorizado:

| - a abrir créditos adicionais suplementares
com recursos do superdvit financeiro, apurado em Balanco
Patrimonial do exercicio anterior, até os limites dos saldos
verificados em cada fonte de recursos, nos termos
previstos no inciso |, § 1° do artigo 43, da Lei Federal n.
4.320/ 1964;

Il — a abrir créditos adicionais suplementares
até o limite do excesso de arrecadacdo verificado no
exercicio, nos termos do inciso I, § 1° e do § 3°do artigo
43, da Lei Federal n. 4.320/1964;

Il — a abrir créditos adicionais suplementares
até o limite das dotagbes orcamentarias da Reserva de
Contingéncia constante da Lei Orcamentaria;

IV - a abrir créditos adicionais suplementares
na Administracado Direta, nas entidades da Administragdo
Indireta e nos fundos municipais por meio da anulagdo de
dotagBes orgcamentérias previstas na Lei Orcamentéria ou
em seus créditos adicionais até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do total da Despesa Fixada, nos termos do
inciso Ill, 8§ 1° do artigo 43, da Lei Federal n. 4.320/1964;

V — a abrir créditos adicionais para atender
despesas financiadas por Operacdes de Crédito
autorizadas.

§ 1° Em relagdo ao inciso Il do Caput deste
artigo, fica autorizada a abertura de créditos adicionais
suplementares para atender despesas custeadas com
recursos originarios de Convénios e Termos de Repasse,
independentemente do ingresso desses recursos.

§ 2° Os projetos de leis de créditos adicionais,
além de obedecer a codificagdo aprovada na Lei
Orgcamentaria, serdo encaminhados com exposi¢cdes de
motivos circunstanciadas que os justifiquem, identificando
as conseqiéncias dos cancelamentos de dotacdes
propostos.

Art. 47. Os créditos adicionais especiais e
extraordinérios autorizados no exercicio financeiro de 2009
poderdo ser reabertos nos limites de seus saldos, segundo
o disposto no paragrafo 2° do artigo 167 da Constituicao
Federal de 1988, e obedecerdo a codificagdo constante
desta Lei.

Secédo XVI
Das Descentralizag8es Orgamentarias

Art. 48. Na busca de melhor utlizar os
créditos orgamentarios consignados na Lei Orgamentaria,
0s o6rgdos, entidades e o0s fundos especiais da
Administracdo Municipal poderao utilizar o instrumento das
descentralizagdes de créditos orcamentarios, destaque de
crédito orcamentério ou provisdo, para melhor executar
suas fungoes.

Paragrafo  Gnico. O  Poder Executivo
regulamentara o instrumento da descentralizacdo de
créditos or¢amentérios quando da publicagéo do Quadro de
Detalhamento da Despesa (QDD).

Secao XVII
Das Disposi¢bes Gerais

Art. 49. Na elaboragcdo do Plano Plurianual
para o periodo de 2010-2013 e na Lei Or¢gamentaria Anual
para 0 ano de 2010, o Poder Executivo priorizara as acdes
do Programa de Desenvolvimento Urbano e Inclusdo
Sécioambiental de Manaus (PROURBIS), que contemplara
acOes de atuagdo nas areas mais criticas da Cidade,
buscando melhorias na mobilidade urbana, na recuperagéo
do patrimbnio publico, na sustentabilidade econémica e no
desenvolvimento  ambiental, além de atuar no
fortalecimento institucional da Administracdo Pdublica
Municipal.

Art. 50. Em atendimento ao disposto no art.
40, 88 1°, 2° e 3° da Lei Complementar Federal n. 101/2000,
integram esta Lei:

| — O Anexo de Metas Fiscais;

Il — O Anexo de Riscos Fiscais.

Art. 51. O Projeto de Lei Orgamentaria para o
exercicio de 2010 sera enviado pelo Prefeito a Camara
Municipal de Manaus até 30 de outubro de 2009, de acordo
com o art. 4° da Lei Complementar Estadual n. 06, de 06 de
janeiro de 1991.

Art. 52. Quando da publicagdo da Lei
Orcamentaria de 2010 no Diario Oficial do Municipio, fica o
Poder Executivo obrigado a divulgar o Quadro de
Detalhamento da Despesa (QDD) de todas as agles
orgamentarias dos 6rgaos, entidades e fundos, inclusive da
Camara Municipal de Manaus, constantes do Orcamento
Fiscal ou Seguridade Social do Municipio de Manaus.

Art. 53. Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Manaus, 07 de julho de 2009.

A%éié% ARMANDO MENDES

Prefeito Municipal de Manaus
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MUNICIPIO DE MANAUS - AM
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2010

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, §2°, inciso IIl) R$ 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2008 % 2007 % 2006 %
Patrimdnio/Capital - - -
Reservas - - -
Resultado Acumulado 2.433.475.493,00 100,00 2.261.920.013,00 100,00 1.053.155.240,00 100,00
TOTAL 2.433.475.493,00 100,00 2.261.920.013,00 100,00 1.053.155.240,00 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2008 % 2007 % 2006 %
Patrimdnio - - -
Reservas 8.366.187,00 3,17 3.631.956,00 2,12 2.994.081,00 4,81
Lucros ou Prejuizos Acumulados 255.420.798,00 96,83 167.843.789,00 97,88 59.260.013,00 95,19
TOTAL 263.786.985,00 100,00 171.475.745,00 100,00 62.254.094,00 100,00

FONTE: CCON/SEMEF; Siafem 2006/2007/2008.

MUNICIP IO DE MANAUS - AM
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2010
AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, §2°, inciso Ill) R$ 1,00
2008 2007 2006
RECEITAS REALIZADAS
@ (b) (©)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAQAE) DE ATIVOS (l) 695.460,00 533.217,56 47.447,52
Alienagdo de Bens Méweis 615.342,00 448.889,88 47.447,52
Alienagdo de Bens Iméweis 80.118,00 84.327,68
DESPESAS EXECUTADAS 2008 2007 2006
() (e) ®
APLICAGCAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (Il 695.460,00 533.217,56 47.447,52
DESPESAS DE CAPITAL 695.460,00 533.217,56 47.447,52
Investimentos 695.460,00 533.217,56 47.447,52
Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA - - -
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
2008 2007 2006
SALDO FINANCEIRO (@) = ((a— i) + llih) () = (o — lle) + Iy @) = (Ic — I
VALOR (Il B - B

FONTE: CCON/SEMEF; Siafem 2006/2007/2008.

MUNICIPIO DE MANAUS - AM
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

2010
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1) R$ 1
2010 2011 2012
~ Valor Valor % PIB" Valor Valor % PIB" Valor Valor % PIB"
ESPECIFICACAO Corrente Constante'” (a/PIB) Corrente Constante'” | (b/PIB) Corrente Constante'” | (c /PIB)
(a) x 100 (b) x 100 (c) x 100

Receita Total 1.972.180.000 1.887.254.000 4,474 1.928.076.000 1.765.597.00¢ 4,284 2.015.707.00Q 1.774.849.00(¢ 4,353
Receitas Primarias (1) 1.799.394.000 1.721.908.000 4,084 1.872.771.00Q 1.714.952.004 4,169 1.962.271.00Q 1.727.798.004 4,237
Despesa Total 2.042.180.000 1.954.239.000 4,633 1.998.076.000 1.829.698.00( 4,444 2.085.707.000 1.836.485.00( 4,504
Despesas Primarias (Il) 1.983.288.000 1.897.883.000 4,499 1.936.388.00Q 1.773.208.004 4,307 2.013.346.00Q 1.772.770.009 4,347
Resultado Primario (Ill) = (I — II) (183.894.000 (175.975.000) (0,417] (63.617.000] (58.256.000] (0,141] (51.075.000] (44.972.000] (0,110)
Resultado Nominal 53.666.000 51.355.000 0,127 15.251.00(4 13.966.004 0,034 (43.262.000 (38.093.000 (0,093)
Divida Publica Consolidada 372.348.000y 356.314.000 0,845 387.598.000 354.935.004 0,862 344.336.000 303.191.004 0,744
Divida Consolidada Liquida 302.348.000y 289.328.000 0,68 317.598.000 290.834.004 0,704 274.336.000 241.555.004 0,592

FONTE: CPEO/SEMEF e Indices do IPCA/IBGE (Nacional)

(1) Inflagdo média (% anual) projetada com base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, diwlgado pelo IBGE e pelo Banco Central do Brasil em seu Histérico
de Metas para a Inflagdo.

(2) Utilizado o indice do PIB com base na LDO 2008 do Estado do Amazonas.




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE MANAUS — N° 2240 - terca-feira, 7 dejulho de 2009

MUNICIPIO DE MANAUS - AM
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2010
AMF - Demonstrativo II (LRF, art. 42, §22, inciso I) R$ 1,00
Metas Previstas Metas Realizadas Variacdo
ESPECIFICACAO em 2008 % PIB em 2008 % PIB Valor %
(@ (b) (c) = (b-a) (c/a) x100
Receita Total 1.660.500.000,00 2,84 1.875.410.597,43 3,20 214910.597,43 12,94
Receitas Primarias (I) 1.597.059.000,00 2,73 1.804.352.365,16 3,08 207.293.365,16 12,98
Despesa Total 1.680.500.000,00 2,87 1.875.410.597,43 3,20 194.910.597,43 11,60
Despesas Primarias (II) 1.652.668.000,00 2,82 1.867.749.202,07 3,19 215.081.202,07 13,01
Resultado Primario (I11) = (I-11) (55.609.000,00) (0,09) (63.396.836,91) (0,11) (7.787.836,91) 14,00
Resultado Nominal 41.080.000,00 0,07 143.138.274,54 0,24 102.058.274,54 248,44
Divida Publica Consolidada 179.513.000,00 0,31 202.656.754,03 0,35 23.143.754,03 12,89
Divida Consolidada Liquida 154.513.000,00 0,26 (77.393.142,55) (0,13) (231.906.142,55) (150,09)
FONTE: LDO/2008 e RREO/RGF-2008
MUNICIPIO DEMANAUS- AM
LEI DE DIRETRIZESORGAM ENTARIAS
ANEXO DEMETASFISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2010
AM F — Demongtrativo 11l (LRF, art.4% 8, inciso I1) R$ 1,00
~ VALORESA PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGAO 2007 2008 % 2000 % 2010 % 2011 % 2012 %
ReceitaTota 1.560.841.560,0( 1.660.500.000,00 6,34 1.821.447.000,00 9,69 1.972.180.000,00 8,28 1.928.076.000,0q (2,24) 2.015.707.000,00 4,54
Receitas Primérias (1) 1.524.896.100,04 1.597.059.000,00 4,73 1.733.260.000,00 853 1.799.394.000,00 3,82 1.872.771.000,0q 4,04 1.962.271.000,0q 4,78
DespesaTota 1.593.146.059,04 1.680.500.000,00 5,49 1.861.447.000,00 10,71 2.042.180.000,00 9,71 1.998.076.000,0Q (2,16) 2.085.707.000,00 4,39
Despesas Primérias (1) 1.574.162.059,04 1.652.668.000,000 4,99 1.820.177.000,00 10,14 1.983.288.000,00 8,96 1.936.388.000,0Q (2,36) 2.013.346.000,00 3,97
Resultado Priméario (I11) = (I - 11)| (49.265.959,00] (55.609.000,00) 12,84 (86.917.000,00) 56,30 (183.894.000,00) 111,57 (63.617.000,00f) (6541 (51.075.000,00)  (19,71)
Resultado Nomina 103.397.588,04  41.080.000,00 (60,27, 45.460.000,00 10,64 53.666.000,00 18,04 15.251.000,00 (71,58 43.262.000,00 183,67
Divida Piblica Consolidada 150.433.000,0¢ 179.513.000,00 19,33 251.768.000,000 40,25 372.348.000,000 47,89  387.598.000,0Q 4,1 344.336.000,00 (11,16)
Divida Consolidada Liquida 113.433.000,00 154.513.000,00 36,24 211.768.000,00 37,06 302.348.000,00 42,77 317.598.000,00 504 274.336.000,04 (13,62)
X VALORESA PRECOSCONSTANTES
ESPECIFICAGAOQ 2007 2008 % 2000 % 2010 % 2011 % pIGP] %
ReceitaTotd 1.500.809.192,04 1.596.634.615,00 6,38 1.743.011.000,00 9,17 1.887.254.000,00 8,24 1.765.597.000,0Q (6,45)  1.774.849.000,00 0,52
Receitas Primérias (1) 1.466.246.250,04 1.535.633.654,000 4,73 1.658.622.000,00 8,01 1.721.908.000,00 3,84 1.714.952.000,0Q (0,40)  1.727.798.000,00 0,75
DespesaTota 1.531.871.211,0¢ 1.615.865.385,00 5,48 1.781.289.000,00 10,24  1.954.239.000,00 9,71 1.829.698.000,04 (6,37) 1.836.485.000,0( 0,37
Despesas Primérias (11) 1.513.617.364,00 1.589.103.846,000 4,99 1.741.796.000,00 9,61 1.897.883.000,00 89§ 1.773.208.000,04 (6,57 1.772.770.000,0Q (0,02)
Resultado Primério (I11) = (I - 11)| (47.371.114,00] (53.470.192,00) 12,88 (83.174.000,00)f - 5555 (175.975.000,00) 111,57 (58.256.000,00f (66,90 (44.972.000,00)  (22,80)
Resultado Nomina 99.420.758,0¢  39.500.000,00| (60,27) 43.502.000,00 10,13 51.355.000,00 18,09 13.966.000,00 (72,80 38.093.000,0q 172,7¢
Divida Publica Consolidada 144.647.115,00 172.608.654,00 19,33 240.926.000,00 39,59 356.314.000,00 47,89 354.935.000,0q (0,39 303.191.000,0q (14,58)
Divida ConsolidadaLiquida 109.070.192,0 148570.192,000 36,22  202.649.000,00 36,4Q 289.328.000,00 42,71  290.834.000,0q 0,53 241.555.000,00  (16,94)
FONTE: CPEO/SEM EF e Indices do IPCA/IBGE (Nacional)
MUNICIPIO DEMANAUS- AM
LElI DE DIRETRIZESORGAM ENTARIAS
ANEXO DE METASFISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2010
AMF - Tabela9 (LRF, art. 4°, §2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Vaor Previsto para2010
Aumento Permanente da Receita 82.055.000
(-) Transferéncias constitucionais ' 3.350.000
(-) Transferéncias ao FUNDEB 9.159.000
Saldo Find do Aumento Permanente de Receita (1) 69.546.000
Reducéo Permanente de Despesa(l1) -
Margem Bruta (111) = (1+11) 69.546.000
Sddo Utilizado daM argem Bruta (1V) 49.385.000
Novas DOCC* 49.385.000
Novas DOCC geradas por PPF -
M argem Liquidade Expans@ de DOCC (V) = (111-1V) 20.161.000,00
FONTE: CPEO/SEMEF
(1) Repasses para a Camara Municipal de Manaus.
(2) Previsédo de aumento de Despesas com Pessoal em decorréncia de Concurso Publico, reestruturagio de Plano de Cargos
Carreira e Salario.
MUNICIPIO DEMANAUS- AM
LEI DEDIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METASFISCAIS
ESTIMAT IVA ECOMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2010
AMF - Tebea8 (LRF, art. 4°, §2°, inciso V) R$ 1,0
Setores/ Rendncia de receita prevista
Tributo Modalidade Programas/ Compensagéo
Benefidario 2010 2011 2012
e (1) Incremento daarrecadacéo do | SSQN pelaelevagio daaliquotado I SSOQN incidente
o 8:33: Ve"{(‘)";@m |d§ Extingdo | Le delsencio | 16.000.000 | 16.800.000 |  17.600.000 |sobre servigos portuarios;
amex e (2) Aumento de 2% na diquota de incidencia sobre o consumo de energia eletrica para
lcusteio do servigo deiluminacéo publica
TOTAL 16.000.000 | 16.800.000 | 17.600.000 -

FONTE: SEMEF
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MUNICIPIO DEMANAUS- AM
LEI DE DIRETRIZESORGAM ENTARIAS
ANEXO DE METASFISCAIS
RECEITAS EDESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2010
AMF - Demongrativo VI (LRF, art.4% 8° inciso IV, dinea"d’) R$1,00
RECEITAS 2006 2007 2008
RECEITASPREVIDENCIARIAS- RPPS(EXCETO INTRA-ORCAM ENT.) (1) 53.437.635,88 68.515.318,46 86.070.193,14
RECEITASCORRENTES 53.437.635,88 68.515.318,46 86.070.193,14
Receita de Contribui ¢des dos Segurados 45.752.657,43 59.087.237,38 68.478.299,25
Pessod Civil 45.752.657,43 59.087.237,38 68.478.299,25
Pessod Militar
Outras Receitas de Contribuigdes
Receita Patrimonia 6.477.310,45 9.263.778,66 16.366.604,28
Receitade Servigos
Outras Receitas Correntes 1.207.668,00 164.302,42 1.225.289,61
Compensacéo Previdenci&riado RGPS parao RPPS 111.680,08 13.930,40
Outras Receitas Correntes 1.207.668,00 52.622,34 1.211.359,21
RECEITASDE CAPITAL
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagio de Empréstimos
Outras Receitas de Capita
(-) DEDUGOESDA RECEITA
RECEITASPREVIDENCIARIAS- RPPS(INTRA-ORGAM ENTARIAS) (1) 33.002.239,72 37.122.256,74 63.972.804,71
RECEITASCORRENTES 33.002.239,72 37.122.256,74 63.972.804,71
Receita de Contribui goes 33.002.239,72 37.122.256,74 63.897.977,10
Patrona 33.002.239,72 32.153.196,71 49.265.052,68
Pessod Civil 33.002.239,72 32.153.196,71 49.265.052,68
Pessod Militar
Coberturade Déficit Atuaria
Regime de Débitos e Parcel amentos 4.969.060,03 14.632.924,42
Receita Patrimonia
Receitade Servigos
Outras Receitas Correntes 74.827,61
RECEITASDE CAPITAL
(-) DEDUGOESDA RECEITA
TOTAL DASRECEITASPREVIDENCIARIAS(I11) = (I + 1) 86.439.875,60 105.637.575,20 150.042.997,85
DESPESAS 2006 2007 2008
DESPESA SPREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAM ENT.) (1V) 58.664.796,54 62.883.511,43 70.736.991,71
ADMINISTRAGAC 2.994.081,50 3.631.955,75 4.734.231,25
Despesas Correntes 2.870.294,29 3.487.065,41 4.673.319,74
Despesas de Capitd 123.787,21 144.890,34 60.911,51
PREVIDENCIA 55.670.715,04 59.251.555,68 66.002.760,46
Pessod Civil 55.670.715,04 59.251.555,68 66.002.760,46
Pessod Militar
Outras Despesas Previdencidrias - - -
Compensacéo Previdenci&riado RPPSparao RGPS
Demais Despesas Previdencidrias
DESPESA SPREVIDENCIARIAS- RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) - - -
ADM INISTRAGAC - - -
Despesas Correntes
Despesas de Capita
TOTAL DASDESPESASPREVIDENCIARIAS(VI) = (IV + V) 58.664.796,54 62.883.511,43 70.736.991,71
RESULTADO PREVIDENCIARIO (Vi) = (11— V1) 27.775.079,06 42.754.063,77 79.306.006,14
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2006 2007 2008
TOTAL DOSAPORTESPARA O RPPS 3.656.978,98 - -
Plano Financeiro - - -
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagéo de Reserva
Outros Aportesparao RPPS
Plano Previdenciario 3.656.978,98 - -
Recursos para Coberturade D€ficit Financeiro
Recursos para Coberturade Déficit Atuaria
Outros Aportesparao RPPS 3.656.978,98
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 27.775.079,06 42.754.063,77 79.306.006,14
BENSEDIREITOSDO RPPS 60.602.397,69 110.709.339,15 188.562.421,44

FONTE: MANAUSPREV
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LEl DE DIRETRIZESORGAM ENTARIAS

MUNICIPIO DEMANAUS- AM

ANEXO DE METASFISCAIS

PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2010
AM F — Demondrativo VI (LRF, at.4% §29 inciso |V, dinea“d’) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
[€)] (b) (c) = (&-b) (d) = (d Exercicio anterior) + (c)
2009 72.828.592,68 9.111.244,30 63.717.348,38 63.717.348,38
2010 76.398.196,91 9.671.017,49 66.727.179,42 130.444.527,80
2011 80.120.627,58 10.300.394,33 69.820.233,25 200.264.761,05
2012 83.990.518,51 11.048.697,27 72.941.821,24 273.206.582,29
2013 88.019.484,40 11.832.687,72 76.186.796,68 349.393.378,97
2014 91.823.790,85 13.856.691,47 77.967.099,38 427.360.478,35
2015 95.244.099,50 17.370.636,93 77.873.462,57 505.233.940,92
2016 98.822.744,91 20.489.264,98 78.333.479,93 583.567.420,85
2017 102.911.577,69 22.052.084,89 80.859.492,80 664.426.913,65
2018 107.397.827,69 22.611.580,02 84.786.247,67 749.213.161,32
2019 112.102.223,64 23.164.172,04 88.938.051,60 838.151.212,92
2020 117.022.576,35 23.764.187,56 93.258.388,79 931.409.601,71
2021 122.171.906,11 24.387.522,42 97.784.383,69 1.029.193.985,40
2022 127.551.585,83 25.084.227,06 102.467.358,77 1.131.661.344,17
2023 133.165.102,87 25.865.755,46 107.299.347,41 1.238.960.691,58
2024 137.897.687,77 30.424.316,65 107.473.371,12 1.346.434.062,70
2025 138.206.657,13 50.102.011,62 88.104.645,51 1.434.538.708,21
2026 136.239.186,17 74.176.670,10 62.062.516,07 1.496.601.224,28
2027 136.304.158,43 86.002.653,80 50.301.504,63 1.546.902.728,91
2028 137.042.989,12 92.741.961,33 44.301.027,79 1.591.203.756,70
2029 137.338.898,81 99.778.170,40 37.560.728,41 1.628.764.485,11
2030 137.292.269,74 106.591.110,14 30.701.159,60 1.659.465.644,71
2031 136.848.321,75 113.428.204,83 23.420.116,92 1.682.885.761,63
2032 135.902.792,88 120.481.576,91 15.421.215,97 1.698.306.977,60
2033 134.558.187,96 127.115.148,03 7.443.039,93 1.705.750.017,53
2034 132.758.555,13 133.603.035,05 -844.479,92 1.704.905.537,61
2035 130.482.073,62 139.958.511,30 -9.476.437,68 1.695.429.099,93
2036 127.766.988,66 145.803.050,81 -18.036.062,15 1.677.393.037,78
2037 124.755.533,96 150.552.126,21 -25.796.592,25 1.651.596.445,53
2038 121.523.040,07 154.193.977,94 -32.670.937,87 1.618.925.507,66
2039 117.993.298,67 157.172.407,63 -39.179.108,96 1.579.746.398,70
2040 114.312.796,57 158.941.012,58 -44.628.216,01 1.535.118.182,69
2041 110.541.292,30 159.587.318,55 -49.046.026,25 1.486.072.156,44
2042 106.701.159,03 159.197.264,61 -52.496.105,58 1.433.576.050,86
2043 102.828.166,15 157.855.289,48 -55.027.123,33 1.378.548.927,53
2044 98.942.215,72 155.744.297,16 -56.802.081,44 1.321.746.846,09
2045 95.121.421,19 152.686.496,99 -57.565.075,80 1.264.181.770,29
2046 91.334.870,16 149.112.664,99 -57.777.794,83 1.206.403.975,46
2047 87.577.654,45 145.190.653,66 -57.612.999,21 1.148.790.976,25
2048 83.924.228,50 140.677.504,38 -56.753.275,88 1.092.037.700,37
2049 80.419.668,98 135.575.895,65 -55.156.226,67 1.036.881.473,70
2050 77.059.194,57 130.104.435,32 -53.045.240,75 983.836.232,95
2051 73.834.166,25 124.444.462,10 -50.610.295,85 933.225.937,10
2052 70.754.975,49 118.648.009,56 -47.893.034,07 885.332.903,03
2053 67.840.939,29 112.720.962,41 -44.880.023,12 840.452.879,91
2054 65.106.767,90 106.694.814,02 -41.588.046,12 798.864.833,79
2055 62.569.294,68 100.589.486,45 -38.020.191,77 760.844.642,02
2056 60.245.228,37 94.427.123,06 -34.181.894,69 726.662.747,33
2057 58.150.972,29 88.234.040,03 -30.083.067,74 696.579.679,59
2058 56.302.374,42 82.039.091,08 -25.736.716,66 670.842.962,93
2059 54.714.545,98 75.873.304,90 -21.158.758,92 649.684.204,01
2060 53.401.626,00 69.769.577,37 -16.367.951,37 633.316.252,64
2061 52.376.663,33 63.762.949,03 -11.386.285,70 621.929.966,94
2062 51.651.472,00 57.889.643,37 -6.238.171,37 615.691.795,57
2063 51.236.388,68 52.187.140,95 -950.752,27 614.741.043,30
2064 51.140.027,32 46.689.286,08 4.450.741,24 619.191.784,54
2065 51.369.566,87 41.431.685,35 9.937.881,52 629.129.666,06
2066 51.930.473,79 36.448.182,30 15.482.291,49 644.611.957,55
2067 52.826.411,76 31.766.433,36 21.059.978,40 665.671.935,95
2068 54.059.600,83 27.411.927,45 26.647.673,38 692.319.609,33
2069 55.630.806,28 23.405.905,25 32.224.901,03 724.544.510,36
2070 57.539.482,23 19.762.546,04 37.776.936,19 762.321.446,55
2071 59.784.097,82 16.486.761,80 43.297.336,02 805.618.782,57
2072 62.362.759,07 13.578.458,77 48.784.300,30 854.403.082,87
2073 65.273.406,56 11.032.902,06 54.240.504,50 908.643.587,37
2074 68.513.991,48 8.835.506,20 59.678.485,28 968.322.072,65
2075 72.083.225,42 6.966.006,67 65.117.218,75 1.033.439.291,40
2076 75.980.966,41 5.402.905,14 70.578.061,27 1.104.017.352,67
2077 80.208.281,11 4.118.800,99 76.089.480,12 1.180.106.832,79
2078 84.767.906,60 3.082.549,03 81.685.357,57 1.261.792.190,36
2079 89.664.656,32 2.262.425,53 87.402.230,79 1.349.194.421,15
2080 94.905.546,30 1.627.594,35 93.277.951,95 1.442.472.373,10
2081 100.499.864,18 1.146.841,11 99.353.023,07 1.541.825.396,17
2082 106.459.351,97 789.923,73 105.669.428,24 1.647.494.824,41
2083 112.798.342,80 531.384,24 112.266.958,56 1.759.761.782,97
FONTE:
- MANAUSPREYV - dados cadastrals;
- IBGP - cdculo atuarid
Nota Projegdo auarial € aborada em agosto de 2008.
MUNICIPIO DEM ANAUS- AM
LElI DE DIRETRIZESORGAM ENTARIAS
ANEXO DE RISCOSFISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS EPROVIDENCIAS
2010
ARF (LRF, art 49, §39 R$ 1,00
RISCOSFISCAIS PROVIDENCIAS
Descricéo Vaor Descrigéo Valor
Processos Judiciais Comuns 153.900.000,00 IA Procuradoria Geral do M unicipio estarecorrendo 153.900.000,00
Processos Judiciais Trabahistas 3.150.000,00 Reservade Contingénciano Orcamento 3.150.000,00
TOTAL 157.050.000,00 TOTAL 157.050.000,00

FONTE: Procuradoria Geral do M unicipio
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DECRETO N.° 0201, DE 03 DE JULHO DE 2009
PERPETUA SEPULTURA

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 128,
inciso |, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n.° 2009/2207/2887/00258, de 24.3.2009,

DECRETA:

Art. 1.° Fica concedida a Senhora VAGNA
VALERIA PERES a PERPETUACAO da SEPULTURA
n.° 23, com area de 1.20X2,00m, da QUADRA N.° 24
(fila 23), do CEMITERIO NOSSA SENHORA APARECIDA,
onde estdo inumados os restos mortais de MARIA
MADALENA PERES, falecido em 16.02.2009, nesta
cidade.

Art. 2.° A concessao referida no artigo anterior é
estabelecida na quota fixada para o Executivo Municipal,
nos termos da Lei n.° 1.536, de 17.12.1980, combinada
com o artigo 20 § 4.° da Lei n.° 1.273, de 20.8.2008.

Art. 3.° Revogam-gegs disposi¢cdes em contrario.

Manaus, 03 ge jufho de 2009.

CARLOS
Prefeito

JOSE ANT Qn
Secretgifh Municipal de Adminj

PAULO CESAR CAVALETTI
Secretario Municipat de Limpeza e Servigos Piblicos

DECRETO N° 0202, DE 07 DE JULHO DE 2009.

CRIA Comissao Especial de
Proposicao de Novo Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
uso das atribuicdes que lhe sd@o conferidas pelo artigo 128,
inciso |, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a premente necessidade de
reformulagdo do Estatuto dos Servidores PuUblicos do
Municipio de Manaus, a Lei n. 1.118, de 1° de setembro
de 1971,

DECRETA:

Art. 1.° Fica criada Comissdo Especial de
Proposicdo de Novo Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus — CEPESP, no ambito da Prefeitura
de Manaus, com a finalidade especifica de propor um
novo Estatuto, com atribuicdes para realizar pesquisas
acuradas, estudos aprofundados e elaboragdo pertinente
da minuta da nova Lei.

Paragrafo Unico. A Comissdo de que trata o
caput vincula-se a Secretaria Municipal de Administragcao
- SEMAD.

Art. 2° A Comissdo Especial de Proposicdo
criada por este Decreto serd constituida na forma do
Anexo Unico, com auxilio da Equipe de Apoio.

Art. 3.° A atividade da Comissao Especial de
Proposicdo perdurard até a conclusdo do procedimento
devido e a apresentagdo da minuta definitiva ao titular da
SEMAD, juntamente com -0 relatério detalhado de todo
trabalho desenvolvido, num prazo nao superior a 30
(trinta) dias consecutivos, a contar da publicacdo do
Decreto.

Art. 4.° A Comissao tera carater relevante, nao
sendo seus membros remunerados.

Art. 5.° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagao.

Manaus, 07 de julho de 2009.

ANEXO UNICO

CONSTITUICAO DA COMISSAO

NOME FUNGAO ORGAO
DINAH NASCIMENTO TEIXEIRA PRESIDENTE SEMAD
VICE-
TAYNAH LITAIFF ISPER ABRAHIM PRESIDENTE PGM
LANA FABRICIA NEGREIROS COHEN MEMBRO SEMAD
VANIA LUCENA DA SILVA MEMBRO SEMAD
LUCIA HONORIO DE VALOIS COELHO MEMBRO FESPM
VICENTE MILSON MONTEMURRO
JUNIOR MEMBRO CMM
EQUIPE DE APOIO
NOME FUNGAO ORGAO
CLAUDIA SERIQUE E SILVA APOIO SEMAD
JOAO RUFINO JUNIOR APOIO SEMAD
SIDNEY DOS SANTOS CAVALVANTE APOIO SEMAD

Consulte o DOM
pela Internet
clicando em
Diario Oficial

www.manaus.am.gov.br
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DECRETO N.° 0203, DE 07 DE JULHO DE 2009.

DISPOE sobre a jornada de trabalho dos
servidores da Administracdo Publica Direta,
das Autarquias, das Fundag8es Publicas e
dos Servigos Sociais Autbhomos vinculados
a Prefeitura de Manaus, e da outras
providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 128,
inciso |, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a
jornada de trabalho, no ambito dos 6rgaos e entidades da
estrutura administrativa do Poder Executivo,

DECRETA:

Art.1.° A jornada de trabalho dos servidores da
Administracdo Publica Direta, das Autarquias, das
Fundagcdes Publicas e dos Servicos Sociais Auténomos
vinculados a Prefeitura de Manaus, além do pessoal
admitido sob a égide do Direito Administrativo, tera o limite
minimo de seis e maximo de oito horas diarias, de acordo
com as atribuicbes pertinentes ao cargo ou fungao,
observadas as seguintes condicdes:

| — em se tratando de horas diarias corridas, o
expediente sera de 6 (seis) horas diarias, com direito ao
intervalo de 15 (quinze) minutos para descanso, totalizando
30 (trinta) horas semanais, exceto 0s casos previstos em
leis especificas;

Il — 0s ocupantes de cargos em comissao e funcoes
de confianga, com atribuices de direcdo, chefia ou
assessoramento, deverdo cumprir o expediente de 8 (0ito)
horas diérias, totalizando 40 (quarenta) horas semanais,
com direito ao intervalo de 2 (duas) horas para repouso ou
alimentacdo, sendo facultada sua convocagdo, além do
horario estabelecido, sempre que houver necessidade de
Servico;

IIl — intervalos minimos de descanso semanal
remunerado de vinte e quatro horas consecutivas;

IV — Intervalo minimo de descanso diario de onze
horas consecutivas, entre jornadas.

§ 1.° Fica a critério do dirigente de cada Org&o ou
Entidade o estabelecimento da jornada de trabalho dos
funcionarios que percebem - gratificacdes especificas,
estabelecidas em legislacao propria.

§ 2.° O disposto neste artigo, observada, ainda, a
compatibilidade de horario e local, aplica-se aos servidores
que licitamente acumulam dois cargos, empregos ou
funcdes publicas.

§ 3.° O disposto neste artigo, ndo se aplica aos
servidores que desenvolvam atividades publicas essenciais,
cuja jornada de trabalho é regulamentada por ato especifico.

Art. 2.° Para os servidores que exigirem atividades
continuas de 24 (vinte e quatro) horas, é facultada a adogéo
do regime de turno ininterrupto e revezamento.

Art. 3.° Quando os servigos exigirem atividades
continuas de regime de turnos ou escalas em periodo igual
ou superior a doze horas ininterruptas, € facultado ao
dirigente maximo do Orgdo ou de Entidade autorizar os
servidores que trabalham no periodo noturno a cumprir
jornada de trabalho de seis horas diarias e duragdo maxima
semanal de trinta horas.

Art. 4.° Os horarios de inicio e de término da jornada
de trabalho e dos intervalos de refeicdo e descanso,
observado o interesse do servigo, deverdo ser estabelecidos
previamente pelo dirigente da reparticdo, adequados as
respectivas conveniéncias e peculiaridades, respeitada a
carga horaria correspondente aos cargos ou fungdes.

Art. 5.° O registro de assiduidade e pontualidade
sera realizado mediante controle eletronico de ponto
biométrico.

§ 1.° A implantag&@o do ponto eletronico biométrico
devera ser realizada de forma gradativa, no prazo variavel
de trés a seis meses, a contar da publicagdo deste Decreto.

§ 2.° Durante a fase de implantacéo, o controle de
assiduidade e pontualidade seré exercido na forma como se
opera no presente.

Art. 6.° Os servidores, cujas atividades sejam
executadas fora da sede do Orgdo ou Entidade em que
tenha exercicio e em condicOes materiais que impegam o
registro no_diario de ponto, ficam dispensados do controle
de ponto e preencherdo boletim mensal, informando as
atividades desempenhadas, além da comprovacdo de
assiduidade e efetiva prestagéo de servigo.

Art. 7.° Eventuais atrasos, auséncias justificadas ou
saidas antecipadas serdo compensadas até o més
subsequente ao da ocorréncia, com a anuéncia da chefia
imediata.

8§ 1.° Os servidores, que, comprovadamente, sejam
portadores de deficiéncia fisicas sensoriais ou mentais que
requeiram atencéo permanente ou tratamento educacional,
fisioterapico ou terapéutico ambulatorial em instituicdo
especificada, ficam dispensados da exigéncia contida no
caput deste artigo.

§ 2.° Consideram-se justificadas e como efetivo
exercicio, para os efetivos deste artigo, as faltas ao servigo
devidamente compensadas decorrentes de caso fortuito, ou
de forgca maior, caracterizados pela imprevisibilidade e
inevitabilidade do evento, e reconhecidos pela chefia
imediata do servidor.

Art. 8.° Nenhum servidor podera se ausentar,
durante o expediente, sem autorizagdo do Chefe imediato,
mesmo que seja a servi¢o do 6rgédo ou entidade.

Art. 9.° As disposicfes especificas, ndo
regulamentadas neste Decreto, serdo tratadas por Portarias
dos Orgaos ou Entidades.

Art. 10. Revogadas as disposi¢cdes em contrério,
este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
ratificados os termos das Portarias especificas ja
publicadas, que n&o estejam em contradigdo com as
disposi¢Bes aqui previstas.

Manaus, 07 de julho de 2009.
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(*) DECRETO N.° 0142, DE 05 DE JUNHO DE 2009

DISPOE sobre a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO -
SEMAD, aprovando sua Estrutura
Operacional e estabelecendo outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
exercicio da competéncia que Ihe confere o artigo 80,
inciso VIIl, da Lei Organica do Municipio, combinado
com o artigo 6.°, inciso Ill, da Lei n.° 1.314, de 04 de
marco de 2009, e com o artigo 5.° da Lei n.° 1.322, de
16 de abril de 2009, e

CONSIDERANDO a necessidade de
organizacdo da Secretaria Municipal de Administracéo -
SEMAD, em face das disposicdes das Leis n.° 1.314 e
1.322/2009,

DECRETA:

Art. 1° A Estrutura Operacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO da
Prefeitura de Manaus passa a vigorar na forma do
Anexo | deste Decreto.

Art. 2.° Os cargos de provimento em comissao
e as funcdes gratificadas da SEMAD, criados pela Lei
n.° 936, de 20 de janeiro de 2006, e preservados pelos
artigos 6.°, 1V, e 10, da Lei n.° 1.314, de 04 de marco de
2009, séo os especificados no Anexo |l deste Decreto.

Art. 3.° O quadro lotacional da Secretaria
Municipal de Administracdo sera objeto de ato
especifico, louvado em proposta do Titular da Pasta.

Art. 4.° Fica extinta a Secretaria Municipal de
Planejamento e Administracdo — SEMPLAD, objeto da
Lei n.° 936, de 20 de Janeiro de 2.006, por absorcao de
suas finalidades pela Secretaria ~ Municipal de
Administragdo - SEMAD, para a qual  serdo
transferidos:

| — na forma de ato especifico, os direitos e
obrigacBes do 6rgdo extinto, porventura existentes em
razdo de contratos, convénios e outros ajustes
administrativos;

Il — os bens patrimoniais sob uso e guarda da
Secretaria extinta, mediante inventario realizado pelo
setor proprio da Pasta ora instituida.

Art. 5°2 - As despesas decorrentes da
execucdo deste Decreto correrdo a conta das dotagdes
especificas consignadas -no Orcamento do Poder
Executivo  para a  Secretaria  Municipal de
Administragdo, conforme o disposto em atos
especificos, na forma da Lei.

Art. 6.° - Revogadas as disposicdes em
contrario, este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1.° de junho de
20009.

Manaus, 05 de junho de 2009

ANDO MENDES
Prefeito Municipal de Manaus

JOSE AN ,.}
Secretario Mun !

(*) Reproduzido integralmente, por haver sido publicado
com incorre¢Ges no DOM n.° 2220, de 05.06.20009.

ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO — SEMAD

CAPITULO |
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 1.° Nos termos da Lei ° 1.314, de 04 de margo
de 2009, a Secretaria Municipal de Administracdo -
SEMAD integra a Administracdo Direta da Prefeitura de
Manaus, como ¢rgao de gestdo institucional, para o
cumprimento das seguintes finalidades:

| - planejamento, coordenacdo e supervisdo da
execucdo das atividades relativas & modernizacéo
administrativa, gestdo de recursos humanos, patrimonio,
recursos logisticos e transportes no ambito do Poder
Executivo, provendo e garantido o perfeito desenvolvimento
dos servicos municipais e assegurando a perfeita
integragcdo dos Sistemas;

Il -organizagdo, catalogacdo e guarda do acervo
documental da Prefeitura de Manaus;

Il - administrag@o do Arquivo Publico Municipal.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA OPERACIONAL

Art. 2.° Dirigida por um Secretario Municipal, com o
auxilio de um Subsecretario de Administragdo e de um
Subsecretario de Logistica, a SEMAD tem a seguinte
estrutura operacional:

I - ORGAOS DE
ASSESSORAMENTO

a) Gabinete do Secretério

b) Assessoria Técnica

c) Consultoria Juridica

d) Auditoria do Sistema de
Pagamento

e) Controle e Acompanhamento
Administrativos

Il - ORGAOS VINCULADOS

a) Junta Médico-Pericial do Municipio

b) Comisséo Permanente de
Disciplinar

c) Comissdo Permanente de Acumulo de
Cargos

ASSISTENCIA E

Folha de

de Atos

Regime
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d) Comissdo Permanente de Periculosidade e
Insalubridade
e) Fundagdo Escola de Servico
Municipal
Il - ORGAOS DE APOIO A GESTAO
a) SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO
1. Departamento Administrativo e
Financeiro
1.1. Divisdo de Administragdo Geral
1.1.1. Geréncia de Contratos e
Convénios
1.1.2. Geréncia de Patrimdnio,
Material e Servigos
1.2. Divisdo de Financas e Or¢camento

Puablico

1.2.1. Geréncia de
Acompanhamento e
Liquidacao

1.2.2. Geréncia de Execucdo e
Controle Orgamentario
IV -ORGAOS DE ATIVIDADES FINALISTICAS
a) SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO
1. Departamento de Sistemas e
Tecnologias da Informagéo
1.1 Divisdo de Informética
1.2 Divisao de Organizagao e
Sistemas, Pesquisas e Projetos
2. Departamento de Gestdo de Recursos
Humanos
2.1 Divisdo de Banco de Dados
2.2 Divisdo de Auditoria de Folha de
Pagamento e de Direitos e
Deveres
2.3 Divisao de Servigo Social
2.4 Divisao de Acompanhamento e
Controle de Pessoal
2.5 Divisdo de Pessoal Setorial
3. Departamento da Informagao, Servigo de
Pesquisa e Arquivo Pablico Municipal
b) SUBSECRETARIA DE LOGISTICA
1. Departamento de . Patrimbnio e
Suprimentos
1.1 Divisdo de Patrimdnio, Cadastro e
Registro
1.2 Divisdo de Controle de Contas
Publicas
1.3 Divisdo de Banco de Pregos
1.3.1 Geréncia de Registro de
Precos
2. Departamento de Logistica
2.1 Divisdao de Gestdo de Demandas
de Estogue
2.2 Divisdo de Gestao de
Armazenagem e Distribuicao
2.3 Divisdo de Gestao de Transportes,
Projetos Logisticos e Controle da
Frota Municipal
3. Departamento de Servigos de lluminagao
Publica
3.3 Divisdo Operacional
3.1.1 Geréncia de Planejamento

3.1.2 Geréncia Técnica
Operacional
3.1.3 Geréncia de Controle

Administrativo-Financeira

Art. 3.° A descrigéo das competéncias das unidades
administrativas de que trata a Estrutura Operacional sera
objeto do Regimento Interno a ser aprovado pelo Titular da
Pasta.

ANEXONl )
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES
GRATIFICADAS DA SEMAD

PARTE |
CARGOS EM COMISSAO
N°. DE CARGO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
ORDEM
01 Secretario Municipal - 01
02 Subsecretério - 02
03 Diretor de Departamento DAS -3 07
04 Assessor Técnico | DAS -3 07
05 Chefe de Divisdo DAS -2 16
06 Assessor Técnico Il DAS -2 10
07 Gerente DAS -1 08
08 Assessor Técnico Il DAS -1 10
09 Assessor | CAD-3 12
10 Assessor |l CAD-2 12
11 Assessor lll CAD-1 06
12 Assessor Especial | CAE -3 30
13 Assessor Especial Il CAE -2 80
14 Assessor Especial Ill CAE -1 15
TOTAL 213

PARTE Il

FUNCOES GRATIFICADAS

N?. DE

ORDEM FUNCAO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
01 Chefe de Setor FG-3 15
02 Chefe de Setor FG-2 13
03 Chefe de Setor FG-1 12
TOTAL 40

DECRETO DE 03 DE JULHO DE 2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o inciso | do
artigo 128 da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o0 que consta do Oficio
n.° 1533/2009-SEMOSBH/GS, de 02.6.2009,

RESOLVE:

EXONERAR, a contar de 02.6.2009, nos termos do
artigo 103, inciso I, § 1.9 inciso Il, alinea a, da Lei n. 1.118,
de 1.° de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Manaus, o Senhor GILBERTO
LUIZ VALENTE RODRIGUES FILHO, do cargo de
provimento em comissdo, simbolo DAS-2 - Assessoria
Legal e Agquisicdes, integrante do Programa de
Desenvolvimento Urbano e Inclusdo Sdécio-Ambiental de
Manaus — UGPM-PROURBIS, vinculado a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO, constante da Lei
n. 1.153, de 15.10.2007.
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DECRETO DE 03 DE JULHO DE 2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
exercicio da competéncia que |he confere o inciso | do
artigo 128 da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o que consta do Oficio
n.° 1411/2009-SEMOSBH/GS, de 25.5.20009,

RESOLVE:

EXONERAR, a contar de 25.5.2009, nos termos do
artigo 103, inciso I, § 1.9 inciso Il, alinea a, da Lei n. 1.118,
de 1.° de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Manaus, o Senhor JAIME KUCK,
do cargo de provimento em comissédo, simbolo DAS-2, de
Gerente de Modalidade Urbana, integrante do Programa de
Desenvolvimento Urbano e Inclusdo Sécio-Ambiental de
Manaus — UGPM-PROURSBIS, vinculado a SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO,
constante da Lei n. 1.153, de 15.10.2007.

Manaus, 03 de y de 2009.

CARLOS &
Prefeito

DECRETO DE 03 DE JULHO DE 2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 128, inciso |, da Lei Organica
do Municipio, e

CONSIDERANDO o0 que consta do
n.° 2009/2207/2887/00496, de 03.6.2009, resolve

Processo

PRORROGAR, pelo prazo de doze meses, a contar de
05.7.2009, com dnus para 0 6rgdo de origem, a disposi¢do em que
se encontra o funcionario CARLOS MAGNO DINIZ, Auxiliar de
Senigos Gerais, matricula 073.408-0C, do Quadro de Pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO, concedida ao
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL — TRE/AM, por meio do
Decreto de 29.4.2009, publicado no. DOM n.° 2194, de
29.4.2009.

Manaus, 03 de juho')ie 2009.

CARLOS ALEER VALCANTE DE #DUZA
Prefeito Mu 'paL e Manaus, em exefciclo

DECRETO DE 03 DE JULHO DE 2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no exercicio da
competéncia que |he confere o artigo 128, inciso |, da Lei Organica
do Municipio, e

CONSIDERANDO o0 que consta do
n.° 2009/2207/2887/00393, de 25.5.2009, resolve

Processo

PRORROGAR, pelo prazo de doze meses, a contar de
26.6.2009, com 6nus para o 6rgdo de origem, a disposicdo em
que se encontra a funcionaria OMARA DANIELA CERQUEIRA
FONTES, Assistente Administrativo A-VI-ll, matricula 079.925-4A,
do Quadro de Pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, concedida ao TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL — TRE/AM, por meio do Decreto de 20.8.2008,
publicado no DOM n.° 2031, de 268-:%008.

{

Manaus, 03 de julhg de 2009.

CARLCS ALBERTO CAVALCANTE DE|SOUZA

DECRETO DE 03 DE JULHO DE 2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no exercicio da
competéncia que |he confere o artigo 128, inciso |, da Lei Organica
do Municipio, e

CONSIDERANDO o que consta do
n.° 2009/2207/2887/00149, de 10.02.2009,

Processo

RESOLVE:

COLOCAR A DISPOSICAO da CAMARA MUNICIPAL DE
MANAUS (Gabinete do Vereador José Mario Frota Moreira),
pelo prazo de doze meses, a contar de 02.01.2009, com 6nus para
0 6rgdo de origem, o funcionario JOSE DA ROCHA FREIRE,
Administrador A-XI-lII, matricula 065.263-6 D, do quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL D‘? ADMINISTRACAO.

Manaus, 03 de jullio de"2009.

CARLOS ALBERTO CA L CANTE DH SOUZA
Prefeito Mupidipal.de Manaus, em exgrcicio

JOSEANT HRREIRA ASSYNGAO
Secretarlo igipal de\Administragao
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DECRETO DE 03 DE JULHO DE 2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
exercicio da competéncia que I|he confere o artigo 128,
inciso |, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o0 que consta do Oficio
n.° 0395 /2009 - GS/SEMAGA, de 02.6.2009,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO o Decreto de 30.4.2009,
publicado no DOM n.° 2199, de 07.5.2009, que colocou a
disposicdo da CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS, o
sernvidor LAZARO DOS SANTOS WANDERLEY, Agente
Administrativo B-IV-1ll, matricula 009.146-4A, do quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE PRODUCAO E
ABASTECIMENTO.

\

Manaus, 03 de julhg/de 2009.

DECRETO DE 22 DE MAIO DE 2009, PUBLICADO NO
DOM _N.° 2210 DE 2252009, REFERENTE A
NOMEACAQO DE SILVIA ALESSANDRA DA SILVA LIMA,
DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

ERRATA
ONDE SE LE:
SILVIA ALESSANDRA DA SILVA LIMA
LEIA-SE:

SYLVIA ALESSANDRA DA SILVA LIMA

Publiq7(se)

Manaus, 03 de;jutho de 2009.

DECRETO DE 07 DE JULHO DE 2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 80, inciso
Xl, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, a contar de 1.°.7.2009, nos
termos do artigo 103, inciso I, § 1.°, inciso |, alinea a, da Lei
n.° 1.118, de 1° de setembro de 1971 - Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Manaus, o senhor
JOSE AN:FONIO FERREIRA DE ASSUNCAO, do cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE.. PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO.

Manaus, 07 de julho de 2009.

ANAZGNI ANDO MEMDES

Prefeito Municipal de Marnaus

DECRETO DE 07 DE JULHO DE 2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
exercicio da competéncia que Ihe confere o artigo 80, inciso
Xl, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso Il, da Lei
n.°1.118, de 1.° de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Manaus, o Senhor JOSE ANTONIO
FERREIRA DE ASSUNGAO, para exercer - a contar de 01.7.2009
- 0 cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
objeto da Lei n.° 1314, de 04 de margo de 2009, alterada pela Lei
n.° 1322, de 16 de abril de 2009, combinada com o Decreto
n.° 0142, de 05.6.20009.

Manaus, 07 de julho de 2009.

i
MON NO ARMANDO MENDES

Prefeito Municipal de Manaus

Constlte 0 DOM pela Internet
clicando em Diario Oficial
WWw.manaus.am.gov.br
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DECRETO DE 07 DE JULHO DE 2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 80, inciso
Xl, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, a contar de 1.°.7.2009, nos
termos do artigo 103, inciso I, § 1.°, inciso |, alinea a, da Lei
n.° 1.118, de 1° de setembro de 1971 - Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Manaus, o senhor
PAULO EIZEN YAMAGUTI, do cargo de
SUBSECRETARIO MUNICIPAL.

Manaus, 07 de julho de 2009.

AR NDO MENDES

Prefeito Municipal de Manaus

DECRETO DE 07 DE JULHO DE 2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no exercicio
da competéncia que lhe confere o artigo 80, inciso XI, da Lei
Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

NOMEAR, nos termos do_artigo 11, inciso Il, da Lei
n.°1.118, de 1.° de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Manaus, o Senhor PAULO EIZEN
YAMAGUTI, para exercer - a contar de 01.7.2009 - o cargo de
SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO, na SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO objeto da Lei n.° 1314, de 04
de marc¢o de 2009, alterada pela Lei n.° 1322, de 16 de abril de
2009, combinada com o Decreto n.©0142, de 05.6.2009.

Manaus, 07 de julho de 2009.

QO ARMANDQ MENDES
Prefeito Municipal de Manaus

DECRETO DE 07 DE JULHO DE 2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 80, inciso
Xl, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso Il, da Lei
n.° 1.118, de 1.° de setembro de 1971 - Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Manaus, os senhores
identificados no anexo deste ato — a contar de 1.°2.07.2009 —
0S respectivos cargos comissionados, integrantes da
estrutura organizacional da-SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, objeto da Lei n.° 1.314, de 04.3.2009,
alterada por meio da Lei n.° 1.322, de 16.4.2009, combinada

com o Decreto n.° 0142, de 05.6.2009.

Manaus, 07 de julho de 2009.

ANEXO
NOME CARGO SETOR SIMBOLOGIA
ANACELIA MOURA Diretor de Administrativo e DAS-3
BRANDAO Departamento Financeiro
J0A0 RUFINO JUNIOR Diretor de Gestdo de Recursos DAS-3
Departamento Humanos
Informacao, Servico
NEREIDAGRECY Diretor de de Pesquisa e DAS-3
CARVALHO AMORE Departamento Arquivo Publico
Municipal
- . Sistemas e
RENIERE CETRARO Diretor de .
BRAGA Departamento Tecnologias da DAS-3
Informacéo
RUBENS RANJEL SILVA Diretor de P
TORRES Departamento Logistica DAS-3
THIAGO TUPINAMBA DE Diretor de Patrimonio e DAS-3
QUEIROZ Departamento Suprimentos
EDMARA PINTO DA - . .
COSTA Assessor Técnico | |Assessoria Gabinete DAS-3
LM:F'?EELA TOMAZ DA Assessor Técnico | [Assessoria Gabinete DAS-3
, Controle e
MARIADO PERPETUO
SOCORRO CAMPOS DE | Assessor Técnico 1| Ac0mpanhamentos | g o
dos Atos
OLIVEIRA . .
Administrativos
RICARDO NORIHIRO P . -
IWAMOTO Assessor Técnico || Consultoria Juridica DAS-3
Auditoria do Sistemal
ROOSEVELT RUYSON J—
AZEVEDO FONSECA Assessor Técnico | de Folha de DAS-3
Pagamento
CLAUDIASERIQUE E ..~ |Acompanhamento e
SILVA Chefe de DVis&0 | - 1o de Pessoal DAS-2
CLELIABRASILIA R . .
MORAES FONTES Chefe de Divis&o Servigo Social DAS-2
Gestéo de
CLIMARIO DE CABAL DE ... |Transporte, Projetos
MESQUITAFILHO Chefe de Diviséo Logisticos e Control] DAS-2
da Frota Municipal
ELIS CALDAS NEVES A
MERGULHAO Chefe de Divis&o Banco de Precos DAS-2
FERNANDO MELO DE L .
CARVALHO JUNIOR Chefe de Divisdo Informéatica DAS-2
GAUTAMA GHANDI L Controle de Contas
CARDOSO DE AZEVEDO | Chefe de Diviséo Publicas DAS-2
JOSE CARLOS COLARES| Chefe de Divisdo |Administragdo Geral DAS-2
MARIADOROTEIADOS L Finangas e
SANTOS SILVA Chefe de Divisdo Orcamento DAS-2
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NEILA MARIACORREA

Patriménio, Cadastrg

DECRETO DE 07 DE JULHO DE 2009

DASILVA Chefe de Divisdo e Registro DAS-2
(I_)I?IIE\RDAN DE OLIVEIRA | 1 ofe de Divisao Gestgg téitDogumeanda DAS-2
w—— Organizachio & O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no
MARQUES VIANA Chefe de Diviséo |Sistemas, Pesquisas| ~ DAS-2 exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 80, inciso XI,
¢ Projetos da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,
PRISCILENE Gestdo de
Chefe de Divisdo | Armazenamento e DAS-2
GONCALVES BOTELHO Distribuica L.
O istribuicao CONSIDERANDO o que consta no Oficio n.°
CAVALCANTE Chefe de Diviséo | Pessoal Setorial DAS-2 2186/2009-GABIN/SEMSA, de 18-5-2009, resolve:
\I_/;?ANESSACARNERO Chefe de Divisdo Banco de Dados DAS-2 ) L. )
T TN e NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso Il da Lei
VANIALUCENADASILVA| Chefe de Diviséo |de Pagamentoede| DAS-2 n.° 1.118, de 1°de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores
Direito e Deveres Pdblicos do Municipio de Manaus, os senhores abaixo
ANA MARIAPINA PAIVA |Assessor Técnico I Aslsr;]a;fg;;aade DAS-2 identificados, para exercerem, a contar de 01-7-2009, na
BETIMA FERNANDES - - - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMSA, os cargos
SANTIAGO Assessor Técnico Il|Assessoria Gabinete| DAS-2 . - 3 B0y
eSS STvASH comissionados indicados, objetos da Lei n.© 1.314, de 04-3-
ALBUQUERQUE Assessor Técnico Il Consultoria Juridica| ~ DAS-2 2009, combinada com-o Decreto n.°2 0089, de 04-5-2009.
JEANNINE ALVES DA - . e
SILVA CHIXARO Assessor Técnico Il Apoio Juridico DAS-2 - - .
MARIADE FATIMA DE P . .
Assessor Técnico Il|  Apoio Gabinete DAS-2
)CA)LST\/'I\‘U?\IASORBES/SSIL 5E Secretario Executivo do
scni i Ati - Lenize da Matta Costa Conselho Municipal de SGAS-5
SOUZA VIEIRA Assessor Técnico Il| Apoio Informéatica DAS-2 - e p
- Apoio Banco de
RIVANE BARTZ Assessor Técnico Il Precos DAS-2 Vanderson de Souza Sampaio Assessor | SGAS-6
ELIZETE MORAES DE Acompanhamento e _
SOUZA Gerente Liquidacsio bAS-1 Celyana da Siva Paz Assessor | SGAS-6
LANA CRISTINADA Gerente Patrimonio, Material DAS-1 _ 4 .
MOTAHERNANDEZ e Senigos Denise D"Albuguerque Veiga Assessor | SGAS-6
LENY ALMEIDA Contratos e Lima
COUTINHO Gerente Convénios DAS-L
EXecUcAo 6 Contiole Augusto José Santos Ferreira Assessor | SGAS-6
NUBIASILVALEITE Gerente ¢ P DAS-1
Orgcamentario i
SEVERINA FIGUEREDO - Ivan Lanza Cordeiro de Souza Assessor I SGAS-5
DE ARAUJO Gerente Registro de Precos DAS-1 -
Erica Vieira Motta Assessor |l SGAS-5
éng?EZA SILVADA Assessor Técnico llIf Consultoria Juridica DAS-1
EAALYCA(,;‘,'\TEROBERT Assessor Técnico Ill| Consultoria Juridica DAS-1 Claudia Cristina Silva Barbosa Assessor Il SGAS-5
DIEGO ALEXANDRO scni Apoio Banco de . Aline Rosa Martins Freire Costa Assessor |l SGAS-5
MOR AES MORILLAS Assessor Técnico III‘ Precos DAS-1
hﬁ%ﬁzﬁfgg&%HEN Assessor Técnico III‘ Consultoria Juridica DAS-1 Aline Teresa Melo de Sa Roriz Assessor I SGAS-5
VANESSAOLIVEIRA o . .
DOS SANTOS Assessor Técnico lll| Apoio ao Gabinete | DAS-1 Danielle Caroline Belota Rocha Assessor |l SGAS-5
ANA MARCIA MELO DE . - .
AGUIAR Assessor | Apoio Administrativo CAD Rejane Nunes Barroso Assessor I SGAS-5
BERNARDO AUGUSTO . . .
Assessor | 0io Administrativo CAD-3
CAMPOS MENDES il Walcinete Paula de Oliveira Assessor Il SGAS-5
CD):_?\?EOHE:RROS DE Assessor | Banco de Pregos CAD-3 - K
CABRIEL CLAVILE Ana Isabela Gil de Brito Assessor Il SGAS-5
SOARES Assessor | Apoio Informatica CAD-3
GILBERTO FREITAS Apoio Setor Dayane Laurita Barbosa Assessor Il SGAS-5
Assessor | g ; CAD-3
MOREIRA Financeiro - -
JARINASODRE DA Apoio Banco de Iranaide Nepomuceno de Freitas Assessor Il SGAS-4
COSTA Assessor | Pregos CAD-3
MARIA APARECIDA . o . Manuel de Jesus da Costa Janior Assessor Il SGAS-4
BARBOSA LOPES Assessor | Apoio Administrativo CAD-3 - -
RANGEL TEIXEIRA DA Apoio ao Setor de ose das Neves Pereira da Assessor Il SGAS-4
COSTA Assessor | Banco de Pregos CAD-3 Rocha
RUIDASILVA Apoio ao Setor de : ~
CAVALCANTE Assessor | Suprimentos CAD-3 Maria Cota de Souza Assessor Il SGAS-4
CAROLINE . .
VASCONCELOS DE Assessor Il Apoio Administrativo CAD-2 Rosana Socorro Freitas da Silva Assessor Il SGAS-4
SOUZA p —
ELAINE DIAS LOPES e : Apoio Setor o2 Marclo Hayden Simoes de Assessor i SGAS-4
MACHADO Seut Financeiro )
EMMANUELLE Apoio ao Setor de Ana Célia Pereira Barbosa Secretario Técnico SGAS-2
LANDISLAU DASILVA pssegsort Suprimentos CAD-2 _ . .
GABRIEL DE LIMA Apoio ao Setor de JuI_|o César de Castro Cabral dos PreS|dente_d§ Comisséo SGAS-6
BERNARDES Assessor |l Informatica CAD-2 Anjos de Licitagio
LEANDRA . . . . . Vice-Presidente da
VASCONCELOS Assessor i g’;’r']goag es;«;r df CAD-2 Silvana Maria Negreiros da Siva | - ics 50 e Licitagio SGAS-5
ROBERTO o o
A Assessor Juridico da
MARCO ANTONIO - . José Neto Souza Pontes Comisso de Lictaca SGAS-4
Assessor I Apoio Administrativo| ~ CAD-2 omissdo de Lidtagao
FRANCO DE SOUZA - —=
ROBSON CARVALHO Apoio a0 Setor Alessandra Giselle de Souza Membro da Comissé&o de SGAS-4
DA Assessor Il P CAD-2 Arce Licitagao
SLVA Logistica M th L Sabino da Sil Membro da Comisséo d
largare opes 1IN0 da Sliva embro da Comissao de
EQTT%RA FEWAC DE Assessor Il Apoio Administrativo CAD-2 Vieira Licitag&o SGAS-4
DOUGLAS DASILVA Apoio ao Setor de José Hildebrando Oliveira dos Membro da Comisséo de 3
FABRICIO Assessorll Informatica CAD-1 Reis Licitagao SGAS-4
ITAMARA MALCHER Apoio ao Setor de . . . . Membro da Comisséo de
FONSECA Assessor Il Banco de Pregos CAD-1 Reginaldo Pereira Padilha Licitagdo SGAS-4
LISDIANASANTOS DE Apoio ao Setor de Diretor do Departamento
Assessor lll e CAD-1
SOUZA Informatlca Raimunda Vanilce Monteiro Lima de Gestdo do Fundo SGAS-6
MARCELO VIEIRADE Assessor Il Apoio a’o_Setor CAD-1 Municipal de Saude
OLIVEIRA Logistica Jodo Maximino Rebelo Gerente de Execugao SGAS-4
SAENATLA’\;\IEAIDPLMENTEL Assessor Especial Il| Apoio Administrativo| ~ CAE-2 Guimaraes Orgamentaria
ANALUCIA Assessor Especial Apoio Setor CAE-1 (R:’giaalrziganusca de Sa Gerente de Liquidagéo SGAS-4
NASCIMENTO BARBOSA Il Financeiro Carl e ol
: arla Fernanda de Oliveira "
éﬁf/iE PALMEIDA DA AssessolzlEspec:lal Apoio Administrativo CAE-1 Goncalves Gerente de Finangas SGAS-4
SATURNINO DE Assessor Especial Apoio ao Setor : 4 0 g
CASTRO GALLO n Logistica CAE-1 Ana Maria Moura de Sa Gerente de Contabilidade SGAS-4
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Chefe do Setor de

Diretor do Laboratério de

Gilson do Nascimento Calado Registro da Auditoria de SGAS-2 Edson de Freitas Gomes Citopatologia Prof. SGAS-3
Contas Publicas Sebastido Ferreira
Ada Frota Oliveira de Carvalho Diretor do De_partamento SGAS-6 P_atnaa Conceicédo Cabral e Chefe do Distrito de Saude! SGAS-5
de Planejamento Silva Rural
: . Chefe da Divis&o de . . Diretor do Posto de Saude
Ethiane Chagas Bittencourt Convénios SGAS-5 I\K/l?):?e\ifggmla Cavalcanti Rural Nossa Senhora de SGAS-2
A Fatima
Mbnica Maria Pereira Soares Chef%%it?;\:fsao de SGAS-5 Diretor do Posto de
— v - - — Mbnica Gomes da Silva Pitanga Saude Rural Nossa SGAS-2
Angela Miguelina Angelim da Chgfe da Divisdo dje SGAS-5 Senhora do Livamento
Frota Planejamento em Saulde - - - - —
T T Ana Claudia Rodrigues da Silva | Diretor do Posto de Salde SGAS-2
William Gées Terra Gerente de Contas de SGAS-4 Melo Rural Pau Rosa
Consumo Diretor do Posto de Salde
53 Maria Cristina Figueira de Aquino = SGAS-2
Cristina Regina da Silva Ferreira Gerente de Gestao SGAS-4 N A Rural Sao Pedro
Orcamentaria Diretor do Posto de Satde
Odilson Mota de Jesus = i SGAS-2
Jean Marcelo Chaves de Abreu Gerente de Custos e SGAS-4 Rural Séo Sebastido
Projetos em Saude Diretor do Posto de Salde
i Antonio Alberto Barros Figueredo . SGAS-2
Julio José da Silva Filho Diretor do Departamento SGAS-6 9 Rural Tabocal Guajaré
de Administragcdo Diretor do Posto de Satd
) Chefe da Divisao de Fernando Carvalho Bessa elor do Pesto e-atle SGAS-2
Lucilene Vasconcelos Bezerra de: < Rural Lago do Aruma
Souza Gestdo do Trabalho e SGASS Diretor do Posto de Satde
£ . p )
Gggecr?tiagenlfolsr; ug: ilac;srsogos Santos Rodrigues Rural Nossa Senhora do SGAS-2
Ménica Marques Telles de Souza Pagamento SGAS-4 Camo
G te de Ed 3 Maria Jose Amaral da Cunha Diretor 49 fgsto de Salde SGAS-2
Ademarina Teixeira Cardoso erente Seaﬂdgcagao na SGAS-4 Rural Jatuarana
i Direto do Posto de Saude
Marcelo Chamy Machado Chefe da Divis&o de SGAS-5 Otaniel de Souza Silva Rural Nossa Senhora do SGAS-2
Tecnologia da Informagéo Perpétuo Socorro
P . Gerente de Sistemas de Francisca Andreia Roberto de Diretor do Posto de Saude
André Luiz Lauria de Moura Saude SGAS-4 Lima Mendonga Rural Tabocal Bonsucesso SGAS-2
Gerente de Sistemas . L Diretor do Posto de Saude
Gean Carlos Bezerra Alves Administrativos SGAS-4 Maria Emilia dos Santos Souza Rural Apuad SGAS-2
Gerente de Suporte e ~ ~ Diretor do Posto de Salde
Diego Fraiji Cortes de Aradjo Manfutenqéo de SGAS-4 Ednelza Galvao Correa Rural Mipindiat SGAS-2
Informética - —
. Diretor do Posto de Salde
ivis & B Alberto Reis da Rocha N SGAS-2
Timéteo Rocha Bentes Junior | Chefe da Diviséo de Infra SGAS-5 Rural Santa Maria
estrutura Diretor do Posto de Satde
Franciana do Socorro Oliveira C. | Gerente de Projetos de SGAS-4 Ivone de Andrade Mariano Rural Costa do Arara SGAS-2
da Silva Engenharia - =
G te de Fiscalizacio Glaucia Maria Segali Diretor do Posto de Salde SGAS-2
Manoel Henrique Frota eren ?:Ie Obras ¢ SGAS-4 Rural Cuieiras
_ Diretor do Posto de Satde
Marcos de Jesus Vilela Gerente de Manutencéo SGAS-4 Aldiney da Silva Rural Nossa Senhora SGAS-2
Predial Auxiliadora
Chefe da Divisao de ) . ) Diretor do Posto de Satde
Ana Valéria Costa de Matos Compras e Sericos SGAS-5 Nilza da Silva Pinto Rural Ephigénio Salles SGAS-2
Operacionais —— =
’ . - Chefe do Distrito de Salde
i Odimar Nogueira Queiroz Cabral SGAS-5
Maria José Pinheiro Padilha Gerente de Registro de SGAS-4 queia Q Norte
recos Gerente de Administracdo
Ldcio Ferreira Mota Gerente de Transportes SGAS.4 Ana Clara Bulcéo da Silva e Logistica do Distrito de SGAS-4
Saude Norte
Diretor do Departamento Chefe do Setor de Gestéo
Laene Barreto de Souza de Logistica Seeo Glauria Tapajoz Said Honczaryk | do Trabalho do Distrito de SGAS-2
A Saude Norte
. Chefe da Divis&o de
Sandro Morete de Queiroz Assisténcia Famacautica SGAS-5 " - . C,he.fe do Setor de
Claudio Oliveira Monteiro Logistica do Distrito de SGAS-2
Mie Muroya Guimaréaes Gerente de Medicamentos SGAS-4 Saude Norte
Subgerente de Assisténcia
Andressa Marqueis Bertalha Gerente de Insumos e SGAS-4 Dulcian Alves Moreira Farmacéutica do Distrito SGAS-3
Produtos para a Satide de Salde Norte
. i : Gerente de Vigilancia em
Ricardo Cardoso Militao Gerente de plipoxaritag Sure Rosana Maria Xisto de Lima Saude do Distrito de SGAS-4
Diretor do Departamento Saude Norte
Maria de Lourdes Batista Maciel de Auditoria, Controle, SGAS-6 Subgerente de Controle de
Avaliagdo e Regulacdo Vicente Freire Martins Endemias do Distrito de SGAS-3
) Gerente de Controle e Saude Norte
Yeda Lopes Abitbol Avaliacso SGAS-4 Nadia de Alcantara Ramos de Diretor da UBS Armando SGAS-4
= Carvalho Mendes
Katia Cristina Motta Fontes Farente dg;%fggn agdoey SGAS-4 Diretor da UBS Augias
Leida Aimeé de Aquino Monteiro Gadelha 9 SGAS-4
Cecilia Maria Cruz da Silva Gerente de Regulacédo SGAS-4 rons =
Rosa Nobre Cavalcante Chefe do D'Ztlzllm de Salde SGAS-5
Olivam Silva Conceicéo Gerente de Auditoria SGAS-4 Gerente de AdminisTagao
- Almino Cavalcante Filho e Logistica do Distrito de SGAS-4
Zuldimarina Soares de Castro Bilalorag Depamento SGAS-6 Saude Sul
de Atencéo Basica _
Chefe da Diviso de Maria da Conceigéo Severiano Gerente de Alencdo &
i i X 3 Saude do Distrito de SGAS-4
Josilda da Silva Souza Gestdo de Atencao Basica SGAS-5 de Aimeida Satide Sul
Luiz Sergio Machado dos Santos fice (,ja Divisdo de SGAS-5 Supgerente de
Saude Bucal . - . Monitoramento e
- Altemira Dinizde Lima L L SGAS-3
Diretor do Centro de Avaliagédo do Distrito de
i S Especialidades Saude Sul
Ana Selma Rodrigues Pinheiro Odontoldgicas Dr. Rubim SGAS-3 Subgerente de Assistencia
Séa Maria José do Nascimento Farmacéutica do Distrito SGAS-3
Diretor do Centro de de Saude Sul
; A e - Especialidades ~ Gerente de Vigilancia em
David Alcantara de Oliveira Pita Odontolégicas José SGAS-3 Eliane Nogueira Campos Saude do Distrito de SGAS-4
Fortunato de Oliveira Saude Sul
Diretor do Centro de Subgerente de Controle de
. . Especialidades Francinara Batista Neves Lima Endemias do Distrito de SGAS-3
Maria Amalia Affonso Odontolégicas Jogo Luis SGAS-3 Saude Sul
Ribeiro Amalia Regina Fernandes de Diretor da UBS Almir SGAS-4
. . Chefe da Divis&o de Apoio Ameida Pedreira
Lidia da Silva Luna : ‘op SGAS-5 - -
Diagnastico André Luiz Costa Pereira Diretor da UBS Bianca de SGAS-4
Diretor do Laboratério Aguiar Carvalho
Rosana Santos de Abreu Distrital Norte Prof. Manoel SGAS-3 A . - Diretor da UBS Frank
Bastos Lira José Correa Lima Filho Calderon Rosemberg SGAS-4
Ana Maria Souza Pinheiro Diretor do Laboratdrio SGAS-3 Maria de Fatima Vale Palheta Diretor da UBS Japiim SGAS-4

Distrital Oeste
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Diretor da UBS Dr. José

Gerente de Vigilancia em

Aline Nery de Albuquergue Rayol dos Santos SGAS-4 Andréa Caetano Goulart Junho Saude do Distrito de SGAS-4
Candida Rosa Fernandes de Diretor da UBS Lourengo Salde Oeste
Lima Borghi SGAS-4 Subgerente de Controle de
Oi 42 UBS M Leila Mara Botelho dos Santos Endemias do Distrito de SGAS-3
Sheila da Silva Leite iretor aKado €gumo SGAS-4 Saude Oeste
Paulo Wagner Brandao de Diretor da UBS Morro da. s Zacarias de Souza Farias Diretor da UBS Ajuricaba SGAS-4
Souza Liberdade serst Diretor da UBS Bairro d
. Diretor da UBS Olavo da Ana Maria Nogueira Mariano etorda airro da SGAS-4
Raquel Ferreira Gomes Neves de Oliveira Melo SGAS-4 Paz
- Diretor da UBS Deodato
- K . Francinés Franca Spener h ~ SGAS-4
Maria Rosa Lopes Lasmar Diretor da UBS Petrépolis SGAS-4 de Miranda Ledo
. . . . Diretor da UBS Dom
i Ricardo Sérgio Xavier Pinto . A SGAS-4
Elisangela Silva Rodrigues Diretor da UBS Santa SGAS-4 i Milton Corréa
Luza Diretor da UBS Dr. Luiz
i 5 José de Arimatéia Passos Lopes : SGAS-4
Ligismar Sampaio Mavignier Dlret('):rr;ir?cggg Séo SGAS-4 P Montenegro
i d Elizabeth Perez Braga Marques Dirgforda UBS Dr-Rayol SGAS-4
Maria Cristina Izis Barros Diretor da UBS SGAS-4 dos Santos
Theodomiro Garrido -
R Diretor da UBS Theomario Maria do Socorro Furtado Soares Diretdf da UBS L Rde SGAS-4
Iratina Angelo D’Urso Jacob h SGAS-4 Freitas
Pinto da Costa H
i da UBS Vicente Roséangela Maria Castro da Silva Biretor dat) 80 Mapsolir SGAS-4
Luiz Nunes de Aratjo Diretor Salloti SGAS-4 Bulbol
_ 3 7 Raimunda Geralda Barros Diretor da UBS Maria Ida SGAS-4
Adriana Raquel Nunes de Souza Diretor do Centro de SGAS-3 Jansen Pontes Mentoni
Atencéo Psicossocial
i . Chefe do Distrito de Salde Simey Dinizde Carvalho Santos | Diretor da UBS Redengéo SGAS-4
Jodo Francisco Tussolini Leste SGAS-5
A . Diretor da UBS Santo
Gerente de Administracio Sonia Rubim Porto Antonio SGAS-4
Antdnio Nobre de Lima e Logistica do Distrito de SGAS-4 5 JaUBS Sant
Sadlde Leste Luciana Marta Tavares Fabricio iretor Da antos SGAS-4
Chefe do Setor de Gestéo _ umont _
Maria Goreth Santos da Silva do Trabalho do Distrito de SGAS-2 Ered Jobim Diretor da UBS Séo SGAS-4
Salde Leste Vicente de Paulo
Chefe do Setor de . Diretor da UBS Vila da
Mélquiades Samento Bevilagua | Logistica do Distrito de SGAS-2 Sonaira Castro do Vale Prata SGAS-4
Salde Leste - -
Gerente de Atencéo a Alba Maria Santos Montarroyos Dlretolzﬂgirh;le}lgz:)rgﬁfzde pr. SGAS-6
Oriana Barreto Nascimento SaugzudgeDljzgtléo de SGAS-4 Chefe do Setor de Contas
—— . e o . Hospitalares da ~
) ) Subgereljte _de MSlsfter?ma Kaique Falcdo Pires de Lima Maternidade Dr. Moura SGAS-2
Maria Vanda da Silva Viana Farmacéutica do Distrito SGAS-3 Tapai
; apajoz
de Saude Leste
Gerente de Vigilancia em Gerente de Enfermagem
Danielle Graga Cavalcante Saude do Distrito de SGAS-4 fone Amazonas Marques da Maten_wrl;ia:%ZDr. Moura SGAS-4
Salde Leste - paj
Sub 6 de Controk d Diretor do Centro de
Viviana Claudia de Paula ubgerente de tontrole de Laura Jane Brasil da Silva Referéncia em Saude do SGAS-4
X - Endemias do Distrito de SGAS-3
Conceicédo Almeida p Trabalhador
Saude Leste -
Diretor da UBS Cacid Diretor do Departamento
Maria Cleide Tenério dos Santos retor ca d aclida SGAS-4 Edylene Maria dos Santos de Vigilancia SGAS-6
Martins de Freitas Pereira Epidemiolégica e
Maria do Perpétuo Socorro Diretor da UBS Dr. Gilson SGAS-4 Ambiental
Bacelar Veloso Moreira ; v Medeiros Magalhi Chefe da Divisao de SGAS.S
Maria do Socorro Alves da Diretor da UBS Geraldo SGAS-4 oanuacely Medelros Magalhaes Vigilancia Epidemioldgica :
Conceicao Silva Magela ] » Gerente de Controle de
Diretor da UBS Guilh Maria de Fatima Marques Mota Doen e Agravos SGAS-4
Shaira Castro do Vale iretor Alaexandrew ems SGAS-4 s
- = Céssia Janara Pessoa Veras Gerente de Imunizagao SGAS-4
Ismar Lima dos Santos Diretor (.ja UBS Jodo SGAS-4
Nogueira da Matta N s . Chefe do Setor de
- = Darclé Fatima de Souza Reis Apid SGAS-2
Eurinete Pinheiro de Santana Diretor da UBSGg6 SGAS-4 Resposta Rapida
Amazonas Palhano Gerente de Informacéo e
Maria da Conceigéo Printes de Diretor da UBS José Maria Eunice Teixeira Pereira Andlise da Situagio de SGAS-4
Souza Avelino Pereira SGaa Saude
: Chefe da Diviséo de
A ’ Diretor da UBS Lago do
Venancio dos Santos Marinho Aeixo ¢ SGAS-4 Shelley Samia de S& Maynarth Controle de Doencas SGAS-5
- I d Transmitidas por Vetores
Sueli Vieira de Seixas Dlretgr a UESD L_U|za ° SGAS-4 Raimunda das Chagas Chefe da Divisédo de SGAS-5
a";“’ beiro Mendonga Vigilancia Ambiental -
s . Diretor da UBS Maria n
Marinizia Barrozo Kanehira Sato 2 SGAS-4 . . Diretor do Departamento
_ - Leonor Brilhante Varcily Queiroz Barroso de Vigilandia Sanitaria SGAS-6
Maria do Perpétuo Socorro . . ——
Uchoa Izel Diretor da UBS Mauazinho SGAS-4 Ariane Mendonca Pacheco Cheje Qa Divis&o de SGAS-5
o el Vigilancia de Produtos
- - iretor da ova =
Ana Maria Belota de Oliveira Esperanca SGAS-4 Nadia Prata Gordiano CheAfe Qa Dl\nsao_de SGAS-5
. Vigilancia de Servigos
Diretor do Médulo de S o de Contole d
Hilda Nogueira de Oliveira Saude da Familia Dr. SGAS-4 Astrid Maria Azrak de Oliveira erente de Lontrole de SGAS-4
Platao Aratjo Processos
Diretor do Modulo de : " Gerente do Laboratério de
Oneide de Sena eh Silva A " SGAS-4
Clodoaldo da Silva Aimeida Satde da Familia Dr. Silas SGAS-4 Vigilancia em Saudde
de Oliveira Santos Diretor do Departamento
Diretor do Mddulo de Claudia Teixeira da Silva de Atengdo Especializada SGAS-6
Yuri Ayala Saldafia Saude da Familia Enf2 SGAS-4 e Servigos de Urgéncia
Joseplhina de Mello Gerente Técnico do
. L Chefe do Distrito de Salde Ruy Jorge Abrahim Lima Servigo de Atendimento SGAS-4
Maria Keyla Amorim Figueira Oeste SGAS-5 Mé6vel de Urgéncia
Gerente de Administragéo ) o Subgerente de
Rosa Maria Cavalcante da Costa | e Logistica do Distrito de SGAS-4 Rita de Cassia Miranda Bezerra | Enfermagem do Servico SGAS-3
Saude Oeste de Menezes de Atendimento Moével de
Chefe do Setor de Urgénda _
Antdnio Lira Mendes Janior Logistica do Distrito de SGAS-2 GeLren,te[_de an;lms_traaao
Salde Oeste = S e Logistica do Servigo de .
_ : ' Gerene de ABncaod Jo&o Carlos da Costa Pinheiro Atendimento Movel de SGAS-4
Deolinda Maria Nogueira Saude do Distrito de SGAS-4 Urgéndia _
Cardoso Satde Oeste Chefe do Setor de Gestao
Subgerente de Cléia Maria Melo de Oliveira | 49, 7ahalho do Senico de SGAS-2
Rubia Gilvandra Santos Monitoramento e SGAS-3 endimento Movel de
Medeiros Avaliagdo do Distrito de Urgéncia
Salde Oeste Ana Cristina Lima Teixeira Diretor do SOS Social SGAS-4
Subgerente de Assisténcia _ .
Luciane Aimeida Guimarées Farmacéutica do Distrito SGAS-3 Ramiro Pereira Ribeiro Diretor da Policlinica Enf? SGAS-4

de Saulde Oeste

Anna Barreto Pereira
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Marta Aguiar Machado de Diretor da Policlinica José SGAS-4 DECRETO DE 07 DE JULHO DE 2009
Ameida Antonio da Silva
A . : . Diretor da Policlinica Dr.
Angela Maria Loureiro da Silva Antonio Comte Telles SGAS-4
Rosana Pontes do Nascimento | Diretor da Policinca Enft SGAS4 O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, no exercicio da
- - - : e competéncia que Ihe confere o artigo 80, inciso Xl, da LEI
Alda Maria do Nascimento Lira Diretor da Paliclinica SGAS-4 a 7
__Djalma Batista ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,
Aldeniza Araljo de Souza DR“:i:ELgZOPE:Elr:;I)C:eJ%S; SGAS-4
i il NSIDERAND nsta n icio n.° 2185/2 -
Mércio Martins dos Santos Dlretorsja.Pollclllnlca SGAS-4 CONS Oo que co Sta no Of cio 85/2009
__Antonio Reis_ GABIN/SEMSA, de 18-6-2009, resolve:
Sandra Alves Paes Leme Dlrggzsrlgﬁ)%?gzlélgca SGAS-4
Abraham Lincoln Dib Bastos Diretor do SPAArthur SGAS S NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso Il da Lei n.°
Ch\/'ffgg'osF"thod 1.118, de 1° de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores
efe do Setor de L Lo .
Rémulo Sanger Uchoa de Administracdio & Logistica ccAs2 Plblicos do Municipio de Manaus, os senhores abaixo
Miranda do SPA Arthur Virgilio identificados, para exercerem, a contar de 04-5-2009, na
S o LT SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMSA, 0s cargos
César Porto Ferreira SPA Arthur Virgilio Filho SGAS-2 comissionados indicados, objetos da Lei n.° 1.314, de 04-3-2009,
] ] Chefe do Setor de combinada com o Decreto n.° 0089, de 04-5-2009.
Rejane Santos Miranda Enfermagem do SPA SGAS-2
Arthur Virgilio Filho
Ménica Fortunato de Azevedo Diretor do SPA Balbina SGAS-5
Cohen Mestrinho - NOME CARGO SIMBOLOGIA
Chefe do Setor de
Vania Maria Oliveira de Paiva Administracdo e Logistica SGAS-2 . S
do SPA Balbina Mesrinho Maria  das MICES | secretario Técnico SGAS-2
Chefe do Setor Técnico do uarte Pontes
Alexandre dos Santos Souza SPABalbi - SGAS-2
albina Mestrinho Chefe do Setor de
Chefe do Setor de i i -
Gracimar Cavalcante da Silva Enfermagem do SPA SGAS-2 vone Aragje g Silvg Eancp | de Dados SGAS-2
Balbina Mestrinho Uieiona
i i Diretor do SPAFrei Tania Fortunato de | Chefe do Setor de
Raimar Carvalho de Araujo PP SGAS-5 _
Valério Di Carlo Azevedo Cohen Protocolo SGAS-2
Chefe do Setor de
Raimundo Silvestre Pinto dos Administracdo e Logistica g Chefe do Setor de
Santos do SPAFrei Valério Di SGAS-2 Elena Marta Amaral | o 1o (o Crianca e do SGAS-2
Carlo ¢ s Adolescente
Marcio Garcia de Carvalho Chefe do Setor Técnico do SGAS-2 Chefe do Setor de
SPA Frei Valério Di Carlo Elizabeth Ferreira X SGAS-2
Chefe do Setor de Bezerra Satde da Mulher "
Tania Maria Melro Ferreira Enfermagem do SPAFrei SGAS-2
_Valeno Di Carlf) _ Georgina Sebastiana gh(,%ge dd?d Setor de SeAS2
Jucinara Oliveira da Silva Dlretor(écéifaASalwo SGAS-5 Sarkis alde do ldoso
Chefe do Setor de .
Iris Maria Nunes Rachid Administracdo e Logistica SGAS-2 Katelen de Souza Dlr?tor do Fios’[o ~ de SGAS-2
do SPA Salvio Belota Bastos Saude Rural S&o Joédo
Thalles Adriano Maia Aradjo | C"efe do Setoriecnico do SGAS-2 Diretor do Posto de
Chefe do Setor Josete Ferreira | Saude Rural SGAS-2
Flavio Amancio Dias Enfermagem do SPA SGAS-2 Moraes Conselheira Ada
Salvio Belota Rodrigues Viana
Cesar Messias de Figueiredo Diretor do SPA Alfredo A . Chefe do Setor de
Lessa Campos SGASH '\sﬂgﬂgl:; de Silva Dias | Gestdo do Trabalho do SGAS-2
Asira Ferreira da i ad Chefe do Se‘ff de soas2 Distrito de Saude Sul
zira Ferreira da Silva ministracio e Logistica - Chefe do Setor de
do SPA Alfredo Campos Claudio Braz Ferreira P o
R . Chefe do Setor Técnico do Janior Loglsuca do Distrito de SGAS-2
oberto Torres de Araujo SPA Alfredo Campos SGAS-2 Saude Sul
Chefe do Setor . Chefe do Setor de
Moises Cruz de Pinho Enfermagem do SPA SGAS-2 'l\\l/l:nL?eira gg Olivi?f;s Gestdo do Trabalho do SGAS-2
__Alfredo Campos 9 Distrito de Saude Oeste
Edilson Silva de Albuquerque Dlret?\zggeﬁss/\gﬁ]%es de SGAS-5 Chefe do Setor de
CFek o Seilor & Nelma Holanda de | Gestdo do Trabalho da SGAS-2
. 5 (i Brito Maternidade Dr. Moura
Francineth Maximo Rodrigues Administracadic | ogisica SGAS-2 i
9 do SPAGebes de Tapajoz
Medeiros Filho Chefe do Setor Clinico
Chefe do Setor Técnico do Wagner William de | do Servico de AS-2
Zulamar Souza Lopes SPA Gebes de Medeiros SGAS-2 Souza Atendimento Movel de SGAS-
Filho Anei
Urgéncia
Chefe do Setor de —
Raquel de Souza Praia Enfermagem do SPA SGAS-2 Chefe ~d0 Nicleo de
Gebes de Medeiros Filho Educacdo Permanente
- Diretor do SPA Ponta Leda Lima Sobral de Urgéncia do Servigo SGAS-2
Luiz Fernando Moraes da Costa Negra SGAS-5 de Atendimento Mével
Chefe do Setor de de Urgéncia
Carlos Pinheiro Jeffryes Administracdo e Logistica SGAS-2
do SPA Ponta Negra ??:;:por?g Setor dZ
Cristiani Fachinello Chefosan:PS;:(t); chgnrla?o do SGAS-2 22:;::2 Jorge Seixas Manutengdo do Servigo SGAS-2
de Atendimento Movel
Manaus, 07 de julho de 2009. de Urgéncia
Chefe do Setor de
Anderson de Paula | Informatica do Servico SGAS-2
. Maciel de Atendimento Movel
NINO ARMANDO MENDES de Urgéncia
Prefaito Munigipal de Manaus Chefe do Setor de
) . Administracao de
’I\?Aiil)gei:o Falgjonlladora Materiais do Servigo de SGAS-2
Atendimento Moével de
Urgéncia
A Chefe do Setor
Al | M
”"?‘be al de Monica Enfermagem do SPA SGAS-2
Guimaraes Cruz Ponta Negra
FRANCISCO DEODATO CUIMARAES ggrsia Emilia Trigueiro guté?:(r:ieonr:gisde Servigos SGAS-3
Secretario Mumicipal de Saude / SEMSA p
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. Subgerente de DECRETO DE 07 DE JULHO DE 2009
Angela ‘Marla Matos Monitoramento e SGAS-3
do Nascimento o

Avaliacdo

Neide  Maria  de Subger~ente de Q?Sﬁo SGAS-3 O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS,
Almeida Negreiros das Agbes Estratégicas no exercicio das prerrogativas que lhe outorga o
Jander Torres da | Diretor do Laboratério SGAS-3 INCISO ,I do artigo 128 DA LEI ORGANICA DO
Silva Distrital Leste MUNICIPIO,

. Subgerente de .
Julio  Cesar Coelho Administragéio e SGAS-3 CONSIDERANDO o0 que consta no Oficio
Lopes Logistica n.c 2175/2009-GABIN/SEMSA, de 18-6-2009,
Maria Aparecida | Subgerente de SGAS-3 resolve:

Santos da Silva Endemias
Subgerente de
Angela Maria | Monitoramento e SGAS.3 EXONERAR, a contar de 1°7-2009, nos
Nascimento Moreira | Avaliagio do Distrito de termos do artigo 103, inciso I, § 1° da Lei n.° 1.118, de
Saude Norte 1°de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores
o Subgerente de Publicos do Municipio de Manaus, os senhores abaixo
g;':g':f'zaeve o dos X'\?;:g’;;’)“z’;t%istrim dg SGAS-3 identificados, integrantes da estrutura organizacional
Salde Leste da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
César de Souza | Gerente de Informagées SGAS-4
Cavalcante Estratégicas NOME CARGO SIMBOLOGIA
Lyvia Belém Martins | Gerente de Gestdo do SGAS-4 ADAFROTADE OLIVEIRA Diretor de Planejamento SGAS-6
Guimaraes Trabalho ; Ao
CELYANAPAZDASILVA |Piretor desfjé?enc'a em SGAS-6
Feliciano Amaral da | o onte de patrimonio SGAS-4 ) Diretor de Urgénda e
Silva CLAUDIA TEIXEIRADASILVA Assisténcia Pré- SGAS-6
Hospitalar
Rosélia Hayden | Diretor da UBS Lucio EDYLENE MARIADOS | Diretor de Eppidemiologia coroe
Farias FI_aV|0 de Vasconcelos SGAS-4 SANTOS PEREIRA e Ambiente 3
Dias JULIO CESAR DE CASTRO | Presidente da Comissao SGAS-6
Maria das Gracas de | Diretor da UBS Waldir SGAS4 CABRALDOS ANJOS de Licitagdo da SEMSA
Azevedo Costa Bugalho de Medeiros JULIO JOSE SILVA FILHO Assessor Especial SGAS-6
Zilda Fernandes B;ﬁ]tggciig B Lndalve SGAS-4 LAENE BARRETO DE S0UZA | P17 12 FERCamure SCAS6
Damasceno Botelho Diretor degGestéo do
Gerente de LU(B:IIELZEENRER\//AASEgCN)SEZOS Trabalho e Educacdo na SGAS-6
Manoel Augusto do Administracéo € Diret iaﬂcije tao d
foti i Iretor de Gestao aa
Nascimento kAO%’IStI(.:c? de Dr. M da 5GAS 2 WA abE L’\?/}\JC?EDLES BATISTA Informacéo, Controle, SGAS-6
a erlnl ade Dr. Moura Avaliagdo e Auditoria
Tapajoz __ RAIMUNDA VANILCE Diretora do Fundo SGASS
Pablo Talio ;BAerent% dTeCDmCOM da SeAS4 MONTEIRO LIMA Municipal de Satde
aternidade Dr. Moura - . Anch
Cavalcante Costa ] Diretor de Vigilancia ~
Tapajoz VARCILY QUEIROZ BARROSO Sanitaria SGAS-6
Adila Liliane Barros | Gerente de Entomologia ALBA MARIASANTOS Diretor Geral da
Dias e Controle Vetorial SCAS MONTARROYOS Matemlfjr?i?)zjz' Moura SGASS
) Diretor do Servigo de ALINE ROSA MARTINS Assessor SGAS-5
EESIZ Sabino  de Atendimento Movel de SGAS-4 FREIRE COSTA _
Urgéncia Fluvial ALINE TERESA MELO DE SA Assessor SGASS
Fernando José . ARIANE MENDONGA Gerente de Vigilancia de
Branco da Costa Assessor I SGAZS PACHECO Produtos e Senigos SGAS-5
CESAR MESSIAS DE Diretor Geral da UBS/PA SGAS5
Pedro Rodrigues | Chefe da_Divisdo de SGAS-5 FIGUEIREDO LESSA Dr. Alfredo Campos
Contente Engenharia Sanitaria CLAUDIACRISTINA SILVA Assessor de SGAS-5
Chefe do Servico de BARBOSA Comunicagéo
. . ; i CRISTINAREGINA DA SILVA [Gerente de Planejamento
Enzio Nobre Monteiro Gterzdlmento Movel de SGAS-5 FERREIRA em Saude SGAS-5
deis DANIELE CAROLINE BELOTA Assessor sonss
Francisco Alves de . | SGAS-6 ROCHA
Oliveira psessor i P Diretor Geral da UBS/PA
EDILSON SILVADE Gebes de Melo Medeiros SGAS-5
ALBUQUERQUE 4
Filho
ERICA VIEIRA MOTTA Assessor Juridico SGAS-5
. IVAN LANZA CORDEIRO DE .
Manaus, 07 de julho de 2009. SOUZA Assessor Juridico SGAS-5
JOANUACELY MEDEIROS Gerente de Vigilancia SGAS-5
MAGALHAES Epidemiolégica
Diretor Geral do Centro
. /\ JORGE LUIZ MAIA CARNEIRO [ de Controle de Zoonoses SGAS-5
q;_o’—— b Dr. Carlos Durand
A N#O ARMANDO MENDES JOSILDADASILVA SOUZA G;rréfﬁzsdp?taﬁzsr o SGAS-5
Prefeito Munigipal de Manaus Gerente de Assisténdia e
’ JOAO FRANCISCO TUSSOLINI Vigilancia em Saude SGAS-5
DISALESTE
JUCINARA OLIVEIRADA | Diretor Geral da UBS/PA SGASS
SILVA M. PM Sélvio Belota
LUIZ FERNANDO MORAES | Direter Geralda UBS/PA SGAS-5
onta Negra
LUIZ SERGIO MACHADO DOS | Gerente de Assisténcia SGAS-5
SANTOS Ambulatorial e Hospitalar
LIDIADASILVA LUNA Gerente de Apoio SGAS-5
Diagnéstico
Secretario Municipai de Saiide / SEMSA MARCELO CHAMY MACHADO | Gerente de Informética SGAS-5
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MARIA DE NAZARE DE

Secretario Executivo do

ELIZABETH PEREZ BRAGA

Diretor Geral da UBS Dr.

MORAIS CAMPOS SGAS-5 MARQUES Rayol dos Santos SGAS-4
Gerente de Assisténcia e EURINETE PINHEIRO DE Diretor Geral da UBS Dr.
AR A A ORIM Vigilancia em Satide SGAS-5 SANTANA José Amazonas Palhano SeAS-4
_ DISA OESTE FRANCIANA DO SOCORRO Chefe da Divisdo d
MONICA FORTUNATO DE | Diretor Geral da UBS/PA SGAS5 DE OLIVEIRA CAVALCANTE ete da Dvis<o de SGAS-4
AZEVEDO COHEN Balbina Mestrinho DASILVA Gestéo de Pessoas
MONICA MARIA PEREIRA Gerente de Contratos e SGAS-5 FRANCINETH MAXIMO Diretor Geral do MSF SGAS-4
SOARES Convénios RODRIGUES Jorge Teixeira
< Gerente de Vigilancia & Diretor Geral da UBS
NADIA PRATA GORDIANO Sanitaria SGAS-5 FRANCINES FRANGASPENER | p oo o i 2 Lado SGAS-4
Gerente de Assisténcia e Diretor Geral da UBS Séo
ODIMAR NOGUEIRA QUEIROZ Vigilancia em Salde SGAS-5 FRED JOBIM Vicente de Paulo SGAS-4
_ _ DISANORTE HILDANOGUEIRA DE Diretor Geral do MSF Dr. SoAS4
PAE%:EX:(E%?LE\}E\AO Gerente de Sadde Rural SGAS-5 ’ OLIVEIRA Platdo Aratjo
HELIO PASCHOAL DE SOUZA | Diretor Geral da UBS Vila 4
RAIMAR CARVALHODE | Diretor Geral da UBS/PA SGASS JUNIOR da Prata SGAS-
ARAUIO Frei Valério Di Caro IRANAIDE NAPOMUCENODE | _ Chefe da Divisao de conca
REJANE NUNES BARROSO Chefe de Gabinete SGAS-5 FREITAS Controle Interno
Gerente de Assisténcia e IRAUNA ANGELO D'URSO Diretor (?e_ra! fia UBS
ROSANOBRE CAVALCANTE | Vigilancia em Satide SGAS-5 JACOB Theomario Pinto da SGAS-4
DISASUL Costa
SANDRO MORETE DE Gerente de Produtos | IVONE AMAZONAS MAROQUES |  Chefe da Diviséo de SGAS-4
QUEIROZ Farmacéuticos SGAS-5 Q Enfermagem Matmt
TIMOTEO ROCHA BENTES Gerente de Infra- SGASS JAYME MACEDO ENNES Chefe da Diviséo SGAS-4
JUNIOR Estrutura : FILHO Administrativa DISA SUL
ZUDIMARINASOARES DE | Diretor Geral da UBS/PA SGAS-5 JEAN MARCELO CHAVES DE | Chefe da Divis&o de SGAS-4
CASTRO Arthur Virgilio Filho ABREU Custos em Saide
ADRIANA RAQUEL NUNES DE|  Diretor Geral da UBS . JOSE NETO SOUZAPONTES | Membro da Comisséo de SGAS-4
SOUZA Jo&o Nogueira da Matta SGAS-4 Licitagdo da SEMSA
Diretor Geral da 3 Diretor Geral da UBS
ALDA MARIADO Policlinica Dr. Djalma SGAS-4 JOSE CORREALIMA FILHO Frank Rosemberg SGAS-4
NASCIMENTO LIRA Batist Calderon
g Diretor Geral da JOSE DE ARIMATEIA PASSOS Diretor Geral da UBS
ALDENISE PRAJIODE | policiinica Dr. Raimundo SGAS-4 LOPES Auricaba SGAS-4
Franco de Sa JOAO CARLOS DA COSTA Chefe da Divis&o SGASA
ALINE NERY DE Diretor Geral da UBS Dr. SGAS-4 PINHEIRO Administrativa
6 | dos Santos : 2 A NS
ALBUQUERQUE José Rayol dos S JOAO MAXIMO REBELO Chefe da Diviséo de SGAS4
Chefe da Divisdo de GUIMAR AES Execucéo Orgamentaria
Programagéo e = —
ALTEMIRADINIZDELIMA | i DISA SGAS-4 KELLY NAIARA FELIX Chefe da Divis&o de SGAS-4
esenvo gﬂ‘f”‘o S TRINDADE Produtos para Salde -
AMALIAREGINA FERNANDES | Diretor Geral da UBS Ril OB INAMOTTA Chefe da Divisao de SGAS-4
DE ALMEIDA Almir Pedreira SGAS-4 FONTES ;LZ‘;TZZ?;;‘;QC'?ZSO
ANACLARABULCAO DA Ch9f? da iniSéO LAURAJAS'\:LEV?ARASIL DA de Referéncia de Saude SGAS-4
SILVA Administrativa DISA SGAS-4 do Trabalhador
NORTE LEIDA MARIALOPES SENA DE| _ Chefe da Diviséo de SoaS4
ANACRISTINALIMA TEIXEIRA | Chefe do NUC.'eIO do SOS SGAS4 FREITAS Imunizagdes
Socia Chefe da Divisdo de
ANA MARIA BELOTADE Diretor Geral da UBS E LENIZE DA MATTACOSTA Vigilancia em Salde SGAS-4
OLIVEIRA Nova Esperanca N DISALESTE
—— LIGISMAR SAMPAIO Diretor Geral da UBS Séo
ANA MARIA MOURA DE SA Cheéiﬁi!ﬁfﬁiﬁ‘é de SGAS-4 MAVIGNIER Francisco SGAS-4
h LUCIANA MARTA TAVARES | Diretor Geral da UBS
ANASELMARODRIGUES Diretor Geral da _ FABRICIO bairro da Paz SGAS-4
PINHEIRO Policlinica Qr. Antdnio SGAS-4 oi Goral da UBS
Reis LUIZ NUNES DE ARAUJO Ir?;%;ngimﬁmi SGAS-4
- Chefe da Diviséo de
ANA VALERIA COSTA DE ; ——
Compras e Senigos SGAS-4 I? A Chefe da Divis&o do g
MATOS Operacionais LUIS ANTONIO DALAMA Complexo Regulatério SGAS-4
Chefe da Divisdo de . Chefe da Diviséo de
ANDREACG%LAL\‘(? GOULART Vigilancia em Sade SGAS-4 LUCIO FERREIRA MOTA Transportes SGAS-4
_ DISA OESTE Chefe da Divisédo de
] Diretor Geral da UBS MANOEL HENRIQUE FROTA | Gestéio de Equipamentos SGAS-4
ANDRE LUIZ COSTAPEREIRA Bianca Aguiar de SGAS-4 para Sadde
Carvalho - -
= MARCIO MARTINS DOS Diretor Geral da UBS Dr.
- Chefe da Divis& SANTOS Luiz Montenegro SGAS-4
ANTONIO NOBRE DE LIMA Administrativa DISA SGAS-4 Shefe da Diisio d
LESTE MARCOS DE JESUS VILELA ejanite:’(';;o € SGAS-4
Chefe da Divisao de i
ASTRID MARI R A PE | vigilancia do Ambiente de SGAS-4 ) Diretor Geral do CEO
Trabalho MARIA AMALIA AFFONSO | OESTE Professor Jodo SGAS-4
CARLA FERNANDA DE Chefe da Divis&o de SGASA i Luis Ribeiro Mendonga
OLIVEIRA GONC ALVES Fooieas MARIA CLEIDE TENORIO DOS |  Diretor Geral da UBS SGAS-4
- - SANTOS Cacilda de Freitas
CECLIAMPRIAGRUEDA o DREBrGeralfa LGS SGAS-4 MARIA CRISTINA IZIS Diretor Geral da UBS corsa
oureco Borghi BARROS Theodomiro Garrido
CLODOALDO DA SILVA Di_retor Geral d_o MSF Dr. SGAS-4 MARIADA CONCE|QAQ Diretor Geral da UBS SGAS-4
ALMEIDA Silas de Oliveira Santos PRINTES DE SOUZA José Avelino Pereira
A Diretor Geral da UBS MARIADE FATIMA MARQUES Chefe da Divis&o de
CANDIDA RDOESS’;ERNANDES Olavo_da_s Neves de SGAS-4 MOTA Doengas e Agravos SGAS-4
B el MARIADE FATIMA VALLE | Diretor Geral da UBS corsa
CESAR CAVALCANTE DE Chefe da Diviséo de PALHETA Japiim
Monitoramento e SGAS-4 -
SOUZA Avaliacio MARIADO PERPETUO Diretor Geral da UBS Dr. SGAS-4
A SOCORRO BACELAR VALOSO Gilson Moreira
DAVID ALCANTARA DE Diretor Geral do CEO _
SUL Dr. José Fortunato SGAS-4 MARIADO PERE’ETUO Diretor Geral da UBS SGAS-4
OLIVEIRAPITA de Oliveira SOCORRO UCHOA IZEL Mauazinho
Chefe da Divis&o de MARIADO SOCORRO ALVES | Diretor Geral da UBS SGAS-4
DEOLINDA MARIANOGUEIRA Programago e SGAS-4 DA CONCEIGAO SILVA Geral Magela
CARDOSO Desenvolvimento DISA : A
MARIADO SOCORRO Diretor Geral da UBS SGAS-4
OBSTE FURTADO SOARES Leonor de Freitas
DIEGO FRAIJI CORTES DE Chefe da Divisdo dg SGAS-4 MARIA JOSE PINHEIRO Chefe da Divisao de
ARAUJO Suporte e Manuteng&o PADILHA Registro de Precos SGAS-4
Chefe da Divisdo de Diretor Geral da UBS
ELIANE NOGUEIRA CAMPOS Vigilancia em Salde SGAS-4 MARIAROSA LOPES LASMAR Petropolis SGAS-4
DISASUL Diretor Geral da
ELISANGELASILVA Diretor Geral da UBS SGAS4 MARTA AGUIAR MACHADO Policlinica Dr. José SGAS-4
RODRIGUES Santa Luzia DE ALMEIDA Antonio da Silva
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Chefe da Diviséo de

Chefe do Setor Técnico

MIE MUROYA GUIMARAES Medicamentos SGAS-4 CRISTIANI FACHINELLO da UBS/PAPonta Negra SGAS-3
A Chefe da Divis&o de Chefe do Laboratorio de
MONICA MARQUES TELLES N . h
DE SOUZA Qualidade de Vida no SGAS-4 EDSON DE FREITAS GOMES Citopatologia OE§Ee SGAS-3
Trabalho Professor Sebastido
NADIA ALCANTARARAMOS | Diretor Geral da UBS SGAS4 Ferreira Marinho
CARVALHO Armando Mendes ) R Chefe do Setor de
—— FLAVIO AMANCIO DIAS Enfermagem da UBS/PA SGAS-3
OLIVAM SILVA CONCEICAO ChefeA‘fJ%.E""!S'ﬂ‘O de SGAS-4 Major PM Sélvio Belota
ltoria i i Chefe do Setor
Diretor Geral do GLAURIATAPAJOS SAID Administrativo da SGAS-3
ONEIDE DE SENAEH SILVA | Laboratério de Vigilancia SGAS-4 HONCZARYK UBS/PA Gebes de Melo
em Salde Medeiros Filho
Chefe da Diviséo de Chefe do Setor de
ORIANABARRETO Programacio e SGASA GRACIMAR CAVALCANTE DA | Enformagem da UBS/PA SGAS-3
NASCIMENTO Desenvolvimento DISA Balbina Mestrinho
LESTE Chefe do Setor de
RAIMUNDA D AS CHAGAS Chefe da Diviso de ISMAR LIMA DOS SANTOS Enfermagem da UBS/PA SGAS-3
MENDONGA Satide Ambiental SGAS-4 Arthur Virgilio Filho
- j Chefe do Setor Técnico
RAIMUNDA GERALDA Diretor Geral da UBS SGAS-4 JOSE SICARD NETO da UBS/PA Arthur Virgflio SGAS-3
BARROS JANSEN Maria Ida Mentoni Filho
Diretor Geral do CEO Chefe do Setor Técnico
RAMIRO PEREIRARIBEIRO | b2 2o W =5 SGAS-4 Luiz RlcéiigADsE MOURA | " BS/PADr. Alfredo SGAS-3
" Campos
RAQUEL FERREIRA GOMES | DI"e1or Geral ga.lﬁsf SGAS-4 - Chefe do Setor de
aria Leonor Sriinante MOISES CRUZ DE PINHO | Enfermagem da UBS/PA SGAS-3
% Chefe da Divis&o de Dr. Alfredo Campos
RICARDO CARDOSO MILITAO patriménio e Material SGAS-4 Chefe do Setor
= — RAIMUNDO SILVESTRE PINTO Administrativo da
RITA DE CASSIAMIRANDA |  Chefe da Diviséo de SGAS4 DOS SANTOS UBS/PA Frei Valério Di SGAS-3
BEZERRADE MENEZES Enfermagem carlo
Chefe da Divisao Chefe do Setor de
ROSA MARIA CAVALCANTE o .
Administrativa DISA SGAS-4 Enfermagem da UBS/PA
DACOSTA -
OESTE RAQUELGE SOLIEAERAIA Gebes de melo Medeiros SGAS-3
Chefe da Divisdo de Filho
ROSANAMARIAXISTO DE | \4gilancia em Satde SGAS-4 Chefe do Centro de
LIMA - J
DISANORTE ROSANA SANTOS DE ABREU | Diagnéstico Professor SGAS-3
ROSANAPONTES DO Diretor Geral da Manoel Bastos Lira
NASCIMENTO FERREIRA Policlinica Enfermeira SGAS-4 o
vone Lima dos Santos SIMONE FERNANDES LIMA | Chefe do Setor Técnico SGAS-3
ROSAMIE FRANCISCADE SA Chefe da Diviséo de Chefe do Setor Técnico
A SGAS-4
CAVALCANTE Liquidacdo THALLESARAQS_'%NO MAIA 1 "4a UBS/PA Major PM SGAS3
A Diretor Geral da UBS Sélvio Belota
ROSANGEBQ g:f‘slAACASTRO Lacio Flavio de SGAS-4 TANIA MARIA MELRO Chefe do Setor de SGAS-3
Vasconcelos Dias FERREIRA Enfermagem SPAFV
Chefe da Divis&o Técnica VANIA MARIA OLIVEIRADE Chefe do Setor
RUY JORGE ABRAHIMLIMA _SAMU SGAS-4 A Administrativo SPABM SGAS-3
Diretor Geral da Chefe do Setor
SANDRA ALVES PAES LEME |  Policlinica Castelo SGAS-4 IRIS MARIANUNES RACHID | pyinistrativo SPASB SGAS-8
Branco Chefe da Secao de Infra-
Diretor Geral da UBS AIRTON COSTASOUZA Estrutura e Logistica SGAS-2
SHEILASILVALEITE Santos Dumont SGAS-4 DISA SUL
iSE Diretor Geral do PSR
SHELLEY SAMIADE SA Chefe da Diviso de ALBERTO REIS DA ROCHA Santa Maria SGAS-2
MAYNARTH Entomologia e Controle SGAS-4 _
Vetorial Diretor Geral do PSR
Vice-Presidente da ALDINEY DA SILVA Nossa Senhora SGAS-2
SILVANAMPRIANEGREIROS | Comissao de Licitagdo da SGAS-4 Auxliadora
SEMSA ALESSANDRAGISELE DE Membro da Comisséo de SGAS-2
SIMEY DINIZ DE CARVALHO | Diretor Geral da UBS - @ SOUZA ARCE Licitagao da SEMSA
SANTOS Redengao Chefe da Secdo de
- ALMINO CAVALCANTE FILHO | Gestéo de Pessoas DISA SGAS-2
SOLANGE DO CARMO Diretor Geral da UBS SGAS4 SuUL
BEZERRADIAS Morro da Liberdade = -
- ANTONIO ALBERTO BARROS Diretor Geral do PSR SGAS-2
SONAIRACASTRO DO VALE | Diretor Geral da UBS SGAS-4 FIGUEREDO Tabocal Guajara
Guilherme Alexandre = = —
_ - ANTONIO JOSE ALMOEDO Chefe da Se¢do de SGAS-2
D'“?mf Geral da UB_S I_Dr. BARROSO Remogcéo e Captura
SUELI VIEIRA DE SEIXAS Luiza do Camo Ribeiro SGAS-4 Chefe da Seco de Infra
Fernandes A 3
Diretor Geral da UBS ANTONI?LIJ‘II\‘?SRMENDES Estrutura e Logistica SGAS-2
SONIA RUBIM PORTO e SGAS-4 DISA OESTE
anto JoDIo Chefe da Segao de
= - BELISA MARIA LOPES A
VENANCIO DOS SANTOS Diretor Geral da UBS SGAS-4 MAGALH AES Controle de Endemias SGAS-2
MARINHO Lago do Aleixo DISANORTE
Diretor Geral da A Chefe da Segéo de
VERALUSBAEII:IESEEIRA o Policlinica Enfermeira SGAS-4 CARLO%SSLCANI_?OZERERA Gestéo de Pessoas DISA SGAS-2
Anna Barreto Pereira NORTE
Chefe da Divisdo de Diretor Geral do PSR
WILLIAM GOES TERRA Contas Publicas de SGAS-4 CIRCE MASEGSA(F;S;: CORREA|  cons. Ada Rodrigues SGAS-2
Consumo Viana
Chefe da Diviséo de < Chefe da Secéo de Infra-
YEDALOPESEE 1 BOL Controle e Avaliagdo SGAS-4 CLA#\JAD:\‘OTEII‘;{VEIRA Estrutura e Logistica SGAS-2
Diretor Geral da UBS o 0 DISANORTE
ZACARIAS DE SOUZAFARIAS SGAS-4 —
Megumo Kado CLEIA MARIA MELO DE Chefe da Secéo de SGAS-2
ANGELA MARIALOURERO | ll.)'lr,e.wr GDeri"\'n‘:? . SGAS4 OLIVEIRA Redagdo Oficial
DASILVA olictinica Dr. Antonio g Chefe da Segao de
= ?0’;“‘—‘;9”‘35 < DUCIAN ALVES MOREIRA | Atencéo Espedializada SGAS-2
ANGELA MIGUELINA ANGELIM ele da Divisdo de DISANORTE
DAFROTA Planejamento e Gestdo SGAS-4 Diretor Geral do PSR
__Oramentdria EDNELZA GALVAO CORREA re °,:mp?nrzial§’ SGAS-2
KADYA VERCOSA DE Diretor C_;eral da UBS Dr. i
MEDEIROS RAPOSO Waldir Bugalho de SGAS-4 FERNANDO CARVALHO Diretor Geral do PSR SGAS-2
Medeiros BESSA Lago do Uaruma
Chefe do Setor Técnico =
ALEXANDRE DOS SANTOS ; Chefe da Segao de
SOUZA da UBS/PABalbina SGAS-3 FRANClNARALIBN/I'\/IISTA NEVES | ontrole de Endemias SGAS-2
Mestrinho DISASUL
e o, FRANCISCA ANDREIA Diretor Geral do PSR
ALZIRA FERREIRADASILVA | Administrativo da UBSPA SGAS-3 ROBERTO DE LIMA SGAS-2
Dr. Alfredo Campos MENDONCA Tabocal Bonsucesso
Chefe do Setor Diretor Geral do PSR
CARLOS PINHEIRO JEFFRYES | Administrativo da UBSPA SGAS-3 GLAUCIA MARIA SEGALI iretor oeral do SGAS-2

Arthur Virgilio Flho

Cuieiras
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IVONE DE ANDRADE

Diretor Geral do PSR

SGAS-2

MARIANO Costa do Arara
JOSE DOS SANTOS Diretor Geral do PSR SGAS-2
RODRIGUES BARROS Nossa Senhora do Camo
P Diretor Geral do PSR
KARLA VIRGINIA CAVALCANTI
MONTEIRO Nossa S'gnhora de SGAS-2
Fatima
Chefe da Sec¢éo de
LEILA MA%Q,\?.I%ELHO bos Controle de Endemias SGAS-2
DISA OESTE
Chefe da Secéo de
LU%S'I\‘;AQLA'Y_:'ES'DA Atencéo Especializada SGAS-2
DISA OESTE
MARGARETH LOPES SABINO | Membro da Comisséo de SGAS-2
DASILVAVIEIRA Licitagdo da SEMSA
Chefe da Secéo de
MARGQ?):_DISAB:\EAEOUZA Atencao Béasica DISA SGAS-2
NORTE
Diretor do Posto de
NILZADASILVA PINTO Saude Rural Ephigénio SGAS-2
Salles
MARIACRISTINA FIGUEIRA |Diretor Geral do PSR Sao SGAS-2
DE AQUINO Pedro
MARIA DA CONCEIG AO Chefe da Secdo de SGAS-2
SANTOS DA SILVA Informéatica
N Chefe da Secéo de
MARIADA CONCEICAO PN
SEVERIANO DE ALMEIDA AtengaoSBSSLma DISA SGAS-2
MARIAEMILIADOS SANTOS Diretor Geral[do PSR SGAS-2
SOUZA Apuau
MARIA JOSE AMARAL DA Diretor Geral do PSR SGAS-2
CUNHA Jatuarana
- Chefe da Secéo de
M’\,;AARSI,;-\:.IJ’\;)ES’\I‘ET%O Atengédo Especializada SGAS-2
DISASUL
MARIA JULIA OLIVEIRA Diretor Geral do PSR Séo
AZEVEDO Jodo SGAS-2
Chefe da Secéo de
MARIA VAV'}‘/_I\DNAADASKVA Atencéo Especializada SGAS-2
DISALESTE
R Chefe da Se¢ao de Infra-
MELQUEA;\ELSA%GRAMENTO Estrutura e Logistica SGAS-2
DISALESTE
- Diretor Geral do PSR
MONICA GOMES DASILVA Nossa Senhora do SGAS-2
PITANGA .
Livamento
ODISON MOTA DE JESUs | Piretor Geral do PSR Sao SGAS-2
Sebastido
Diretor Geral do PSR
OTANIEL DE SOUZASILVA Nossa Senhora do SGAS-2
Perpétuo Socorro
Chefe da Sec¢éo de
RUBIAGIOVANDRASANTOS | ponczo Basica DISA seas2
OESTE
< Chefe da Secéo de
VIVIANA CLAUDIADE PAULA :
% Controle de Endemias SGAS-2
CONCEICAO ALMEIDA DISALESTE
YURI AYAL A SALDAR A Diretor Geral do PSR Pau SGAS.2
Rosa
ELIZABETH NOGUEIRA . X
RODRIGUES Assistente de Servico SGAS-1
. Chefe do Senvico de
GILSON DO NASCIMENTO Registro do Sistema de SGAS-1
CALADO Auditoria de Contas
Publicas
LAURASUZIELY DA COSTA : .
TEIXEIRA Assistente de Servico SGAS-1
LEANDRO MENDOMS . DA Assistente de Servico SGAS-1

SILVA

Manaus, 07 de julho de 2009.

qaiz - '
A mﬁmmnﬁenﬁb

Prefeito Munigipal de Manaus

BRASIL
UNIDO
CONTRA A

"DENGUE

Mobilize sua familia e seus vizinhos.
Esta luta é de todos nos.

Mantenha bem
tampados toneis e
barris d'agua.

Mantenha a caixa d'agua
bem fechada. Coloque
também uma tela no
ladrdo da caixa d’agua.

Lave semanalmente
por dentro com escova
e sabao os tambores
utilizados para
armazenar agua.

DENGUE MATA.

Dé uma geral na sua casa.
0 ovo do mosquito resiste mais de um ano fora d'agua.

www.combatadengue.com.br

Fonte: Ministério da Saude
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GABINETE CIVIL - GC

PORTARIA N.° 31/2009-GC

O SECRETARIO-CHEFE DO GABINETE CIVIL, no
exercicio da competéncia que lhe confere o inciso I, do artigo 128,
da Lei Organica do Municipio de Manaus, combinado com o Artigo
121, da Lei 1.118, de 1°/09/1971,

RESOLVE:

APROVAR a Escala de Férias referente ao exercicio
de 2008/2009, dos servidores do Regime de Direito Administrativo —
R.D.A., do Quadro de Pessoal do Gabinete Civil.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de junho de 2009.

ESCALA DE FERIAS DO GABINETE CIVIL
REGIME DE DIREITO ADMINISTRATIVO

ANO — 2009
AGOSTO
SERVIDOR MATRICULA
BOLIVAR DE ALMEIDA MAUES 067.320-0E
EDSON CORREADIAS SOBRINHO 098.204-0C
ISAIAS PERPETUO FERNANDES 105.124-5B
JOSICLEIA DA CRUZ DASILVA 100.354-2C
MARCOS LIMADE OLIVEIRA 091.973-0F
MARLUCE MARIA IMBIRIBADE SOUZA 085.368-2D
MDO PERPETUO SOCORRODASILVASOUZA 073.969-3F
RAIMUNDA MOURA SANTOS 079.139-3E
RAIMUNDO ALVES CORREA 066.703-0E
RONEY ASSIS FADUL 106.830-0E
TATIANASOCORRO AUZIER LIMAE SILVA 098554-6E
SETEMBRO
SERVIDOR MATRICULA
AGUINALDO DASILVALIMA 092.333-8D
LUIZ SERGIO DOS SANTOS DE SALES 106.105-4B
MARLENE PEREIRADASILVA 105.680-8B
OUTUBRO
SERVIDOR MATRICULA
——————————————————————— —
COSME MENDES DO NASCIMENTO 067.548-2E
EDMUNDO JIMMY ANDRADE OLIVEIRA 070.938-7F
MANOEL DE JESUS SOUSA FERREIRA 095.204-4D
MARCIO ANDRE SILVADE ALCANTARA 105.895-9B
M2 CONCEICAO MOREIRADE LIMA AVELINO 106.866-0B

PORTARIA N°32/2009-GC

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DO GABINETE
CIVIL, no exercicio da competéncia que lhe outorga o inciso Il do
Art. 128 da LElI ORGANICA DO MUNICIPIO, combinado com o
Art. 122, da Lei 1.118, de 1°.09.1971,

RESOLVE:

ALTERAR a Escala de Férias do exercicio 2008/2009,
aprovada pela Portaria n° 61/2008-GC, datada de 18/11/2008,
programada para julho/09 da servidora do Gabinete Civil:

Matricula Nome Més
011.516-9A Julia Cristina Valério e Silva Nov/09

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE EF UE-SE.

Manaus, 07.,dé"jﬂ.l ho de

(AGHTO DEMAMBRO

L < Subsecretario Municipal do Gahinete Civil

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PROJETOS ESPECIAIS E GESTAO
TECNOLOGICA - SEMTEC

DESPACHO

Processo n°. 2009/4170/9098/00025

Interessado: Secretaria Municipal de Projetos Especiais e
Gestdo Tecnolégica — SEMTEC/Oracle do Brasil Sistemas
LTDA.

Assunto: Despacho de Inexigibilidade — Servigcos

CONSIDERANDO o disposto no caput do art. 25 da
Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, atualizada pela Lei n°. 8.883
de 08 de junho de 1994;

CONSIDERANDO que o servico de Manutencdo em
Software na Secretaria_Municipal de Projetos Especiais e Gestdo
Tecnolégica — SEMTEC, ndo pode ser suspenso;

RESOLVE:

TORNAR INEXIGIVEL a licitagdo, para contratar
servicos de manutencdo em Software junto a EMPRESA ORACLE
DO BRASIL SISTEMAS LTDA, no valor de R$ 58.732,00
(Cinquenta e Oito Mil Setecentos e Trinta e Dois Reais), pelo
periodo de 12 (doze) meses, a contar do dia 30 de junho de 2009.

A CONSIDERACAO do Sr. Subsecretario da
Secretaria Municipal de Projetos Especiais e Gestéo Tecnoldgica -
SEMTEC, solicitando RATIFICACAO.

Manaus, 30 de junho de 2009.

Osi ira de Assungéo
nador Administrativo Financeiro

Coor

RATIFICO o Ato de inexigibilidade nos Termos do
Art. 26 da Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, atualizada pela Lei
n°. 8.883 de 08 de junho de 1994.

Luiz fo/fie
Subsecrétdrio Mudicipal
Tec i

ERRATA

DOCUMENTO: Despacho
ASSUNTO: Inexigibilidade de Licitacdo. i
EMPRESA: IBM BRASIL — INDUSTRIA, MAQUINAS E SERVICOS

LTDA. 5
DATA DE EMISSAO: 02/07/2009.
ONDE SE LE:

Secretaria Municipal de Projetos Especiais e Gestao
Tecnolégica — SEMTEC/IMB Brasil — Industria, Maquinas e
Servigos Ltda.

LEIA-SE:

Secretaria Municipal de Projetos Especiais e Gestao
Tecnolégica — SEMTEC/IBM Brasil — IndUstria, Maquinas e
Servigos Ltda.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 0¢jde julho de 2009.

Lujz Apftnio de Aragjo Cruz
Subsecrétgrioc Mupicipalfde Projetos
e Gagiao Tecnologica
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SEMSA

DESPACHO DE HOMOLOGAGCAO

O SUBSECRETARIO EXECUTIVO, no uso de suas atribuigbes
legais e,

CONSIDERANDO o teor da Ata apresentada pela Comissdo de
Licitagdo da SEMSA, pertinente ao PREGAO PRESENCIAL
N°. 048/2009 — CLS/PM.

CONSIDERANDO, por fim a inexisténcia de qualquer vicio,
irregularidade ou recurso pendente,

RESOLVE:

| — HOMOLOGAR a deliberagé@o da CLS, relativa ao procedimento
licitatério que viabiliza a Contratacdo de empresa para fornecimento
de passagens aéreas, pela Maior Taxa Global de Desconto, para
atender as necessidades do Conselho Municipal de Saude, desta
SEMSA.

I — ADJUDICAR a empresa: TUKANO VIAGENS E TURISMO
LTDA - EPP, vencedora do certame com a Maior Taxa de Desconto
de 1,00% (Um por cento), para o objeto licitado.

Il - DETERMINAR a emisséo da respectiva Nota de Empenho no
valor global constante na proposta da licitante vencedora.

Gabinete do Subsecretario Executivo

Manaus, 06 de julho de 2009.

ORESTES GQM&QAL/;XEQ I\QII/ELLO FILHO

Subsecretario Executiva

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
DESPACHO

Declaro INEXIGIVEL de licitagao, com fundamento no art. 25, I, da
Lei n° 8.666/93, o contrato com a empresa J BERNARDO SOUSA
PINTO EPP, que tem por objeto a aquisicao de pecas de reposicao
para equipamentos de termonebulizagdo, marca PULS-FOG, no
valor de R$ 125.137,64 (cento e vinte e cinco mil, cento e trinta e
sete reais e sessenta e quatro centavos), conforme justificativas
constantes do Processo Administrativo n°® 2009/1637/1616.

Seja submetido o presente Despacho a consideracdo do Senhor
Secretario Municipal de Saude, para fins de ratificagéo.

Manaus, 03 de julho de 2009.

Orestes Mﬁi!ﬁi@i(ﬂlo Filho

Subsecretario Executivo
Diante do exposto RATIFICO a Inexigibilidade de Licitacdo de que
trata o Processo n.° 20091637/1616-SEMSA, de acordo com o
artigo 26 da Lei n.° 8.666/93.

Manaus, 03 de julho de 2009.

Francisco Degdate Guifiiardes
Secret@riofunicival de Saude

() EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Terceiro Termo de Renovagéo do Contrato
n°. 07/07, celebrado em 23/04/2009.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da
Secretaria Municipal de Saide — SEMSA e a empresa VANIA
MARIA DOS SANTOS LOBO.

3. OBJETO: Dilatagdo do prazo do Contrato original, referente a
prestacdo de servicos de fornecimento de alimentacdo, para
atender as necessidades do Servico de Atendimento Mével de
Urgéncia — SAMU, desta SEMSA, na conformidade do Edital de
Pregéo n°. 004/2007 — CLS/PMM.

4. VALOR: R$ 213.603,60 (duzentos e treze mil, seiscentos e trés
reais e sessenta centavos).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Nota de Empenho
n° 2009NE00883, de 20/04/09, a conta da seguinte rubrica
orgamentaria: 23900 10302115526060000 0676000482 33903900.
6. PRAZO: O prazo do contrato fica dilatado por mais 60 (sessenta)
dias corridos, contados a partir do dia 24/04/2009.

Manaus (AM), 23 de abril de 2009.

Francisco Dgbdato Guimaraes
SacretarirMunicipal de Salide

*Republicacdo do Extrato, publicado no DOM n° 2206 de 18/05/2009,
inserindo-se alteracdes.

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato n° 028/09, celebrado em
18/06/2009.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da
Secretaria Municipal de Salde — SEMSA e a empresa MCA
CONSTRUTORA LTDA.

3. OBJETO: Prestacdo de servicos de reforma do SAMU Base
Fluvial, localizada na Estrada da Compensa, s/n°. - Santo Antdnio,
na conformidade do Edital do Convite n°. 022/2009-
CLSS/SEMOSBH/SEMULSP - PM.

4. VALOR GLOBAL: O preco global do presente contrato importa
na quantia de R$ 22.782,23 (vinte e dois mil, setecentos e oitenta e
dois reais e vinte e trés centavos).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
presente contrato foram empenhadas sob o n°® 2009NE01257,
datado de 18/06/2009, & conta da seguinte rubrica orgamentaria:
23900 10302115526090000 0102000000 33903900.

6. PRAZO: O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 45
(quarenta e cinco) dias corridos, contados a partir do recebimento
da Ordem de Servigo pela CONTRATADA.

Manaus (AM), 18 de junho de 2009.

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato n°. 029/09, celebrado em
18/06/2009.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da
Secretaria Municipal de Salde — SEMSA e a empresa MCA
CONSTRUTORALTDA.

3. OBJETO: Prestacdo de servicos de reforma geral da Policlinica
Dr. José Antdnio da Silva, localizada na Rua das Aroeiras, n°. 55 -
Monte das Oliveiras, na conformidade do Edital do Convite
n°. 024/2009-CLSS/SEMOSBH/SEMULSP - PM.

4. VALOR GLOBAL: O preco global do presente contrato importa
na quantia de R$ 93.203,47 (noventa e trés mil, duzentos e trés
reais e quarenta e sete centavos).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
presente contrato foram empenhadas sob o n°® 2009NE01259,
datado de 18/06/2009, a conta da seguinte rubrica orcamentaria:
23900 10301115426050000 0276000481 33903900.

6. PRAZO: O prazo de vigéncia do presente Contrato serd de 60
(sessenta) dias corridos, contados a partir do recebimento da
Ordem de Servico pela CONTRATADA.

Manaus (AM), 18 de junho de 2009.

{

Francisco Deoglato Guimaraes
Secrétart nicipal de Satide
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EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato n°. 030/09, celebrado em
18/06/20009.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da
Secretaria Municipal de Saide — SEMSA e a empresa MCA
CONSTRUTORALTDA.

3. OBJETO: Prestagdo de servigos de reforma geral da Policlinica
Dr. Anténio Reis, localizada na Rua Sao Luiz, s/n°. - Sdo Lazaro, na
conformidade do Edital do Convite n°  023/2009-
CLSS/SEMOSBH/SEMULSP - PM.

4. VALOR GLOBAL: O preco global do presente contrato importa
na quantia de R$ 52.604,65 (cinqlienta e dois mil, seiscentos e
quatro reais e sessenta e cinco centavos).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
presente contrato foram empenhadas sob o n°® 2009NE01258,
datado de 18/06/2009, a conta da seguinte rubrica orcamentaria:
23900 10301115426050000 0276000481 33903900.

6. PRAZO: O prazo de vigéncia do presente Contrato serd de 30
(trinta) dias corridos, contados a partir do recebimento da Ordem de
Servigo pela CONTRATADA.

Manaus (AM), 18 de junho de 2009.

Francis‘co Deddato Guimaries
Secretarie-Municipal de Salde

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato n° 032/09, celebrado em
26/06/2009.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da
Secretaria Municipal de Salde e a empresa SERVCAR DIESEL
LTDA.

3. OBJETO: Prestacdo de servicos de manutengdo preventiva e
corretiva, com fornecimento de pecas, para atender _as
necessidades dos veiculos que compdem a frota repassada pela
FVS para esta SEMSA, na conformidade do Edital do Pregao
Presencial n° 039/2009-CLS/PM.

4. VALOR GLOBAL: O valor global estimado do presente contrato
importa a quantia de R$ 860.864,80 (oitocentos e sessenta mil,
oitocentos e sessenta e quatro reais e oitenta centavos), sendo
empenhado parcialmente o valor de R$ 430.432,40 (quatrocentos e
trinta mil, quatrocentos e trinta e dois reais e quarenta centavos).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Empenhos-n®.: 2009NE01303,
datado de 29/06/2009, & conta da seguinte rubrica orcamentéria:
23900  10305115826120000 0276000483 33903900 e
2009NE01305, datado de 29/06/2009, a conta da seguinte rubrica
or¢camentéria: 23900 10305115826120000 0276000483 33903900,
ficando o saldo remanescente a ser empenhado posteriormente.

6. PRAZO: O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12
(doze) meses, contados a partir do recebimento da Ordem de
Servico pela CONTRATADA.

Manaus (AM), 29 de junho de 2009.

\

Francisce Deoflato Guimaraes
Secretar nicipal de Salde

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato n° 033/09, celebrado em
03/07/2009.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da
Secretaria Municipal de Saude e a empresa J. D. C. SA- EPP.

3. OBJETO: Prestac&o de servicos de preparacdo e fornecimento
de alimentagdo na Maternidade Dr. Moura Tapajoz, desta SEMSA,
na conformidade do Edital do Pregdo Presencial n°® 017/2009-
CLS/PM.

4. VALOR GLOBAL: O valor global do presente contrato importa
na quantia de R$ 1.253.669,10 (um milh&o, duzentos e cingienta e
trés mil, seiscentos e sessenta e nove reais e dez centavos), sendo
empenhado parcialmente o valor de R$ 1.205.071,70 (um milh&o,
duzentos e cinco mil, setenta e um reais e setenta centavos).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Empenho n° 2009NE00989, de
18/05/2009, a conta da seguinte rubrica orcamentaria: 23900
10302115526060000 0102000000 33903900, ficando o saldo
remanescente a ser empenhado posteriormente.

6. PRAZO: O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias corridos, contados a partir da
data de sua assinatura.

Manaus (AM), 03 de julho de 2009.

Francisco Debdato GUimardes
Secretdro Municipal de Sadde

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - SEMED

PORTARIA N°0213/2009 — SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO no
exercicio das prerrogativas que lhe outorga o Inciso Il do artigo 128
da Lei Organica do Municipio de Manaus e,

CONSIDERANDO o que determina o Art. 2°, item Il, do
Decreto n®5.746, de 15 de agosto de 2001.

RESOLVE:

| - CESSAR os efeitos, a partir de 14.06.2009, da
Portaria n® 0070/2009-SEMED,

II'- DESIGNAR as servidoras Anete Selma Lima de
Araujo, Eva Dirce Duarte Freire, Sandra Dantas da Cruz, Silvya
Cristina Silva Barreto, Ulda dos Santos Costa e Maria das
Dores Michiles de Souza , para, sob a presidéncia da primeira,
procederem a andlise das amostras dos géneros alimenticios.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de junho de 2009.

L]
VICENTE DE PM; UEIROZ NOGUERIA
Secretario Municipal de Educacéo

PORTARIA N°0254/2009-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO no
exercicio da competéncia que lhe confere o art. 128, inciso Il, da
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, combinado com o Decreto
n°3.104, de 22.11.95, e

CONSIDERANDO a Secgdo IV dos subsidios das
FungBes Especiais do Magistério, art. 32, paragrafo Unico, inciso VI,
a, da Lei n° 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispbe sobre Plano
de Cargos, Carreiras e Subsidios dos Profissionais do Magistério
do Municipio de Manaus,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o enquadramento temporario dos
pedagogos efetivos constantes da relagdo abaixo, lotados nesta
Secretaria, na tabela 8, anexo V, do Plano de Cargos, Carreiras e
Subsidios dos Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus
— PCCs, correspondente a funcdo especial do magistério
decorrente do exercicio em jornada ampliada de trabalho (tempo
integral), nos periodos especificados.

I - DETERMINAR ao Departamento de Administracdo
e Financas — DEAFIN que proceda ao ajuste dos subsidios dos
servidores na respectiva tabela prevista no anexo da lei acima
mencionada, conforme especificados na relag&o abaixo.

SERVIDOR (A) MATRICULA PERIODO

1. MOnica Maria Nébrega da Costa Lobato | 107.013-4 A [18.05 a 31.12.09

2. Ricardo da Costa Simd&es 077.181-3 D | 18.05 a 31.12.09

REGISTRE-SE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de junho de 2009.

VICENTE DE Ly UEIROZ NOGUEIRA
Secretéric Municipaj de Educagio
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PORTARIA N° 0257/2009-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO no
exercicio dﬁ competéncia que lhe confere o art. 128, inciso Il, da
LEl ORGANICA DO MUNICIPIO, combinado com o Decreto
n° 3.104, de 22.11.95, e

CONSIDERANDO a Segdo IV dos subsidios das
Fun¢Bes Especiais do Magistério, art. 32, paragrafo anico, inciso VI,
a, da Lei n° 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre Plano
de Cargos, Carreiras e Subsidios dos Profissionais do Magistério
do Municipio de Manaus,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o engquadramento temporario do
pedagogo efetivo constante da relagdo abaixo, lotado nesta
Secretaria, na tabela 1, anexo V, do Plano de Cargos, Carreiras e
Subsidios dos Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus
— PCCS, orrespondente a fungéo especial do magistério decorrente
do exercicio em jornada ampliada de trabalho (tempo integral),
nos periodos especificados.

Il — DETERMINAR ao Departamento de Administragdo
e Finangas — DEAFIN que proceda ao ajuste dos subsidios dos
servidores na respectiva tabela prevista no anexo da lei acima
mencionada, conforme especificados na relagéo abaixo.

SERVIDOR (A)
[1. Amanda Farias Hayden

[ MATRICULA | PERIODO |
| 108.494-1A | 18.05a 31.12.09 |

REGISTRE-SE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 1 de julho de 2009.

VICENTE DE Pm EIROZ NOGUEIRA

Secretario Municipal de Educagéo

PORTARIA n° 0259/ 2009 — SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO no
exercicio da competéncia que lhe confere o art. 128, inciso I, da
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, combinado com o Decreto
n°3.104, de 22.11.95, e

CONSIDERANDO a Sec¢do IV dos subsidios das
Fungdes Especiais do Magistério, art. 32, paragrafo tnico, inciso VI,
da Lein®1.126, de 05 de junho de 2007, gue dispde sobre Plano de
Cargos, Carreiras e Subsidios dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR 0 enquadramento temporario dos
professores efetivos constantes da relagdo abaixo, lotados nesta
Secretaria, na tabela 2, anexo V, do Plano de Cargos, Carreiras e
Subsidios dos Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus
- PCCS, correspondente a fungdo especial do magistério
decorrente do exercicio em jornada ampliada de trabalho (carga
dobrada), nos periodos especificados.

Il - DETERMINAR ao Departamento de Administragcéo
e Finangcas — DEAFIN que proceda ao ajuste dos subsidios dos
servidores na respectiva tabela prevista no anexo da lei acima
mencionada, conforme especificado na relagdo apensa.

SERVIDOR (A)
1. Cardise Viana Costa
2. Clicia Mara da Silva Moreira
3. Mario Gleidson Matos de Sena

MATRICULA PERIODO

104.598-9 A 18.05 a 31.12.09
074.861-7 E 12.02 a 31.12.09
103.765-0 A 20.04 a 05.05.09

REGISTRE-SE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Manaus, 1 de julho de 2009.

VICENTE DE L.O QUEIROZ NCGUEIRA
Secretério Municipal\de Educagae

PORTARIA N° 0012/2009-SEMED/GSS

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, no
exercicio da competéncia que lhe confere a Portaria n°® 0154/2009-
SEMED/GS inciso Il, alinea a;

CONSIDERANDO o que consta do Processo
protocolado sob o n° 2009/4114/4147/07591, de 03.04.2009,

R ESOL V E:

CONCEDER a servidora CARLA EDLANE DA SILVA
DE AQUINO, Auxiliar de Servicos Gerais, mat. 107.945-0A do
Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo, (um) 01
ano, de LICENGA PARA. TRATAMENTO DE INTERESSE
PARTICULAR, a contar de 04.05.2009, com base no art. 146, 2° da
Lei n° 1.118, de 1°.09.71 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus).

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PORTARIA N° 0267/ 2009 — SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exercicio da competéncia que lhe outorga o inciso Il do artigo 128,
da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS e,

CONSIDERANDO o teor do processo n° 2009/4114/
4147/04589, da Geréncia Distrital Zona Leste |,

RESOLVE:

CONSTITUIR Comissdo de Sindicancia composta
pelas servidoras Maziles Marques dos Reis, Cleise Angela
Moraes Fontes e Geoegete Borges Monteiro, para, sob a
presidéncia da primeira, apurar a denlncia contida no referido
processo.

CUMPRA:-SE, REGISTRE-SE-SE E PUBLIQUE-SE.

Manaus, 3 de julho de 2009.

VICENTE DE'PAULO D(EIROZ NOGUEIRA

Secretario Mumcipa de Educagéo

Consulte o DOM
pela Internet
clicando em
Diario Oficial

Www.manaus.am.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS - SEMASDH

PORTARIA N° 055/2009-GB/SEMASC

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA, no exercicio da competéncia que lhe
confere o artigo 86 inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Manaus, combinada com o Decreto n°® 0143, datada 05.06.2009 e,

CONSIDERANDO, a reestruturagdo administrativa da
Prefeitura Municipal de Manaus,

RESOLVE:

Dispensar, a contar de 30.06.2009, das Funcdes de
Confiangca constantes da estrutura operacional da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, os servidores
estatutarios conforme abaixo especificados:

Nome: MARIA NADIA DA SILVA ABRAHIM
e Cargo: Téc. em Secretariado B-VII-IlI
e Matricula: 008.058-6D
e Atendente 1, simbolo FCD- 1

Nome: AMELIA REGINA TAVEIRA VENANCIO
e Cargo: Assistente Social Cll-10 de Administragédo EI-07
e Matricula: 063.041-1C
e Atendente 1, simbolo FCD- 1

Nome: MARIEME AMIRA DA CRUZ BADARANE
e Cargo: Assistente Social ClI-10
e Matricula: 063.075-6C
e Atendente 1, simbolo FCD- 1

Nome: ODIMAR SOUZA DA SILVA
e Cargo: Ass. Administrativo A-VI-II
e Matricula: 081.840-2B
e Atendente 1, simbolo FCD- 1

Nome: IVANILDA CAVALCANTE CARVALHO
e Cargo: Ass. Administrativo
e Matricula: 081.840-2B
e Atendente 1, simbolo FCD- 1

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 01 de julho de 2009.

IAARIA LENIZE TAPAJOS MAUES
Secretaria Municipal Assisténcia Social e Cldadania

PORTARIA N° 056/2009-GB/SEMASDH

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, no exercicio da competéncia
que lhe confere o artigo 86 inciso 1V, da Lei Organica do Municipio
de Manaus, combinada com o Decreto n° 0143, datada 05.06.2009,

RESOLVE:

Conceder, a contar de 01.07.2009, as Fungdes
Gratificadas constantes da estrutura administrativa da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, aos
servidores estatutarios pertencentes ao quadro de pessoal desta
Secretaria, conforme abaixo especificado:

Nome: MARIA NADIA DA SILVA ABRAHIM
e Cargo: Téc. em Secretariado B-VII-llI
e Matricula: 008.058-6D
e Funcéo: Chefe de Setor FG 3

Nome: ODIMAR SOUZA DA SILVA
e Cargo: Ass. Administrativo A-VI-Il
e Matricula: 081.840-2B
e Funcéo: Chefe de Setor FG 3

Nome: ELIANE GONZAL ES MEIRELES
e Cargo: PS. ASSISTENTE SOCIAL A-XI-II
e Matricula: 080.420-7G
e Funcéo: Chefe de Setor FG 3

Nome: MARIA DE NAZARE ANDRADE DE OLIVEIRA
e Cargo: PA.TEC.EM CONTABILIDADE B-XII-II
e Matricula: 012.009-0 H
e Funcéo: Chefe de Setor FG 3

Nome: AMELIA REGINA TAVEIRA VENANCIO
e Cargo: Assistente Social Cll-10 de Administracédo EI-07
e Matricula: 063.041-1C
e Funcao: Chefe de Setor FG 1
Nome: MARIEME AMIRA DA CRUZ BADARANE
* Cargo: Assistente Social ClI-10
e Matricula: 063.075-6C
e Funcao: Chefe de Setor FG 1

Nome: IVANILDA CAVALCANTE CARVALHO
e Cargo: Ass. Administrativo
e Matricula: 081.840-2B
e Funcéo: Chefe de Setor FG 1
Nome: GRACIETE VIEIRA DA SILVA
e Cargo: PA.ASS.ADMINISTRATIVO A-VI-llI-
e Matricula: 014.126-7F
e Funcéo: Chefe de Setor FG 1

CIENTIFIQUE-SE,; PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 01 de julho de 2009.

-
MARIA LENIZEWTAPAJOS MAUES

Secretaria Municipal Assisténcia Social e Direitos Hurmnanos

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

RESOLUCAO N° 003, DE 03 DE JULHO DE 2009

DISPOE sobre a convocagédo da Vil
Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social e da outras providéncias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, conforme inciso
XVIII, art. 2°, cap.Il do Regimento Interno do CMAS e;

CONSIDERANDO a realizagdo da VII Conferéncia
Nacional de Assisténcia Social, Resolu¢cdo n° 97/2008 - CNAS, de
17 de dezembro de 2008, a realizar-se no periodo de 30 de
novembro a 03 de dezembro de 2009, em Brasilia.

CONSIDERANDO a deliberagédo do Colegiado em
reunido Extraordinaria em 22 de junho de 2009.

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar a VII Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social com o objetivo de avaliar e propor diretrizes para
o aperfeicoamento do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS),
na perspectiva da participagdo e do Controle Social.

Art. 2° - A VIl Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social realizar-se-4 em Manaus, no periodo de 17 a 19 de agosto
de 2009;

Art. 3° - A VII Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, seguindo as diretrizes da VII Conferéncia Nacional de
Assisténcia Social, tera como Tema Geral: “Participagdo e Controle
Social no Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS”;

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos - SEMASDH ser4d responsavel pela
operacionalizagdo da VII Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social;

Art. 5° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de
sua publicacao, revogando-se as disposicdes em contrério.

Art. 6°- Plenario do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS.
Manaus-AM, 03 de julho de 2
VALTAIR Z OBANDO
Presidenfgjdo C.M.A.S.
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RESOLUGAO N°. 004, DE 03 DE JULHO DE 2009

DISPOE sobre a composicdo da
Comissdo  Organizadora da Vi
Conferéncia Municipal Assisténcia
Social e da outras providéncias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso de
suas atribui¢des legais e regimentais e;

CONSIDERANDO a realizacdo da VIl Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, conforme deliberacdo do CNAS, Resolugao
n° 97/2008 - CNAS, de 17 de dezembro de 2008, a realizar-se no
periodo de 30 de novembro a 03 de dezembro de 2009, em
Brasilia.

CONSIDERANDO a deliberagdo do Colegiado do CMAS em
reunido Extraordinaria em 22 de junho de 2009.

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir Comissdo Organizadora, responsavel pela
organizacdo da VII Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
tendo como Tema Geral: “Participacdo e Controle Social no
Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS”, é composta pelos
seguintes membros:

1. Presidente do CMAS - Valtair Cruz Obando;

2. Vice-presidente - Lilian Castro de Vasconcelos;

3. Secretéria - Maria Auxiliadora Gomes.

4. Conselheiros (as) Organiza¢des Ndo Governamentais (ONG's):
a) Luiza de Marilac Miléo Moreira;

b) Ronaldo André Béacry Brasil

c) llka Lemos;

d) Kelem Roberta Rosério Reis.

5. Representantes Governamentais:
a) Maria Socorro Sab Coelho;

b) Angela Maria Nunes de Castro;
c) Silvia Severiano da Silva;

Paragrafo Unico - A Comissdo Organizadora da VII Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social sera coordenada pelo Presidente
do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos -
SEMASDH.

Art. 2° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 3° - Plenéario do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS.

Manaus-AM, @3 d¢ julho de 20009.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE - SEMMAS

EXTRATO

1. ESPECIE _E DATA: Contrato de Prestacdo de Servigos
n°. 02/2009, celebrado em 01/07/2009, Processo n°. 2009/4933/
6201/00006.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da
SEMMAS - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Sustentabilidade, e a empresa Petrocard Administradora de
Créditos Ltda.

3. OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a implantacdo e
operacionalizacdo de Sistema Informatizado. e  Integrado, com
utilizagdo de cartdo magnético para gerenciamento e controle do
abastecimento de combustivel (gasolina comum, alcool hidratado e
diesel), para a frota de veiculos e maquinas com motor de
combustéo interna das Unidades Administrativas da Prefeitura de
Manaus, englobando sistema eletrénico, manutengao de software e
assisténcia 24 (vinte e quatro) horas, itens 1.1 e 1.2 do Edital do
Pregdo n. 068/2008 — CML/PMM, e conforme quantitativos
registrados na Ata de Registro de Preco n. 019/2008 - SEMPLAD.
4. VALOR GLOBAL: R$ 81.649,68 (Oitenta e um mil seiscentos e
quarenta e nove reais e sessenta e oito centavos).

5. DOTACAO. ORCAMENTARIA: Empenho n.°. 2009NE00097,
de 01/07/09, a conta da seguinte rubrica orcamentaria:
18.122.400.223.700.000, Natureza de Despesa 339039 Fonte
01070000000.

6. PRAZO: O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 03
(trés) meses, e ter4 vigéncia imediata, a contar da data de
assinatura.

Manaus, 1° de Julho de 2009.

Secfetdrio Municipal de Meio Ambiente e
Sustentabilidade
SEMMAS

NOVA RECIFE CONSTRUCOES LTDA, torna publico que
recebeu da SEMMAS a Licenga Municipal de Instalacéo
n°. 008/2008-1 sob o processo n°. 2007/4933/6187/00697,
que autoriza a atividade de Constru¢ao Civil, com validade
de 12 meses, com a finalidade de Implantagdo de um
Condominio Residencial Multifamiliar, na cidade de
Manaus-AM.

POUSADA MANGUEIRAO, torna publico que recebeu da
SEMMAS a Licenga Municipal de Operacédo
n°. 211/2009, sob o processo n°. 2008/4933/6187/00390,
que autoriza a atividade de Hotelaria, com validade de 12
meses, com a finalidade de funcionamento de uma
pousada, na cidade de Manaus-AM.

ou acesse pela
pagina principal
do Portal
clicando em

rvigos

A<D

Acesse a rede credenciada de medicos do MANAUSMED/2009
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA - SEMINF

PORTARIA N° 0105/ 2009 - SEMINF / GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no

exercicio das prerrogativas que lhe outorga o inciso Il do artigo 128
da Lei ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO a Edigédo do Decreto n° 2.050, de 04.03.1994,
alterado pelo Decreto n° 2712 de 28.03.1995, alterado pelo Decreto
3.088, de 06.11.1995, alterado pelo Decreto n° 3.256 de
19.03.1996, alterado pelo Decreto 4.140 de 08.04.1998, alterado
pelo Decreto n® 4.526 de 20.04.1999, alterado pelo Decreto 5.058
de 28.06.2000, alterado pelo Decreto 7.278 de 07.05.2004, alterado
pelo Decreto 8.474 de 19.05.2006 que institui Comiss@o Especial
no ambito da SEMOSBH, alterada pela Lei 1.314 de 4.3.09,
combinado com os Decretos 0147, de 5.6.09 e Decreto 0182, de
25.6.09, que criou a SEMINF,

RESOLVE:

DISPENSAR como membro da Comissdo acima citada o
Sr. SEBASTIAO SAULO BORGES DOS SANTOS, Matricula
079.635-2D, no valor de R$ 2.100,00 ( dois mil e cem reais ), contar
de 1°.07.20009.

DESIGNAR para fazer parte como membro da Comissdo acima
citada o Sr. CARLOS EDUARDO DA SILVA MATOS, CPF
n° 645.633.592-20, no valor de R$ 2.100,00 ( dois mil e cem reais ),
contar de 1°.07.2009.

CUMPRA-SE, REGISTRE E PUBLIQUE-SE

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, em Manaus_, 06 de julho de 2009.

HIOR
niraestruiura

DESPACHO DE DISPENSADE LICITACAO

PROCESSO N° 2009/2427/6047/00022
INTERESSADO: SEMOSBH .
ASSUNTO: DISPENSA DE LICIT ACAO

DESPACHO

Fica declarada a Dispensa de Licitagdo, com
fundamento no art. 24, inciso V da Lei n° 8.666/93, de 21.06.93,
para contratacdo de empresa para realizacdo da obra de
construgdo do sistema de esgoto sanitario no Conjunto Habitacional
Deus ¢ fiel do processo em epigrafe, diretamente da empresa
TURIN CONSTRUCOES LTDA.

A consideragdo do Senhor Secretario Municipal de
Obras e Servigos Basicos, solicitando ratificagéo.

Manaus, 08 de julho de 2009.

2 pnfarr
Eraldo Bandeira Machade
Presidente da CLS/SEMINF/PM.

Pelo exposto Ratifico, nos termos do art. 24, inciso V
da Lei n° 8.666/93, de 21.06.93, a Dispensa de Licitacdo pertinente
ao Processo n° 2009/2427/6047/00022, no valor de R$ 30.539,00
(trinta mil e quinhentos e trinta e nove reais).

Manaus, 08 de julho de 2009.

seéry —ﬁlioé%brez de Mattos

Subsecretario'de Servigos Bésicos-SEMINFE/PM

EXTRATO

ESPECIE E DATA: Contrato n°. 021, celebrado em 25.05.2009.
PARTES: Municipio de Manaus, através da SEMOSBH e a
empresa REFERENCIAL TRANSPORTES LTDA.
OBJETO: Servicos de Locagdo de Veiculos Leves, Pesados e
Equipamentos de Pequeno e Grande Porte, Lote 194, conforme o Edital
de Pregéo n°. 004/2008 - CLSS/PM — Registro de Pregos e seus anexos.
VALOR GLOBAL: R$ 86.760,00.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Empenho n° 0433, datado de
25.05.2009, a conta da seguinte rubrica orgamentéaria: 27100 -
15451100823750 —339039 — Fonte n°. 107.
PRAZO: O prazo de vigéncia do presente contrato sera de até 60
(sessenta) dias consecutivos.

Manaus, 25 de maio de 2009.

EXTRATO

ESPECIE E DAT A: Contrato n°. 024, celebrado em 09.06.20009.
PARTES: Municipio de Manaus, através da SEMOSBH e a
empresa ECONCEL EMPRESA DE CONSTRUGAO CIVIL E
ELETRICO LTDA.
OBJETO: Aquisicao de Areia Asfalto Usinado a Quente (A.A.U.Q.),
para Pavimentacao compreendendo Recapeamento, Restauracéo,
Manutencdo e Conservacdo (Tapa Buracos) do Sistema Viario da
Cidade de Manaus/AM, Lote llI, identificados no Termo de Referencia
do Edital de Pregdo n°. 001/2009-CLSS/PM — Registro de Precos.
VALOR GLOBAL: R$ 1.499.780,48.
DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Empenho n°. 0462, datado de
08.06.2009, a conta da seguinte rubrica orgamentaria: 27100 -
15451100823750 —339030 — Fonte n°. 107.
PRAZO: O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 60
(sessenta) dias consecutivos.

Manaus, 09 de junho de 2009.

FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE MANAUS - MANAUSPREV

PORTARIA N° 99/2009-GP/MANAUSPREV

DISPOE sobre a substituicdo do Agente
Juridico da Comissdo Permanente de
Licitacdo do MANAUSPREV designada pela
Portaria n°® 54/2009 — GP/ MANAUSPREV
publicada no Diéario Oficial do Municipio —
DOM, n° 2176, de 31 de margo de 2009.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO FUNDO UNICO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MANAUS-MANAUSPREYV,
usando das atribui¢des que lhe séo conferidas pelo art. 83, alinea “f
" da Lei n°870, de 21 de julho de 2005 e com o Contrato de Gestao
firmado com o Municipio de Manaus, através da Secretaria
Municipal de Planejamento e Administracdo — SEMPLAD, em 20 de
outubro de 2005.

RESOLVE:

| — DESIGNAR, a servidora QARLA ANDREA
CARVALHO LIMA, para substituir o servidor FABIO AGUSTINHO
DA SILVA na CPL/MANAUSPREY, a contar de 1° de julho de 2009.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete da Presidéncia do MANAUSPREV, em
Manaus (AM), 2 de julho de 2009.

DAN[ELLR_ECJC‘I%

A
~.

—

CORREA LIMA LEITE
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COMISSAO DE LICITACAO
DA SEMINF - CLS/PM

AVISO DE SUSPENSAQO E RESTABELECIMENTO
DE LICITACAQO

A COMISSAO DE LICITACAO DA SEMINF/CLS/PM, comunica aos
interessados que o PREGAO N°. 016/2009—CLSS/PM.

OBJETO: “REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
AQUISICAO DE AREIA BRANCA LAVADA" .

Cuja sessdo seria realizado no dia 06/07/2009 as 08:30 horas, foi
transferido para o proximo dia 14/07/2009, as 08:30 horas, em
virtude da ocorréncia de problemas elétricos causados pelo
fornecimento de energia elétrica, durante todo o dia 06/07/2009.

Informacdes na Comissdo de Licitagdo da SEMINF/CLS-PM, na
Rua Gabriel Gongalves, n°® 351- Aleixo (Garajdo), Telefone:
0XX(92)3642- 3144, no horéario de 08:00 as 17:00 horas.

Manaus, 08 de julho de 2009.
andoer

Eralde Bandeiri Machado
Presidente da CLS/SEMINE/PM.

COMISSAO DE CREDENCIAMENTO
DO MANAUSMED

AVISO DE PRORROGAGAO PARA ENTREGADAS
PROPOSTAS RELACIONADAS AO CREDENCIAMENTO
N° 002/2009-MANAUSMED

O Servico de Assisténcia @ Saude dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus — MANAUSMED torna publico que os
interessados que comprarem o edital até o dia 08/07/2009
poderdo entregar suas PROPOSTAS DE CREDENCIAMENTO
ATE O DIA 17/07/2009, no horario de 8:00h as 14:00h, em sua
sede, na sala do Protocolo, localizada na rua Sténio Neves; 104 —
Parque Dez de Novembro.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas na sede do
MANAUSMED, no enderego supracitado, na sala da Comisséo de
Credenciamento ou através do telefone 2125-4905.

Manaus, 07 julho de 2009.

KATIA SANTANA CRUZ
Presidenta da Comissaa de
Credenciamento do MANAUSMED

Consulte o DOM
pela Internet
clicando em
Diario Oficial

www.manaus.am.gov.br

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL
DE MANAUS - CMM

FACO saber que a Camara Municipal de Manaus aprovou, e eu
PROMULGO, nos termos dos artigos 45, inciso IlI; 65, § 7.°¢e § 8.°,
da Lei Organica do Municipio de Manaus, e artigo 213 do
Regimento Interno:

LEIN. 215, DE 03/07/ 2009.

DISPOE  sobre obrigatoriedade da
apresentacdo de documentacdo de
identidade no pagamento das despesas
com cartdes de crédito e débito, e da
outras providéncias.

Art. 1° Tornam-se obrigatérias, no ambito do
municipio de Manaus, a apresentacdo de documento de identidade
para 0 pagamento de qualquer despesa a ser efetuada com a
utilizagdo cartes de crédito e débito, bem como a assinatura de
seu titular nas faturas, boletos ou extratos de pagamento quando
darealizacao das referidas despesas.

§ 12 Afalta do documento de identidade, podera ser
apresentado guaisquer dos documentos:

|. Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forgcas Armadas, pelo
Ministério das Relacdes Exteriores e pela Policia Militar;

II. Identidade para Estrangeiros;

Ill. Carteiras Profissionais expedidas por Ordem ou
Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento
de identidade (CREA, OAB, CRC, CRM, etc);

V. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

V. Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na
forma da Lei n. 9.503/97).

§ 2° Na via de pagamento destinada ao
estabelecimento, deve ser anotado o respectivo nimero do
documento oficial apresentado pelo titular do cartdo de crédito ou
débito.

Art. 2.° Como medida de seguranca e protecdo
patrimonial nas relagdes de consumo e visando evitar possiveis
fraudes ou o cometimento de qualquer outro tipo penal pertinente,
as empresas e os estabelecimento comerciais e financeiros que
trabalham com cartdes de crédito ou débito deverdo exigir,
obrigatoriamente, a apresentacdo de identidade, assumindo a
responsabilidade do 6nus no caso de descumprimento.

Paréagrafo unico. No caso de recusa da apresentacdo
do documento de identidade, as empresas e os estabelecimentos
comerciais e financeiros poderdo negar ou desfazer a venda do
produto ou a prestagdo do servico anteriormente acordada, ou
exigir outra forma de pagamento.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor 90 (noventa) dias apds
sua publicagéo, revogadas as disposig8es em contrario.

Manaus, 03 de julho de 2009.

Ver. PAUL@N
Presidente, exercicio

m
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DECISAO DA FASE DE HABILITAGCAO

TOMADA DE PRECO N.°06/2009 — CPL/CMM

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO da
CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS — CMM torna publico o
resultado da TOMADA DE PRECO n.° 06/2009 — CPL/CMM, com
base na ATA de 06/07/2009:

RESOLVE:

I — Decide, conforme Ata do Dia 06/07/2009:
INABILITAR as Empresas: TECNELETRICA DA AMAZONIA
LTDA - ME; 2. AMAZONAS COPIADORA LTDA;
3.COPYMASTER COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA;
4. RONDOPRINT SERVICOS GRAFICOS LTDA , e HABILITAR a
Empresa: 1. MMC COMERCIO E SERVICOS DE IMPRESSOES
LTDA.

Il — O prazo recursal passa a viger a partir publicacao
deste.

Ill — Publique-se e cientifique-se.

PEU DE NORONHA
Presidente

PUBLICACOES DIVERSAS

INSTITUTO DE PROTECAO AMBIENTAL
DO ESTADO DO AMAZONAS - IPAAM

IITA IndUstria de Impressoras Tecnoldégicas da
Amazonia Ltda, torna publico que recebeu do IPAAM, a
Licenca de Operagdo nr. 372/08-01, que autoriza a
fabricacao de fitas de impressao de poliéster e fita de tecido
ndo bordado para impressao, com validade de 365 dias,
para Industria de componentes e aparelhos eletro-
eletrénicos, na cidade de Manaus-AM.

Consulte o DOM |~
pela Internet ,
clicando em

Diario Oficial

www.manaus.am.gov.br

VAMOS COMBATER O

Caramujo
Africano

VOCE MESMO PODE COLETAR,
SIGA OS PASSOS:

1° Passo: Diferencie os caramujos nativos dos
africanos.

2° Passo: Faga a coleta com as maos devidamente
protegidas com luvas ou sacos plasticos.

3° Passo: Deposite os caramujos em sacos
plasticos.

4° Passo: Esmague os caramujos nos sacos.

5° Passo: Coloque um pouco de sal ou cal no saco
com os caramujos esmagados.

6° Passo: Coloque os sacos com 0s caramujos nas
lixeiras proximo ao horario em que o carro coletor
passar.

e Nao use venenos para matar caramujo, para nao
contaminar o solo, plantas, animais ou pessoas.

e Mantenha limpo o seu quintal ou terreno. Restos
de madeira, material de construgao, lixo, telhas,
tijolos etc. sdo excelentes locais para proliferagdo
do molusco.

® S6 pegue o molusco envolvendo as maos com
sacos plasticos ou luvas.

e Criancas abaixo de 12 anos nao podem coletar
caramujos, para evitar acidentes.

e As comunidades sao responsaveis pela coleta e
destinagao correta dos caramujos em Manaus.

Fonte: Semma
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REQUISITOS
INDISPENSAVEIS
PARA PUBLICACAO
DE MATERIAS

[V As matérias devem ser digitadas
em papel branco tipo A4, com
cabecalho contendo o timbre da
Instituicao e rodapé com
endereco e telefone para contato.

[¥] O TITULO deve estar em letras
MAIUSCULAS, em fonte ARIAL,
TAMANHO 9, Cor PRETO,
NEGRITO e Estilo NORMAL.

[] Afonte do texto deve ser ARIAL,
TAMANHO 8.5, Cor PRETA e
Estilo NORMAL.

[] O texto deve obedecer a
LARGURAde 8cm.

[V] O recuo da Primeira Linha do
Paragrafo deve ser de 1,5 cm e
Entrelinhas Simples.

[] E muito importante, também, que
o texto esteja SEM RASURAS e
SEM ERROS ORTOGRAFICOS.

[V A Assinatura do responsavel
pela matéria NAO DEVE
SOBREPOR O TEXTO em
hipotese alguma.

[V] E estritamente necessario que as
matérias sejam enviadas para
publicacdo da seguinte forma:
matéria original impressa,
assinada, revisada e acompa-
nhada do disquete contendo o
arquivo em versao Word (*.doc)
e/ou Excel (*.xls).

[V As matérias devem ser entregues
até as 12:30h no guiché 03 da
SEMAD no 1° andar.
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