Manaus, quarta-feira, 14 de novembro de 2018

EDITAL N°01/2018 - PGM

1° EXAME DE SELECAO DE CANDIDATOS AO PROGRAMA DE
RESIDENCIA JURIDICA DA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO DE MANAUS

O Procurador Geral do Municipio de Manaus toma pablico
que estdo abertas as inscricdes, na forma deste Edital, para o 1° Exame
de Selecdo de Candidatos ao Programa de Residéncia Juridica - PRJ,
instituido pelo artigo 13, inciso XI, Lei Municipal n® 1.015, de 14 de julho
de 2006 e artigos 2° a 8° da Lei Municipal n® 2.285, de 28 de dezembro
de 2017, regulamentado pela Resolucdo n® 02/2018 - CPMPGM.

O Exame de Selecado sera realizado em uma Unica etapa,
divdida em duas provas, sendo a primeira objetiva composta 40
(quarenta) questdes e a sequnda subjetiva contendo 2 (duas) questoes
discursivas. Todas as provas serdo realizadas na data provavel do dia
20 de janeiro de 2019 (domingo), em um Unico periodo, em local, data e
hora local a ser comunicado aos candidatos, por meio de publicagdo no
site http://pgm.manaus.am.gov.br.

Abertura dos portdes e 0 acesso as salas se dara uma
hora antes do inicio de realizagao das provas.

Os candidatos deverao ingressar nas salas até 20 minutos
antes do inicio de realizacdo das provas, quando 0s acessos serao
fechados, considerando-se eliminados do certame os eventuais
retardatarios.

1. DO PROGRAMA DE RESIDENCIA JURIDICA

1.1. O Programa de Residéncia Juridica - PRJ objetiva proporcionar a
bacharéis em Direito o conhecimento da advocacia publica.

1.2. A residéncia juridica caracteriza-se como treinamento em servico,
abrangendo atividades de ensino, pesquisa e extensdo, geridas pelo
Centro de Estudos, Divulgacdo e Biblioteca da Procuradoria Geral do
Municipio - CEDB/PGM, néo criando vinculo empregaticio entre o aluno-
residente e a Administragao Publica.

1.3. Os alunos-residentes assistirdo a aulas e palestras em local
previamente indicado pelo Centro de Estudos, Divulgagado e Biblioteca -
CEDB/PGM, bem como receberao orientagdes tedricas e praticas sobre
as diversas areas de atuacdo da PGM, exercendo atividades de apoio
aos Procuradores do Municipio de Manaus, tais como pesquisas de
legislacdo, doutrina e jurisprudéncia, elaboracdo de minutas de oficios,
relatorios, peticbes e outras pegas, além de auxiliar no atendimento aos
administrados, quando necessario.

14. As atividades praticas dos residentes serdo orientadas pelos
Procuradores do Municipio de Manaus, em quaisquer das unidades
estruturais do 6rgdo, conforme ato da CEDB/PGM.

2. BOLSA-AUXILIO
2.1. Os alunos-residentes fardao jus ao recebimento de bolsa-auxilio
mensal no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

3. DURACAO DO PROGRAMA E CARGA HORARIA

3.1. A admissdo dos residentes sera pelo periodo certo e determinado
de seis meses, prorrogavel, ndo podendo a permanéncia no Programa
de Residéncia Juridica - PRJ perdurar por mais de dois anos.

3.2. Cada aluno-residente devera cumprir uma carga semanal minima de
20 (vinte) horas, incluindo atividades praticas e tedricas.

3.3. As atividades tedricas serdo ministradas de forma presencial, em
dias e horarios definidos pelo CEDB/PGM, divulgados com
antecedéncia.

3.4. Sera ministrada ao menos uma aula tedrica por més, relativa a
temas de relevo de cada uma das especializadas da Procuradoria Geral
do Municipio, a ser ministrada preferencialmente por Procurador do
Municipio;

3.5. Cada aluno-residente tera, como supervisor, um Procurador do
Municipio de Manaus, designado pela Coordenacdo do CEDB e, na
hipétese do treinamento pratico do aluno-residente ser acompanhado
por mais de um Procurador, a supervisao académica do mesmo sera
realizada conjuntamente pelos Procuradores responsaveis.

36. Devera o aluno-residente, supervisionado pelo Procurador
responsavel pelo seu treinamento pratico, escrever artigo que tenha
como objeto assuntos de interesse institucional, na forma a ser definida
pelo CEDB/PGM, a cada seis meses de Programa.

3.7. O aluno-residente que ja tiver concluido o primeiro ano do
Programa, e decida em nele permanecer, estd dispensado de
participar das aulas tedricas, mas devera conftinuar observando 0
disposto no item 3.6.

38. Obtera o Certificado de Resikdéncia Juridica, emitido pelo
CEDB/PGM, o aluno-residente que permanecer no Programa por pelo
menos 6 (seis) meses, com frequéncia regular e aproveitamento igual ou
superior a nota 7 (sete), sendo que a emissdo do Certificado de
Residéncia Juridica ficara condicionada a apresentagdao dos artigos
mencionados no item 3 6.

3.9. Os alunos-residentes serao designados pelo Procurador-Geral do
Municipio, conforme disponibilidade de vagas, para exercer as suas
atividades praticas na Procuradoria Geral do Municipio de Manaus.

4. REQUISITOS PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA
JURIDICA

4.1. Para participar do Programa de Residéncia Juridica - PRJ o
candidato precisara ter o titulo de Bacharel em Drreito.

4.2. Sera admitida a inscricao para o exame de selecao de candidato
que ainda nao tenha concluido o Curso de Direito, sendo certo que para
0 exercicio da residéncia juridica o candidato devera comprovar a
conclusdo do curso de bacharelado em Direito em instituicdo de ensino
superior credenciada pelo 6rgao competente.

4.3. O servidor titular de cargo efefivo ou detentor de funcdo publica
municipal somente sera admitido no Programa de Residéncia Juridica -
PRJ com anuéncia expressa do titular do 6rgao ou entidade a que
petenca e se houver compatibiidade de horario, ndo ficando
desobrigado de suas atribuigdes funcionais.

5. BANCA EXAMINADORA

5.1. A banca responsavel pelo Exame de Selegdo é formada por
Procuradores Municipais, designados pelo Procurador Geral do
Municipio de Manaus, nos termos da Portaria n® 48/2018 - GPG/PGM,
publicada no DOM de 11 de junho de 2018.

6. VAGAS E CADASTRO DE RESERVA

6.1. A Procuradoria Geral do Municipio oferece atualmente 20 (vinte)
vagas para o Programa de Residéncia Juridica - PRJ.

6.2. Em caso de aprovacao de candidatos além do numero de vagas
existentes, sera formado cadastro de reserva, observada a ordem de
classificacao.

6.3. Serdo reservadas 2 (duas) vagas para pessoas com deficiéncia.

6.4. Sera elaborada, akém da lista de classificacdo geral, outra lista de
classificacdo especial, destinada as pessoas com deficiéncia, que também
sera organizada em ordem decrescente das notas dos candidatos
aprovados, observados os critérios de desempate previstos no item 8.40.
6.5. As vagas reservadas que ndao venham a ser preenchidas serao
ocupadas pelos candidatos ndo beneficiarios da cota prevista no item
6.3, observada a lista de classificacao geral.

6.6. A inscricdo ficara condicionada a possiblidade de realizacdo das provas
em circunstancias que nao importem quebra de sigio ou nao ensejem seu
favorecimento, com a identificacdo do candidato, devendo ainda o candidato
especificar a necessidade deficiéncia no formulario de inscricao.

6.7. O acesso das pessoas com deficiéncia as provas e sua eventual
aprovacao nao implica o reconhecimento da compatibilidade de sua
deficiéncia com a atividade pertinente a vaga, a qual sera determinada
por meio de pericia médica.

6.8. A Procuradoria Geral do Municipio solictara a prévia inspe¢ao
médica, por meio de pericia, a qual ocorrera antes da admissao ao
Programa de Residéncia Juridica - PRJ.

6.9. DA PERICIA MEDICA

6.9.1. O candidato que se declarar com deficiéncia, se nao eiminado no
concurso, sera convocado para se submeter a Junta Médico Pericial do
Municipio de Manaus - JMPMM, que, acompanhada por dois
Procuradores do Municipio designados pela Procuradoria Geral do
Municipio/PGM, analisara a qualificagao do candidato como deficiente,
nos termos do § 1° do art 2° da Lei n® 13.146/2015, dos arts. 3°, 4° e 43
do Decreto n® 3.298/1999, e suas alteragdes, do § 1°do art. 1° da Lei n°
12.764, de 27 de dezembro de 2012, e da Sumula n® 377, do STJ.

6.9.2. Os candidatos deverdao comparecer a Junta Médico Pericial do
Municipio de Manaus - JMPMM com uma hora de antecedéncia,
munidos de documento de identidade original e de laudo medico (original
ou copia autenticada em cartdrio) que ateste a espécie e 0 grau ou nivel
de deficéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Intemacional de Doencas (CID-10), conforme especificado
no Decreto n® 3.298/1999, e suas alteragbes, bem como a provavel
causa da deficiéncia, de acordo com 0 modelo constante do Anexo VI
deste edital, e, se for o caso, de exames complementares especificos
que comprovem a deficiéncia fisica.
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6.9.3. O laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) sera
retido pela Procuradoria Geral do Municipio por ocasido da realizagao da
pericia médica.

6.9.4. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera
apresentar, além do laudo médico, exame audiométrico (audiometria)
(original ou copia autenticada em cartério), realizado nos Gltimos 12
meses.

6.9.5. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera
conter informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e
sem comegao e sobre a somatoria da medida do campo visual em
ambos os olhos.

6.9.6. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia o candidato que, por ocasido da pericia médica, nao
apresentar laudo meédico (original ou copia autenticada em cartério), que
apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos Ultimos 12 meses ou
deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 6.9.4 € 6.9.5
deste edital, bem como o que ndo for considerado pessoa com
deficiéncia na pericia médica ou, ainda, que nao comparecer a pericia.
6.9.7. O candidato que nao for considerado com deficiéncia na pericia
meédica, caso seja aprovado no concurso, figurara na lista de
classificagdo geral.

6.9.8. A compatibilidade entre as atribuigdes da funcdo e a deficiéncia
apresentada pelo candidato sera avaliada durante a residéncia, na forma
estabelecida no §2° do art. 43 do Decreto n® 3.298/1999, e suas
alteragdes.

6.9.9. O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar com deficéncia,
se for considerado pessoa com deficiéncia na pericia médica e nao for
eliminado do concurso, tera seu nome publicado em lista a parte e
figurara também na lista de classificagao geral.

7.INSCRICAO PARA O EXAME DE SELECAO

7.1. As inscrigdes serao realizadas no periodo de 21 de novembro a 28
de dezembro de 2018.

7.2. Os pedidos de inscricdo serdo realizados, pessoalmente ou por
procuracao por instrumento particular com firma reconhecida, no prédio
da Procuradoria Geral do Municipio, localizado na Avenida Brasil, n°
2971, Compensa |, Cep: 69036-110, Manaus, Amazonas.

7.3. O atendimento das inscrigdes sera realizado, de 2* a 6* feira, no
periodo das 14h as 17 horas.

7.4. Ao requerer a inscri¢ao, devera o candidato:

7.4.1. Preencher, sob sua total responsabilidade, ficha de inscri¢do,
sequindo modelo estabelecido pela Procuradoria Geral do Municipio,
anexo a este edital.

7.4.2. Apresentar cédula de identidade, CPF e a ficha preenchida na
forma do item 7.4.1, anexo a este edital.

74.3. Apés a inscricdo, sera entregue ao candidato o respectivo
comprovante por meio de canhoto assinado por servidor da Procuradoria
Geral do Municipio, acusando o recebimento da copia da carteira de
identidade, do CPF e do comprovante de pagamento.

7.4.4. Pagar taxa de inscricao no valor de R$ 100,00, exclusivamente em
dinheiro e por meio de deposito bancario na Conta Corrente n. 93357 -
0, Agéncia n°® 3711, do Banco Bradesco, em nome da Associa¢ao dos
Procuradores da Procuradoria do Municipio de Manaus, CNPJ n°
24.884 9690001-30. O comprovante de depésito, com indicacao
indispensavel do CPF do candidato em favor de quem foi feito,
devera ser anexado a ficha de inscricao.

7.5. Para obter aisencao do pagamento da taxa de inscricao o candidato
deve realizar sua inscricdo no periodo de 21 de novembro a 05 de
dezembro de 2018, desde que esteja amparado na forma da Lei
Municipal n.® 1.424/2010.

7.5.1. Os comprovantes deverao ser anexados ao pedido de inscri¢ao.
7.5.2. Para a comprovacdo dos requisitos da Lei Municipal n?°
1.424/2010 os candidatos devem apresentar:

a) copia da inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Govemo Federal - CadUnico, com a indicagdo do Numero de
Identificacdo Social - NIS, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de
junho de 2007,

b) declaracdo de que pertence a familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n® 6.135 de 2007;

7.5.3. A veracidade das informacdes prestadas no requerimento de
isencdo é de inteira responsabiidade do candidato, podendo este
responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas
informacdes inveridicas ou utlizados documentos falsos, por crime
contrafé publica, o que acarreta, ainda a eliminagdo do processo
seletivo.

75.4. A relacdo provisoria dos candidatos que tiverem seu pedido de
isencao deferido sera divulgada na data provavel de 10 de dezembro de
2018, no sitio eletrdnico oficial da Procuradoria Geral do Municipio.

75.5. O candidato que desejar interpor recurso contra a relacdo
provisoria dos que tiveram seu pedido de isen¢ao indeferido devera fazé-
lo no prazo de dois dias Uteis, contados da divulgacao desse resultado,
no prédio localzado na Avenida Brasil, n° 2971, Compensa |, Cep:
69036-110, Manaus, Amazonas, apés a publicacdo da lista no sitio
eletrénico oficial da Procuradoria Geral do Municipio, ndo sendo
permitida a alteracdo dos dados fornecidos no ato da inscri¢ao.

7.5.6. Apés a analise dos recursos, sera divulgado no sitio eletrénico
oficial da Procuradoria Geral do Municipio a relacdo final dos
requerimentos deferidos e indeferidos na data provavel de 18 de
dezembro de 2018.

7.5.7. Caso seja indeferido o pedido de isencdo da taxa de inscricdo, 0
candidato tera até o dia 28 de dezembro de 2018 para o recolhimento do
valor.

76. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera
devolvido em hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da Administragcao Publica.

7.7. O candidato que necessitar de condicdo especial para realiza¢ao da
prova, inclusive lactante, devera solicita-la no momento de sua inscri¢ao,
na sede da Procuradoria Geral do Municipio, juntando laudo médico
(original ou cdpia autenticada) atualizado, que justifique o atendimento
especial solicitado. O atendimento as condicdes especiais solicitadas
ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do pedido. Em
nenhuma hipdtese sera concedido tempo adicional para a realizagao das
provas por candidato que necessite de condi¢ao especial.

78. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a
realizacdo da prova podera fazé-lo em sala reservada para tanto, desde
que o requerra, observado o sequinte:

a) Nao havera compensagdo do tempo de amamentagao em favor da
candidata;

b) A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este
fim, de adulto responsavel por sua guarda (famiiar ou terceiro indicado
pela candidata);

c) Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante
podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal;

d) Na sala reservada para amamentacao, ficardo somente a candidata
lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas
Ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

7.9. A constatacado, a qualquer tempo, de que o candidato incorreu em
conduta fraudulenta ou tendente a prejudicar a lisura do certame
acarretara sua eliminacdo do processo seletivo, sem prejuizo das
demais medidas administrativas, civeis e penais cabiveis.

8. DAS PROVAS E RECURSOS

8.1. DA UNICA ETAPA - DA PROVA OBJETIVA: A prova objetiva
seletiva, de carater eliminatorio e classificatorio, valera 40 (quarenta)
pontos e sera composta de40 (quarenta) questdes, divididas entre as
discipinas Direito Constitucional, Direito Administrativo e  Direito
Processual Civil, cujas matérias constam do presente edital. Cada
questao valera 1 (um) ponto.

8.2. As questdes da prova objetiva seletiva serdo do tipo mditipla
escolha, com 5 (cinco) opgdes, e sem fator de corre¢ao, ou seja, uma ou
mais questdes erradas nao eliminarao uma ou mais questdes certas.

8.3. Naoserapermitida a utiizacdo de qualquer material de consulta
durante a realizagao da prova objetiva seletiva.

84. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva
seletiva para a folha de respostas, que sera o Unico documento valido
para a corre¢ao da prova. O preenchimento da folha de respostas sera
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrugbes especificas contidas neste edital, no
caderno de prova e na folha de respostas. Em hipétese alguma, havera
substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

8.5. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos
do preenchimento indevido da folha de respostas. Serdo consideradas
marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital e/ou
com as instrugdes contidas na folha de respostas, tais como mais de uma
marcagao, marcagao rasurada ou emendada efou campo de marcagao nao
preenchido integramente, ainda que inteligivess.

8.6. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou,
de qualquer modo, danificar sua folha de respostas, sob pena de arcar com
0s prejuizos advindos da impossibilidade de realzagao da leitura oplica.
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8.7. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados
pessoais, em especial, seu nome, seu nimero de inscrigao e 0 nimero
de seu documento de identidade.

88. Nao sera permiido que as marcagdes na folha de
respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato a
quem tenha sido deferido atendimento especial especifico para auxilio
no preenchimento. Nesse caso, 0 candidato sera acompanhado por
fiscal da Procuradoria Geral do Municipio devidamente treinado e as
respostas fomecidas serdo gravadas em audio.

8.9. Seraanulada a prova objetiva seletiva do candidato que nao
devolver a sua folha de resposta.

8.10. A prova objetiva seletiva podera avaliar habilidades que
ultrapassem o0 mero conhecimento memorizado, de modo a abranger a
compreensao de texto, aplicagdo, analise, sintese e avalagao, bem
como a capacidade de raciocinio.

8.11. Serdo considerados aptos a realizarem a prova subjetiva, os
candidatos que acertarem a partir de 20 (vinte) questdes, limitado aos
200 primeiros colocados.

8.12. Estardo aptos a realizagao da prova subjetiva todos os candidatos
empatados na posi¢ao 200°.

8.13. Apbés a comregdo da prova objetiva sera divulgado o resultado
parcial por meio de publicacdo do sitio eletrdnico oficial da Procuradoria
Geral do Municipio (httpZ/pgm.manaus.am.gov.br/), ocasiao em que se
fixara o dia para inicio do prazo de recurso que sera de 3 dias comidos.

8.14. DA PROVA SUBJETIVA: A Prova Subjetiva tem por objetivo de
avaliar o conhecimento dos temas, a capacidade de expressao na
modalidade escrita e 0 uso das normas do registro formal culto da
Lingua Portuguesa. O candidato devera produzir, com base nos temas
formulados pela Banca, textos dissertativos, primando pela coeréncia e
pela coesao.

8.15. A prova subjetiva sera composta de 2 (duas) questdes discursivas,
versando sobre as disciplinas Direito Constitucional, Direito Administrativo
e Direito Processual Civil.

8.16. A prova subjetiva valera 20 (vinte) pontos e tera sua nota apurada
pela somatdria das notas obtidas em cada uma das questdes.

8.17. Cada questao discursiva vale 10 (dez) pontos.

8.18. O candidato devera abordar o assunto proposto na questdo de
forma ampla e correta, demonstrar conhecimento do tema na area
solicitada, expressando as ideias com clareza, corecao e precisao.

8.19. Do valor da nota atribuida pela Banca Examinadora, em cada uma
das questdes, serdo decrescidos de zero a um ponto exclusivamente
referentes ao uso correto da lingua portuguesa, considerando a redagao
da resposta discursiva.

8.20. A redacao empregada na constru¢ao das respostas discursivas
sera avaliada de acordo com o nivel de corre¢ao linguistica e
textualidade, pelos seguintes critérios:

a) Sintaxe de regéncia, de concordancia e de colocag¢ao pronominal,

b) Flexdo verbal;

¢) Pontuagao;

d) Sistema ortografico vigente,

e) Clareza e concisao.

8.21. As provas serao entreques impressas aos fiscais nas salas em que
ocorrer a avaliagdo, em envelope lacrado e assinado por algum membro da
Comissdo Organizadora, devendo a abertura dos envelopes ser
acompanhada por, no minimo, trés candidatos representantes, que
assinardo a respectiva ata.

8.22. A dentificacio da prova subjetiva seraretirada antes de sua
corre¢do pela Banca Examinadora. Corrigida a prova, proceder-se-a
asua identificacdo e a divulgacdo das respectivas notas mediante
publicacdo no sitio eletrdnico da Procuradoria Geral do Municipio (site
http://pgm.manaus.am.gov.br/) e no Diario Oficial do Municipio de
Manaus.

8.23. A prova subjetiva devera ser manuscrita, em letra legivel, com
caneta esferografica, fabricada com material transparente, de tinta
indelével, nas cores azul ou preta.

8.24. Nao sera permitida a interferénciaou a participagdo de outras
pessoas, salvo em caso de candidato com deficiéncia, caso esta
impossibilitar a reda¢ao pelo proprio candidato. Nesse caso, o candidato
sera acompanhado por servidor da Procuradoria Geral do Municipio,
para o qual devera ditar os textos, especificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais graficos de pontuagao.

8.25. O candidato devera comparecer ao local das provas, na data
e horaro designados para seu inicio, portando documento de identidade
orignal com foto dentre os declarados no ato de inscricdo, sendo
automaticamente eliminado do processo seletivo que assim nao proceder.

8.26.0 cademo de respostas da prova subjeiva ndo podera ser
assinado, rubricado, nem conter, em outro local que ndao o
apropriado, qualquer palavraou marca que identifique o candidato.
Assim, a detecgao de qualquer marca identificadora no espago destinado
a redagdo dos fextos definitivos acarretara a anulagdo da Prova
Subjetiva do candidato que tenha incormrido na violagao a essa forma.
8.27. O cademo de textos definitivos sera o Unico documento valido
para avaliagdo da Prova Subjetiva e ndo sera substituido por erro de
preenchimento do candidato.

8.28. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagao
das provas, for surpreendido portando:

a) aparelhos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas
eletronicas ou similares, telefones celulares, smarfphones, tablets,
iPod®, gravadores, pendrive, mp3 player ou simiar, qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop,
Walkman®, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc.;

b) relégio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular, lapis,
lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha;

¢) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro efc.;
d) qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, suco,
refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais,
chocolate, balas efc.), que nao seja fabricado com material transparente.
8.29. Nao sera permitida a enfrada ou permanéncia de candidatos, no
local da realizagao das provas, portando armas.

8.30. Sera excluido do Processo Seletivo, por ato do Presidente da
Banca, o candidato que, durante a realizacao da prova:

| - for surpreendido em comunicacao verbal, escrita ou por qualquer
outra forma, com outro candidato ou pessoa estranha;

| - utilzar-se de anotagdes, livros ou impressos;

Il - utilizar-se de sinais ou de quaisquer outros meios que quebrem o
sigilo da prova ou possibilitem sua identificagao;

IV - utilizar-se de qualquer meio de comunicagao extema;

V - usar corretivo de qualquer espécie, inclusive borracha, fita ou tinta;
VI - deixar de entregar o cademo de respostas da prova discursiva;

VIl - comportar-se de modo a perturbar a ordem dos trabalhos ou a
realizacao das provas pelos demais candidatos;

VIl - faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe
de aplicagao das provas ou da organizagao do exame, as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

IX~ retirar-se do recinto das provas sem a devida autorizagao ou
acompanhamento de fiscal;

X - ndo observar quaisquer das demais normas do presente edital.

8.31. Os trés dltimos candidatos de cada sala deverao permanecer no
recinto até que o Ultimo candidato termine sua prova, a fim de que todos
assinem ata atestando a idoneidade da finalizagao da prova.

8.32. O resultado da prova subjetiva sera publicado no sitio eletronico da
Procuradoria Geral do Municipio (http//pgm.manaus.am.gov.br/) e no
Diario Oficial do Municipio, ocasido em que se fixara o dia para inicio do
prazo de recurso que sera de 3 (trés) dias corridos.

8.33.0 recursocontrao resutado da ProvaSubetiva sera
apresentado na sede da Procuradoria Geral do Municipio, no periodo das
8:00 horas as 13:30 horas, exclusivamente por meio de formulario
formecido pela Comissdo Organizadora (modelo anexo a este editd), em
que constem as razdes do recorrente, expostas com clareza e objetividade.
8.34. A Banca Examinadora decidira soberanamente sobre 0s recursos,
notificando o recorrente da decisao do recurso por meio de email por ele
informado.

8.35. DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO

8.36. A nota final da prova sera composta pelo somatorio das notas da
prova objetiva e da prova subjetiva.

8.38. Serdo aprovados apenas os candidatos que obtiverem a nota final
igual ou superior a 30 (trinta) pontos.

8.39. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem
decrescente da nota final, publicando-se o resultado final do exame no
siio eletronico da Procuradoria Geral do  Municipio
(http://pgm.manaus.am.gov.br/) e no Diario Oficial do Municipio.

8.40. Para efeito de desempate, tanto na lista de classificagao geral
como nas listas de classificacao das pessoas com deficiéncia, observar-
se-ao 0s sequintes critérios:

| - maior nota obtida na prova de Direito Constitucional;

I - maior nota obtida na prova de Direito Administrativo;

11 - maior nota obtida na prova de Direito Processual Civi;

IV - maior idade.

8.41. Os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente da Banca
Examinadora.
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9. ADMISSAO

9.1. Serdo admitidos no Programa de Residéncia Juridica - PRJ os
candidatos aprovados no Exame de Sele¢ado, que comprovem ter obtido
o titulo de Bacharel em Direito, conforme o item 4 deste edital.

9.2. Serdo convocados, por ordem de classificacdo, tantos candidatos
quantos sejam necessarios, de acordo com as vagas existentes.

9.3. A critério da Administracdo, em caso de surgimento de vagas,
poderao ser convocados os candidatos constantes do cadastro de
reserva, observada a ordem de classificacdo.

9.4. No momento da convocacao para matricula no Programa de
Residéncia Juridica - PRJ, o aprovado devera apresentar os sequintes
documentos: cédula de identidade, CPF, titulo de eleitor, comprovante
de quitacdo eleitoral, certificado de quitagao com o servico militar (se for
0 caso), comprovante de conclusao do curso de bacharelado em Direto
em instituicdo de ensino superior credenciada pelo 6rgao competente,
certiddes negativas criminais e disciplinares dos 6rgaos e/ou entidades a
que esteja vinculado, comprovante de endereco e informar um nimero
de telefone e email validos.

9.5. O processo seletivo de que trata este edital sera valido por 1 (um)
ano a contar da publicacdo do resultado final, prorrogavel por igual
periodo, por conveniéncia da Administracao.

9.6. Compete ao candidato o acompanhamento do certame, por
intermédio das publicagdes na imprensa oficial (DOM) e no site
http://pgm.manaus.am.qov.br/.

9.7. O aluno-residente podera permanecer no Programa por um ano,
prorrogavel por mais um, a critério da Administragdo, nos termos da
Resolugao n° 02/2018 - CPM/PGM.

Manaus, 14 de novembro de 2018.

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. DIREITO CONSTITUCIONAL:

1. O constitucionalismo; 2. A evolugdo historica do constitucionalismo
brasileiro; 3. Direito constitucional: conceito, objeto, fontes e relagdes
com outros ramos do Direito; 4. Formacao da Constituicao e Poder
Constituinte; 5. Constituicdo: conceito, concepcdes, dassificacdo e
elementos; 6. Normas constitucionais: conceito, forma, conteldo,
finalidade, estrutura lbgica, classificacdes, eficacia e aplicablidade; 7.
Hermenéutica  constitucional:  especificidades, elementos de
interpretacao, principios metodicos; 8. Controle de constitucionalidade: a
supremacia da Constituicdo; vicio e san¢ao de inconsfitucionalidade;
origens e evolucao historica do controle; modalidades de controle;
efeitos subjetivos e temporais da declaracdo de inconstitucionalidade e
de Constitucionalidade; 9. Modificacdo formal da Constituicdo: poder
reformador e suas Limitagdes; 10. Modificacao informal da Constituicao:
mutagdes constitucionais; 11. Principios constitucionais: conceito,
natureza juridica, aplicacao e funcdes; 11.1 Principios constitucionais
fundamentais: preambulo da Constituicdo; repiblica, federacado, estada
democratico de direito e separacdo de poderes; 11.2 Objetivos e
fundamentos do Estado Brasileiro; 11.3 Principios rettores das relagdes
interacionais do Pais; 12. Direitos e garantias fundamentais: conceito,
evolucdo, caracteristicas, funcdes, titularidade e destinatarios; 12.1
Colisdes de direitos fundamentais; 12.2 Principios e regras na aplicacao
dos direitos fundamentais; 12.3 Direitos e deveres individuais e coletivos
em espécie; 12.4 Protecdo judicial dos direitos fundamentais: as agdes
constitucionais; 12.5 Protecdo ndo judicial dos direitos fundamentais:
desobediéncia civil, direito de resisténcia, drreito de peticdo e direito a
informacao; 12.6 Direitos sociais; 12.7 Direitos de nacionalidade; 12.8
Direitos poliicos; 12.9 Partidos politicos; 13. Direitos humanos: conceito,
concepcdes, fundamento, conteldo, caracteristicas e classificacao; 13.1
Fundamentos historicos e filosoficos: a) jusnaturalismo; b)
contratualismo; c) declaracdes e cartas de direitos; d) principio da
dignidade humana; 132 Protecdo de minorias, acdes afirmativas,
imperativo de consciéncia e isonomia; 13.3 Universalismo e relativismo;
13.4 Indivisibilidade e interdependéncia; 14. Direito constitucional
intemacional: a) tratados internacionais e declaragdes: regime juridico; b)

tratados internacionais de protecao dos direitos humanos: conceito,
formacdo, extingdo e efeitos juridicos; ¢) sistemas e instrumentos de
protecdo dos direitos humanos; d) hierarquia, incorpora¢ao e impacto
dos tratados intemacionais de protecao dos drreitos humanos no direito
brasiero; 15. Organizacdo politica do Estado: a) Estado Federal:
conceito, formacdo, evolugdo e caracteristicas; b) Federacao brasilerra:
componentes, reparticdo de competéncias e intervencdes federal e
estadual 15.1Unido: natureza ridica,competéncias e bens; 15.2
Estados federados: natureza |juridica.competéncias, autonomia,
capacidade de auto-organizacao e seus limites; Constituicdo Estadual e
seus elementos; e organizacao politica do Estado; 15.3 Municipios:
natureza pridica,criacdo, competéncias, autonomia, capacidade de
autorganizacao e seus limites; Lei Organica e seus elementos; regides
mefropolitanas, aglomeracdes urbanas e microrregides; 15.4 Distrito
Federal e Temitorios; 16. Organizacdao administrativa do Estado: a)
Administracdo Publica: nog¢ao, principios, normas e organizagao; b)
servidores publicos civis e militares: regime juridico constitucional; 17.
Organizacdo funcional do Estado: a) principio da separacdo dos
poderes:. esséncia, evolucao e significado na atualidade; b) controles
interorganicos e compartilhamento funcional, fungdes tipicas e atipicas
de cada poder; 17.1 Poder Legislativo: a) fungdes, organizacdo e
funcionamento; b) atos parlamentares; c) espécies normativas; d)
processo legislativo; e) estatuto dos congressistas; f) regimentos
parlamentares; g) Tribunal de Contas; 17.2 Poder Executivo: a) sistemas
de govemno: presidenciaismo e parlamentarismo e suas caracteristicas;
b) Presidente da Republica, Governadores e Prefeitos: eleicdo, reeleicao,
perda do mandato, impedimento, subsfituicdo, sucessdo, vacancia,
responsabilidade e atribuicdes; ¢) Ministros de Estado, Conselho da
Repablica e Conselho de Defesa Nacional; 17.3 Poder Judiciario: a)
funcdes, organizacao, competéncias e funcionamento; b) estatuto da
magistratura e seus principios informativos;c) garantias institucionais da
funcao judicial; d) precatorios; e) jurisdicdo constitucional do Supremo
Tribunal Federal e do Tribunal de Justica do Estado; f) simula
vinculante; g) Conselho Nacional de Justica; h) principio da
inafastabilidade do controle judicial e atos politicos e intema comporis;
18. Funcdes essenciais a Justica: a) Ministério Publico, Defensoria
Publica e Advocacia: regime juridico; b) Advocacia Puablica:
enquadramento constitucional, funcdo de controle dos atos juridicos
publicos, funcdo de postulacdo do interesse publico e garantias
institucionais e funcionais; 19. Defesa do Estado e das instituicdes
democraticas: a) estado de defesa; b) estado de sitio; ¢) forgas armadas;
d) sequranca pablica; 20. Sistema fributario nacional: a) principios
constitucionais tributarios; b) limitagdes constitucionais ao poder de
tributar; c) espécies tributanas; d) imunidades tributarias; e) reparticao de
competéncias e receitas tributanas; 21. Financas publicas: a) normas
gerais; b) orcamentos: principios, elaboracado, gestdo, fiscalizacao e
controle da execucao orcamentana; 22. Ordem econdmica e financeira:
a) principios gerais da atividade econdmica; b) atuacao do Estado no
dominio econdmico; ¢) politica urbana: bases constitucionais do direito
urbanistico; d) politica agricola fundiaria e reforma agraria; e) sistema
financeiro nacional; 23. Ordem social: a) fundamento e objetivos; b)
seguridade social; ¢) educacdo, cultura e desporto; d) comunicacao
social; ) meio ambiente; f) familia, crianca, adolescente e idoso; g)
indios.

2. DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Funcdo administrativa. 2. Regime juridico administrativo. 3. Poderes
da Administracado; 4. Principios da Administracao Publica; 4. Poder de
policia; 5. Administracao Pablica; a) organiza¢ao; b) descentraliza¢do;
c¢) desconcentracdo; d) 6rgaos publicos; e) Administracao Indireta e
entidades paralelas; 6. Improbidade administrativa;, 7. Ato
administrativo; 8. Processo administrativo; 9. Licitacdo e contrato
administrativo; 10. Convénios e consorcios administrativos; 11. Servico
publico. Intervencdao do Estado no dominio econdmico. Requlacao.
Concessdao, permissao e autorizacdo de servico publico; 12.
Intervencdo do Estado sobre a propriedade privada; 13. Bens
publicos. Formas de utilizacdo dos bens publicos pelos particulares;
14. Requlamento; 15. Responsabilidade extracontratual do Estado; 16.
Controle administrativo, legislativo e judicial da Administracdo: a)
Mandado de Seguran¢a individual. b) Mandado de Seguranca
Coletivo; ¢) Acao Popular, d) Acao Civil Publica; e) Mandado de
Injuncdo e f) Habeas Data. 17. Prescricdo administrativa; 18. A
reforma do Estado: disciplina e efeitos. 19. Formas de parceria com a
iniciativa privada: a) parcerna publico-privada; b) terceirizagao; c)
fomento; 18. Infragbes e sangbes administrativas; 19. Agentes
publicos.
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3. DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1 Lei n® 13.105/2015 - Novo Cddigo de Processo Civi. 2 Normas
processuais civis. 3 Jurisdicdo. 4 Acdo. 4.1 Concetto, natureza, elementos e
caracteristicas. 4.2 Condigdes da ac¢do. 4.3 Classificagdo. 5 Pressupostos
processuais. 6 Preclusdo. 7 Sujeitos do processo. 7.1 Capacidade
processud e postulatoria. 7.2 Deveres das partes e procuradores. 7.3
Procuradores. 7.4 Sucessdo das pares e dos procuradores. 8
Liisconsorcio. 9 Intervengdo de terceros. 10 Poderes, deveres e
responsabilidade do juiz. 11 Ministério Piblico. 12 Advocacia Publica. 13
Defensoria piblica. 14 Atos processuas. 14.1 Forma dos aos. 14.2 Tempo
e lugar. 143 Prazos. 144 Comunicagao dos atos processuais. 14.5
Nulidades. 14.6 Distribuicdo e registro. 14.7 Valor da causa. 15 Tutela
proviséria. 16 Fomagao, suspensao e extingdo do processo. 17 Processo
de conhecmento e do cumprimento de sentenca. 17.1 Procedimento
comum. 17.2 Disposi¢des Gerais. 17.3 Pelicao inicial. 17.4 Improcedéncia
liminar do pedido. 17.5 Audiéncia de conciiacdo ou de mediagdo. 17.6
Contestacdo, reconvencao e revelia. 17.7 Audéncia de instrucao e
juigamento. 17.8 Providéncias preliminares e de saneamento. 17.9
Julgamento conforme o estado do processo. 17.10 Provas. 17.11 Sentenca
e coisa julgada. 17.12 Cumprimento da sentenca. 18 Procedimentos
Especiais. 19 Procedimentos de jurisdicdo voluntaria. 20 Processos de
execucao. 21 Processos nos tribunais e meios de impugnagao das decisdes
judiciais. 22 Livro Complementar. 23 Disposigdes finais e transitorias. 24
Mandado de seguranca. 25 Agao popular. 26 Agao civil publica. 27 Agao de
improbidade administrativa. 28 Reclamacdo constitucional. 29 Le n°
9.099/1995 (Lei dos Juizados Especias Civeis e Criminais). 30 Lei n°
12.153/2009 (Lei dos Juizados Especiais da Fazenda Publica). 31
Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores.

ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO
1° EXAME DE SELECAO DE CANDIDATOS AO PROGRAMA DE

RESIDENCIA JURIDICA DA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO DE MANAUS

ANEXO lll - RECIBO DE INSCRICAO
1° EXAME DE SELECAO DE CANDIDATOS AO PROGRAMA DE
RESIDENCIA JURIDICA DA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO DE MANAUS

NOME:

NOME:

N° IDENTIDADE: ORGAO EMISSOR:

CPF:

ENDERECO:
CEP:

TELEFONE:

EMAIL:

INSTITUICAO DE CONCLUSAO DE CURSO:
ANO DE CONCLUSAO DE CURSO:

—» OUTRAS INFORMAGOES:

e E portador de deficiéncia? ( ) Sim ( ) Nao
Qual?

e Necessidade de condicao especial para a realizagao da prova?
( ) Sim ( ) Nao
Qual?

e Ha pedido de isen¢ao do pagamento da taxa de inscri¢ao:
( ) Sim
( )Nao

Declaro que estou ciente dos termos do Edital publicado no
Diario Oficial do Municipio de Manaus - DOM, com o qual estou de pleno
acordo, bem como que atendo na presente data, ou atenderei até o final
do Exame, as condigdes nela estabelecidas.

Declaro que as informacbes prestadas neste documento,
preenchido por mim e sob minha exclusiva responsabilidade, s3o
verdadeiras. Além disso, informo que estou ciente de que, se comprovada
a nao veracidade das informacgdes prestadas e documentos apresentados,
fico sujeito as penalidades, inclusive criminais, cabiveis em lei.

Manaus, de de 2018.

Assinatura do candidato

DOCUMENTOS ENTREGUES:

Cépia da Identidade
Copia do CPF
Comprovante de Pagamento

Manaus, de de 2018.

Assinatura do servidor da PGM

Obs: Compete ao candidato o acompanhamento do certame, por
intermédio das publicacoes na imprensa oficial (DOM) e no site

hitp:/pgm.manaus.am.gov.br
ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSO

1° EXAME DE SELECAO DE CANDIDATOS AO PROGRAMA DE
RESIDENCIA JURIDICA DA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO DE MANAUS

Excelentissimo Senhor Presidente da Banca Examinadora do
1° Exame de Selecdo de Candidatos ao Programa de Residéncia Juridica
da Procuradoria Geral do Municipio de Manaus :
CPF: , vem, nos ftermos dos itens do Edital de
Sele¢do, interpor recurso para que seja(m) revista(s) sua(s) nota(s)
no(s) seguinte(s) termos:

Prova:

Questao:

Apresenta, anexas, as razbes pelas quais pretende a
modificacdo da(s) nota(s), sem qualquer tipo de identificacdo, de acordo
com a formatagdo exigida no Edital publicado no Diario Oficial do
Municipio de Manaus.

Nestes Termos,
P. Deferimento.

Manaus, de de 2018.

Assinatura do candidato

ANEXO V - FORMATACAO DO(S)
ANEXO(S) AO RECURSO - PROVA SUBJETIVA

Poderdao ser interpostos recursos nos trés dias Ufeis
subsequentes a publicacdo do Resultado Preliminar no Diario Oficial do
Estado, exclusivamente por meio de formulario fomecido pela Banca
Examinadora (integrante do Edital), no qual devem ser apresentadas, em
anexo, sem identificacdo, as razbes pelas quais se pretende a
modificacdo da nota, em peca(s) digitada(s) com a seguinte formatacao:

1) Fonte: Times New Roman 12;

2) Espacamento entre linhas: 1,5;

3) Espacamento entre paragrafos: 0 pt;
4) Ainhamento: Justificado;

5) Recuo: 0 cm.

Obs.: Nao sera admitida a juntada de cdpia de outros trabalhos (livros,
artigos, pareceres, jurisprudéncia, efc.).
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Os recursos devem ser apresentados no Centro de
Estudos, Divulgacdo e Biblioteca - CEDB/PGM localizado na Avenida
Brasil, n® 2971, Compensa |, Cep: 69036-110, Manaus, Amazonas, no
horario das 8 as 13:30 horas.

ANEXO VI - CRONOGRAMA

Evento Datas Provaveis
Lancamento do Edital 14112018
Periodo de Inscricdo 21/11/2018 a 28/12/2018
Periodo de lsencido 21/11/2018 a 05/12/2018
Re lacdo Provisoria das lsencdes 10122018
Re lacdo Definitiva das Isencoes 18122018
Prova 200012019

ANEXO VII - MODELO DE ATESTADO PARA PERICIA MEDICA
(Candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para fins de participacdo em concurso publico, que
o(a) senhor(a) :
portador(a) do documento de identidade n° , e
considerado(a) pessoa com deficiéncia a luz da legislacdo brasieira por
apresentar a(s) seguinte(s) condigao(oes)
CID-10 , que resulta(m) no comprometimento das
seguintes fungdes / funcionalidades

Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento:
conforme art. 39, incso IV, do Decreto n®° 329899

Manaus/AM, de de 20

Assinatura e carimbo do(a) Médico(a)

CASA MILITAR

PORTARIA N°. 014/2018-DAF/CM

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA
MILITAR. no exercicio da competéncia que Ihe confere o inciso Il do
artigo 128 da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12, § 4°, do Decrefo
n® 4.157 de 20 de setembro de 2018, que requlamenta o acesso as
informagdes no ambito do Poder Executivo do Municipio de Manaus, e
da outras providéncias.

RESOLVE:

| - DESIGNAR os servidores abaixo indicados, para

constituicao do Servigo de Informacao ao Cidadao - SIC no ambito das

Unidades Gestoras 150101 - Casa Militar e 150102 - Secretaria
Executiva de Protecao e Defesa Civi, nas respectivas fungdes.

SERVIDORES MATRICULA FUNCAO
Jifan Soares Bessa 102.9550F Tiular
Angelo Murio de Souza Siha 103476-6D Suplente

Il - Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua
publicacao.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Ma_, s, 08 de novembro de 2018.

NI JONIOR DE SOUZA BRANDAO
/S/eCtetano Municipal Chefe da Casa Militar

SAIBA COMO SE PREVENIR DA

INFLUENZA A
GELED

A Influenza A (H1N1) € uma doenca respiratdria aguda e a
transmissao ocorre de pessoa a pessoa, principalmente por
meio de tosse, espirro ou contato com secregoes
respiratorias de pessoas infectadas.

Saiba como se prevenir da gripe adotando medidas simples:

Nao compartilhar
alimentos, copos, toalhas e
objetos de uso pessoal.

Lavar as maos
frequentemente com agua
e sabao, especialmente
depois de tossir
Ou espirrar.

Pessoas com qualquer
gripe devem evitar
ambientes fechados e com
aglomeracao de pessoas.

Procure o seu médico ou
a unidade de saude mais
proxima em caso de gripe
para diagnostico e
tratamento adequados.

Nao usar medicamentos
sem orientacao medica.
A automedicacao pode ser
prejudicial a saude.

0%

Ao tossir ou espirrar,
cobrir 0 nariz e a boca
com um lenco,
preferencialmente,
descartavel.

UNIDADE B A DE SAUDE

—

ATENCAO

Se vocé estiver com febre acima de 38°C, tosse e apresentar
dificuldade respiratdria, procure seu médico ou a unidade de

saude mais proxima.

Fonte: Ministéno da Saude
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