


Art. 225. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-
se ao poder publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo
para as presentes e futuras geragées.

Constituigdo Federal Brasileira
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Apresentacao

O desenvolvimento de programas e atitudes sustentaveis faz parte do plano de
metas da atual gestdo da Manaus Previdéncia. A meta proposta pela alta direcao
busca o desenvolvimento de acdes que contribuam para a promogdao do
desenvolvimento sustentavel, a insercao da comunidade interna e externa em agoes
voltadas a protecao do meio ambiente e ao adequado manejo de residuos sdlidos no
ambito desta Autarquia.

O Programa de Acdo Sustentavel da Manaus Previdéncia estd pautado nas quatro
vertentes do meio ambiente, a saber, meio ambiente natural, meio ambiente
artificial, meio ambiente cultural, e meio ambiente do trabalho. Este documento
apresenta um relato das acdes ja empreendidas pela Instituicdo e propde novas
acoes a serem implantadas e implementadas ao longo de 2017 e 2018.
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Introducgao

A reflexdo sobre as praticas sociais, em um contexto marcado pela degradacao
permanente do meio ambiente e do seu ecossistema, envolve uma necessaria
articulacdo com a producdo de sentidos sobre a educacdao ambiental. A dimensao
ambiental configura-se crescentemente como uma questdao que envolve um
conjunto de atores do universo publico, potencializando o engajamento dos diversos
sistemas de conhecimento, a capacitacdo de profissionais e a sociedade numa
perspectiva de buscar o desenvolvimento sustentavel. Nesse sentido, a producao de
acoes deve necessariamente contemplar as inter-relagdbes do meio natural com o
social, incluindo a analise dos determinantes do processo, o papel dos diversos
atores envolvidos e as formas de organizacao social que aumentam o poder das
acOes alternativas de um novo desenvolvimento, num sentido que priorize novo
perfil de desenvolvimento, com énfase na sustentabilidade socioambiental.

Considerando que o homem é o principal destinatario da protecdao ambiental
insculpida no art. 225 da Constituicdo Federal Brasileira, tomando-se como
referéncia o fato de a maior parte da populacao brasileira viver em cidades, observa-
se uma crescente degradacao das condi¢des de vida, refletindo uma crise ambiental.
Isto nos remete a uma necessaria reflexao sobre os desafios para mudar as formas
de pensar e agir em torno da questao ambiental numa perspectiva contemporanea.

As instituicdes, ao buscarem sua sustentabilidade ambiental, podem revisar praticas
de consumo, identificando fontes de desperdicios e também reduzindo seus custos.
Utilizar racionalmente os recursos naturais responde adequadamente a busca pela
gualidade ambiental e melhoria da qualidade de vida, ao mesmo tempo em que
pode significar reducao de despesas.

Desenvolver uma politica e um programa de gestdo ambiental, voltados para o
desenvolvimento sustentavel da Manaus Previdéncia.
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O Meio Ambiente

Sob o ponto de vista de José Afonso da Silva (2002, p. 20), o meio ambiente é, assim,
a interagdo do conjunto de elementos naturais, artificiais e culturais que propiciem
o desenvolvimento equilibrado da vida em todas as suas formas. A integracao busca
assumir uma concepg¢ao unitaria do ambiente (SILVA, p. 816):

“o capitulo do meio ambiente é um dos mais importantes e avancados da
Constituicdo de 1988.... As normas Constitucionais assumiram a consciéncia de
gue o direito a vida, como matriz de todos os demais direitos fundamentais do
homem, é que hda de orientar todas as formas de atuacdo no campo da tutela do
meio ambiente. Compreendeu que ele é um valor preponderante, que ha de
estar acima de quaisquer consideracdes como as de desenvolvimento, como as
de respeito ao direito de propriedade, como as da iniciativa privada. Também
estes sdo garantidos no texto constitucional, mas, a toda evidéncia, ndo podem
primar sobre o direito fundamental a vida, em jogo quando se discute a tutela da
gualidade do meio ambiente, considerado como instrumento no sentido de que,
por meio dessa tutela, o que se protege é um valor maior: a qualidade da vida
humana.”

O meio ambiente do trabalho concretiza-se na Constituicao Federal de 1988 no
artigo 200, inciso lll: “Colaborar na protecao do meio ambiente, nele compreendido
o do trabalho.”

Ressalte-se que é no meio ambiente do trabalho que o homem
despende significativa parcela de sua vida, merecendo, portanto, que esse cenario
seja pensado como condi¢ao fundamental para a saudavel qualidade de vida. Os
poluentes ndo se limitam a sair das fabricas em direcdo a natureza vulneravel, mas
comegam a poluir a natureza dentro dos muros dos estabelecimentos produtivos, e
os primeiros vitimados sao seres humanos, antes de vir a agredir a fauna, a flora, o
equilibrio em geral. Desta assertiva tem-se que esses seres humanos sao os
trabalhadores, os primeiros vitimados, silenciosamente, os soldados da producao,
os construtores do Produto Interno Bruto de cada pais (SADY, 2000, p.1953).

Sandro Nahmias Melo ( 2001, p. 19) questiona se 0 meio ambiente preconizado no
art. 225 da Constituicdo Federal/88 refere-se apenas ao meio ambiente natural, na
medida em que tem tutela especifica na propria Lei da Politica Nacional de Meio
Ambiente ( Lei n? 6.938/81): “Estando o solo, a 4gua, fauna e flora preservados
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estaria atendido o preceito constitucional?”. E logo responde, “parece-nos que nao”.
E continua seus ensinamentos:

“se o meio ambiente que a Constituicdo Federal quer ver preservado é aquele
ecologicamente equilibrado, bem como de uso comum do povo e essencial a sadia
qgualidade de vida (art. 225 caput), entdo o homem, a natureza que o cerca, a
localidade em que vive, o local onde trabalha, ndo podem ser considerados como
compartimentos fechados, sendo como ‘atomos de vida’, integrados na grande
molécula que se pode denominar de ‘existéncia digna (NAHMIAS, 2001, p.20).

Segundo o magistério de Celso Fiorillo e Marcelo Rodrigues(1997,p.53), “o conceito
de meio ambiente é unitario, na medida em que é regido por inumeros principios,
diretrizes e objetivos que compdem a Politica Nacional do Meio Ambiente”. Desta
forma é de fundamental importancia que se possa compreender que nao ha uma
divisdao do Meio Ambiente, posto que este € UNO. No entanto, oportuno ressaltar
gue parte dessa unidade merece, também, estudo em separado: o meio ambiente
do trabalho.

Assim sendo, o Meio Ambiente classifica-se, segundo a doutrina juridica, em:
Meio Ambiente Natural;

Meio Ambiente Artificial;

Meio Ambiente Cultural e

Meio Ambiente do Trabalho.
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As quatro vertentes do Meio Ambiente

Meio Ambiente Natural

O Meio Ambiente Natural, também chamado de Meio Ambiente Fisico, € composto
pela atmosfera, aguas (subterraneas e superficiais, mar territorial), solo e subsolo,
fauna e flora e o patrimonio genético.

A tutela do Meio Ambiente Natural se da pelo artigo 225 da Constituicao Federal,
em seu paragrafo 19, incisos | e VII, e paragrafo 42:

Art. 225. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de
uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder
Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preservd-lo para as presentes e
futuras geracoes.

$ 12 Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Publico:

| - preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais e prover o manejo
ecoldgico das espécies e ecossistemas;

VIl - proteger a fauna e a flora, vedadas na forma da lei, as prdticas que coloquem
em risco sua fungdo ecoldgica, provoque a extingdo de espécies ou submetam
animais a crueldade.

§ 42 A Floresta Amazbnica brasileira, a Mata Atldntica, a Serra do Mar, o Pantanal
Mato-Grossense e a Zona Costeira sdo patrimdénio nacional, e sua utilizagdo far-se-d,
na forma da lei, dentro de condi¢bes que assegurem a preservagGo do meio
ambiente, inclusive quanto ao uso dos recursos naturais.
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Meio Ambiente Artificial

O Meio Ambiente Artificial “é compreendido pelo espaco urbano construido,
consistente no conjunto de edificacdes (chamado de espaco urbano fechado), e
pelos equipamentos publicos (espaco urbano aberto)” (FIORILLO, 2003, p. 21). O
Meio Ambiente Artificial € uma area que esta diretamente relacionada ao conceito
de cidade.

A tutela constitucional do Meio Ambiente Artificial esta presente no artigo 225 da
Constituicdao Federal, que trata especificamente do Meio Ambiente, mas também
nos artigos 21, inciso XX e 182 (que trata da Politica Urbana) da carta constitucional,
dentre outros:

Art. 21. Compete a Unido:
XX - instituir diretrizes para o desenvolvimento urbano, inclusive habitagdo,
saneamento bdsico e transportes urbanos.

Art. 182. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei tém por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das fungbes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus
habitantes.
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Meio Ambiente Cultural

Integra o Meio Ambiente Cultural o patrimonio artistico, paisagistico, arqueoldgico,
histérico e turistico. Vale pontuar que, apesar de serem bens produzidos pelo
Homem e, portanto, também serem caracterizados como artificiais, eles diferem dos
bens que compdem o Meio Ambiente Artificial em razao do valor diferenciado que
possuem para uma sociedade e seu povo.

O Meio Ambiente Cultural é tutelado especificamente pelo artigo 216 da
Constituicao Federal brasileira:

Art. 216. Constituem patriménio cultural brasileiro os bens de natureza material e
imaterial, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia a
identidade, a a¢do, a memdria dos diferentes grupos formadores da sociedade
brasileira, nos quais se incluem:

| - as formas de expressdo;

Il - os modos de criar, fazer e viver;

Il - as criagdes cientificas, artisticas e tecnoldgicas;

IV - as obras, objetos, documentos, edificacbes e demais espacos destinados as
manifestacdes artistico-culturais;

V - o0s conjuntos urbanos e sitios de valor historico, paisagistico, artistico,
arqueoldgico, paleontoldgico, ecoldgico e cientifico.
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Meio Ambiente do Trabalho

O Meio Ambiente do Trabalho é constituido pelo ambiente, local, no qual as pessoas
desenvolvem as suas atividades laborais, remuneradas ou nao remuneradas, “cujo
equilibrio esta baseado na salubridade do meio e na auséncia de agentes que
comprometam a incolumidade fisico-psiquica dos trabalhadores,
independentemente da condi¢cdo que ostentem” (FIORILLO, 2003, p. 23).

A tutela do Meio Ambiente do Trabalho também estd contida na Constituicao
Federal nos artigos 225 e 200, inciso VIII:

Art. 200. Ao sistema unico de saude compete, além de outras atribuicées, nos
termos da lei:

VIl - colaborar na protegcdo do meio ambiente, nele compreendido o do trabalho.

Ressalta-se que a tutela do Meio Ambiente do Trabalho difere da tutela dos direitos
trabalhistas. As normas e leis que integram o Direito do Trabalho disciplinam as

relagdes juridicas entre empregado e empregador, ao passo que, a tutela do Meio
Ambiente do Trabalho refere-se a seguran¢a e saude do trabalhador no ambiente
em que ele trabalha (FIORILLO, 2003).

Ac¢oes de Sustentabilidade

Com base na classificacao ambiental citada acima, as tabelas a seguir indicam as
acoes ja implantadas pela Manaus Previdéncia, e outras a serem implantadas para a
execucao do programa no ambito da instituicao.
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Ac¢Oes ja implementadas na Manaus Previdéncia

Vertente Area Objetivos Acoes Metas
1 — Realizar uma pintura por
1 - Realizar manutengdo periddica nas dependéncias da Manausprey, |ano.
. pintando as paredes preferencialmente de branco para deixa-las mais |2 — Substituir 100% das
e Reduzir o consumo de R
Energia Elétrica. enereia elétrica claras. lampadas.
& ’ 2 - Substituir gradativamente as lampadas fluorescentes por LED. 3 — Monitorar mensalmente o
3 - Realizar o monitoramento mensal de consumo de energia. consumo de energia elétrica em
Meio RS e em Kwh.
Ambiente 1 - Realizar e manter podagem das arvores para abrigar a fauna (macacos, .
Natural Promover a , .. 1 — Realizar uma podagem ao
- araras, tucanos, e passaros de toda espécie).
jardinagem e ~ s - L ano.
. A 2 - Manutencgdo periddica dos jardins, promovendo a plena jardinagem . _
Jardinagem e arborizagdo; e manter N - 2 —Irrigar os jardins uma vez na
~ . . |nas dependéncias ja especificadas R
Manutencao de a arborizagdo do Meio . - , . semana. Podar uma vez ao més.
. . 3 — Manter o vasto nimero de espécies frutiferas, como, mangueiras, .
Arborizagao. Ambiente no . . . . . . . . 3 — Monitorar o bom estado
, azeitoneiras, cacaueiros, jaqueiras, castanheiras, seringueiras, dentre
perimetro da ~ . . - das mesmas.
. outras. No total sdo 33 arvores plantadas ,conforme dados do inventdrio
autarquia . .
realizado em maio de 2017.
1 - Substituir grande parte do uso de documentos impressos por 1 — Substituir 30% do uso de
documentos digitais, por meios de midias eletrénicas como ferramentas |papel em 2017.
de comunicagdo (SIGED, Spark, SISPREV e etc). 2 — Reutilizar 100% dos
Material de consumo |Reduzir o uso de 2 - Reutilizar impressdes como rascunhos. rascunhos.
Meio (papel, copos papel, copos 3 - Controlar o uso de materiais como papel, copos descartaveis, 3 — Realizar controle mensal.
Ambiente descartaveis e descartaveis e cartuchos de impressao e etc. 4 — Conscientizar 100% dos
Artificial cartuchos de cartuchos de 4 - Intensificar a campanha "Adote Uma Caneca". servidores para que evitem

impressao.

impressao.

5 - Acessibilidade para as pessoas com necessidades especiais que
frequentam a Manaus Previdéncia.

6 - Realizar diagndstico para avaliar a quantidade de residuos emitido por
cada setor.

descartaveis.

5 —100% de acessibilidade no
ambito da autarquia.

6 — Em 100% dos setores.
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1 - Realizacdo de oficinas: Memdria, canto e coral, artesanato, ginastica e

1 — Realizar no minimo duas (2)

Meio - Promover a satisfagdo . . . - R
. AgOes com segurados danga, cinema e psicoterapia de grupo. atividades por més.
Ambiente dos segurados e . . . ~ .
e dependentes. 2 — Oferecer servigos em dia de pagamento como café da manh3, corte de |2 — Realizar um (1) evento por
Cultural dependentes. e ~ R
cabelo, afericao de pressao, dentre outros. més.
G S . 1 - Promover ao menos 2
1 - Promover palestras de sensibilizacdo e conscientizacao relacionadas ao
. . (duas) palestras por ano.
meio ambiente do trabalho. .
. 2 - Realizar ao menos 1(uma)
2 - Promover campanhas de vacinagao.
. G S palestra por ano.
Meio . . Promover a 3 - Promover palestras de sensibilizacdo e conscientizagdo(outubro rosa, ,
. Meio Ambiente, e L . . 3 — Realizar ao menos 2 (duas)
Ambiente do . . conscientizacdo e os  |novembro azul, janeiro branco, etc.) relacionadas aos cuidados com a
Qualidade e Vida. . , . . palestras por ano.
Trabalho cuidados com a saude |saude dos servidores.

4 - Homenagem aos servidores em datas comemorativas.
5 - Ginastica laboral com servidores e segurados.
6 — Implantar atividades ao ar livre para servidores/colaboradores.

4 — Duas ao ano.

5 — Duas vezes na semana (terca
e quinta).

6 — Duas vezes na semana.
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Acoes de sustentabilidade a serem implantadas na Manaus Previdéncia

Meio Ambiente Natural

Area

Objetivos

Agles

Metas

Energia Elétrica

Reduzir o consumo
de energia elétrica.

1 — Realizar Diagndstico do consumo real da energia elétrica em kwh e em RS, e elencar os possiveis
desperdicios de energia elétrica.

2 —Elaborar e aprovar projeto para reducao da demanda contratada junto a Eletrobras. Resp. SMAT. Prazo:
14/7/17.

3 — Distribuicdo de adesivos de conscientiza¢do do uso de energia elétrica em toda a Manaus Previdéncia.
4 — Desligar luzes e monitores ao se ausentar do ambiente.

5 — Desligar luzes na hora do almogo.

6 — Desligar todas as luzes internas do prédio apds o expediente da autarquia.

7 — Desligar grande parte dos equipamentos elétricos do prédio apds o expediente da autarquia.

8 — Compor comissdo interna para o trabalho de fiscalizagcdo de uso de equipamentos e consumo de energia.

- Reduzir 10% do consumo de
energia em RS e em Kwh, de
acordo com o resultado do
diagndstico da acdo 1, até o fim de
2017.

Jardinagem e
Manutengao de
Arborizagdo

Promover a
jardinagem e
arborizacdo; e
manter a
arborizagdo do
Meio Ambiente no
perimetro da

autarquia

1 - Promover o manejo de algumas arvores, quando necessario.

2 - Realizar plantagGes de espécies como Ipé, tapereb3, acai e etc. Com vistas em abrigar a fauna, macacos,
(tucanos, araras, e passaros de toda espécie).

3 - Abrir processo pra compra de maquina trituradora.

4 - Criagdo de adubo organico por meio do uso de residuos da trituragdo de folhas, borra de café e restos de
verduras e frutas.

5 - Confeccionar placas nas arvores com os nomes cientificos.

6 - Pintar os troncos das arvores com cal, a fim de proteger as cascas dos danos do sol, bem como para
prevenir infestagGes de pragas.

- Plantar 10 novas arvores e/ou
fazer manejo de arvores que
causam riscos até 2018.
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Meio Ambiente Artificial

Area

Objetivos

AgOes

Metas

Agua e Esgoto

Reduzir o desperdicio

no consumo de Agua e
diminuir a geragao de
efluentes poluentes.

1 — Realizar diagndstico para identificacdo do consumo atual de dgua em RS e em
metros cubicos, bem como os pontos de desperdicio na autarquia. Resp. SMAT.
Prazo: 30/06/17

2 — Distribuicdo de adesivos de conscientizacdo do uso de dgua em toda Manaus
Previdéncia.

3 — Realizar o monitoramento mensal de consumo de agua.

4 — Usar agua da chuva e dos condicionadores de ar para servigcos de limpeza e
jardinagem na instituicao.

5 — Restabelecer o uso da estacdo de tratamento de efluentes.

1, 2, 3 — Reduzir em 10% o consumo de dgua em RS e
em metros cubicos até o fim de 2017.

4, 5 — Reduzir o desperdicio no consumo de adgua da
instituicdo.

Politicas de Residuos

Instituir a separagao
de residuos solidos
dos reciclaveis
descartados e destina-
los as organizagoes e
cooperativas de
catadores de
reciclaveis.

1 - Realizar diagndstico dos residuos emitidos por cada setor da Manaus
Previdéncia, em parceria com a empresa Eternal. Prazo: 30/06/17.

2 - Realizar o treinamento e sensibilizacdo aos colaboradores e segurados quanto
a emissdo de residuos e sua postura diante disso. Resp. Eternal / ASTEC. Prazo:
30/06/17

3 - Formalizar o Termo de Cooperagdo Técnica com associa¢des e/ou cooperativas
de catadores de lixo para recolhimento dos residuos e reciclagem.

4 - Viabilizar e monitorar o recolhimento dos residuos.

5 — Abrir processo de compras de lixeiras de residuos reciclaveis e ndo-reciclaveis.
6 - Incentivar a separacdo de residuos por meio da disponibilizagdo de lixeiras de
coletas seletiva (reciclaveis e ndo recicldveis) junto aos setores.

7 - Construir uma mini estacdo de coleta de residuos reciclaveis nas dependéncias
da Manaus Previdéncia, de modo que até os servidores a alimentem com
reciclaveis trazidos de suas residéncias. Verificar local e providenciar o Projeto
Basico para a construgdo da mini estagdo.

1, 2,3, 4 —Diminuir o emissivo de residuos, se possivel,
com base no diagnéstico realizado na agdo 1.

5, 6 — Realizar aquisi¢do de 3(trés) conjuntos de lixeiras
de coleta seletiva.

7 — Realizar ao menos dois treinamentos/sensibilizagdo

no segundo semestre de 2017.
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Meio Ambiente Cultural

Area

Objetivos

Agoes

Metas

Acoes Sociais e
Ambientais

Participar de a¢oes
que promovam o
bem estar da
sociedade e a
preservacao
ambiental.

1 —Elaborar, junto a prefeitura agées de combate ao mosquito de Dengue, Zika
virus e chikungunya, principalmente nas dependéncias da Manaus Previdéncia.
2 — Promover palestras junto aos segurados sobre o combate ao mosquito da
Dengue, Zika virus e chikungunya.

3 — Manter a desinsetiza¢cdo nas dependéncias da autarquia, de cordo com o
programado. Resp.SMAT.

1 — Participar ao menos, de 50% das ages de combate
ao mosquito, realizadas por ano.

2 — Realizar 1(uma) palestra por ano.

3 — Promover duas desinsetizacGes por ano.
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Meio Ambiente do Trabalho

Area

Objetivos

Agoes

Metas

Qualidade e Vida no
ambiente de trabalho.

Promover a
conscientizagao
sobre o Meio
Ambiente do
trabalho.

1 — Criar a semana do Meio Ambiente, Saude Ocupacional e Qualidade.

1 — Realizar ao menos, 2 (duas) campanha por ano.

Promover a
conscientizagdo e
os cuidados com a

saude e o bom
clima
organizacional.

1 — Implantar atividades ao ar livre para servidores/colaboradores.
2 — Realizar pesquisa de clima organizacional.

1 — Duas vezes na semana.
2 — Alcangar ao menos 70% de satisfacdo.

Promover agées de
seguranga e
acessibilidade.

1 - Criar brigada de emergéncia com simulagcGes de incéndios.

2 - Capacitar brigadistas.

3 - Promover a¢des de conscientiza¢do relacionadas a seguranga dos
servidores da Manaus Previdéncia.

4 - Promover palestras de combate ao incéndio, rotas de fuga,e etc.

5 - Acompanhar PDCA de implantagdo das agGes indicadas pela vistoria do
corpo de bombeiro. Realizar reunides com a SEMINF a fim de agilizar o
processo.

6 - Melhorar a acessibilidade para servidores com necessidades especiais na
Manaus Previdéncia.

7 - Adequar uma das salas do prédio anexo, pra uso de conforto dos
servidores.

6 — Criar Projeto de Saude Ocupacional da autarquia como piloto para
reducdo do indice de aposentadoria por invalidez.

1 e 2 - Realizar dois cursos no ano, em parceria com a
ESPI e formar 10 brigadistas.

2 - Realizar 1(uma) agdo por ano.

3 - Realizar 1(uma) palestra por ano.

6 — Criar projeto e implementar até 30/09/17.
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Demais Agoes

1 — Criar Matriz para controle das Legislagdes Ambientais pertinentes a autarquia;

2 — Realizar Levantamento de Aspectos e Impactos Ambientais no ambito da Autarquia;

3 — Criar procedimento de Recolhimento de Residuos Sélidos e tratamento de Efluentes;

4 — Criar Patrulha Ambiental, equipe interna para controlar e monitorar mensalmente as
acoes implementadas na Autarquia.

5 — Elaborar PDCAs (Planos de Acdo) individuas para os planos contidos neste programa.
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ORGAOS SUPERIORES COLEGIADOS DE GESTAO DELIBERATIVA

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA (CMP)
Presidente: Iza Amélia de Castro Albuquerque

CONSELHO DIRETOR (CODIR)
Presidente: Iza Amélia de Castro Albuquerque

CONSELHO FISCAL (COFIS)
Presidente: Raimundo Nonato de Oliveira

COMITE DE INVESTIMENTOS (COMINV)
Presidente: Fernando Krichana dos Santos

ORGAOS DE ADMINISTRACAO SUPERIOR

DIRETOR-PRESIDENTE: I1za Amélia de Castro Albuquerque

DIRETORA DE PREVIDENCIA: Daniela Cristina da Eira Corréa Benayon
DIRETOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS: Raquel Ale Campos

ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO
PROCURADOR-CHEFE: Rafael da Cruz Lauria
AUDITOR-CHEFE: Lazaro Amorim Francisco Soares Filho
CHEFE DE GABINETE: Claudia da Costa Feijao
ASSESSORIA TECNICA: Marcia de Oliveira Assuncdo
ASSESSORA DE COMUNICACAO: Marcia Claudia Senna

ORGAO COLEGIADO CONSULTIVO E DE FISCALIZAGCAO

CONSELHO FISCAL (COFIS)
Presidente: Raimundo Nonato de Oliveira

ASSESSORIA TECNICA (ASTEC):
Marcia de Oliveira Assuncao
Luan Pedro Barbosa Moreira
Saulo Lima de Noronha

Glena Lanessa Soares Pimentel

Av. Constantino Nery, n° 2.480 - Chapada
Manaus/AM — CEP: 69.050-001
Tel: (92) 3186-8000

E-mail: manausprevidencia@pmm.am.gov.br
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