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CAPITULO IX - DOS INSTITUTOS LEGAIS

Secao | Autopatrocinio
Autopatrocinio

Art.33. Efacultadoao Participante manter ovalor de suas contribuicées e as correspondentes
devidas pelo Patrocinador em caso de perda parcial ou total da remuneracdo recebida, para
assegurar a percepcdo dos beneficios previstos no Regulamento nos niveis correspondentes

aquela remuneracdo, mediante op¢do pelo Autopatrocinio assumindo a condicdo de
Participante Autopatrocinado.

§ 1° A cessacgao do vinculo funcional com o Patrocinador sera entendida como uma das
formas de perda total da remuneracdo recebida.

§ 2° A opc¢ao pelo Autopatrocinio ndo impede posterior op¢do pelo Beneficio Proporcional
Diferido, pela Portabilidade ou pelo Resgate.

§ 3° E facultado ao Participante Autopatrocinado alterar o percentual de contribuicio,
mediante requerimento por escrito, observada a periodicidade estabelecida no § 1° do
artigo 16 e os limites fixados neste Regulamento.

8 4° Ap6s o desconto dos custos das despesas administrativas e da Contribuicdo
Adicional de Risco, [opcional] a totalidade das contribui¢cdes aportadas pelo Participante
Autopatrocinado sera alocada na Conta de Participante.

Secao Il
Beneficio Proporcional Diferido

Art. 34. O Participante que perder o vinculo funcional com o Patrocinador, antes de
preencher as condi¢des exigidas para recebimento do Beneficio de Aposentadoria, e tiver
pelo menos (xx) (por extenso, maximo de 03 anos) de vinculagdo ao Plano [opcional],
podera optar pelo Beneficio Proporcional Diferido assumindo a condi¢cdo de Participante
Vinculado.

Paragrafo unico. A opc¢do pelo Beneficio Proporcional Diferido ndo impede posterior op¢ao
pela Portabilidade ou pelo Resgate.

Art. 35. A opcdo pelo Beneficio Proporcional Diferido implicara, a partir da data do
requerimento, acessacaodoaporteda Contribuicao Basicade Participante e de Patrocinador
para o Plano.

§ 1° O Participante Vinculado compartilhara o custeio das despesas administrativas nos
termos do paragrafo unico do artigo 20.

§ 2° Ao Participante Vinculado sera facultado o aporte de Contribui¢des Voluntarias e da
Contribui¢dao Adicional de Risco. [opcional]
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Secao lll Portabilidade
Portabilidade

Art. 36. O Participante que perder o vinculo funcional com o Patrocinador, desde que tenha
pelo menos (xx) (por extenso, maximo de 03 anos) de vincula¢do ao Plano [opcional], ndo
esteja em gozo do Beneficio de Aposentadoria e ndo tenha optado pelo Resgate, podera
optar pela Portabilidade

Paragrafounico.Aopcao pelaPortabilidadeseraexercidanaformaecondi¢besestabelecidas
neste regulamento, em carater irrevogavel e irretratavel.

Art. 37. O instituto da Portabilidade faculta ao Participante transferir o Saldo Total para
outro plano de beneficios de carater previdenciario operado por entidade de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora devidamente autorizada.

Paragrafo unico. O Saldo Total serd apurado de acordo com o valor da cota patrimonial do
ultimo dia do més imediatamente anterior a data da efetiva transferéncia.

Art. 38. A opcao pela Portabilidade sera formalizada pela assinatura do Participante no
Termo de Portabilidade, assim considerado o instrumento celebrado mediante sua
expressa anuéncia, de acordo com a legislacdo aplicavel.

8 1° A opcdo pela Portabilidade acarretara o cancelamento da inscricao do Participante e
de seus Beneficiarios no Plano.

§ 2° Os recursos portados pelo Participante para este Plano ndo estdo sujeitos ao
cumprimento de caréncia para nova portabilidade.

Art. 39. A Portabilidade dar-se-a mediante estrita observancia dos normativos em vigor
que trate de portabilidade de recursos entre planos de beneficios de carater previdenciario
administrados por Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - EFPC, por Entidades
Abertas de Previdéncia Complementar - EAPC ou por sociedade seguradora, conforme o caso.

Art. 40. Os recursos financeiros serao transferidos de um plano de beneficios para outro
em moeda corrente nacional, ficando vedado seu transito, sob qualquer forma, pelo
Participante ou pelo Patrocinador.

Secao IV Resgate
Resgate

Art. 41. O Participante que perder o vinculo funcional com o Patrocinador, ndo estiver
em gozo de Beneficio de Aposentadoria e ndo optar pelos institutos do Autopatrocinio,
Beneficio Proporcional Diferido ou da Portabilidade tera direito ao Resgate.

Art. 42. O valor de Resgate corresponde a 100% (cem por cento) do saldo da Conta de
Participante acrescidode um percentual dosaldo da Conta de Patrocinador, conforme tabela
a seguir, e sera pago de acordo com o valor da cota do ultimo dia do més imediatamente
anterior a data do efetivo pagamento.
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Tempo de Vinculacdo {"ao Plano” ou “ao % Aplicavel sobre a Conta de
Patrocinador”} Patrocinador
Até [ n° de anos] ano(s) de vinculagao [Percentual aplicavel] %

De [ n° de anos] ano(s) a [ n° de anos] de

. ~ [Percentual aplicavel] %
vinculagao

(..) ()

Acima de [n° de anos) anos de vinculacdo [Percentual aplicavel] %

[opcional]

Art. 43. O pagamento do Resgate sera realizado até o ultimo dia util do més subsequente ao
da formalizacdo da op¢do em pagamento Unico ou, a critério do Participante, em até 12 (doze)
parcelas mensais e consecutivas, atualizadas pelo valor da ultima cota patrimonial disponivel.

8§ 1° Na hipo6tese de opcdo pelo parcelamento do Resgate e de falecimento do Participante
antes do final do prazo de pagamento, o valor remanescente devido sera pago em parcela
Unica aos respectivos Beneficiarios ou, na auséncia, aos herdeiros legais.

§ 2° O pagamento Unico ou o da ultima parcela do valor do Resgate extingue definitivamente
todas as obrigacdes da Entidade em relacao ao Participante e a seus Beneficiarios.

§3°0Observado o dispostono 8 1°deste artigo, a restituicao do saldo da subconta de entidade
fechada da Conta de Portabilidade devera ser efetivada por meio de portabilidade para
outro plano de beneficios de carater previdenciario operado por entidade de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar o referido plano.

Secao V
Das disposi¢gdes comuns aos Institutos

Art. 44. Observada a legislacdo aplicavel, a Entidade fornecera ao Participante que cessar
o vinculo funcional com o Patrocinador um extrato para subsidiar a op¢dao por um dos
institutos previstos neste Capitulo no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data do
recebimento da comunicacdo da cessac¢do do vinculo funcional ou da data do requerimento
protocolado pelo Participante perante a Entidade.

Art.45. No prazo de (xx - minimo 30) dias contados da data do recebimento do extrato de que
trata o artigo anterior, e observados os prazos regulamentares para eventual contestacdo
das informacdes constantes do extrato, o Participante devera exercer sua op¢ao mediante
Termo de Opc¢do em formulario préprio fornecido pela Entidade.

Paragrafo Unico. Transcorrido o prazo previsto no caput deste artigo sem manifesta¢ao
expressa, o Participante terd presumida a opg¢do pelo Beneficio Proporcional Diferido,
atendidas as demais condic¢Bes previstas no Regulamento.
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CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46. A Entidade disponibilizara informacdes cuja divulgacdo esteja prevista na legislacao,
sem prejuizo da divulgacdo de outros informes.

Art. 47. Para fins de elegibilidade aos beneficios do plano e aos institutos, o tempo em que
o Participante mantiver sua inscricdo como vinculado sera computado como tempo de
contribuicdo ao Plano.

Art. 48. Verificado erro no calculo dos beneficios a Entidade fara revisao do beneficio por
meio de ajuste no valor das parcelas futuras, considerando o saldo remanescente da Conta
de Assistido e a forma de pagamento escolhida.

Art. 49. Nos casos em que o Participante ou o Beneficidrio for incapaz, por forca de lei ou
de decisao judicial, o beneficio sera pago ao seu representante legal.

Art. 50. E vedada a outorga de poderes irrevogaveis para a percepcdo dos beneficios
previstos neste Regulamento.

Art. 51. Este Regulamento somente podera ser alterado mediante aprovacao do 6rgao
estatutario da Entidade e da autoridade governamental competente.

Art. 52. Os recursos remanescentes verificados na Conta de Patrocinador, os quais,
nas situacbes previstas neste Regulamento, ndo sejam utilizados para o pagamento de
beneficios, de Portabilidade ou de Resgate, serdo destinados a constituicdo de um fundo
previdencial e sera utilizado pelo Patrocinador como fonte de recursos para aporte futuro
da respectiva Contribui¢ao Basica ou Contribui¢cdo de Risco, conforme definido pelo 6rgao
estatutario competente da Entidade.

Art. 53. Sem prejuizo dos beneficios, prescreve em cinco anos o direito as prestacdes
ndo pagas nem reclamadas na época prépria, resguardados os direitos dos menores
dependentes, dos incapazes ou dos ausentes, na forma do Cadigo Civil.

Art. 54. Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho Deliberativo da Entidade.
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