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de referéncia, dependendo do plano.

No MAFP nao foi diferente o resultado embora positivo, ficou abaixo do esperado, para os planos
administrados. Estratégias foram tracadas com o gestor da carteira durante o ano, para absorver os
impactos negativos.

2. Preparacio e apresentacio das demonstracoes contabeis

As demonstragoes contabeis estdo sendo apresentadas de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
(CNPC) e em atendimento as disposicoes legais dos 6rgaos normativos e reguladores das atividades
das entidades fechadas de previdéncia complementar, especificamente a Resolu¢do CNPC n° 29 de 18
de abril de 2018, a Instrucao SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009 e suas alteracoes, sendo a mais
recente a Instrucdo PREVIC n° 11 de 3 de dezembro de 2018, e a Resolucao do Conselho Federal de
Contabilidade n° 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que aprova a NBC TE 11, Resolugdo CNPC n° 12 de
19 de agosto de 2013.

Essas diretrizes nao requerem a divulgacao em separado de ativos e passivos de curto prazo e de longo
prazo, nem a apresentacao da Demonstracao do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificagdo contabil
padrao das entidades fechadas de previdéncia complementar (EFPC) reflete o ciclo operacional de
longo prazo da sua atividade.

As demonstragoes contabeis, consolidadas e por plano, elaboradas e encaminhadas a
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, so as seguintes:

¢ Balanco Patrimonial - Consolidado

¢ Demonstra¢ido da Mutacgao do Patrimonio Social — Consolidada

¢ Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa — Consolidada

e Demonstracdo da Mutagio do Ativo Liquido por plano de Beneficios
e Demonstragio do Ativo Liquido por plano de Beneficios

¢ Demonstracdo das Provisoes Técnicas dos planos de beneficios

As demonstragdes contébeis da Entidade sdo apresentadas na estrutura de gestdo individualizada,
considerando os registros contabeis em gestées (Previdencial e Administrativa) e o Fluxo dos
investimentos, que é comum as Gestoes Previdencial e Administrativa, segundo a natureza e a
finalidade das transacOes, formando um conjunto de informagbes que caracterizam as atividades
destinadas a realizacao das funcées da Entidade:

¢ Gestdo previdencial
Atividade de registro e de controle das contribuicoes, dos beneficios e dos institutos previstos no
artigo 14 da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, bem como do resultado do plano de
beneficios de natureza previdenciaria.

¢ Gestao administrativa
Atividade de registro e de controle inerentes a administracao dos planos de beneficios.

¢ Investimentos
Registro e controle referentes a aplicacdo dos recursos de cada plano de beneficio.
Todos os recursos que transitam pela Entidade tém sua origem nos planos previdenciais e sao
segregados por plano de acordo com sua origem e aplicagdo, assim, os recursos garantidores de
cada plano sao apurados de acordo com a movimentacgao financeira. A contabilizagio é segregada

por plano através de balancetes individuais que sdo consolidados para um acompanhamento
global.
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As demonstragoes contabeis foram aprovadas pelo Conselho Deliberativo em 31 de margo de 2021.
Principais praticas contabeis
As principais praticas contabeis adotadas podem ser resumidas como segue:

a) Elaboracao das demonstracoes contabeis

As demonstracdes contabeis sdo de responsabilidade da administracdo e foram elaboradas e
apresentadas em conformidade com as normas contabeis especificas, da Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar (PREVIC) e do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
(CNPC).

Conforme constam destas diretrizes, as praticas contabeis adotadas pela Entidade sio especificas para
o segmento das entidades fechadas de previdéncia complementar.

Como consequéncia, (I) nao existe a segregacao de ativos e passivos entre circulante e de longo prazo,
(I) os investimentos estao contemplados no grupo "Ativo Realizavel”, (III) o "Ativo Permanente"
abrange somente os bens utilizados na operacao da Entidade, (IV) os resultados de exercicios futuros
estdo segregados de acordo com as suas origens, em cada segmento, (V) o grupo "Provisdes
Matematicas" representa em valores presentes os compromissos assumidos pela Entidade junto aos
seus participantes.

A escrituracdo contabil é feita pelo regime de competéncia, a excecdo das contribuicoes de
autopatrocinados e de participantes e instituidores vinculados aos planos de instituidores,
estruturados na modalidade de contribuicao definida, que sdo operagdes registradas pelo regime de
caixa, e obedecem a planificacao de contas padrio em vigor para as entidades fechadas de previdéncia
complementar (Resolugdo CNPC N° 29 de 18 de abril de 2018, Art. 10 paragrafo 1°).

b) Apuracio do resultado

O resultado do exercicio é apurado pelo regime de competéncia. As contribuicoes de autopatrocinados
sdo registradas pelo regime de caixa.

¢) Estimativas contabeis

Na elaborac¢ao das demonstracoes contabeis certos valores sio registrados por estimativa, as quais sao
estabelecidas com o uso de premissas e pressupostos em relagio a eventos futuros. Itens significativos
registrados com base em estimativas contabeis incluem as provisdes matematicas, o valor de realizacao
dos ativos, o valor de mercado dos titulos e valores mobili4rios, entre outros. A Entidade revisa
periodicamente tais estimativas e premissas. Nao obstante, a liquidacdo das transac¢Ges envolvendo
essas estimativas podera resultar em valores diferentes dos estimados devido a subjetividade inerente
ao processo de sua apuracao.

d) Realizavel

e  Gestdo previdencial

O realizavel previdencial é apurado em conformidade com o regime de competéncia, estando
representado pelos valores e pelos direitos da Entidade, relativos as contribui¢des das patrocinadoras
e dos participantes.

e  Gestio administrativa

O realizavel administrativo é apurado em conformidade com o regime de competéncia, estando
representado pelos valores a receber decorrentes de operacdes de natureza administrativa.
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e Investimentos

Em atendimento a Resolucdo CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018, os titulos e valores mobiliarios
devem ser classificados nas seguintes categorias:

i) Titulos para negociacdo

Titulos e valores mobiliarios adquiridos com o propésito de serem ativa e frequentemente
negociados. Sdo contabilizados pelo custo de aquisic¢do, acrescidos dos rendimentos auferidos
e ajustados pelo valor de mercado, com os ganhos e as perdas ndo realizados reconhecidos no
resultado do exercicio.

ii) Titulos mantidos até o vencimento

Registra os titulos com vencimentos superiores a 12 meses da data de aquisicio e que a
Entidade mantenha interesse e capacidade financeira de resgata-los somente no vencimento.
Os rendimentos incorridos até a data do balanco, de acordo com seus indices de correcao, sdo

apropriados no resultado do exercicio.

Em 2020 nao houve reclassificacao de Titulos Publicos. Os estudos indicam capacidade de
manutencio dos referidos valores até a sua liquidacao.

e) Custobdia de titulos

A carteira de investimentos da Entidade é terceirizada. Os ativos encontram-se consolidado pelo
custodiante BNY Mellon Banco S.A. e custodiados nas seguintes "clearings": Central de Custddia e
Liquidagdo de Titulos Privados — CETIP; Sistema Especial de Liquidacao e Custédia — SELIC; e B3
S.A. — Brasil, Bolsa, Balc3o.

f) Exigivel operacional

Registra os valores a pagar assumidos pelos planos previdenciais e pelo Plano de Gestao
Administrativa.

g) Provis6es Matematicas

As provisoes matematicas foram determinadas por atuério habilitado e representam os compromissos
acumulados no encerramento do exercicio segregados por plano de beneficio, quanto aos beneficios
concedidos e a conceder, assegurados aos participantes ou a seus beneficiarios, na forma prevista no
Regulamento dos Planos de Beneficios da Entidade, vigentes em 31 de dezembro de 2020 e 2019, que
incluem os institutos do beneficio proporcional diferido, portabilidade, resgate e autopatrocinio, na
forma prevista na Lei Complementar n°® 109, de 29 de maio de 2001, institutos esses regulamentados
pela Resolu¢do CGPC n° 06, de 30 de outubro de 2003.

h) Equilibrio Técnico

Apresentagio do resultado entre o total dos recursos garantidores de um plano de beneficios, acrescido
das contribuicGes futuras, e o total dos compromissos atuais e futuros desse plano.

e Superavit/Deficit técnico acumulado

Representa o excedente ou a insuficiéncia patrimonial de recursos para a cobertura das provisoes
matematicas (recursos necessarios para arcar com o pagamento de beneficio dos participantes).

Quando a diferencga entre os ativos e os compromissos do plano de beneficios é positiva, implica dizer

que o plano apresenta um superavit. Ja quando ocorre o contrario, diz-se que ocorreu um déficit, o
qual vem representar a insuficiéncia de recursos para cobertura de compromissos do plano.
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No caso de superavit, o resultado positivo sera contabilizado na conta de Reserva de Contingéncia, até
o limite definido pela legislacdo. O valor que exceder a tal limite devera ser contabilizado na conta de
Reserva Especial para Revisdo do Plano de Beneficios.

i) Fundos
¢ Fundos Previdenciais — Parcela Patronal

E composto pelas parcelas de contribuicio das patrocinadoras que nio foram utilizadas para o
pagamento de beneficios em fungdo das condic¢Ges de elegibilidade e tipo de beneficio pago ao
participante no momento de seu desligamento. Os valores acumulados no Fundo poderao ser
utilizados para a reducao de contribui¢oes futuras da patrocinadora

e Fundos Previdenciais - Diferencas de Cotas

Constituido nos planos conforme nota técnica atuarial e representa os valores remanescentes das
rentabilidades positivas dos saldos de contas cujos resgates ou portabilidades foram pagos com a cota
menor do més anterior. Os valores acumulados serao utilizados para cobrir eventuais diferencas de
rentabilidade negativas dos saldos de contas cujos resgates ou portabilidades foram pagos com a cota
maior do més anterior.

¢ Fundos administrativos

Corresponde ao valor apurado decorrente das sobras, entre as contribuic6es para a cobertura das
despesas administrativas previdenciais, o rendimento da aplicacdo dos recursos administrativos e as
despesas administrativas previdenciais mensais efetivamente incorridas. Os valores acumulados no
Fundo poderao ser utilizados para custear as despesas administrativas do exercicio subsequente.

j) Imposto de renda e PIS/COFINS
¢ Impostos de renda

Com advento da Lei n° 11.053, de 29 de dezembro de 2004, a partir de 1° de janeiro de 2005, 0 imposto
de renda na fonte incide sobre os beneficios e resgates pagos aos participantes dos planos estruturados
na modalidadie de contribuicao definida ou contribuigao variavel, de acordo com a opcao realizada
pelo participante e regras dispostas na Lei, ocorrem da seguinte forma:

i)  Por tabela regressiva, que varia entre 35% a 10%, dependendo do prazo de acumulagdo dos
recursos do participante no plano de beneficios.

ii) Portabela progressiva do imposto de renda retido na fonte para as pessoas fisicas.
e PIS e COFINS

Calculados as aliquotas de 0,65% e 4%, respectivamente, sobre as receitas administrativas (receita
bruta excluida, entre outros, pelos rendimentos auferidos nas aplicacoes financeiras destinadas a
pagamentos de beneficios de aposentadoria, pensio, pecilio e de resgate).

Investimentos

A Gestdo dos recursos garantidores da Entidade, sob responsabilidade da Mongeral Aegon
Investimentos Ltda., seguem as diretrizes estabelecidas pelos normativos legais, em especial a
Resolucao CMN n° 4.661 de 25/05/2018, bem como a Politica de Investimentos, aprovada anualmente
pelo Conselho Deliberativo com horizonte de cinco anos, que determina diretrizes para
direcionamento da aplicagdo dos recursos garantidores das Provisdes Matematicas.
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4.1 Carteira de Investimentos

A carteira de investimentos consolidada e por plano de beneficios é composta como segue:

2020
PB PGA ABEPOM CONTABILPREVTRAN TEC
Mongeral PB N°3 PREV PREV PREVI Consolidado
Titulos Publicos - 2.694 - - - - 2.694
Titulos Publicos federais - 2.694 - - - - 2.694
NTN - Série B - 2.694 - - - - 2.694
Acgdes 3171 - - 531 39 139 107 3.987
Bovespa C6d.PFIN11 Papel PNE 3.171 - - 531 39 139 107 3.987
Fundos de investimentos 62.197 14.683 170 10.050 773 2.653 2.052 92.578
Renda Fixa 2.416 14.683 170 287 - 281 - 17.837
Mongeral Aegon Inflagdo Instit 1.358 14.634 - 287 - 281 - 16.279
Mongeral Aegon Institucional 1.058 49 170 - - - - 1.277
Multimercado 59.781 - - 9.763 773 2.372 2.052 74.741
Mongeral Aegon Multimercado - - - - - - - -
Mongeral Aegon Multiprev 59.781 - - 9.763 773 2.372 2.052 74.741
Total 65.368 17.377 202 10.581 812 2.792 2.159 99.259
2019
PB PGA ABEPOM CONTABIL PREVTRAN TEC
Mongeral PB n°3 PREV PREV PREVI Consolidado
Titulos Puablicos - 2.576 - - - - 2.576
Titulos Puablicos federais - 2.576 - - - - - 2.576
NTN - Série B - 2.576 - - - - - 2.576
Fundos de investimentos 60.888 14.752 202 10.808 789 3.767 2.192 93.398
Renda Fixa 1.487 14.752 387 - 306 16.932
Mongeral Aegon Inflacao Instit 1.487 14.737 387 - 306 - 16.917
Mongeral Aegon Instititucional - 15 - - - - 15
Multimercado 59.401 202 10.421 789 3.461 76.466
Mongeral Aegon Mutimercado - - 202 - - - - 202
Mongeral Aegon Macro FIC 3.376 - - 482 34 220 106 4.218
Mongeral Aegon Multiprev 55.136 - - 9.757 742 3.162 2.047 70.844
Bahia Marau FIC FIM 641 135 10 61 30 877
AZ Quest Total Return FIC FI 248 47 3 18 9 325
Total 60.888 17.328 202 10.808 789 3.767 2.192 95.974

4.1.1 Titulos mantidos até o vencimento

E demonstrada a seguir a composicdo analitica dos titulos mantidos até o vencimento em 31 de
dezembro de 2020 e 2019:

2020
Indexador/

Taxa de Valor Valor de

Juros % Quantidade contabil mercado
Titulos mantidos até o vencimento 800 2.694 3.489
Titulos Pablicos - 2.694 3.489
Titulos Puablicos Federais - 2.694 3.489
Notas do Tesouro Nacional - B - 2.694 3.489
B40103A 15/08/2022 aquisi¢do 12/12/2013 IPCA+6,29 250 870 955
B40944 15/05/2035 aquisicdo 12/12/2013 IPCA+6,44 350 1.161 1.578
B42377A 15/08/2050 aquisi¢ao 17/12/2013 IPCA+6,42 200 663 956
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2019
Taxa de Valor Valor de
Juros %  Quantidade contabil mercado
Titulos mantidos até o vencimento 800 2.576 3.298
Titulos Pablicos - 2.576 3.208
Titulos Pablicos Federais - 2.576 3.298
Notas do Tesouro Nacional - B - 2.576 3.208
B40103A 15/08/2022 aquisicdo 12/12/2013 IPCA+6,29 250 832 916
B40944 15/05/2035 aquisi¢ao 12/12/2013 IPCA+6,44 350 1.110 1.467
B42377A 15/08/2050 aquisi¢do 17/12/2013 IPCA+6,42 200 634 915

Na categoria titulos mantidos até o vencimento, podem ser registrados os titulos e valores mobiliarios,
exceto acOes nao resgataveis, para os quais haja intencao e capacidade financeira da Entidade de
manté-los em carteira até o vencimento, desde que tenham prazo a decorrer de no minimo 12 (doze)
meses a contar da data de aquisicao, e que sejam considerados, com base em classificacao efetuada
por agéncia classificadora de risco em funcionamento no Pais, como de baixo risco de crédito.

A capacidade financeira de que trata o paragrafo anterior deve ser caracterizada pela capacidade de
atendimento das necessidades de liquidez da entidade fechada de previdéncia complementar, em
func¢io dos direitos dos participantes, das obriga¢des da entidade e do perfil do exigivel atuarial de
seus planos de beneficios, e evidenciada pelo demonstrativo de resultado de avaliacao atuarial —
DRAA.

Os titulos publicos federais sao considerados titulos livres de risco e foram adquiridos com o intuito
de manutencao até o seu efetivo vencimento. O fluxo de amortizacdo dos referidos titulos é adequado
a necessidade de liquidez da Entidade e é usado para garantir o retorno dos investimentos dos
beneficios ja concedidos.

As quotas de fundos de investimento sdo valorizadas pelo valor da quota informado pelos
Administradores dos fundos na data de encerramento do balanco e seu valor de mercado apurado em
consonancia com a regulamentacdo especifica aplicAvel ao Fundo. A variacdo originada da
comparacdo entre os valores contabeis e de mercado é apropriada diretamente ao resultado do
exercicio.

Para os titulos puiblicos, os valores contibeis foram determinados com base no valor de face dos papéis
(marcacdo na curva).

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, a Entidade nio apresentava saldos decorrentes de operagoes
envolvendo instrumentos financeiros derivativos.

4.2 Empréstimos e Financiamentos Imobiliarios

Empréstimos e financiamentos imobilidrios é um segmento da linha de Investimentos, do grupo
Operacoes com Participantes, previsto na Resolugdo CMN n° 4.661 de 25/05/2018, bem como na
Politica de Investimentos da Entidade, até o limite de 15% dos recursos garantidores das Provisoes
Matematicas dos planos.

Em reuniio da diretoria executiva realizada em 26/04/2019, foi apresentado e aprovado o estudo para
a implementagao da carteira de empréstimo no segmento de operagdes com participantes criando um
"projeto piloto".

Em maio de 2019 a diretoria executiva aprovou o "projeto piloto" que servira de base para a
implantacio da carteira de empréstimo.

No més de julho de 2019 foi autorizado a concessao de empréstimo na modalidade pré-fixado com taxa
de juros 0,90% ao més sem correcao, e em agosto do mesmo ano a concessdo na modalidade pos-
fixado com taxa de juros escalonada conforme abaixo corrigidas pelo INPC defasado de dois meses.
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Taxas escalonadas

Prazo contratado Taxa mensal
1a 24 meses 0,5483%
25 a 48 meses 0,5550%
49 a 72 meses 0,5625%
73 a 96 meses 0,5602%

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, a carteira de empréstimos é composta como segue:

PB PB
MONGERAL MONGERAL
2020 2019
Empréstimos 660 772
Principal 660 772

5. Patrimonio de cobertura do plano

a) Provisoes matematicas

As provisoes matematicas sao determinadas por atuério, em conformidade com os critérios aprovados
pela PREVIC apresentam os seguintes saldos em 31 de dezembro de 2020 e 2019:

2020 2019
Beneficios concedidos 19.094 18.054
Contribuicéao definida 1.912 2.146
Saldo de contas dos assistidos - PB Mongeral 1.357 1.458
Saldo de contas dos assistidos - ABEPOMPREV 250 362
Saldo de contas dos assistidos - Previtran 305 326
Beneficio definido estruturado em regime de capitalizacio 17.182 15.908
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 13.872 12.823
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados PB 03 13.872 12.823
Valor atual dos beneficios futuros nio programados 3.310 3.085
Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - PB 03 3.310 3.085
Beneficios a conceder 80.394 76.048
Contribuicio definida 80.201 75.877
Saldo de contas-parcela patrocinador 24.045 21.858
Saldo de contas-parcela patrocinadores - PB Mongeral 23.140 20.906
Saldo de contas-parcela patrocinador - PB 03 2 2
Saldo de contas-parcela patrocinadores — TECPrevi 903 950
Saldo de contas - parcela participantes 56.156 54.019
Saldo de contas - parcela participantes - PB Mongeral 41.426 38.107
Saldo de contas - parcela participantes - PB 03 15 14
Saldo de contas - parcela participantes - ABEPOMPREV 10.519 10.585
Saldo de contas - parcela participantes - CONTABIL PREV 801 793
Saldo de contas - parcela participantes — TECPrevi 1.120 1.136
Saldo de contas - parcela participantes — Prevtran 2.275 3.384
Beneficio definido estruturado em regime de capitalizacao 193 171
Valor atual dos beneficios futuros programados 193 171
Valor atual dos beneficios futuros programados PB Mongeral 193 171
Equilibrio Técnico 275 2.617
(+) Superavit técnico Acumulado 275 2.617
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2020 2019
Reserva de Contingéncia - PB Mongeral 39 34
Reserva Especial para Revisdo do Plano - PB Mongeral o] 1.113
Reserva de Contingéncia - PBo3 236 1.470
Total do Patriménio de Cobertura dos Planos 99.763 96.719

(1) Beneficios concedidos

Representam o valor atual dos compromissos futuros da Entidade para com os participantes e/ou
dependentes que ja estdo em gozo de beneficios de prestagdo continuada, aposentadoria e pensao.

(i) Beneficios a conceder

Representam o valor atual dos compromissos futuros da Entidade para com os participantes e/ou
dependentes que ainda ndo estdo em condicdo de receber suplementagdo de aposentadoria pela
Entidade. Os beneficios do plano com a geragio atual correspondem ao valor presente de todos os
beneficios dos planos de aposentadoria, estimados a partir da expectativa do prazo de permanéncia
dos participantes. Essa reserva sera amortizada a partir do momento em que cada participante adquirir
direito a aposentadoria.

(iii) Beneficio definido estruturado em regime de capitalizacio

Corresponde ao valor dos beneficios futuros programados a serem pagos pelos planos aos participantes
que ndo estejam em gozo de beneficio de prestacio continuada, conforme Nota Técnica Atuarial.

Hipoéteses e métodos atuariais

Conforme descrito na Resolu¢cao CNPC n° 30, de 10 de novembro de 2018, as hipoteses atuariais
podem ser classificadas como biométricas, demogréficas, econdmicas e financeiras e devem ser
adequadas as caracteristicas da massa de participantes e assistidos e ao regulamento do Plano de
beneficios de carater previdenciario. A Instrucao Previc n° 33, de 23 de outubro de 2020, trouxe um
detalhamento maior quanto & adogio das hipoteses do plano.

Cada plano apresenta estudos de hip6teses atuarias biométricas e econdmicas adequadas ao seu perfil
de participantes e beneficios.

As principais hipoteses atuariais e econdmicas utilizadas na apuracio do exigivel atuarial foram:
(i) Plano de beneficios Mongeral

Foi apresentado através do parecer atuarial posicionamento conclusivo acerca das hipo6teses atuariais
atualmente adotadas pelo Plano Mongeral.

As Provisbes Mateméticas contabilizadas no balanco de 31 de dezembro de 2020 utilizaram as
hip6teses atuariais apresentadas e aprovadas na Avaliacdo Atuarial de 2019, vigente até
dezembro/2020, conforme descritas a seguir:

Taxa real de juros: 4,09% ao ano.

Tabua de Mortalidade Geral: AT 2000 — F Suav. 10%.
Tabua de Mortalidade de Invalidos: AT 2000 — F Suav. 10%.
Crescimento Real de Salarios: 2,48% a.a

Indexador do Plano: IPCA — IBGE.

e o o o o

Por se tratar de plano estruturado na modalidade Contribui¢do Definida (CD) para maioria dos seus
beneficios, tanto na fase de capitalizagdo como na fase de percepcao dos beneficios, a maioria das
obrigacoes do plano para com os seus participantes estid limitada ao saldo de conta individual,
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conforme formulagdo constante em Nota Técnica Atuarial vigente, justificando assim tal equilibrio
técnico.

A duracdo do passivo utilizada na presente avaliagao foi de 10 anos, com base no que determina no §1°
do Art. 8° da Instrucao Previc n°® 33/2020, onde: "O plano que apresente beneficio com
caracteristicas de contribuicdo definida e utilize taxa de juros real anual em cdalculos de beneficios
deve adotar taxa de juros real anual dentro do intervalo estabelecido considerando a duragdo de 10
(dez) anos."

(ii) Plano de beneficion® 3

Foi apresentado através do parecer atuarial posicionamento conclusivo acerca das hipoteses atuariais
atualmente adotadas pelo Plano 03.

As Provisdes Matematicas contabilizadas no balanco de 31 de dezembro de 2020 utilizaram as
hip6teses atuariais apresentadas e aprovadas na Avaliacdo Atuarial de 2019, vigente até
dezembro/2020, conforme descritas a seguir:

Taxa real de juros: 4,09% ao ano.

Tabua de Mortalidade Geral: AT 2000 — F Suav. 10%.
Tabua de Mortalidade de Invalidos: AT 2000 — F Suav. 10%
Indexador do Plano: IPCA — IBGE.

e o o o

e Regime financeiro e métodos atuariais

Adota-se, para a Avaliagdo Atuarial do Plano n° 3, o regime financeiro de Capitalizacio, sob o qual
serdo constituidas as ProvisGes Matematicas para os participantes, sendo estas equivalentes, ao
patrimonio acumulado até o momento da avaliacao.

A metodologia utilizada na avaliacdo do plano em sua parcela de beneficio definido, pautou-se no
método de Capitalizacdo Financeira, relacionando diretamente os compromissos e as obrigacoes na
data de avaliacdo com as projecoOes e rentabilidades esperadas dos recursos acumulados, estando
adequado aos critérios técnicos do plano e normas vigentes.

A duracao do passivo do plano foi avaliada de acordo com art. 3° da Instruc¢io Previc n° 33, de 23 de
outubro de 2020, sendo apurada na presente avaliagdo em 10,92 anos. Por se tratar de um plano
estruturado na modalidade de contribui¢do varidvel — CV, os beneficios de prestacdo continuada tém
seu valor calculado na data de concessdo de acordo com o saldo de conta mantido em favor do
participante acrescido de parte da conta coletiva quando houver.

Método de Capitalizacio Financeira: E a formacio individual de um montante financeiro,
através das contribui¢des do participante e da patrocinadora, que no final do prazo de diferimento para
a Aposentadoria Normal ou Antecipada sera convertido em beneficio mensal.

Indice de reajuste dos beneficios: Os beneficios do plano sio reajustados anualmente, no més de
junho, com base no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), publicado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

(iii) Planos de beneficios de Contribuiciao Definida (CD):

- Plano de Beneficios Previdenciarios dos Militares Estaduais ABEPOMPreuv.

- Plano de Beneficio Previdenciario Contabil Prev — Federacon.

- Plano de Beneficio Previdenciario dos profissionais das Empresas de Tecnologia — TECPrevi.
- Plano PREVTRAN.

Foi apresentado através do parecer atuarial posicionamento conclusivo acerca das hip6teses atuariais
atualmente adotadas pelos planos de contribuicao definida puros administrados pelo Mongeral Aegon
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Fundo de Pensao.

As Provisbes Matemaéticas contabilizadas no balanco de 31 de dezembro de 2020 utilizaram as
hip6teses atuariais apresentadas e aprovadas na Avaliacdo Atuarial de 2019, vigente até
dezembro/2020, conforme descritas a seguir:

e Taxa real de juros: 4,09% ao ano.
e Tabua de Mortalidade Geral: AT 2000 — F Suav. 10%.
e Tébua de Mortalidade de Invélidos: AT 2000 — F Suav. 10%.

Por se tratarem de planos estruturados na modalidade de Contribuicao Definida (CD), vale ressaltar
que as hipdteses atuariais ndo sao utilizadas para apuracao das obriga¢des dos planos de beneficios
junto a seus participantes, mas tdo somente para o célculo das rendas mensais, ou seja, sdo utilizadas
para apuracao do valor do beneficio mensal, quando de sua concessao e em seu recalculo anual.

A hipotese relativa a taxa de juros é também utilizada para fins de anélise da rentabilidade auferida
pelos recursos garantidores dos planos de beneficios, por compor o indice de referéncia atuarial em
conjunto ao indexador de inflacdo.

e Regime financeiro e métodos atuariais

Adota-se, para as Avaliagdes Atuariais dos planos de beneficios, o regime financeiro de Capitalizacao
e 0 Método de Capitalizagdo Financeira Individual, sob o qual serdo constituidas as Provisoes
Matematicas individualmente para os participantes, sendo estas equivalentes, a qualquer momento,
ao saldo da Conta Participante acumulado até o momento da avaliacio.

Por se tratarem de planos estruturados na modalidade de Contribuicdo Definida (CD), os beneficios
de prestac¢do continuada tém seu valor permanentemente ajustado ao saldo de conta mantido em favor
do participante, inclusive na fase de percepc¢io de beneficios, considerando o resultado liquido de sua
aplicacao, os valores aportados e os beneficios pagos.

Assim, ndo ha garantia minima de rentabilidade nas fases de capitalizaco e percepg¢io dos beneficios,
sendo adotada uma taxa real de juros como premissa para, juntamente a um indexador, determinar
um indice tedrico de referéncia atuarial como ferramenta para comparar com a rentabilidade dos
recursos garantidores.

b)Equilibrio técnico
(i) Plano de beneficios Mongeral

O Plano de Beneficios Mongeral apresentou, em 31 de dezembro de 2020, resultado acumulado de
superavit técnico de R$ 39 (R$ 1.147 em 2019). Apurou-se uma Provisdo Matemaética de R$ 66.116
(R$ 60.642 em 2019), sendo R$ 1.357 referentes a Provisao Matematica de Beneficios Concedidos
(R$ 1.458 em 2019) e R$ 64.759 referentes a Provisio Matematica de Beneficios a Conceder (R$
59.184 em 2019).

O Plano Mongeral encerrou os exercicios de 2017, 2018, 2019 e 2020 com reserva especial. De
acordo com §4° do artigo 21 da Resolucao CNPC 30/2018, deve ser integralmente destinado o valor
apurado a titulo de reserva especial ha mais de trés exercicios. Desta forma em 31/12/2020 foi
constituido fundo previdencial para alocacao do valor de reserva especial comum aos trés tltimos
exercicios no montante de R$ 244, sendo necessaria a aprovac¢ao pelos 6rgaos de governanga da
Entidade um plano para utilizagio destes recursos no decorrer do exercicio de 2021.

(ii) Plano de beneficios n°® 3

O Plano de Beneficios n°® 3 apresentou, em 31 de dezembro de 2020, resultado acumulado de
superavit técnico de R$ 236 (R$ 1.470 em 2019). Apurou-se uma Provisdo Matematica de R$ 17.199
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(R$ 15.924 em 2019), sendo R$ 17.182 referentes a Provisao Matematica de Beneficios Concedidos
(R$ 15.908 em 2019) e R$ 17 referentes a Provisao Matematica de Beneficios a Conceder (R$ 16 em
2019).

O Plano esta estruturado na modalidade de Contribuigdo Variavel, indicando que a obrigagio deste
para com os seus participantes assistidos consiste em garantir os reajustes anuais apds a concessao
dos beneficios, bem como proporcionar que os pagamentos sejam vitalicios, conforme formulagao
constante em Nota Técnica Atuarial vigente. Isto garante o equilibrio do plano, embora possa haver
oscilagbes entre superavit e déficit.

Equilibrio técnico ajustado

Atendendo as disposigdes estabelecidas no item IV do anexo C da Instru¢do SPC n.° 34 com redacio
da Instrucdo PREVIC n.° 25, de 17 de dezembro de 2015, apresentamos o controle e o
acompanhamento contabil e financeiro dos titulos objeto dos ajustes de precificagcdo que trata a
referida norma, destacando que no caso de resultado superavitario o ajuste positivo nao é utilizado.

O valor do ajuste de precificacao, disposto na Resolugdo CNPC 30/2018, corresponde a diferenca
entre o valor dos titulos publicos federais atrelados a indice de pregos classificados na categoria
titulos mantidos até o vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na
respectiva avaliacdo atuarial, e o valor contabil desses titulos. Anteriormente a destinacao do
superavit, o valor do ajuste de precificagdo negativo sera deduzido da reserva especial, para fins de
calculo do montante a ser destinado.

Ressalte-se que o ajuste esta restrito aos titulos descritos acima cujos prazos e montantes de
recebimento de principal e juros sejam iguais ou inferiores aos prazos e montantes de pagamentos
de beneficios que tenham seu valor ou nivel previamente estabelecidos e cujo custeio seja
determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua concessao e manutencao.

@) Plano Mongeral

O Plano de Beneficios Mongeral nao registrou investimentos em titulos publicos federais atrelados
a indices de precos classificados na categoria de titulos mantidos até o vencimento na data base de
31/12/2020.

(ii) Plano de beneficios n® 3

Abaixo sao apresentados os titulos desta categoria e o ajuste de precificacao calculado no Venturo
(sistema DPAP da Previc).

Rateio Tipo Compra Vencimento Quantidade Considerado
Em % a.a
100% NTN-B 6,29 15/08/22 250 Sim
100% NTN-B 6,44 15/05/35 350 Sim
100% NTN-B 6,42 15/08/50 200 Sim
DESCRICAO Dezembro/2020
IApuracao do equilibrio técnico ajustado
a) Resultado realizado 236
a.1) Superavit Técnico Acumulado 236
a.2) (-) Déficit Técnico Acumulado -
b) Ajuste de Precificacao 684
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) 920
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E importante salientar que foi realizada a analise do ajuste de precificacio dos ativos segundo a
Instrucdo PREVIC n° 33/2020. Uma vez que o Plano se encontra em situacio superavitaria, o
referido ajuste s6 teria aplicacdo caso resultasse na reducao do valor positivo de equilibrio do Plano.
Entretanto, o ajuste resultou positivo, ndo sendo aplicavel ao Plano, conforme paragrafo 2° do
artigo 11 da referida instrucao.

Fundos

a) Fundo previdencial

(i) Plano de beneficios Mongeral

O Fundo Previdencial de Reversdao de Saldo por Exigéncia Regulamentar apresenta saldo
acumulado de R$ 258 (R$ 309 em 2019), este saldo poderd ser utilizado para a reducio de
contribuicGes futuras da patrocinadora do Plano de Beneficio Mongeral.

Durante o exercicio de 2020 foi utilizado o valor do Fundo Previdencial de Revisdo de Plano,
constituido no encerramento do exercicio de 2019, para pagamento das contribuicoes das
patrocinadoras do Plano Mongeral, conforme aprovado pelo Conselho Deliberativo.

No encerramento do exercicio de 2020, foi constituido novo Fundo Previdencial de Revisao de
Plano para alocacio do valor de reserva especial comum aos trés tltimos exercicios no montante
de R$ 244, sendo necessaria, no decorrer do exercicio de 2021, a aprovacdo pelos orgaos de
governanca da Entidade de um plano para utilizacao destes recursos.

(i) Plano de beneficios TECPrevi

O Fundo Previdencial apresenta saldo acumulado de R$ 144 (R$ 109 em 2019), este saldo podera
ser utilizado para a reducdo de contribuicoes das patrocinadoras do plano, conforme nota técnica
atuarial.

Fundo administrativo

O fundo Administrativo é formado pela diferenca apurada entre as fontes de receita e custeio e as
despesas do Plano de Gestdo Administrativa. As Despesas administrativas sao rateadas
proporcionalmente ao valor do custeio de cada um dos planos. O saldo do fundo administrativo em
31 de dezembro de 2020 e 2019 apresenta a seguinte composi¢ao:

2020 2019

Fundo administrativo - Plano de Beneficio Mongeral 190 217
Fundo administrativo - Plano de Beneficio n°3 40 47
Fundo administrativo - Plano de Beneficio

ABEPOMPREV 29 34
Fundo administrativo - Plano de Beneficio

CONTABIL PREV 2 3
Fundo administrativo - Plano de Beneficio TECPrevi 7 7
Fundo administrativo - Plano de Beneficio Prevtran 11 13
Total Fundo administrativo 279 321

7. Contrato de administracao

A Mongeral Aegon Fundo de Pensdo tem como administrador fiducidrio o BNY Mellon Servigos
Financeiros DTVM S.A. cujos servicos encontram-se estabelecidos no contrato celebrado entre as
partes. Sobre os servigos pactuados no contrato, a Entidade ird remunerar o BNY Mellon Servigos
Financeiros DTVM S.A. a uma taxa de administracio 0,03% a.a. (0,05% a.a. em 2019), sobre a parcela
diaria do patriménio liquido da carteira, cumulativa durante o més, paga até o 5°(quinto) dia util do
més subsequente.
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8. Ajustes e eliminacdes decorrentes do processo de consolidacio das demonstracoes

contabeis

Para fins de consolidacio das demonstracdes contébeis, o equilibrio técnico e a Participacdo no Plano
de Gestao Administrativa — PGA sdo eliminados através de Balancete de Operacoes comuns.

Classificacao Descricao 2020 2019
1 Ativo - -
1.2 Realizavel - -
1.2.2 Gestao administrativa - -
1.2.2.3 Participacao no plano de gestao administrativa 279 321
1.2.2.3.01 Participacdo no PGA (279) (321)
2 Passivo - -
2.3 Patrimonio social - -
2.3.1 Patrimonio de cobertura do plano - -
2.3.1.2 Equilibrio técnico - -
2.3.1.2.01 Resultados realizados - -
2.3.1.2.01.01 Superavit técnico acumulado - -
2.3.1.2.01.01.01  Reserva de Contingéncia - -
2.3.1.2.01.01.02 Reserva especial para revisao de plano - -
2.3.1.2.01.02 (-) Déficit técnico acumulado - -
2.3.2 Fundos - -
2.3.2.2 Fundos administrativos 279 321
2.3.2.2.02 Participacdo no fundo administrativo PGA (279) (321)

9. Exigivel Contingencial

Nao existem contingéncias mensuraveis e/ou conhecidas que possam resultar em provisdes para
perdas nas demonstragoes contabeis de 31 de dezembro de 2020.

Rio de Janeiro, 31 de margo de 2021.

DocuSigned by:

(wis Kicards Marendes Marking

EGBA2412F3T0418..
Luis Ricardo Marcondes Martins
Diretor Superintendente
CPF 104.904.438-00
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Rio de Janeiro, 31 de agosto de 2021.

A
COMISSAO DE ESTUDOS PARA IMPLEMENTAGAO DO REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR (CERPC)

REF.: PROCESSO DE SELECAO PUBLICA PARA CONTRATAGCAO DE EFPC N2 001/2021 —
PREFEITURA DE MANAUS

Prezados Senhores,

MONGERAL AEGON FUNDO DE PENSAO (“MAG FUNDO DE PENSAOQ”), Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar, nos termos da Lei Complementar n2 109 de 29 de maio de 2001,

com sede na cidade do Rio de Janeiro, na Travessa Belas Artes, n? 15, 72 andar, parte, Centro,
inscrito no CNPJ sob o n2 07.146.074/0001-80, disponivel para contato através dos e-mails
fundodepensao@mag.com.br e ejunior@mag.com.br, interessado em participar do processo de

Selecdo Publica acima referenciado, cujo objeto é a “a selecdo de Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar (EFPC) para administragdo de plano de beneficios previdencidrios dos
servidores e empregados publicos da administragdo direta dos Poderes Executivo e Legislativo
do Municipio de Manaus e de suas autarquias e fundagdes.”, vem, em referéncia ao citado Edital
de Selecdo Publica, entregar sua CARTA DE APRESENTACAO, nos termos do item 5.1.4, incluindo
a documentacgao descrita nos itens 5.1.1, 5.1.2, 5.1.3 e seus subitens, bem como apresentar a

sua CARTA PROPOSTA contendo as informacgdes relacionadas no item 5.1.4. e subitens.

No que se refere ao requisito de participagdo previsto no item 5.1.3 letra f., diante do retorno
ao questionamento efetuado, recebido e tornado publico conforme registrado em
http://rpc.manaus.am.gov.br/documentos, estamos remetendo como resposta ao aludido

requisito, registro de certiddao emitida junto ao sitio eletronico da Prefeitura de Manaus,
(https://manausatende.manaus.am.gov.br) informando que o CNPJ da EFPC n3o consta no

cadastro de contribuintes do ente municipal.

Entende o MAG FUNDO DE PENSAO que preenche os requisitos de admissibilidade para
participacdo no presente Processo de Sele¢do Publica, em estrita observancia aos principios da
livre concorréncia e da legalidade que devem nortear os atos publicos, nos termos do item 2 do
referido edital.

www.mag.com.br

Travessa Belas Artes, n® 15

CEP 20060-000 | Centro

Rio de Janeiro (R])

Tel.: 21 3722 2200 | Fax: 21 3722 2222
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Declara ainda o MAG FUNDO DE PENSAO, sob as penas da lei, que ndo fora declarado iniddéneo
para contratar com a Administracdo Publica, nem estd sob intervencdo ou liquidacdo
extrajudicial. Ademais ndo ha enquadramento em nenhuma das condi¢bes impeditivas de
participacao dispostas no item 3 do supracitado Edital de Selecdo Publica.

Sendo o que competia para o momento, antecipadamente agradecemos a oportunidade da
participacdo no presente Processo de Selecdo Publica.

MONGEAL AEGON FUNDO DE PENSAO
Eugenio Guerim Junior
Diretor Executivo

www.mag.com.br

Travessa Belas Artes, n® 15

CEP 20060-000 | Centro

Rio de Janeiro (R])

Tel.: 21 3722 2200 | Fax: 21 3722 2222
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A
COMISSAO DE ESTUDOS PARA IMPLEMENTAGAO DO REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR (CERPC)

REF.: PROCESSO DE SELECAO PUBLICA PARA CONTRATACAO DE EFPC N° 001/2021 —
PREFEITURA DE MANAUS

Prezados Senhores,

MONGERAL AEGON FUNDO DE PENSAO (“MAG FUNDO DE PENSAQ”), Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar, nos termos da Lei Complementar n2 109 de 29 de maio de 2001,
com sede na cidade do Rio de Janeiro, na Travessa Belas Artes, n2 15, 72 andar, parte, Centro,
inscrito no CNPJ sob o n? 07.146.074/0001-80, vem por meio desta apresentar proposta para
atuar como gestor do Plano de Beneficios dos servidores do Municipio de Manaus, Amazonas.

Cumpre-nos informar que examinamos atentamente o instrumento convocatério e seu anexo

inteirando-nos de todas as condi¢Ges para a elaboragao da presente proposta.
1. EXPERIENCIA DA ENTIDADE

1.1 Rentabilidade da Carteira de Investimento da EFPC em relagdo a todos os planos de
contribuicdo definida geridos, demonstrando a origem da rentabilidade e a respectiva

composigao.

Rentabilidade Mensal (%)
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez

Ano

2020 0,45 -0,93 -6,42 1,11 1,19 1,33 1,67 -0,14 -0,65 -0,13 | 1,19 1,69

2019 2,90 0,19 0,64 0,81 1,02 1,61 0,46 0,18 1,43 1,22 | -0,09 | 1,38
2018 2,09 0,27 0,73 0,51 -1,73 -0,21 1,40 0,21 0,39 2,10 | 0,93 0,26
2017 1,58 2,07 0,78 0,53 0,06 0,73 1,96 1,39 1,41 0,23 | -0,18 | 1,29

2016 0,84 1,52 3,30 2,10 0,33 1,21 2,11 0,91 1,07 1,27 | -0,07 | 1,47
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Ano Rentabilidade Anual (%)
2020 0,09
2019 12,36
2018 7,12
2017 12,48
2016 17,23

1.2. Ativo Total da EFPC (em milhdes de RS) nos dltimos 5 (cinco) anos:

Ano PL sob gestdo em RS Milhdes
2020 99,92
2019 96,76
2018 86,13
2017 78,28
2016 65,36

1.3. Quantitativo de participantes, patrocinadores e planos da EFPC nos ultimos 5 (cinco) anos:

A Quant. De | Quant. De Patrocinadores / | Quant. De Planos
no
Participantes Instituidores

2020 3.134 11 6

2019 2.954 8 6

2018 3.500 8 6

2017 3.520 8 6

2016 3.579 8 6

1.4. Estrutura de Governanga (Composicdo dos Orgdos Estatutarios, Existéncia de Comités,

Comités de Investimento, Comités de Planos, Processo de Gestdo de Riscos e Controles Internos,

além da experiéncia da entidade na administracdo de planos de contribui¢do definida.

A Entidade possui estrutura de governanga composta de Diretoria Executiva, Conselho

Deliberativo e Conselho Fiscal, atendendo ao que dispée o artigo 35 da LC 109/2001. Os membros

que compbem os drgdios de gestdo da entidade atendem aos requisitos impostos pelo § 32 e 42

do citado artigo 35, com a devida capacidade técnica. Os integrantes da Diretoria Executiva séo

habilitados junto ao orgdo regulador, sendo o responsdvel pelas aplicagdes dos recursos da

entidade, devidamente informado ao citado drgdo. Os normativos internos da Entidade foram
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criados atendendo ao comando da legislagéo que regula o tema, cumprindo em seus termos
todos os requisitos legais.

Orgio Composicio
Diretoria Executiva 3 membros
Conselho Deliberativo 9 membros titulares e 9 suplentes (6

representantes das Patrocinadoras e
Instituidoras e 3 representantes dos
participantes e assistidos)

Conselho Fiscal 3 membros titulares e 3 suplentes (2
representantes das Patrocinadoras e
Instituidoras e 1 representante dos
participantes e assistidos)

Comité Gestor de Plano 4 membros titulares (2 representantes das
patrocinadoras e instituidoras e 2
representantes indicados pelas entidades
representativas de participantes e de
assistidos)

1.5. Qualificagdo técnica e experiéncia da Diretoria Executiva:

Membro da | Cargo/Fungio Tempo de | Formagdo Académica
Experiéncia em
Previdéncia

Diretoria Executiva

(Nome) Complementar

Luis Ricardo Diretor 20 anos Bacharel em Direito — Pos-

Marcondes Martins | Superintendente graduado em Direito Processual
Civil — Pontificia Universidade
Catodlica

Nelson Emiliano Diretor (ARPB) 20 anos Pés-graduacdo em Métodos

Costa Atuariais — Escola Nacional de

Ciéncias Estatisticas — ENCE -
MBA — Executivo em Finangas —
Instituto Brasileiro de Mercado
de Capitais - IBMEC/Rio

Eugenio Guerim Diretor 20 anos Bacharel em Ciéncias Sociais —
Gestdo em Previdéncia
Complementar — Pontificia
Universidade Catélica do Rio
Grande do Sul

Junior

1.6. Forma de escolha dos membros do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, Diretoria,
Executiva e Comité de Investimento.
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O Conselho Deliberativo serd estabelecido em conformidade com o descrito no Estatuto da
Entidade, segundo o registrado na secdo |, Art. 9, paragrafo 7, onde podemos verificar que, em
observdncia ao numero de participantes vinculados a cada patrocinador ou instituidor, bem
como o montante dos respectivos patriménios, a atual representacdo dos patrocinadores e
instituidores é de 4 (quatro) representantes eleitos ou indicados pela patrocinadora fundadora,
1 (um) eleito ou indicado pelo conjunto das demais patrocinadoras e 1 (um) eleito ou indicado
pelo conjunto das instituidoras/patrocinadoras, sendo a representacdo dos participantes e
assistidos de 1 (um) representante eleito ou indicado pela patrocinadora fundadora, 1 (um) eleito
ou indicado pelo conjunto das demais patrocinadoras e 1 (um) eleito ou indicado pelo conjunto
das instituidoras/patrocinadoras.

O Conselho Fiscal serd composto por 3 (Trés) membros titulares e igual numero de suplentes,
observada seguinte representa¢do: 1(um) indicado pela Patrocinadora fundadora, 1(um)
indicado pelas demais patrocinadoras e/ou instituidoras e 1(um) indicado dentre participantes e
assistidos.

A Diretoria Executiva serd composta de, no minimo 3(trés) e no mdximo 6(seis) membros, eleitos
pelo conselho deliberativo, todos designados diretores, sendo 1(um) o diretor superintendente.

O Comité de Investimentos é constituido a forma de seu regimento interno.

1.7. Experiéncia da entidade em planos de Contribui¢do Definida:

A MAG Fundo de Pensdo administra cinco planos na modalidade Contribui¢éGo definida e um
plano na modalidade de contribuicdo varidvel.

1.8. Canais e meios fornecidos aos patrocinadores e participantes para prestagdo de
informacgdes:

Estardo disponiveis aos participantes do Plano do Municipio de Manaus os seguintes canais de
atendimento:

Aplicagdo web (drea restrita do participante) e aplicagéio mobile que permitem aos participantes
(ativos e assistidos):

e realizarem o acompanhamento de suas contribuigcdes e da performance dos fundos do
plano:

e acessarem informativos e documentos, incluindo comunicados de educagdo financeira e
previdencidria exclusivos;

e gcompanharem a evolugdo de saldo de contas, evolugdo de beneficios, evolugdo de
rentabilidade, entre outros indicadores;
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