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Declaragao

Declaro para os devido fins, que a Manaus Previdéncia possui segregacao de funcdes

entre: a) habilitacdo e concessdo de beneficios das atividades de implantacdo; b) manutencao e

pagamento de beneficios, conforme Lei 2.419 de 29 de mar¢o de 2019 que rege a Manaus

Previdéncia, em seu artigo 39, inciso VI, alineas “a” e “b” conforme abaixo:

a) Geréncia de Area de Administrag3o e Financas:
1) Setor de Gestdo de Pessoas;

2) Setor de Planejamento e Orgamento;

3) Setor de Contabilidade;

4) Setor Financeiro;

5) Setor de Manutencdo e Material;

6) Setor de Tecnologia da Informacdo;

b) Geréncia de Area de Previdéncia:

1) Setor de Atendimento;

2) Setor de Concessao de Beneficios;

3) Setor de Manutengdo de Beneficios;
4) Setor de Arquivo;

5) Setor de Compensacao Previdenciaria;

6) Setor Psicossocial.

Outrossim, o Regimento Interno da autarquia, promulgado por meio do Decreto

Municipal n? 4.846 de 18 de junho 2020, detalha as fun¢des dos respectivos setores, conforme a

seguir:



Art. 25. Ao Setor de Concessdo de Beneficios — SCON, unidade de execugdo
diretamente subordinado a GEPREV, compete:

| — analisar e instruir os processos administrativos relativos:

a) a concessdo e revisdo de beneficios previdencidrios, recomendando o seu
deferimento, indeferimento ou providéncias complementares e, quando for o caso, elaborar a
respectiva planilha de calculo; e

b) ao pedido de equiparagdo, ressarcimento previdenciario, antecipacao de 132 salario,
isencdo de imposto de renda, dentre outros, recomendando o seu deferimento, indeferimento ou
providéncias complementares, quando for o caso.

Il — elaborar planilha de cdlculo de beneficios previdenciarios e respectivas revisoes,
em cumprimento as decisdes e recomendacdes dos orgaos de controle e as decisdes emanadas
pelo Poder Judicidrio;

[l — emitir certidGes de tempo de contribuicdo e declaragdes, para fins de averbacgao e
comprovacgao junto a drgaos municipais, estaduais e federais;

IV — conferir e atualizar no sistema as informacdes funcionais e financeiras dos
segurados e seus dependentes cujos processos estejam sob sua analise;

V —identificar os processos em que ha possibilidade de compensacdo previdenciaria;

VI — prestar aos servidores ativos, inativos e pensionistas, pessoalmente ou pelos
canais informatizados, informacdes acerca de regras e requisitos de aposentadoria e pensao,
contribuicdo previdenciaria, composicdo e reajustes de proventos, averbacdo e contagem de
tempo de contribuicdo, dentre outras;

VIl — atuar junto aos departamentos de Recursos Humanos das Secretarias, no intuito
de promover a uniformizagcdo de procedimentos e prestar esclarecimentos de duvidas referentes a
analise e instrucdo de processos de competéncia da Manaus Previdéncia; e

VIl — desenvolver outras atividades correlatas ou que |he forem atribuidas.

Art. 26. Ao Setor de Manutencdo de Beneficios — SMAN, unidade de execugao
diretamente subordinado a GEPREV, compete:

by

| — executar as atividades relacionadas a inclusdo, revisdo, exclusdo, reversao,
retificacdo e manutencdo dos beneficios previdenciarios concedidos pela MANAUSPREV;

Il — implementar na folha de pagamento dos aposentados e pensionistas as alteragdes
de valores decorrentes de descontos facultativos, revisdes, restituicdes de contribuicdo
previdencidria e de decisdes do Tribunal de Contas do Estado;

Il — incluir na folha de pagamento as alteracdes decorrentes de decisdes judiciais,
conforme prévia orientacdo da PROJUR;



IV — acompanhar as movimentacdes dos lancamentos na folha de pagamento dos
aposentados e pensionistas, referentes a consignagdes e descontos em geral;

V — executar a suspensao de pagamento de beneficios em caso de 6bito, cassacgdo,
anulagao, matrimonio, maioridade, emancipagdo ou desisténcia, ou outra circunstancia que proiba
sua percepg¢do, de acordo com a norma vigente, apurando, através do sistema de pagamento, os
valores pagos aos aposentados e pensionistas apds a data do fato;

VI — redistribuir as cotas de pensdo por morte;

VIl — encaminhar mensalmente os arquivos da folha de pagamento a AUDIN, para
andlise e, quando for o caso, recomendacées;

VIl — executar as recomendacdes feitas pela AUDIN, com prévia ciéncia da GEPREV,
apos a conferéncia dos arquivos de folha ou, na impossibilidade de atendimento, prestar as
justificativas devidas;

IX — enviar para a GEPREV os relatérios mensais de folha de pagamento dos
aposentados e pensionistas, dentro do prazo estipulado em calendario mensal definido pelas areas
previdencidria e de administracdo e finangas;

X — adotar as medidas para a regularizacdo dos pagamentos rejeitados e bloqueados
dos aposentados e pensionistas, quando solicitado pelo SFIN;

Xl — incluir, excluir e alterar registros cadastrais e financeiros dos aposentados e
pensionistas nos sistemas da area previdenciaria;

XIl — receber, processar e operacionalizar a exclusdo dos segurados aposentados e
pensionistas listados nos relatérios de ébitos oriundos dos cartérios de registro civil, do Sistema
Nacional de Controle de Obitos — SISOBI e do controle municipal de sepultamentos;

Xlll — executar o processamento das restituicGes e ressarcimentos decorrentes de
decisGes em processos administrativos ou judiciais;

XIV — efetivar na folha de pagamento, conforme a legislacdo vigente: e
a) a isencdo de Imposto de Renda;
b) a antecipacdo e prorrogacao de recebimento de 132 saldrio;

c) os créditos ou descontos decorrentes de decisGes em processos ou requerimentos
administrativos.

XV — desenvolver outras atividades correlatas ou que |he forem atribuidas.



Art. 19. Ao Setor Financeiro — SFIN, unidade de execugdo diretamente subordinado a
GERAFI, compete:

| — liquidar a despesa e executar o pagamento dos credores, folha de pagamento dos
segurados, servidores e consignacdes da MANAUSPREV, assim como controlar a arrecadag¢do das
contribuigdes previdencidrias e outras receitas;

Il — acompanhar e executar os procedimentos necessarios ao recebimento dos
repasses financeiros cabiveis por parte do Poder Executivo e da Cdmara Municipal de Manaus;

lIl — realizar a manutencdo dos sistemas de informacdes financeiras;

IV — orientar técnica e normativamente os setores da MANAUSPREV em matéria de
natureza financeira;

V — controlar os recursos financeiros oriundos de convénios e contratos, os saldos
bancérios, bem como promover a guarda e o controle dos valores, das garantias e dos demais bens
ou titulos que estejam sob a responsabilidade da MANAUSPREV;

VI —realizar a liquidagao das despesas das operagdes com investimentos;
VIl — manter atualizados os cadastros em institui¢cdes financeiras e afins;
VIl — controlar os pagamentos dos contratos de prestacdo de servicos;
IX —executar:

a) a emissdo de cheques, recibos e ordens de pagamentos com a devida autoriza¢do da
autoridade competente; e

b) a conciliacdo bancaria.

X — acompanhar e informar ao SCONT para registro, os recebimentos dos direitos,
como, juros, dividendos, amortizacdes, juros de capital e prémios;

Xl — elaborar os relatérios gerenciais da area financeira;

XIl — prestar informagdes e fornecer documentos necessarios para cadastro, bem como
renovar o cadastro da MANAUSPREV anualmente, junto as instituicdes financeiras ou quando
assim for solicitado;

Xl — operacionalizar e providenciar transferéncias de numerarios junto as
administradoras de recursos; e

XIV — desenvolver outras atividades correlatas ou que |he forem atribuidas.

Atenciosamente,
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DANIELA CRISTINADA EIRA CORREA
Diretora-Presidente da Manaus Prev




