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ATA DA 155° REUNIAO DO CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDAGCAO ELETROBRAS DE SEGURIDADE
SOCIAL - ELETROS

Aas 14 (quq’roize) dias do més de agosto de 2009, as 09:00 horas, ho 5° andar do edificio da
sede da Fundaglo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS, inscrita no CNPJ sob o n°

- 34.268.789/0001-88, situada na Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6°, 7° andares e Av. Rio Branco, 81 - 20°

andar, Centro, nesta cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, reuniu-se o Conselho
Deliberafivo da ELETROS-CDE, com o presenca do Presidenfe Afrénio Matos Filho, e dos
Conselheiros efetivos Cleber Villa Verde, Jack Nottingham Steiner, Marcio Peres Silvado, e
Pedro Paulo da Cunha em algumas partes da reunido. Considerando que o Conselheiro
efetivo Marcos Roitman néo compareceu por motivo justificado de férias, o seu suplente
Haroldo Ferreira Leite participou com dieifo a voto. Também estiveram presentes os suplentes
Juvenor Pereira da Silva JUnior e Sergio Bondarovsky. VERIFICACAO DA EXISTENCIA DE
QUORUM: Como foi verificado e ultrapassado o quorum minimo de instalac&io, a reunido do
Conselho Deliberativo foi instalada, em carater extraordindrio, de acordo com o art. 35, § 3°.
do Estatuto da ELETROS para frator do seguinte assunto: 1) APROVAGAO DA CONSOI.IDACAO
DA PROPOSTA DE ALTERACAO DE ESTATUTO DA ELETROS CONFORME APROVAGAO PREVIA DA
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - SPC, DAS PATROCINADORAS: Compareceram
como convidados os membros da Diretoria Executiva da ELETROS, Marco Aurélio Orego da
Costa e Silva, Presidente, Alice Valderez de Andrade Salomdo, Diretora de Beneficios
Previdenciarios e Sylvio Murad Carolino dos Sanios, Diretor Financeiro, os quais prestaram os

- esclarecimentos solicitadoes. O Presidente da ELETROS expés que apéds a redacdo aprovada na

149? Reunido do CDE, conforme art. 33, inciso |, o texto foi enviado as patrocinadoras, sendo
que as mesmas solicitaram pequenos retoques de redac@o que, no entanio, ndo modificam o
conteudo previamente aprovado. E que em seguida, o texto foi submetido ao Deparfamenio
de Controle das Empresas Estatais — DEST, que solicitou alteragdes do art. 25, § 1°, e 38, § 3°
porém, até o momento ndo formdlizou a questdo, mediante uma pendéncia da ELETROBRAS
junto ao DEST, que né&o é relacionada com a ELETROS, e que, devido ao prazo conifido no
Oficio da SPC n® 1831, de 14.07.09, se faz necesséria a aprovacdo da ELETROS e das
pafrocinadoras, que estdo sendo providenciadas em paralelo & manifestac@io daquele
Departamento. DELIBERAGAO DO CONSELHO: O CDE, & unanimidade dos presentes, com base
na Proposta do Diretorio Executiva n® 005/2009, de 30.03.09, nos Poreceres Juridicos e Atuaria) o
ela anexados, na orientagdo contida na Nota Técnica SPC 56/2008/SPC/DELEG, de 16.04.08, no
Oficlo de aprovagdo prévia da SPC n° 1831, de 14.07.09, acrescidos os refoques acima
solicitados pelas patrocinadoras, e também ajustes soficiados pelo DEST, aprovou o novo texto
dao alteracdo da proposta de Estaluto da ELETROS, nos termos da consolidagdo abaixo
transcrito. Determinou que a proposta de alteracdo estalutéria ora aprovada seja remetida &
SPC, uma vez que foram observados os tramites previstos no ait. 33, inciso | do Estatulo vigente,

-tendo em vista a Ata da 149° Reunido do CDE, de 08.05.09. Essa alferagdo estatutdria entrard

em vigor a partlr da aprovagdo da Secrefaria da Previdéncia Complementar e apés o registro
no Cartério do Registro Civil de Pessoas Juridicas competente.

Seguemn abaixo as adaptagdes, e logo a segulr, a integra do texto da Consolidagdo do
Estatuto, inserida a adaptagdo ja citada:

DISPOSITIVOS ADAPTADOS NA PROPOSTA DE ESTATUTO:
“Art, 25, caput - sem alteragdo

§ 1° O exercicio das fungGes de membro efelive dos Conselhos Deliberafivo e Fiscal se
remunergdo, sendo que o valor da remuneragdo, paga mensalmente, serd fixada pely,
Conselho Delibergtivo, e regulamentado em ato proprio, ndo podendo ser supetior a 10%
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or cento da média dos valores fixados no exercicio para o remuneragdo dos membros da
Diretoria Executiva.

§ 4 Por deliberacéio do Conselho Deliberativo, o ELETROS poderé assegurqr, aos membros € ex-
membros dos Conselhos Deliberativo_e Fiscal, aos diretores e ex-diretores, aos empregados e
ex-empregados, o custeio da defesq, em processos adminisirativos e judiciais, gontra eles
instaurados, por terceiros, em decoréncia de atos praticados no exercicio do cargo, fupngdio
ou representacdo, mediante a prévia celebracéo de termo de compromisse, fimadeo enfre as

partes.

Art. 26, caput — sem alteragdo

§ 6° A escolha dos representantes das Pafrocinadoras no Conselho Deliberativo, considerando
um para g Patrocinadora Instituidora da ELETROS e dois para as Pairocinadoras Estatutérias,
levard em conta, nesta ordem, o critério de maior nUmero de paricipantes e assistidos nos
planos por elas patrocinados, e o critério de maior pafimdnic acumulado nos planos por ela
pafrocinados, salve acordo formal das Patrocinadoras Estafutdrias, observada a legislagéo

vigente,

Art. 38, caput - sem alteragdio

3° No caso de nomeacto de emprega a ocy, o) Diretor, o seu contrato

rabalho ficard suspensg pelo prazo que durar o mandato, sendo remunerado da formg
prevista no pardgrafe anterior,

TEXTO CONSOLIDADO DA PROPOSTA DE ALTERACAO DO ESTATUTO DA ELETROS

“TITULO | - DA FUNDAGCAQ E SEUS FINS

Capitulo 1 Da denominagdo, natureza e duragdo
Capitulo il Da sede, foro e insignias

Capitulo il Da finalidade

TITULO Il - DO QUADRO SOCIAL
Capitulo | Das Categorias dos Membros
Capituto Il Das Patrocinadoras

Capitulo Hll Dos Participantes e Assistidos
Capitulo IV Dos Beneficidrios

TiTULO 11T - DOS PLANOS DE BENEFICIOS, DE CUSTEIO E DA APLICAGAO DO PATRIMONIO
Capitulo | Dos Planos de Beneficios

Capitulo 1I Dos Planos de Custelo

Capitulo lit Do Pc:irin_"lénio e suas Aplicacdes

TITULO IV - DOS OGRGAOS ESTATUTARIOS £ DAS SUAS ATRIBUICOES

Capifulo IV Do Presidente

Capitulo V Dos Diretores (k/
MPHCT/mphet ; \ \/

Capftulo | Dos Orgéios de Administragdo e Fiscalizacdo
Capitule Il Do Conselho Deliberativo ‘
Capitulo [l Da Diretoria Execuiwc
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Capftulo VI Do Conselho Fiscal
Capitulo VIl Dos Recursos dos Afos Adminisfrafivos
TITULO V - DO PESSOAL

TiTULO VI- DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

TITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Titulol
DA FUNDACAO E SEUS FINS

CAPITULO I - DA DENOMINAGAO, NATUREZA £ DURAGAO

Art. 1° A FundacGo ELETROBRAS de Seguridade Social - ELETROS, . entidade fechada de
previdéncia complementar, multipatrocinada com muliiptano, instituida pela Centrais Elétricas
Brasilelras S/A — ELETROBRAS, é pessoa juridica de direifo privado, sem fins lucrafivos, com
autonomia administrativa e financeira.

Art. 2° A ELETROS rege-se pelo presente Estaluto, pelos Regulamentos Especificos dos seus
Planos de Beneficios, pelos atos dos Org&os Estatutdrios, respeitadas as legislacdes especifica e
gerdl, esta quando aplicével.

Art. 3° A natureza da ELETROS ndo podera ser alterada, nem suprimidas as suas finalidades
bdsicas, ressalvadas aquelas previstas na legislacao.

Arl. 4° A durag@o da ELETROS € por tempo indeterminado.
CAP[TULO I - DA SEDE, FORO E INSIGNIAS

Art, 5° A ELETROS tem sede e foro na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro,
podendo manter representagdes regionais ou locais.

Art, 6° Sdo insignias da ELETROS as que forem aprovadas pelo seu Conselho Deliberativo.
CAPITULO il - DA FINALIDADE

Arl, 7° A ELETROS tem por finalidade bésica instituir e executar planos privados de concesséo de
beneficios de cardter previdencidrio, acessiveis cos empregados e diigentes de
patrocinadoras, inscritos nos respectivos planos, extensiveis aos seus respectivos beneficidrios

legais, na forma estabelecida nos Regulkamentos Especificos dos seus Planos.

Parégrafo Unico - Qs planos de beneficios e seus respectivos custeios seréio individualizados por
atrocinadora ou _gru de frocinadoras e serdo custeados pelas pairocinadoras e
participantes, devendo os respectivos regulamentos dos pkinos observarem os principios

bdsicos estabelecidos na legisiacéio vigente.

Art. 8° A ELETROS pode complementarmente, resguardada a sua natureza:

I - estabelecer contratos, acordos ou convénios com entidades de dire/ito publico ou privado:;

)}jﬁ;}\ MPHCT/mphct
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it - administrar e supervisionar, mediante instrumento préprio celebrado com patrocinadoras e
com enfidades de direito pUblico ou privado, beneficios de nalureza previdencidria e
assistencial & satde por estes custeados e proporcionados aos seus empregados e dirigentes.

Titulo 1|
DO QUADRO SQOCIAL

CAP{TULO [ - DAS CATEGORIAS DOS MEMBROS
Art, 9° A ELETROS tem as seguintes Categorias de membros:

| 2 patrocinadora instituidora da FLETROS - Cenfrais Elétricas Brasileiras S/A - Elefrobrés;

Il - Palrocinadoras Estatutérias — Fundaco Elelrobrds de Sequridade Social - ELETROS, Centro

de Pesquisas de Energia Elétrica - CEPEL e Operador Nacional do Sistema Elétrico — ONS:

Il - patrocinadoras;

IV —paricipantes;

V — gssistidos e beneficidrios.

CAPITULO Il - DAS PATROCINADORAS

Ar. 10 Consideram-se pafrocinadoras, além da Patrocinadora insfituidora da ELETROS e das

Patrocinadoras Estatutdrias, as empresas e enfidades que, mediante convénio, aderirem a
planos de beneficios administrados peta ELETROS.

§ 1° A admissdo de novas patrocinadoras dependerd de aprovacdo expressa do Conselho
Deliberalivo e dos érg&os competentes e dar-se-G mediante a celebragio de Convénio de
Adesdio, nos termos da legislagdio em vigor.

§ 2° O convénio de adesdio de nova patrocinadora além de observar os principios deste
Estatuto e especificar. os planos e respectivos regulamentos, conterd cldusula prevendo o
cancelamento da condic@o de patrocinadora, em caso de n&o recolhimento de 3 (irés)
contribuicdes mensals e sucessivas & ELETROS.

§ 3° A ELETROBRAS, o CEPEL e a ELETROS s&o patrocinadoras solidarios entre si e néo poder&o
ser solidérias com oufra patrocinadora em pkinos gue venham a ser administrados pela
ELETROS.

§ 4° A Pafrocinadora Instifuidora da ELETROS, as Palrocinadoras Estatuldrias e as demais
patrocinadoras assumir&o integral responsabilidade pela manutengdo dos planos de beneficios
a elas vinculados, com os respectivos palrimdnios relativos a esses planos contabilmente
segregados por pafrocinadora ou grupo de patrocinadoras, caso atuem de forma soliddria.

§ 5° A solidariedade entre patrocinadoras somente existird quando as mesmas aderirem a um
mesmo plano de beneficios e seu respectivo cusieio.

§ 6° O Regulamento de Plano Especifico bem como suas glteracdes serdio sybmetidos &
aprovaco da respectiva patrocinadora e das autoridades competentes, 1
Art. 11 Em qualquer caso de refirada de pafrocinadora ou de cancelamento de suainscrigdio,{ /-
ficard a mesma obrigada a prestar garantias a ELETROS dos recolhimentos necessdrios, &
cobertura dos beneficios para seus participantes, assistidos e beneficidrios, na forgha
estabelecida no Regulamento do Plano de Beneficias, no Convénilo de Adesdio e na legislago
MPHCT/mphct / (A
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em vigor, bem como para atender a possiveis desequilibrios no Plano de Custelo, decorrentes
de sua refirada.

CAPITULO Ill - DOS PARTICIPANTES

Art. 12 S&@o parlicipantes, observadas as disposigdes legais @ regulamentares, os empregados e
dirigentes das patrocinadoras inscritos na ELETROS.

§ 1° Permanece na condigdo de parficipante o empregado ou diigente da pafrocinadora
que, embora tenha cessado seu vinculo empregaticio, mantenha sua fillagdo & ELETROS, na
forma prevista neste Estatuto e nos demais atos regulamentares.

§ 2° S&o considerados assistidos, aqueles participantes ou seus beneficidrios em gozo de
beneficio de prestagdo continvada.

§ 3°E facultativa a inscrig@o de empregados e dirlgentes de patrocinadoras na ELETROS.
§ 4° S&o considerados participantes fundadores os empregados da Patrocinadora Instituidora,
inscritos na ELETROS no perfodo compreendido entre 20.09.71 a 20.12.71.

Art. 13 Os participantes, os assistidos e os beneficidrios ndo respondem, direta, solidaria ou
subsidiariamente, pelas obrigagdes da ELETROS perante terceiros.

Ar. 14 Aos parficipantes e assistidos é assegurado, na forma deste Estatuio, o direito de:

| - apresentar ao Consetho Deliberativo proposia de alteragdo deste Estatuto, desde que a
proposta seja subscn’rq por n&o menos do que 5% (cinco por cento) do total de participantes e
assisfidos;

Il - apresentar ao Conselho Deliberativo proposta de alteragdio do regulamento do plano de

beneficios de que parlicipem, desde que a proposta seja subscrita por ndo menos do que 5%
(cinco por cento) do total de participantes e assistidos vinculados ao mesmo plano.

CAP{TULO IV - DOS BENEFICIARIOS

Arl. 15 Sdo beneficidrios do participante _as_pessoas_fisicas designadas por eie como _tal,
observado o disposto nos regulamentos especificos de cada Plane de Beneficios.

Parégrafo Unico - Considera-se pensionista o beneficiérioc em gozo de beneficio de pens&o. na
ELETROS.

Titulo 111

DOS PLANOS DE BENEFICIOS, DE CUSTEIO E DA APLICACAO DO PATRIMONIO

CAPITULO | - DOS PLANOS DE BENEFICIOS !
Art. 16 Os planos de beneficios, relafivos a uma patrocinadora ou @ um conjunio de

patrocinadoras, compreendem beneficios instituidos e custeados de acordo com a legislagdo
vigente nas datas de‘suas instituigses, definidos em regulamentos préprios. l
|
|
|
|

patrocinadoras, ou somente de participantes, oy somente de patrocingdoras, conforme o

Art. 17 Os planos de beneficios ser&o Instituidos medkinte a contribuig@io de pcdicipcn'fés e de ﬁ\

“Regulamento de cada Plano de Beneficios, observada a legisiagdo wgenfe ;Fj’aqu de suas

'. institulcdes. ' %
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Art. 18 Nenhum beneficio poderd ser instituido, majorado ou estendido sem que seja definido o
respectivo custeio.

Art. 19 Sem prejuizo do direito ao beneficio, prescreve em cinco anos o direito &s prestagdes
nédo pagas pela Fundagdo nem reclamadas na época propria, resguardados os direitos dos
menores dependentes, dos incapazes e dos ausentes.

CAPITULO il - DOS PLANOS DE CUSTEIO

Arl. 20 O Pianc de Custeio Global da ELETROS compreenderd os diversos planos de custeio de
patrocinadoras ou de conjuntos de patrocinaderas, que tiverem aderido & ELETROS.

Pardgrafo Unico - Os diversos planos de custeio observardio rigorosamente os termos deste
Estatuto, dos respectivos regulamentos e da legislagdo vigente nas datfas de suas insfituicdes e
serdo qpreseniados anuadimente pela Direloria Executiva da ELETROS para aprovagdo do
Conselho Deliberativo e da respectiva patrocinadora ou conjunio de palrocinadoras, se for o
caso.

Art. 21 Os planos de custeio serdio custeados por uma ou mais das seguintes fontes:

| - dotacdo inicial redlizada por Patrocinadora;
il - contribuigdes regulamentares das palrocinadoras e dos participantes, ou_somente das

patrocinadoras, ou somente dos participantes, conforme o Regulamento de cada Plane de
Beneficios.
e et et AR PN )

Hl - receitas de aplicagdo do patimdnio;
IV - dotacées das pafrocinadoras destinadas o ajustamentos ou criagGo de beneficios;
V - recursos oriundos de acordos ou convénios de nafureza previdenciaria;

vi - doagdes, dagdes em pagamento, subvengdes, legados, recursos advindos de prestacdes
prescritas de beneficios;

Pardgrafo Unico - Para garantia de suas obrigacdes previdencidrias e assistenciais & satde, a
ELETROS constituirGé reservas obrigatdrias e técnicas, fundos especials e provisdGes, em
conformidade com os critérios fixados pela legislagdoe especifica.

CAPITULO iit - DO PATRIMONIO E SUAS APLICAGCOES

Art. 22 O Pafrimdnio da ELETROS, constitufdo na forma do Arf. 21, & auténomo, livre e
desvinculado de qualguer outra enfidade e compreenderd os investimentos que constituiréo as
reservas técnicas e os fundos calculados para cada plano de beneficios e para as despesas
administrativas,

Art. 23 A ELETROS, observadas as limitagdes legais vigentes e os regulamentos referentfes a cada
plano de beneficios, aplicard seu patriménio em investimenios tendo em vista:

[ - manutengdo do poder aguisitivo e seguranga dos capitais investidos;

if - rentabifidade compdﬂ\'(el com imperativos atuarials dos planos de custeio;

Il - liquidez compativel com os compromissos assumidos. .
§1° Os beneficios s6 poderdo ser prestados pela ELETROS nos limites que ndio comprometam o
patimdénio associado ao respectivo plano de beneficios. : /

Fb}\ MPHCT/mphct
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§ 2° A ELETROS esfabelecerd anudlmente as diretizes, agdes principais e objefivos para
aplicagdio do patriménio referente aos planos de previdéncia.

§ 3° A ELETROS poderd aplicar parte do seu patiménio no atendimento de empréstimos e
financiamentos cos seus participantes, assistidos e beneficidrios pensionistas de planos de
beneficios, desde que atendam ¢4 remuneracdo minima do capital estabelecida para a
espécie e dentro das limitagdes e condigdes legak e normativas vigentes.

§ 4° £ vedado & ELETROS aplicar recursos do pahiménio de forma que contrarle a
regulamentagdo vigente e aluar de maneira diversa de sua natureza e da sua finalidade,
definidas no presente Estatuleo e na legislagcdo especifica.

Art. 24 - Serdo nulos de pleno direito os atos que violarem os preceilos deste capitulo, estando
sujeitos os infratores as sangdes legais.

Titulo 1V -
DOS ORGAOS ESIAT&'TAR|OS E DAS SUAS ATRIBUICOES
CAPITULO I - DOS éRGiioS'DE ADMINISTRACAO E FISCALIZAGAO

Art. 25 S&o responsdveis pela administragdo e fiscalizagdo da ELETROS:
t - 0 Conselho Deliberativo;

Il - a Diretoria Executiva:

Il - o Conselho Fiscal;

§ 1° O exercicio das fungdes de membro efetivo dos Conselhos Deliberativo e Fiscal ser&
remunerado, sendo que ¢ vdlor da remuneracdo, paga mensalmente, serd fixada pelo
Conselho Deliberatfivo, e regulamentado em ato préprio, ndo podendo ser superior a 10% (dez)
por cento da média dos valores fixados no exercicio para a remuneracdio dos membros dg
Diretoria Executiva,

§ 2° Nos casos de participacdio de membro suplente em reunific ordindria ou extraordindria, e
desde que convocado, por motivo de auséncia ou impedimento de membro efetivo, o
membro _suplente fard jus, ne més da reunidio, aos honorérics que serigm pagos ao membro
efetivo. Cgso no més se dé mals de uma reunidio, com paricipacdes do efetivo e do suplente,
os honordrios serdo rateados proporcionaimente & participgcdo.

§ 3° A remuneragtio da Diretoric Executiva obedecerG acs preceitos legais pertinentes,
estando limitada & média da remuneracdo da diretoric da Pafrocingdora Instituidora da
ELETROS.

4° Os membros da Diretoria Executiva ndio seréio pessoalmente responséveis pelas obrigacdes
que confradirem em nome da ELETROS, em vitude de ato regular de gestdio, respondendo,
porém, administrativa, civil e penalmente, pelos prejuizos que causarem, por violacdo élei e a
aste Estatuto.

§ 5° Sdo também responséiveis pelos prejuizos que causarem & ELETROS, os procuradores com
_ poder de gestdo, o interventor, o liquidante, os administradores dos patrocinadores, os atudrios,
os audifores independentes, os avdaliadores de gestéio, assim comoe auagisguer profissionais que
prestern servicos técnicos & ELETROS, diretamente ou através de pessoa IUﬂdiCCl, que, por acdio
ou omiss&o, wolc:rem & lel, este Estatuto e os Regulamentos.

§ & Por deliberacdo do Consetho Deiiberativo, ¢ ELETROS poderd assegurar, acs membros e dx-
membras dos Conselhos Deliberativo_e Fiscal, cos direlores e ex-dnre}ores, Qo0s empreqados
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ex-empregados, ©_custelo da defesa, em processos adminisirativos e judiciais, contra eles
instaurados, por terceiros, em decoréncia de atos pralicados no exercicio do cargo, fungéio
ou representacéo, mediante a prévia celebracéo de termo de compromisso, firmado entre qs
partes.

° O Conselho Deliberativo erd, mediante a fixacfio das condicdes e limites para q

finalidade descrita no pardgrafo 6°, autorizar a confratacdo de seguro para fazer frente o
eveniudis despesas em processos administrativos e judiciais,

8° Se o Conselheiro, o membro da Diretoria Executiva, © empregado, o ex-censefheiro, o ex-
diricgente ou o ex-empregado for condenado, por acdo ou omissdo dolosa, com senienca
ransitada em julgado, deverd ressarcir a ELETROS de todos os custos incomidos com g sug

defesa e dos prejuizos gue fiver causado a mesma.

Arl. 26 Os Conselhos Deliberativo e Fiscal serGio compostos pantariamente, de um lado, por
representantes da Patrocinadora Instituidora e das Patrocinadoras Estatutdrias e, de outro, por
representantes de todos os participantes e assistidos.

§ 1° Denfre os membros representantes da Pafrocinadora Instituidora e das Pafrocinadoras
Estatutérias no Conselho Deliberativo, 1 jum) membro e respectivo suplente poderdo ser ndo
participantes ou assistidos, e 2 {dois}) membros e respectivos suplentes terdio obrigatoriamente
que ser escolhidos denire os participantes e assistidos no gozo de seus direitos estatutdrios, com
pelo menos cinco anos de filiagdo efetiva e ininterrupta a ELETROS.

§ 2° Os representantes dos participantes e assistidos nos Consethos Deliberativo e Fiscal, os
representantes da_ Palrocingdorg Instifuidora e das Patrocinadoras Estatutérias no Conselho
Fiscgl e os membros da Direloria Executiva, serdio obrigatoriamente escolhidos dentre os
parficipantes e assistidos no gozo de seus direitos estatutdrios, com pelo menos cinco anos de
fillacdo efetiva e inintermrupta a ELETROS.

§ 3° Além de alenderém os requisitos previstos neste Estatuto e, se for o caso, na Norma
Eleitorgl,_no_minimo, 01{um) membro e respectivo suplente denire os membros representantes
dos Patrocinadorgs, e 01{um} membro e respectivo suplente denire os representantes dos
participantes e gssistidos; junto ao Conselho Deliberativo, deverdio também ser usudrios titulares
do Plano de Satde operado peia ELETROS.

§ 4° Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, e seus respectivos suplentes,
assim como os membros da Direforia Executiva dever@o atender aos seguintes requisitos
minimos:

I - comprovada experiéncia no exercicio de atividade na drea financeira, administraliva,
contdbil, juridica, de fiscalizago, atuarial cu de auditoria;

lf- ndo ter sofrido condenagdo criminal fransitada em julgado;
i — ndo ter soffido pendlidade administrativa por infracdo de legislagdo da seguridade soclal,
inclusive da previdéncia complementar ou como servidor piblico.

§ 5° O Conselho Deliberativo terd 1 (um)] Presidente, indicado pelos representantes das
patrocinadoras dentre os seus representantes que tenham a condigdo de paricipante ou

assistido. .

§ 6° A escolha dos representantes das Pafrocinadoras no Conselho Deliberafivo, consideran s

um para a Pafrocinadora Instituidora da ELETROS e dois para as Patrocinadoras Estatutdrias, 1
le}

levard em conta, nesta ordem, o crilérioc de maior nUmero de parficipantes e assisfidos n
planos por elas patrocinados, e o crifério de maior patimdnico acum )ﬂ nos plan s por el
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pairocinados, salvo acordo formal das Patrocinadoras Estatutérias, observada a legislacdo
vigente.

§ 7° A escolha dos representantes das Patrocinadoras no Conselho fiscal, considerando um

- para_a Patrocinadora Instituidora e outro para as Patrocinadoras Estatutdrias, levard em conta,

nesta ordem, o critério de maior nUmero de parficipantes e assistidos nos planos por ela
patrocinados e o critério de maior patiménio acumulado nos planos por ela patrocinados.

§ 8° Cabe g fodos os parficipantes e assistidos, a escolha de 3 {trés)] membros do Conselho
Deliberativo e respectivos suplentes e de 2 [dois) membros do Conselho Fiscal e respectivos
suplentes, mediante eleigtio direta enfre seus pares e por maioria simples, readlizada pela
ELETROS, como segue:

I - Cabe a todos os participantes a eleicdo, dentre os parlicipantes desta mesma categotia, de
1 {um] membro efetivo e respectivo suplente do Conselho Deliberativo e de 1 {um) membro
efetivo e respectivo suplente do Conselho Fiscal, nos termos dg Norma Eleitoral.

II- Cabe a todos s assistidos a eleicdo, dentre os assistidos desta mesma cafegoria, de 1 (um}
membro efetivo e respectivo suplente do Conselho Deliberativo e de 1{um) membro efetivo e
respectivo supltente do Conselho Fiscal, nos termos da Norma Eleltoratl.

il — Cabe ao conjunto de parficipantes e assistidos a eleicdo de T{um} membro efelivo e
respectivo suplente do Conselho Deliberativo, nos termos da Norma Eleitoral.

§ 9° Os membros do Conselho Deliberafive e os do Conselho Fiscal teréio mandato de 4
{quatro} anos, sendo permitida a recondugdio ou a reeleicéo por mais 1 (um) pericdo
consecutivo apenas para os membros do Conselho Deliberafivo, considerando-se, para esses
efeltos, como mandato exercido aquele exercido em pelo menos 3/4 {trés quartos) do periodo.

§ 10 Os membros da Diretoria Executiva ter@o mandato de 3 (trés) anos, sendo admitida a
recondugdo por mais 1{um} perodo consecuiivo, considerando-se, para esse efeito, como
mandato aquele exercido em pefo menos 3/4 (irés quartos) do pericdo,

§ 11 Os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
embora findo o mandato, permanecerdo em pleno exercicio do cargo até a posse dos
subsfitutos.

§ 12 Os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Consetho Fiscal, no
exercicio de seus mandatos, tém independéncia absoluta relativamente és patrocinadoras,
em seus votos, opiniSes e pareceres, ndo podendo sofrer qualquer fipo de sangdo
administrativa ou trabalhista, em decorréncia das aludidas manifesiagdes, uma vez respeitados
os aspectos legais.

§ 13 Os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal néo
poderdio exercer, cumulativamente, cargos de Diretores e de Conselheiros das pafrocinadoras.

§ 14 As eleigcdes a qué se refere este artigo ser&o reguladas por norma especifica aprovada
pelo Conselho Deliberativo.

Ar. 27 Os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Execufiva e do Conselho Fiscal

dever&o apresentar declaracéo de bens ao assumir e ao deixar o cargo, gue ficardo sob /

custédia da Secretaria Geral por 5 ‘fcinco} gnos, contados a pardir da datla do témino do
exercicio do carqo, - T

Art. 28 Os membros da Diretorig_Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiseal
perderd&o o mandato nos casos previstos neste Estatuto, no Regimey Intemo, na legislacdo e
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na hipdtese de deixarem de ser participantes da ELETROS, exceluado neste Ultimo caso, o
membro do Conselho Deliberativo que tenha sido indicado sem ser participante da ELETROS,
nos termos do disposto no artige 26, § 1°.

Art. 29 Na hipétese de vacéncia de cargo de membro efelivo do Conselho Deliberafivo e do
Conselho Fiscal, o suplente serd empossado.

§ 1° Na auséncia do suplente indicado pela paftrocinadora, o Presidente do Conselho
Deliberativo declarard vacante o cargo e solicitard &s Patrocinadoras a nomeagdo de
membro efetivo e suplente no prazo maximo de 40 (sessenta) dics.

§ 2° Na auséncia do suplente eleito, adotard as seguintes providéncias:
a) se a vacéincia ocorrer nos primeiros 3/4 [trés quartos) do mandato, convocard eleicéio parg
o preenchimenfo dos cargos de efelivo e suplente, no prazo de 45 [quarenta e cinco) digs;

b) se a vacéincia ocomrer no Ultimo quarto do mandato, a indicacdio do substitute para
completar o periodo faltante, serd feita mediante sorteio dentre os suplentes dos demcis
Conselhelros eieitos.

Arl. 30 Os membros da Direloria Executiva ndo poder&o ausentar-se do exercicio do cargo por
mais de 30 {trinta) dias sem autorizagéio do Conselho Deliberativo, sob pena de o cargo ser
considerado vago.

Art. 31 Os membros do Conselho Deliberative, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, nfio
poderdo efetuar negdcios com a ELETROS, ressalvados aqueles previstos no § 3° do arligo 23 e
o5 casos especificos de planos de previdéncia e de assisténcia & satde.

CAPITULO Il - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Arl. 32 O Conselho Deliberativo é o orgéo de deliberacdo e orientagdio superior da ELETROS,
cabendo-he fixar, de conformidade com o arligo 7°, os objetivos e a polilica de beneficios da
Entidade e o sua atuagdo se exercerd pelo estabelecimento de diretrizes fundameniais e
normas gerais de organizagdo, operagdo e administragcdo.

Arl. 33 Além de outras atribuicties previstas neste Estaluto, compete privativamenie aco
Conselho Deliberative deliberar sobre as seguintes matérias;

| - proposta de alteragao estatutdria a ser submetida & aprovagdo de todas as patrocinadoras
e das autoridades competentes:

Il - proposta de dlieracdes de regulamentos de planos de beneficios g serem submelidas &
qaprovacdo das respectivas patrocinadoras e das autoridades competentes;

It - a adesdo de nova pairocinadora, a aprovagdo de convénio de adesdo e regulamento
especifico, bem como a refirada de patrocinadorg a serem submetidas & aprovacdo das
auforidades competentes;

IV -~ a cis@o, a fusdio ou; a incomporagdo relativa a ELETROS, d ser submetida & aprovagdo das
patrocinadoras e prévia ‘e expressa autorizacdo do érgdio regulador e fiscalizador;

V - as polificas de investimentos e planos de aplicag&o de recursos e suas eventuais alteragdes;,
V| - o custelo dos plancs de beneticios, bem como suas eventuais alteracSes;

Vil - o orgamento anual e suas eventuais alteragdes; \P/ ‘d'd/b w
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VIl - a nomeagdio e exoneracdo dos membros da Diretotia Execuliva:

X - as demonstragdes contdbeis instruidas com parecer do Conselho Fiscal, dos auditores
independentes e do atudrio responsavel;

X — autorizagto de investimentos que envolvam valores iguais ou superiores a cinco por cento
dos recursos garantidores;

X! - a aceitagdo de doagdes e dagdes em pagamento;

Xl - a estrutura organizacional e as normas gerais de adminisfragdo da ELETROS;

Xl - a distribuicdio de encargos e delegagdo de poderes enfre os Direfores, mediante proposta
da Diretoria Executiva;

XIV - os critérios e normas para os cdlculos afuariais;

XV - diretrizes bc’:sic;ds para aquisic@o de bens e contratacdo de servicos de terceiros;

XV1 - remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva:

AVl - o5 planos de beneficios a serem submetidos & aprovacdo da pafrocinadora e &
aprovagdo das autoridades govemamentais competentes;

XViil- a contratagéo de auditoria independente e de avaliador de gesido;

XIX - as representagdes formuladas pelo Conselho Fiscal, tendo por objeto iregularidades
verificadas;

XX - os procedimentos referentes a eleic@io de Conselheiros Deliberativos e Fiscais e respectivos

suplenies;
XXl - exame, em grau de recurso, das decisdes da Diretoria Executiva:

XXl - contratacdo de servicos especidlizados, em caréter evenfual, parg sua orienfacdo;
XXl - plano estratégico e a politica de gest&o de riscos;

XXIV - aquisicdo e alienacdio de bens imdéveis, vinculados ou néio a planos de beneficios, bem
como g constituicdo de énus reqis sobre os mesmos;

XXV — a constitvicdo de comités de planos de beneficios; e

XXV - o5 casos omissos neste Estafuto.

Art. 34 O Conselho Deliberativo serd constituido de 6 [seis) membros, escolhidos da forma
prevista no Arl. 26.

§ 12 Os membros do Conselho Deliberativo, ndio poder@o exercer outro cargo ou funcdio na
ELETROS.

§ 2° Os mandatos dos conselheiros serdo ndo coincidentes, de modo que a cada 2 (dois) anos
seja renovada metade do Conselho.

At. 35 O Conselho Deliberative reunirse-d; ordinariamente, mensalmente e,
extraordinaricmente, quando necessério ou solicitado por qualquer dos seus integrantes,
mediante convocacdo de seu Presidente. —
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§ 1° Das reunides do Conselho Deliberativo lavrar-se-G Ata, na qual ser&o registrados os assunitos
tratados e as respectivas deliberagdes.

§ 2° Cabe co Presidente do Conselho Deliberativo, além do voto pessodl, o de desempate.

§ 3° As reunides serdo instaladas com presenga de no minimo 4 (quatro) membros.

§ 4° Caso ndo haja quorum na instalagdo da primeira reunido, serd convocada uma segunda
reuni@o no prazo minimo de 5 {cinco) dias, podendo ocomrer uma terceira e vltima reuniGo, o

ser convocada no prazo minimo de 5 (cinco) dias, com o guorum minimo de 50% {cinquenta
por cento).

§ 5° A convocacgdo do suplente serd feita pelo Presidente no caso de impedimento ocasional
ou tempordrio de membyro efetivo.

§ 6° O funcionamento do Conselho Deliberativo devera ser regulado por-Regimento intemo.
CAPITULO Iil - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Arl. 36 A Direforia Execufiva é o érgdo de adminisfragcGo geral da ELETROS, cabendo-the a
execucdo das diretrizes fundamentais e o cumprimento das normas baixadas pelo Conselho

bDaliberativo.

Art. 37 Além de outras afribuicSes previstas neste Estaluto, compete privativamente & Diretoria
Execufiva:

| - submeter ao Conselho Deliberalivo proposta de refoma do Estatuto e de alteragdo dos
regulamentos relativos aos planos de previdéncica;

I - elaborar estudos referentes & adesd@o de novas patrocinadoras e submeté-los & apreciagdo
do Conseltho Deliberativo;

ili = submeter & apreciacdo do Conselho Fiscalf e posterior aprovagdo do Conselho Deliberative
o relatéric anual de suas atividades, as demonstragdes financeiras e os pareceres atuariais;

IV — apresentar ao Conselho Deliberativo relatdrios trimesirais da execugo orgamentdria;

V- submeter ao. Conselho Deliberativo proposta do custeio dos planos de beneficios
previdencidrios e de assisténcia & salde, bem como suds revisbes; :

VI - submeter & aprovagdo do Conselho Deliberativo os planos anuais de aplicagdio do
patiménio e suas eventuais alteracdes:

Vil - submeter & aprovacéo do Conselho Deliberativo o orgamento anual e suas eventuaqis
alteragdes;

Vill - submeter & aprovagdo do Conselho Deliberativo os investimentos de valor superior a
cinco por cento dos recursos garantidores;

IX — controlar a execug&o dos planos de aplicagdo do patriménio e autorizar a aplicagdo das
disponibilidades excedentes de caixg;

X - encclmlnhar co Conselho Deliberative proposta de ace;fcgco de doacdes e dacdes em
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X! - propor ao Conselho Deliberativo planos de estrutura organizacional, atos regulamentares e
normas gerais da ELETROS:

Xl - propor ao Conselho Deliberativo a distribuic@io de encargos e a delegagéio de poderes
entre os Diretores;

Xl - aprovar a indicag&o das chefias dos érgdios técnicos e administratives assim como os
agentes e representantes da ELETROS;

XIV - propor <o Conselho Deliberativo os critérios e normas para os cdlculos atuaricis
necessdarios ao desempenho normal da ELETROS;

XV - aprovar a celebrag@o de coniratos, acordos e convénios que ndo impliquem na
constituigdio de énus reais sobre os bens da ELETROS;

XVI - aprovar as delegagdes de poderes a serem outorgadas pelo Presidente e pelos Diretores;

XVII - resolver as quest&es omissas nas normas gerais nos limites de sua compeféncia;
XVIll - encaminhar go Conselho Deliberativo fodos os demais assuntos sujeitos & deliberacsio
deste Conselho.

Arf. 38 A Direforia Execufiva serd consfifuida por 1 (um} Presidente e 2 (dois] Diretores,
nomeados pelo Conselho Deliberativo, todos no gozo de seus direitos estatutarios e com
formag&o de nivel superior, observando-se o seguinte critério:

I - O Presidente e um Direfor serdo indicados pelos Conselheiros represenianies das
natrocinadoras;

IF — Um Diretor serd indicado pelos Conselheiros representantes dos participantes e assistidos,
apgs ter seu nome escolhido através de processo eleitoral, reqlizado de acordo com a Norma
Eleitoral.

§.1° O exercicio das fungdes de membro da Direloria Execuliva serd remunerado.
§ 2° As remuneracdes do Presidente e dos Diretores serdio fixadas pelo Conselho Deliberativo.

§ 3° No caso de nomeag&o de empregado para ocupar o cargo de Diretor, o seu contrato de
trabatho ficard suspenso pelo prazo que durar o mandato, sendo remunerado da forma

prevista no paragrafo anterior.

§ 4° Aos membros da Diretoria Executiva é vedado:

I~ exercer simyltaneamente atividade na Patrocinadora:

Il - integrar concomitantemente o Conselho Deliberativo ou Fiscal da Entidade:

Il -~ ao longo do exergicio do mandato, prestar servicos a instituicdes intearantes do sistema
financeiro nacional ou a outras entidades fechadas de previdéncia complementar:

IV — antes da uprovdcc":odo balanco do exercicio do término do mandato, integrar o Conselho
Deliberativo ou Fiscal.

Att. 39 A vacdncia de cargo na Direforia Executiva serd comunicada imediatamente ao
Conselho Deliberafivo, para que este nomeie um membro para complementacgio d

mandato, respeifada a representatividade prevista no Art. 38. M » ¢
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At. 40 A Diretoria Executiva reunirse-d, ordinariamente., uma vez por més e,
exfraordinariamente, quando necessdria ou solicitada por qualquer dos seus membros,
medlante convocacdo do Presidente.

§ 1° Das reunides da Diretoria Executiva lavrarse-& Ata, sempre gue nelas forem tratados
assuntos que impliquem em cobrigacdes para a ELETROS, assuntos que devam ser registrados
ora sud conservacdo e aqueles que devam ser encaminhados ra decis@io dos demais

érgdos de administracdo e fiscalizacdo,

§ 2° As resolugdes seréo tomadas por maioria de votos dos seus membros, tendo o Presidente,
além do voto pessodl, o de desempate.,

CAPITULO IV - DO PRESIDENTE

Art. 41 Compete co Presidente, observadas as disposigdes legdis e estatutdrias e as diretrizes e
normas baixadas pelo Conselho Deliberativo:

| - dirigir, coordenar e supervisionar a adminisfracéio da ELETROS na execucdio das atividades

estatutdarias, regulameniares e normativas:

It - representar o ELETROS dfiva, passiva, judicial e extrajudicialmente, podendo nomear
procuradores, prepostos ou delegados mediante aprovac@o da Direforia  Executiva,
especificando nos respectivos insfrumentos os afos e as operagdes que poderdo praticar:

Il - representar a ELETROS juntamente com um Diretor, em convénios, contraios e acordos,
firmando-os pela Enfidade, bem como movimentar os recursos financeiros da ELETROS,
admiticia a ouforga desses poderes por mandato, mediante aprovacdo da Direforia Executiva,
ao outro Diretor, a procuradores ou empregados da ELETROS;

IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
V - admitir e demitir empregados;

VI - designar, dentre os Diretores, seu subslituto eventual, dando conhecimento ao Conselho
Deliberativo;

VIl - apresentar ao Conselho Deliberativo a distribuicéio de encargos enfre os Direfores, de
acordo com proposta da Diretoria Executiva;

VHI - formalizar as designagdes para as chefias dos érgdos técnicos e administrativos, assim
como as dos agentes e representantes da ELETROS, aprovadas pela Diretoria Executiva;

IX - determinar, quando julgar conveniente, exame e verificagd@o do cumprimento dos atos
normativos e programas de afividades;

X - praticar todos os atos de gestdio ndio compreendidos na competéncia da Diretoria
Executfiva.

CAPITULO V - DOS DIRETORES

Art. 42 Compete aos Direfores, clém de suas fungdes especifiébs como membros da Diretoria
Executiva:

P - supervisionar e confroler as afividades técnicas e adminisfrativas da darea que |he f
atribuida pelo Conselho Deliberativo; / AV
A
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I} - substituir o Presidente nos seus impedimentos eventuais, quando por ele designado;

I - representar a ELETROS, juntamente com o Presidente, em convénios, coniratos e acordos,
firmando-os pela Entidade. bem como movimentar os recursos financeiros da ELETROS,
admitida a outorga desses poderes por mandato, mediante aprovacéo da Diretoria Executiva,
a procuradores ou empregados da ELETROS;

IV - indicar & Direforia Executiva candidatos para preenchimento das funcées de chefia dos
orgdos de sua area de atuagdo;

V - propor a dlteragdo de normas e procedimentos referentes a atividades de sua drea de
atuacdo.

CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Art. 43 O Conselho Fiscal é érgdo de fiscalizag@io das afividades econdmico-financeiras da
ELETROS.

Art. 44 O Conselho Fiscal seré consfituido de 4 {quatro} Conselheiros e respectivos suplentes,
§ 1°Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdio exercer simultaneamente cargo ou fungéo
na ELETROS.

§ 2° Os Conselheiros eleitos escolherdio, denire eles, o Presidente do Consetho Fiscal. O
Presidente tera, além do seu, o voto de quadlidade, em caso de empate em votagdes.

§ 3° A convocagdo do suplente serd feita por seu Presidente no caso de impedimento
ocasional ou tempordrio de membro efetivo.

§ 4° Os mandatos dos conselheiros fiscais ser&o n&o coincidentes, de modo que a cada dois
anos seja renovada metade do Conselho.

Art. 45 O Conselho Fiscal reunir-se-d, ordinariamente, de 3 (frés) em 3 (irés) meses e,
extraordinariamente, quando necessério ou solicitado por qualquer de seus membros,
mediante convocagdo de seu Presicdente.

§ 1° Das reunides do Conselho Fiscal lavrar-se-a Ata, na qual serdo registrados os assuntos
tratados e os pareceres sobre o resultado dos exames procedidos.

§ 2° As reunides serdo instaladas com a presenga de no minimo 3 (frés} membros e as decisdes
tomadas por maioria simples dos presentes.

Art. 46 Compete ac Conselho Fiscal;
I - examinar e emitir parecer sobre os balancetes frimestrais;

Il - examinar e emitir parecer sobre as atividades econdmico-financeiras, tomando por base o
relatério de atividades e as demonsfragées financeiras anuals;

i ~ emitir, com apoio das dreas, relatério de controles infernos, pelo menos semestralmente,

gue conlemple, no minimo;

a) as conclusdes dos exames efetuados, inclusive sobre a aderéncia da_gestfo dos recursos
garantidores dos planos de beneffclos &s nomas em vigor e & politica de investimentos,
aderéncia das premissas e hipdteses atyariais e a execugdo orcamentaria; -
b} _as recomendagdes a respeito ‘de eventudis deficiéncias, com o estabelecimento ge
cronocirame de saneamento das mesmas, quando for o caso:

-
./
MPHCT/mphct | N usl/

A Y

-~



B

.

"+ 1At CDE N.%; 155/09

(3 Eletros : .

R R I 16/18

¢} andlise de manifestacdio dos responsaveis pelas corespondentes dreas, a respeito das
deficiéncias enconfradas em verificacdes anteriores, bem como andlise _das medidas
efelivamente adotadas a sandg-as.

Paragrafo Unico — As conclusdes, recomendacdes, andlises e rmanifestacdes referidas neste
inciso devem ser levadas em tempo hdbil go conhecimento do Conselho Deliberativo, a quem
caberd decldir sobre as providéncias que eventualmente devam ser adotadas,

Art. 47 O Conselho Fiscal poderd solicifar ao Presidente da ELETROS, mediante justificativa por
escrito, o assessoramento de perito contador ou de firma especializada de sua confianca.

CAPITULO VIi - DOS RECURSOS DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 48 Caberd recurso no prazo de 30 [tinta) dias, contado da data da ciéncia da decisdo,
com efeito suspensivo sempre que houver indicios de conseqUéncias graves para as
patrocinadoras, participantes, assisfidos e beneficidrios:

| - do Conselho Deliberativo, contra atos da Diretoria Execufiva em matéria relativa & finalidade
basica da ELETROS;

i - & Direforia Execufiva, contra atos dos Diretores, empregados ou prepostos da ELETROS.
Titulo Vv

DO PESSOAL

Art. 49 Os empregados da ELETROS estardio sujeitos ao regime juridico das empresas de direito
privado e submetidos as regras dispostas na Consolidacdo das Leis do Trabalho ~ CLT.

Titulo VI

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Ant. 50 O Conselho Deliberativo or denuncia de qualquer dos seus membros
processo qdministrativo_discipiinar para a apuracdo de responsabilidades na atugcdio dos
membros dos éradios estatutdrios, em vitude de comefimento de ato doloso ou culposo,
comissivo ou_omissivo, que infrinja a fel, ou as normas requlomentares, oy o Estatuto, ou os
fegimentos intemos, ou os regulamentos dos planos de beneficios, ou que desviem as

finalidades basicas da ELETROS.

Paragrafo Unico - O Regimento Intemo Disciplinar, a ser aprovado pelo Conselho Deliberativo,
contemplara regramenio detathado da sindicéincia e do processo administrative disciplingr.

Art. 51 Formulada a dentncig e apurados elementos consistentes de sua procedéncia, airavés

. de sindicéncia presidida por integrante do Conselho Deliberative por este é6rgdo escolhido, o
investigado, quando aplicdvel era ser afastado de suos funcdes, a critério exclusivo desse
Conselho. enguanfo o procedimento administrative disciplinar enconfrarse na fase de
instrucdio, sendo supstituido na forma do disposto neste Estatuto.

Paragrafo Unico - O afastamento de gue trata o caput ndo_jmplica profrogacdo ou
ermanéncia no cargo além da data inicialmente prevista para témino do mandato.

Att. 62 Ao investigado serflo assegwradas as garantias do devido processe leqal, do
confraditdrio e da ampla defesa. L
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Art. 53 Conclukdo o procedimento adminisirativo disciplinar e reconhecida a procedéncia da
denuncia, o Conselho Deliberativo decidird sobre a sancéio do denunciado, a qual, segundo a
natureza e gravidade da faltg e o reincidéncia deste, poderd  se  constituir,
independentemente da responsabilizacéo civil e criminal cabiveis, em:

[ - adveriénciq;

I - suspens@io do exercicio de atividades na ELETROS pelo prazo de até cento e oitenta dias: &

ll - destituic@o do denunciado de cargo ou funcdo,

Pardgrafo Unico — Ao denunciado que for aplicada uma das sangdes relacionadas nos incisos
acima, hdo gplicar-se-& o disposto no pardarafo 6° do artigo 25.

Art. 54 A gpuracdio e sangdo dos atos mencionados no caput do artigo 50, praficados por

empregados, serdo regulados pelo Regimento Disciplingr.

Titulo VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 55 A restricdo quinguenal prevista no Art. 26 ndo se aplica cos empregados de
patrocinadoras que tenham aderido & ELETROS a menos de 5 (cinco) anos, contados a partir
da data de assinatura do Convénio de Adesdo,

Parégrafo Unico - Para as patrocinadoras que aderirem a ELETROS apds a aprovagéio deste
Estatuto, permanece, para os cargos eletivos, a resticdio quinguendl prevista no caput,

Art. 56 As Palrocinadoras respondem solidariomente pelos compromissos assumidos com seus
participantes e beneficidrios, relativos aocs respectivos planos de previdéncia.

Art. 57 As demonstragdes contdbeis da ELETROS, em cada exercicio, serdio submetidas a
exame de auditoria extema independente.

Art, 58 S&o vedadas relagdes comerciais enfre a ELETROS e empresas das quais qualguer
membro efetivo ou suplente do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Execuliva seja ou tenha sido, nos Ultimos 2 (dois) anos, diretor, gerente, quotista majoritério,
acionista-mdijeritério, empregado ou procurador.

Art. 59 O presente Estatuto sé poderd ser alterado peor deliberac@o do Conselho Deliberativo e
aprovacdo das patrocinadoras e das autoridades competentes.

Art. 60 As alteracdes deste Estatuto e dos atos regulamentares néio poderdo, em nenhum caso,
confrariar os objetivos da ELETROS, nem suprimir direitos consignados nos reguiamentos
anteriores.

Art. 61 A gestdo dos planos de beneficios da ELETROS poderd ser apoiada por comités que
serdo previstos nos respectivos regulamentos.

Arl. 62 O exercicio financelro da ELETROS coincidird com o ano civil.

Art. 63 A confinvidade das atividades de suplementacdo & salde exercidas pela ELETROS,
autorizada nos termos do artigo 76 da Lei Complementar n°. 109/2001, serdo custeadas por
seus beneficidrigs fifulares e, se_for o caso, por pafrecinadora, medianfe o celebracéio de
instrumento proprio, devendo a_sua contabilizacdo e o seu patiménio ser manfidos em
separado em relagdo ao plano previdenciario. [
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Art. 64 O presente Estatuto enfrard em vigor na data da publicagdo da sua homo\ogo¢€:o pela
autoridade competente.” ;! '

Sendo assim, o CDE solicitou que a ELETROS levante os instrumentos {Regulamentos, Regimenios
e Normas) que precisariam ser criados ou alterados em funcdo da alteracdo estatutdaria, até a
data de sua implementagdo. apds sua aprovacdo pelos drgdos competentes. Nada mais
havendo a tratar, o Presidente da Reunidio deu por encerada a reunidio e solicitou a mim
Malba Pafricia H. da Cunha Teixeira, que a secretariei, que lavrasse a presente ata, a qual lida
e achada. conforme, é assinada, no minimo, pela maioria dos membros do Conselho
Defberativo, presentes na ocasidio, e por mim que a redigi.

s A
Affanio Matoy Filh

Pr' $i em‘eb UM

Patricia H. da Cunha Telxelra
Secretdria-Geral

REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS
Comaren da Capital do Rio de Janeiro
Av. Presidente Wilsen, n® 164 sobreloja 163

CERTIFICO A AVERBAGAD NA MAYRICULA, PRBTOCOLO E DATA ABAIXE.
2877

2001015152851 05/11/2008 By AS—
077652 Emol 2,33 Adic: 22.47 (i Gficie il
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Didrio Oficial da Unido - Secio 1

N° 195, terga-feira, 13 de outubro de 2009

Ministério da Previdénda Sodal

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
INSTRUCAO NORMATIVA N* 41, DE 9 DE OUTUBRO DE 2009

Alters a Insirugdo Normativa INSS/PRES
n° 38, de 22 de abril de 2009, que dis-
cnplmn o critérios e proeedlmenlos para a
c3o de d ho individuel e ins-
lllucloml para ﬁns de aferigio da Grati-
ficagio de Desempenho de Afividade do
Seguro Social - GDASS, devida sos in-
tegrantes da Carreira do Seguro Social.

FUNDAMENTACAO LEGAL:
Lei n* 10.855, de 1° de abril de 2004;
Lei n® 11356, de 19 de ouhibro de 2006;
Decreto 1 6.493, de 30 de junbo de 2008; ¢
IN INSS/PRES n* 38, de 22 de sbril de 2009,
O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DO s1:-

"Ari. 24.

§4'Nosasospt¢v|s|csm 1°,2°e 3*do ant. 24
desta | mmwo:pmelummwml
d-Ga!nch:mum‘I nwmb&mmdeongem {(NR)

§ 1° No ato da cidncia o servidor poderd aceitar os lermos da

uvlluﬁoou,dmm mmmuuo,vn sisleans informaiado

de d dentro dos cinco diss a que se
re&reoapul dsletmgo

§ 3° A critério do setrvidor, 8 decisdo de que trata o § 2° do
arl. 41 desia IN, poderd ser recomrida 4 CAR, no prazo de aié cinco
dias.

54‘0mmdomdord=quelnho§l'dom 4l
desth ﬂo;ulgdopelo liador, serd

Processo MPAS n* 301865/79, & fis. sob o comando n® 334950425 ¢
juntade n® 336728519, resolve:

Arl. 1° Aprovar 0 novo texio proposio pars o Esiatulo da
ELETROS - Pundaciio Eletrobris de Seguridade Social, que altera o6
artigos 1°, 2%, 7°, 8%, 9* 10, 11, 12, 13, 15, 17, 20, 21 23, 25, 26, 27,
28, 29, 31, 33, 35, 37, 38, 40, 41, 46, 48, 8, 50, 51, 52, 53, 54, 55,
57, 58, 59, 62 ¢ 63.

An. 2° Esia Poriaria entra em vigor na dala de sug pu-
blicago.

LUIS RONALDO MARTINS ANGOT!

Ministério da Sadde

ﬁs'CMlCAanlgnmﬂﬁminﬁm:osmcmde
que irafam 0s §§ 3° ¢ 47 do an. 41 desia IN, no prezo de a¥é dez
dias.

§ 6° A decisio do recurso serf comunicada ao servidor
inleressado pela CAR, no prazo de dois dias a coniar da respectiva
deli

}rACARpodedjulgn, d total ou il
25 raches do recurso ou manier & decisio recorrida.” (N)
Art. 2° Csta Instrugio Normativa enira em vigor na daia de
sua publicack

ROS)CIAL-INSS,mmden.s ibuigdes ¢ i [y
que The foi conferida pelo Decreto n° 6493, de 30 de
de 2008, resolve:

Art. 1° Os arts. 92, 20, 24 e 41 da Insiruglic Normativa
INSS/PRES n* 38, de 22 de abril de 2009, passam a vigorar com a

seguinte redaciio:
"Arl. 9°

QrmnmhodoSADmiumupl«le. (NR)

"Arl. 20. A avaliaglio de d
b&nmm-mmuhammbm&cd,m
efetivo exercicio no INSS, observado o disposto no art. 48 desia IN.*

(NR)

VALDIR MOYSES SIMAO

SECRETARIA DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR |
DEPARTAMENTO DE ANALISE TECNICA

PORTARIA N* 3.081, DE 8 DE OUTUBRO DE 200%

O DIRETOR DE ANALISE TECNICA - SUBSTITUTO, no
uso das atribuicdes que fhe confere o inciso 1 do arl. 33, combinado
com o arl.74, ambos da Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de
2001 e inciso 1 do art. 12 do Anexo | 8o Decrelo n* 6417, de 31 de
margo de 2008, considerando as manifesiapdes Kcnicas exaradss no

SECRETARIA EXECUTIVA
DIRETORIA EXECUTIVA
DO FUNDO NACIONAL DE SAUDE

PORTARIA N’ 486, DE S DE OUTUBRO DE 2009

O Diretor Executivo do Fundo Nacional de Saiide no uso de
suss atribui del que the foi conferida pels Por-
taria SE/MS n® 1.754/2004 ¢ em conformidade com as & ¢es da
IN/STN/MF n°. 1/1997, e suss modificagdes, oh«vﬂsasdispo—
sigdes do Processo n* 25000.104414/2008-01, resoive:

Arl. 1°. Prorrogar, a¥ 31/01/2010, o prao de execuglo do
Plano de Trabalho spwovado pels Portaria SE/MS n®. 307/2008 pu-
blicads no DOU n* 176, Seclo 1, de 11/09/2008.

Arl. 2° Csta Portaria enirs em vigor na dala de assinafura.

ARIONALDO BOMFIM ROSENDO

om)&m:&nldgﬁmm" latdria, no uso das

AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR
DIRETORIA DE FISCALIZACAO

GERENCIA-GERAL DE FISCALIZACAO REGULATORIA

DECISOES DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

ibui que [he form del

Fiscali da de Saide Suplementar - ANS, disposto lcs ul‘?sv'éfxd'molua:n.s > rsmmmélm do’ ‘22, ﬂ
acko da Agéncia Nacional ANS, e tendo em vista o no an. Normativa - RN e no imico do an.
25, 1odos da RN o 48, de 19/09/2003, alterada pela RN n® 155, de 5/6/2007, vempotmaodsledaru & Operadoras, relacionadas

?

4, pelo tor de
ar.15, inc. V c/e an.

<

no anexo, da decisio p em

Nimcw do Processo as AN [Nowe da Operadors

[Nimero  do  Registro [Nésmeso do CNPJ)
|Provisério ANS

[Tipo dc Infracto (wtigos infringidas pcia Operadors)

[Valor da Malte (RS)

3902.171043/2008-20 8M8 - ASSISTENCIA MEDICA LTDA

311405,

31.754.0700001-69 [Realizaclio de

operagdes finsaccims com
dm. Consult ou Lical Art 21, 60, Lol

com Dirctorcs, Mesob. do Coms. de J60.00000 (SESSENTA MIL REAK)
D636/,

DESPACHOS DA GERENTE-GERAL

O(A) Gerente Geral de Fiscals

iscaliacio da Agéncia d de Seide
nlmmnnwmdelsmnmﬂmphmwlss,desmm,

em PROCESSO 339&.(:!574{2@5—54

-odwpoﬂcmaﬂ
por meio deste dar

Em 9 de oulubro de 2009

MERCEDES SCHUMACHER

i qwlhefonmddeguhsunv&dll’omnln 3, de 04/07/2007, publicada no DO de 11/07/2007, segiio 2, fi. 24, pelo Diretor de
III,QS'nhRsolwlonlvl RN n'BIMemp-dglbuncodonn 22, no anl.15, inc. V c/c anl.

lwa\hnlel empresa BIODENTAL PLANO ODONTOLOGICO S/C LTDA inscrits no CNPJ sob o n® 04.443.729/0001-93, com iiltimo end hecido na ANS, da Rey o n*
374/2005/DIOPE/ANS/MS, lvmhemlwmms pdsmudacmulpnvmtmlmlvdom 6° da RDC 24/2000, a0 0 deixar de encaminhar & ANSotthJoc ico-fi ' istivos a0s quadros
81 13 do D de das s“d;mumnl&mk Ors,.onfemlmmh:nﬂ:h?e#lmg%el', e 3t de 2004, conft P em
qnglﬁ.nﬁlngﬂomqumsdw-vosmm 20 da Lei 96! ¢ ari. 3° da Resoluglo-RE n Rso!u?olmn podendo o da presiar

20 ndicio des infragio o provas do efetivo da rnmd:SO( dus,mslenmsdom §l ldnlle :ha:dap:m}i
lmm,awmwduhmm&uldeﬁsalmﬁ.okegdﬂ&-,m\nhmAmmAngﬂo&vem,u 1t* andar, Gloria, Rio de Janeiro, RS, CEP I-MO

MERCEDES SCHUMACHER

NUCLEO REGIONAL DE ATENDIMENTO E FISCALIZACAO DO PARA

A Chefe de Nicleo - Nicleo Regional de i

DECISOES DE 8 DE OUTUBRO DE 2009

2, fl. 25, pelo Direlor de Fiscali da Agéncia Naci

e .
] de Saide S:

do Pard, no uso dss atribuigdes que the foram det
n - ANS e da poriaria 1* 44, de 9/R/2008,

através da Portaria n° 8, de 04/07/2007, pul
icada no DOU de IIMIOO&SQMLP‘&M

iblicada no DOU de 11/07/2007, segio
¢ lendo em vista o disposio no

an.
65, It, !S'dnksolwloNomnlwl RNn‘BIIZ(IM enopuip'lfonmeodom 22, no ant.15, inc. V c/c art. 25, todos de RN n° 48, de 19/09/2003, lllemhpethn’lSS,deSlMLvempornniodeshdar

ciéncia &s Operadoras, relacionadas

NO ANEXD, danslo, em

Némewm do Processo s ANS  [Nome ds Operadors

[Némero  do  Regletwo [Nimcso do CRPJ
ANE.

[Tigo de tafracto (artigos Infriagidos pela Operadora)

[Valor ds Muke (RS)

25740.U2624/2009-07 HAPVIDA ASSISTENCIA MLDICA [368253.
LTDA

j63.554.067/0001-98 Deix. de gar. 2 cob. obeig. ref.

cinisgicos.
mllhml,ﬂllhba‘c.('.c.! solicitsdo em 20M9. Art 12, 1, °n7, da Lei
9,601

& Historoamis Taml Abdomiesl, © Ofo- B£.00000 (OITENTA £ OITO ML
prey

9,
Deix. de gar. cob. do proced. de Tomogrfia Compet. da Kegilo Lomher, sofic. pelo méd

«
msist, o | Amiaco do AJ 26.026.
Asguivancot

25750 X205 /200808 Blaprids Acdettacia Médics Lads  [3610S3. 6355406740001 9%
1703/08, 9/ s bem. MLREG, s0b 8 slcg. de que oumuw(cnlmmdmm
wrid. waist, sc at. de DLP. Ast 11 q-r wt 12 da Lei 965698 ok w7, 1i, da RN 16207,
25THO.002TH/2000- 53 APVIDA ASSISTENCIA MEDICA {365253. f3.554.067/0001 98
LypA
¢ ark 16 $3° da RN &" 16207,
Este documento pode ser verificado no enderepo eletrdnico hitp://www.in.gov.be/sutenticidede himi, D digital i MP nf 2200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00012009101300136

Infraesirutura de Chaves Piblicas Brasileirs - ICP-Brasil.

ELETROS /DVGA /CDI
Centro de Documentago e inioimagao
Protocolo:_31 34

Data Reg. N
Classificacio: B

181.6
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
34.268.789/0001-88
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO

CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
26/11/1971

NOME EMPRESARIAL

FUNDACAO ELETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROS

Fedekdkkkk

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
65.41-3-00 - Previdéncia complementar fechada

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundacgao Privada

LOGRADOURO
R URUGUAIANA

NUMERO
174

COMPLEMENTO

56 7 ANDARES

CEP
20.050-092

BAIRRO/DISTRITO
CENTRO

MUNICIPIO

RIO DE JANEIRO

UF
RJ

ENDEREGO ELETRONICO

TELEFONE

Fkkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAO CADASTRAL
03/11/2005

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fkkdkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

dedekdkkdk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 13/08/2021 as 22:25:48 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11
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16/08/2021

Consulta Regularidade do Empregador

CAILX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  34.268.789/0001-88
Razdo Social:FUND ELETROBRAS SEG SOC ELETROS

Endereco: R URUGUAIANA 174 5 6 E 7 ANDARES / CENTRO / RIO DE JANEIRO / R] /
20050-092

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:15/08/2021 a 13/09/2021

Certificacdo Nimero: 2021081500350658054074
Informacao obtida em 16/08/2021 17:09:11

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAO ELETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROS
CNPJ: 34.268.789/0001-88

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 19:16:39 do dia 21/06/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 18/12/2021.

Cddigo de controle da certidao: FED9.A7C0.C5EC.A583

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



08/07/2021 SEFAZ-RJ - Portal da Secretaria de Estado de Fazenda

GOVERNO DO ESTADO DO RIC DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO RIO DE JANEIRC

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL N° 2021.1.1878615.8
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS - CND

IDENTIFICAGAC DO REQUERENTE

CPF /! CNPJ : 34.268.789/0001-88 CAD-ICMS : NZo inscrito

NOME / RAZAQ SOCIAL : mrerswrssrsnaens

CERTIFICA-SE para fins de direito ¢ de acordo com as informacbes registradas nos Sistermnas Corporativos da Secretaria de Estado de Fazenda que,
até a presente data, NAQ CONSTAM DEBITOS perante a Fazenda Estadual para e requerenie acima identificado, ressalvado o direfio de a Receita
Estadual cobrar e inscrever as dividas de sua responsabilidade, que vierern a ser apuradas.

EMITIDA EM: 08/07/2021 15:16

VALIDA ATE : 08/10/2021

Certidao emitida com base na Resolugiio SEFAZ n° 109 de 04/08/2017

OBSERVAGOES

1. Esta certiddo deve estar acompanhada da Certiddo da Divida Ativa, emitida pelo érgac propric da Procuradoria Geral do Estado, nos termos da
Resolugdo Conjunta SEFAZ/PGE n® 33/2004.

2. A aceltagio desta cerfiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na intemet, no endereco wewiazenda sigov.br.
3. Esta certiddo ndo se destina a atestar débitos do impaosto sobre transmissio “causa mortis” e doagao, de quaisquer bens ou direitos (ITD).

4. Qualquer rasura ou emenda invalida este documento.




PROCURADORIA GERAL DO ESTADC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS EM DIVIDA ATIVA

Certifico, tendo em vista as informacdes fornecidas pelo Sistema da Divida Ativa, referente ao pedido  120807/2021 , que no perfodo de 1977 até
19/08/2021 NAO CONSTA DERITO INSCRITC em Divida Ativa para o contribuinte abaixo:

RAZAQ SOGIAL: Fundagdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
CNPJ: 34.268.789/0001-88 INSCRICAO ESTADUAL: ISENTC

A certiddo negativa de Divida Ativa e a certid@e negativa de ICMS ou a certidio para ndo contribuinte do ICMS somente terio validade quando
apresentadas em conjunto.
A aceitacdo desta certiddo esta condicienada a verificagio de sua autenticidade na INTERNET, no enderego hitp:fAvww dividaativa.rj gov.br.

CODIGO CERTIDAO: JPHC.5210.7161.0425

Esta certiddo tem validade até 16/02/2022 |, considerando 180 (cento e oitenta) dias apés a dafa da pesquisa cadasiral realizada em  20/08/2021
as 10:02:45.8 , conforme artigo 11 da Resolugdo N. 2680 de 05/10/2009.

Em caso de davida, recoma a PROCURADORIA:
Procurador ~ da Divida Ativa

Rua do Camo, 27 Térreo, Ceniro

Emitida em 21/08/2021 as 10:42:57 6



Governo do Estado do Amazonas Certiddo Ne: 51151244
Secretaria de Estado da Fazenda Data: 30/08/2021
Secretaria Executiva da Receita Hora: 13:14:15
Departamento de Arrecadacdo Vilida até: 29/09/2021

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CNPI: 34.268.789/0001-88 - FUNDACAO ELETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROS

* As incorregBes porventura existentes, referentes ao nome, CPF ou CNPI s8o de inteira responsabilidade do reguerente.

Resguardando o direito da Fazenda Estadual de cobrar as dividas que venham a ser apuradas, ceriifico que de acordo
com as buscas procedidas nos livros e registros existentes na Divida Ativa do Estado do Amazonas, correspondentes aos
Glimos 05 {cinco) anos, ndo consta qualquer débito inscritc em nome do interessado acima identificado, até a presente
data. Esta CERTIDAC & a dnica emitida pela Secretaria de Fazenda, inclui todos os débitos inscritos ou n3o na Divida Ativa
do Estado.

Para efeito de validagac desta certid3o, consuitar: http:/fwww sefaz am govbr



13/08/2021 Certiddc de Inexisténcia de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes do ICMS

-
Ei% § GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS Data: 13/08/2021
$V4 ! SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA Hora: 21:33:50

£

CERTIDAO DE INEXTSTENCIA DE INSCRICAO NO CADASTRC DE CONTRIBUINTES DO ICMS

2021081300035

Valida até 12/09/2021

CERTIFICO, para os devidos fins, a requerimento do interessado, que o CNPI: 34.268.789/0001-88 - FUNDAGAQ
ELETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL — ELETROS, ndo censta no Cadastro de Contribuintes do ICMS do Estado
do Amazonas, nem se enconira vinculado a empresa ou sociedade inscrita neste orgdo, de acorde com pesquisa
realizada na base de dados desta Secretaria.

Esta certid8o n8o exime o interessado de inscrever-se no Cadastro de Contribuintes do ICMS do Estado do Amazonas,
caso exerga ou venha exercer atividade sujeita & incidéncia do referido imposto.

As incorrecoes porventura existentes, referentes ac nome, CPF ou CNPJ s8o de inteira responsabilidade do requerente.

* Esta Certid8o devera ser validada no site www.sefaz.am.gov.br
Certid3o emitida de acorde com a Resolugdo 004/2011-GSEFAZ



13/08/2021 Validagde de Certidao de Inexisténcia de Inscricio no Cadastro de Contribuintes do ICMS
Atendimento Online

{oes 4268 769/0061-68

NOME IFUNDACAC ELETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL ¢ ELETRGS
IDATA 1370872021

HORA 109:33:50

: Cortidio {2021081300035) wilida 226 12/09/2021
; Validacdo de Certidao de Inaxisincis de Inscricio no
1 Cadasire de Contribuinles do ITMS

i
H




15/08/2021 Certiddo de Situacio Fiscal do 1SS

§ 4 i

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E | “AUTENTICAGAO 8131152139 |

PLANEJAMENTO 1| oraAO FISUBTFICIS-1 [

SUBSECRETARIA DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO | | . unTrOLE 64320/2021

COORDENADORIA DO ISS E TAXAS

NOME / RAZAO SOCIAL  ENDEREGOD

FUNDACAQ ELETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROS
RUA URUGUAIANA 000174 ANDS5,6E7Y
CENTRC RIODE JANEIRO 20050092 RJ

CNPJ ! INSCRIGAC MUNICIPAL

34.268.789/0001-88 0.087.984-3

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUAL QUER NATUREZA - Modelo 1

CERTIFICA-SE que, até a presente data, em relacio ao contribuinte acima gualificado, n&c ha auto de infragdo, nota de
langamento, parcelamento, débitc confessado em pedido de parcelamento ou nota de débito pendentes de pagamento
integral, ou débito escriturado em livro fiscal ou declarado por meio eletrénico, vencidos e ndo pagos. Fica, entretanto,
assegurado ao Municipio o direito de cobranca de qualquer débito que vier a ser verificado posteriormente, inciusive no | |
que diz respeito as penalidades cabiveis previstas na legislagdo em vigor. A presente certiddo, valida para todas as |
inscricdes sediadas no Municipic do Rio de Janeiro, vinculadas acs cito primeiros digitos do CNPJ ou ac CPF i
acima, serve como prova perante qualquer érgéo piblico ou privado. '

VALIDADE: 180 (cento e oifenta) dias da data de sua expedicso.

Certiddo expedida com base na Resolugio SMF n® 1897, de 23/12/2003 e alteragdes posteriores.

Rio de Janeire, 16 de agosto de 2021. | HORA: 17:22:38

Dispensada & assinatura do Fiscal de Rendas, conforme art. 5%-A, da Resolucio SMF N° 1.857.

OBSERVACOES

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina elefrénica da Secretaria Municipal de Fazenda e
Planejamento, na internet, no enderego (hitp:/Avww2.rio.rj.gov.bifsmifforms/valcerti cfm). |

O presente documento ndo certifica inexisténcia de débitos do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza declarados
pelo contribuinte no &mbito do Regime Especial Unificado de Arrecadacio de Tributos e Contribuiges devidos pelas *
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples Nacional. Caso o contribuinte seja ou tenha sido optante pelo |
Simples Nacional nos dltimos 5 (cinco) anos, a presente certiddo devera ser complementada por certidio de situacdo fiscal
fornecida pela Receita Federal do Brasil.




Forttal Prefeitura
Portal SNF

iSs
Validacdo de Certiddo

0.087.984-3

a0 8131152139
FUNDACAO ELETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROS
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO
16/08/2021
121022022

do Rio de .J



Firefox https://stm.manaus.am.gov.br/stm/serviet/hwvdocumentos_v3

PREFEITURA DE MANAUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E CONTROLE INTERN
SEMEF

CNDNe CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
178659/2021 DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE : FUNDACAO ELETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROS
ENDERECO : RUA URUGUAIANA, N°: 174, CEP: 20.050-092

BAIRRO : CENTRO COMPLEMENTO: 5 6 7 ANDARES

CONTRIBUINTE : 1579361

CNPJ/CPF : 34268789000188

Declara-se para os devidos fins que, em nome do sujeito passivo, NAO CONSTAM DEBITOS lancados
relativo a Tributos Municipais, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

__Tributos 2370872021

*xxx*x NAO CONSTAM DEBITOS VENCIDOS *****
*xxxx NAO HA DEBITOS VINCENDOS *****

Certiddo expedida com base no Decreto n®. 7007/2003 c/c Dec. 883/2011

VALIDA ATE 21/11/2021

A FAZENDA MUNICIPAL PODERA COBRAR DIVIDAS POSTERIORMENTE
CONSTATADAS, MESMO REFERENTES A PERIODOS NESTA CERTIDAO
COMPREENDIDOS.

VALIDACAO
CND N°178659/2021

Para comprovar a veracidade desta certiddo, utilize o QR CODE ou visite o Portal de Informagbes e
Servicos SEMEF ATENDE (http://semefatende.manaus.am.gov.br/) e infome a chave de validagcao
8BC.E55.D51.B29. A Certidao emitida abrange todos os cadastros inscritos no Municipio de Manaus no
CNPJ/CPF do contribuinte acima qualificado.

Cadastrado em: 23/08/2021

1ofl 23/08/2021 14:35
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO POSI Tl VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS
COM EFElI TO DE NEGATI VA

Norme: FUNDACAO ELETROBRAS DE SEGURI DADE SCOCI AL ELETRCS (MATRI Z E

FI LI AI'S)

CNPJ: 34.268.789/0001- 88

Certidédo n°: 25309859/2021

Expedi ¢cdo: 16/08/ 2021, as 16:29:16

Val i dade: 11/02/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que FUNDACAO ELETROBRAS DE SEGURI DADE SOCI AL ELETROS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 34.268.789/0001-88
CONSTA do Banco Naci onal de Devedores Trabal histas em face do
i nadi npl emento de obrigacdes estabel ecidas no(s) processo(s)
abai xo, com débito garantido ou exigibilidade suspensa:
0019100- 20. 2002. 5. 01. 0065 - TRT 01%* Regi ao *

* Débito garantido por depdsito, bloqueio de nuneréario ou penhora
de bens suficientes.

Total de processos: 1.

Certiddo emtida combase no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabal ho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de jul ho de 2011, e
na Resolucdo Adm nistrativa n°® 1470/ 2011 do Tribunal Superior do
Trabal ho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedi cao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidao emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

A Certidao Positiva de Débitos Trabal hi stas, com os nesnos efeitos
da negativa (art. 642-A, 8§ 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabal ho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddao no Banco Nacional de Devedores
Trabal hi stas, cujos débitos estejam com exigi bilidade suspensa ou
garanti dos por depésito, bloqueio de nuneréario ou penhora de bens
sufici entes.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



EDITAL 001/2021 - Processo Seletivo de Manaus

Quanto ao item 5.1.3. Qua!zﬂcagao técnica, alineas “a” e
“c”, apresentamos:

5.1.3a - ato de registro atual da Fundag8o junto a PREVIC

5.1.3c - evidéncia de condigdo normal de funcionamento



5.3 a

ﬂ‘—'-_-_-___—-

& ..

LSSN 16762939 Dibrio Oficial da UniSo - segio 1 N 195, torpa-Simm, 13 de outubro o 2009

e g =Ant 24 Processo MPAS o 301865779, is fis. b o comendo »* 33950415
Ministfdio da Previdénda Sodal juntada n° SISTIESID, rsabes: - i
o }rwasm,-m-m-rrerbnu Ant. T Aperar © nowe jocie pesposio purs o Estsiwo ds

INSTITUTD NACIONAL DO SEGURO SOCIAL s Garticss Bat dude - hr-s—'(ﬁl) ELETROS - Fundaclo Elateobnis de Segaridade Socisl, gue sliem os
'Au.au ariiges 15,27, 7, 8%, 9° 10, 14, 12, 13, 15, 17,20, 21 23, 25, 26, 27,

INSTRUCAD NORMATIVA N* 41, DE 9 DE OUTUBRG DE 2009

Allers & Imstewglo Nonmative INSS/PRES
2° 38, de 22 d= okl de 2009, que di-
cipiina o5 crilérios © procedimentos pars 3
MM&MMem
5 aee B de afericio da Grati-
ficagXo de Desempenho de Atividade do
Seguro Socisl - GDASS, devids o6 -~
tegranies ds Canreira do Seguro Socil.

FUNDAMENTACAD LEGAL:
Lei o 10.255, do 1° do 2Bnl do 2004
Lei n® 11356, de 19 de cutulbre de 2005;
Detreio o 6453, de 38 do jusho do 2008: <
TN DNSO/PRES o 38, de 22 8¢ sbeil de 2009,
Q PREQDENTE DO INSTITUTG NACIOMAL DO $E-
SOCIAL - INSS, po uss de suss atribuiples ¢ considersado &
= que lhe G conferida pelo Decrelo 8* §493, de 30 de
de 2008, recolve
Al I* Os asis. 9%, 28, 24 o 4 da Instroglo Normstive
INSS/PRES o™ 38, de 22 de abril de 2009, passam 2 wgomar com a
seguinie sedecior
TAd 9

srmmumunm (Nl}

"Ar. 30 A wrelingls &2 &
todos oS servidoses inlegrentes de Onmdu Seporo Sociml, m
efelive sxarcicio no INSS, chservado o disposio no a7t 48 desia IN.”
Ny

PP

§ 1* No aio da cifacia o servider poderf aceiler os lermos da.
Mmmmmu“m

cimco diss & que s
miuo:qﬂd.ﬁliao.
§ 3* A critécio do servidor, s deckio de e tnin 0 § 2 do

28, 19, 31, 33, 35,37, 38, 40, 41, 46, 48, 8, 30, 51, 52, 53, 4, 55,
37,58 59, 62 61,

At 2 Esls Poviesic cnlrs emt wigor an dsie de cug pu-
Blicaglin,

LUIS RONALDO MARTING ANGOTI

;& desin I, poderd ser econmida & CAR, se praws de aff cinco
m romamwmmuramﬂ Ministério do Safde
5> Caberd C&lm sltime incilecis oc peoteEos de
qm e e 4§ 57 % 4o a0t 41 dests 1N, 0 poom B s dex SECRETAREA EXECUTIVA
§ 6 A decilo do pecumso serd comumicade 20 servidor DIRETORIA EXECUTIVA )
interensado pels CAR, no pomp dt dois dies o conlar dz respeciive DO FUNDO NACIONAL DE SAUDE

§ 7 A CAR podeni lﬂmm
uﬂsbmuuﬂnw

An > ﬂ.umudﬂ&
sun publioecio.

PORTARIA N* 3801, DE 8 DE OUTUBRO DE 2009

nmmmms&mm - SUBSTITUTD, mo
unln que: The conlere o indse 1 do wt. 33, condinedo

K“m % Complementsr 5” 169, de 29 de maic de
ﬂltmlﬁnﬂkmtmmt'ﬂnkndg
margs de 2008, considh = mmificing [

FORTARIA M’ 485, DE § D OUTURRD DI 2009

© Dirctor Executivo do Funsdo Nariound de Seide 2o 1o de
s it delegario que e foi confiride pela Por-
mmr:me-“_-mh
IN/STAMYF 2. 1997, ¢ cues modificecdes, oboervades gs dispo-
sigdes do Processo m* 25000, 1044 1472008-91, resslve:

An. I°. Prorrogar, aié 3170172018, o poom & execugio do
Plano de Trabalho sprovade pels Portasia SEMS o, 30772008 pu-
blicads no DOU o 176, Seglo 1, Jo 11A%2008

Ari. 2* Gcla Fostaria enim em viger na dsta de sctinsfura

ARIONALDO BOMFIM ROSENDO

que {he fomm defopades sttavds
B AN e mm;ﬁmtu&,ﬁ:smﬁ: u°pm?ﬁuaﬂ’;am

AGENCIA NACIONAL DE SA{DE SUPLEMENTAR
n?mmcﬁo

DIRETORIA
GERENCIA-GERAL DE FISCALIZACAO REGULATORIA

DECISGES DE #b DE SETEMERD DE 2009
dn Portariz u° 3, d= SAD22007,
‘Normativa

ﬁhﬁumdelmmﬁoziugbma

-i.!in’lm:nm—m sﬂ_ﬂ.-mji,m\' oe art.
B0 anean, da deticlo o p

!ﬁ.guﬂwwﬂm

Maior do Saite (RS}

Wisess da Proccor s ANS a Oporsders Mmoo 4o RegstmNimoo de CAPS
TRC.ITema D ~ASRISTERCIA MEDICA LIBA (311385, [EETT o=y :
DESPACHOS DA GERENTE-GERAL
C{A) Gosesie Geral ds Fiscatimgllo Regulativia, 2o uso das aribeiclies que fhe fomm Selopados alavis
& de Seinde Suplemenisr - m.vﬂoﬂmoiqtnhmm.ﬁ,ll,}s‘t

Fuctlimglo Nacional
25, iodes B2 NN 2" 48, Jo 1DOWI0N3, slierads pols BN & 155, de F82007, vem por meio deste dar

-m

 Tors o 9

2 5 13 do Docamento de Infornucdes

Em 9 de ol de 2009

St e el e T S LS S 5

142/2008, 3 ser -{Hmﬁnddlm

w opergin:. Snpmrcis com Direassy, Morh do Cons. dc SOUIBR0 (IEBSERTA M REAT).
ComBll i Uesd, A 21, 6, pai FRORAN

MERCEDES SCHUMACHER

da. Portariz 1 3, de OA07/2007, ;ﬁm»m&umm seplo 2, 8. 24, pelo Direlor de
Resolwgio Nomastive - RN o° 812004, £ no panigrafd dnico do et 22, mo et §5, inc. ¥V ool

m ommﬂﬁm&cmmmmﬁuaoemmma,mh
Mﬂwamm z

nﬁ,mh&mﬂ;

NUCLEC REGIONAL DE ATENDIMENTO E FISCALIZACAO DO PARA

PECISHES DE & DE OUTUBRO DE 2009

A Chefe de Nagieo - W#Mewuohﬂ,muhm“hm atmvis ds Portasia o B, e O4UV2007, publicads no DOU de HLAT2007, seclio
Z,QBQ&M&. i ds Aglacis Necione! do Smide Sup ANS ¢ de posiaria o* 44, de no DOU de LIAV2008, &w;mﬂau&-mo&waum
65, Itt, d‘wm ﬂflMemMﬂmbnnnﬂﬁ e, V oo at. 25, fodos dz RN o° 48, o I0NS/2003, siterads pels BN o” 155, de SAG2007, vem por meio deste dar
ciéncin is Opendons, rdecionndies 80 snexn, ds decisiio profends. e processos sdesnistrafives.

Wodstiows o Froctis wi ANS. Jhomne Ga Ogersdon Wa-m P e [alar ds Monien (RS)

o Ty FLAPYEN, AGEECCENCIA MEDICA [SeieS . g e £ oo L

Lron = B e A 1o o & 1as S
. e,
257E0 DRGSII0N-08 = o, . re=——y1 N {fderiagis g AF M7,
Flapeida Acsifacs Wbiics 18s | [(SIOS1 LTI TARG) ?m.ng:.. “mum? = mﬁ-; i, en E
-u—i-.uu.a—m'unwaa;uawm*ﬂr.q,'uu:
] IR0 Wmmﬁm = e g e ruool. e tmgetie momgamAcins 40 e, colic. gio @il (OMENTA B GITG MIL
:mﬂuunm 0, Fiimioo o o 124 161 fmenm";m-
k.

MP of 22002 de 4BLGL, que instild 2

ooy = Infeesimium de Choves Piliicns Braileirs - ICP-Beasil

pelo chdign OUOIZDURI01300136

ELETROS/DVGA /CDI
Cantro da Documentagio o informagdo
Protocator_31 39
Daia Reg, )
Claseificansa 181

184.6



5.1.3. Qualificagdo Técnica

5.1.3 ¢) Apresentar-se em condigfio normal de funcionamento

A Eletros encontra-se em situagiio normal de funcionamento conforme atestado no Sistema CadPrevic, no link: h
vinguladas/autarguias/previc/scesso-a-informacas/ dados-abertos/tadastro-de-entidades-e-planos-cadorevic/ 2021/ 2021-08.2ip/ view

Adicionalmente apresentamos a seguir evidéncias:

12) Movimentagfo de arquivos mensal; envio dos balancetes para a Previc

Muvimentacio de arguivos
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27) Tela de consulta de dados da Entidade no CadPrevic
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Funjacaa
Riroas e
Sequndade sooa -
ClBlr0S

Demonstracoes contabeis em
31 de dezembro de 2020 e 2019

KPDS 758087

D4Sign baffd746-2594-4fda-91bb-3ea26b41f112 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.



Fundacgdo Eletrobras de
Seguridade Social - Eletros
Demonstracgoes contdabeis em
31 de dezembro de 2020 e 2019

Lontedado

Relatorio dos auditores independentes sobre as demonstracoes contabeis
Balanco Patrimonial - Consolidado

Demonstracao da Mutacao do Patrimonio Social (DIMIPS) - Consolidada
Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa (DPGA) - Consolidada
Plano de beneficios BD Eletrobras - Demonstracao do ativo liquido (DAL)

Plano de beneficios BD Eletrobras - Demonstracao da mutacao
do ativo liquido (DMAL)

Plano de beneficios BD Eletrobras - Demonstracao das provisoes
técnicas do plano de beneficios (DPT)

Plano de beneficios CD Eletrobras - Demonstracao do ativo liquido (DAL)

Plano de beneficios CD Eletrobras - Demonstracao da mutacao do
ativo liquido (DMAL)

Plano de beneficios CD Eletrobras - Demonstracao das
provisoes técnicas do plano de beneficio

Plano de beneficio CV ONS - Demonstracao do ativo liquido (DAL)

Plano de beneficio CV ONS - Demonstracao da mutacao do ativo liquido (DMAL)

Plano de beneficio CV ONS - Demonstracao das provisoes técnicas do
plano de beneficio (DPT)

Plano de beneficio CD CERON - Demonstracao do ativo liquido (DAL)
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Fundacgdo Eletrobras de
Seguridade Social - Eletros
Demonstracgoes contdabeis em
31 de dezembro de 2020 e 2019

Plano de beneficio CD CERON - Demonstracdao da mutacao do ativo liquido (DMAL)

Plano de beneficio CD CERON - Demonstracao das provisoes técnicas
do plano de beneficio (DPT)

Plano de beneficio CV EPE - Demonstracao do ativo liquido (DAL)

Plano de beneficio CV EPE - Demonstracao da mutacao do ativo liquido (DVIAL)

Plano de beneficio CV EPE - Demonstracao das provisoes técnicas do plano
de beneficio (DPT)

Notas Explicativas as demonstracoes contabeis
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REIAL0r0 dos auditores Independentes soore as
(emonstracoes contaneis

Aos Conselheiros, Diretores, Patrocinadores e Participantes da
Fundacéao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Rio de Janeiro — RJ

Opiniao

Examinamos as demonstracdes contabeis da Fundacéo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
("Entidade”), que compreendem o balanco patrimonial consolidado (representado pelo somatério de
todos os planos de beneficios administrados pela Entidade, agui denominados de consolidado, por
definicdo da Resolugdo CNPC n°® 29) em 31 de dezembro de 2020 e as respectivas demonstracoes
consolidadas da mutagao do patriménio social e do plano de gestdo administrativa, e as demonstragoes
individuais por plano de beneficios que compreendem a demonstragdo do ativo liquido, da mutacéo do
ativo liquido, das provisdes técnicas e do plano de gestao administrativa dos planos para o exercicio
findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais
politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracoes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira consolidada da Fundagao Eletrobras
de Seguridade Social - Eletros e individual por plano de beneficio em 31 de dezembro de 2020, e o
desempenho consolidado e por plano de beneficio de suas operagdes para o exercicio findo nessa
data, de acordo com as praticas contadbeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na secdo a seguir
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis consolidadas e
individuais por planos de beneficio”. Somos independentes em relacdo a Entidade, de acordo com os
principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria
obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

KPMG Auditores Independentes, uma sociedade simples brasileira e firma- KPMG Auditores Independentes, a Brazilian entity and a member firm of the
membro da rede KPMG de firmas-membro independentes e afiliadas a KPMG KPMG network of independent member firms affiliated with KPMG
International Cooperative (‘KPMG International”), uma entidade suica International Cooperative (“KPMG International’), a Swiss entity.
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Responsabilidades da administracdo e da governanca pelas demonstracées contébeis consolidadas e

individuais por plano de beneficios

A administracao é responsavel pela elaboracéo e adequada apresentacdo das demonstracoes contébeis
consolidadas e individuais por plano de beneficios, de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC
e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragéo de
demonstracdes contébeis livres de distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contéabeis consolidadas e individuais por plano de beneficio, a
administracao é responsavel pela avaliagdo da capacidade de a entidade e ou os planos de beneficios
continuarem operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e 0 uso dessa base contébil na elaboracdo das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a
administracao pretenda liquidar a Entidade e ou os planos de beneficios ou cessar suas operacoes, ou
nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacoes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade e suas controladas sédo aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboragédo das demonstracoes contébeis.

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstragdes contabeis consolidadas e individuais

por plano de beneficios

Nossos objetivos sdo obter seguranca razodvel de que as demonstragdes contabeis consolidadas e
individuais por plano de beneficios, tomadas em conjunto, estao livres de distorcao relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa
opinido. Seguranca razoavel ¢ um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria
realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distorgoes relevantes existentes. As distorcdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e
sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de
uma perspectiva razoavel, as decisdes econdémicas dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstracdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além
disso:

- Identificamos e avaliamos os riscos de distorgao relevante nas demonstracdes contdbeis consolidadas
e individuais por plano de beneficios, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos
e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgéo de
distorcéo relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, j& que a fraude pode
envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificacdo, omissao ou representacoes falsas
intencionais.

- Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

- Avaliamos a adequacéo das politicas contébeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgacoes feitas pela administracao.

KPMG Auditores Independentes, uma sociedade simples brasileira e firma- KPMG Auditores Independentes, a Brazilian entity and a member firm of the
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- Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela administracdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagao
a eventos ou condi¢des que possam levantar divida significativa em relacdo a capacidade de
continuidade operacional da Entidade e ou dos planos de beneficios. Se concluirmos que existe
incerteza relevante, devemos chamar atengédo em nosso relatério de auditoria para as respectivas
divulgagdes nas demonstracdes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficios ou incluir
modificacdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou
condigdes futuras podem levar a Entidade e os planos de beneficios a ndo mais se manterem em
continuidade operacional.

- Avaliamos a apresentacado geral, a estrutura e o conteldo das demonstragdes contébeis, inclusive as
divulgagoes e se as demonstracdes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficios
representam as correspondentes transacoes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatacdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Rio de Janeiro, 26 de marco de 2021

KPMG Auditores Independentes
CRC SP-014428/0-6 F-RJ

2
José Claudio Costa
Contador CRC 1SP167720/0-1
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E'etros Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2020 e 2019

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

Fundacgdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Demonstracdo da Mutacdo do Patrimonio Social (DMPS) - Consolidada
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019

(Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Variagao
31/12/2020 31/12/2019 (%)
A) Patrimonio Social - Inicio do Exercicio 5.383.907 4,752.131 13,29
1. Adigdes 644.121 1.126.114 (42,80)
(+) Contribuicdes Previdenciais 185.137 254.349 (27,21)
(+) I_ResuIFado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao 415.909 810.124 (48,66)
Previdencial
(+) Reversdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial 377 - 100,00
(+) Receitas Administrativas 35.013 44.043 (20,50)
(+) Rgsulta@o Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao 5.288 16.553 (68,05)
Administrativa
(+) Constituicdo de Fundos de Investimento 2.397 1.045 129,38
2. Destinagoes (496.761) (494.338) (0,49)
(-) Beneficios (456.408) (449.359) (1,57)
(-) Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial - (1.848) 100,00
(-) Despesas Administrativas (37.627) (40.614) 7,35
(-) Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestdao Administrativa (2.726) (2.517) (8,30)
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimonio Social (1+2) 147.360 631.776 (76,68)
(+/-) Provisdes Matematicas 214.122 514.885 (58,41)
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (72.766) 89.249 (181,53)
(+/-) Fundos Previdenciais 3.660 9.132 (59,92)
(+/-) Fundos Administrativos (52) 17.465 (100,30)
(+/-) Fundos dos Investimentos 2.396 1.045 129,28
4. Operacoes Transitorias (163.275) - (100,00)
(+/-) Operacdes Transitdrias (163.275) - (100,00)
B) Patrimodnio Social - Final do Exercicio (A+3+4) 5.367.992 5.383.907 (0,30)
5. Gestdo Assistencial 13.788 6.413 115,00
(+) Receitas Assistenciais 97.016 94.996 2,13
(-) Despesas Assistenciais (83.228) (88.583) 6,05
As Notas Explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
Pedro Paulo da Cunha Max Leandro Ferreira Tavares Carlos Eduardo Brasil Pereira Ricardo Videira Pinheiro
Presidente Diretor Financeiro Diretor de Beneficios Previdenciarios Contador
CPF 813.693.957-87 CPF 901.828.717-20 CPF 923.204.307-68 CPF 052.950.287-98

CRC/RJ - 099.272/0-6

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros

Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar * o o o o
Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092 » & o o o @
Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br
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E'etros Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2020 e 2019

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
’ Pagina 9 de 71

Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Demonstracao do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA) - Consolidada
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019

(Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Variacao
31/12/2020 31/12/2019 (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 117.736 100.270 17,42
1. Custeio da Gestdao Administrativa 40.301 60.596 (33,49)
1.1. Receitas 40.301 60.596 (33,49)
Custeio administrativo da gestdo previdencial 1.281 7.251 (82,33)
Custeio administrativo dos investimentos 20.183 22.517 (10,37)
Taxa de administragdo de empréstimos e financiamentos 44 61 (27,87)
Receitas diretas 1.260 1.345 (6,32)
Resultado positivo liquido dos investimentos 5.288 16.553 (68,05)
Reembolso da gestao assistencial 9.797 9.406 4,16
Outras receitas 2.448 3.463 (29,31)
2. Despesas Administrativas 38.870 41.388 (6,08)
2.1. Administracao Previdencial 15.208 16.899 (10,01)
Pessoal e Encargos 10.885 12.534 (13,16)
Treinamentos/Congressos e Seminarios 21 96 (78,13)
Viagens e Estadias 2 39 (94,87)
Servigos de Terceiros 2.750 2.637 4,29
Despesas Gerais 858 1.106 (22,42)
Depreciagdes e Amortizagoes 181 170 6,47
Tributos 511 317 61,20
2.2. Administracao dos Investimentos 11.933 13.641 (12,52)
Pessoal e Encargos 9.116 10.582 (13,85)
Treinamentos/Congressos e Seminarios 18 81 (77,78)
Viagens e Estadias 1 33 (96,97)
Servigos de Terceiros 1.927 1.869 3,10
Despesas Gerais 719 933 (22,94)
Depreciagdes e Amortizagoes 152 143 6,29
2.3. Administracgao Assistencial 9.797 9.406 4,16
Despesas Administrativas 8.554 8.632 (0,90)
Constituicdo/Reversdo de Contingéncias 1.243 774 60,59
2.4. Outras Despesas 1.932 1.442 33,98
3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas 1.483 1.742 (14,87)
4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra / Insuficiéncia da Gestdao Administrativa (1-2-3-4-5) (52) 17.466 (100,30)
7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) (52) 17.466 (100,30)
8. Operacdes Transitorias (2.532) - (100,00)
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 115.152 117.736 (2,19)
As Notas Explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
Pedro Paulo da Cunha Max Leandro Ferreira Tavares Carlos Eduardo Brasil Pereira Ricardo Videira Pinheiro
Presidente Diretor Financeiro Diretor de Beneficios Previdenciarios Contador
CPF 813.693.957-87 CPF 901.828.717-20 CPF 923.204.307-68 CPF 052.950.287-98

CRC/RJ - 099.272/0-6

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros

Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar * o o o o
Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092 , & © o o o
Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br
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Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Eletros

Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

Plano de Beneficios BD Eletrobras
Demonstracgao do Ativo Liquido (DAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019

(Em milhares de Reais)

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2020 e 2019
Pagina 10 de 71

Exercicio findo em Variacao

31/12/2020 31/12/2019 (%)

1. Ativos 2.338.382 2.289.309 2,14
Disponivel 12 20 (40,00)
Recebivel 94.882 73.476 29,13
Investimentos 2.243.488 2.215.813 1,25
Titulos publicos 793.091 859.944 (7,77)
Créditos Privados e Depdsitos 253.760 217.691 16,57
Agoes 191.445 136.010 40,76
Fundos de Investimento 723.334 734.320 (1,50)
Investimentos Imobiliarios 199.498 180.110 10,76
Empréstimos 79.288 84.699 (6,39)
Depésitos Judiciais/Recursais 3.072 3.039 1,09

2. Obrigagoes 49.737 34.697 43,35
Operacional 35.834 20.920 71,29
Contingencial 13.903 13.777 0,91
3. Fundos Nao Previdenciais 76.555 76.737 (0,24)
Fundos Administrativos 66.644 68.642 (2,91)
Fundos dos Investimentos 9.911 8.095 22,43
4. Resultado a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 2.212.090 2.177.875 1,57
ProvisGes Matematicas 2.370.608 2.291.779 3,44
Superavit (Déficit) Técnico (158.518) (113.904) (39,17)

As Notas Explicativas integram as Demonstracbes Contabeis.

Carlos Eduardo Brasil Pereira
Diretor de Beneficios Previdenciarios
CPF 923.204.307-68

Max Leandro Ferreira Tavares
Diretor Financeiro
CPF 901.828.717-20

Pedro Paulo da Cunha
Presidente
CPF 813.693.957-87

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar

Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092
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Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Plano de Beneficios BD Eletrobras

Demonstracdao da Mutacgao do Ativo Liquido (DMAL)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
(Em milhares de Reais)

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2020 e 2019
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Exercicio findo em Variagao

31/12/2020 31/12/2019 (%)

A) Ativo liquido - Inicio do Exercicio 2.177.875 1.946.086 11,91
1. Adigoes 340.189 509.972 (33,29)

(+) Contribuigdes 92.084 58.217 58,17

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 248.105 451.755 (45,08)

2. Destinagdes (305.974) (278.183) 9,99

(-) Beneficios (305.574) (275.615) 10,87

(-) Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial (38) (869) (95,63)

(-) Custeio Administrativo (362) (1.699) (78,69)

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 34.215 231.789 (85,24)
(+/-) Provisdes Matematicas 78.829 181.112 (56,47)

(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (44.614) 50.677 (188,04)

4. Operacoes Transitorias - - -

B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3+4) 2.212.090 2.177.875 1,57
C) Fundos Nao Previdenciais 76.555 76.737 (0,24)
(+/-) Fundos Administrativos 66.644 68.642 (2,91)
(+/-) Fundos dos Investimentos 9.911 8.095 22,43

As Notas Explicativas integram as Demonstracbes Contabeis.

Ricardo Videira Pinheiro
Contador
CPF 052.950.287-98
CRC/R] - 099.272/0-6

Carlos Eduardo Brasil Pereira
Diretor de Beneficios Previdenciarios
CPF 923.204.307-68

Max Leandro Ferreira Tavares
Diretor Financeiro
CPF 901.828.717-20

Pedro Paulo da Cunha
Presidente
CPF 813.693.957-87

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar * o o o o
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Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br
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Eletros

{ Fundacao Eletrobras de Seguridade Social
Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Plano de Beneficios BD Eletrobras

Demonstracao das Provisdes Técnicas (DPT)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
(Em milhares de Reais)

Provisodes Técnicas (1+2+3+4+5)

1. Provisdoes Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos
Beneficio Definido
1.2. Beneficio a Conceder
Beneficio Definido
1.3. (-) Provisdes Matematicas a Constituir
(-) Servigo passado
(-) Patrocinador(es)
(-) Déficit Equacionado
(-) Patrocinador(es)
(-) Participantes
(-) Assistidos

2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados
(-) Déficit Técnico Acumulado
2.2. Resultados a Realizar

3. Fundos

3.1. Fundos Previdenciais
3.2. Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial

4. Exigivel Operacional

4.1. Gestdo Previdencial
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial

5. Exigivel Contingencial

5.1. Gestdo Previdencial
5.2. Investimentos - Gestdo Previdencial

As Notas Explicativas integram as Demonstracbes Contabeis.

Max Leandro Ferreira Tavares
Diretor Financeiro
CPF 901.828.717-20

Pedro Paulo da Cunha
Presidente
CPF 813.693.957-87

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar

Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092

Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2020 e 2019
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Exercicio findo em Variagao
31/12/2020 31/12/2019 (%)
2.271.738 2.220.667 2,30
2.370.608 2.291.779 3,44
2.916.463 2.786.384 4,67
2.916.463 2.786.384 4,67
163.892 174.827 (6,25)
163.892 174.827 (6,25)
(709.747) (669.432) 6,02
(19.609) (14.315) 36,98
(19.609) (14.315) 36,98
(690.138) (655.117) 5,35
(170.230) (170.142) 0,05
(29.451) (36.209) (18,66)
(490.457) (448.766) 9,29
(158.518) (113.904) 39,17
(158.518) (113.904) 39,17
(158.518) (113.904) 39,17
9.911 8.095 22,43
9.911 8.095 22,43
35.834 20.920 71,29
35.807 20.898 71,34

27 22 22,73

13.903 13.777 0,91
10.829 10.737 0,86
3.074 3.040 1,12

Carlos Eduardo Brasil Pereira
Diretor de Beneficios Previdenciarios
CPF 923.204.307-68

Ricardo Videira Pinheiro

Contador

CPF 052.950.287-98
CRC/RJ - 099.272/0-6
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Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Plano de Beneficios CD Eletrobras

Demonstracgao do Ativo Liquido (DAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
(Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Variagao
31/12/2020 31/12/2019 (%)
. Ativos 2.206.910 2.154.633 2,43
Disponivel 22 65 (66,15)
Recebivel 41.629 40.792 2,05
Investimentos 2.165.259 2.113.776 2,44
Titulos publicos 433.531 204.824 111,66
Agoes 185.301 170.174 8,89
Fundos de Investimento 1.421.459 1.619.380 (12,22)
Investimentos Imobiliarios 75.518 68.179 10,76
Empréstimos 48.509 50.288 (3,54)
Depésitos Judiciais/Recursais 941 931 1,07
. Obrigagoes 5.303 4.105 29,18
Operacional 3.128 1.941 61,15
Contingencial 2.175 2.164 0,51
. Fundos Nao Previdenciais 48.695 46.552 4,60
Fundos Administrativos 41.547 39.978 3,92
Fundos dos Investimentos 7.148 6.574 8,73
. Resultado a Realizar - - -
. Ativo Liquido (1-2-3-4) 2.152.912 2.103.976 2,33
Provisbes Matematicas 2.112.395 2.037.857 3,66
Superavit (Déficit) Técnico (2.928) 25.202 (111,62)
Fundos Previdenciais 43.445 40.917 6,18
As Notas Explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
Pedro Paulo da Cunha Max Leandro Ferreira Tavares Carlos Eduardo Brasil Pereira Ricardo Videira Pinheiro

Diretor de Beneficios Previdenciarios
CPF 923.204.307-68

Presidente Diretor Financeiro
CPF 813.693.957-87 CPF 901.828.717-20

Contador

CPF 052.950.287-98

CRC/RJ - 099.272/0-6

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros

Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar

Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092 * o
Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br
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Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Plano de Beneficios CD Eletrobras

Demonstracdao da Mutacgao do Ativo Liquido (DMAL)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
(Em milhares de Reais)

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2020 e 2019

Pagina 14 de 71

Exercicio findo em Variagao

31/12/2020 31/12/2019 (%)

A) Ativo liquido - Inicio do Exercicio 2.103.976 1.902.761 10,57
1. Adigoes 166.396 312.305 (46,72)

(+) Contribuicdes 46.194 54.458 (15,17)

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 120.202 257.847 (53,38)

2. Destinacgoes (117.460) (111.090) 5,73

(-) Beneficios (116.942) (108.912) 7,37

(-) Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial - (564) (100,00)

(-) Custeio Administrativo (518) (1.614) (67,91)

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 48.936 201.215 (75,68)
(+/-) Provisdes Matematicas 74.538 157.371 (52,64)

(+/-) Fundos Previdenciais 2.528 5.272 (52,05)

(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (28.130) 38.572 (172,93)

4. Operacoes Transitorias - - -

B) Ativo liquido - Final do Exercicio (A+3+4) 2.152.912 2.103.976 2,33
C) Fundos Nio Previdenciais 48.695 46.551 4,61
(+/-) Fundos Administrativos 41.547 39.978 3,92
(+/-) Fundos dos Investimentos 7.148 6.573 8,75

As Notas Explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.

Ricardo Videira Pinheiro
Contador
CPF 052.950.287-98
CRC/R] - 099.272/0-6

Carlos Eduardo Brasil Pereira
Diretor de Beneficios Previdenciarios
CPF 923.204.307-68

Max Leandro Ferreira Tavares
Diretor Financeiro
CPF 901.828.717-20

Pedro Paulo da Cunha
Presidente
CPF 813.693.957-87

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros

Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar * o o o o
Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092 e 6 6 6 o o
Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Plano de Beneficios CD Eletrobras

Demonstracao das Provisdes Técnicas (DPT)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
(Em milhares de Reais)

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2020 e 2019
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Exercicio findo em Variagao

31/12/2020 31/12/2019 (%)

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 2.165.363 2.114.653 2,40
1. Provisdes Matematicas 2.112.395 2.037.857 3,66
1.1. Beneficios Concedidos 1.388.691 1.291.076 7,56
Contribuicao Definida 993.685 921.384 7,85

Beneficio Definido 395.006 369.692 6,85

1.2. Beneficio a Conceder 734.408 757.252 (3,02)
Contribuigdo Definida 701.450 715.534 (1,97)

Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 370.318 388.152 (4,59)

Saldo de contas - parcela participantes 331.132 327.382 1,15

Beneficio Definido 32.958 41.718 (21,00)

1.3. (-) ProvisOes matematicas a constituir (10.704) (10.471) (2,23)

(-) Servico passado (10.704) (10.471) (2,23)

(-) Patrocinador(es) (10.704) (10.471) (2,23)

2. Equilibrio Técnico (2.928) 25.202 (111,62)
2.1. Resultados Realizados (2.928) 25.202 (111,62)

(-) Déficit Técnico Acumulado (2.928) 25.202 (111,62)

2.2. Resultados a Realizar - - -

3. Fundos 50.593 47.490 6,53
3.1. Fundos Previdenciais 43.445 40.917 6,18
3.2. Fundos dos Investimentos - Gestdao Previdencial 7.148 6.573 8,75

4. Exigivel Operacional 3.128 1.941 61,15
4.1. Gestdo Previdencial 3.087 1.913 61,37
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 41 28 46,43

5. Exigivel Contingencial 2.175 2.163 0,55
5.1. Gestdo Previdencial 1.234 1.232 0,16
5.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 941 931 1,07

As Notas Explicativas integram as Demonstracbes Contabeis.

Ricardo Videira Pinheiro
Contador
CPF 052.950.287-98
CRC/R] - 099.272/0-6

Carlos Eduardo Brasil Pereira
Diretor de Beneficios Previdenciarios
CPF 923.204.307-68

Max Leandro Ferreira Tavares
Diretor Financeiro
CPF 901.828.717-20

Pedro Paulo da Cunha
Presidente
CPF 813.693.957-87

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar * o o o o
Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092 e 6 6 6 o o
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Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficio CV ONS

Demonstracgao do Ativo Liquido (DAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019

(Em milhares de Reais)

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2020 e 2019
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Exercicio findo em Variagao

31/12/2020 31/12/2019 (%)

1. Ativos 760.539 711.244 6,93
Disponivel 11 29 (62,07)
Recebivel 6.648 6.229 6,73
Investimentos 753.880 704.986 6,94
Titulos publicos 153.363 26.540 477,86
Agles 65.830 67.104 (1,90)
Fundos de investimento 521.091 595.830 (12,54)
Empréstimos 13.596 15.512 (12,35)

2. Obrigagoes 862 1.263 (31,75)
Operacional 862 1.263 (31,75)

3. Fundos Nao Previdenciais 7.815 7.410 5,47
Fundos Administrativos 6.646 6.229 6,69
Fundos dos Investimentos 1.169 1.181 (1,02)

4. Resultado a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 751.862 702.571 7,02
ProvisGes Matematicas 741.085 692.400 7,03
Superavit/Déficit Técnico (23) (1) (2.200,00)
Fundos Previdenciais 10.800 10.172 6,17

As Notas Explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.

Ricardo Videira Pinheiro
Contador
CPF 052.950.287-98
CRC/R] - 099.272/0-6

Carlos Eduardo Brasil Pereira
Diretor de Beneficios Previdenciarios
CPF 923.204.307-68

Max Leandro Ferreira Tavares
Diretor Financeiro
CPF 901.828.717-20

Pedro Paulo da Cunha
Presidente
CPF 813.693.957-87

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar * o o o o
Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092 * o o o o o

Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br
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Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Plano de Beneficio CV ONS

Demonstracdao da Mutacgao do Ativo Liquido (DMAL)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
(Em milhares de Reais)
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Exercicio findo em Variagao
31/12/2020 31/12/2019 (%)
A) Ativo liquido - Inicio do Exercicio 702.571 598.379 17,41
1. Adigoes 80.662 125.930 (35,95)
(+) Contribuicdes 40.247 51.046 (21,16)

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo
Previdencial 40.415 74.884 (46,03)
2. Destinagoes (31.371) (21.738) 44,31
(-) Beneficios (31.071) (20.860) 48,95
(-) Custeio Administrativo (300) (878) (65,83)
3. Acréscimo/decréscimo no ativo liquido (1+2) 49.291 104.192 (52,69)
(+/-) Provisdes Matematicas 48.685 102.418 (52,46)
(+/-) Fundos Previdenciais 628 1.775 (64,62)
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (22) (1) (2.100,00)
4, Operacoes Transitorias - - -
B) Ativo liquido - Final do Exercicio (A+3+4) 751.862 702.571 7,02
C) Fundos Nao Previdenciais 7.815 7.410 5,47
(+/-) Fundos Administrativos 6.646 6.229 6,69
(+/-) Fundos dos Investimentos 1.169 1.181 (1,02)

As Notas Explicativas integram as Demonstracbes Contabeis.

Carlos Eduardo Brasil Pereira Ricardo Videira Pinheiro
Diretor de Beneficios Previdenciarios Contador
CPF 923.204.307-68 CPF 052.950.287-98
CRC/R] - 099.272/0-6

Pedro Paulo da Cunha Max Leandro Ferreira Tavares
Presidente Diretor Financeiro
CPF 813.693.957-87 CPF 901.828.717-20

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar * o o o o
Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092 e 6 6 6 o o

Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Plano de Beneficio CV ONS

Demonstracao das Provisdes Técnicas (DPT)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
(Em milhares de Reais)

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5)

1. Provisdoes Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida
Beneficio Definido
1.2. Beneficio a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)

Saldo de contas - parcela participantes

2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados
(-) Déficit Técnico Acumulado
2.2. Resultados a Realizar

3. Fundos
3.1. Fundos Previdenciais
3.2. Fundos dos Investimentos - Gestao Previdencial

4. Exigivel Operacional
4.1. Gestao Previdencial
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial

5. Exigivel Contingencial
5.1. Gestdo Previdencial
5.2. Investimentos - Gestdo Previdencial

As Notas Explicativas integram as Demonstracbes Contabeis.

Pedro Paulo da Cunha Max Leandro Ferreira Tavares
Presidente Diretor Financeiro
CPF 813.693.957-87 CPF 901.828.717-20

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar

Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092

Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2020 e 2019
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Exercicio findo em Variacao
31/12/2020 31/12/2019 (%)
753.893 705.016 6,93
741.085 692.400 7,03
256.996 157.627 63,04
256.683 157.323 63,16
313 304 2,96
484.089 534.773 (9,48)
484.089 543.773 (10,98)
220.983 245.073 (9,83)
263.106 289.700 (9,18)
(23) (1) (2.200,00)
(23) (1) (2.200,00)

(23) (1) (2.200,00)
11.969 11.352 5,44
10.800 10.171 6,18
1.169 1.181 (1,02)
862 1.265 (31,86)

852 1.260 (32,38)

10 5 100,00

Carlos Eduardo Brasil Pereira
Diretor de Beneficios Previdenciarios
CPF 923.204.307-68

Ricardo Videira Pinheiro
Contador
CPF 052.950.287-98
CRC/R] - 099.272/0-6
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Plano de Beneficio CD CERON

Demonstracgao do Ativo Liquido (DAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
(Em milhares de Reais)

Periodo

Exercicio

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2020 e 2019
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findo em findo em Variagao

31/07/2020 31/12/2019 (%)

1. Ativos 166.306 (100,00)
Disponivel 16 (100,00)
Recebivel 2.541 (100,00)
Investimento 163.749 (100,00)
Titulos publicos 8.302 (100,00)
Agles 12.374 (100,00)
Fundos de investimento 143.073 (100,00)

2. Obrigagoes 4.069 (100,00)
Operacional 3.654 (100,00)
Contingencial 415 (100,00)

3. Fundos Nao Previdenciais 2.541 (100,00)
Fundos administrativos 2.541 (100,00)

4. Resultado a Realizar - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 159.696 (100,00)
ProvisGes Matematicas 153.312 (100,00)
Fundos Previdenciais 6.384 (100,00)

As Notas Explicativas integram as Demonstracbes Contabeis.

Ricardo Videira Pinheiro
Contador
CPF 052.950.287-98
CRC/R] - 099.272/0-6

Carlos Eduardo Brasil Pereira
Diretor de Beneficios Previdenciarios
CPF 923.204.307-68

Max Leandro Ferreira Tavares
Diretor Financeiro
CPF 901.828.717-20

Pedro Paulo da Cunha
Presidente
CPF 813.693.957-87
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Periodo Exercicio
findo em findo em Variagao
31/07/2020 31/12/2019 (%)
A) Ativo liquido - Inicio do Exercicio 159.696 100.062 59,60
1. Adicoes 1.048 105.752 (99,01)
(+) Contribuigdes 16 91.423 (99,98)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 617 14.329 (95,69)
(+) Reversdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial 415 - 100,00
2. Destinagdes (1) (46.118) (100,00)
(-) Beneficios - (42.969) (100,00)
(-) Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial - (415) (100,00)
(-) Custeio Administrativo (1) (2.734) (99,96)
3. Acréscimo/decréscimo no ativo liquido (1+2) 1.047 59.634 (98,24)
(+/-) ProvisBes Matematicas 1.047 58.463 (98,21)
(+/-) Fundos Previdenciais - 1.171 (100,00)
4. Operacdes Transitdrias (160.743) - (100,00)
(+/-) Operacbes Transitdrias (160.743) - (100,00)
B) Ativo liquido - Final do Exercicio (A+3+4) - 159.696 (100,00)
C) Fundos N3do Previdenciais - 2.541 (100,00)
(+/-) Fundos Administrativos - 2.541 (100,00)

As Notas Explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.

Ricardo Videira Pinheiro
Contador
CPF 052.950.287-98
CRC/R] - 099.272/0-6

Carlos Eduardo Brasil Pereira
Diretor de Beneficios Previdenciarios
CPF 923.204.307-68

Max Leandro Ferreira Tavares
Diretor Financeiro
CPF 901.828.717-20

Pedro Paulo da Cunha
Presidente
CPF 813.693.957-87

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar * o o o o
Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092 e 6 6 6 o o

Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br

D4Sign baffd746-2594-4fda-91bb-3ea26b41f112 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar “
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.



Pedro Paulo da Cunha

Eletros

{ Fundacao Eletrobras de Seguridade Social
Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Plano de Beneficio CD CERON

Demonstracao das Provisdes Técnicas (DPT)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
(Em milhares de Reais)

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5)

1. Provis6es Matematicas
1.1. Beneficios concedidos
Contribuicao Definida
Beneficio Definido
1.2. Beneficio a conceder
Contribuigdo Definida
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de contas - parcela participantes

2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados
2.2. Resultados a Realizar

3. Fundos
3.1. Fundos Previdenciais
3.2. Fundos dos Investimentos - Gestao Previdencial

4. Exigivel Operacional
4.1. Gestao Previdencial
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial

5. Exigivel Contingencial
5.1. Gestdo Previdencial
5.2. Investimentos - Gestdo Previdencial

As Notas Explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.

Max Leandro Ferreira Tavares
Diretor Financeiro
CPF 901.828.717-20

Presidente
CPF 813.693.957-87
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Exercicio Exercicio
findo em findo em Variagao
31/07/2020 31/12/2019 (%)
- 163.765 (100,00)
- 153.312 (100,00)
- 71.181 (100,00)
- 71.181 (100,00)
- 82.131 (100,00)
- 82.131 (100,00)
- 40.175 (100,00)
- 41.956 (100,00)
- 6.384 (100,00)
- 6.384 (100,00)
- 3.654 (100,00)
- 3.653 (100,00)
- 1 (100,00)
- 415 (100,00)
- 415

Carlos Eduardo Brasil Pereira
Diretor de Beneficios Previdenciarios
CPF 923.204.307-68

(100,00)

Ricardo Videira Pinheiro
Contador

CPF 052.950.287-98
CRC/RJ - 099.272/0-6
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Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Plano de Beneficio CV EPE

Demonstracgao do Ativo Liquido (DAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
(Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Variacao
31/12/2020 31/12/2019 (%)
1. Ativos 118.355 106.749 10,87
Disponivel 10 16 (37,50)
Recebivel 315 350 (10,00)
Investimentos 118.030 106.383 10,95
Titulos Publicos 24.734 6.001 312,16
Agles 10.901 10.246 6,39
Fundos de Investimento 80.229 88.703 (9,55)
Empréstimos e Financiamentos 2.166 1.433 51,15
2. Obrigagoes 292 199 46,73
Operacional 292 199 46,73
3. Fundos Nao Previdenciais 372 385 (3,38)
Fundos Administrativos 315 346 (8,96)
Fundos dos Investimentos 57 39 46,15
4. Resultado a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 117.691 106.165 10,86
Provisdes Matematicas 112.890 101.868 10,82
Fundos Previdenciais 4.801 4.297 11,73
As Notas Explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
Pedro Paulo da Cunha Max Leandro Ferreira Tavares Carlos Eduardo Brasil Pereira Ricardo Videira Pinheiro
Presidente Diretor Financeiro Diretor de Beneficios Previdenciarios Contador

CPF 923.204.307-68 CPF 052.950.287-98

CRC/RJ - 099.272/0-6

CPF 813.693.957-87 CPF 901.828.717-20
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Demonstracdao da Mutacgao do Ativo Liquido (DMAL)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
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Exercicio findo em Variagao
31/12/2020 31/12/2019 (%)
A) Ativo liquido - Inicio do Exercicio 106.165 89.730 18,32
1. AdigGes 15.297 19.763 (22,60)
(+) Contribuigdes 8.727 8.454 3,23

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo
Previdencial 6.570 11.309 (41,90)
2. Destinagoes (3.771) (3.328) 13,31
(-) Beneficios (3.670) 3.002) 22,25
(-) Custeio Administrativo (101) (326) (69,02)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 11.526 16.435 (29,87)
(+/-) Provisdes Matematicas 11.022 15.521 (28,99)
(+/-) Fundos Previdenciais 504 914 (44,86)
4. Operagoes Transitorias - - -
B) Ativo liquido - Final do Exercicio (A+3+4) 117.691 106.165 10,86
C) Fundos Nao Previdenciais 372 385 (3,38)
(+/-) Fundos Administrativos 315 346 (8,96)
(+/-) Fundos dos Investimentos 57 39 46,15

As Notas Explicativas integram as Demonstracbes Contabeis.
Pedro Paulo da Cunha Max Leandro Ferreira Tavares Carlos Eduardo Brasil Pereira Ricardo Videira Pinheiro
Presidente Diretor Financeiro Diretor de Beneficios Previdenciarios Contador

CPF 813.693.957-87 CPF 901.828.717-20 CPF 923.204.307-68 CPF 052.950.287-98

CRC/RJ - 099.272/0-6
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Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Plano de Beneficio CV EPE

Demonstracao das Provisdes Técnicas (DPT)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
(Em milhares de Reais)

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5)

1. Provisdoes Matematicas
1.1. Beneficio Concedidos
Contribuicao Definida
1.2. Beneficio a Conceder
Contribuigdo Definida
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de contas - parcela participantes

2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados
2.2. Resultados a Realizar

3. Fundos
3.1. Fundos Previdenciais
3.2. Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial

4, Exigivel Operacional
4.1. Gestao Previdencial
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial

5. Exigivel Contingencial
5.1. Gestdo Previdencial
5.2. Investimentos - Gestdo Previdencial

As Notas Explicativas integram as DemonstracGes Contabeis.

Max Leandro Ferreira Tavares
Diretor Financeiro
CPF 901.828.717-20

Presidente
CPF 813.693.957-87
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Exercicio findo em Variagao
31/12/2020 31/12/2019 (%)
118.040 106.404 10,94
112.890 101.868 10,82
10.791 9.844 9,62
10.791 9.844 9,62
102.099 92.024 10,95
102.099 92.024 10,95
47.358 42.505 11,42
54.741 49.519 10,55
4.858 4.337 12,01
4.801 4.297 11,73

57 40 42,50

292 199 46,73

291 199 46,23

1 - 100,00

Carlos Eduardo Brasil Pereira
Diretor de Beneficios Previdenciarios
CPF 923.204.307-68

Ricardo Videira Pinheiro
Contador

CPF 052.950.287-98
CRC/RJ - 099.272/0-6
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

Notas explicativas as Demonstracoes Contabeis
(Em milhares de Reais)

1 Contexto operacional

A Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS (“"ELETROS” ou “Entidade”) pessoa juridica de
direto privado sem fins lucrativos, € uma entidade fechada de previdéncia complementar (EFPC),
instituida pela Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - ELETROBRAS e tem por finalidade basica instituir e
executar planos privados de concessdo de beneficios de carater previdenciario. Tais planos sdo acessiveis
aos empregados da patrocinadora-instituidora e das demais patrocinadoras, extensivos aos seus
respectivos beneficiarios legais.

Os recursos de que a Entidade dispde para a consecugao de seus objetivos sao formados por contribuicoes
de suas patrocinadoras, de seus participantes, assistidos e dos rendimentos resultantes das aplicacdes
desses recursos, que devem obedecer ao disposto na Resolugdo do Conselho Monetario Nacional (CMN)
n° 4.661, de 25 de maio de 2018 e suas atualizagoes.

As atividades da Entidade sdo regulamentadas pelas Leis Complementares n® 108 e 109, ambas de 29
de maio de 2001 e pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e sdo fiscalizadas pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (“PREVIC”) vinculada ao Ministério da
Economia.

] Planos de Beneficios administrados em 2020

A ELETROS, atualmente, administra quatro planos de beneficios, todos inscritos no Cadastro Nacional de
Planos de Beneficios (CNPB) mantidos pela PREVIC.

Seguem abaixo aspectos de constituicdo, fiscal e quadro populacional dos referidos planos de beneficios:

1- Plano BD Eletrobras - patrocinado pela Centrais Elétricas Brasileiras S/A - ELETROBRAS, Centro de
Pesquisas de Energia Elétrica - CEPEL e Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS, na
forma de beneficio definido, CNPB n°® 19.790.021-18, teve sua primeira aprovagao pela SPC em 25
de julho de 1979, através da Portaria PT-GM n° 1.713, com regulamento vigente aprovado por meio
do Oficio GAB/SPC/CGPAC, n° 836, de 22 de outubro de 1993 e a Ultima alteragcdo aprovada pelo
Oficio SPC/DETEC/CGAT n° 3.698, de 23 de outubro de 2008, Portaria SPC n° 2.574 de 23 de outubro
de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido Secdo 1 em 24 de outubro de 2008, estando fechado a
novas adesodes de participantes a partir de 01 de abril de 2006, em fungdo da aprovagao do Plano CD
Eletrobras.

2- Plano CD Eletrobras - patrocinado pela Centrais Elétricas Brasileiras S/A - ELETROBRAS, Centro de
Pesquisas de Energia Elétrica - CEPEL e Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS, na
forma de contribuicdo definida, CNPB n© 20.060.015-74, com regulamento vigente aprovado por meio
do Oficio SPC/DETEC/CGAT, n° 1.004 de 29 de margo de 2006, Portaria SPC n°® 359 de 29 de marco
de 2006 e ratificado pelo Oficio SPC/DETEC/CGAT, n° 1.771 de 29 de maio de 2006 e a Ultima
alteracao aprovada pela Portaria SPC n© 2.926 de 26 de maio de 2009.

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
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3- Plano CV ONS - patrocinado pelo Operador Nacional do Sistema Elétrico - ONS, na forma de
Contribuicao Variavel (CV), CNPB n° 20.000.056-83, com regulamento vigente aprovado por meio do
Oficio SPC/COG n© 2.214, de 26 de julho de 2000 e a ultima alteragdo aprovada pela Portaria PREVIC
NO 477, de 04 de outubro de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido Segdo 1 em 5 de outubro de
2016, nesta ultima alteragdo ocorreu a adequagao da nomenclatura de Plano CD ONS para Plano CV
ONS, uma vez que ha possibilidade de concessao de Renda Vitalicia desde a instituicdo do Plano em
questdo. No exercicio de 2019 houve uma concessdo do beneficio de renda vitalicia, vale ressaltar
gue em 2018 ndo ocorreram concessdes do beneficio mencionado.

4- Plano CV EPE - patrocinado pela Empresa de Pesquisa Energética - EPE, na forma de Contribuicdo
Variavel, CNPB n° 20.090.029-38, com regulamento vigente aprovado por meio da Portaria SPC n°
3.149, de 12 de novembro de 2009, publicada no Diario Oficial da Unido Secdo 1 em 13 de novembro
de 2009.

As entidades de previdéncia complementar estdo isentas de Imposto de Renda Pessoa Juridica, desde
janeiro de 2005, e da Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido, de acordo com a Lei n® 11.053, de 29
de dezembro de 2004, e com o art. 17 da IN SRF n© 588, de 21 de dezembro de 2005, e alteradas pelas
IN SRF n© 667, de 26 de julho de 2006, e art. 17 da IN RFB n© 1.315, de 03 de janeiro de 2013,
respectivamente.

= Transferéncia de Gerenciamento em 2020

Plano CD CERON - patrocinado pela Centrais Elétricas de Ronddnia S.A.- CERON, na forma de
Contribuigdo Definida, CNPB n°® 20.110.015-11, com regulamento e convénio de adesdo vigentes
aprovados por meio da Portaria PREVIC n°® 389 de 26 de julho de 2011, publicada no Diario Oficial
da Unido Secdo 1 em 27 de julho de 2011 e a ultima alteracao aprovada pela Portaria PREVIC n°
998, de 24 de outubro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido Secdo 1 em 29 de outubro de
2018.

* Quadro Populacional dos Planos de Beneficios

Quantidade de Participantes por Plano

Participantes 2020

BD CD Cv
Eletrobras Eletrobras CERON ONS EPE

. ~ Idade Idade Idade Idade Idade Total
Situagao 2020 Média 2020 Média 2020 Média 2020 Média 2020 Média
Ativos!e? 123 55 1.068 46 - - 1.026 42 305 44 2.522
Aposentados?® 1.294 74 604 65 - - 214 66 20 69 2.132
Pensdes* 408 71 39 48 - - 25 50 3 47 475
Total

1.825 1.711 - 1.265 328 5.129

! Incluidos 37 “Desligados”, sendo 8 do CD Eletrobras, 21 do CV ONS e 8 do CV EPE;

2 Pensdo oriunda de ativo CD Eletrobras concedida em janeiro retroativa a dezembro. Participante falecido em dezembro/2020,
porém a penséo foi concedida somente em janeiro/2021;

3 Participantes falecidos em status de "Aguardando Pens&o" foram considerados como aposentados, sendo 20 do BD Eletrobras e 3
do CD Eletrobras; e

4 N° de grupos de pensdes.
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Participantes 2019

BD CD Ccv
Eletrobras Eletrobras CERON ONS EPE

. ~ Idade Idade Idade Idade Idade Total
Situagao 2019 Média 2019 Média 2019 Média 2019 Média 2019 Média
Ativos 149 55 1.138 46 318 46 1.026 43 311 43 2.942
Aposentados 1.306 73 552 65 103 59 155 66 18 69 2.134
Pensdes 404 73 79 47 14 36 36 50 3 34 536
Total

1.859 1.769 435 1.217 332 5.612

Em 2019 a média de idade das pensionistas levou em consideracdo todas as recebedoras de beneficios
de pensao.

A ELETROS administra ainda, servicos de assisténcia & salide através do plano ELETROS-SAUDE, desde
1991, devidamente autorizado pela SPC, através do Oficio DPC/SNPSC/MTPS n© 123/91, de 20 de margo
de 1991. A ELETROS sendo uma entidade fechada de previdéncia complementar constituida antes da Lei
Complementar n® 109, manteve a atividade de assisténcia a salde para atender a seus participantes
assistidos, ativos e seus familiares, bem como as suas patrocinadoras. A entidade esta autorizada a
exercer atividade de salde pela ANS - Agéncia Nacional de Saude Suplementar sob o registro n® 31390-
4, e os seus planos de salde estdo devidamente registrados na agéncia reguladora.

2 Apresentacao das demonstracoes contabeis

As demonstragdes contabeis sdo de responsabilidade da administragdo da ELETROS e foram elaboradas
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPC), especificamente a Resolugao CNPC n© 29, de 13 de abril de 2018 e Instrugdo SPC
n° 34, de 24 de setembro de 2009 e suas alteracOes; e pela Instrugao MPS/PREVIC n© 15, de 12 de
novembro de 2014 e Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) n°© 1.272, de 22 de janeiro
de 2010, que aprova a ITG 2001.

Essas diretrizes ndo requerem a apresentacao da Demonstracao do Fluxo de Caixa. A estrutura da
planificacdo contabil padrdo das EFPC reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de
forma que a apresentagdao de ativos e passivos, observadas as gestdes previdencial, administrativa, o
fluxo dos investimentos e assistencial, proporcione informagdes confidveis e mais relevantes do que a
apresentagao em circulante e ndo circulante, em conformidade com o item 63 da NBC TG 26.

As demonstragGes consolidadas representam o somatério dos saldos contabeis de todos os planos de
beneficios administrados pela ELETROS, da Gestdo Assistencial e do Plano de Gestdo Administrativa
(PGA), e as demonstracgdes individuais apresentam exclusivamente os valores contabilizados em cada
Plano de Beneficios. Os demonstrativos contabeis exigidos pela Resolugdao CNPC n® 29/2018, art. 17, sdo
0S seguintes:

Balango Patrimonial (Consolidado).

Demonstragao da Mutagao do Patriménio Social (Consolidada).

Demonstragdo da Mutagdo do Ativo Liquido (Individual por plano).

Demonstragao do Ativo Liquido (Individual por plano).

Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa (Consolidada).

Demonstragdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (Individual por plano).

e o o o o o

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar *® o o o
Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092 e o o o o

Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br



Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

’ E'etros Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2020 e 2019

. ) _ Pagina 28 de 71
Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

A contabilizacdo e os relatérios contdbeis da Gestdo Assistencial seguem as normas contabeis
determinadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS), sendo apresentados para fins destas
demonstragbes contabeis somente os valores patrimoniais da Gestdo Assistencial (ativo e passivo) e a
movimentacdo que demonstra a variagao da Gestdo Assistencial. As operagdes do Plano Assistencial sdo
contabilizadas de acordo com as regras e o plano de contas da ANS, evidenciando o patrimonio assistencial
em demonstragbes especificas emitidas separadamente.

3 Resumo das principais praticas contabeis

a. Moeda de apresentacao
As demonstragoes contabeis sao apresentadas em milhares, arredondadas para o milhar mais préximo,
exceto quando indicado de outra forma e a moeda funcional da ELETROS é o real (R$).

b. Apuracao do resultado

As AdicOes e Deducgdes da Gestdo Previdencial (salvo as excecdes descritas no item b desta nota),
Receitas e Despesas da Gestao Administrativa, as Rendas/Variacoes Positivas e Dedugbes/Variagcoes
Negativas do Fluxo dos Investimentos, bem como as variagdes patrimoniais da Gestdo Assistencial sdo
escrituradas pelo regime contabil de competéncia de exercicios.

C. Contribuicoes e Pagamentos de Beneficios da gestdo previdencial

As contribuicdes dos participantes ativos e assistidos do Plano BD Eletrobras séo registradas pelo regime
de competéncia, as contribuicGes dos participantes autopatrocinados do Plano BD Eletrobras sao
registradas pelo regime de caixa (conforme § 1° do artigo 10 da Resolucdo CNPC n° 29, de 13 de abril
de 2018) e as contribuicbes dos Planos CD Eletrobras, CV ONS e CV EPE pelo regime de caixa (conforme
§ 29 do artigo 10 da Resolugao CNPC n© 29, de 13 de abril de 2018).

O custeio dos planos da ELETROS é anualmente estabelecido na Demonstracdo Atuarial, quando da
avaliagdo atuarial anual, respeitando os limites existentes nos regulamentos dos planos de beneficios.

Os pagamentos de beneficios dos Planos BD Eletrobras sdo registrados pelo regime de competéncia e os
dos Planos CD Eletrobrds, CV ONS e CV EPE pelo regime de caixa (conforme § 2° do artigo 10 da
Resolugcao CNPC n© 29, de 13 de abril de 2018).

d. Investimentos

Titulos Publicos, Créditos Privados e Depdsitos
Em atendimento a Resolugdo CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018, os titulos e valores mobilidrios devem
ser classificados em duas categorias, a saber:

e Titulos para negociacao - Aqueles com propdsito de serem negociados, independentemente do
prazo a decorrer, os quais devem ser avaliados ao valor provavel de realizagéo.

o Titulos mantidos até o vencimento - Aqueles com vencimentos superiores a 12 meses da data de
aquisicdo e que a entidade mantenha interesse e capacidade financeira de manté-los até o vencimento,
bem como classificados como de baixo risco por agéncia de risco no Pais, os quais devem ser avaliados
pela taxa intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor de perdas permanentes, quando aplicavel.
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Os critérios utilizados para apuracdo do valor justo dos titulos e valores mobiliarios obedecem as
orientagdes técnicas estabelecidas na NBC TG 46, aprovada pela Resolugdo CFC n© 1.428, de 25 de
janeiro de 2013, que estabelece:

I. Hierarquia de valor justo com objetivo de priorizar as informag0es das técnicas de avaliacdo e nédo as
técnicas de avaliacdo adotadas para mensurar o valor justo.

II. Divulgagdo das técnicas de avaliagao e informacGes utilizadas para desenvolver as mensuracées das
hierarquias de valor justo:

e Informacoes de Nivel 1 - precos cotados em mercados ativos para ativos e passivos idénticos
acessiveis na data da mensuracao.

o Informacdes de Nivel 2 - informacGes também observaveis para o ativo ou passivo, cujos pregos
ndo sejam cotados incluidos no Nivel 1. Adogdo de precos cotados em mercado ativos ou passivos
similares; em mercados que ndo sejam ativos para ativos ou passivos idénticos.

e Informacoes de Nivel 3 - dados observaveis para o ativo ou passivo, na medida em que dados
observaveis relevantes ndao sejam disponiveis, pouca ou nenhuma atividade de mercado.

Acoes

As aplicagGes no mercado de agbes sdo classificadas como "Titulos para negociagao" e estdo registradas
pelo custo de aquisicao, acrescido de despesas diretas de corretagem e outras taxas, ajustado ao valor
de mercado, considerando a cotacdao de fechamento do mercado do Ultimo dia do més em que a agao
tenha sido negociada na Bolsa de Valores, de acordo com a Resolucdo CNPC n©29, de 13 de abril de 2018
e Instrucao SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009.

As acles que ndo tenham sido negociadas em bolsas de valores ou em mercado de balcdao organizado,
por periodo superior a seis meses, sdo avaliadas pelo ultimo valor patrimonial ou pelo custo, dos dois o
menor.

As rendas e as variagbes positivas provenientes de bonificaces, dividendos ou juros sobre capital proprio,
foram reconhecidas contabilmente a partir da data em que a agao ficou ex-dividendos, em atendimento
a Instrucdo n° 5 da Diretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
(PREVIC), de 08 de setembro de 2011.

Cotas de Fundos de Investimentos

Sao contabilizados pelo valor efetivamente desembolsado nas aquisicdes de cotas e incluem, se for o
caso, taxas e emolumentos. Os montantes relativos aos fundos de investimento sao representados pelo
valor de suas cotas na data de encerramento do balango divulgado pelos administradores dos respectivos
fundos.

Investimentos imobilidrios

Os investimentos em imodveis estdo registrados ao custo de aquisicdo ou construgdo e ajustados por
reavaliagdes periddicas, contabilizadas com base em laudos de peritos independentes. Os planos de
beneficios que optarem pela reavaliacdo dos investimentos imobilidrios com periodicidade superior a um
ano devem contabilizar a depreciacao mensalmente, em caso de reavaliacdo anual fica dispensado o
registro da depreciacdo. A depreciacdo das edificagdes é calculada pelo método linear, estabelecidas em
funcdo do tempo de vida util remanescente, definidas nos Laudos.
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Os imoveis devem ser reavaliados, preferencialmente, anualmente ou, pelo menos a cada trés anos de
acordo com o item 19 letras “h” e “k” do Anexo “A” da Instrugao SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009
e suas alteragGes posteriores. O resultado da reavaliagdo, positivo ou negativo, devera ser contabilizado
uma Unica vez em conta do respectivo ativo, em contrapartida da conta de “Rendas/Variagoes Positivas”
ou Deducbes/Variacbes Negativas”, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias contados a partir da
data de emissdo do respectivo laudo, no mesmo exercicio social a que se referir.

Empréstimos e Financiamentos

Os empréstimos concedidos aos participantes sdo apresentados pelos valores liberados, deduzidos das
amortizagOes, acrescidos dos rendimentos auferidos e deduzidos, quando aplicavel, da provisdao para
perdas na realizacdo de créditos.

d. Provisdo para perdas na realizacdo de créditos

A Entidade constituiu provisdo para perdas na realizacdo de créditos representados por direitos creditérios
de liquidacao incerta, de acordo com o disposto no item 11, Anexo “A” da Instrugdao SPC n° 34, de 24 de
setembro de 2009, que estabeleceu os seguintes percentuais de provisdo sobre os créditos do devedor
inadimplente, vencidos e vincendos, de acordo com os periodos de atraso da parcela mais antiga: 25%
para atrasos entre 61 e 120 dias, 50% entre 121 e 240 dias, 75% entre 241 e 360 dias e 100% para
atrasos superiores a 360 dias.

e. Imobilizado e intangivel
Os bens corpdreos sao registrados ao valor de custo de aquisicao liquido das respectivas depreciagdes
acumuladas, calculadas pelo método linear, com base na vida Util econdmica estimada.

Os direitos adquiridos relacionados ao apoio as atividades da ELETROS sdo contabilizados ao valor de
custo, deduzidos da amortizacdo acumulada, também calculada pelo método linear, durante a vida (til
estimada, a partir da data da sua disponibilidade para uso.

A depreciacdo e a amortizagdo sao calculadas as seguintes taxas ao ano:

Moveis e utensilios 10% (dez por cento)
Méaquinas e equipamentos de uso 10% (dez por cento)
Biblioteca 10% (dez por cento)
Computadores e periféricos - “Hardware” 20% (vinte por cento)
Direito de uso de software 20% (vinte por cento)

As benfeitorias realizadas em imdveis de terceiros estdo sendo amortizadas de acordo com a
temporalidade que beneficiarad os exercicios sociais subsequentes.

f. Depositos Judiciais
Os depdsitos judiciais sdo registrados pelo valor efetivamente desembolsado e acrescidos dos
rendimentos auferidos.

g. Provisdo de férias e 13° salario e respectivos encargos
As férias vencidas e proporcionais, inclusive o adicional de férias e o 13° salario, sdo provisionados no
PGA, segundo o regime de competéncia, acrescidos dos encargos sociais.

h. Ativos e Passivos Contingentes

Registra o montante das provisGes em decorréncia de acbes judiciais passivas mantidas contra a
Fundacdo. A Provisdo € ajustada através de informagdes juridicas sobre o curso dessas acbes, de acordo
com a possibilidade de éxito.
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O reconhecimento, a mensuracdo e a divulgacdo das provisGes, contingéncias ativas e passivas sdo
efetuadas de acordo com os critérios definidos na NBC TG 25 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos
Contingentes, do Comité de Pronunciamentos Contabeis, de 15 de setembro de 2009, conforme descrito
abaixo:

e Ativos contingentes (quando aplicavel): trata-se de direitos potenciais decorrentes de eventos
passados, cuja ocorréncia depende de eventos futuros. Sdo reconhecidos nas demonstracdes
financeiras somente quando ha evidéncias que assegurem elevado grau de confiabilidade de
realizacao (Classificacdo de Risco “Praticamente Certo”), geralmente nos casos de ativos com
garantias reais, decisOes judiciais favoraveis sobre as quais ndo cabem mais recursos ou quando
existe confirmagdo da capacidade de recuperagdo por recebimento ou compensacao com outro
exigivel,

e Passivos contingentes: sdo registrados sempre que classificados como perdas provaveis,
observando-se a natureza das acOes, a similaridade com processos anteriores, a complexidade e o
posicionamento dos tribunais, com excecdo dos processos trabalhistas, cuja provisdao € constituida
com base na perda histérica. Os passivos contingentes classificados como perdas possiveis sdo
divulgados apenas em notas explicativas, enquanto aqueles classificados como perda remota nao
requerem provisao e divulgagao.

e Obrigacoes legais: originam-se de processos judiciais relacionados a obrigagOes tributarias, cujo
objeto de contestacdo é sua legalidade ou constitucionalidade. Tais processos tém seus montantes
reconhecidos integralmente nas Demonstragdes Contabeis, independentemente da avaliacdo acerca
da probabilidade de sucesso. Os montantes discutidos sdo quantificados, registrados e atualizados
mensalmente.

e Provisodes: originam-se de processos judiciais relacionados a obrigagoes (passivo) onde ha incerteza
tanto ao prazo quanto ao valor.

i Provisdes Matematicas

Sdo apuradas com base em calculos atuariais, procedidos pelos atuarios independentes responsaveis
pelos planos. Representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio, relativos aos
beneficios concedidos e a conceder ajustados a valor presente.

Relativamente as "Parcelas Renda Vitalicia e BPDS" (PMBC e PMBaC) dos Planos CDs e CVs, evidencia-
se que tais provisdes sdo calculadas conforme notas técnicas atuariais vigentes, pela area atuarial da
ELETROS, e representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio, relativos aos
beneficios concedidos e a conceder a valor presente dessas Parcelas.

Relativamente a "Parcela CV" (PMBC e PMBaC) dos Planos CDs e CVs, demonstra-se que tais provisdes
correspondem ao somatorio dos saldos individuais dos Participantes e Assistidos."

j. Superavit/Déficit Acumulados

Apurados pela diferenga do Ativo Liquido, ProvisGes Matematicas e Fundos Previdenciais. O Déficit é
registrado em Resultados a Realizar subgrupo da rubrica Déficit Técnico Acumulado, ja o Superavit é
registrado em Reserva de Contingéncia até o limite de 25% em relacdo ao saldo das Provisoes
Matematicas ou até o limite calculado pela seguinte férmula, o que for menor: Limite da Reserva de
Contingéncia = [10% + (1% x duragdo do passivo do plano)] x Provisdo Matematica. O excedente é
registrado em Reserva Especial para Revisdo do Plano a cada exercicio.
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k. Estimativas Contabeis
A elaboragdo das Demonstracées Contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
requer que a Administragdo se utilize de julgamento na determinacdo e registro de estimativas contabeis.

Os principais itens de balango sujeitos a essas estimativas incluem: a provisdo para crédito de liquidagao
duvidosa, os valores de mercado dos titulos e valores mobiliarios, as provisdes matematicas, basicamente
aquelas relacionadas a planos de beneficios definidos; e as provisdes com demandas judiciais. A
liguidagcdo das transagdes envolvendo essas estimativas ocasionalmente resultard em valores diferentes
dos estimados, devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagdo. A alta Administracao
revisa as estimativas e premissas pelo menos por ocasidao do Balango.

l. Plano de Gestao Administrativa

O registro contabil dos recursos destinados ao PGA, pelos planos de beneficios administrados pela
Fundacao, foi realizado de acordo com o Regulamento do Plano de Gestao Administrativa aprovado pelo
Conselho Deliberativo da Fundagao.

As operagdes administrativas sao registradas conforme Resolugdao CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018 e
Instrugdo SPC n© 34, de 24 de setembro de 2009, reconhecidas no PGA, que possui patrimonio segregado
dos Planos de Beneficios Previdenciais.

O patrimonio do PGA é constituido pelas receitas (Previdencial, Investimentos, Diretas e do Assistencial),
deduzidas das despesas comuns e especificas da administracdo previdencial, dos investimentos e do
assistencial, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas do Fundo
Administrativo.

A parcela equivalente a participagdo dos Planos de Beneficios Previdenciarios no Fundo Administrativo no
PGA foi registrada nas contas “Participacdo no Plano de Gestao Administrativa”, no Ativo, e “Participacao
no Fundo Administrativo do PGA”, no Patrimdnio Social, nos respectivos Planos de Beneficios. O saldo do
Fundo Administrativo é segregado por Planos de Beneficios Previdenciarios, ndo caracterizando
obrigagdes ou direitos aos Patrocinadores e Participantes dos planos.

m. Ajustes e Eliminacoes

Ao final de cada més, a EFPC deve registrar nas contas “Participacao no Plano de Gestdao Administrativa”,
no Ativo, e “Participacdo no Fundo Administrativo do PGA”, no Passivo, a parcela equivalente a
participacdo do Plano de Beneficios Previdenciarios no Fundo Administrativo registrado no PGA.

As contas passiveis de ajustes e eliminagdes, entre outras, sdo “Superavit Técnico”, “Déficit Técnico”,
“Migracao entre Planos”, “Compensacdo de Fluxos Previdenciais”, “Participacao no Plano de Gestdo
Administrativa” e “Participacdo no Fundo Administrativo PGA”.

Os ajustes e eliminagdes necessarias a consolidagdo das Demonstragdes Contabeis e balancetes devem
ser registrados em documentos auxiliares.

n. Ajuste de precificacao

Em atendimento a Resolugao CNPC n© 16, de 19 de novembro de 2014 e Instrugdo n° 19, de 04 de
fevereiro de 2015, é requerido que as EFPC divulguem o Equilibrio Técnico Ajustado nas Demonstragées
do Ativo Liquido. Este ajuste é apurado do valor resultante da diferenca positiva ou negativa do valor
contabil dos titulos publicos federais, classificados na categoria de titulos mantidos até o vencimento,
atrelados a indice de pregos, e o valor dos fluxos futuros desses titulos descontados pela taxa atuarial.
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o. Novas praticas contabeis

Em 24 de Agosto de 2020, foi publicada a Instrucdao PREVIC n °31, de 20 de agosto de 2020 que
estabelece normas para os procedimentos contdbeis das entidades fechadas de previdéncia
complementar, estrutura o plano contabil padrdo, instrui a fungdo e funcionamento das contas, a forma,
0 meio e a periodicidade de envio das demonstracdes contabeis. Esta Instrugdo entrara em vigor a partir
de 01 de janeiro de 2021.

Entre as principais alteragdes para vigéncia em 2021, destacam-se: revisdo da estrutura contabil para
registro dos investimentos; reavaliacdo de imoveis; critérios de reconhecimento da provisdo de perdas
estimadas; padronizacdo de procedimentos para a atualizacdo de depdsitos judiciais; reclassificacdo dos
contratos de dividas registrados no Passivo para o Ativo.

Essas mudancas terdo efeito econ6mico nas Demonstragdes Contabeis de 2021.

4 Realizavel / Gestdo Previdencial
Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, a gestdo previdencial pode ser assim resumida:

Exercicio findo em

Descricao 31/12/2020 31/12/2019

Contribuigbes do més 5.241 1.059
Contribuicdes em atraso 21.400 -
ContribuigGes contratadas - 3.480
Outros realizaveis 408 282
Depdsitos judiciais/recursais 1.273 831
Total 28.322 5.652

Contribuicdoes do més
Representam os recursos a receber do plano BD Eletrobras, referentes as contribuigdes previdenciais
normais do més em curso, prevista na avaliacdo atuarial anual.

Contribuicoes em atraso

Representam contribuicGes extraordinarias para equacionamento dos déficits do plano BD Eletrobras a
receber relativas ao TAC, ndo cobradas em razdo de processos judiciais.

Referem-se as contribuigbes extraordinarias em atraso dos assistidos em consequéncia da concessdo de
tutela antecipada que determinou a suspensdo da cobranca em contracheque das referidas contribuicoes,
no ambito dos seguintes processos judiciais:

1- Processo n° 5007349-96.2020.4.02.5101, perante a 142 Vara Federal do Rio de Janeiro - TRF2 -
suspensdo de cobranca de contribuicGes extraordinarias com efeito a partir do contracheque de
fevereiro de 2020;

2- Processo n°® 0061997-78.2020.8.19.0001, perante a 322 Vara Civel da Comarca da Capital - TJR]
- suspensdo de cobranca de contribuigGes extraordinarias com efeito a partir do contracheque de
maio de 2020;
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3- Processo n® 5001597-25.2020.4.02.5108, perante a 12 Vara Federal de Sao Pedro da Aldeia -
TRF2 - suspensdao de cobranca de contribuicdes extraordinarias com efeito a partir do

Contribuigcdes contratadas

contracheque de junho de 2020;

Processo n°® 0148184-89.2020.8.19.0001, perante a 452 Vara Civel da Comarca da Capital - TIR]
- suspensdo de cobranca de contribuicGes extraordinarias com efeito a partir do contracheque de
agosto de 2020;

Processo n© 5043601-98.2020.4.02.5101, perante a 142 Vara Federal da Comarca da Capital -
TRF2 - suspensdao de cobranca de contribuicdes extraordinarias com efeito a partir do
contracheque de setembro de 2020."

Representam as coberturas de reservas matematicas contratadas referentes aos planos BD Eletrobras e
CD Eletrobras, que eram devidas pelas patrocinadoras CEPEL e ELETROBRAS, conforme previsto no
regulamento da entidade.

A variacdo do saldo entre os exercicios 2020 e 2019 deve-se a quitacdo do saldo devedor pela
patrocinadora CEPEL em 2020.

Contratos
Firmados

CF-015/06
CF-016-
A/06
CF-
017/A/06

CF-018/10
CF-022A/13

INPC - Indice Nacional de Precos ao Consumidor.

Patrocinadora

CEPEL
CEPEL
CEPEL

CEPEL
CEPEL

Plano

BD Eletrobras
BD Eletrobras
BD Eletrobras

BD Eletrobras
CD Eletrobras

Prazo
Amortizagao

15 anos
15 anos
15 anos

15 anos

15 anos

URE - Unidade de Referéncia da ELETROS.

Parcelas (a)

Quitadas

180
180
180

180
180

Vincendas

(a) Parcelas com vencimento no dia 28 de cada més.

Garantias:
e Os contratos listados acima ndao possuem garantia conforme Oficio n® 118/2006/MP/SE/DEST de 29
de margo de 2006 do Departamento de Coordenacdo e Controle das Empresas Estatais - DEST, que
excluiu a cladusula de garantia real. Os referidos contratos foram encaminhados a Secretaria de
Previdéncia Complementar - SPC, atualmente PREVIC.

Encargos

INPC + 6% a.a.
INPC + 6% a.a.
INPC + 6% a.a.

INPC + 5,5% a.a.
URE + 5,5% a.a.

Valor Exercicio findo em
Contratado Parcela 30/12/2020 31/12/2019

2.774 47 - 696
2.894 52 - 154
12.764 228 - 678
1.625 22 - 1.218
798 9 - 734
Total - 3.480

(b) A patrocinadora CEPEL quitou o saldo devedor referente as contribuicbes contratadas no més de

junho de 2020.
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Outros realizaveis

Exercicio findo em

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019

Valores a receber da ELETROBRAS! 390 266
Outros valores a receber 18 16
Total 408 282

1 Em 31 de dezembro de 2020, os valores supracitados representam o0s recursos a receber da patrocinadora
Eletrobras referentes ao seguro funeral e da garantia de renda minima global.

Depésitos judiciais / recursais
Representam os valores correspondentes aos depdsitos judiciais com contingéncias passivas
previdenciais.

5 Realizavel / Gestdo Administrativa
Estdo registrados os valores a receber inerentes as atividades da Gestdao Administrativa da Fundagdo e
os valores depositados em juizo relativo aos processos judiciais.

Exercicio findo em

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
Contas a receber 1.590 1.628
Responsabilidade de empregados 171 166
Responsabilidade de terceiros 714 826
Outros recursos a receber 705 636
Reembolso das despesas administrativas do Plano Eletros-Salde 607 461
Comissao de Seguro 65 157
Outros valores receber 33 18
Despesas Antecipadas 689 810
Depésitos Judiciais? 24.192 21.890
Outros realizaveis 8.098 7.602
Convénio de interveniéncia com o INSS 7.929 7.403
Valores a receber dos assistidos 54 84
Outros valores a receber 115 115
Total 34.569 31.930

1 Os depdsitos foram atualizados de acordo com os indices de atualizacdo utilizada pela instituicdo financeira
depositaria.
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6 Realizavel / Investimentos
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Em 31 de dezembro de 2020 e de 2019, a carteira de investimentos consolidada apresentava a seguinte

composicdo:

Exercicio findo em

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
Titulos publicos 1.448.843 1.160.829
Notas do Tesouro Nacional 1.382.131 1.087.541
Letras Financeiras do Tesouro 66.712 73.288
Créditos privados e depdsitos 253.760 217.691
Letras hipotecarias 230.125 204.385
Debéntures 23.635 13.306
Acoes 453.477 395.908
Instituicdes Financeiras 69.496 85.181
Companhias Abertas 383.981 310.727
Fundos de investimentos 2.814.409 3.244.446
Renda fixa 1.673.392 2.444.527
Agles 1.057.944 777.511
Multimercado 60.839 -
Participagdes 22.234 22.408
Investimentos imobiliarios 275.016 248.289
Aluguéis e renda 275.016 248.289
Empréstimos 143.559 151.932
Empréstimos 146.141 154.501
PCLD (2.582) (2.569)
Depésitos judiciais/recursais 4.013 3.970
Total 5.393.077 5.423.065

Em 2020, apesar do contexto macroecondémico causado pela pandemia nos ativos financeiros da
ELETROS, os planos de beneficios retornaram rentabilidade positiva de 9,05% (consolidado), contudo,
apenas o plano BD Eletrobras atingiu a meta atuarial.

Consolidado

Rentabilidade Acumulada

31/12/2020 31/12/2019

Renda Fixa 9,45% 15,46%
Renda Variavel 1,94% 36,85%
Imdveis 22,04% 8,13%
Empréstimos 12,66% 8,83%
Inv. Estruturados 15,03% 32,19%
Inv. Exterior? 10,65% -
Total 9,05% 18,34%

1 Aplicagbes em Investimentos no exterior a partir do exercicio de 2020.

Em 2019 a rentabilidade consolidada dos planos superou as metas previstas. Apesar da renda fixa ser o
segmento com maior alocagao nos planos, o principal segmento que proporcionou o bom desempenho
foi a renda variavel, seu retorno de 36,85% no ano foi determinante para superacdo das metas.

Gestao de Investimentos

A gestdo de investimentos é feita de forma compartilhada, implicando na existéncia de solidariedade na
aplicacdo dos recursos. Utiliza-se do método do calculo de cotas para a segregacao dos ativos e apuracgao

da rentabilidade dos planos.
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A seguir, demonstramos a composicdo da carteira de investimentos por planos de beneficios e do PGA,
consolidada a posicao apresentada em seus fundos exclusivos.

Posicdoem 31/12/2020

- BD CD CV .
Descrigao Eletrobras Eletrobras  CERON ONS EPE PGA  Consolidado
Titulos Publicos 793.091 433.531 - 153.363 24.734 44.124 1.448.843
Créditos privados e depositos 253.760 - - - - - 253.760
Agoes 191.445 185.301 - 65.830 10.901 - 453.477
Fundos de investimento 723.334 1.421.459 - 521.091 80.229 68.296 2.814.409
Investimentos imobiliarios 199.498 75.518 - - - - 275.016
Empréstimos e Financiamentos 79.288 48.509 - 13.596 2.166 - 143.559
Depositos Judiciais 3.072 941 - - - - 4.013
Total 2.243.488 2.165.259 - 753.880 118.030 112.420 5.393.077

Posicaoem 31/12/2019

_ BD CD CVv .
Descricao Eletrobras Eletrobras  CERON ONS EPE PGA Consolidado
Titulos PUblicos 859.944 204.824 8.302 26.540 6.001 55.218 1.160.829
Créditos privados e depdsitos 217.691 - - - - - 217.691
Acles 136.010 170.174 12.374 67.104 10.246 - 395.908
Fundos de investimento 734.320 1.619.380 143.073 595.830 88.702 63.141 3.244.446
Investimentos imobiliarios 180.110 68.179 - - - - 248.289
Empréstimos e Financiamentos 84.699 50.288 - 15.512 1.433 - 151.932
Depdsitos Judiciais 3.039 931 - - - - 3.970
Total 2.215.813 2.113.776 163.749 704.986 106.382 118.359 5.423.065

6.1 Titulos Publicos e Créditos Privados e Depositos
Os titulos e valores mobiliarios classificados como “Titulos para negociagdo” estdo avaliados pelo valor
de mercado e os “Titulos Mantidos até o Vencimento” sdo avaliados pelo custo amortizado, pro rata dia
até o vencimento. Contudo, nos anos de 2020 e 2019, a ELETROS ndo possui titulos na curva (mantidos
até o vencimento), pois em 2019 foi efetuada alteragdo na precificagdo dos titulos para mercado.

Em observancia ao Artigo 8° da Resolugdo CGPC n° 4, de 30 de janeiro de 2002 estdo indicados a seguir
os valores dos titulos da carteira prépria e os alocados em fundos de investimentos exclusivos, dos Planos

de Beneficios e do PGA.
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Demonstrativo, por prazo de vencimento, consolidado dos Titulos Publicos e Créditos Privados e
Depdsitos:

Posicaoem 31/12/2020
Prazo de Vencimento

Descricdo Até 1 ano 1a5 5a10 Acima de Valor de
anos anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos 12.407 149.462 28.003 1.258.971 1.448.843
NTN-B 12.407 82.750 28.003 774.399 897.559
NTN-C - - - 484.572 484.572
LFT - 66.712 - - 66.712
Titulos Privados 230.125 - - 23.635 253.760
Debéntures - - - 23.635 23.635
Letras Hipotecarias 230.125 - - - 230.125
Fundos de Investimento 1.020.535 654.602 20.458 - 1.695.595
Operagdes Compromissadas 854.696 - - - 854.696
Titulos Publicos 37.405 456.646 - - 494.051
Titulos Privados 128.434 197.956 20.458 - 346.848
Total 1.263.067 804.064 48.461 1.282.606 3.398.198
Posicaoem 31/12/2019
Prazo de Vencimento
D - = . 1a5 5a10 Acima de Valor de
escrigao Até 1 ano
anos anos 10 anos Mercado
Titulos Puablicos 20.759 237.625 62.704 839.741 1.160.829
NTN-B!? 6.246 148.818 62.704 389.863 607.631
NTN-C? 12.838 17.195 - 449.878 479.911
LFT3 1.675 71.612 - - 73.287
Titulos Privados - 204.285 - 13.306 217.691
Debéntures - - - 13.306 13.306
Letras Hipotecarias - 204.285 - - 204.385
Fundos de Investimento 1.695.767 563.980 203.173 5.214 2.468.134
Operagdes Compromissadas 1.695.767 - - - 1.695.767
Titulos Publicos - 302.256 201.018 5.214 508.488
Titulos Privados - 261.724 2.155 - 263.879
Total 1.716.526 1.005.990 265.877 858.261 3.846.654
1 Nota do Tesouro Nacional - Série B - Titulo indexado a variagdo do IPCA.
2 Nota do Tesouro Nacional - Série C - Titulo indexado a variacdo do IGP-M.
3 Letra Financeira do Tesouro - Titulo indexado a variacdo da SELIC.
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6.1.1 Titulos para Negociacao

a. Consolidado

Posicaoem 31/12/2020

Prazo de Vencimento

. . 1a5 5a10 Acima de Valor de

Descrigao Até 1 ano
anos anos 10 anos Mercado
Titulos Puablicos 12.407 149.462 28.003 1.258.971 1.448.843
NTN-B 12.407 82.750 28.003 774.399 897.559
NTN-C - - - 484.572 484.572
LFT - 66.712 - - 66.712
Titulos Privados 230.125 - - 23.635 253.760
Debéntures - - - 23.635 23.635
Letras Hipotecarias 230.125 - - - 230.125
Fundos de Investimento 1.020.535 654.602 20.458 - 1.695.595
Operagdes Compromissadas 854.696 - - - 854.696
Titulos Publicos 37.405 456.646 - - 494.051
Titulos Privados 128.434 197.956 20.458 - 346.848
Total 1.263.067 804.064 48.461 1.282.606 3.398.198
Posicaoem 31/12/2019
Prazo de Vencimento

Descricio Até 1 ano 1a5 5a10 Acima de Valor de

s anos anos 10 anos Mercado
Titulos Pablicos 20.759 237.625 62.704 839.741 1.160.829
NTN-B 6.246 148.818 62.704 389.863 607.631
NTN-C 12.838 17.195 - 449.878 479.911
LFT 1.675 71.612 - - 73.287
Titulos Privados - 204.385 - 13.306 217.691
Debéntures - - - 13.306 13.306
Letras Hipotecarias - 204.385 - - 204.385
Fundos de Investimento 1.695.767 563.980 203.173 5.214 2.468.134
Operagdoes Compromissadas 1.695.767 - - - 1.695.767
Titulos PUblicos - 302.256 201.018 5.214 508.488
Titulos Privados - 261.724 2.155 - 263.879
Total 1.716.526 1.005.990 265.877 858.261 3.846.654
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

b. Plano de Beneficios BD Eletrobras

Posicao em 31/12/2020

Pagina 40 de 71

Prazo de Vencimento

Descricdo Até 1 ano 1a5 5a10 Acima de Valor de
anos anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos - 38.051 - 755.040 793.091
NTN-B - 38.051 - 270.468 308.519
NTN-C - - - 484.572 484.572
Titulos Privados 230.125 - - 23.635 253.760
Debéntures - - - 23.635 23.635
Letras Hipotecarias 230.125 - - - 230.125
Fundos de Investimentos 130.914 79.183 2.475 - 212.572
Operagdes Compromissadas 110.853 - - - 110.853
Titulos Pablicos 4.525 55.238 - - 59.763
Titulos Privados 15.536 23.945 2.475 - 41.956
Total 361.039 117.234 2.475 778.675 1.259.423
Posicao em 31/12/2019
Prazo de Vencimento
- = . 1a5 5a10 Acima de Valor de
Descrigao Até 1 ano
anos anos 10 anos Mercado

Titulos Pablicos - 90.979 39.939 729.026 859.944
NTN-B - 90.979 39.939 304.335 435.253
NTN-C - - - 424.691 424.691
Titulos Privados - 204.385 - 13.306 217.691
Debéntures - - - 13.306 13.306
Letras Hipotecarias - 204.385 - - 204.385
Fundos de Investimento 289.789 121.064 40.901 1.164 452.918
Operagdes Compromissadas 289.789 - - - 289.789
Titulos Publicos - 67.471 40.420 1.164 109.055
Titulos Privados - 53.593 481 - 54.074
Total 289.789 416.428 80.840 743.496 1.530.553
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C. Plano de Beneficios CD Eletrobras

Posicaoem 31/12/2020

Pagina 41 de 71

Prazo de Vencimento

i . 1a5 5a10 Acima de Valor de
Descricao Até 1 ano
anos anos 10 anos Mercado
Titulos Puablicos 12.407 60.238 1.648 359.238 433.531
NTN-B 12.407 26.930 1.648 359.238 400.223
LFT - 33.308 - - 33.308
Fundos de Investimento 594.961 384.545 12.018 - 991.524
Operagdes Compromissadas 497.539 - - - 497.539
Titulos Publicos 21.973 268.256 - - 290.229
Titulos Privados 75.449 116.289 12.018 - 203.756
Total 607.368 444.783 13.666 359.238 1.425.055
Posicaoem 31/12/2019
Prazo de Vencimento
- = . 1a5 5a10 Acima de Valor de
Descrigao Até 1 ano
anos anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos 6.246 90.285 22.765 85.528 204.824
NTN-B 6.246 57.839 22.765 85.528 172.378
LFT - 32.446 - - 32.446
Fundos de Investimento 894.751 295.157 102.632 2.790 1.295.330
Operagdes Compromissadas 894.751 - - - 894.751
Titulos Publicos - 161.715 101.479 2.790 265.984
Titulos Privados - 133.442 1.153 - 134.595
Total 900.997 385.442 125.397 88.318 1.500.154
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

d. Plano de Beneficios CV ONS

Posicao em 31/12/2020

Prazo de Vencimento

Descrigao Até 1 ano 1a5 anos 5a10 Acima de Valor de
anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos - 27.244 - 126.119 153.363
NTN-B - - - 126.119 126.119
LFT - 27.244 - - 27.244
Fundos de Investimento 220.809 142.780 4.462 - 368.051
Operagdes Compromissadas 184.636 - - - 184.636
Titulos Publicos 8.159 99.602 - - 107.761
Titulos Privados 28.014 43.178 4.462 - 75.654
Total 220.809 170.024 4.462 126.119 521.414
Posicaoem 31/12/2019
Prazo de Vencimento
Descricao Até 1 ano 1a5 anos 5a10 Acima de Valor de
anos 10 anos Mercado

Titulos Publicos - 26.540 - - 26.540
LFT - 26.540 - - 26.540
Fundos de Investimento 330.824 99.317 37.008 898 468.047
Operagdoes Compromissadas 330.824 - - - 330.824
Titulos Publicos - 52.054 36.637 898 89.589
Titulos Privados - 47.263 371 - 47.634
Total 330.824 125.857 37.008 898 494.587
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

e. Plano de Beneficios CV EPE

Posicao em 31/12/2020

Prazo de Vencimento

. . 1a5 5a10 Acima de Valor de
Descricao Até 1 ano
anos anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos - 6.160 - 18.574 24.734
NTN-B - - - 18.574 18.574
LFT - 6.160 - - 6.160
Fundos de Investimento 33.107 21.378 668 - 55.153
Operagdes Compromissadas 27.692 - - - 27.692
Titulos Publicos 1.221 14.913 - - 16.134
Titulos Privados 4.194 6.465 668 - 11.327
Total 33.107 27.538 668 18.574 79.887
Posicaoem 31/12/2019
Prazo de Vencimento
Descricio Até 1 ano 1a5 5a10 Acima de Valor de
anos anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos - 6.001 - - 6.001
LFT - 6.001 - - 6.001
Fundos de Investimento 48.911 14.678 5.470 132 69.191
Operagdes Compromissadas 48.911 - - - 48.911
Titulos Publicos - 7.693 5.415 132 13.240
Titulos Privados - 6.985 55 - 7.040
Total 48.911 20.679 5.470 132 75.192
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f. Plano de Beneficios CD CERON

Posicaoem 31/12/2020
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Prazo de Vencimento

Descricdo Até 1 ano 1a5 5a10 Acima de Valor de
anos anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos - - - - -
LFT - - - - -
LTN - - - - -
Fundos de Investimento - - - - -
Operagdes Compromissadas - - - - -
Titulos Publicos - - - - -
Titulos Privados - - - - -
Total - - - - -
Posicaoem 31/12/2019
Prazo de Vencimento
Descricio Até 1 ano 1a5 5a10 Acima de Valor de
s anos anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos 1.675 6.627 - - 8.302
LFT 1.675 6.627 - - 8.302
LTN - - - - -
Fundos de Investimento 84.387 25.420 9.472 230 119.509
Operagdes Compromissadas 84.387 - - - 84.387
Titulos Publicos - 13.323 9.377 230 22.930
Titulos Privados - 12.097 95 - 12.192
Total 86.062 32.047 9.472 230 127.811
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

g. Plano de Gestao Administrativa (PGA)

Posicao em 31/12/2020

Pagina 45 de 71

Prazo de Vencimento

Descricdo Até 1 ano 1a5 5a10 Acima de Valor de

anos anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos - 17.769 26.355 - 44.124
NTN-B - 17.769 26.355 - 44.124
Fundos de Investimento 40.744 26.716 835 - 68.295
Operagdes Compromissadas 33.976 - - - 33.976
Titulos Pablicos 1.527 18.637 - - 20.164
Titulos Privados 5.241 8.079 835 - 14.155
Total 40.744 44.485 27.190 - 112.419

Posicaoem 31/12/2019
Prazo de Vencimento
- = . 1a5 5a10 Acima de Valor de

Descrigao Até 1 ano

anos anos 10 anos Mercado
Total de Titulos Publicos 12.838 17.194 - 25.186 55.218
Operagdes Compromissadas - - - - -
NTN-B 12.838 17.194 - 25.186 55.218
Fundos de Investimento 47.105 8.344 7.690 - 63.139
Operagdes Compromissadas 47.105 - - - 47.105
Titulos Publicos - - 7.690 - 7.690
Titulos Privados - 8.344 - - 8.344
Total 59.943 25.538 7.690 25.186 118.357
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6.2 Acgoes
a. Carteira Consolidada

Exercicio findo em
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Descricao 31/12/2020 31/12/2019
Instituigdes Financeiras 69.496 85.181
Companhias Abertas 382.849 309.488
Dividendos 123 -
Juros sobre Capital Préprio 1.009 1.239
Total 453.477 395.908
b. Carteira por Plano de Beneficios
Posicdoem 31/12/2020
BD CD CcVv
Consolidado
Descrigdo Eletrobras Eletrobras CERON ONS EPE
Instituigdes Financeiras 31.772 26.582 - 9.568 1.574 69.496
Companhias Abertas 159.156 158.286 - 56.106 9.301 382.849
Dividendos 56 47 - 17 3 123
Juros sobre Capital Proprio 461 386 - 139 23 1.009
Total 191.445 185.301 - 65.830 10.901 453.477
Posicaoem 31/12/2019
BD CD Ccv
i Consolidado
Descricao Eletrobras Eletrobras CERON ONS EPE
Instituicdes Financeiras 29.263 36.614 2.662 14.437 2.205 85.181
Companhias Abertas 106.321 133.027 9.673 52.457 8.010 309.488
Dividendos - - - - - -
Juros sobre Capital Préprio 426 533 39 210 31 1.239
Total 136.010 170.174 12.374 67.104 10.246 395.908
Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
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6.4 Investimentos Imobiliarios
As aplicagdes em investimentos imobilidrios sdo efetuadas pelo Plano BD Eletrobras (participacao de
72,54%) e pelo Plano CD Eletrobras (participacdao de 27,46%) com rentabilidade acumulada de
22,04%.

Exercicio findo em

Imoveis Reavaliagdo 31/12/2020 31/12/2019
Localizagao

Uso proéprio 9.122 8.892
Rua Uruguaiana n°® 174 - RJ

(Edificio Metropolitan Center) dez/20 9.122 8.892
Locados as patrocinadoras 184.318 180.270
Avenida Presidente Vargas n° 409 - R]

(Edificio Herm Stoltz) dez/20 70.399 64.153
Avenida Presidente Vargas n° 417 - RJ

(Edificio Central) dez/20 6.740 6.103
Rua da Quitanda n°® 196 - R]

(Edificio Mario Bhering) dez/20 107.179 100.379
Locados a terceiros 78.415 56.047
Avenida Marechal Floriano n© 19 - R]

(Edificio Vital Brazil) dez/20 9.435 9.635
Avenida Presidente Vargas n°® 642 - RJ

(Edificio Belacap) dez/20 68.980 56.047
Valores a receber 3.161 3.080
Total 275.016 248.289

6.4.1 Reavaliacdao de Imoveis

Em 2020, esta EFPC avaliou todos os imdveis mantidos para investimento e como consequéncia
imediata ocorreu um acréscimo de R$ 22.096 mil na gestdo de investimentos. Em 2019 ndo houve
avaliacoes nos imdveis mantidos para investimento.

Descricdo Valor Valt?r Ajuste Empresa Vida atil
Reavaliado Contabil Avaliadora Remanescente

Uso Préprio 9.122 8.784 339

Rua Uruguaiana n® 174 - R]

(Edificio Metropolitan Center) 9.122 8.784 339 CCA 30 anos

Locados as patrocinadoras 184.318 167.104 17.214

Avenida Presidente Vargas n°© 409 - RJ

(Edificio Herm Stoltz) 70.399 63.459 6.940 CCA 23 anos

Avenida Presidente Vargas n© 417 - R]

(Edificio Central) 6.740 5.995 745 CCA 23 anos

Rua da Quitanda n© 196 - R]

(Edificio Mario Bhering) 107.179 97.650 9.529 CCA 40 anos

Locados a terceiros 78.415 73.871 4.543

Avenida Marechal Floriano n® 19 - RJ]

(Edificio Vital Brazil) 9.435 9.513 (79) CCA 25 anos

Avenida Presidente Vargas n© 642 - R]

(Edificio Belacap) 68.980 64.358 4.622 CCA 18 anos

Total 271.855 249.759 22.096
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7 Realizavel / Gestao assistencial

Registra as atividades de controle das contribuicdes e dos beneficios, bem como do resultado do plano
de beneficios de natureza assistencial.

Os planos assistenciais a saude, com registro e em situagdo ativa na Agéncia Nacional de Salde
Suplementar - ANS mantém sua contabilidade segregada dos planos de beneficios.

Desta forma, a transparéncia, a identificacdo e a independéncia do patriménio sdo mantidas, conforme

determinacdo normativa do agente regulador, bem como o desdobramento analitico das contas, de
acordo com a planificagdo contabil estabelecida pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS.

8 Exigivel operacional / Gestdo previdencial
Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, a gestao previdencial pode ser assim resumida:

Exercicio findo em

Descricao 31/12/2020 31/12/2019
Contas a pagar 575 4.458
IRRF a recolher 8.753 7.380
Retencgbes a recolher 18 2
Outras Elegibilidades ! 30.691 16.052
Total 40.037 27.892

1 Este item refere-se aos aportes de contribuicbes extraordinarias dos déficits de 2011, 2013 e 2015 anteriormente
realizados pela Patrocinadora ELETROS e respectivos participantes e pelos assistidos ndo blindados, e que serdo
atualizados e abatidos das respectivas obrigagoes.

9 Exigivel operacional / Gestdao administrativa

Registram os compromissos a pagar assumidos pela ELETROS relativos a gestdo administrativa, como
segue:

Exercicio findo em

Descricao 31/12/2020 31/12/2019
Contas a pagar ! 4.253 7.752
Retengdes a recolher 486 669
Receita Antecipadas 28 468
Outras exigibilidades 2 3.863 3.950
Total 8.630 12.839

1 Refere-se preponderantemente a provisdo de férias e pagamentos a fornecedores/servicos de terceiros.
2 Este item refere-se majoritariamente a dotacdo inicial a devolver a patrocinadora ELETROBRAS e ao seguro de
vida dos aposentados.

10 Exigivel contingencial

10.1 Contingéncias

As provisbes decorrentes dos processos com chance de perda provavel e possivel estdo apresentadas
no quadro a seguir, o qual demonstra a composicdo das provisdes contingenciais registradas no
balango. Essas provisdes registram ocorréncias de fatos que serdo objeto de decisGes e que,
provavelmente, irdo gerar desembolsos futuros, e estdo compostas por contingéncias de natureza
previdencial, trabalhista, civel e fiscal.
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Uma provisao deve ser reconhecida quando: (i) a entidade tem uma obrigacdo presente (legal ou nao
formalizada, sendo obrigacdao legal aquela que deriva de contrato, legislacdao ou outra acdo da Lei)
como resultado de evento passado; (ii) seja provavel que sera necessaria uma saida de recursos que
incorporam beneficios econ6micos para liquidar a obrigagao; e (iii) possa ser feita uma estimativa
confiavel do valor da obrigagao.

Exercicio findo em

Descricao 31/12/2020 31/12/2019
Gestao Previdencial 12.063 12.386
Aposentadorias 520 95
Processos Civeis e Trabalhistas 10.790 11.554
Processos Trabalhistas 753 737
Gestao Administrativa 23.889 22.037
Contingéncias Tributéarias 23.721 21.873
Outros processos 168 164
Investimentos 4.015 3.971
Tributarias IN SRF 170 3.210 3.178
RET 578 571
Outros Processos 227 222
Total 39.967 38.394

10.1.1 Contingéncias da Gestao Previdencial

De acordo com orientacdes dos advogados da ELETROS e, também, considerando a analise detalhada
dos processos ativos realizada pela gestdo juridica da ELETROS, foram constituidas provisées relativas
aos processos judiciais movidos por participantes assistidos contra a ELETROS. Houve variacao nos
valores contingenciados ao longo do ano de 2020 em razdo de mudanga no progndstico de alguns
processos com decisdo desfavoravel a ELETROS. Outrossim, foram apresentados novos calculos, seja
pelas partes, pelo perito do juizo ou pelo assistente técnico da ELETROS, pois os processos a eles
referentes entraram em fase de execugdo, sendo necessaria a liquidagcao dos valores, antes inviavel,
pois dependentes de divergéncias apresentadas que precisavam ser resolvidas pelo juizo.

10.1.2 Contingéncias da Gestdo administrativa

Referem-se as provisdes destinadas a cobrir eventuais perdas com contingéncias civeis e tributarias,
das quais as principais sdo o Programa de Integracao Social (PIS) e a Contribuicdo para o
Financiamento da Seguridade Social (COFINS) conforme quadro abaixo:

Exercicio findo em

Descricao 31/12/2020 31/12/2019

PIS 3.390 3.122
COFINS 19.655 18.085
Outros 844 830
Total 23.889 22.037

O escritorio juridico classifica os processos decorrentes de obrigagdes legais como probabilidade de
perda possivel, esta entidade realiza a provisdo destes passivos contingentes conforme NBC TG
25.

Processos com chance de perda possivel é opcional mensurar a provisdo, ficando a critério da
governancga da EFPC determinar o registro da provisdao quando julgar que o risco de tal situagao for
de maior preponderancia a se tornar provavel, aplicando-se o exercicio da prudéncia conforme NBC
TG Estrutura Conceitual.
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10.1.3 Contingéncias de investimentos

Referem-se a provisdes destinadas a cobrir eventuais perdas com contingéncias relacionadas
principalmente ao Programa de Integragdo Social (PIS), a Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social (COFINS) e ao Regime Especial de Tributagao (RET).

11 Passivos e ativos contingentes

11.1 Passivos Contingentes

Os processos com probabilidade de perda possivel, ndo registrados em balanco, representam o
montante de R$ 9.886 mil em 2020 (R$ 3.530 mil em 2019) e envolvem discussoes fiscais,
administrativas, acdes judiciais de natureza previdencial, trabalhista e civel.

11.2 Ativo Contingente - OFND

Acdo ordinaria n° 0123902-36.1991.4.02.5101, ajuizada pela Associacdo Brasileira das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar - ABRAPP em face do Fundo Nacional de Desenvolvimento -
FND, do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES) e da Unido Federal,
objetivando o refazimento dos calculos relacionados a atualizagdo do valor das ObrigacGes do Fundo
Nacional de Desenvolvimento (OFND) e, consequentemente, dos respectivos rendimentos. O transito
em julgado do mérito ocorreu em 28/09/2008 e o processo entrou em fase de execugdao. Em
28/11/2013 o Juizo determinou que as entidades beneficiadas pela decisdo judicial deveriam ajuizar
acoes de liquidagdo, com menor grupo de autores por processo, em que deveriam comprovar as
obrigagbes adquiridas. Embasada na opinido dos assessores juridicos, a ABRAPP classificou a
probabilidade de éxito como “provavel” e ndo como “praticamente certo”, em fungdo de nao existir
uma data prevista para o seu recebimento e considerando que a mensuracao dos valores ainda vai
ser alvo de discussdo entre as partes. Foi distribuida agdo sob o n°® 0145862-08.2015.4.02.5101, na
423 Vara Federal, em 27/11/2015, de autoria da ABRAPP, tendo a ELETROS como litisconsorte ativa,
além de outros fundos de pensdo. Foi atribuido valor a causa de R$ 1.474.207 mil. O processo
encontra-se em fase de conhecimento, com apresentacao de contestacao pela Unido, juntada em
29/07/2016, determinacdo de producdo de prova pericial contabil em 04/11/2016 e fixacdo de
honorarios periciais em 31/01/2018, depositados pelas partes. Em 08/11/2018 foi proferido despacho
determinando a intimagdo da perita para ciéncia do depdsito dos honorarios e a intimacdao das partes
para indicacdo de assistente técnico e apresentacdao de quesitos, diligéncias essas cumpridas pelas
partes. A perita havia requerido a intimagdo da CETIP para apresentar os documentos necessarios
para elaboracdo do laudo pericial, tendo o mandado de intimagao, todavia retornado negativo. Em
29/10/2020 foi proferido despacho intimando a parte autora para fornecer em 15 dias enderego apto
a viabilizar a intimagao e em 31/11/2020 a ABRAPP protocolou peticao indicando novo enderego para
intimagao da CETIP. Aguarda-se a intimagao da CETIP para apresentar os esclarecimentos solicitados
pela perita para que possa elaborar o laudo. Ainda né&o é possivel informar o valor atualizado devido
a ELETROS, por esse motivo ndo ha registro contabil, sendo necessario aguardar o fim da liquidacéo
para tal. As principais pegas processuais e demais documentos das agdes em referéncia estdo
disponiveis no portal da ABRAPP, no endereco: http://www.abrapp.org.br.

Dado ao grau de incerteza sobre o processo supracitado, e em conformidade ao NBC TG 25, esta
entidade ndo reconheceu em seu Ativo Contingente o valor da causa mencionado.
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12 Provisdes matematicas

As provisdes matematicas foram constituidas com base em calculos elaborados por atuarios

responsaveis pelos planos.

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, as provisdes matematicas possuiam a seguinte composicao

consolidada:
Exercicio findo em

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
Beneficios concedidos 4.572.941 4.316.112
Contribuicdo definida 1.261.159 1.159.732
Beneficio definido 3.311.782 3.156.380
Beneficios a conceder 1.484.488 1.641.007
Contribuicdo definida 1.287.638 1.424.462
Beneficio definido 196.850 216.545
Provisoes matematicas a constituir (720.451) (679.903)
(-) Servico passado (30.313) (24.786)

Patrocinadora Eletrobras - (367)

Atividade Especial e Processos Judiciais (30.313) (24.419)
(-) Déficit equacionado (690.138) (655.117)
Total 5.336.978 5.277.216

12.1 Beneficios concedidos

Registram o valor atual dos compromissos correspondentes aos beneficios concedidos deduzidos das
contribuicOes a receber dos beneficiados, no caso do plano de beneficio definido. No caso de Planos
CD/CV, corresponde ao somatoério dos saldos individuais dos assistidos, desde que o assistido ndo
esteja em gozo de Renda Vitalicia.

12.2 Beneficios a conceder

Registram a totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos participantes, no caso dos planos
CD/CV. No caso de planos de beneficio definido, corresponde ao valor presente do compromisso futuro
com os atuais ativos do Plano, descontado o valor presente das contribuicdes normais a serem pagas
até a aposentadoria.

12.3 Provisdoes matematicas a constituir/(-) Servico passado
Registram o valor atual das contribuicGes extraordinarias futuras, referentes a servigo passado das
patrocinadoras. Com a seguinte composicao:

Patrocinadora ELETROBRAS
Servico Passado correspondente a parcela do valor presente dos beneficios ja concedidos, apds o
fechamento do Plano BD Eletrobras a novas adesdes, ndo coberta pelo patrimonio garantidor.
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Atividade especial e Processos Judiciais

Registram os valores a serem aportados pelas patrocinadoras referentes as reservas destinadas a
aposentadorias com tempo de contribuicdo em atividade especial reconhecida pela Previdéncia Social
e das recomposicoes de reservas em fungao das demandas judiciais, no montante de R$ 30.313 mil
em 2020 (R$ 24.419 mil em 2019). Distribuidos da seguinte forma:

Plano de Exercicio findo em
Patrocinadoras Beneficios 31/12/2020 31/12/2019
ELETROBRAS BD 19.609 13.948
ELETROBRAS CD 3.083 2.796
CEPEL BD - -
CEPEL CD 7.621 7.675
Total 30.313 24.419

12.4 Provisdoes matematicas a constituir/(-) Déficit equacionado

Registram o valor atual das contribuicbes extraordindrias futuras, referente a Déficit Técnico no
montante de R$ 690.137 mil em 2020 (R$ 655.117 mil em 2019), equacionado paritariamente, pelos
patrocinadores, participantes e assistidos, através de contribuicdes extraordinarias, determinadas por
avaliagao atuarial, distribuidos da seguinte forma:

Plano de Exercicio findo em
Descricdo Beneficios 31/12/2020 31/12/2019
Déficit Equacionado BD (690.138) (655.117)
Total (690.138) (655.117)

Plano de Beneficio Definido - BD Eletrobras

Dos valores apresentados em 2020 e 2019 referente ao déficit equacionado, informamos composicao
abaixo.

Exercicio findo em

Descricao 31/12/2020 31/12/2019

Déficit Equacionado exercicio 2011 (47.382) (14.507)
Déficit Equacionado exercicio 2013 (389.233) (390.264)
Déficit Equacionado exercicio 2015 (253.523) (250.346)
Total (690.138) (655.117)
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12.5 Premissas atuariais e composicao das provisées matematicas por plano de beneficios
As premissas e hipOteses atuariais estdo adequadas a massa de participantes do plano e aos
normativos legais vigentes.

Plano BD Eletrobras

31/12/2020 31/12/2019
Taxa real anual de Juros 4,50% a.a. 4,80% a.a.
Taxa de Rotatividade (Ativos) Nula Nula
Taxa de Crescimento Salarial (Ativos) 1,00% a.a. 1,00% a.a.
Taxa de Crescimento de Beneficios (Assistidos) 0,00% a.a. 0,00% a.a.
Capacidade Salarial 98% 98%
Capacidade de Beneficio 98% 98%
Tabua Geral AT 2000 M&F AT 2000 M&F

suavizada em 10% suavizada em 10%

Tabua de Entrada em Invalidez Light Fraca Light Fraca
Tabua Sobrevivéncia de Invalidos RRB-1983 RRB-1983

Hipotese sobre Composicdo Familiar Familia Real (*) Familia Real (*)

*) Para os ativos adota-se hipotese de que 70% dos participantes sdo casados e que as mulheres sdo 9
anos mais jovens que os homens. Para os assistidos é adotada a composicao familiar real declarada pelo mesmo.

12.5.1 Composicao das Provisoes Matematicas - Plano BD Eletrobras

Exercicio findo em

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
Provisoes matematicas 2.370.608 2.291.779
Beneficios concedidos 2.916.463 2.786.384
Beneficio definido 2.916.463 2.786.384
Beneficio a conceder 163.892 174.827
Beneficio definido 163.892 174.827
(-) Provisdoes Matematicas a constituir (709.747) (669.432)
(-) Servico passado (19.609) (14.315)
(-) Patrocinador(es) (19.609) (14.315)
Atividade Especial (19.609) (13.947)
Artigo 61 Adicional 2011 - (368)

(-) Déficit equacionado (690.138) (655.117)
(-) Déficit Equacionado 2011 (47.382) (14.508)

(-) Patrocinador(es) - (55)

(-) Participantes (2.246) (203)

(-) Assistidos (45.136) (14.250)

(-) Déficit Equacionado 2013 (389.233) (390.263)

(-) Patrocinador(es) (117.482) (118.016)

(-) Participantes (15.608) (22.106)

(-) Assistidos (256.143) (250.141)

(-) Déficit Equacionado 2015 (253.523) (250.346)

(-) Patrocinador(es) (52.748) (52.072)

(-) Participantes (11.597) (13.899)

(-) Assistidos (189.178) (184.375)
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e Termo de Ajustamento de Conduta (TAC)

Os Planos de Equacionamento de 2013 e 2015 utilizaram como base regulamentar o artigo 61 §2° do
Regulamento do Plano BD Eletrobras, o qual atribui a patrocinadora ELETROBRAS a responsabilidade
exclusiva do pagamento das contribuigdes previdencidrias extraordinarias relativas ao grupo de
assistidos, denominados “blindados”, e que estariam, portanto, desobrigados do pagamento.

O artigo 61 §2° foi objeto de questionamento da SEST durante a fase de anadlise do Plano de
Equacionamento do Déficit de 2013. O entendimento da Secretaria era de que a patrocinadora nao
podia assumir a responsabilidade exclusiva de pagamento de contribuicGes extraordinarias sem
paridade com os assistidos.

O assunto foi submetido a analise da PREVIC, 6rgdo de supervisdo das entidades de previdéncia
complementar, que respondeu a SEST corroborando as conclusdes do parecer juridico elaborado pelo
orgdo de assessoria da Advocacia Geral da Unido - Conjur/AGU que classificara o artigo 61 § 2° do
Plano BD Eletrobras como inconstitucional e ilegal.

A resposta da PREVIC fundamentou a decisdao da SEST de nao aprovar os Planos de Equacionamento
de 2013 e 2015, recomendando a patrocinadora ELETROBRAS, providéncias junto & ELETROS para
viabilizar um Termo de Ajustamento de Conduta ("TAC") no dmbito da PREVIC.

Na 3332 reuniao do Conselho Deliberativo - CDE, realizada em 01/12/2017, foi aprovada, por maioria,
a avaliacdo e a implantacdao das recomendacdes da Secretaria de Coordenacao e Governanca das
Empresas Estatais - SEST e da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC -
de forma a atender a legislacdo aplicavel e as orientacées emanadas destes 6rgdos de controle. Dessa
forma, o CDE aprovou que fossem refeitos os Planos de Equacionamento de 2013 e 2015 conforme
prazos e regras a serem estabelecidos em Termo de Ajustamento de Conduta - TAC.

Adicionalmente, em 26 de dezembro de 2017, a PREVIC, por meio do Oficio n©°
244/2017/ERRI/DISFIS/PREVIC, determinou que a Entidade efetuasse os ajustes necessarios em seus
planos de equacionamento de déficit vigentes em 60 dias, haja vista a nulidade do paragrafo segundo
do artigo 61.

Na reunido do Conselho Deliberativo da ELETROS de 02 de fevereiro de 2018 foi aprovada a minuta
do Termo de Ajuste de Conduta (TAC) e seu encaminhamento a PREVIC para a sua aprovagao.
Adicionalmente, foi aprovada a suspensdo da cobranca da contribuicdo extraordinaria referente ao
equacionamento dos déficits de 2013 e 2015 para assistidos, patrocinadores, ativos, participantes em
beneficio proporcional diferido e pensionistas, a partir de abril/2018, até que fosse aprovado o Termo
de Ajuste de Conduta negociado com a PREVIC. Nessa mesma reunidao foi aprovada a manutencao
das contribuicbes extraordinarias referentes ao déficit de 2011.

Em 11 de fevereiro de 2019, foi publicada a aprovagao do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC
no Diario Oficial da Unido, celebrado entre PREVIC e ELETROS, que tem por principal objeto a
adequacao da conduta da ELETROS, por meio do estabelecimento de prazos e condicbes para a
elaboragdo, aprovacdo e implementacdo de novos planos de equacionamento do Plano BD Eletrobras
relativos aos resultados deficitarios de 2013 e de 2015.

Em 11 de margo de 2019, o Conselho Deliberativo da ELETROS aprovou os Planos de Equacionamento
dos Déficits de 2013 e 2015 ajustados.

Em 13 e 14 de marco de 2019, foram enviadas para as Patrocinadoras, ELETROBRAS e CEPEL, as
cartas PR-022/2019 e PR-023/2019, respectivamente, contendo toda a documentacdo necessaria para
aprovacao dos Planos de Equacionamento dos Déficits de 2013 e 2015 pelo Conselho de Administragdo
das Patrocinadoras.
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Em 11 de abril de 2019, a ELETROS enviou a PREVIC - Secdo RJ] a Carta PR-046/2019 com o status
do TAC.

Ainda no primeiro semestre de 2019, a Patrocinadora ELETROBRAS enviou para a SEST os Planos de
Equacionamentos dos Déficit de 2013 e 2015 aprovados pelo Conselho de Administracdo da
ELETROBRAS.

Em 10 de junho de 2019, a ELETROS enviou a PREVIC - Secdo RJ o status atualizado do TAC, por
meio da carta PR 077/20109.

Em 2 de agosto de 2019, o Conselho Deliberativo da ELETROS aprovou as alteragdes regulamentares
dos Planos BD e CD Eletrobras e do regulamento do novo Plano a ser criado CD I ("CD Puro"), conforme
solicitacOes da patrocinadora ELETROBRAS.

Em 6 de agosto de 2019, foram enviadas para as Patrocinadoras, ELETROBRAS e CEPEL, as cartas
PR-110/2019 e PR-111/2019, respectivamente, contendo os Regulamentos dos Plano BD e CD
Eletrobras alterados, bem como o regulamento do novo Plano CD I ("CD Puro").

Em 07 de agosto de 2019, a ELETROS enviou o status atualizado do TAC a PREVIC - Secdo RJ, por
meio da Carta PR 113/19.

Em 26 de agosto de 2019 foi enviada a carta PR - 119/19 a PREVIC - Sec¢do RJ com o andamento dos
estudos para revisdo dos déficits 2010/2011, conforme item 1.15 do TAC, complementada pela carta
PR-121/2019, de 27/08/20109.

Em 26 de setembro de 2019, a ELETROS recebeu a Carta da ELETROBRAS CTA-DS-2851/2019, que
informou a ELETROS da aprovacao do seu Conselho de Administracdo e Secretaria de Coordenacéo e
da Governanca das Empresas Estatais (SEST), para a revisao dos Planos de Equacionamento de
Déficits dos exercicios de 2013 e 2015 do Plano BD Eletrobras, bem como da solicitacdo de alteracdo
das minutas dos termos de compromisso relativos aos planos de equacionamento dos referidos
déficits.

Em 09 de outubro de 2019 a Diretoria Executiva aprovou a matéria para deliberacdo do Conselho
Deliberativo, cuja aprovacdao do novo texto dos Termos de Compromisso ocorreu na reunido de
11/10/2019. No dia 11 de outubro de 2019 a ELETROS enviou a carta PR-144/2019 a ELETROBRAS
e, em 14/10/2019, a carta PR 145/2019 ao CEPEL, este ultimo, em resposta a Carta DA-6317/2019,
por meio das quais foram encaminhadas as minutas revisadas dos termos de compromisso.

O status atualizado, conforme acima, foi enviado pela ELETROS em 14 de outubro de 2019, por meio
da carta PR 150/2019 a PREVIC.

Em 11 de novembro 2019 a ELETROS enviou as cartas PR 164 e 165/19 as patrocinadoras
ELETROBRAS e CEPEL, as quais submeteram o Plano de Equacionamento de Déficit de 2010/2011,
aprovado pela 3832 Reunido do Conselho Deliberativo, de 01 de novembro 2019, para as referidas
patrocinadoras, bem como as Minutas dos Termos de Compromisso respectivos, para as providéncias
de aprovacao.

Na mesma data, a ELETROS enviou a carta PR 168/2019 a PREVIC - Secdo RJ, com o status atualizado
dos estudos para revisdo dos déficits de 2010/2011.
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A ELETROS recebeu, em 18 de novembro 2019, a Carta da patrocinadora ELETROBRAS, CTA DS
3349/2019, de 14 de novembro 2019, em resposta a Carta da ELETROS PR-144/2019, elencada
acima, informando da formalizagdao da aprovacao dos Planos de Equacionamento dos Déficits de 2013
e 2015 - BD Eletrobras, bem como dos Termos de Compromisso, a serem ajustados para inclusdo das
garantias em Notas Promissorias, conforme informado pela Eletrobras.

Em 21 de novembro 2019 a ELETROS enviou a Carta PR 171/2019 a PREVIC- Secdo RJ com o status
atualizado, conforme acima.

Em resposta a Carta da ELETROBRAS CTA DS 3349/2019, recebida em 18 de novembro 2019, os
referidos Termos de Compromisso ajustados foram aprovados pela Diretoria Executiva e pelo Conselho
Deliberativo da ELETROS (este ultimo em 06 de dezembro de 2019), e por meio da Carta PR-
176/2019, de 09 de dezembro de 2019, os Instrumentos ajustados e aprovados foram enviados a
patrocinadora ELETROBRAS solicitando as Notas Promissodrias e dados para que pudessem ser
completados e assinados pela ELETROS dentro do prazo.

No dia 13 de dezembro de 2019, a ELETROS enviou as patrocinadoras, por meio da Carta PR-
180/2019, os Termos de Compromisso referente a revisao dos Planos de Equacionamento dos Déficits
de 2013 e 2015 do Plano BD com cépia das Notas Promissdrias respectivas, assinados pela ELETROS
para assinaturas dos representantes das patrocinadoras ELETROBRAS e CEPEL.

No dia 16 de dezembro de 2019, a ELETROS publicou em seu site os Comunicados sobre os Planos de
Equacionamento dos Déficits revistos dos exercicios de 2013, 2015, conforme TAC e proximos passos.

A ELETROS enviou a PREVIC- Secao RJ a Carta-PR - 193/19, de 27 de dezembro de 2019 com o
Status do TAC referenciado acima.

No dia 28/01/2020, a ELETROS recebeu os Instrumentos assinados das patrocinadoras.

A partir de fevereiro/2020 foram iniciadas as cobrangas extraordinarias referentes a revisdo dos Planos
de Equacionamento dos Déficits dos exercicios de 2013 e 2015.

Conforme consta da Carta PR 039/2020, de 19/03/2020, a ELETROS apresentou a PREVIC ERRJ
o Relatério Final de Implementacdao das Cobrangas Extraordinarias - Termo de Ajustamento de
Conduta - TAC relativo a Revisdao dos Equacionamentos dos Déficits de 2013 e 2015 do Plano BD -
Item 3.9, demonstrando a implementacdo detalhadamente, por categoria de participantes e
patrocinadoras ELETROBRAS e CEPEL.

Em 23/03/2020, a PREVIC Secdo ERRJ enviou & ELETROS, como resposta, o Oficio n° 6/2020
ERRJ/DIFIS/PREVIC, comunicando o encerramento do Termo de Ajustamento de Conduta — TAC, que
teve como objetivo a adequacgdo dos Planos de Equacionamento do Déficit dos exercicios de 2013 e
2015 aos ditames legais.

Em relagdo ao item 1.15 do TAC, que versa sobre o equacionamento do déficit dos exercicios de
2010/2011, a ELETROS recebeu, no dia 12 de margo de 2020, Oficio SEI n 58079/2020/ME, de 11 de
marco de 2020, encaminhado para a Secretaria Executiva do Ministério de Minas e Energia, que
encaminhava a Nota Técnica SEI n 3177/2020/ME, a qual aprovou a revisdo do Plano de
Equacionamento do Déficit 2010/2011 - BD Eletrobras.

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar
Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092

Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br
D4Sign baffd746-2594-4fda-91bb-3ea26b41f112 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar @ =& =
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.



Fundacgdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
’ Eletros DemonstragBes contabeis em 31 de dezembro de 2020 e 2019
Pagina 59 de 71

Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

Dessa forma, a partir de abril/2020 iniciou-se a cobranca das contribuigdes extraordinarias em
conformidade com a revisdao do equacionamento do déficit de 2010/2011 do plano BD Eletrobras. Os
valores anteriormente pagos pelas patrocinadoras e pelos participantes e assistidos a titulo de
contribuicdes extraordinarias para equacionamento do referido déficit estdo sendo usados como
créditos para abater mensalmente as atuais cobrangas de contribuigdes extraordinarias até a sua
exaustado.

Em 25/05/2020, a ELETROS respondeu ao Oficio 21/2020/ERRJ, recebido em 18/05/2020, por meio
da Carta PR 078/2020, que informou sobre a implantacdo da revisao do Plano de Equacionamento do
Déficit 2010/2011.

Ao longo de 2020 a ELETROS recebeu mandados de intimagdo de decisdes judiciais que deferiram
tutela de urgéncia para suspender a cobranga de contribuicdes extraordinarias para equacionamento
de déficits do Plano BD Eletrobras dos autores dos referidos processos, em razao da sua condicdo de
“assistidos blindados”. A ELETROS interpds os recursos cabiveis em face das decisdes proferidas e
apresentou sua defesa nos processos judiciais em curso, os quais encontram-se pendentes de
julgamento.

Os processos judiciais em comento questionam o TAC celebrado entre a ELETROS e a PREVIC e a
revisdo dos planos de equacionamento de déficit do Plano BD Eletrobras. Em algumas das petigoes
iniciais os autores requerem a concessédo de tutela de urgéncia para determinar que os Réus (incluida
a PREVIC) se abstenham de alterar ou revogar as disposicdoes constantes no artigo 61 e paragrafos
do regulamento do Plano BD Eletrobras, todavia até o momento esse pedido ndo foi deferido em juizo.
Por fim, importante mencionar que a ELETROS esta adotando as providéncias para ajuste do §2° do
artigo 61 do Regulamento do Plano BD Eletrobras, em conformidade com as determinagdes da PREVIC
e da SEST. Em 24/04/2020 a ELETROS submeteu a PREVIC propostas de alteragcdo dos regulamentos
dos Planos BD Eletrobras e CD Eletrobras, bem como minuta de regulamento do novo Plano CD I,
incluindo a abertura de prazo de migracao para o novo plano e o ajuste do §2° do artigo 61 do
Regulamento do plano BD Eletrobras. A PREVIC enviou resposta solicitando informacbes e
recomendando ajustes, havendo prazo em curso para atendimento as suas orientagdes. A ELETROS
esta adotando as medidas para adequacdo dos documentos as determinagées da PREVIC, visando sua
reapresentagdo e consequente aprovagdo dos regulamentos ajustados dos Planos BD e CD Eletrobras
e a criacdo do novo Plano CD I.

A ELETROS adotou e vem adotando todas as medidas judiciais para revogar as decisdes liminares e
retornar as cobrancas da parcela dos assistidos que conseguiram o efeito suspensivo na justica.
Patrocinadoras e demais participantes continuam sendo cobrados e pagando as contribuicdes
extraordinarias.

Cumpre informar que os prazos previstos no TAC foram atendidos pela ELETROS, conforme
corroborado por correspondéncia da PREVIC.
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12.5.2 Composicao das Provisoes Matematicas - Plano CD Eletrobras

Resumo das Premissas e hipoteses atuariais

31/12/2020 31/12/2019

Taxa real anual de Juros 4,50% 4,80% a.a.
Tabua Geral AT 2000 M&F AT 2000 M&F

suavizada em 10% suavizada em 10%
Tabua de Entrada em Invalidez Grupo Americana Grupo Americana
Tabua Mortalidade de Invalidos AT 49 masculina AT 49
Hipdétese sobre Composicdo Familiar *) (*)

(*) No célculo do beneficio é utilizada a composicdo familiar real declarada pelo mesmo para todos, com

excegdo dos beneficios BPDS. Para a Parcela BPDS: Para os ativos adota-se hipdtese de que 85% dos participantes
sdo casados e que as mulheres sdo 4 anos mais jovens que os homens. Para assistidos os beneficiarios dos

participantes que optaram por este beneficio serdo os mesmos reconhecidos pela Previdéncia Oficial.

Observagao: No BPDS e na Renda Vitalicia o Reajuste dos Beneficios se da pelo Indexador Atuarial do
Plano - IAP, definido no artigo 50 - XXVI, atualmente o INPC do IBGE aplicado com um més de

defasagem. O reajuste dos beneficios dos demais aposentados se da pelo recélculo anual.

Exercicio findo em

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
Provisdes Matematicas 2.112.395 2.037.857
Beneficios concedidos 1.388.691 1.291.076
Contribuicdo definida 993.685 921.384
Beneficio definido 395.006 369.692
Beneficio a conceder 734.408 757.252
Contribuicao definida 701.450 715.534
Saldo de contas - Parcela patrocinadora/instituidor 370.318 388.152
Saldo de contas - Parcela participantes 331.132 327.382
Beneficio definido 32.958 41.718
(-) Provisdoes Matematicas a constituir (10.704) (10.471)
(-) Servigo passado (10.704) (10.471)

(-) Patrocinador(es) (10.704) (10.471)

12.5.3 Composicao das Provisoes Matematicas - Plano CV ONS

Resumo das Premissas e hipoteses atuariais

31/12/2020 31/12/2019
Taxa real anual de Juros 4,50% a.a. 4,80% a.a.
Tabua Geral A'!' 2000 M&F A'!' 2000 M&F
suavizada em 10% suavizada em 10%
Tabua de Entrada em Invalidez Grupo Americana Grupo Americana
Tabua Mortalidade de Invalidos AT 49 masculina AT 49
Hipdtese sobre Composigdo Familiar ) (*)
(*) Sera utilizada a estrutura de beneficiarios definida pelos participantes.
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Exercicio findo em

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
Provisdes Matematicas 741.085 692.400
Beneficios concedidos 256.996 157.627
Contribuicdo definida 256.683 157.323
Beneficio definido 313 304
Beneficio a conceder 484.089 534.773
Contribuicdo definida 484.089 534.773
Saldo de contas - Parcela patrocinadora/instituidor 220.983 245.073
Saldo de contas - Parcela participantes 263.106 289.700
12.5.4 Composicao das Provisoes Matematicas - Plano CV EPE
Resumo das Premissas e hipoteses atuariais
31/12/2020 31/12/2019
Taxa real anual de Juros 4,50% a.a. 4,80% a.a.
AT 2000 M&F AT 2000 M&F

Tabua Geral suavizada em 10% suavizada em 10%

Tabua de Entrada em Invalidez Grupo Americana Grupo Americana

Tabua Mortalidade de Invalidos AT 49 masculina AT 49
Hipdtese sobre Composigdo Familiar ) (*)
*) Serd utilizada a estrutura de beneficiarios definida pelos participantes.

Exercicio findo em

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
Provisdes Matematicas 112.890 101.868
Beneficios concedidos 10.791 9.844
Beneficio definido 10.791 9.844
Beneficio a conceder 102.099 92.024
Contribuicdo definida 102.099 92.024
Saldo de contas - Parcela patrocinadora/instituidor 47.358 42.505
Saldo de contas - Parcela participantes 54.740 49.519

13 Equilibrio Técnico
Registro do resultado do plano previdenciario acumulado no periodo, obtido a partir do ativo total,
deduzidos os valores do passivo exigivel, das provisGes matematicas e dos fundos.

Este equilibrio é reavaliado anualmente durante o processo da Avaliacdo Atuarial. Os resultados do
plano sdo: Superavit Técnico Acumulado e Déficit Técnico Acumulado.

Superavit Técnico Acumulado: registra o excedente patrimonial para cobertura dos compromissos
totais do plano de beneficios na conta Reserva de Contingéncia até o limite definido na legislagdo
vigente. A parcela que ultrapassa este limite é registrada na conta Reserva Especial para Revisdo de
Plano.
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Déficit Técnico Acumulado: registra a insuficiéncia patrimonial em relagdo a cobertura dos
compromissos totais do plano de beneficios na conta Déficit Técnico. Em caso de déficit acima do limite
permitido na legislagdo, sera necessario elaborar e aprovar plano de equacionamento.

Exercicio findo em

Duracao do Limite
Descrigao Passivo Utilizado 31/12/2020 31/12/2019
2020 2020
Equilibrio Técnico (161.469) (88.702)
Resultados Realizados (161.469) (88.702)
Superavit Técnico Acumulado - -
Plano CD Eletrobrast - 25.203
Documentos Auxiliares? - (25.203)
(-) Déficit Técnico Acumulado (161.469) (88.702)
Plano BD Eletrobras 10,42 6,42% (158.518) (113.904)
Plano CD Eletrobras? 10,59 20,59% (2.928) -
Plano CV ONS 9,14 19,14% (23) (1)

Documentos Auxiliares? 25.203
1 Em 2020 a Parcela BPDS apresentou déficit técnico no valor de R$ 3.251 mil enquanto a Parcela de Renda
Vitalicia apresentou superavit técnico de R$ 323 mil. Sendo o consolidado do plano CD Eletrobras deficitario em
R$ 2.928 mil.

Em 2019, a Parcela BPDS apresentou superavit técnico no valor de R$ 24.480 mil enquanto a Parcela de Renda
Vitalicia apresentou superavit técnico de R$ 723 mil. Sendo o consolidado do plano CD Eletrobras superavitario
de R$ 25.203 mil.

2 Ppelas praticas contabeis especificas as EFPC, os ajustes e eliminacbes necessdrios a consolidacdo das
Demonstracées Contabeis e balancetes devem ser registrados em documentos auxiliares.
As contas passiveis de ajustes e eliminagbes, entre outras, sdo "Superavit Técnico", "Déficit Técnico", "Migracées
entre Planos”, "Compensacbes de Fluxos Previdenciais", "Participacdo no Plano de Gestdo Administrativa” e
"Participacdo no Fundo Administrativo PGA".

14 Limite de Déficit Técnico Acumulado

A Resolugdao CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, dispde sobre as condigdes e os procedimentos a
serem observados pelas EFPC na apuragdo do resultado, na destinacdo e utilizacdo de superavit e no
equacionamento de déficit dos planos de beneficios de carater previdenciario que administram.

Para o célculo do Limite de Déficit Técnico Acumulado faz-se necessario apurar o Equilibrio Técnico
Ajustado, e conforme determina a Instrugao n° 19, 04 de fevereiro de 2015, este é apurado pela soma
do Equilibrio Técnico e o Ajuste de Precificagao dos titulos publicos federais atrelados a indice de precgos
classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento. Contudo, nos anos de 2020 e 2019, ndo
houve ajuste de precificagdo nos planos administrados pela ELETROS, pois em 2019 foi efetuada
alteracdo na precificacdo dos titulos na curva (mantidos até o vencimento) para mercado.

Exercicio findo em

31/12/2020

Descrigao BD cb cv cVv

Eletrobras Eletrobras ONS EPE
Equilibrio Técnico (158.518) (2.928) (23) -
Ajuste de Precificagao - - - -
Equilibrio Técnico Ajustado (158.518) (2.928) (23) -
Limite de Déficit Técnico Acumulado (152.193) (27.497) (16) -
Valor a ser Equacionado (6.325) - (7) -
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Os planos BD Eletrobras, CD Eletrobras e CV ONS apresentaram situacdo deficitaria, mas de acordo
com o disposto na Resolugdo CNPC n° 30, de 10 outubro de 2018, a necessidade de equacionamento
é identificada apenas nos planos BD Eletrobrdas e CV ONS, pois ultrapassaram o limite de
equacionamento, sendo necessario apresentar um plano de equacionamento (ou ajustar os planos de
equacionamentos vigentes) até o final do exercicio de 2021.

Para o plano CD Eletrobras ndo ha obrigatoriedade de equacionamento do déficit neste exercicio,
porém a ELETROS em conjunto com as Patrocinadoras e o comité do Plano continuardo acompanhando
a situacdo do Plano Previdenciario, mas consideram prematuro acoes para alteracdo das condicdes do
regulamento neste momento, pois o déficit ndo atingiu patamares legais para equacionamento.

A ELETROS monitora regularmente as condicGes dos Planos Previdenciarios e sua natural evolugdo. As
Patrocinadoras, por forga de lei e pela obrigatoriedade de refletir em suas Demonstragdes Contabeis
o reflexo dos Planos Previdencidrios de seus participantes, também acompanham regularmente a
situagao dos Planos.

15 Fundos

15.1 Fundos Previdenciais

Exercicio findo em

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
Fundo de risco 54.825 56.798
Fundo de reversao do Patrocinador 4.221 4.971
Total 59.046 61.769

15.1.1 Plano CD Eletrobras

Exercicio findo em

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
Fundo de risco 42.480 40.040
Fundo de reversao do Patrocinador 965 877
Total 43.445 40.917

Conforme previsdo regulamentar e em consondncia com a nota técnica vigente, foi instituido, em
31/12/2016, o Fundo de Reversdo do Patrocinador constituido por:

e Créditos oriundos das sobras do saldo da Conta Basica de Patrocinador que nao forem objeto de
Resgate a partir de 1° de janeiro de 2017.

A utilizacdo do Fundo de Reversdo do Patrocinador devera ser definida no plano de custeio anual,
aprovada pelo Conselho Deliberativo e embasada no Parecer Atuarial da Demonstracao Atuarial anual.
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O Fundo de Riscos é constituido por:

Créditos oriundos das Contribuicdes para os Beneficios ndo Programaveis de Participante e
Patrocinador, deduzidos os pagamentos crédito adicional por invalidez e crédito adicional por
morte;

Eventual residuo do crédito adicional, na hipdtese de cessacao da percepgao do Beneficio de Renda
por Invalidez;

Saldo existente na Conta Individual Global, na hipdtese de inexisténcia de beneficidrios, e apds o
decurso de 5 (cinco) anos, contados da data do 6bito do participante;

Demais recursos/despesas auferidos pelo Plano CD Eletrobras que ndo se enquadrem em qualquer
um dos demais Fundos deverao ser alocados neste Fundo, por exemplo: juros e multas (se
cabiveis), diferenca de valores (previsto/realizado) em funcao de variagdes na cota, entre outros.

15.1.2 Plano CV EPE

Exercicio findo em

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
Fundo de risco 3.323 40.040
Fundo de reversao do Patrocinador 1.478 877
Total 4.801 40.917

Conforme previsdo regulamentar e em consondncia com a nota técnica vigente, foi instituido, em
31/12/2016, o Fundo de Reversdo do Patrocinador constituido por:

Créditos oriundos das sobras do saldo da Conta Basica de Patrocinador que ndo foram objeto de
Resgate.

Créditos oriundos de prestacdes mensais de beneficios consideradas prescritas, ou seja, ndo
requeridas no prazo de 5 (cinco) anos contados a partir da data em que forem devidas.

O saldo deste Fundo tem o objetivo de equacionar a parcela do Patrocinador de um eventual déficit
futuro e/ou reducgao da contribuicao de responsabilidade do Patrocinador.

O Fundo de Riscos é constituido por:

Créditos oriundos das Contribuicdes para os Beneficios ndo Programaveis de Participante e
Patrocinador, deduzidos os pagamentos de peculio por morte, peculio por invalidez e pagamentos
de prémios a seguradora contratada para administracdo desses riscos, conforme o caso;

Demais recursos/despesas auferidos pelo Plano EPE que nao se enquadrem em qualquer um dos
demais Fundos deverao ser alocados neste Fundo, por exemplo: juros e multas (se cabiveis),
diferenca de valores (previsto/realizado) em fungao de variagdes na cota, entre outros.
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15.1.3 Plano CV ONS

Exercicio findo em

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
Fundo de risco 9.022 9.084
Fundo de reversao do Patrocinador 1.778 1.088
Total 10.800 10.172

Conforme previsdo regulamentar e em consondncia com a nota técnica vigente, foi instituido, em
31/12/2016, o Fundo de Reversdo do Patrocinador constituido por:

Créditos oriundos das sobras do saldo da Conta Basica de Patrocinador que ndo foram objeto de
Resgate a partir de 05 de outubro de 2016. O saldo deste Fundo tem o objetivo de equacionar a
parcela do Patrocinador de um eventual déficit futuro.

Em consonancia com a nota técnica vigente, o Fundo de Riscos € constituido por:

Créditos oriundos das Contribuicdes para os Beneficios ndo Programaveis de Participante e
Patrocinador, deduzidos os pagamentos de Peculios e Complementacdo de Auxilio-Doenga ou para
pagamento de prémio a seguradora contratada para administragcdo desse risco, conforme o caso;

Saldo existente na Conta Individual Global e na Subconta Individual Global, na hipdtese de
inexisténcia de beneficiarios, e apds o decurso de 5 (cinco) anos, contados da data do dbito do
participante;

Demais recursos/despesas auferidos pelo Plano CV ONS que ndo se enquadrem em qualquer um
dos demais Fundos deverdo ser alocados neste Fundo, por exemplo: juros e multas (se cabiveis),
diferenca de valores (previsto/realizado) em fungdo de variagdes na cota, entre outros.

15.1.4 Plano CD CERON

Exercicio findo em

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
Fundo de risco - 4.717
Fundo de reversao do Patrocinador - 1.667
Total - 6.384

Em 2020 houve a transferéncia total do patrimonio do respectivo plano a ENERGISAPREV.

Conforme previsdo regulamentar e em consondncia com a nota técnica vigente, foi instituido, em
31/12/2016, o Fundo de Reversdo do Patrocinador constituido por:

Créditos oriundos das sobras do saldo da Conta Basica de Patrocinador que ndo foram objeto de
Resgate.

Créditos oriundos de prestacdes mensais de beneficios consideradas prescritas, ou seja, ndo
requeridas no prazo de 5 (cinco) anos contados a partir da data em que forem devidas.
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O saldo deste Fundo tem o objetivo de equacionar a parcela do Patrocinador de um eventual déficit
futuro e/ou reduzir a contribuicao de responsabilidade do Patrocinador.

O Fundo de Riscos é constituido por:

e Créditos oriundos das ContribuicGes para os Beneficios ndo Programaveis de Participante e
Patrocinador, deduzidos os pagamentos de peculio por morte, peculio por invalidez e pagamentos
de prémios a seguradora contratada para administracdo desses riscos, conforme o caso;

e Demais recursos/despesas auferidos pelo Plano CD CERON que ndo se enquadrem em qualquer
um dos demais Fundos deverao ser alocados neste Fundo, por exemplo: juros e multas (se
cabiveis), diferenca de valores (previsto/realizado) em funcao de variagdes na cota, entre outros.

15.2 Fundo Administrativo

Em observancia a instrucdo MPS/PREVIC n° 34, 24 de setembro de 2009, o Plano de Gestdo
Administrativa “PGA” é formado pela participacdo dos planos de beneficios da ELETROS (atualmente
os planos BD Eletrobras, CD Eletrobras, CV ONS e CV EPE).

O fundo administrativo se destina a cobrir os gastos relativos ao custeio administrativo da ELETROS,
sendo constituido ou revertido pela diferenga entre as receitas e as despesas administrativas.

15.2.1 Receitas Administrativas

A ELETROS possui atualmente como fontes de custeio a taxa de administracao dos ativos, resultado
dos investimentos administrativo, taxa de administragdo dos empréstimos, ressarcimento das
despesas operacionais, reembolso das despesas da gestdo assistencial e FABES, além de outras
receitas.

A partir de abril de 2020, a ELETROS zerou a taxa de carregamento sobre as contribuigcdes normais e
extraordinarias e reduziu a taxa de administragdo para 0,40% a.a. Esta medida faz parte da politica
de reducdo das despesas administrativas da Fundacao.

15.2.2 Despesas Administrativas

As despesas administrativas da ELETROS sdo rateadas entre as gestdes previdencial, investimentos e
assistencial, a partir da ponderagdo do tempo médio anual de alocagdo dos empregados nas gestbes
e o custo do grupo Pessoal e Encargos de cada area na matriz do rateio, bem como outras
consideragbes abaixo apresentadas com maiores detalhes.

O rateio das despesas administrativas previdenciais se baseia no nimero de participantes de cada
plano de beneficios da ELETROS, com a utilizagdo de um critério de ponderagdo que atribui pesos de
acordo com a categoria dos participantes nos respectivos planos de beneficios, considerando-se o grau
de dificuldade e/ou volume de trabalho, dadas as suas caracteristicas e operacionalidade. Considera-
se, também, no critério, o tempo de maturacdo dos planos de beneficios.

Para o rateio das despesas administrativas de investimentos, o critério se baseia no patriménio de
cada plano proporcional a totalidade dos recursos garantidores administrados pela ELETROS.

Tendo em vista que o grau de dificuldade e/ou volume de trabalho despendido a cada segmento de
investimentos ndo é equivalente entre os planos, utiliza-se um critério de ponderacao, atribuindo pesos
de acordo com as caracteristicas e a operacionalidade de cada plano de beneficios. Por exemplo:
atribuimos peso 1,00 ao plano BD Eletrobras, por sua preponderancia na diversificacdao de ativos, o
que torna os processos relacionados a gestdo dos investimentos mais complexos.
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Premissa de maturacdo dos planos de beneficios no critério de rateio:

Nesta etapa do critério de rateio, leva-se em consideracdo o quantitativo total por plano de beneficio.
E segregado por categoria, de modo a apurar a quantidade de participantes em beneficios, em
condigbes de eleicdo e ja eleitos. Como consequéncia imediata, verificamos que ao atingir a “idade”
possivel para tal eleicdo, o participante evoluiu plenamente pelos recursos da Fundagdo em
decorréncia de sua vida laborativa.

Sabendo que a idade possivel de eleicdo afeta diretamente o trabalho da gestdo previdencial,
identificou-se a necessidade de adicionar este fator tdo relevante que impacta a composicdo e
precificagdo dos servicos no PGA.

15.2.3 Participacdo dos Planos de Beneficios no Fundo Administrativo

Como ja mencionado, fundo administrativo refere-se ao excedente ou insuficiéncia operacional da
gestdo administrativa da entidade, ou seja, o resultado entre receitas e despesas administrativas
auferidas no periodo incluido ao saldo anterior. Os planos de beneficios subsidiam as operacgdes
administrativas (despesas) e em contrapartida recebem beneficios econdmicos pela eficiéncia da
gestdo (receitas). Portanto, este resultado engloba ao patrimoénio do plano de beneficio e que
paralelamente participa da gestdo administrativa de acordo com a respectiva proporcionalidade.

Exercicio findo em

Plano de Beneficios 31/12/2020 31/12/2019

Plano BD Eletrobras 66.644 68.642
Plano CD Eletrobras 41.547 39.978
Plano CV ONS 6.646 6.229
Plano CV EPE 315 346
Plano CD CERON - 2.541
TOTAL 115.152 117.736

No exercicio de 2020, o fundo administrativo diminuiu R$ 2.585 mil. Neste periodo houve reversado do
fundo administrativo de R$ 53 mil (constituicao de R$ 17.466 mil em 2019, sendo aproximadamente
R$ 8.500 mil devido a alteracdo da precificacdo de titulos marcados na curva para mercado). Esta
variacdo de 100,30% deve-se a reducao das taxas de carregamento (-82,33%), rentabilidade dos
investimentos do PGA menor em 68% frente ao ano anterior e, principalmente, pela transferéncia de
gerenciamento do plano CD CERON (R$ 2.532 mil) que cessaram as contribuigdes, o que corroborou
com a queda da taxa de carregamento, e patrimdnio dos participantes onde nao incidiu a taxa de
administragdo. Como contraponto, vale destacar que as despesas administrativas reduziram 6,08%
(nominal) e 10,93% (real).

15.3 Fundo dos Investimentos

O fundo dos investimentos, denominado fundo garantidor de empréstimos tem como fonte de recursos
a taxa prestamista e a rentabilidade do proprio fundo, é constituido para fazer face a quitagdo dos
empréstimos concedidos aos participantes na eventualidade de seu falecimento. O montante desse
fundo em 31 de dezembro de 2020 é de R$ 18.285 mil (R$ 15.888 mil em 2019).

16 Consolidacdao das Demonstracoes Contabeis (Ajustes e Eliminacoes)

Em atendimento ao disposto no § 19, do artigo 11, Capitulo I, da Resolugdo CNPC n° 29, de 13 de
abril de 2018, e os itens 28 e 29 da Instrucdao SPC n© 34, de 24 de setembro de 2009, as
demonstragbes contabeis devem ser apresentadas por plano de beneficios e consolidados. A
consolidagdo ¢ efetuada utilizando o balancete auxiliar, anulando os valores a pagar e a receber entre
os planos, “Participacdo do Fundo Administrativo nos planos previdenciais”, “Superavit e Déficit
Técnico”, “Migracdo entre Planos”, “Compensacdo de Fluxos Previdenciais” e “Participacdo no Plano de
Gestao Administrativa”.
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17 Transferéncia de gerenciamento do Plano CD CERON

Destacamos que, conforme noticia publicada em 01 de novembro de 2018 na Pagina 118, Secdo 3,
Edicdo 211 no Diario Oficial da Unido, o controle acionario das Centrais Elétricas Rondonia passou para
a Energisa S/A, concluindo o processo de privatizacao da CERON.

Considerando a carta, de 25 de fevereiro de 2019, da Patrocinadora, Energisa S/A que solicitou a
Transferéncia de Gerenciamento do Plano CD CERON da ELETROS para a ENERGISAPREV, bem como
o Plano de Agdo acordado entre as partes, desde o més de janeiro 2020, informamos que a
ENERGISAPREV assumiu todas as responsabilidades administrativas do Plano CD CERON.

Nos meses de janeiro a margo de 2020, a ELETROS transferiu majoritariamente o patriménio do Plano
CD CERON a ENERGISAPREV. Em 30 de junho de 2020, o plano possuia o patrimonio aplicado de R$
426 mil, dos quais R$ 416 mil atrelado a passivo contingente do plano de beneficios e sob
responsabilidade da ELETROS.

A transferéncia deste patrimdnio remanescente foi concluida em julho de 2020, apds a decisdo
proferida pelo desembargador, em 06/07/2020, referente a transferéncia de responsabilidade para
ENERGISAPREV do processo n. 7004255-67.2017.8.22.0010.

No dia 22/07/2020, ocorreu o uUltimo desembolso quais totalizaram o valor de R$ 160.743 mil no plano
de beneficios e R$ 2.532 mil referente a gestdo administrativa do plano CD CERON ao longo do
exercicio de 2020.

18 Efeitos da pandemia causada pelo Coronavirus na ELETROS

Em 2020, a ELETROS tomou as medidas preventivas e mitigatdrias em linha com as diretrizes
estabelecidas pelas autoridades de salde visando minimizar, tanto quanto possivel, eventuais
impactos decorrentes da pandemia da COVID-19. Os impactos operacionais devido as medidas
restritivas implementadas pelos governos federal, estadual e municipal foram mitigados, sem prejuizo
aos participantes.

Em relacdo aos investimentos, enquanto o impacto do Covid-19 sobre os precos dos ativos,
principalmente de renda variavel, foi, até o més de margo de 2020, significativamente negativo; a
partir de abril, ocorreu uma significativa reversdao nos precos dos ativos, fazendo com que nossos
Planos Previdenciarios terminassem 2020 apresentando rentabilidades positivas.

Para tanto, estrategicamente, no momento da desvalorizagdo dos ativos no mercado brasileiro,
elevamos a exposicdo em agdes nos nossos Planos Previdenciarios e, especificamente nos nossos
Planos CD e CV, compramos Notas do Tesouro Nacional indexadas ao IPCA (NTN-B) com vencimentos
em 2050, com taxas atrativas.

Uma vez a estratégia adotada nos nossos investimentos, e a recuperacdo do preco dos ativos a partir
do segundo trimestre, o Plano BD Eletrobras apresentou uma rentabilidade acima da meta atuarial, e
0s nossos outros Planos Previdenciarios apresentaram rentabilidades positivas no ano de 2020.
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Para o ano de 2021, deveremos ter outro desafio para rentabilizar os planos. Se por um lado, o cenario
externo devera ser favoravel para o Brasil, considerando que a liquidez global de recursos continuara
elevada e a recuperagdo das economias ocorrera por conta de um combate mais efetivo da pandemia,
por outro, as muitas incertezas politicas, o desequilibrio das contas publicas e a auséncia de convicgdo
sobre a necessidade das reformas fiscais nos fazem permanecer cautelosos.

Diretoria Executiva

Pedro Paulo da Cunha
Presidente
CPF 813.693.957-87

Max Leandro Ferreira Tavares
Diretor Financeiro
CPF 901.828.717-20

Carlos Eduardo Brasil Pereira
Diretor de Beneficios Previdenciarios
CPF 923.204.307-68

Contador Responsavel

Ricardo Videira Pinheiro
Contador CRC/RJ - 099.272/0-6
CPF 052.950.287-98
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Lontedado

Relatério dos auditores independentes sobre as demonstracoes contabeis
Balancos patrimoniais

Demonstracoes do plano de gestao administrativa consolidada
Demonstracoes da mutacao do patrimonio social

Plano de beneficios BD Eletrobras - Demonstragao do ativo liquido (DAL)

Plano de beneficios BD Eletrobras - Demonstracao da
mutacao do ativo liquido (DMAL)

Plano de beneficios BD Eletrobras - Demonstracao das
provisoes técnicas do plano de beneficios (DPT)

Plano de beneficios CD Eletrobras - Demonstracao do ativo liquido (DAL)

Plano de beneficios CD Eletrobras - Demonstracdao da mutacao do
ativo liquido (DMAL)

Plano de beneficios CD Eletrobras - Demonstra¢cao das
provisoes técnicas do plano de beneficio

Plano de beneficio CV ONS - Demonstracao do ativo liquido (DAL)

Plano de beneficio CV ONS - Demonstracao da mutacao do
ativo liquido (DMAL)

Plano de beneficio CV ONS - Demonstragcao das provisoes
técnicas do plano de beneficio (DPT)

Plano de beneficio CD CERON - Demonstracao do ativo liquido (DAL)

Plano de beneficio CD CERON - Demonstracao da mutacao do ativo liquido (DMAL)

Plano de beneficio CD CERON - Demonstracao das provisoes
técnicas do plano de beneficio (DPT)

Plano de beneficio CV EPE - Demonstracao do ativo liquido (DAL)

Plano de beneficio CV EPE - Demonstracao da mutacao do
ativo liquido (DMAL)

Plano de beneficio CV EPE - Demonstracao das provisoes
técnicas do plano de beneficio (DPT)

Notas Explicativas as demonstracoes contabeis
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KPMG

KPMG Auditores Independentes

Rua do Passeio, 38 - Setor 2 - 17° andar - Centro

20021-290 - Rio de Janeiro/RJ - Brasil

Caixa Postal 2888 - CEP 20001-970 - Rio de Janeiro/RJ - Brasil
Telefone +55 (21) 2207-9400

kpmg.com.br

REAL0ND dos auditores Independentes Soore as
(emonstracoes contanels

Aos Conselheiros, Diretores, Patrocinadores e Participantes da
Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Rio de Janeiro - RJ

Opiniao

Examinamos as demonstragdes contdbeis da Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
(Entidade), que compreendem o balango patrimonial consolidado (representado pelo somatério de
todos os planos de beneficios administrados pela Entidade, aqui denominados de consolidado, por
definicdo da Resolugdo CNPC n° 29) em 31 de dezembro de 2019 e as respectivas demonstragoes
consolidadas da mutacdo do patrimdnio social e do plano de gestdo administrativa, e as
demonstracdes individuais por plano de beneficios que compreendem a demonstracdo do ativo
liquido, da mutacao do ativo liquido e das provisdes técnicas do plano para o exercicio findo nessa
data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas
contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contdbeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira consolidada da Fundacao
Eletrobras de Seguridade Social - Eletros, e individual por plano de beneficio em 31 de dezembro
de 2019, e o desempenho consolidado e por plano de beneficio de suas operacdes para o exercicio
findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicidveis as entidades
reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secdo a seguir
intitulada “Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstracbes contabeis
consolidadas e individuais por planos de beneficio”. Somos independentes em relagéo a Entidade,
de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do
Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos
gue a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniéo.

KPMG Auditores Independentes, uma sociedade simples brasileira e firma- KPMG Auditores Independentes, a Brazilian entity and a member firm of the
membro da rede KPMG de firmas-membro independentes e afiliadas a KPMG KPMG network of independent member firms affiliated with KPMG
International Cooperative (‘KPMG International”), uma entidade suica International Cooperative (“KPMG International’), a Swiss entity.



Responsabilidades da administracao e da governanca pelas demonstracdes contabeis

consolidadas e individuais por plano de beneficios

A administracdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagao das demonstragdes contabeis
consolidadas e individuais por plano de beneficios, de acordo com as praticas contédbeis adotadas no
Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC
e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de
demonstragdes contébeis livres de distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contdbeis consolidadas e individuais por plano de beneficio, a
administracdo é responsavel pela avaliacdo da capacidade de a entidade e ou os planos de beneficios
continuarem operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstracdes contédbeis, a ndo ser que a
administracdo pretenda liquidar a Entidade e ou os planos de beneficios ou cessar suas operacoes, ou
nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacoes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisao do
processo de elaboragdo das demonstragdes contébeis.

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstracoes contabeis consolidadas e

individuais por plano de beneficios

Nossos objetivos sdo obter seguranga razodvel de que as demonstracdes contdbeis consolidadas e
individuais por plano de beneficios, tomadas em conjunto, estdo livres de distorcdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa
opinido. Segurancga razodvel é um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia de que a auditoria
realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distorgdes relevantes existentes. As distorcoes podem ser decorrentes de fraude ou erro e
sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de
uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstracoes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

- Identificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstracdes contdbeis
consolidadas e individuais por plano de beneficios, independentemente se causada por fraude ou
erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de
nao deteccao de distorcao relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja
que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissao ou
representagoes falsas intencionais.

- Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

- Avaliamos a adequagao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis
e respectivas divulgacoes feitas pela administragéo.

KPMG Auditores Independentes, uma sociedade simples brasileira e firma- KPMG Auditores Independentes, a Brazilian entity and a member firm of the
membro da rede KPMG de firmas-membro independentes e afiliadas a KPMG KPMG network of independent member firms affiliated with KPMG
International Cooperative (‘KPMG International”), uma entidade suica International Cooperative (“KPMG International’), a Swiss entity.



- Concluimos sobre a adequacéo do uso, pela administracéo, da base contébil de continuidade operacional
e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relacdo a eventos ou
condicdes que possam levantar duvida significativa em relacdo a capacidade de continuidade operacional
da Entidade e ou dos planos de beneficios. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atencdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstracoes
contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficios ou incluir modificagdo em nossa opinido, se
as divulgacoes forem inadequadas. Nossas conclusées estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria
obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condicdes futuras podem levar a Entidade e os
planos de beneficios a ndo mais se manterem em continuidade operacional.

- Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteldo das demonstracdes contabeis, inclusive as
divulgacdoes e se as demonstragbes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficios
representam as correspondentes transacdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacédo adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagbes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Rio de Janeiro, 26 de margo de 2020

KPMG Auditores Independentes
CRC SP-014428/0-6 F-RJ

) |
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/"Marcelo Faria Pereira

Contador CRC RJ-077911/0-2
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Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Demonstracdes do Plano de Gestao Administrativa Consolidada

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 ¢ 2018

(Em milhares de Reais)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior
1. Custeio da gestao administrativa

1.1. Receitas

Custeio administrativo da gestdo previdencial

Custeio administrativo dos investimentos

Taxa de administragdo de empréstimos e financiamentos
Receitas diretas

Resultado positivo liquido dos investimentos

Reembolso da gestdo assistencial

Outras receitas

2. Despesas administrativas

2.1. Administracio previdencial

Pessoal e encargos
Treinamentos/congressos e seminarios
Viagens e estadias

Servigos de terceiros

Despesas gerais

Depreciagdes e amortizagdes

Tributos

2.2. Administracao dos investimentos

Pessoal e encargos
Treinamentos/congressos € seminarios
Viagens e estadias

Servigos de terceiros

Despesas gerais

Depreciagdes e amortizagdes

2.3. Administracao assistencial

Despesas Administrativas
Constitui¢do de contingéncias

2.4. Outras despesas
3. Constituicao/reversao de contingéncias administrativas
4. Reversao de recursos para o plano de beneficios
6. Sobra/insuficiéncia da gestio administrativa (1-2-3-4)
7. Constituicao/reversio do fundo administrativo (6)

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7)

As notas explicativas integram as demonstra¢des contabeis.

Exercicio findo em Variacao
31/12/2019 31/12/2018 (%)
100.270 93.504 7,24
60.596 49.512 22,39
60.596 49.512 22,39
7.251 5.462 32,75
22.517 22.334 0,82
61 121 (49,59)
1.345 1.317 2,13
16.553 8.100 104,36
9.406 9.321 0,91
3.463 2.857 21,21
41.388 40.924 1,13
16.899 16.632 1,61
12.534 12.279 2,08
96 128 (25,00)
39 35 11,43
2.637 2.560 3,01
1.106 1.154 (4,16)
170 166 2,41
317 310 2,26
13.641 13.535 0,78
10.582 10.436 1,40
81 109 (25,69)
33 30 10,00
1.869 1.839 1,63
933 980 (4,80)
143 141 1,42
9.406 9.321 0,91
8.632 8.873 (2,72)
774 448 72,77
1.442 1.436 0,42
1.742 1.822 (4,39)
17.466 6.766 158,14
17.466 6.766 158,14
117.736 100.270 17,42




Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Demonstracées da Mutacdo do Patriménio Social

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

A) Patrimonio Social — Inicio do Exercicio

1. Adigoes

Contribuigdes Previdenciais

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestdo Previdencial
Receitas Administrativas

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestdo Administrativa
Constituigdo de Fundos de Investimentos

2. Destinacoes

Beneficios

Constituigdo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial
Despesas Administrativas

Constitui¢do Liquida de Contingéncias — Gestdo Administrativa

3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2)

Provisdes matematicas

Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio
Fundos Previdenciais

Fundos Administrativos

Fundos dos Investimentos

B) Patrimonio Social - Final do Exercicio (A+3)

5. Gestao Assistencial

Receitas Assistenciais
Despesas Assistenciais

As notas explicativas integram as demonstragdes contabeis.

Exercicio findo em Variacao
31/12/2019 31/12/2018 (%)
4.752.131 4.507.197 5,43
1.126.114 652.633 72,55
254.349 192.902 31,85
810.124 407.331 98,89
44.043 41.412 6,35
16.553 8.100 104,36
1.045 2.888 (63,82)
(494.338) (407.699) 21,25
(449.359) (364.550) 23,26
(1.848) (403) 358,56
(40.614) (40.476) 0,34
(2.517) (2.270) 10,88
631.776 244.934 157,94
514.885 (201.177) (355,94)
89.249 429.896 (79,24)
9.132 6.561 39,19
17.465 6.766 158,13
1.045 2.888 (63,82)
5.383.907 4.752.131 13,29
6.413 (2.233) (387,19)
94.996 97.804 (2,87)
(88.583) (100.037) (11,45)



Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Plano de Beneficios BD Eletrobras
Demonstraciao do Ativo Liquido (DAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e¢ 2018

(Em milhares de Reais)
Exercicio findo em Variacao
31/12/2019 31/12/2018 (%)
1. Ativos 2.289.309 2.031.228 12,71
Disponivel 20 8 150,00
Recebivel 73.476 69.154 6,25
Investimentos 2.215.813 1.962.066 12,93
Titulos publicos 859.944 630.539 36,38
Créditos Privados e Depositos 217.691 204.353 6,53
Acdes 136.010 110.369 23,23
Fundos de Investimento 734.320 737.283 (0,40)
Derivativos - -
Investimentos Imobiliarios 180.110 181.937 (1,00)
Empréstimos 84.699 94.766 (10,62)
Depésitos Judiciais/Recursais 3.039 2.819 7,80
2. Obrigacdes 34.697 17.680 96,25
Operacional 20.920 4.429 372,34
Contigencial 13.777 13.251 3,97
3. Fundos néo previdenciais 76.737 67.462 13,75
Fundos Administrativos 68.642 59.343 15,67
Fundos dos Investimentos 8.095 8.119 (0,30)
5. Ativo Liquido (1-2-3) 2.177.875 1.946.086 11,91
ProvisGes Matematicas 2.291.779 2.110.667 8,58
Superavit (Deficit) Técnico (113.904) (164.581) (30,79)
6. Apuracio do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico (113.904) (164.581)
b) Ajuste de Precificagdo - 37.048
¢) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) (113.904) (127.533)

As notas explicativas integram as demonstragdes contabeis.



Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficios BD Eletrobras

Demonstraciao da Mutagio do Ative Liquido (DMAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

A) Ativo liquido — Inicio do Exercicio

B)

(9]

1. Adicdes

Contribuigoes
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestdo Previdencial
Resultados a Realizar

2. Destinacdes
Beneficios
Constituigdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial
Custeio Administrativo
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)
Provisdes Matematicas
Superavit (Deficit) Técnico do Exercicio

Ativo Liquido — Final do Exercicio (A+3)

Fundos Nio Previdenciais

Fundos Administrativos
Fundos dos Investimentos

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Exercicio findo em Variacio
31/12/2019 31/12/2018 (%)
1.946.086 1.924.831 1,10
509.972 274.534 85,76
58.217 76.637 (24,04)
451.755 197.897 128,28
(278.183) (253.279) 9,83
(275.615) (250.713) 9,93
(869) (395) 120,00
(1.699) (2.171) (21,74)
231.789 21.255 990,52
181.112 (418.059) (143,32)
50.677 439.314 (88,46)
2.177.875 1.946.086 11,91
76.737 67.462 13,75
68.642 59.343 15,67
8.095 8.119 (0,30)



Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficios BD Eletrobras

Demonstrac¢iao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (DPT)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5)
1. Provisdes Matematicas

1.1. Beneficios Concedidos

Beneficio Definido

1.2. Beneficio a Conceder

Beneficio Definido

1.3. (-) Provisoes Matematicas a Constituir

(-) Servico passado

(-) Patrocinador(es)

(-) Deficit Equacionado
(-) Patrocinador(es)

(-) Participantes
(-) Assistidos

2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados
(-) Deficit Técnico Acumulado

3. Fundos

3.2. Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial

4. Exigivel Operacional

4.1. Gestao Previdencial
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial
5. Exigivel Contingencial

5.1. Gestdo Previdencial
5.2. Investimentos - Gestdo Previdencial

As notas explicativas integram as demonstracdes contabeis.
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Exercicio findo em Variacio
31/12/2019 31/12/2018 (%)
2.220.667 1.971.886 12,62
2.291.779 2.110.668 8,58
2.786.384 2.565.857 8,59
2.786.384 2.565.857 8,59
174.827 186.379 (6,20)
174.827 186.379 (6,20)
(669.432) (641.568) 4,34
(14.315) (35.121) (59,24)
(14.315) (35.121) (59,24)
(655.117) (606.447) 8,03
(170.142) (160.004) 6,34
(36.209) (37.721) (4,01)
(448.766) (408.722) 9,80
(113.904) (164.581) (30,79)
(113.904) (164.581) (30,79)
(113.904) (164.581) (30,79)
8.095 8.119 (0,30)
8.095 8.119 (0,30)
20.920 4.429 372,34
20.898 4.403 374,63
22 26 (15,38)
13.777 13.251 3,97
10.737 10.431 2,93
3.040 2.820 7,80



Fundaciao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficios CD Eletrobras
Demonstracio do Ativo Liquido (DAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 ¢ 2018

(Em milhares de Reais)
Exercicio findo em Variacio
31/12/2019 31/12/2018 (%)
1. Ativos 2.154.633 1.944.543 10,80
Disponivel 65 21 209,52
Recebivel 40.792 33.478 21,85
Investimentos 2.113.776 1.911.044 10,61
Titulos publicos 204.824 209.128 (2,06)
Créditos Privados e Depositos - 47.809 (100,00)
Agdes 170.174 130.644 30,26
Fundos de Investimento 1.619.380 1.400.765 15,61
Investimentos Imobiliarios 68.179 68.871 (1,00)
Empréstimos 50.288 52.974 (5,07)
Depositos Judiciais/Recursais 931 853 9,14
2. Obrigacdes 4.105 3.391 21,06
Operacional 1.941 1.873 3,63
Contigencial 2.164 1.518 42.56
3. Fundos Nao Previdenciais 46.552 38.392 21,25
Fundos Administrativos 39.978 32.619 22,56
Fundos dos Investimentos 6.574 5.773 13,87
5. Ativo Liquido (1-2-3) 2.103.976 1.902.760 10,57
Provisdes Matematicas 2.037.857 1.880.486 8,37
Superavit (Deficit) Técnico 25.202 (13.370) (288,50)
Fundos Previdenciais 40.917 35.644 14,79
6. Apuracio do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico 25.202 (13.370)
b) Ajuste de Precificacdo - 14.787
¢) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 25.202 1.417

As notas explicativas integram as Demonstracdes Contabeis.

12



Fundacgao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficios CD Eletrobras

Demonstragiao da Mutacédo do Ativo Liquido (DMAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

A)

B)

&)

Ativo liquido — Inicio do Exercicio

1. Adigoes

Contribuigdes

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestdo Previdencial
Resultados a Realizar

2. Destinacdes

Beneficios
Constituigdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial
Custeio Administrativo

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)

Provisdes Matematicas
Fundos Previdenciais
Superavit (Deficit) Técnico do Exercicio

Ativo liquido — Final do Exercicio (A+3)

Fundos Nao Previdenciais

Fundos Administrativos
Fundos dos Investimentos

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Exercicio findo em Variacio
31/12/2019 31/12/2018 (%)
1.902.761 1.797.154 5,88
312.305 203.952 53,13
54.458 56.041 (2,82)
257.847 147911 74,33
(111.090) (98.345) 12,96
(108.912) (96.703) 12,63
(564) 7 7.957,14
(1.614) (1.635) (1,28)
201.215 105.607 90,53
157.371 110.036 43,02
5.272 4.989 5,67
38.572 (9.418) (509,56)
2.103.976 1.902.761 10,57
46.551 38.392 21,25
39.978 32.619 22,56
6.573 5.773 13,86



Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficios CD Eletrobras

Demonstracio das Provisoes Técnicas do Plano de Beneficio (DPT)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5)

1.

1.1.

1.2

1.3.

2.1.

3.1.
3.2.
4.

4.1.
42.

S.

5.1.
5.2

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.

Provisoes Matematicas

Beneficios Concedidos

Contribuig¢do Definida
Beneficio Definido

. Beneficio a Conceder

Contribui¢ao Definida

Saldo de Contas - Parcela Patrocinadora/Instituidor

Saldo de Contas - Parcela Participantes
Beneficio definido
() Provisdes matematicas a constituir

(-) Servi¢o passado

(-) Patrocinador(es)
Equilibrio Técnico
Resultados Realizados
(-) Déficit Técnico Acumulado
Fundos

Fundos Previdenciais

Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial
Exigivel Operacional

Gestao Previdencial

Investimentos

Exigivel Contingencial

Investimentos
Investimentos - Gestao Previdencial
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Exercicio findo em Variacao
31/12/2019 31/12/2018 (%)
2.114.653 1.911.925 10,60
2.037.857 1.880.486 8,37
1.291.076 1.147.487 12,51
921.384 810.696 13,65
369.692 336.791 9,77
757.252 743.241 1,89
715.534 690.384 3,64
388.152 385.727 0,63
327.382 304.657 7,46
41.718 52.857 (21,07)
(10.471) (10.242) 2,24
(10.471) (10.242) 2,24
(10.471) (10.242) (5,62)
25.202 (13.370) (288,50)
25.202 (13.370) (288,50)
25.202 (13.370) (288,50)
47.490 41.418 14,66
40.917 35.645 14,79
6.573 5.773 13,86
1.941 1.873 3,63
1.913 1.858 2,96
28 15 86,67
2.163 1.518 42,49
1.232 665 85,26
931 853 9,14



Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficio CV ONS
Demonstraciao do Ativo Liquido (DAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e¢ 2018

(Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Variacao
31/12/2019 31/12/2018 (%)

1. Ativos 711.244 604.479 17,66

Disponivel 29 10 190,00

Recebivel 6.229 4.523 37,72

Investimentos 704.986 599.946 17,51
Titulos publicos 26.540 44.427 (40,26)
Créditos privados e depositos - 17.841 (100,00)

Acgoes 67.104 51.845 29,43

Fundos de investimento 595.830 469.202 26,99
Empréstimos 15.512 16.631 (6,73)

2. Obrigacoes 1.263 655 92,82

Operacional 1.263 655 92,82

3. Fundos Nao Previdenciais 7.410 5.445 36,09

Fundos Administrativos 6.229 4.523 37,72

Fundos dos Investimentos 1.181 922 28.09

5. Ativo Liquido (1-2-3) 702.571 598.379 17,41

Provisdes Matematicas 692.400 589.982 17,36
Superavit/Déficit Técnico (1) - (100,00)

Fundos Previdenciais 10.172 8.397 21,14

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de beneficio CV ONS
Demonstracio da Mutacio do Ativo Liquido (DMAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

A) Ativo liquido — Inicio do Exercicio

1. Adicdes

Contribuigdes
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestdo Previdencial

2. Destinacoes

Beneficios
Custeio Administrativo
Resultados a Realizar

3. Acréscimo/decréscimo no ativo liquido (1+2)

Provisdes matematicas
Fundos previdenciais
Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio

B) Ativo liquido — Final do Exercicio (A+3)

C) Fundos néo previdenciais

Fundos administrativos
Fundos dos investimentos

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Exercicio findo em Variagao
31/12/2019 31/12/2018 (%)
598.379 521.699 14,70
125.930 92.113 36,71
51.046 44.168 15,57
74.884 47.945 56,19
(21.738) (15.433) 40,85
(20.860) (14.523) 43,63
(878) (910) (3,52)
104.192 76.680 35,88
102.418 75.718 35,26
1.775 962 84,51
1 - (100,00)
702.571 598.379 17,41
7.410 5.445 36,09
6.229 4.523 37,72
1.181 922 28,09



Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de beneficio CV ONS

Demonstracao das Provisoes Técnicas do Plano de Beneficio (DPT)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5)
1. Provisées Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos

Contribuigdo definida
Beneficio definido

1.2. Beneficio a Conceder

Contribuicao definida

Saldo de Contas - Parcela Patrocinadora/Instituidor
Saldo de Contas - Parcela Participantes

2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados

(-) Déficit técnico acumulado

3. Fundos

3.1. Fundos Previdenciais

3.2. Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial
4. Exigivel Operacional

4.1. Gestdo Previdencial
4.2. Investimentos

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Exercicio findo em Variacao
31/12/2019 31/12/2018 (%)
705.016 599.956 17,51
692.400 589.982 17,36
157.627 98.673 59,75
157.323 98.673 59,44
304 - 100,00
534.773 491.309 8,85
543.773 491.309 10,68
245.073 221.152 10,82
289.700 270.157 7,23
1 - (100,00)
(D - (100,00)
(D - (100,00)

11.352 9.319 21,82
10.171 8.397 21,13
1.181 922 28,09
1.265 655 93,13
1.260 652 93,25

5 3 66,67



Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de beneficio CD CERON

Demonstraciao do Ativo Liquido (DAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

1. Ativos

Disponivel
Recebivel

Investimento

Titulos publicos

Créditos privados e depdsitos
Acoes

Fundos de investimento

2. Obrigacoes

Operacional

Contingencial

3. Fundos nio previdenciais

Fundos administrativos
5. Ativo Liquido (1-2-3)

Provisdes Matematicas
Fundos Previdenciais

Exercicio findo em Varia¢io
31/12/2019 31/12/2018 (%)
166.306 103.486 60,70
16 10 60,00
2.541 3.219 (21,006)
163.749 100.257 63,33
8.302 11.231 (26,08)
- 3.126 (100,00)
12.374 6.699 84,71
143.073 79.201 80,65
4.069 205 1.884,88
3.654 205 1.682,44
415 - 100,00
2.541 3.219 (21,06)
2.541 3.219 (21,006)
159.696 100.062 59,60
153.312 94.849 61,64
6.384 5.213 22,46

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de beneficio CD CERON
Demonstracio da Mutacio do Ativo Liquido (DMAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

A) Ativo liquido — Inicio do Exercicio

1. Adigoes

Contribui¢des
Resultado positivo dos investimentos — Gestao previdencial

2. Destinacoes

Beneficios

Constitui¢do de Contingéncias - Gestao Previdencial
Custeio administrativo

3. Acréscimo/decréscimo no ativo liquido (1+2)

Provisdes matematicas
Fundos previdenciais

B) Ativo liquido — Final do Exercicio (A+3)

C) Fundos nao previdenciais

Fundos administrativos

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Exercicio findo em Variacao
31/12/2019 31/12/2018 (%)
100.062 81.305 23,07
105.752 21.212 398,55
91.423 14.444 532,95
14.329 6.768 111,72
(46.118) (2.455) 1.778,53
(42.969) (2.023) 2.024,02
(415) - 100,00
(2.734) (432) 532,87
59.634 18.758 217,91
58.463 17.836 227,78
1.171 922 27,01
159.696 100.062 59,60
2.541 3.219 (21,06)
2.541 3.219 (21,06)



Fundacgao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de beneficio CD CERON

Demonstraciao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficio (DPT)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

Provisdées Técnicas (1+2+3+4+5)

1. Provisées Matematicas

1.1.

1.2.

Beneficios concedidos
Contribui¢do definida
Beneficio a conceder
Contribuicao definida

Saldo de contas - parcela Patrocinadora/instituidor
Saldo de contas - Parcela participantes

Fundos

. Fundos Previdenciais

Exigivel Operacional

1. Gestdo Previdencial
. Investimentos

Exigivel Contingencial

. Gestdo Previdencial

As notas explicativas integram as Demonstragoes Contabeis.
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Exercicio findo em Variacio
31/12/2019 31/12/2018 (%)
163.765 100.267 63,33
153.312 94.849 61,64
71.181 2.244 3.072,06
71.181 2.244 3.072,06
82.131 92.605 (11,31)
82.131 92.605 (11,31)
40.175 45.567 (11,83)
41.956 47.038 (10,80)
6.384 5.213 22,46
6.384 5.213 22,46
3.654 205 1.682,44
3.653 205 1.681,95
1 - 100,00
415 - 100,00
415 - -



Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficio CV EPE
Demonstraciao do Ativo Liquido (DAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e¢ 2018

(Em milhares de Reais)
Exercicio findo em Variacio
31/12/2019 31/12/2018 (%)
1. Ativos 106.749 90.437 18,04
Disponivel 16 10 60,00
Recebivel 350 567 (38,27)
Investimentos 106.383 89.860 18,39
Titulos Publicos 6.001 8.710 (31,10)
Créditos Privados e Depdsitos - 2.805 (100,00)
Acgdes 10.246 5.980 71,34
Fundos de Investimento 88.703 71.030 24,88
Empréstimos e Financiamentos 1.433 1.335 7,34
2. Obrigacdes 199 111 79,28
Operacional 199 111 79,28
3. Fundos Nao Previdenciais 385 596 (35,40)
Fundos Administrativos 346 567 (38,98)
Fundos dos Investimentos 39 29 34,48
5. Ativo Liquido (1-2-3) 106.165 89.730 18,32
Provisdes Matematicas 101.868 86.347 17,98
Fundos Previdenciais 4.297 3.383 27,02

As notas explicativas integram as Demonstracdes Contébeis.
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Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficio CV EPE
Demonstracio da Mutacio do Ativo Liquido (DMAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

A) Ativo liquido — Inicio do Exercicio

1. Adicdes

Contribuigdes
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestdo Previdencial

2. Destinacdes

Beneficios
Custeio Administrativo

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)

Provisdes Matematicas
Fundos Previdenciais

B) Ativo liquido — Final do Exercicio (A+3)

C) Fundos nao Previdenciais

Fundos Administrativos
Fundos dos Investimentos

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Exercicio findo em Variacao
31/12/2019 31/12/2018 (%)
89.730 76.750 16,91
19.763 15.921 24,13
8.454 9.109 (7,19)
11.309 6.812 66,02
(3.328) (2.941) 13,16
(3.002) (2.625) 14,36
(326) (316) 3,16
16.435 12.980 26,62
15.521 13.292 16,77
914 (312) (392,95)
106.165 89.730 18,32
385 596 (35,40)
346 567 (38,98)
39 29 34,48



Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficio CV EPE

Demonstracao das Provisées Técnicas do Plano de Beneficio (DPT)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5)
1. Provisoes Matematicas

1.1. Beneficio Concedidos

Contribuicio Definida

1.2. Beneficio a Conceder

Contribuicao Definida

Saldo de Contas - Parcela Patrocinadora/Instituidor
Saldo de Contas - Parcela Participantes

3. Fundos

3.1. Fundos Previdenciais

3.2. Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial

4. Exigivel Operacional

4.1. Gestdo Previdencial
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial

Exercicio findo em Variacio

31/12/2019 31/12/2018 (%)
106.404 89.870 18,40
101.868 86.347 17,98
9.844 9.537 3,22
9.844 9.537 3,22
92.024 76.810 19,81
92.024 76.810 19,81
42.505 35.422 20,00
49.519 41.388 19,65
4.337 3.412 27,11
4.297 3.383 27,02
40 29 37,93
199 111 79,28
199 110 80,91

- 1 (100,00)

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Fundacao Eletrobras de Sequridade Social

Notas explicativas as demonstracoes contabeis
(Em milhares de Reais)

1 Contexto operacional

A Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS (“"ELETROS” ou “Entidade”) pessoa juridica de
direto privado sem fins lucrativos, € uma entidade fechada de previdéncia complementar (EFPC),
instituida pela Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - ELETROBRAS (“Eletrobras”) e tem por finalidade
basica instituir e executar planos privados de concessdao de beneficios de carater previdenciario. Tais
planos sdo acessiveis aos empregados da patrocinadora-instituidora e das demais patrocinadoras,
extensivos aos seus respectivos beneficiarios legais.

Os recursos de que a Entidade dispde para a consecucdo de seus objetivos sdo formados por
contribuicdes de suas patrocinadoras, de seus participantes, assistidos e dos rendimentos resultantes
das aplicagOes desses recursos, que devem obedecer ao disposto na Resolugdo do Conselho Monetario
Nacional (CMN) n° 4.661, de 25 de maio de 2018 e suas atualizagdes.

As atividades da Entidade sdo regulamentadas pelas Leis Complementares n.%s 108/2001 e 109/2001
e pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e sdo fiscalizadas pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (*PREVIC”) vinculada ao Ministério da
Fazenda.

Atualmente a ELETROS administra cinco planos de beneficios, todos inscritos no Cadastro Nacional de
Planos de Beneficios - CNPB mantidos pela PREVIC, conforme exposto a seguir:

o Plano BD Eletrobras - patrocinado pela Centrais Elétricas Brasileiras S/A - ELETROBRAS,
Centro de Pesquisas de Energia Elétrica - CEPEL e Fundacgdo Eletrobras de Seguridade Social -
ELETROS, na forma de beneficio definido, CNPB n° 19.790.021-18, teve sua primeira aprovagao pela
SPC em 25 de julho de 1979, através da Portaria PT-GM n° 1.713, com regulamento vigente aprovado
por meio do Oficio GAB/SPC/CGPAC, n° 836, de 22 de outubro de 1993 e a ultima alteragdo aprovada
pelo Oficio SPC/DETEC/CGAT n° 3.698, de 23 de outubro de 2008, Portaria SPC n° 2.574 de 23 de
outubro de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido Secao 1 em 24 de outubro de 2008, estando
fechado a novas adesdes de participantes a partir de 01 de abril de 2006, em fungao da aprovagao do
Plano CD Eletrobras.

o Plano CD Eletrobras - patrocinado pela Centrais Elétricas Brasileiras S/A - ELETROBRAS,
Centro de Pesquisas de Energia Elétrica - CEPEL e Fundacgdo Eletrobras de Seguridade Social -
ELETROS, na forma de contribuicao definida, CNPB n° 20.060.015-74, com regulamento vigente
aprovado por meio do Oficio SPC/DETEC/CGAT, n°® 1.004 de 29 de marco de 2006, Portaria SPC n©
359 de 29 de margo de 2006 e ratificado pelo Oficio SPC/DETEC/CGAT, n° 1.771 de 29 de maio de
2006 e a ultima alteracdo aprovada pela Portaria SPC n® 2.926 de 26 de maio de 2009.

o Plano CV ONS - patrocinado pelo Operador Nacional do Sistema Elétrico - ONS, na forma de
Contribuigdo Variavel (CV), CNPB n° 20.000.056-83, com regulamento vigente aprovado por meio do
Oficio SPC/COG n° 2.214, de 26 de julho de 2000 e a ultima alteracdo aprovada pela Portaria PREVIC
NO 477, de 04 de outubro de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido Secdo 1 em 5 de outubro de
2016, nesta ultima alteragao ocorreu a adequacdo da nomenclatura de Plano CD ONS para Plano CV
ONS, uma vez que ha possibilidade de concessdo de Renda Vitalicia desde a instituicdo do Plano em
guestdo. No exercicio de 2019 houve uma concessao do beneficio de renda vitalicia, vale ressaltar que
em 2018 ndo ocorreram concessdes do beneficio mencionado.

o Plano CV EPE - patrocinado pela Empresa de Pesquisa Energética - EPE, na forma de
Contribuicdo Variavel, CNPB n© 20.090.029-38, com regulamento vigente aprovado por meio da
Portaria SPC n© 3.149, de 12 de novembro de 2009, publicada no Diario Oficial da Unido Secdo 1 em
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13 de novembro de 2009.

o Plano CD CERON - patrocinado pela Centrais Elétricas de Rond6nia S.A.- CERON, na forma
de Contribuicdo Definida, CNPB n© 20.110.015-11, com regulamento e convénio de adesdo vigentes
aprovados por meio da Portaria PREVIC n° 389 de 26 de julho de 2011, publicada no Diario Oficial da
Unido Secdo 1 em 27 de julho de 2011 e a ultima alteragdo aprovada pela Portaria PREVIC N° 998, de
24 de outubro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido Secdo 1 em 29 de outubro de 2018.

Quantidade de Participantes por Plano

Participantes 2019

BD CD Cv
Eletrobras Eletrobras CERON ONS EPE
Situacio 2018 Idade 2019 Idade 2019 Idade 19 Idade 2019 Idade Total
Média Média Média Média Média
Ativos 149 55 1138 46 318 46 1026 43 311 43 2942
Aposentados 1306 73 552 65 103 59 155 66 18 69 2134
Pensdes 404 73 79 47 14 36 36 50 3 34 536
Total 1.859 1.769 435 1.217 332 5.612
Participantes 2018
BD CD CVv
Eletrobras Eletrobras CERON ONS EPE
Situacdo 2018 Idade 2018 Idade 2018 Idade 2018 Idade Idade Total
Média Média Média Média Média
Ativos 163 54 1.183 46 590 49 979 44 315 42 3.230
Aposentados 1.318 72 508 64 10 62 116 65 18 67 1.970
Pensdes 377 78 32 64 4 56 18 63 1 37 432
Total 1.858 1.723 604 1.113 334 5.632

Em 2019 a média de idade das pensionistas levou em consideracdo todas as recebedoras de beneficios
de pensdo. Em 2018 a média de idade das pensionistas foi baseada na idade da pensionista de maior
idade.

A ELETROS administra, ainda, servicos de assisténcia a salde, através do plano Eletros-Saude desde
1991, devidamente autorizado pela SPC, através do Oficio DPC/SNPSC/MTPS n© 123/91, de 20 de
marco de 1991 e ratificado pela Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001, art. 76.

As entidades de previdéncia complementar estdo isentas de Imposto de Renda Pessoa Juridica, desde
janeiro de 2005, e da Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido, de acordo com a Lei n® 11.053, de
29/12/2004, e com o art. 17 da IN SRF no 588, de 21/12/2005, e alteradas pelas IN SRF no 667, de
26/07/2006, e art. 17 da IN RFB no 1.315, de 03/01/2013, respectivamente.

2 Apresentacao das demonstracdes contabeis

As demonstragdes contdbeis sdo de responsabilidade da ELETROS e foram elaboradas de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil apliciveis as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPC), especificamente a Resolugdo do Conselho Nacional de Previdéncia
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Complementar (CNPC) n© 29, de 13 de abril de 2018 e Instrucdo SPC n© 34, de 24 de setembro de
2009 e suas alteracdes; e pela Instrugao MPS/Previc n° 15, de 12 de novembro de 2014 e Resolugdo
do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que aprova a ITG 2001.

Essas diretrizes ndo requerem a apresentacdao da Demonstracdo do Fluxo de Caixa. A estrutura da
planificacdo contabil padrao das EFPC reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de
forma que a apresentagdo de ativos e passivos, observadas as gestdes previdencial, assistencial e
administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione informacdes mais adequadas, confidveis e
relevantes do que a apresentagao em circulante e nao circulante, em conformidade com o item 63 da
NBC TG 26.

As demonstracbes consolidadas representam o somatoério dos saldos contabeis de todos os planos de
beneficios administrados pela ELETROS, da Gestdo Assistencial e do Plano de Gestdo Administrativa
(PGA), e as demonstragdes individuais apresentam exclusivamente os valores contabilizados em cada
Plano de Beneficios. Os demonstrativos contabeis exigidos pela Resolugdo CNPC n° 29/2018, art. 17,
sao os seguintes:

. Balanco Patrimonial (Consolidado).

. Demonstragdo da Mutagdo do Patrimonio Social (Consolidada).

. Demonstragdo da Mutagdo do Ativo Liquido (Individual por plano).

. Demonstragao do Ativo Liquido (Individual por plano).

. Demonstracao do Plano de Gestdo Administrativa (Consolidada).

. Demonstragao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (Individual por plano).

A contabilizacdo e os relatorios contdbeis da Gestdo Assistencial seguem as normas contabeis
determinadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS, sendo apresentados para fins
destas demonstracdes contdbeis somente os valores patrimoniais da Gestdo Assistencial (ativo e
passivo) e a movimentacdao que demonstra a variacao da Gestdao Assistencial. As operacdes do Plano
Assistencial sao contabilizadas de acordo com as regras e o plano de contas da ANS, evidenciando o
patrimonio assistencial em demonstracdes especificas emitidas separadamente.

3 Resumo das principais praticas contabeis

a. Apuracao do resultado

As AdigOes e Dedugdes da Gestao Previdencial (salvo as excegdes descritas no item b desta nota),
Receitas e Despesas da Gestao Administrativa, as Rendas/Variacdes Positivas e Dedugbes/Variagoes
Negativas do Fluxo de Investimento, bem como as variagbes patrimoniais da Gestdo Assistencial sdo
escrituradas pelo regime contabil de competéncia de exercicios.

b. Contribuicoes e Despesas com Beneficios da gestao previdencial

As contribuicdes do Plano BD Eletrobras sdo registradas pelo regime de competéncia e as contribuigoes
dos Planos CD Eletrobras, CV ONS, CV EPE e CD CERON pelo regime de caixa (conforme § 2° do artigo
10 da Resolucdo do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) n© 29, de 13 de abril de
2018).

O custeio dos planos da ELETROS é anualmente estabelecido na Demonstragdo Atuarial, quando da
avaliagdo atuarial anual, respeitando os limites existentes nos regulamentos dos planos de beneficios.
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As despesas com beneficios dos Planos BD Eletrobras e CD CERON sdo registradas pelo regime de
competéncia e as despesas com beneficios dos Planos CD Eletrobras, CV ONS e CV EPE pelo regime
de caixa (conforme § 2° do artigo 10 da Resolugdo do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
(CNPC) n© 29, de 13 de abril de 2018).

C. Investimentos

Titulos Publicos, Créditos Privados e Depdsitos

Em atendimento a a Resolugdo do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) n° 29, de
13 de abril de 2018, os titulos e valores mobiliarios devem ser classificados em duas categorias, a
saber:

a) Titulos para negociacdo
Aqueles com propdsito de serem negociados, independentemente do prazo a decorrer, 0os quais devem
ser avaliados ao valor provavel de realizagéo.

b) Titulos mantidos até o vencimento

Aqueles com vencimentos superiores a 12 meses da data de aquisicdo e que a entidade mantenha
interesse e capacidade financeira de manté-los até o vencimento, bem como classificados como de
baixo risco por agéncia de risco no Pais, os quais devem ser avaliados pela taxa intrinseca dos titulos,
ajustados pelo valor de perdas permanentes, quando aplicavel.

Os critérios utilizados para apuragao do valor justo dos titulos e valores mobiliarios obedecem as
orientagdes técnicas estabelecidas nas Normas Brasileiras de Contabilidade - NBC TG 46 (R1),
aprovada pela Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) n© 1.428, de 25 de janeiro de
2013, que estabelece:

a) Hierarquia de valor justo com objetivo de priorizar as informacgdes das técnicas de avaliagdo e
nado as técnicas de avaliagdo adotadas para mensurar o valor justo.

b) Divulgagdo das técnicas de avaliacdo e informag0es utilizadas para desenvolver as mensuragoes
das hierarquias de valor justo:

o Informacgoes de Nivel 1 - precos cotados em mercados ativos para ativos e passivos idénticos
acessiveis na data da mensuragao.

o Informacoes de Nivel 2 - informacGes também observaveis para o ativo ou passivo, cujos
precos ndo sejam cotados incluidos no Nivel 1. Adogdo de pregos cotados em mercado ativos ou
passivos similares; em mercados que ndo sejam ativos para ativos ou passivos idénticos.

. Informacoes de Nivel 3 - dados observaveis para o ativo ou passivo, na medida em que dados
observaveis relevantes ndao sejam disponiveis, pouca ou nenhuma atividade de mercado.

Acoes

As aplicagdbes no mercado de agbes sdo classificadas como "Titulos para negociacdo" e estdo
registradas pelo custo de aquisicao, acrescido de despesas diretas de corretagem e outras taxas,
ajustado ao valor de mercado, considerando a cotacdo de fechamento do mercado do Ultimo dia do
més em que a acdo tenha sido negociada na Bolsa de Valores, de acordo com a Resolugdo do Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) n°29, de13 de abril de 2018 e Instrugdo Secretaria de
Previdéncia Complementar (SPC) n° 34, de 24 de setembro de 2009.

As acdes que nao tenham sido negociadas em bolsas de valores ou em mercado de balcdo organizado,
por periodo superior a seis meses, sdo avaliadas pelo Ultimo valor patrimonial ou pelo custo, dos dois

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar

Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092 * ¢ & o o o
Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br * o o o o =®



Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
’ F 'e t rDS Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2019 e 2018
= Pagina 28 de 71

Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

O menor.

As rendas e as variacOes positivas provenientes de bonificagdes, dividendos ou juros sobre capital
proprio, foram reconhecidas contabilmente a partir da data em que a acéo ficou ex- dividendos, em
atendimento a Instrugdo n° 5 da Diretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (PREVIC), de 08 de setembro de 2011.

Cotas de Fundos de Investimentos

Sao contabilizados pelo valor efetivamente desembolsado nas aquisicdes de cotas e incluem, se for o
caso, taxas e emolumentos. Os montantes relativos aos fundos de investimento sdao representados
pelo valor de suas cotas na data de encerramento do balanco divulgado pelos administradores dos
respectivos fundos.

Investimentos imobilidrios

Os investimentos em imdveis estdo registrados ao custo de aquisigdo ou construgdo e ajustados por
reavaliagdes periddicas, contabilizadas com base em laudos de peritos independentes. Os planos de
beneficios que optarem pela reavaliagdo dos investimentos imobilidrios com periodicidade superior a
um ano devem contabilizar a depreciagdo mensalmente, em caso de reavaliagdao anual fica dispensado
o registro da depreciagdo. A depreciacdo das edificacbes € calculada pelo método linear, estabelecidas
em fungdo do tempo de vida Util remanescente, definidas nos Laudos.

Os imodveis devem ser reavaliados, preferencialmente, anualmente ou, pelo menos a cada trés anos
de acordo com o item 19 letras “h” e “k” do Anexo “A” da Instrucao SPC n° 34, de 24 de setembro de
2009 e suas alteracbes posteriores. O resultado da reavaliagdo, positivo ou negativo, devera ser
contabilizado uma Unica vez em conta do respectivo ativo, em contra partida da conta de
“Rendas/Variagoes Positivas” ou Dedugdes/Variagdes Negativas”, no prazo maximo de 180 (cento e
oitenta) dias contados a partir da data de emissdo do respectivo laudo, no mesmo exercicio social a
que se referir.

Empréstimos e Financiamentos

Os empréstimos concedidos aos participantes sdo apresentados pelos valores liberados, deduzidos das
amortizagGes, acrescidos dos rendimentos auferidos e deduzidos, quando aplicavel, da provisdo para
perdas na realizacdo de créditos.

d. Provisdo para perdas na realizacao de créditos

A Entidade constituiu provisdo para perdas na realizacdo de créditos representados por direitos
creditérios de liquidagdo incerta, de acordo com o disposto no item 11, Anexo “A” da Instrugao
Secretaria de Previdéncia Complementar (SPC) n° 34, de 24 de setembro de 2009, que estabeleceu
0s seguintes percentuais de provisao sobre os créditos do devedor inadimplente, vencidos e vincendos,
de acordo com os periodos de atraso da parcela mais antiga: 25% para atrasos entre 61 e 120 dias,
50% entre 121 e 240 dias, 75% entre 241 e 360 dias e 100% para atrasos superiores a 360 dias.

e. Imobilizado e intangivel
Os bens corpéreos sao registrados ao valor de custo de aquisicao liquido das respectivas depreciacoes
acumuladas, calculadas pelo método linear, com base na vida (til econdmica estimada.

Os direitos adquiridos relacionados ao apoio as atividades da Eletros sdo contabilizados ao valor de
custo, deduzidos da amortizacdo acumulada, também calculada pelo método linear, durante a vida
util estimada, a partir da data da sua disponibilidade para uso.
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A depreciacdo e a amortizagdo sao calculadas as seguintes taxas ao ano:

Méveis e utensilios 10% (dez por cento)
Méaquinas e equipamentos de uso 10% (dez por cento)
Biblioteca 10% (dez por cento)
Computadores e periféricos - “Hardware” 20% (vinte por cento)
Direito de uso de software 20% (vinte por cento)

As benfeitorias realizadas em imoveis de terceiros estdo sendo amortizadas de acordo com a
temporalidade que beneficiard os exercicios sociais subsequentes.

f. Depositos Judiciais
Os depésitos judiciais sdo registrados pelo valor efetivamente desembolsado e acrescidos dos
rendimentos auferidos.

g. Provisdo de férias e 139 salario e respectivos encargos
As férias vencidas e proporcionais, inclusive o adicional de férias e o 13° salario, sdo provisionados no
PGA, segundo o regime de competéncia, acrescidos dos encargos sociais.

h. Ativos e Passivos Contingentes

Registra o montante das provisGes em decorréncia de acgdes judiciais passivas mantidas contra a
Fundagao. A Provisdo é ajustada através de informacdes juridicas sobre o curso dessas acles, de
acordo com a possibilidade de éxito.

O reconhecimento, a mensuracgdo e a divulgacdo das provisGes, contingéncias ativas e passivas sao
efetuadas de acordo com os critérios definidos no Pronunciamento NBC TG 25 - Provisdes, Passivos
Contingentes e Ativos Contingentes, do Comité de Pronunciamentos Contabeis, de 15 de setembro de
2009, conforme descrito abaixo:

O Ativos contingentes (quando aplicavel): trata-se de direitos potenciais decorrentes de
eventos passados, cuja ocorréncia depende de eventos futuros. Sdo reconhecidos nas demonstracées
financeiras somente quando ha evidéncias que assegurem elevado grau de confiabilidade de realizacdo
(Classificacao de Risco “Praticamente Certo”), geralmente nos casos de ativos com garantias reais,
decisoes judiciais favoraveis sobre as quais ndo cabem mais recursos ou quando existe confirmacgao
da capacidade de recuperacdo por recebimento ou compensagao com outro exigivel.

O Passivos contingentes: sdo registrados sempre que classificados como perdas provaveis,
observando-se a natureza das acles, a similaridade com processos anteriores, a complexidade e o
posicionamento dos tribunais, com excecdo dos processos trabalhistas, cuja provisdo é constituida
com base na perda histérica. Os passivos contingentes classificados como perdas possiveis sdo
divulgados apenas em notas explicativas, enquanto aqueles classificados como perda remota nao
requerem provisao e divulgagao.

O Obrigacoes legais: originam-se de processos judiciais relacionados a obrigagoes tributarias,
cujo objeto de contestacdo é sua legalidade ou constitucionalidade. Tais processos tém seus montantes
reconhecidos integralmente nas Demonstracées Contabeis, independentemente da avaliagdo acerca
da probabilidade de sucesso. Os montantes discutidos sao quantificados, registrados e atualizados
mensalmente.

i. Provisdes Matematicas

Sdo apuradas com base em calculos atuariais, procedidos pelos atuarios independentes responsaveis
pelos planos. Representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio, relativos aos
beneficios concedidos e a conceder ajustados a valor presente.
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Relativamente as "Parcelas Renda Vitalicia e BPDS" (PMBC e PMBaC) dos Planos CDs e CVs, evidencia-
se que tais provisdes sdo calculadas conforme notas técnicas atuariais vigentes, pela area atuarial da
ELETROS, e representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio, relativos aos
beneficios concedidos e a conceder a valor presente dessas Parcelas.

Relativamente a "Parcela CV" (PMBC e PMBaC) dos Planos CDs e CVs, demonstra-se que tais provisoes
correspondem ao somatorio dos saldos individuais dos Participantes e Assistidos."

je Superavit/Déficit Acumulados

Apurados pela diferenga do Ativo Liquido, Provisdes Matematicas e Fundos Previdenciais. O Déficit é
registrado em Resultados a Realizar subgrupo da rubrica Déficit Técnico Acumulado, ja o Superavit é
registrado em Reserva de Contingéncia até o limite de 25% em relagdo ao saldo das ProvisGes
Matematicas ou até o limite calculado pela seguinte féormula, o que for menor: Limite da Reserva de
Contingéncia = [10% + (1% x duragdo do passivo do plano)] x Provisdo Matematica. O excedente é
registrado em Reserva Especial para Revisdo do Plano a cada exercicio.

k. Estimativas Contabeis

A elaboracao das Demonstragdoes Contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
requer que a Administracdo se utilize de julgamento na determinagdo e registro de estimativas
contabeis.

Os principais itens de balango sujeitos a essas estimativas incluem: a provisdo para crédito de
liguidacdo duvidosa, os valores de mercado dos titulos e valores mobiliarios, as provisoes
matematicas, basicamente aquelas relacionadas a planos de beneficios definidos; e as provisdes com
demandas judiciais. A liquidagdao das transacdOes envolvendo essas estimativas ocasionalmente
resultard em valores diferentes dos estimados, devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua
determinagdo. A alta Administracao revisa as estimativas e premissas pelo menos por ocasido do
Balanco.

l. Plano de Gestao Administrativa

O registro contabil dos recursos destinados ao PGA, pelos planos de beneficios administrados pela
Fundacao, foi realizado de acordo com o Regulamento do Plano de Gestdao Administrativa aprovado
pelo Conselho Deliberativo da Fundacao.

As operagOes administrativas sdo registradas conforme Resolucdo do Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC) n© 29, de 13 de abril de 2018 e Instrugdao SPC n° 34, de 24 de setembro de
2009, reconhecidas no PGA, que possui patriménio segregado dos Planos de Beneficios Previdenciais.

O patriménio do PGA é constituido pelas receitas (Previdencial, Investimentos, Diretas e do
Assistencial), deduzidas das despesas comuns e especificas da administracdo previdencial, dos
investimentos e do assistencial, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou
revertidas do Fundo Administrativo.

A parcela equivalente a participacdo dos Planos de Beneficios Previdenciarios no Fundo Administrativo
no PGA foi registrada nas contas “Participagcdo no Plano de Gestdo Administrativa”, no Ativo, e
“Participacdo no Fundo Administrativo do PGA”, no PatrimOnio Social, nos respectivos Planos de
Beneficios. O saldo do Fundo Administrativo é segregado por Planos de Beneficios Previdenciarios, ndo
caracterizando obrigacdes ou direitos aos Patrocinadores e Participantes dos planos.

m. Ajustes e Eliminagées
Ao final de cada més, a EFPC deve registrar nas contas “Participacdo no Plano de Gestdo
Administrativa”, no Ativo, e “Participacdao no Fundo Administrativo do PGA”, no Passivo, a parcela
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equivalente a participacao do Plano de Beneficios Previdenciarios no Fundo Administrativo registrado
no PGA.

As contas passiveis de ajustes e eliminagbes, entre outras, sdo “Superavit Técnico”, “Déficit Técnico”,
“Migracao entre Planos”, "Compensacdo de Fluxos Previdenciais”, “Participacdo no Plano de Gestao
Administrativa” e “Participagdo no Fundo Administrativo PGA".

Os ajustes e eliminacbes necessarias a consolidagdo das Demonstragdes Contabeis e balancetes devem
ser registrados em documentos auxiliares.

n. Ajuste de precificacao

Em atendimento a Resolugdo CNPC n© 22/2015, é requerido que as EFPCs divulguem o Equilibrio
Técnico Ajustado nas DemonstracGes do Ativo Liquido. Este ajuste é apurado do valor resultante da
diferenga positiva ou negativa do valor contabil dos titulos publicos federais, classificados na categoria
de titulos mantidos até o vencimento, atrelados a indice de precos, e o valor dos fluxos futuros desses
titulos descontados pela taxa atuarial.

4 Realizavel - Gestdo previdencial
Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, a gestdo previdencial pode ser assim resumida:

Exercicio findo em

Descrigao 31/12/19 31/12/18
Contribuicdes do més 1.059 1.412
Contribuigbes contratadas 3.480 7.308
Outros realizaveis

282 961
Depositos judiciais/recursais 831 990
Total 5.652 10.671

Contribuicdoes do més
Representam os recursos a receber do plano BD Eletrobras, referentes as contribuicdes previdenciais
normais do més em curso, prevista na avaliacdo atuarial anual.

Contribuigcdes contratadas

Representam as coberturas de reservas matematicas ja contratadas referentes aos planos BD
Eletrobras e CD Eletrobras, e sdo devidas pelas patrocinadoras Cepel e Eletrobras, conforme previsto
no regulamento da entidade.

A variagdo do saldo entre os exercicios 2019 e 2018 deve-se a amortizagdo das parcelas previstas em
contrato.

As contribuicdes contratadas em aberto em 31 de dezembro de 2019 e 2018 podem ser assim
demonstradas:
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Parcelas (a) Valor Exercicio findo em
Ct_)ntratos Patrocinadora Plano Pra_zo ~ _ Quitadas Vincendas Encargos Contratado Parcela 31.12.19 31.12.18
Firmados Amortizagdo
CF- BD *INPC +
015/06 CEPEL Eletrobras 15 anos 165 15 6% a.a. 2.774 47 696 1.179
CF-016- BD *INPC +
A/06 CEPEL Eletrobras 15 anos 177 3 6% a.a. 2.894 52 154 734
CF- BD *INPC +
017/A/06 CEPEL Eletrobras 15 anos 177 3 6% a.a. 12.764 228 678 3.237
CF- BD *INPC +
018/10 CEPEL Eletrobras 15 anos 119 61 5,5% a.a. 1.625 22 1.218 1.375
CF- CD **URE +
022A/13 CEPEL Eletrobras 15 anos 84 96 5,5% a.a. 798 9 734 783

Total 3.480 7.308

(a) Parcelas com vencimento no dia 28 de cada més. Garantias:

. Os contratos ndo possuem garantia conforme Oficio n©® 118/2006/MP/SE/DEST de 29 de margo
de 2006 do Departamento de Coordenacao e Controle das Empresas Estatais - DEST, que excluiu a
clausula de garantia real. Os referidos contratos foram encaminhados a Secretaria de Previdéncia
Complementar - SPC.

(*) INPC - Indice Nacional de Precos ao Consumidor. (**) URE - Unidade de Referéncia da

Eletros.

Outros realizaveis

Exercicio findo em

Descrigdo 31.12.19 31.12.18
Valores a receber da Eletrobras (a) 266 -
Outros valores a receber 16 961
Total 282 961

(a) Em 31 de dezembro de 2019, representam 0s recursos a receber da patrocinadora Eletrobras
referentes aos valores do seguro funeral e da garantia de renda minima global.

Depésitos judiciais / recursais
Representam os valores correspondentes aos depdsitos judiciais com contingéncias passivas
previdenciais.

5 Gestdao Administrativa

Estdo registrados os valores a receber inerentes as atividades da Gestao Administrativa da Fundagao
e os valores depositados em juizo relativo aos processos judiciais. Esses depodsitos foram atualizados
de acordo com os indices de atualizacdo utilizada pela instituicdo financeira depositaria.

Exercicio findo em

Descrigao 31.12.19 31.12.18
Contas a receber 1.628 1.306
Responsabilidade de empregados 166 141
Responsabilidade de terceiros 826 824
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Outros recursos a receber 636 341
Reembolso das despesas administrativas do Plano Eletros-Saude 461 253
Outros valores receber 175 88
Despesas Antecipadas 810 563
Depositos Judiciais 21.890 19.875
Outros realizaveis 7.602 7.237
Convénio de interveniéncia com o INSS 7.403 6.974
Valores a receber dos assistidos 84 145
Outros valores a receber 115 118
Total 31.930 28.981
6 Realizavel - Investimentos

Em 31 de dezembro de 2019 e de 2018, a carteira de investimentos consolidada apresentava a
seguinte composicao:
Exercicio findo em

31/12/19 31/12/18

Titulos puablicos 1.160.829 960.362
Notas do Tesouro Nacional 1.087.541 891.208
Letras Financeiras do Tesouro 73.288 69.154
Créditos privados e depésitos 217.691 275.934
Letras hipotecérias 204.385 197.413
Letras financeiras - 71.581
Debéntures 13.306 9.628
Provisdo para Créditos de Liquidagdo Duvidosa - (2.688)
Agdes 395.908 305.537
Instituicdes Financeiras 85.181 78.129
Companhias Abertas 310.727 227.408
Fundos de investimentos 3.244.446 2.801.551
Renda fixa 2.444.527 2.399.528
Agles 777.511 385.793
Participagdes 22.408 16.230
Investimentos imobiliarios 248.289 250.808
Aluguéis e renda 248.289 250.808
Empréstimos 151.932 165.706
Empréstimos 154.501 167.206
PCLD (2.569) (1.500)
Depésitos judiciais/recursais 3.970 3.672
Total de Investimentos 5.423.065 4.763.570

A rentabilidade consolidada dos planos em 2019 superou as metas previstas. Apesar da renda fixa ser
0 segmento com maior alocagdo nos planos, o principal segmento que proporcionou o bom
desempenho foi a renda variavel, seu retorno de 36,85% no ano foi determinante para superagao das
metas.
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Em 2019, em fungdo do fato de se esgotarem os recursos juridicos e da impossibilidade de recebimento
das Debéntures da empresa Ferreira Guimardes, a Eletros efetuou a baixa contabil do referido
investimento como também da sua provisdo de perda (PCLD). Ndo houve impacto no resultado do
exercicio em decorréncia da contabilizagdo da provisao de perda ter ocorrido em anos anteriores.

A Eletros manteve provisao de R$ 2.688 mil em 2018, procedimento que vem sendo adotado desde
2005, para absorver possiveis perdas com investimentos em Debéntures da empresa Ferreira
Guimardes que esta em liquidacgdo judicial.

Gestdo de Investimentos
A gestdo de investimentos é feita de forma compartilhada, implicando na existéncia de solidariedade

na aplicagdo dos recursos. Utiliza-se do método do calculo de cotas para a segregacgdo dos ativos e
apuracao da rentabilidade dos planos.

A entidade manifesta a intencdo de manter até o vencimento os titulos classificados na categoria
“Titulos mantidos até o vencimento”, dispondo, para tanto, de capacidade financeira, como tem sido
atestado por ocasido da elaboragdo de suas politicas de investimentos.

A seguir, demonstramos a composicdo da carteira de investimentos por planos de beneficios e do PGA,
consolidada a posicao apresentada em seus fundos exclusivos.

Em 31.12.19
BD (o]») CV
Investimentos Eletrobras Eletrobras CERON ONS EPE PGA Consolidado
Titulos Publicos 859.944 204.824 8.302 26.540 6.001 55.218 1.160.829
Créditos privados e depdsitos 217.691 - - - - - 217.691
Agdes 136.010 170.174 12.374 67.104 10.246 - 395.908
Fundos de investimentos 734.320 1.619.380 143.073 595.830 88.702 63.141 3.244.446
Investimentos imobilidrios 180.110 68.179 - - - - 248.289
Empréstimos e Financiamentos 84.699 50.288 - 15.512 1.433 - 151.932
Depdsitos Judiciais 3.039 931 - - - - 3.970
Total de Investimentos 2.215.813 2.113.776 163.749 704.986 106.382 118.359 5.423.065
Em 31.12.18
BD Cb CVv
Investimentos Eletrobras Eletrobras CERON ONS EPE PGA Consolidado
Titulos Publicos 630.539 209.128 11.231 44.427 8.710 56.327 960.362
Créditos privados e depositos 204.353 47.809 3.126 17.841 2.805 - 275.934
Agoes 110.369 130.644 6.699 51.845 5.980 - 305.537
Fundos de investimentos 737.283 1.400.765 79.201 469.202 71.030 44.070 2.801.551
Investimentos imobilidrios 181.937 68.871 - - - - 250.808
Empréstimos e Financiamentos 94.766 52.974 - 16.631 1.335 - 165.706
Depésitos Judiciais 2.819 853 - - - - 3.672
Total de Investimentos 1.962.066 1.911.044 100.257 599.946 89.860 100.397 4.763.570

6.1 Titulos Puablicos e Créditos Privados e Depositos
Os titulos e valores mobilidrios foram classificados como “Titulos para negociagdo” estdo avaliados

pelo valor de mercado e os “Titulos Mantidos até o Vencimento” sdo avaliados pelo custo amortizado,
pro rata dia até o vencimento.

Em observancia ao Artigo 8° da Resolugdo CGPC n© 4, de 30 de janeiro de 2002 estdo indicados a
seguir os valores dos titulos da carteira prépria e os alocados em fundos de investimentos exclusivos,
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dos Planos de Beneficios e do PGA.

Demonstrativo, por prazo de vencimento, consolidado dos Titulos Publicos e Créditos Privados e
Depdsitos:

Posicdo em 31.12.19
Prazo de Vencimento

. 5a10 Acima de 10 Valor de
Até 1 ano 1a5 anos
anos anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B 6.246 - 148.818 - 62.704 - 389.863 607.631
NTN-C 12.838 - 17.195 - - - 449.878 479.911
LFT 1.675 - 71.612 - - - - 73.287
Total de Titulos Puablicos 20.759 237.625 62.704 839.741 1.160.829
Titulos Privados
Debéntures - - - - - - 13.306 13.306
Letras Hipotecarias - - 204.385 - - - - 204.385
Total de Titulos Privados - 204.385 - 13.306 217.691
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 1.695.767 - - - 1.695.767
Titulos Publicos - 302.256 201.018 5.214 508.488
Titulos Privados - - 261.724 - 2.155 - - 263.879
Total 1.695.767 563.980 203.173 5.214 2.468.134
Total de Titulos 1.716.526 1.005.990 265.877 858.261 3.846.654
Posicdo em 31.12.18
Prazo de Vencimento
Até 1 ano 1 a5anos 5 a 10 anos Acima de 10 anos Valor de Mercado
Titulos Publicos
NTN-B 11.442 74.117 130.079 348.957 564.595
NTN-C - - - 326.613 326.613
LFT - 69.154 - - 69.154
LTN - - - - -
Total de Titulos Publicos 11.442 143.271 130.079 675.570 960.362
Titulos Privados
Debéntures - - - 6.940 6.940
Letras Financeiras Subordinadas 71.581 - - - 71.581
Letras Hipotecarias - 197.413 - - 197.413
Total de Titulos Privados 71.581 197.413 - 6.940 275.934
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 1.860.076 - - - 1.860.076
Titulos Publicos 42.792 76.826 169.292 - 288.910
Titulos Privados 70.313 207.678 - - 277.991
Total 1.973.181 284.504 169.292 - 2.426.977
Total de Titulos 2.056.204 625.188 299.371 682.510 3.663.273
(@) Nota do Tesouro Nacional - Série B - Titulo indexado a variagdo do IPCA.
(b) Nota do Tesouro Nacional - Série C - Titulo indexado a variacdo do IGP-M.

(c) Letra Financeira do Tesouro - Titulo indexado a variagdo da SELIC.
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Prazo de Vencimento

Até 1 ano 1a5 anos 5a10 Acima de 10 Valor de
anos anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B 6.246 - 148.818 - 62.704 389.863 607.631
NTN-C 12.838 - 17.195 - - 449.878 479.911
LFT 1.675 - 71.612 - - - 73.287
Total de Titulos Publicos 20.759 237.625 62.704 839.741 1.160.829
Titulos Privados
Debéntures - - - - - 13.306 13.306
Letras Hipotecarias - - 204.385 - - - 204.385
Total de Titulos Privados - 204.385 - 13.306 217.691
Fundo de Investimento
Operacdes Compromissadas 1.695.767 - - - 1.695.767
Titulos PUblicos - 302.256 201.018 5.214 508.488
Titulos Privados - - 261.724 - 2.155 - 263.879
1.695.767 563.980 203.173 5.214 2.468.134
Total
Total de Titulos 1.716.526 1.005.990 265.877 858.261 3.846.654
Posicdo em 31.12.18
Prazo de Vencimento
. Acima de 10
Até 1 ano 1 a5 anos 5 a 10 anos anos Valor de Mercado
Titulos Publicos
NTN-B - - - 77.796 77.796
LFT - 69.154 - - 69.154
Total de Titulos Pablicos - 69.154 = 77.796 146.950
Titulos Privados
Debéntures - - - 6.940 6.940
Letras Financeiras Subordinadas 71.581 - - - 71.581
Letras Hipotecarias - 197.413 - - 197.413
Total de Titulos Privados 71.581 197.413 = 6.940 275.934
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 1.860.076 - - - 1.860.076
Titulos Publicos 42.792 76.826 169.292 - 288.910
Titulos Privados 70.313 207.678 - - 277.991
Total 1.973.181 284.504 169.292 - 2.426.977
Total de Titulos 2.044.762 551.071 169.292 84.736 2.849.861
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b. Plano de Beneficios BD ELETROBRAS

Posicdao em 31.12.19

Prazo de Vencimento

5a10 Acima de 10

Até 1 ano 1a5 anos Valor de Mercado
anos anos
Titulos Publicos
NTN-B - 90.979 39.939 304.335 435.253
NTN-C - - - 424.691 424.691
Total de Titulos Publicos - 90.979 39.939 729.026 859.944
Titulos Privados
Debéntures - - - 13.306 13.306
Letras Hipotecérias - 204.385 - - 204.385
Total de Titulos Privados - 204.385 - 13.306 217.691
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 289.789 - - - 289.789
Titulos Publicos - 67.471 40.420 1.164 109.055
Titulos Privados - 53.593 481 - 54.074
Total 289.789 121.064 40.901 1.164 452.918
Total de Titulos 289.789 416.428 80.840 743.496 1.530.553

Posicdo em 31.12.18

Prazo de Vencimento

Até 1 ano la5anos 5, 10anos Acm;:;lse 10 Valor de Mercado
Titulos Privados
Debéntures - - - 6.940 6.940
Letras Hipotecarias - 197.413 - - 197.413
Total de Titulos Privados 197.413 = 6.940 204.353
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 448.693 - - - 448.693
Titulos Publicos 9.552 17.150 37.790 - 64.492
Titulos Privados 18.673 59.737 - - 78.410
Total 476.918 76.887 37.790 = 591.595
Total de Titulos 476.918 274.300 37.790 6.940 795.948
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c. Plano de Beneficios CD ELETROBRAS

Posicdo em 31.12.19

Prazo de Vencimento

Até 1 ano 1a5 anos 5a10 Acima de 10 Valor de
anos anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B 6.246 57.839 22.765 85.528 172.378
LFT - 32.446 - - 32.446
Total de Titulos Puablicos 6.246 90.285 22.765 85.528 204.824
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 894.751 - - - 894.751
Titulos Publicos - 161.715 101.479 2.790 265.984
Titulos Privados - 133.442 1.153 - 134.595
Total 894.751 295.157 102.632 2.790 1.295.330
Total de Titulos 900.997 385.442 125.397 88.318 1.500.154

Posicdo em 31.12.18

Prazo de Vencimento

Até1ano 1a5anos 5a10anos A€M2de10 .. ge Mercado

anos

Titulos Publicos

NTN-B - - - 51.959 51.959

LFT - 30.623 - - 30.623

Total de Titulos Pablicos = 30.623 = 51.959 82.582

Titulos Privados

Letras Financeiras Subordinadas 47.809 - - - 47.809

Total de Titulos Privados 47.809 = = = 47.809

Fundo de Investimento

Operagdes Compromissadas 951.800 - - - 951.800

Titulos Publicos 23.794 42.718 94.133 - 160.645

Titulos Privados 35.554 99.554 - - 135.108

Total 1.011.148 142.272 94.133 = 1.247.553

Total de Titulos 1.058.957 172.895 94,133 51.959 1.377.944
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d. Plano de Beneficios CV ONS

Posicdo em 31.12.19

Prazo de Vencimento

Até 1 ano l1a5 anos 5a10 Acima de 10 anos Valor de
anos Mercado
Titulos Publicos
LFT - 26.540 - - 26.540
Total de Titulos Piablicos - 26.540 - - 26.540
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 330.824 B - - 330.824
Titulos Plblicos - 52.054 36.637 898 89.589
Titulos Privados - 47.263 371 - 47.634
Total 330.824 99.317 37.008 898 468.047
330.824 125.857 37.008 898 494.587

Total de Titulos

Posicdao em 31.12.18

Prazo de Vencimento

Acima de 10 Valor

Até 1 ano 1a5anos 5 a 10 anos anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B - - - 19.390 19.390
LFT - 25.037 - - 25.037
Total de Titulos Publicos _ 25.037 . 19.390 44.427
Titulos Privados
Letras Financeiras Subordinadas 17.841 - - - 17.841
Total de Titulos Privados 17.841 . . _ 17.841
Fundo de Investimento
Operagbes Compromissadas 317.212 - - - 317.212
Titulos Publicos 7.089 12.727 28.045 - 47.861
Titulos Privados 11.151 32.171 - - 43.322
Total 335.452 44.898 28.045 - 408.395
Total de Titulos 353.293 69.935 28.045 19.390 470.663
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e. Plano de Beneficios CV EPE
Posicdo em 31.12.19
Prazo de Vencimento
Até 1 ano 1a5 5a10 Acima de 10 Valor de
anos anos anos Mercado
Titulos Publicos
LFT - 6.001 - 6.001
Total de Titulos Publicos - 6.001 - - 6.001
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 48.911 - - - 48.911
Titulos Publicos - 7.693 5.415 132 13.240
Titulos Privados - 6.985 55 - 7.040
Total 48.911 14.678 5.470 132 69.191
Total de Titulos 48.911 20.679 5.470 132 75.192

Posicdo em 31.12.18

Prazo de Vencimento

Até 1 ano l1a5anos 5al0anos Acimade 10 Valor de
anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B - - - 3.049 3.049
LFT - 5.661 - 5.661
Total de Titulos Pablicos - 5.661 = 3.049 8.710

Titulos Privados
Letras Financeiras Subordinadas

N
00
(=]
(]

'

'

'
N
00
(=]
(6]

Total de Titulos Privados

N
00
(=]
(U]

1

1

]
N
(o]
(=]
(0]

Fundo de Investimento

Operagdes Compromissadas 49.680 - - - 49.680
Titulos Publicos 1.115 2.001 4.410 - 7.526
Titulos Privados 1.753 5.058 - - 6.811
Total 52.548 7.059 4.410 = 64.017
Total de Titulos 55.353 12.720 4.410 3.049 75.532
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f Plano de Beneficios CD CERON

Posicdo em 31.12.19
Prazo de Vencimento

. 1a5 5a10 Acima de 10 Valor de
Até 1 ano
anos anos anos Mercado
Titulos Publicos
LFT 1.675 6.627 - - 8.302
LTN - - - - -
Total de Titulos Puablicos 1.675 6.627 - - 8.302
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 84.387 - - - 84.387
Titulos Publicos - 13.323 9.377 230 22.930
Titulos Privados - 12.097 95 - 12.192
Total 84.387 25.420 9.472 230 119.509
Total de Titulos 86.062 32.047 9.472 230 127.811
Posicdo em 31.12.18
Prazo de Vencimento
Até 1 ano 1 a5 anos 5a10 Acima de 10 anos Valor de
anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B - - - 3.398 3.398
LFT - 7.833 - - 7.833
Total de Titulos Pablicos - 7.833 = 3.398 11.231
Titulos Privados
Letras Financeiras Subordinadas 3.126 - - - 3.126
Total de Titulos Privados 3.126 = = - 3.126
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 55.368 - - - 55.368
Titulos Publicos 1.242 2.230 4.914 - 8.386
Titulos Privados 1.954 5.637 - - 7.591
Total 58.564 7.867 4.914 = 71.345
Total de Titulos 61.690 15.700 4.914 3.398 85.702
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Prazo de Vencimento

Até 1 ano 1a5 anos 5a10 Acima de 10 anos Valor de Mercado
anos
Titulos Publicos

Operagdes Compromissadas - - - - -

NTN-B 12.838 17.194 - 25.186 55.218
Total de Titulos Publicos 12.838 17.194 - 25.186 55.218
Fundo de Investimento

Operagdes Compromissadas 47.105 - - - 47.105

Titulos Publicos - - 7.690 - 7.690

Titulos Privados - 8.344 - - 8.344
Total 47.105 8.344 7.690 - 63.139
Total de Titulos 59.943 25.538 7.690 25.186 118.357

Posicao em 31.12.18
Prazo de Vencimento
Até 1 ano 1 a5anos 5 a 10 anos Acima de 10 anos Valor de Mercado
Fundo de Investimento
Operagbes Compromissadas 37.323 - - - 37.323
Titulos Privados 1.228 5.521 - - 6.749
Total 38.551 5.521 - - 44.072

6.1.2 Titulos Mantidos até o Vencimento

a. Consolidado

Posicdo em 31.12.18

Prazo de Vencimento

Até 1 ano 1 a5 anos 5 a 10 anos Acima de 10 Custo
anos Amortizado
Titulos Publicos
NTN-B 11.442 74.117 130.079 271.161 486.799
NTN-C - - - 326.613 326.613
Total de Titulos Pablicos 11.442 74.117 130.079 597.774 813.412
b. Plano de Beneficios BD ELETROBRAS
Posicao em 31.12.18
Prazo de Vencimento
Atél1ano 1a5anos 5al0anos Acimade 10 Custo
anos Amortizado
Titulos Publicos
NTN-B - 8.947 96.078 198.901 303.926
NTN-C - - - 326.613 326.613
Total de Titulos Publicos - 8.947 96.078 525.514 630.539
Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar B e
Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092 ® & @& o o o
Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br * * o o * =»



Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2019 e 2018
3 Eletros e 208

Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

c. Plano de Beneficios CD ELETROBRAS

Posicdo em 31.12.18

Prazo de Vencimento

Até 1 ano 1a5anos 5a 10 anos Acima de 10 Cus_to
— —_— —_— anos Amortizado
Titulos Publicos
NTN-B _ - 38.881 34.001 53.664 126.546
Total de Titulos Publicos _ = 38.881 34.001 53.664 126.546
d. Plano de Gestdo Administrativa (PGA)
Posicdo em 31.12.18
Prazo de Vencimento
, Acima de 10 Custo
Até 1 ano 1a5anos 5a 10 anos anos Amortizado
Titulos Publicos
NTN-B 11.442 26.289 - 18.596 56.327
Total de Titulos Publicos 11.442 26.289 - 18.596 56.327

6.1.3 Titulos Reclassificados de Mantidos até o Vencimento para Titulos para Negociacao

No ano de 2020 estdo previstas abertura de migracdes dos planos BD Eletrobras e CD Eletrobras
(Saldado e da Parcela de Renda Vitalicia) para o novo plano Eletrobras Contribuicdo Definida I (CD I).
Neste contexto, a Administracdo da ELETROS decidiu reclassificar os titulos de mantidos até o
vencimento para titulos para negociagdo, com intuito de mitigar o risco de questionamentos relativos
ao processo de migragao, haja vista a possibilidade de “transferéncia de riqueza” entre os participantes
gue migrarem e 0s que ndo migrarem.

Essa reclassificagao foi realizada de acordo com os normativos vigentes, tendo em vista que o processo
de migragdo é um motivo isolado, ndo usual, ndo recorrente e ndo previsto, ocorrido apds a data da
classificacao dos titulos na categoria “mantidos até o vencimento”.

Além disso, por consequéncia das migracdes, o PGA da ELETROS dos Planos BD e CD Eletrobras sera
transferido, na proporcao das reservas migradas, para o novo plano (CD I) e, com isso, no
entendimento da Administragdo da ELETROS, o PGA também devera ser contabilizado a valor de
mercado.
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As operacOes de reclassificacao foram efetuadas em 31 de dezembro de 2019 e seus respectivos
detalhes estdao apresentados a seguir, incluindo o resultado obtido.

BD Eletrobras

NTN-B Quantidade Taxa Me:’cl;do M‘elf::::-lo C::Ia Valor Curva Resultado
15/05/2008 20.000 7,3200 3,8748 77.495 3,18835 63.767 13.728
07/11/2013 3.600 6,1000 4,8858 17.589 3,31250 11.925 5.664
26/11/2013 5.700 6,5200 4,8860 27.850 3,13649 17.878 9.972
06/12/2013 5.700 6,5200 4,8860 27.850 3,13649 17.878 9.972
12/12/2013 30.000 6,4900 4,5889 137.667 3,17753 95.326 42.341
05/11/2015 10.000 6,8600 4,9677 49.677 2,94200 29.420 20.257
28/12/2016 1.700 6,0300 3,7382 6.355 3,30059 5.611 744
28/12/2016 786 6,0000 3,8753 3.046 3,35115 2.634 412
28/12/2016 1.100 6,0600 3,7118 4.083 3,34455 3.679 404
24/05/2017 10.000 5,7900 3,9939 39.939 3,38600 33.860 6.079
28/06/2017 10.000 5,6600 4,3702 43.702 3,41760 34.176 9.526
Subtotal 98.586 435.253 316.154 119.099
NTN-C Quantidade Taxa Me:’cl;do M‘elfcl::::-lo C::Ia Valor Curva Resultado
02/01/2007 8.000 6,1600 7,6735 61.388 6,21025 49.682 11.706
02/01/2007 17.007 6,1600 7,6735 130.504 6,21021 105.617 24.887
02/01/2007 30.338 6,1600 7,6735 232.799 6,21023 188.406 44.393
Subtotal 55.345 424.691 343.705 80.986
TOTAL 153.931 859.944 659.859 200.085
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NTN-B Quantidade Taxa PU Mercado Valor Mercado PU Curva Valor Curva Resultado
01/09/2015 5.000 7,100 4,886 24.430 2,917 14.585 9.845
16/12/2015 10.000 7,380 4,3702 43.702 2,9048 29.048 14.654
05/12/2016 3.500 6,510 3,5349 12.372 3,2803 11.481 891
05/12/2016 1.200 6,480 3,7117 4.454 3,3133 3.976 478
05/12/2016 5.700 6,340 3,9939 22.765 3,2925 18.767 3.998
05/12/2016 200 6,480 3,71 742 3,315 663 79
05/12/2016 495 6,480 3,7111 1.837 3,3131 1.640 197
05/12/2016 4.000 6,390 3,738 14.952 3,2658 13.063 1.889
06/12/2016 2.100 6,180 4,6657 9.798 3,2343 6.792 3.006
07/12/2016 555 6,330 3,7117 2.060 3,3243 1.845 215
07/12/2016 350 6,330 3,7114 1.299 3,3257 1.164 135
07/12/2016 5.000 6,250 3,8748 19.374 3,3186 16.593 2.781
12/12/2016 1.000 6,050 4,589 4.589 3,336 3.336 1.253
12/12/2016 1.800 6,120 3,4694 6.245 3,345 6.021 224
19/12/2016 100 6,000 4,59 459 3,36 336 123
24/05/2017 91 5,720 4,1978 382 3,4176 311 71
05/01/2015 265 6,170 4,8868 1.295 3,2792 869 426
26/08/2015 200 7,090 4,37 874 2,985 597 277
01/09/2015 200 7,300 3,74 748 3,18 636 112

Total 41.756 4,195 172.377 3,2056 131.723 40.654

PGA

NTN-B  Quantidade gaxa PU Mercado | Yo" PU Curva Jalor Resultado
26/02/2014 2.800 6,400000 3,7381 10.467 3,2650 9.142 1.325
26/02/2014 3.000 6,570000 4,1978 12.593 3,2155 9.646 2.947
12/03/2014 1.800 6,450000 3,7381 6.729 3,2605 5.869 860
09/04/2014 3.000 6,490000 4,1978 12.593 3,2354 9.706 2.887
25/03/2015 3.700 6,340000 3,4696 12.838 3,3407 12.361 477
14.300 3,8615 55.220 3,2674 46.724 8.496
6.2 Acoes
a. Carteira Consolidada

Carteira de Agoes

Instituigdes Financeiras
Companhias Abertas

Dividendos

Juros sobre Capital Préprio

Acoes

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar
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85.181
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226.192
135
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b. Carteira por Plano de Beneficios
Em 31.12.19
BD CcD Ccv
Consolidado
Carteira de Agdes Eletrobras Eletrobras CERON ONS EPE
Instituigdes Financeiras 29.263 36.614 2.662 14.437 2.205 85.181
Companhias Abertas 106.321 133.027 9.673 52.457 8.010 309.488
Dividendos - - - - - -
Juros sobre Capital Préprio 426 533 39 210 31 1.239
Total de Agdes 136.010 170.174 12.374 67.104 10.246 395.908
Em 31.12.18
BD CcD Ccv
Carteira de Agdes Consolidado
Eletrobras Eletrobras CERON ONS EPE
InstituigSes Financeiras 28.001 33.146 1.700 13.154 1.517 77.518
Companhias Abertas 81.707 96.717 4.959 38.382 4.427 226.192
Dividendos 49 58 3 22 3 135
Juros sobre Capital Préoprio 612 723 37 287 33 1.692
Total de Agdes 110.369 130.644 6.699 51.845 5.980 305.537

6.3 Fundo de Investimentos

As aplicacOes efetuadas pelos planos em cotas de fundos de investimento e fundos de investimentos,
exclusivos ou ndo, sao atualizadas em funcdo do valor da cota de fechamento divulgado pelos
respectivos administradores. A variacdo da diferenca entre os valores das cotas e o de mercado é
apropriada ao resultado.

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar

Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092 * ¢ & o o o
Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br * o o o o =®
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As aplicagdes em investimentos imobilidrios sdo efetuadas pelo Plano BD Eletrobras (participacao de

72,54%) e pelo Plano CD Eletrobras (participacdo de 27,46%).

Imoéveis

Localizagdo

Uso proprio:

Rua Uruguaiana n® 174 - R]
(Edificio Metropolitan Center)

Locados as patrocinadoras:

Avenida Presidente Vargas n° 409 - RJ

(Edificio Herm Stoltz)

Avenida Marechal Floriano n© 19 - R]
(Edificio Vital Brazil)

Avenida Presidente Vargas n© 417 - R]

(Edificio Central)

Rua da Quitanda n° 196 - R]
(Edificio Mario Bhering)

Locados a terceiros:

Avenida Presidente Vargas n° 642 - R]

(Edificio Belacap)

Valores a receber

Total

6.4.1 Reavaliacao de Imodveis

No exercicio de 2019, a ELETROS ndo promoveu avaliagdo dos imodveis.

Reavaliagao

Dezembro/2018

Dezembro/2017

Dezembro/2017

Dezembro/2017

Dezembro/2018

Dezembro/2017

Exercicio findo em

31.12.19 31.12.18
8.892 9.000
8.892 9.000

180.270 182.158
64.153 64.832
9.635 9.758
6.103 6.166

100.379 101.402
56.047 57.253
56.047 57.253
3.080 2.397

248.289 250.808

No exercicio de 2018 a Entidade promoveu a avaliagdo dos imoéveis do Edificio Metropolitan Center e
do Edificio Mario Bhering, pela empresa CCA - Camara de Consultores Associados, cujos laudos

técnicos foram elaborados observando as normas legais aplicaveis.

O resultado positivo das reavaliagbes de 2018 gerou um acréscimo de R$ 5.955 mil.

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros

Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar
Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092

Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br
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Valor Valor
Reavaliado Contabil Ajuste Empresa Avaliadora Vida Gtil Remanescente

Uso Préprio
Edificio Metropolitan Center
Rua Uruguaiana n® 174 - R] 9.000 8.319 681 CCA 32 anos

Total 9.000 8.319 681

Locadas a Terceiros
Edificio Mario Bhering

Rua da Quitanda, 196 - R] 94.329 89.055 5.274 CCA 40 anos
Total 94.329 89.055 5.274
Total Iméveis Reavaliado 103.329 97.374 5.955

CCA - Camara de Consultores Associados

O imével do Edificio Mario Bhering foi locado em 2018 para a patrocinadora Eletrobras e
ocorreram benfeitorias para atender as suas necessidades de ocupacao. No exercicio de 2018
ocorreram benfeitorias no referido imével no montante de R$ 37.538

7 Realizavel - Gestdo assistencial
Registra as atividades de controle das contribuicées e dos beneficios, bem como do resultado do plano
de beneficios de natureza assistencial.

Os planos assistenciais a saude, com registro e em situagdo ativa na Agéncia Nacional de Salde
Suplementar - ANS mantém sua contabilidade segregada dos planos de beneficios.

Desta forma, a transparéncia, a identificagdo e a independéncia do patriménio sdao mantidas, conforme
determinagdao normativa do agente regulador, bem como o desdobramento analitico das contas, de
acordo com a planificagdo contabil estabelecida pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS.

8 Exigivel operacional - Gestao previdencial
Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, a gestao previdencial pode ser assim resumida:

Exercicio findo em

Descricao 31.12.19 31.12.18
Contas a pagar (a) 4.458 761
IRRF a recolher 7.380 6.403
Retencgbes a recolher 2 21
Outras Elegibilidades (b) 16.052 -
Total 27.892 7.185

(a) Refere-se preponderantemente a provisao de portabilidade fechada do plano CD CERON (R$
3.112). Além da portabilidade citada, reconhecemos como provisdo seguro de vida em grupo dos
planos de beneficios da ELETROS (R$ 1.345).

(®) Este item refere-se aos aportes de contribuicbes extraordinarias dos déficits de 2013 e 2015
anteriormente realizados pela Patrocinadora Eletros e respectivos participantes e pelos assistidos
nao blindados, e que serdo atualizados e abatidos das respectivas obrigacoes.

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar
Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092
Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br U
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9 Exigivel operacional - Gestao administrativa

Registram os compromissos a pagar assumidos pela Eletros relativos a gestao administrativa, como
segue:

Exercicio findo em

Descricao 31.12.19 31.12.18
Contas_a paaar (a) 7.752 7.432
Retengdes a recolher 669 638
Receita Antecipadas (b) 468 908
Outras exigibilidades (c) 3.950 1.342
Total 12.839 10.320
(a) Refere-se preponderantemente a provisdo de férias e de remuneracdao variavel dos
empregados.
(b) Referem-se aos recursos oriundos do convénio com o Banco Santander que tem como

contrapartida a centralizagdo, naquele banco, dos pagamentos de beneficios dos assistidos e de
salarios dos empregados da Eletros.

(c) Este item refere-se majoritariamente a dotagdo inicial a devolver a patrocinadora
ELETROBRAS e ao seguro de vida dos aposentados.

10 Exigivel contingencial

10.1 Contingéncias - Perda Provavel

As provisGes decorrentes dos processos com chance de perda provavel estdo apresentadas no quadro
a seguir, o qual demonstra a composicao das provisdes contingenciais. Essas provisdes registram
ocorréncias de fatos que serdo objeto de decisdes e que, provavelmente, irdo gerar desembolsos
futuros, e estdo compostas por contingéncias de natureza previdencial, trabalhista, civel e fiscal. Uma
provisao deve ser reconhecida quando: (i) a entidade tem uma obrigacao presente (legal ou nao
formalizada, sendo obrigacdao legal aquela que deriva de contrato, legislacdao ou outra acdo da Lei)
como resultado de evento passado; (ii) seja provavel que sera necessaria uma saida de recursos que
incorporam beneficios econ6micos para liquidar a obrigagao; e (iii) possa ser feita uma estimativa
confidvel do valor da obrigagao.

Exercicio findo em

Descricao 31.12.19 31.12.18

Gestao Previdencial 12.386 11.097
Aposentadorias 95 91
Processos Civeis e Trabalhistas 11.554 10.107
Processos Trabalhistas 737 899
Gestao Administrativa 22.037 19.677
Contingéncias Tributarias 21.873 19.429
Outros processos 164 248
Investimentos 3.971 3.672
Tributarias IN SRF 170 3.178 3.115
RET 571 556
Outros Processos 222 1
Total 38.394 34.446

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar
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10.1.1 Contingéncias da Gestao Previdencial

De acordo com orientagdes dos advogados da Eletros e também considerando a analise detalhada dos
processos ativos realizada pela gestao juridica da Eletros, foram constituidas provisdes relativas aos
processos judiciais movidos por participantes assistidos contra a Eletros. Houve variagdo nos valores
contingenciados ao longo do ano de 2019 em razdo de mudanga no prognostico de alguns processos
com decisdo desfavoravel a ELETROS. Outrossim, foram apresentados novos calculos, seja pelas
partes, pelo perito do juizo ou pelo assistente técnico da ELETROS, pois os processos a eles referentes
entraram em fase de execucdo, sendo necessaria a liquidagdo dos valores, antes inviavel, pois
dependentes de divergéncias apresentadas que precisavam ser resolvidas pelo Juizo.

10.1.2 Contingéncias da Gestao administrativa

Referem-se a provisGes destinadas a cobrir eventuais perdas com contingéncias civeis e tributarias,
das quais as principais sao o Programa de Integragao Social (PIS) R$ 3.121 mil (R$ 2.666 mil em
2018) e a Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) R$ 18.086 mil (R$ 15.320
mil em 2018).

10.1.3 Contingéncias de investimentos

Referem-se a provisGes destinadas a cobrir eventuais perdas com contingéncias relacionadas
principalmente ao Programa de Integracao Social (PIS), a Contribuicdao para o Financiamento da
Seguridade Social (COFINS) e ao Regime Especial de Tributagao (RET).

11 Passivos e ativos contingentes

11.1 Passivos Contingentes

Os processos com probabilidade de perda possivel representam o montante de R$ 3.530 mil (R$ 1.968
mil em 2018) e envolvem discussoes fiscais, administrativas, agdes judiciais de natureza previdencial,
trabalhista e civel.

11.2 Ativo Contingente - OFND

Acdo ordinaria n. 0123902-36.1991.4.02.5101, ajuizada pela Associagdo Brasileira das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar - ABRAPP em face do Fundo Nacional de Desenvolvimento -
FND, do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES e da Unido Federal,
objetivando o refazimento dos calculos relacionados a atualizagdo do valor das Obrigagdes do Fundo
Nacional de Desenvolvimento - OFND e, consequentemente, dos respectivos rendimentos. O transito
em julgado do mérito ocorreu em 28/09/2008 e o processo entrou em fase de execugdao. Em
28/11/2013 o Juizo determinou que as entidades beneficiadas pela decisdo judicial deveriam ajuizar
acoes de liquidagdo, com menor grupo de autores por processo, em que deveriam comprovar as
obrigacdes adquiridas. Embasada na opinido dos assessores juridicos, a ABRAPP classificou a
probabilidade de éxito como “provavel” e ndo como “praticamente certo”, em funcdo de ndo existir
uma data prevista para o seu recebimento e considerando que a mensuragdao dos valores ainda serao
alvo de discussdo entre as partes. Foi distribuida agdo sob o n°® 0145862-08.2015.4.02.5101, na 42
Vara Federal, em 27/11/2015, de autoria da ABRAPP, tendo a ELETROS como litisconsorte ativa, além
de outros fundos de pensdo. Foi atribuido valor a causa de R$ 1.474.206.593,22. O processo encontra-
se em fase inicial, com apresentacao de contestacdo pela Unido, juntada em 29/07/2016,
determinacgdo de producdo de prova pericial contabil em 04/11/2016 e fixagdo de honorarios periciais
em 31/01/2018, depositados pelas partes. Em 31/08/2018 determinou-se a intimacdo da perita para

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar
Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092
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ciéncia e a intimagdo das partes para indicacdo de assistente técnico e apresentacdo de quesitos,
diligéncias essas cumpridas pelas partes. Ainda ndo é possivel informar o valor atualizado devido a
ELETROS, por esse motivo ndo ha registro contabil, sendo necessario aguardar o fim da liquidacao
para tal. As principais pegas processuais e demais documentos das agdes em referéncia estdo
disponiveis no portal da ABRAPP, no endereco: http://www.abrapp.org.br.

12 Provisdoes matematicas
As provisdes matematicas foram constituidas com base em calculos elaborados por atuarios
responsaveis pelos planos.

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, as provisées matematicas possuiam a seguinte composigao
consolidada:

Exercicio findo em

12.1

Provisoes Matematicas 31.12.19 31.12.18

Beneficios concedidos 4.316.112 3.823.799
Sk Sl ST ssoress
Beneficios a conceder 1.641.007 1.590.344
senRiosip Lpeger
Provisdes matematicas a constituir (679.903) (651.812)
(-) Servigo passado (24.786) (45.364)
Patrocinadora Eletrobras (367) (24.000)
Atividade Especial e Processos Judiciais (24.419) (21.364)
(-) Déficit equacionado (655.117) (606.448)
Total 5.277.216 4.762.331

Beneficios concedidos

Registram o valor atual dos compromissos correspondentes aos beneficios concedidos deduzidos das
contribuicOes a receber dos beneficiados, no caso do plano de beneficio definido. No caso de Planos
CD/CV, corresponde ao somatorio dos saldos individuais dos assistidos, desde que o assistido ndo
esteja em gozo de Renda Vitalicia.

12.2 Beneficios a conceder

Registram a totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos participantes, no caso dos planos
CD/CV. No caso de planos de beneficio definido, corresponde ao valor presente do compromisso futuro
com os atuais ativos do Plano, descontado o valor presente das contribuicdes normais a serem pagas
até a aposentadoria.

12.3 Provisdoes matematicas a constituir/(-) Servico passado
Registram o valor atual das contribuicdes extraordinarias futuras, referentes a servigo passado das
patrocinadoras. Com a seguinte composicao:

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar
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Patrocinadora Eletrobras
Servico Passado correspondente a parcela do valor presente dos beneficios ja concedidos, apds o
fechamento do Plano BD Eletrobras a novas adesdes, ndao coberta pelo patrimonio garantidor.

Atividade especial e Processos Judiciais

Registram os valores a serem aportados pelas patrocinadoras referentes as reservas destinadas a
aposentadorias com tempo de contribuicdo em atividade especial reconhecida pela Previdéncia Social
e das recomposicdes de reservas em funcao das demandas judiciais, no montante de R$24.419 mil
em 2019 (R$ 21.364 mil em 2018). Distribuidos da seguinte forma:

Exercicio findo em

Patrocinadoras: Plano de Beneficios 31.12.19 31.12.18
ELETROBRAS BD 13.948 11.121
ELETROBRAS CD 2.796 2.577
CEPEL BD -

CEPEL CD 7.675 7.666
Total 24.419 21.364

12.4 Provisdes matematicas a constituir/(-) Déficit equacionado

Registram o valor atual das contribuicdes extraordinarias futuras, referente a Déficit Técnico no
montante de R$ 655.117 mil em 2019 (R$ 606.448 mil em 2018), equacionado paritariamente, pelos
patrocinadores, participantes e assistidos, através de contribuigcdes extraordinarias, determinadas por
avaliagdo atuarial, distribuidos da seguinte forma:

Exercicio findo em

Plano de Beneficios 31.12.19 31.12.18

Descrigao:
Déficit Equacionado BD (655.117) (606.448)
Total (655.117) (606.448)

Plano de Beneficio Definido - BD ELETROBRAS

Dos valores apresentados em 2019 e 2018 referente ao déficit equacionado, informamos composicao
abaixo.

Descricao 31.12.2019 31.12.2018
Déficit Equacionado exercicio 2011 (14.507) (19.792)
Déficit Equacionado exercicio 2013 (390.264) (357.394)
Déficit Equacionado exercicio 2015 (250.346) (229.262)
Total (655.117) (606.448)

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
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12.5 Premissas atuariais e composicao das provisoes matematicas por plano de beneficios

As premissas e hipdteses atuariais estdo adequadas a massa de participantes do plano e aos

normativos legais vigentes.
Plano BD Eletrobras

31.12.19 31.12.18

Taxa real anual de Juros (*) 4,80% a.a. 5,64% a.a.
Taxa de Rotatividade (Ativos) Nula Nula

Taxa de Crescimento Salarial (Ativos) 1,00% a.a. 1,00% a.a.

Taxa de Crescimento de Beneficios (Assistidos) 0,00% a.a. 0,00% a.a.
Capacidade Salarial 98% 98%

Capacidade de Beneficio 98% 98%

AT 2000 M&F AT 2000 M&F

Téabua Geral suavizada em 10% suavizada em 10%
Tabua de Entrada em Invalidez Light Fraca Light Fraca

Tabua Sobrevivéncia de Invalidos RRB-1983 RRB-1983

Hipotese sobre Composigdo Familiar Familia Real (**) Familia Real (**)

(&) Impacto financeiro no passivo atuarial estimado em R$ 220,3 milhdes aproximadamente.

(**) Para os ativos adota-se hipdtese de que 70% dos participantes sdo casados e que as mulheres
sdo 9 anos mais jovens que os homens. Para os assistidos é adotada a composicdo familiar real
declarada pelo mesmo.

12.5.1 Composicao das Provisoes Matematicas - Plano BD Eletrobras

Exercicio findo em 31.12.19 31.12.18
ProvisGes Matematicas 2.291.779 2.110.667
Beneficios concedidos 2.786.384 2.565.857
Beneficio definido 2.786.384 2.565.857
Beneficio a conceder 174.827 186.379
Beneficio definido 174.827 186.379
(-) ProvisGes Matematicas a constituir (669.432) (641.569)
(-) Servico passado (14.315) (35.122)
(-) Patrocinador(es) (14.315) (35.122)
Atividade Especial (13.947) (11.121)
Artigo 61Adicional 2011 (368) (24.000)
(-) Deficit equacionado (655.117) (606.448)
(-) Deficit Equacionado 2011 (14.508) (19.792)
(-) Patrocinador(es) (55) (4.242)
(-) Participantes (203) (1.274)
(-) Assistidos (14.250) (14.276)
(-) Deficit Equacionado - Equacionamento 2013 (390.263) (357.394)
(-) Patrocinador(es) (118.016) (108.076)
(-) Participantes (22.106) (22.339)
(-) Assistidos (250.141) (226.979)
(-) Deficit Equacionado 2015 (250.346) (229.262)
(-) Patrocinador(es) (52.072) (47.687)
(-) Participantes (13.899) (14.108)
(-) Assistidos (184.375) (167.467)
Equilibrio Técnico (113.904) (164.581)
Resultados Realizados (113.904) (164.581)
(-) Deficit técnico acumulado (113.904) (164.581)
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Os Planos de Equacionamento de 2013 e 2015 utilizaram, como base regulamentar, o artigo 61 do
Regulamento do Plano BD Eletrobrds, o qual atribui a patrocinadora Eletrobras a responsabilidade
exclusiva do pagamento das contribuicbes previdencidrias extraordinarias relativas ao grupo de
assistidos, denominados “blindados”, e que estariam, portanto, desobrigados do pagamento.

O artigo 61 foi objeto de questionamento da SEST durante a fase de andlise do Plano de
Equacionamento do Déficit de 2013. O entendimento da Secretaria era de que a patrocinadora ndo
podia assumir a responsabilidade exclusiva de pagamento de contribuigdes extraordinarias sem
paridade com os assistidos.

O assunto foi submetido a analise da PREVIC, 6rgdo de supervisdo das entidades de previdéncia
complementar, que respondeu a SEST corroborando as conclusGes do parecer juridico elaborado pelo
orgdo de assessoria da Advocacia Geral da Unido - Conjur/AGU que classificara o artigo 61 do Plano
BD Eletrobras como inconstitucional e ilegal.

A resposta da PREVIC fundamentou a decisdao da SEST de nao aprovar os Planos de Equacionamento
de 2013 e 2015, recomendando a patrocinadora Eletrobras, providéncias junto a ELETROS para
viabilizar um Termo de Ajustamento de Conduta (*TAC”) no ambito da PREVIC.

Na 3332 reunido do Conselho Deliberativo - CDE, realizada em 01/12/2017, foi aprovada, por maioria,
a avaliacdo e a implantacdao das recomendacdes da Secretaria de Coordenacdao e Governanca das
Empresas Estatais - SEST e da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC -
de forma a atender a legislagdo aplicavel e as orientagdes emanadas destes 6rgdos de controle. Dessa
forma, o CDE aprovou que fossem refeitos os Planos de Equacionamento de 2013 e 2015 no Termo
de Ajustamento de Conduta - TAC. A questdo central desta decisdo esta relacionada ao artigo 61 do
Plano BD Eletrobrdas, que foi a base regulamentar utilizada na elaboracdo dos Planos de
Equacionamento de 2013 e 2015 para atribuir a patrocinadora Eletrobras a responsabilidade exclusiva
do pagamento das contribuicdes previdenciarias extraordinarias relativas ao grupo de assistidos,
denominados “blindados”, e que estariam, portanto, desobrigados do pagamento.

Adicionalmente, em 26 de dezembro de 2017, a PREVIC, por meio do Oficio n©°
244/2017/ERRJ1/DISFIS/PREVIC, determinou que a Entidade efetuasse os ajustes necessarios em seus
planos de equacionamento de déficit vigentes em 60 dias, haja vista a nulidade do paragrafo segundo
do artigo 61.

Na reunido do Conselho Deliberativo da Eletros de 02 de fevereiro de 2018 foi aprovada a minuta do
Termo de Ajuste de Conduta (TAC) e seu encaminhamento a Previc para a sua aprovacao.
Adicionalmente, foi aprovada a suspensdo da cobranga da contribuicdo extraordinaria referente ao
equacionamento dos déficits de 2013 e 2015 para assistidos, patrocinadores, ativos, participantes em
beneficio proporcional diferido e pensionistas, a partir de abril/2018 até que fosse aprovado o Termo
de Ajuste de Conduta negociado com a PREVIC. Nessa mesma reunido foi aprovada a manutengao das
contribuicOes extraordinarias referentes ao déficit de 2011.

Em 11 de fevereiro de 2019, foi publicada a aprovagdao do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC
no Diario Oficial da Unido, celebrado entre PREVIC e ELETROS.

Em 11 de margo de 2019, o Conselho Deliberativo da ELETROS aprovou os Planos de Equacionamento
dos Déficits de 2013 e 2015 ajustados.

Em 13 e 14 de marco de 2019, foram enviadas para as Patrocinadoras, ELETROBRAS e CEPEL, as
cartas PR-022/2019 e PR-023/2019, respectivamente, contendo toda a documentagdo necessaria para
aprovacao dos Planos de Equacionamento dos Déficits de 2013 e 2015 pelo Conselho de Administracdo
das Patrocinadoras.
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Em 11 de abril de 2019, a ELETROS enviou a PREVIC - Segdo RJ a Carta PR-046/2019 com o status
do TAC.

Ainda no primeiro semestre de 2019, a Patrocinadora ELETROBRAS enviou para a SEST os Planos de
Equacionamentos dos Déficit de 2013 e 2015 aprovados pelo Conselho de Administracdo da
ELETROBRAS.

Em 10 de junho de 2019, a ELETROS enviou a PREVIC - Secdo RJ o status atualizado do TAC, por
meio da carta PR 077/2019.

Em 2 de agosto de 2019, o Conselho Deliberativo da ELETROS aprovou as alteracdes regulamentares
dos Planos BD e CD Eletrobras, bem como a criacdo do novo Plano CD I ("CD Puro").

Em 6 de agosto de 2019, foram enviadas para as Patrocinadoras, ELETROBRAS e Cepel, as cartas PR-
110/2019 e PR-111/2019, respectivamente, contendo os Regulamentos dos Plano BD e CD Eletrobras
alterados, bem como o regulamento do novo Plano CD I ("CD Puro").

Em 07 de agosto de 2019, a ELETROS enviou o status atualizado do TAC a PREVIC - Secao RJ, por
meio da Carta PR 113/19.

Em 26 de agosto de 2019 foi enviada a carta PR - 119/19 a PREVIC - Segdo RJ com o andamento dos
estudos para revisdao dos déficits 2010/2011, conforme item 1.15 do TAC, complementada pela carta
PR-121/2019, de 27/08/2019.

Em 26 de setembro de 2019, a ELETROS recebeu a Carta da Eletrobras CTA-DS-2851/2019, que
informou a ELETROS da aprovacgao do seu Conselho de Administragdo e Secretaria de Coordenagao e
da Governanca das Empresas Estatais (SEST), para a revisao dos Planos de Equacionamento de
Déficits dos exercicios de 2013 e 2015 do Plano BD Eletrobras.

Em 09 de outubro de 2019 a Diretoria Executiva aprovou a matéria para deliberacdo do Conselho
Deliberativo, cuja aprovagao do novo texto dos Termos de Compromisso ocorreu na reuniao de
11/10/2019, antes do prazo de 20 dias da informagdo da aprovacao pela SEST com recomendagao,
cujo prazo finalizava em 15 de outubro de 2019.

Em resposta, no dia 11 de outubro de 2019 a ELETROS enviou a carta PR-144/2019 a Eletrobras e,
em 14/10/2019, a carta PR 145/2019 ao Cepel, este Gltimo, em resposta a Carta DA-6317/2019.

O status atualizado, conforme acima, foi enviado pela ELETROS em 14 de outubro de 2019, por meio
da carta PR 150/2019 a PREVIC.

Em 11 de novembro 2019 a ELETROS enviou as cartas PR 164 e 165/19 as patrocinadoras Eletrobras
e Cepel, que submeteu o Plano de Equacionamento de Déficit de 2010/2011, aprovado pela 3832
Reunido do Conselho Deliberativo, de 01 de novembro 2019, para as referidas patrocinadoras, bem
como com as Minutas dos Termos de Compromisso respectivos, para as providéncias de aprovacao.

Na mesma data, a ELETROS enviou a carta PR 168/2019 a PREVIC - Secdo RJ, com o status atualizado
dos estudos para revisdo dos déficits de 2010/2011.

A ELETROS recebeu, em 18 de novembro 2019, a Carta da patrocinadora Eletrobras, CTA DS
3349/2019, de 14 de novembro 2019, em resposta a Carta da ELETROS PR-144/2019, elencada acima,
nos informando da formalizagdo da aprovacgdo dos Planos de Equacionamento dos Déficits de 2013 e
2015 - BD Eletrobras, bem como dos Termos de Compromisso, a serem ajustados para inclusdo das
garantias em Notas Promissérias, conforme informado pela Eletrobras.
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Em 21 de novembro 2019 a ELETROS enviou a Carta PR 171/2019 a PREVIC- Segdo RJ com o status
atualizado, conforme acima.

Em resposta a Carta da Eletrobras CTA DS 3349/2019, recebida em 18 de novembro 2019, os referidos
Termos de Compromisso ajustados foram aprovados pela Diretoria Executiva e pelo Conselho
Deliberativo da ELETROS (este Ultimo em 06 de dezembro de 2019), e por meio da Carta PR-176/2019,
de 09 de dezembro de 2019, os Instrumentos ajustados e aprovados foram enviados a patrocinadora
Eletrobras solicitando as Notas Promissorias e dados para que pudessem ser completados e assinados
pela Eletros dentro do prazo.

No dia 13 de dezembro de 2019, a ELETROS enviou as patrocinadoras, por meio da Carta PR-
180/2019, os Termos de Compromisso referente a revisdo dos Planos de Equacionamento dos Déficits

de 2013 e 2015 do Plano BD com cdpia das Notas Promissorias respectivas, assinados pela ELETROS
para assinaturas dos representantes das patrocinadoras Eletrobras e Cepel.

No dia 16 de dezembro de 2019, a ELETROS publicou em seu site os Comunicados sobre os Planos de
Equacionamento dos Déficits revistos dos exercicios de 2013, 2015, conforme TAC e proximos passos.

A Eletros enviou a PREVIC- Secdo RJ a Carta-PR - 193/19, de 27 de dezembro de 2019 com o Status
do TAC referenciado acima.

12.5.2 Composicao das Provisoes Matematicas - Plano CD Eletrobras

Plano CD Eletrobras

31.12.19 31.12.18
Taxa real anual de Juros (*) 4,80% a.a. 5,25% a.a.10%
Tabua Geral AT 2000 M&F suavizada em 10% AT 2000 M&F suavizada em
Tabua de Entrada em Invalidez Grupo Americana Grupo Americana
Tabua Mortalidade de Invalidos AT 49 AT 49
Hipotese sobre Composigdo Familiar (**) (**)
(*) Impacto financeiro no passivo atuarial da Parcela BPDS estimado em cerca de R$ 12,6 milhdes

e na Parcela Renda Vitalicia estimado em cerca de R$ 192,3 mil.

(**) No calculo do beneficio é utilizada a composicao familiar real declarada pelo mesmo para
todos, com excegdo dos beneficios BPDS. Para a Parcela BPDS: Para os ativos adota-se hipotese de
que 85% dos participantes sdao casados e que as mulheres sao 4 anos mais jovens que os homens.
Para assistidos os beneficiarios dos participantes que optaram por este beneficio serdo os mesmos
reconhecidos pela Previdéncia Oficial.
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OBS 1: No BPDS e na Renda Vitalicia o Reajuste dos Beneficios se da pelo Indexador Atuarial do Plano
- IAP, definido no artigo 50 - XXVI, atualmente o INPC do IBGE aplicado com um més de defasagem.
O reajuste dos beneficios dos demais aposentados se da pelo recalculo anual.

Exercicio findo em

31.12.19 31.12.18
ProvisGes Matematicas 2.037.857 1.880.487
Beneficios concedidos 1.291.076 1.147.486
Contribuigdo definida 921.384 810.696
Beneficio definido 369.692 336.790
Beneficio a conceder 757.252 743.241
Contribuicao definida 715.534 690.384
Saldo de contas - Parcela patrocinadora/instituidor 388.152 385.727
Saldo de contas - Parcela participantes 327.382 304.657
Beneficio definido 41.718 52.857
(-) Provisdes Matematicas a constituir (10.471) (10.242)
(-) Servico passado (10.471) (10.242)
(-) Patrocinador(es) (10.471) (10.242)
Equilibrio Técnico 25.202 (13.370)
Resultados Realizados 25.202 (13.370)
(-) Superavit técnico acumulado 25.202 (13.370)

O resultado apresentado, Superavit Técnico, foi de R$ 25.202. Desse valor, R$ 24.480 mil referem-se
a Parcela BPDS, enquanto a Parcela de Renda Vitalicia apresentou um resultado positivo de R$ 722

mil.

Ressaltamos que, com excecdo das Parcelas "BPDS” e “Renda Vitalicia", as ProvisGes Matematicas
deste Plano sdo constituidas apenas pelo saldo de conta dos participantes ativos e assistidos.

12.5.3 Composicao das Provisoes Matematicas - Plano CV ONS

31.12.19 31.12.18

Taxa real anual de Juros 4,80% a.a. 5,25% a.a.

AT 2000 M&F suavizada em 10%

AT 2000 M&F suavizada em

Tabua Geral 10%
Tabua de Entrada em Invalidez Grupo Americana Grupo Americana
Tabua Mortalidade de Invalidos AT 49 AT 49
Hipotese sobre Composigdo Familiar (*) (*)
*) Sera utilizada a estrutura de beneficiarios definida pelos participantes.
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Exercicio findo em
31.12.19 31.12.18
Provisbes Matematicas 692.400 589.982
Beneficios concedidos 157.627 98.673
Contribuicdo definida 157.323 98.673
Beneficio definido 304 -
Beneficio a conceder 534.773 491.309
Contribuicao definida 534.773 491.309
Saldo de contas - Parcela patrocinadora/instituidor 245.073 221.152
Saldo de contas - Parcela participantes 289.700 270.157
Equilibrio Técnico 1) -
Resultados Realizados a) -
(-) Superavit técnico acumulado a) -

12.5.4 Composicao das Provisoes Matematicas - Plano CV EPE

31.12.19 31.12.18
Taxa real anual de Juros 4,80% a.a. 5,25% a.a.
Tabua Geral AT 2000 M&F suavizada em 10% AT 2000 M&F suavizada em 10%
Tabua de Entrada em Invalidez Grupo Americana Grupo Americana
Tabua Mortalidade de Invalidos AT 49 AT 49
Hipotese sobre Composigdo Familiar ( * ) (*)
@) Sera utilizada a estrutura de beneficiarios definida pelos participantes.

Exercicio findo em

31.12.19 31.12.18

Provisoes Matematicas 101.868 86.346
Beneficios concedidos 9.844 9.537

Contribuicao definida 9.844 9.537

Beneficio a conceder 92.024 76.809
Contribuicao definida 92.024 76.809
Saldo de contas - Parcela patrocinadora/instituidor 42.505 35.422
Saldo de contas - Parcela participantes 49.519 41.387

12.5.5 Composicao das Provisoes Matematicas - Plano CD CERON

31.12.19 31.12.18
Taxa real anual de Juros 4,10% a.a. 4,40% a.a.
. AT 2000 M&F AT 2000 M&F
Tabua Geral suavizada em 10% suavizada em 10%
Tabua de Entrada em Invalidez Grupo Americana Grupo Americana
Tabua Mortalidade de Invalidos AT 49 AT 49
Hipotese sobre Composicdo Familiar Nao Aplicavel (*) Nao Aplicavel (*)
(*) Sera utilizada a estrutura de beneficiarios definida pelos participantes.
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Exercicio findo em

31.12.19 31.12.18

Provisoes Matematicas 153.312 94.848
Beneficios concedidos 71.181 2.244

Contribuicao definida 71.181 2.244

Beneficio a conceder 82.131 92.604
Contribuicao definida 82.131 92.604
Saldo de contas - Parcela patrocinadora/instituidor 40.175 45.566
Saldo de contas - Parcela participantes 41.956 47.038

Houve consideravel aumento das Provisdes Matematicas em fungdo da rentabilidade positiva no
periodo, conforme mencionado na nota explicativa niumero 6.

13 Fundos

13.1 Fundos previdenciais
Exercicio findo em

Fundos previdenciais 31.12.19 31.12.18
Fundo de risco 56.798 48.858
Fundo de reversao do Patrocinador 4.971 3.779
Total 61.769 52.637

13.1.1 Para o Plano CD Eletrobras:

Exercicio findo em

Fundos previdenciais 31.12.19 31.12.18
Fundo de risco 40.040 34.982
Fundo de reversao do Patrocinador 877 662
Total 40.917 35.644

Conforme previsdo regulamentar e em consondncia com a nota técnica vigente, foi instituido, em
31/12/2016, o Fundo de Reversdo do Patrocinador constituido por:

o Créditos oriundos das sobras do saldo da Conta Basica de Patrocinador que ndo forem objeto
de Resgate a partir de 1° de janeiro de 2017.

A utilizacdo do Fundo de Reversdo do Patrocinador devera ser definida no plano de custeio anual,
aprovada pelo Conselho Deliberativo e embasada no Parecer Atuarial da Demonstragao Atuarial anual.
O Fundo de Riscos é constituido por:

. Créditos oriundos das ContribuicGes para os Beneficios ndo Programaveis de Participante e
Patrocinador, deduzidos os pagamentos crédito adicional por invalidez e crédito adicional por morte;

. Eventual residuo do crédito adicional, na hipdotese de cessacdo da percepgdo do Beneficio de
Renda por Invalidez;
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o Saldo existente na Conta Individual Global, na hipétese de inexisténcia de beneficiarios, e apds

o decurso de 5 (cinco) anos, contados da data do ébito do participante;

. Demais recursos/despesas auferidos pelo Plano CD Eletrobrds que nao se enquadrem em
gualquer um dos demais Fundos deverdo ser alocados neste Fundo, por exemplo: juros e multas (se
cabiveis), diferenca de valores (previsto/realizado) em funcdo de variagGes na cota, entre outros.

13.1.2 Para o Plano CV EPE:

Exercicio findo em

Fundos previdenciais 31.12.19 31.12.18
Fundo de risco 2.958 2.395
Fundo de reversao do Patrocinador 1.339 089
Total 4.297 3.384

Conforme previsdo regulamentar e em consondncia com a nota técnica vigente, foi instituido, em
31/12/2016, o Fundo de Reversdo do Patrocinador constituido por:

. Créditos oriundos das sobras do saldo da Conta Basica de Patrocinador que ndo foram objeto de
Resgate.
. Créditos oriundos de prestacdes mensais de beneficios consideradas prescritas, ou seja, nao

requeridas no prazo de 5 (cinco) anos contados a partir da data em que forem devidas.

O saldo deste Fundo tem o objetivo de equacionar a parcela do Patrocinador de um eventual déficit
futuro e/ou reducdo da contribuicdo de responsabilidade do Patrocinador.

O Fundo de Riscos é constituido por:

. Créditos oriundos das Contribuigdes para os Beneficios ndo Programaveis de Participante e
Patrocinador, deduzidos os pagamentos de peculio por morte, peculio por invalidez e pagamentos de
prémios a seguradora contratada para administragdao desses riscos, conforme o caso;

. Demais recursos/despesas auferidos pelo Plano EPE que ndo se enquadrem em qualquer um dos
demais Fundos deverdo ser alocados neste Fundo, por exemplo: juros e multas (se cabiveis), diferenca
de valores (previsto/realizado) em fungao de variacdes na cota, entre outros.

13.1.3 Para o Plano CV ONS:
Exercicio findo em

Fundos previdenciais 31.12.19 31.12.18
Fundo de risco 9.084 7.708
Fundo de reversao do Patrocinador 1.088 638
Total 10.172 8.396

Conforme previsdo regulamentar e em consondncia com a nota técnica vigente, foi instituido, em
31/12/2016, o Fundo de Reversdo do Patrocinador constituido por:

. Créditos oriundos das sobras do saldo da Conta Basica de Patrocinador que ndo foram objeto de
Resgate a partir de 05 de outubro de 2016. O saldo deste Fundo tem o objetivo de equacionar a
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parcela do Patrocinador de um eventual déficit futuro.

Em consonéancia com a nota técnica vigente, o Fundo de Riscos € constituido por:

. Créditos oriundos das Contribuicbes para os Beneficios ndo Programaveis de Participante e
Patrocinador, deduzidos os pagamentos de Peculios e Complementagdo de Auxilio Doenca ou para
pagamento de prémio a seguradora contratada para administragcdo desse risco, conforme o caso;

. Saldo existente na Conta Individual Global e na Subconta Individual Global, na hipdtese de
inexisténcia de beneficiarios, e apds o decurso de 5 (cinco) anos, contados da data do dbito do
participante;

. Demais recursos/despesas auferidos pelo Plano CV ONS que ndo se enquadrem em qualquer
um dos demais Fundos deverdo ser alocados neste Fundo, por exemplo: juros e multas (se cabiveis),
diferenca de valores (previsto/realizado) em fungao de variagdes na cota, entre outros.

13.1.4 Para o Plano CD CERON:
Exercicio findo em

Fundos previdenciais 31.12.19 31.12.18
Fundo de risco 4.717 3.772
Fundo de reversao do Patrocinador 1.667 1.441
Total 6.384 5.213

Conforme previsdo regulamentar e em consondncia com a nota técnica vigente, foi instituido, em
31/12/2016, o Fundo de Reversdo do Patrocinador constituido por:

o Créditos oriundos das sobras do saldo da Conta Basica de Patrocinador que ndo foram objeto
de Resgate.
. Créditos oriundos de prestagdes mensais de beneficios consideradas prescritas, ou seja, ndo

requeridas no prazo de 5 (cinco) anos contados a partir da data em que forem devidas.

O saldo deste Fundo tem o objetivo de equacionar a parcela do Patrocinador de um eventual déficit
futuro e/ou reduzir a contribuicdo de responsabilidade do Patrocinador.

O Fundo de Riscos é constituido por:

e Créditos oriundos das Contribuicbes para os Beneficios ndao Programaveis de Participante e
Patrocinador, deduzidos os pagamentos de peculio por morte, peculio por invalidez e pagamentos de
prémios a seguradora contratada para administragdao desses riscos, conforme o caso;

e Demais recursos/despesas auferidos pelo Plano CD Ceron que ndao se enquadrem em qualquer um
dos demais Fundos deverdo ser alocados neste Fundo, por exemplo: juros e multas (se cabiveis),
diferenca de valores (previsto/realizado) em fungao de variagdes na cota, entre outros.

13.2 Fundo da Gestao Administrativa

O fundo da gestao administrativa se destina a cobrir os gastos relativos ao custeio administrativo da
ELETROS, sendo constituido pela diferenca entre as receitas (taxas de administracdao do ativo, taxas
de carregamento previdencial, ressarcimentos de despesas operacionais e outras receitas) e as
despesas administrativas.

Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
Rua Uruguaiana, 174 - 5°, 6° e 7° andar
Rio de Janeiro - Brasil - CEP: 20050-092
Tel.: (21) 2179 - 4700 - www.eletros.com.br i el



Fundacgdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
’ E 'e t rDS Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Fundacao Eletrobras de Seguridade Social Pagina 64 de 71

13.2.1Critério de Rateio das Despesas Administrativas

As despesas administrativas da ELETROS sdo rateadas entre as gestdes Previdencial, Investimentos e
Assistencial, a partir da ponderagdo do tempo médio anual de alocacdo dos empregados nas gestoes
e o custo do grupo Pessoal e Encargos de cada area na matriz do rateio, bem como outras
consideragdes abaixo apresentadas com maiores detalhes.

O rateio das despesas administrativas previdenciais se baseia no numero de participantes de cada
plano de beneficios da ELETROS, com a utilizagdo de um critério de ponderagdo que atribui pesos de
acordo com a categoria dos participantes nos respectivos planos de beneficios, considerando-se o grau
de dificuldade e/ou volume de trabalho, dadas as suas caracteristicas e operacionalidade. Considera-
se, também, no critério, o tempo de maturagdo dos planos de beneficios.

Para o rateio das despesas administrativas de investimentos, o critério se baseia no patriménio de
cada plano proporcional a totalidade dos recursos garantidores administrados pela ELETROS.

Tendo em vista que o grau de dificuldade e/ou volume de trabalho despendido a cada segmento de
investimentos ndo é equivalente entre os planos, utiliza-se um critério de ponderacéo, atribuindo pesos
de acordo com as caracteristicas e a operacionalidade de cada plano de beneficios. Por exemplo:
atribuimos peso 1,00 ao plano BD Eletrobras, por sua preponderancia na diversificagdo de ativos, o
que torna os processos relacionados a gestao dos investimentos mais complexos.

Premissa de maturacdo dos planos de beneficios no critério de rateio:

Nesta etapa do critério de rateio, leva-se em consideracdo o quantitativo total por plano de beneficio.
E segregado por categoria, de modo a apurar a quantidade de participantes em beneficios, em
condigbes de eleicdo e ja eleitos. Como consequéncia imediata, verificamos que ao atingir a “idade”
possivel para tal eleicdo, o participante evoluiu plenamente pelos recursos da Fundagdo em
decorréncia de sua vida laborativa.

Sabendo que a idade possivel de eleicdo afeta diretamente o trabalho da gestdo previdencial,
identificou-se a necessidade de adicionar este fator tdo relevante que impacta a composicdo e
precificagao dos servicos no PGA.

13.2.2Resultado do Fundo Administrativo

No exercicio de 2019, houve constituicdo do fundo administrativo de R$ 17.466 mil (R$ 6.766 mil em
2018). Deste valor, foram utilizados R$ 16.553 mil (R$ 8.100 mil em 2018) referente a rentabilidade
auferida pelo fundo administrativo do PGA.

Ressaltamos que de acordo com instrugdo MPS/PREVIC n° 34, 24/09/2019, o Plano de Gestdo
Administrativa “PGA” é formado pela participacdo dos planos de beneficios da ELETROS. Logo,
informamos a posicdo do fundo administrativo por plano de beneficios em 2019 e 2018.

Plano de Beneficios 31.12.19 31.12.18
Plano BD ELETROBRAS 68.642 59.343
Plano CD ELETROBRAS 39.978 32.619
Plano CV ONS 6.229 4,522
Plano CV EPE 346 567
Plano CD CERON 2.541 3.219
TOTAL 117.736 100.270
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13.3 Fundo dos investimentos

O fundo dos investimentos, denominado fundo garantidor de empréstimos tem como fonte de recursos
a taxa prestamista e a rentabilidade do préprio fundo, é constituido para fazer face a quitagdao dos
empréstimos concedidos aos participantes na eventualidade de seu falecimento. O montante desse
fundo em 31 de dezembro de 2019 é de R$ 15.888 mil (R$ 14.843 mil em 2018).

14 Outras informacoes

14.1 Ajustes de precificagdao de ativos

Com a divulgacao das Resolugdes CNPC n° 15 e n® 16, ambas de 19 de novembro de 2014, a PREVIC
divulgou a Instrucdo n° 19, de 05 de fevereiro de 2015 contemplando as seguintes abordagens:
duracdo do passivo, taxa de juros parametro e o ajuste de precificacdo de ativos.

Complementando as regras contidas na Resolugdao n°® 16/2014, a Instrugao n° 19/2015 dispbe sobre

os critérios a serem seguidos pelas EFPC para a realizacdo de precificacdo de ativo, para os titulos que
estejam classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento.

A Fundagdo adotou o ajuste de precificacdo em 2018 para o Plano de Beneficios BD ELETROBRAS,
conforme demonstramos abaixo:

Ajuste de precificacio

NTN-B
PU Curva Valor PU Curva Valor Curva

Vencto Qtdes Taxa do Papel Curva 5,64% 5,64% Diferenca
15/05/55 10.000 6,8614 2,8315 28.315 3,3595 33.595 5.280
15/08/50 11.400 6,5181 3,0193 34.420 3,3969 38.725 4.305
15/08/50 3.600 6,0990 3,1905 11.486 3,3969 12.230 744
15/08/40 30.000 6,4900 3,0571 91.713 3,3697 101.090 9.377
15/05/35 10.000 5,6587 3,2968 32.968 3,3030 33.030 62
15/08/26 10.000 5,7925 3,2664 32.664 3,2953 32.953 289
15/08/24 786 5,9993 3,2282 2.537 3,2807 2.579 42
15/08/24 20.000 7,3246 3,0438 60.876 3,2807 65.614 4.738
15/05/23 1.700 6,0291 3,1789 5.404 3,2245 5.481 77
15/08/22 1.100 6,0590 3,2212 3.543 3,2627 3.589 46

98.586 6,2831 - 303.926 - 328.886 24.960
NTN-C

PU Curva Valor PU Curva Valor Curva

Vencto Qtdes Taxa do Papel Curva 5,64% 5,64% Diferenca
01/01/31 55.345 6,1587 5,9014 326.613 6,1198 338.701 12.088

55.345 6,1587 - 326.613 - 338.701 12.088
Total 153.931 6,271 - 630.539 - 667.587 37.048

Como o resultado do ajuste de precificacdo do Plano BD ELETROBRAS foi positivo e foi acrescido na
apuracéao do resultado do plano, para fins de equacionamento de déficit de acordo com o artigo 28-A,
da Resolugdo n°® 16/2014. Em 2019 ndo ocorreu o ajuste de precificagdo em fungdo de que todos os
titulos do Plano BD ELETROBRAS estdo precificados ao valor de mercado.
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BD Eletrobras

Apuracgdo do Equilibrio Técnico Ajustado 31.12.19 31.12.18
a) Resultado Realizado (113.904) (164.581)
a.1l) ( - ) Déficit Técnico Acumulado (113.904) (164.581)
b) Ajuste de Precificacao = 37.048

c) ( +/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) (113.904) (127.533)

A Fundagdo adotou o ajuste de precificacdo em 2018 para o Plano de Beneficios CD ELETROBRAS,
conforme demonstramos abaixo:

NTN-B Quantidade Taxa PU Mercado Valor PU Curva Valor Diferenca
Mercado Curva

01/09/2015 5.000 7,100 2,9170 14.585 4,8860 24.430 9.845
16/12/2015 10.000 7,380 2,9048 29.048 4,3702 43.702 14.654
05/12/2016 3.500 6,510 3,2803 11.481 3,5349 12.372 891
05/12/2016 1.200 6,480 3,3133 3.976 3,7117 4.454 478
05/12/2016 5.700 6,340 3,2925 18.767 3,9939 22.765 3.998
05/12/2016 200 6,480 3,3150 663 3,7100 742 79
05/12/2016 495 6,480 3,3131 1.640 3,7111 1.837 197
05/12/2016 4.000 6,390 3,2658 13.063 3,7380 14.952 1.889
06/12/2016 2.100 6,180 3,2343 6.792 4,6657 9.798 3.006
07/12/2016 555 6,330 3,3243 1.845 3,7117 2.060 215
07/12/2016 350 6,330 3,3257 1.164 3,7114 1.299 135
07/12/2016 5.000 6,250 3,3186 16.593 3,8748 19.374 2.781
12/12/2016 1.000 6,050 3,3360 3.336 4,5890 4.589 1.253
12/12/2016 1.800 6,120 3,3450 6.021 3,4694 6.245 224
19/12/2016 100 6,000 3,3600 336 4,5900 459 123
24/05/2017 91 5,720 3,4176 311 4,1978 382 71
05/01/2015 265 6,170 3,2792 869 4,8868 1.295 426
26/08/2015 200 7,090 2,9850 597 4,3700 874 277
01/09/2015 200 7,300 3,1800 636 3,7400 748 112

Total 41.756 3,2056 131.723 4,1950 172.377 40.654

O resultado do ajuste de precificacdo do Plano CD ELETROBRAS foi positivo em 2018 e foi acrescido
na apuragao do resultado do plano. Em 2019 ndo ocorreu o ajuste de precificagdo em fungdo de que
todos os titulos do Plano CD ELETROBRAS estdo precificados ao valor de mercado.

Apuracdo do Equilibrio Técnico Ajustado 31.12.19 31.12.18
a) Resultado Realizado 25.202 (13.420)
a.1) ( - ) Déficit Técnico Acumulado 25.202 (13.420)
b) Ajuste de Precificacao - 14.787
c) ( +/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) 25.202 1.367

15 CONSOLIDACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS (ELIMINACOES/AJUSTES)

Em atendimento ao disposto no § 1°, do artigo 11, Capitulo I, da Resolugdao CNPC n° 29/2018, de 13
de abril de 2018, e os itens 28 e 29 da Instrugdao SPC n° 34/2009, as demonstragées contabeis devem
ser apresentadas por plano de beneficios e consolidados. A consolidagao é efetuada utilizando o
balancete auxiliar, anulando os valores a pagar e a receber entre os planos, Participacdao do Fundo
Administrativo nos planos previdenciais, Superavit e Déficit Técnico, Migragdo entre Planos,
Compensacao de Fluxos Previdenciais e Participagao no Plano de Gestao Administrativa.
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16 Despesas Administrativas

As despesas administrativas comuns e especificas apresentaram acréscimo de 0,92% no exercicio de
2019 em comparacdo ao de 2018, o que correspondeu a variacao negativa em termos reais de -3,41%
(INPC 4,48%).

31.12.2019 31.12.2018 A
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 32.282 31.989 0,92%
PESSOAL E ENCARGOS 23.450 23.041 1,78%
CONSELHEIROS 561 548 2,37%
DIRIGENTES 2.836 2.559 10,82%
PESSOAL PROPRIO 19.938 19.889 0,25%
ESTAGIARIOS 96 45 113,33%
JOVEM APRENDIZ 19 0 -
TREINAMENTOS/CONGRESSOS E SEMINARIOS 179 241 -25,73%
VIAGENS E ESTADIAS 73 65 12,31%
SERVICOS DE TERCEIROS 4.561 4.454 2,40%
PESSOA FiSICA 81 76 6,58%
CONSULTORIA JURIDICA 0 11 -100,00%
OUTRAS 81 65 24,62%
INSS S/ REMUNERACAO DE AUTONOMOS - PF 15 14 7,14%
CONSULTORIA DIVERSAS - PF 66 51 29,41%
PESSOA JURIDICA 4.480 4.378 2,33%
CONSULTORIA DOS INVESTIMENTOS 169 118 43,22%
CONSULTORIA JURIDICA 599 746 -19,71%
RECURSOS HUMANOS 462 519 -10,98%
CONSULTORIA ATUARIAL 346 175 97,71%
INFORMATICA 2.042 2.023 0,94%
GESTAO/PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 32 0 -
AUDITORIA CONTABIL 218 208 4,81%
MANUTENGAO MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 66 69 -4,35%
EDICAO DE PUBLICAGOES 0 7 -100,00%
LIMPEZA 159 155 2,58%
CONSULTORIA DIVERSAS 387 358 8,10%
DESPESAS GERAIS 2.385 2.475 -3,64%
DESPESAS COM LOCALIZAGAO E MANUTENCAO 863 850 1,53%
DESPESAS COM FUNCIONAMENTO E EXPEDIENTE 756 814 -7,13%
OUTRAS DESPESAS GERAIS 395 453 -12,80%
DESPESAS TRIBUTARIAS 371 358 3,63%
TAFIC 317 310 2,26%
IPTU 54 48 12,50%
DEPRECIACOES E AMORTIZACOES 317 312 1,60%
RESSARC. ADM. INDIRETA ELETROS-SAUDE -354 -345 2,61%
RESSARC. ADM. INDIRETA FABES -72 -76 -5,26%
- CONSTITUICOES/REVERSOES DE CONTINGENCIAS 1.743 1.822 -4,34%
PIS 340 265 28,30%
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COFINS B B 2.085 1.621 28,62%
OUTRAS CONSTITUIGCOES/REVERSOES DE CONTINGENCIAS -682 -64 965,63%

17 Transferéncia de gerenciamento do Plano CD CERON

Destacamos que, conforme noticia publicada em 01 de novembro de 2018 na Pagina 118, Secdo 3,
Edicdo 211 no Diario Oficial da Unido, o controle acionario das Centrais Elétricas Rondonia passou para
a Energisa S/A, concluindo o processo de privatizacao da CERON.

Considerando a carta, de 25 de fevereiro de 2019, da Patrocinadora, Energisa S/A que solicitou a
Transferéncia de Gerenciamento do Plano CD CERON da Fundacdo Eletros para a EnergisaPrev, bem
como o Plano de Acdo acordado entre as partes, desde o més de janeiro 2020, informamos que a
Fundacgdo EnergisaPrev assumiu todas as responsabilidades administrativas do Plano CD CERON.

18 Eventos subsequentes
a. Revisado dos Planos de Equacionamento dos Déficits do Plano BD Eletrobras

No dia 28/01/2020, a ELETROS recebeu os Termos de Compromisso referente a revisdo dos Planos
de Equacionamento dos Déficits de 2013 e 2015 do Plano BD, com coépia das Notas Promissorias
respectivas, assinados pelas patrocinadoras Eletrobras e Cepel.

A ELETROS divulgou no seu site, no dia 29 de janeiro de 2020, que as cobrancas das primeiras
contribuicées extraordinarias ocorreriam em fevereiro/2020. As cobrancas das contribuicGes
extraordinarias foram comandadas no dia 21 de fevereiro de 2020.

Cumpre informar que até a presente data os prazos previstos no TAC estdo sendo atendidos pela
ELETROS.

Em 27 de fevereiro de 2020 foi publicado no site da ELETROS a seguinte noticia: “A Eletros informa
gue recebeu nesta data, 27 de fevereiro de 2020, as 14h45, intimagdo referente a tutela antecipada
concedida pelo juizo da 14a Vara Federal, nos autos do processo nimero 5007349-96.2020.4.02.
5101, movido pela APEL em face da Previc, SEST, Eletrobras e Eletros.

Neste contexto, em 24/03/2020 a da Eletros, impetrou na Vara Federal um Agravo de Instrumento,
com objetivo de reverter a liminar concedida em tutela de urgéncia e continuara adotando as medidas
judiciais e administrativas cabiveis ao caso.

b. Pandemia do Coronavirus

Com relagao aos efeitos do Coronavirus, a Eletros vem tomando medidas preventivas e mitigatdrias
em linha com os direcionadores estabelecidos pelas autoridades de salde visando minimizar, tanto
quanto possivel, eventuais impactos decorrentes da pandemia do COVID-19. Os impactos
operacionais devido as medidas restritivas implementadas pelos governos federal, estadual e
municipal estdo sendo mitigados sem prejuizo aos participantes.

O impacto do Covid-19 sobre o preco dos ativos até o presente momento foi significativo. Caso ndo
ocorra nenhuma reversdo no cenario econémico e no valor dos ativos, mais especificamente, dos
precos das acdes, os planos administrados pela Eletros nao atingirdo as metas de rentabilidades
estabelecidas para 2020. Entretanto, embora ndo consigamos precisar o periodo de recuperagdo do
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preco dos ativos, temos expectativa de que, da mesma forma do observado em crises anteriores, ela

ocorrera.

As oscilagOes das taxas de juros dos titulos de mercado causadas pelo aumento do risco Brasil podem,
eventualmente, impactar no futuro a taxa de juros dos planos, contudo, neste momento, ndo temos
condicOes de estima-lo dado que os efeitos ainda estdo em curso. "

Diretoria Executiva

Pedro Paulo da Cunha
Presidente

Max Leandro Ferreira Tavares
Diretor Financeiro

Carlos Eduardo Brasil Pereira
Diretor de Beneficios Previdenciarios

Contador Responsavel

Cleber Leal
Contador CRC/RJ - 62.288/0-3
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social

Rio de Janeiro, 23 de agosto de 2021.

A COMISSAO DE ESTUDOS PARA IMPLEMENTAGCAO DO REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR (CERPC)

ASSUNTO: PROCESSO DE SELECAO PUBLICA PARA CONTRATAGCAO DE EFPC

REFERENCIA: EDITAL DE SELECAO N2 001/2021 - PREFEITURA DE MANAUS

Prezados,

A Fundacao Eletrobrds de Seguridade Social - ELETRQOS, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o0 n? 34.268.789/0001-88, com sede a Rua Uruguaiana, n? 174, 52, 62 e 7°
andares, Centro, Rio de Janeiro - RJ, neste ato representada por seu representante legal
Pedro Paulo da Cunha, inscrito no CPF sob o n? 813.693.957-87 e no RG n2 055941-05, do
Conselho Regional de Contabilidade do RJ, vem a presenca de V. Sas. apresentar a Proposta
Técnica relativa a Concorréncia em epigrafe.

Declaramos, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para habilitacdo da Eletros
no presente processo seletivo e que a Entidade nao fora declarada inidénea para contratar
com a Administragcao Publica, nem esta sob intervencao ou liquidagao extrajudicial.

Declaramos conhecer e aceitar as condig0es constantes Edital de Selecao N2 001/2021 -
PREFEITURA DE MANAUS e de seu Anexo Unico, bem como o disposto na Lei Municipal n®
2.759/2021 e demais normativos afetos ao tema.

Declaramos que estamos apresentando a documentacdo comprobatéria exigida no referido
edital, bem como a nossa Proposta Técnica.

Por fim, nos colocamos a disposicao para eventuais esclarecimentos.

Nesta oportunidade, renovamos protestos de estima e consideracao.

Atenciosamente,

Pedro Paulo da Cunha
Presidente

Fundacado Eletrobras de Seguridade Social - Eletros
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A
Comissdo responsavel pela Selecdo Publica de Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar.

Prezados Senhores,

A FUNDACAO ELETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETRQOS, inscrita no CNPJ sob o n©
34.268.789/0001-88, com sede na cidade do Rio de Janeiro, no estado do Rio de Janeiro, a
rua Uruguaiana, 174 - 59, 69 e 79 andares, Centro, vem por meio desta apresentar proposta
para atuar como gestor do Plano de Beneficios dos servidores do Municipio de Manaus,
Amazonas.

Cumpre-nos informar que examinamos atentamente o instrumento convocatério e seu
anexo inteirando-nos de todas as condicOes para a elaboracao da presente proposta.

Nesta oportunidade, aproveitamos para apresentar um pouco sobre a trajetéria da Eletros,
administradora de Planos de Beneficios e multipatrocinada, com 50 (cinquenta) anos de
experiéncia na gestao de Planos de Beneficios e que se orgulha pela atuagdo com ética,
responsabilidade, equidade e transparéncia.

Desde 1971, buscamos garantir a independéncia e seguranga financeira para os nossos
participantes e assistidos, com base no planejamento assertivo para cultivar a renda futura.
Para saberem um pouco mais sobre nds, ndo deixem de acessar o nosso Relatorio Anual de
Informag(")es — RAI 2020 (nttps://eletros.com.br/wp-content/uploads/2021/04/Relatorio-Anual-2020.pdf),
edicdo comemorativa pelos 50 anos da Fundacdo.

Pensando nisto adotamos critérios claros na estrutura de Governancga da Eletros, contamos
com um corpo técnico experiente e atento as questdes praticas de gestdo previdenciaria,
avaliacdo de riscos, controles internos, compliance, qualidade, gestao de investimentos,
seguindo as boas praticas de governanca e gestdo corporativa, mantendo a Entidade
afastada de casos de corrupcdo, desvio de finalidade na execucdo de suas atividades,
favorecimentos e ma aplicagdo dos recursos.

I 1. EXPERIENCIA DA ENTIDADE

1.1 Rentabilidade da Carteira de Investimento da EFPC em relacao a todos
os planos de contribuicao definida geridos, demonstrando a origem da
rentabilidade e a respectiva composicao.

A seguir as rentabilidades nos ultimos cinco anos dos planos de contribuicdo definida
administrados pela Fundacao.

Chama atencdo que em 5 anos, o retorno médio da industria, de acordo com dados da
Associacdo Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - Abrapp, foi de
66,73%, o CDI rendeu 45,21%, enquanto a rentabilidade da Eletros foi de 82,57%,
representando neste contexto uma excelente rentabilidade para o participante neste
periodo.
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CONSOLIDADO Planos CDs e CVs

RENTABILIDADE MENSAL
Anos [ Meses| Jan | Fev | Mar | Abr [ Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
2016 0,29%| 1,86%]| 5,83%| 3,49%|-0,70%| 2,48%]| 3,15%]| 0,95%| 1,22%| 2,13%]|-0,52%]| 1,30%
2017 1,98%| 1,52%| 0,52%| 0,66%]| 0,21%]| 0,75%| 1,44%| 1,54%| 1,32%| 0,47%]| -0,10%]| 1,29%
2018 2,34%]| 0,56%]| 0,57%| 0,53%| -1,39%]| -0,36%]| 1,85%]|-0,12%| 0,85%| 2,44%| 0,92%]| 0,43%
2019 2,35%]| 0,22%]| 0,36%| 0,63%| 0,72%| 1,24%]| 0,79%]| 0,54%| 0,98%| 1,02%| 0,62%]| 3,63%
2020 0,46%| -1,72%| -8,08%]| 2,43%| 2,17%| 2,71%| 3,57%]| -1,36%| -1,44%]| -0,17%| 4,20%| 4,05%

Como sabemos, o ano de 2020, foi de muita turbuléncia na economia e de grande
volatilidade nos investimentos de risco, em face das consequéncias da Pandemia da Covid19,
mesmo assim entregamos um retorno de 6,28% quando a média observada pela Abrapp
foi de 2,54% e o CDI 2,76% no ano.

CONSOLIDADO Planos CDs e CVs

RENTABILIDADE ANO - POR SEGMENTOS DE ALOCACAO
SEGMENTO 2016 2017 2018 2019 2020 ACUMULADO
Consolidado 23,50% | 12,21% | 8,87% | 13,87% | 6,28% 82,57%
Renda Fixa 23,11% | 10,52% | 6,83% 8,64% 6,33% 67,90%
Renda Variavel 34,80% | 24,46% | 20,57% | 36,85% | 1,94% 182,20%
Estruturado 12,26% 1,28% 13,69%
Imobiliario 4,09% 3,37% 6,89% 8,13% | 22,04% 51,77%
Operacdes com Participantes 16,27% | 8,90% | 11,33% | 8,25% | 12,82% 72,16%
Exterior 10,65% 10,65%

Composicdo dos Investimentos

Fundos Multimercado de Renda Fixa % Fundos de Multimercados Estruturados %o
Alfa Itaipava 63,38% Quantitas 20,3%
Bradesco Ipanema 11,32% Navi 19,8%
Santander Urca 25,30% Giants Steps 19,7%

Pacifico 19,6%
Renda Variavel %0 OCCAM 20,5%
Carteira Prépria 26,7%
Sharp Arpoador 30,0% Carteira Imobiliaria %o
Equitas Sdo Conrado 2,5% Ed. Mario Bhering 39,2%
AZ Quest Grumari 11,2% Herm Stoltz 26,0%
Vinci Joatinga 11,9% Belacap 25,4%
Constancia Camboinhas 11,4% Vital Brazil 3,4%
Indie Itacoatiara 2,5% Metropolitan 3,4%
XP Pipa 1,8% Central 2,6%
Constellation Reserva 1,9%

Exterior %

Ishares - IVVB11 100%

1.2. Ativo Total da EFPC (em milhodes de R$) nos ultimos 5 (cinco) anos:

Anos Patrimonio R$ milhoes

2016 R$ 4.327

2017 R$ 4.558

2018 R$ 4.804

2019 R$ 5.461

2020 R$ 5.456
Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - Eletros . o 8
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1.3. Quantitativo de participantes, patrocinadores e planos da EFPC nos
ultimos 5 (cinco) anos:

A Eletros possui atualmente 5 patrocinadoras, divididas em 4 planos previdenciarios.

De 2011 até o ano de 2019 a Eletros administrou um Plano de Contribuicdo Definida para a
Centrais Elétricas de Rondbnia - Ceron, empresa, sediada no Estado de Rondbnia.

A Ceron foi privatizada em 2018 e apds transferéncia do seu controle acionario, iniciou o
processo de reducdo do quadro de empregados e em 2020, o Plano CD Ceron foi transferido
para a Fundacgdo Previdenciaria do seu novo controlador.

Anos Quant. de Quant. de Quant. de
Participantes |Patrocinadoras| Planos
2020 5.129 5 4
2019 5.494 6 5
2018 5.632 6 5
2017 5.728 6 5
2016 5.709 6 5

1.4. Estrutura de Governanca (Composicdo dos Orgdos Estatutarios,
Existéncia de Comités, Comités de Investimento, Comités de Planos,
Processo de Gestdao de Riscos e Controles Internos, além da experiéncia da
entidade na administracao de planos de contribuicao definida.

A Estrutura Organizacional da ELETROS, é composta de Conselho Deliberativo, Conselho
Fiscal, Diretoria Executiva; integrada pela Presidéncia, Diretoria Financeira e Diretoria de
Beneficios Previdenciarios. Os Conselhos tém composicdo paritaria com conselheiros
indicados e eleitos e os membros dos Orgdos Estatutdrios sdo todos participantes dos planos
de beneficios.

Contamos com diversos Comités de Assessoramento, em destaque: o Comité de
Investimentos, o Comité Gestor de Carteiras, o Comité de Gestdo Previdenciaria, o
Comité de Conduta Etica, os Comités Consultivos dos Planos (a critério do
Patrocinador), o Comité de Equidade e Diversidade, o Comité Estratégico de Tecnologia
da Informacdo e o Comité de Seguranca da Informacdo e Privacidade.

Adicionalmente, em nossa estrutura temos a presenca da area de auditoria interna;
diretamente subordinada ao Conselho Deliberativo, das areas especializadas na Gestdo de
Riscos (corporativos e de investimentos) e Gestao do Compliance e Conformidade (inserida
na Geréncia Juridica e de Governanga).

Para fortalecer o nosso compromisso com a eficiéncia na governancga, em 2020 a Fundacao
fez a adesdo ao Codigo de Autorregulacdo em Governanca Corporativa promovido pelo
Conselho de Autorregulagao formado pela Abrapp, Sindapp e ICSS.

A nossa Diretoria de Beneficios Previdenciarios detém o selo da Norma NBR ISO 9001:2015
na Gestdo de beneficios previdencidrios, compreendendo os processos de: Adesdo e
Cadastro, Arrecadacao e Reserva, Concessdo de Beneficio, Processamento da Folha, Gestao
do Passivo Atuarial, Atendimento, Institutos, Seguros, Empréstimos e Convénio INSS;
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gerando alto padrdo de exceléncia na prestacao de servicos aos nossos participantes (ativos
e assistidos) e as nossas patrocinadoras.

A Diretoria Financeira da Eletros possui o Selo de Autorregulagdo em Governanca de
Investimentos, certificacdo conferida pelo Conselho de Autorregulacao formado pela Abrapp,
Sindapp e ICSS, em reconhecimento as boas praticas na gestdo financeira e de estratégia
de investimentos e na nossa gestdo baseada em mitigagcao de riscos.

A nossa estrutura é bastante enxuta, como mostra a representacdao do Organograma
Organizacional da Eletros, apresentado a seguir. Essa caracteristica é por nds considerada
de extrema importéancia, uma vez que facilita o funcionamento da entidade, gerando maior
eficiéncia na execucdo das atividades.

| Nosso Organograma:

Link: https://eletros.com.br/governanca

- Auditoria
Intema
Conselho COonseNys —_—
Fiscal Deliberativo .,
CFE CDE
—-— - | Secretanade
© Governanca
Diretoria L ———..
Executiva
DEE
n = Diretoria de
Diretoria Presidéncia Beneficios
Financeira O O PR O O  Previdenciarios
DF DB
- Gerénaade
Gerénciade Comunicacao Geréncia
Investimerntos Institucional Atuarial
g e Marketing
—
Geréncialuridica Geréncaade
Gerénaade 2
roladori ede Governanca Relacionamento
Cont - e Beneficios
EEE—— T T
Gerénciade Geréncia de
CoordenssRa o Gestaode Riscos Desenvolimento
Tesourana
T
-_—
Geréncia
Adminstrativa Eletros Saade
L e—
Gerénciade
Tecnologa da
Informacaoe
Protecaode Dados

I Conselho Deliberativo (CDE)

Orgdo méximo da Eletros, o CDE é responsavel pela aprovacdo da politica geral de
administracdo da Fundacao e de seus planos.
Composicao: 6 Conselheiros Efetivos e 6 Suplentes
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| Conselho Fiscal (CFE)

Orgdo de controle interno, o CFE tem como funcdo manifestar-se
sobre atos administrativos e operacionais da Fundagao.
Composicao: 4 Conselheiros Efetivos e 4 Suplentes

I Diretoria Executiva (DEE)

Orgdo responsavel pela administracido da entidade, agindo sempre em
conformidade com a legislacdo  vigente, o  Estatuto, os regulamentos
e as normas gerais fixadas pelo Conselho Deliberativo.

Composicao: Presidente - Indicado / Diretor de Beneficios Previdenciario - Indicado /
Diretor Financeiro - Eleito

I Comités de Assessoramento

1. Comité Executivo de Investimentos (CEI)

Comité decisério de carater permanente, responsavel por deliberar sobre as propostas
recomendadas pelo Comité de Gestdo de Carteiras - CGC.
Composicao: composto pelos membros da Diretoria Executiva da ELETROS - DEE.

2. Comité Gestor de Carteiras (CGC)

Comité de assessoramento de carater permanente da Diretoria Financeira - DF, responsavel
por analisar, recomendar e submeter para decisdo do Comité Executivo de Investimentos -
CEI, as matérias relacionadas a gestdo, controle e monitoramento dos investimentos
incluidas as propostas de alocagdo entre os segmentos e modalidades de investimento, as
quais devem estar em conformidade com a legislagdo e normativos internos e as
competéncias estabelecidas no Regimento de Funcionamento aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

Composicdo: Composto por no minimo 4 (quatro) membros. O Administrador Estatutario
Tecnicamente Qualificado - AETQ sera membro permanente. Os demais membros serdo
propostos pelo Diretor Financeiro e designados, nominalmente, pela Diretoria Executiva da
ELETROS - DEE, aprovados por unanimidade.

3. Comité de Gestdo Previdenciaria (CGP)

Comité de carater permanente, responsavel por analisar propostas de agbes estratégicas
relacionadas a gestdo previdenciaria, com fins especificos de preservar a liquidez, a
solvéncia e o equilibrio econ6mico-financeiro dos planos de beneficios administrados.

4. Comité de Conduta Etica (CCE)

Responsavel por analisar a conduta dos colaboradores e prestadores de servigos, diante de
situagdes que envolvam as questfes éticas.

5. Comité Consultivo do Plano (CCP) — CV ONS

Tem por objetivo acompanhar o desempenho do plano de previdéncia CV ONS, que é
administrado pela Eletros.
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6. Comité Consultivo do Plano (CCP) — CD ELETROBRAS

Tem por objetivo acompanhar o desempenho do plano de previdéncia CD ELETROBRAS, que
é administrado pela Eletros.

7. Comité de Equidade e Diversidade (COED)

Férum dedicado as questdes corporativas que sdo relacionadas a equidade de género, etnia
e diversidade humana.

8. Comité Estratégico de Tecnhologia da Informacado (CSTI)

Férum voltado para tratar das questdes corporativas e estratégicas relacionadas a tecnologia
da informagao.

9. Comité de Sequranca da Informacado e Privacidade (CSIP)

Tem como objetivo, subsidiar a tomada de decisdo quanto aos procedimentos a serem
adotados em cada situagdo concreta de tratamento de dados pessoais e apoiar o
cumprimento da legislacdo e boas praticas de seguranga da informacdo e tratamento de
dados pessoais.

| Processo de Gestao de Riscos e Controles Internos

A Governanca da Eletros utiliza o modelo de trés linhas de defesa, recomendado pelo COSO
(Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission), para
incorporar nas suas Politicas e Procedimentos, boas praticas de auto avaliacées e auditorias
de Controles Internos. Neste sentido, detalhamos abaixo, o que vem a ser as trés linhas de
defesa da Eletros:

12 Linha de Defesa: composta pelos Orgdos gestores, responsdveis diretamente pelo
gerenciamento dos riscos, Controles Internos, processos e normativos sob sua
responsabilidade.

22 Linha de Defesa: representado pela Geréncia de Riscos e pela Gestdo de Compliance
(subordinadas a Presidéncia), atuam na gestdo integrada de riscos e controles avaliando a
adequacao e efetividade do Sistema de Controles Internos e a exposicdo aos riscos
operacionais e legais, com foco na atuacdo de carater orientador e preventivo, auxiliando a
gestdo e atendendo a todos os niveis hierarquicos da Eletros.

32 Linha de Defesa: sob a responsabilidade da Auditoria Interna, que promove uma
avaliacdo independente da Governancga e dos Controles Internos, com vistas a otimizagao
dos processos e ao alcance dos objetivos da entidade.

A Eletros adota processo sistematico de gestdo de riscos e controles, desenvolvendo
conceitos e métodos de identificacdo, andlise, avaliacdo e tratamento dos riscos. Possuimos
como principio norteador um rigoroso acompanhamento da legislagdo e dos normativos do
setor. Adotamos padrdes pautados na ética, transparéncia e prestacdo de contas. O
processo de gestdo de riscos é dinamico e constante, o monitoramento esta voltado para o
aprendizado e a melhoria das atividades, utilizamos um sistema informatizado de
monitoramento de todos os riscos e que gera como principal ferramenta de analise a Matriz
de Riscos da Entidade.
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1.5. Qualificagao técnica e experiéncia da Diretoria Executiva:

A Eletros possui estrutura de governanca dentro do padrdo legal e dirigentes qualificados,
escolhidos através de um rigido processo de assessment, entrevistas e avaliacdo dos candidatos.

Tempo de
Membro da Diretoria | Cargo/Funcao Experiéncia em Formagao
Executiva Previdéncia Académica
Complementar
Presidente e Mestrado em Gestao
Pedro Paulo da Cunha ARGR 20 anos Empresarial, Graduagao
em Ciéncias Contabeis e
MBA em Gestdo.
Graduacao em
Carlos Eduardo Brasil Diretor de Economia, Marketing e
Pereira Beneficios 7 anos Contabilidade.
Previdenciarios MBA em Gestdo, MBA
e ARPB em Finangas,
Especializacdao em
Gestdo Previdenciaria
Graduacao em
Max Leandro Ferreira Diretor 21 anos Economia. Pds
Tavares Financeiro e Graduagdo em
AETQ Derivativos. MBA em
Finangcas. Mestrado em
Administracao

*ARGR - Administrador Responsavel pela Gestdo de Riscos
**ARPB - Administrador Responsavel pelos Planos de Beneficios (Resolucdo CGPC n° 18/2006)

**x*AETQ — Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (Resolugdo CMN n° 3.792)

1.6. Forma de escolha dos membros do Conselho Deliberativo, Conselho
Fiscal, Diretoria Executiva e Comité de Investimento.

Os membros dos Orgdos Estatutdrios, sdo escolhidos na forma prevista no Estatuto Social
da Eletros, conforme disposto nos trechos transcritos a seguir (Artigos 26, 34 e 38):

Art. 26 - Os Conselhos Deliberativo e Fiscal serdo compostos paritariamente, de um lado,
por representantes da Patrocinadora Instituidora e das Patrocinadoras Estatutarias e, de
outro, por representantes de todos os participantes e assistidos.

§ 6° A escolha dos representantes das Patrocinadoras no Conselho Deliberativo,
considerando um para a Patrocinadora Instituidora da ELETROS e dois para as
Patrocinadoras Estatutarias, levard em conta, nesta ordem, o critério de maior nimero de
participantes e assistidos nos planos por elas patrocinados, e o critério de maior patrimonio
acumulado nos planos por ela patrocinados, salvo acordo formal das Patrocinadoras
Estatutarias, observada a legislagdo vigente.

§ 7° A escolha dos representantes das Patrocinadoras no Conselho Fiscal, considerando um
para a Patrocinadora Instituidora e outro para as Patrocinadoras Estatutarias, levara em
conta, nesta ordem, o critério de maior nimero de participantes e assistidos nos planos por
ela patrocinados e o critério de maior patrimonio acumulado nos planos por ela patrocinados.
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§ 8° Cabe a todos os participantes e assistidos, a escolha de 3 (trés) membros do Conselho
Deliberativo e respectivos suplentes e de 2 (dois) membros do Conselho Fiscal e respectivos
suplentes, mediante eleigao direta entre seus pares e por maioria simples, realizada pela
ELETROS, como segue:

I - Cabe a todos os participantes a eleicao, dentre os participantes desta mesma
categoria, de 1 (um) membro efetivo e respectivo suplente do Conselho Deliberativo
e de 1 (um) membro efetivo e respectivo suplente do Conselho Fiscal, nos termos da
Norma Eleitoral.

IT - Cabe a todos os assistidos a eleicdo, dentre os assistidos desta mesma categoria,
de 1 (um) membro efetivo e respectivo suplente do Conselho Deliberativo e de 1(um)
membro efetivo e respectivo suplente do Conselho Fiscal, nos termos da Norma
Eleitoral.

III - Cabe ao conjunto de participantes e assistidos a eleicao de 1(um) membro
efetivo e respectivo suplente do Conselho Deliberativo, nos termos da Norma
Eleitoral.

Art. 34 - O Conselho Deliberativo sera constituido de 6 (seis) membros, escolhidos da forma
prevista no Art. 26.

§ 1° Os membros do Conselho Deliberativo, ndo poderao exercer outro cargo ou fungao na
ELETROS.

§ 20 Os mandatos dos conselheiros serdo nao coincidentes, de modo que a cada 2 (dois)
anos seja renovada metade do Conselho.

Art. 38 - A Diretoria Executiva sera constituida por 1 (um) Presidente e 2 (dois) Diretores,
nomeados pelo Conselho Deliberativo, todos no gozo de seus direitos estatutarios e com
formacdo de nivel superior, observando-se o seguinte critério:

I - O Presidente e um Diretor serdo indicados pelos Conselheiros representantes das
patrocinadoras;

II - Um Diretor serd indicado pelos Conselheiros representantes dos participantes e
assistidos, apds ter seu nome escolhido através de processo eleitoral, realizado de acordo
com a Norma Eleitoral.

1.7. Experiéncia da entidade e planos de Contribuicao Definida (CD):

A Eletros é administra Planos de Contribuicdo Definida — CD, ha 21 anos. Essa histéria teve
inicio em 2000, com a adesdo de nossa Patrocinadora ONS. Na sequéncia foram abertos
Planos CD das Patrocinadoras Eletrobras, Empresa de Planejamento Energético (EPE) e da
Empresa de Distribuicdo de Energia Elétrica de Ronddnia (Ceron), conforme cronologia
apresentada a seguir:

2000 | O Operador Nacional do Sistema Elétrico (ONS) passou a integrar o grupo de
patrocinadoras dos planos de beneficios administrados pela Eletros. Marca a
abertura do 1° Plano na modalidade de contribuicdo definida.

2006 | Abertura do Plano de Contribuicao CD Eletrobras.

2009 | A Empresa de Pesquisa Energética (EPE) se tornou patrocinadora do Plano CD

EPE.
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2011 | A Empresa de Distribuicdo de Energia Elétrica - Ceron, com sede no Estado de
Rondonia, tornou-se patrocinadora do Plano CD Ceron.

Encerramos o ano de 2020 administrando 4 Planos de Beneficios, que juntos
somavam 5.129 participantes (ativos e assistidos), dos quais 3.304, equivalente a
64% pertencentes aos Planos CD Eletrobras, CV ONS e CD EPE.

1.8 Canais e meios fornecidos aos patrocinadores e participantes para
prestacao de informacoes:

A Eletros dedica esforgos constantes na evolugao e aprimoramento da sua comunicagao com
0s patrocinadores e os participantes.

Devido a diversidade etaria dos nossos participantes, a Eletros investe em diversos canais
de comunicacdo para atingir de maneira efetiva o seu publico. Além de investir em canais
de comunicagdao mais modernos, como redes sociais, Instagram, Linkedin, Facebook e
outros, realizamos fortes investimentos nos meios de comunicacao mais tradicionais como
correio eletronico, site, chat e telefone, para mensagens de texto ou ligagdo telefonica
direta, além de atendimento presencial.

No nosso canal no Youtube fazemos a divulgacao do Programa de Educacao Financeira e
Previdenciaria, realizamos l/ives para apresentacdo de resultados, prestacdo de contas aos
participantes ativos e assistidos e levamos informacdes esclarecedoras sobre os temas
previdenciarios.

Além dessas agOes, disponibilizamos aos participantes um Portal de Relacionamento, com
todas as informagbes necessarias a gestdo individual de sua relagdo com a Eletros. Outro
canal de comunicagcdo importante é o App Participante Eletros que permite ao usuario
acessar os seus dados através de dispositivos modveis (tablets e telefones) a qualquer tempo
e em qualquer lugar.

Para facilitar o atendimento ao participante, a Eletros investiu em centrais de telefonia digital
para controle e gravacao das demandas, que sdo acompanhadas pelo sistema Zendesk,
software premiado mundialmente para gerir a relacdo com clientes, garantindo assim a
constate avaliacdo e controle dos atendimentos realizados.

A nossa central de atendimento realizou mais de 20 mil atendimentos em 2020
com um indice de satisfacdao de 93%, muito acima dos niveis de mercado.

1.9 Tempo de existéncia da Entidade:

A ELETROS completou julho deste ano 50 anos da sua criacao e de prestacao de
servicos aos seus patrocinadores, participantes e assistidos.

|2. Condicdes e Caracteristicas do Plano de
Beneficios proposto para Manaus

2.1. Informar a existéncia de comité gestor para o Plano de Beneficios
proposto pela EFPC para o Municipio, indicando a composicao, atribuicoes,
niamero de assentos e se ha assento(s) para o patrocinador.
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O artigo 61 do Estatuto Social da Eletros prevé que a gestdo dos Planos de Beneficios podera
ser apoiada por Comité de Plano, conforme definido em Regulamento, conforme transcrito
a seqguir: “Art. 61 A gestdo dos planos de beneficios da ELETROS podera ser apoiada por
comités que serdo previstos nos respectivos regulamentos”.

Destacamos incialmente, que no momento, 2 (dois) planos de contribuicdo definida
administrados pela Fundacdao possuem Comités Consultivos.

Desta forma, no caso especifico do plano de beneficios para os servidores do Municipio de
Manaus, podera ser igualmente criado um Comité Consultivo do Plano. Com relagdo a
composicao de tal Comité, sugerimos que seja formado por 2 representantes dos
participantes do plano, e 2 representantes do patrocinador, todos com 2 anos de mandato.
O funcionamento do Comité e a definicdo das suas atribuicdes devera ser detalhada no
Regimento Interno, a ser elaborado pela Eletros em parceria com o Municipio. Os membros
receberdo o suporte técnico necessario para a subsidiar a realizagao das reunides.

2.1.1. Entre as atribuicoes do comité gestor do Plano de Beneficios, é
possivel constar a de deliberar sobre a forma e condigoes de contratacao
de seguros que serao oferecidos aos segurados do plano?

Ndo ha obice a viabilidade do dispositivo, ndo obstante a avaliagdo da estratégia pela Alta
Administracdo, bem como a avaliacdo pelo Atuario responsavel, sob os aspectos técnicos
que lhe competem, considerando que:

1. O MODELO de Regulamento padrao do plano a ser oferecido pela Eletros para Entes
Federativos ha previsao de Contratacdo de Seguradora, conforme transcricdo a seguir:

“CAPITULO VIII - DA CONTRATAGCAO DE SEGURADORA

Art. 32. As coberturas da Parcela de Risco, da Parcela Adicional de Risco ou da
cobertura por Sobrevivéncia sdo condicionadas a existéncia de contrato vigente entre
a Entidade e sociedade seguradora ou resseguradora. § 1° A Entidade, ao celebrar
contrato com a sociedade seguradora, nos termos da legislagdo vigente, assumira a
condicao de representante legal dos Participantes. § 2° As condicdes de contratagao,
caréncia, vigéncia, renovagdo e eventual suspensdo ou cancelamento de Parcela de
Risco e de Parcela Adicional de Risco deverao estar disciplinados no contrato firmado
entre a Entidade e a sociedade seguradora ou resseguradora. § 3° A cobertura da
Parcela de Risco sera limitada ao resultado da multiplicagdo do valor da contribuicdo
vigente na data da contratacdo ou renovagdo pelo nimero de meses necessarios até
a data de elegibilidade ao Beneficio de Aposentadoria. § 4° Os Participantes
Facultativos, os Participantes Autopatrocinados e os Participantes Vinculados poderao
optar somente pela Parcela Adicional de Risco.”

2. De acordo com o Estatuto vigente Art. 61, “A gestdo dos planos de beneficios da
ELETROS podera ser apoiada por comités que serdo previstos nos respectivos
regulamentos”.

3. A Resolucdo CGPC 13/2014 em seu Art. 5° paragrafo Unico dispdoe que a EFPC com
multiplano podera criar instancias de governancga, de carater deliberativo ou
consultivo, conforme a seguir:

“Art. 5° Com relacdo aos érgdos estatutarios, observado o disposto em Lei:
Paragrafo Unico. Sem prejuizo das competéncias dos 6rgdos estatutarios previstos em
lei, a EFPC com multiplano podera criar instdncias de governanca, de carater
deliberativo ou consultivo, tendo por objetivo representar a diversidade de planos de
beneficios.”
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4, Por fim, a Resolugdo CNPC 35/2019, Art.22@ paragrafo Unico, também dispde sobre a
possibilidade de criacdo de outras instancias de governanca de carater consultivo
ou deliberativo.

“Art. 2° A estrutura organizacional das EFPC a que se refere esta Resolugao é
constituida de Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria-Executiva.
Paragrafo Unico. De acordo com o porte e a complexidade da EFPC, poderdo ser criadas
outras instancias de governanga de carater consultivo ou deliberativo, desde que
vinculadas e subordinadas aquelas previstas no caput.”

2.2. Forma de custeio para a administracao do plano por meio de taxas de
administracao e de carregamento, cobradas dos participantes sobre as
contribuicoes e/ou saldo de conta.

Os valores apresentados a seguir estao expressos em percentual ao ano, com duas casas
decimais.

TAXA DE CARREGAMENTO (%) TAXA DE ADMINISTRACAO (%)
1,95 0,40 ao ano

Observacao: Segundo as projecdes que realizamos, a taxa de carregamento inicial podera
ser reduzida para 1,40% quando o patrimonio do fundo superar a quantia de R$ 50 milhGes
e podera ser ZERADA quando o patrimonio do fundo superar R$ 100 milhdes.

2.3. Valor das despesas administrativas por ativo e por participante:

Despesa Administrativa Despesa
Classe de Investidor /Ativo Administrativa/
Participante

Perfil Eletros 0,46% R$ 300,00

Observacdo: A relacdo considera 800 adesdes. Em relacdo a Despesa
Administrativa/Participante, observamos que a relacao vai reduzindo com a efetivacdo de
mais adesbes. Por exemplo, para a situacao de 1.000 adesOes (participantes) a
relacao Despesa Administrativa/Participante seria da ordem de R$ 240,00/ano.

2.4. Necessidade e a forma de eventual pagamento de aporte inicial pelo
Patrocinador.

Considerando um cenario de ticket médio das contribuicdes de R$ 300,00 e a adesdo de 800
servidores nos primeiros 90 dias de abertura do RPC, haveria necessidade de um aporte
inicial de R$ 190 mil. Este valor seria devolvido parceladamente, mediante desconto
do valor das contribuicdoes futuras do Municipio e apos 67 meses de criagdo do
Plano de Beneficios.

Destacamos que alteracdes nas premissas do cenario descrito acima, tais como: maior
numero de adesOes, taxas de carregamento e de administragao diferentes das consideradas
no estudo, provocam maior ou menor necessidade de aporte inicial, bem como afetam
também o prazo de devolugao do adiantamento aos cofres municipais.
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A titulo de exemplo, do que dissemos acima, considerando o mesmo cenario de ticket médio
das contribuicdes de R$ 300,00, de taxa de carregamento e taxa de administragdo, contudo,
considerando a adesao de 1000 servidores, haveria necessidade de um aporte inicial de R$
110 mil.

Como se pode observar, quanto maior for o nimero de adesbes o valor de aporte tende a
ser reduzido.

As regras de compensacao do aporte inicial a titulo de adiantamento de contribuicbes
deverdo ser incluidas no modelo padrao de convénio de adesdao que anexamos a nossa
proposta.

2.5. Detalhamento dos Beneficios de Risco que serao oferecidos pelo Plano.
Informar também se serdao oferecidos diretamente pela Entidade ou por
meio de outra instituicao contratada.

Parcela de Risco - Valor contratado individualmente por Participante junto a sociedade
seguradora, por meio da EFPC, limitado por este Regulamento, custeado paritariamente pelo
Participante e pelo Patrocinador, destinado a compor a Conta de Assistido nos casos de
morte e invalidez de Participante Ativo. A descricdo esta disposta no regulamento padréo do
Plano pré-aprovado pela PREVIC, incluido na documentagdo anexa nos termos do previsto
no item 6.3 do Edital n® 001/2021, que regra o presente Processo de Selegdo Publica.

2.6. Etapas para Implementacao do Plano.

Pré-venda/Divulgacao:

= Em relagdo a campanha pelas adesdes, utilizaremos um Plano de Comunicacdo
desenvolvido especificamente para o cenario da Patrocinadora, com midias
especificas e comunicagao direta com o participante por meio de e-mail marketing;

= Lancamento de Site dedicado para o plano.

= Realizacdo de Palestras/Lives para o publico elegivel para conscientizagdo e
disseminagdo da importancia da educagdo financeira e previdenciaria. Nesse
programa apresentamos de forma leve e descontraida oportunidades de aprendizado
e evolugdo na organizacdo financeira e de poupanca a longo prazo;

= O estimulo a ades3ao é também realizado por meio de campanhas que esclaregam os
beneficios e diferenciais dos planos de previdéncia, utilizando-se o site, redes sociais,
e-mail marketing, sendo também realizado de forma tradicional, com a presenca de

representantes da Eletros em Manaus;

= Disponibilizamos videos, animacgdes, podcasts e simulagdes que auxiliam no
entendimento dos conceitos.

Venda/inscricao individual

e Estrutura de atendimento presencial em Manaus nas fases pré e pos venda.
Estaremos juntos com os interlocutores do Municipio para promogdo do plano;

¢ Atendimentos por video conferéncia, como alternativa ao atendimento presencial na
adesao ao plano, para os que assim desejarem;

e Canais de atendimento via chat, e-mail ou telefone;

e Adesdo virtual que permite ao participante fazer a adesdo ao Plano de Beneficio em
qualquer local e encaminhando seus documentos eletronicamente, permitindo assim
maior comodidade para inscricao e sem burocracia.
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Poés-venda/Participante Ativo

e Canais de atendimento via chat, e-mail, telefone e presencial.

e Canais de acompanhamento pos venda, Portal do Participante Web e APP;

e Programa de Educacgao Financeira e Previdencidria: os participantes receberdo todas
as comunicagdes do Programa Eletros Cultivar, sobre educacao financeira;

e Campanha de alteragao de perfil de investimentos;

e Campanha de incentivo ao aporte extraordinario;

e Campanha de apoio a declaragcdo do imposto de renda;

e Portal do Participantes: area restrita com informacgfes individuais que pode ser
acessada na web ou no APP disponivel no google play e apple store;

e Boletim Eletros: informe mensal com tudo o que foi noticia na Eletros no ultimo més
e noticias relacionadas aos Programas desenvolvidos pela Eletros;

e Envio mensal do Relatério de investimentos com a anaélise do cenario econémico, a
palavra do gestor, principais indicadores financeiros e a prévia do resultado financeiro
do plano.

2.7. Informar as estratégias de divulgacao, os procedimentos de inscricao,
as etapas, os canais e recursos ofertados para a implantacao do plano e
para o atingimento do puablico-alvo, além de listar os canais de
comunicacao e atendimento dos participantes.

A estratégia para divulgacdo do novo regime previdenciario e de incentivo as adesdo ao RPC
sera realizado através de campanha publicitaria em parceria com o Municipio, Criacdo e
divulgacdo de hotsite no ambiente do Patrocinador com informacgdes sobre o RPC, com links
para o site institucional da entidade, simuladores, videos e publica¢cdes informativas e/ou
publicitarias. E importante utilizar espaco de divulgacdo nos sites dos 6rgdos municipais de
textos e banners na intranet ou ambiente de acesso exclusivo do servidor. Serd necessario a
designacgdo de porta-voz do Municipio para divulga¢cdo do RPC na midia em parceria com a
Eletros.

As inscri¢Ges poderao ser solicitadas pelo Site institucional (www.eletros.com.br), mediante
agendamento de atendimento presencial e/ou virtual, e-mails de relacionamento; para
duvidas e contato direto com a area de relacionamento; Redes Sociais (Instagram, Facebook,
LinkedIn) e atendimento telefénico.

Os meios de divulgacdo e os canais ofertados estdo também descritos na resposta ao Item 2.8,
deste documento: Pré-venda/Divulgacdo; Venda/Inscricdo Individual e  Pds-
venda/Participante Ativo.

2.8. Plano de Educacao Previdenciaria: Acoes de educacao financeira e
previdenciaria, os canais e agoes que serdao desenvolvidas pela EFPC para
atender ao plano de beneficios, além dos canais e agées em curso na EFPC.

Desde 2010, temos um programa de educacdo financeira e previdenciaria, oferecendo
conteudos diversificados, objetivando transmitir informacGes praticas e objetivas, por meio
de videos, podcasts, e-books, matérias, simuladores e mais.
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Com o Programa Eletros Cultivar, buscamos divulgar conhecimentos que ajudem a semear
um futuro cheio de possibilidades, com base nas escolhas que o participante esta fazendo
em relagao ao dinheiro. Afinal, um planejamento financeiro assertivo pode ajudar a colher
bons frutos, hoje e sempre.

Todo o conteldo estd disponivel no site da Fundacdo no Blog Eletros Cultivar
(https://eletros.com.br/blog/). Destacamos a seguir alguns exemplos de materiais
produzidos pela Eletros para os seus participantes.

a) Videos explicativos: Série Descomplicando a Previdéncia:
https: outube.com/playlist?list=PLIJykcnD00-gSLCdL Y-8T1fVRVTMvxfNr

b) Lives: Live sobre Perfil de Investimentos, Live de apresentacao de resultados
semestral e Live sobre recalculo dos beneficios
c) E-book Perfil de Investimento:

https://eletros.com.br/wp-content/uploads/2021/02/Ebook Perfil de Investimentos-2021.pdf

d) E-book Como declarar o IR
https://www.eletros.com.br/wp-content/uploads/2020/02/Guia-IR ativos.pdf

e) Relatorio de Investimentos Mensal com analise de cenario econdmico e analise do
gestor - https://eletros.com.br/investimentos/julho-2021/
f) Pagina exclusiva sobre os perfis de investimento

https://eletros.com.br/perfis-de-investimento

2.9. Informar a modelagem do plano e os beneficios de Risco oferecidos.

Principais caracteristicas do plano de beneficio oferecido pela Eletros para os Entes
Federativos: modalidade de contribuicio definida, que ndo gera déficit atuarial e com
patrimonio segregado; permitindo a contratacdo de cobertura securitdria para os casos de
morte, invalidez e sobrevivéncia; adesao automatica para os servidores que ingressarem apos
o funcionamento do RPC, havendo a opc¢dao de desligamento; contribuicdo paritaria do
segurado e patrocinador; possibilidade de adesdao de servidores facultativos; possibilidade
autopatrocinio, em conformidade com os comandos legais aplicaveis ao RPC.

Ressaltamos que o plano descrito, segue as regras do modelo padrao aprovado pela PREVIC,
contudo, podemos adapta-lo as necessidades do Municipio, no caso de possuir
peculiaridades gue devam ser consideradas no seu plano de beneficios.

2.10. Informar se EFPC tem condigoes de oferecer plano de acordo com o
perfil de risco do participante.

Considerando a diversidade de idade e de perfis de risco distintos no mesmo plano,
entendemos que a possibilidade de escolha de perfil pelo participante é uma forma adequada
de gestao, dando alternativas ao participante de compor seus investimentos da forma que mais
Ihe convém.

A Eletros foi uma das pioneiras no oferecimento de perfis para os participantes dos seus planos
CD e CV. Desde 2010 oferecemos a possibilidade de opcdo de 5(cinco) tipos de perfis de
investimentos.
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Pagina Perfis de Investimento: https://eletros.com.br/perfis-de-investimento/

Eletros  TTF - Conservador Moderado Agressivo
conservador
Renda Variavel
definida pela 100% 15% 30% 45%
equipe de Renda Fixa Renda Variavel Renda Variavel Renda Variavel

Investimentos

2.11. A Entidade, mediante a realizacao de estudo interno de viabilidade,
se dispoe a desenvolver Plano de Beneficios especifico para o Municipio de
Manaus? Quais condicoes? Esse plano, a partir de acordo entre o Municipio
e EFPC, podera ser oferecido a outros entes como multipatrocinado?

Sim, a Eletros esta em condicdo de desenvolver um Plano de Beneficios especifico para o
Municipio de Manaus. As condicGes técnicas do Plano a ser oferecido estdao detalhadas nas
Minutas do Regulamento Padrdo e do Convénio de Adesdo Padrdo apresentados junto com
a documentacao que compde a proposta técnica.

Os citados Regulamento e Convénio de Adesdao seguem o modelo padrdo sugerido pela

PREVIC, contudo, a Eletros pode em comum acordo com o Municipio de Manaus
ajustar tais documentos e regras as necessidades do Municipio e adequados a
legislacdao Municipal que regulamenta o RPC.

Com relacao a possibilidade de o Plano oferecido ser de natureza multipatrocinado,
a resposta é sim, devendo as regras serem acordadas com as partes envolvidas.

| 3. Informagcoes Complementares sobre a EFPC

3.1. Informar a Politica de Investimentos da EFPC, a existéncia de perfis de
investimento, a existéncia de contratos de gestao com gestores internos e
externos; se a gestao dos investimentos é terceirizada. Caso a gestdao de
investimentos seja terceirizada, informar a existéncia de relatério
circunstanciado dos gastos, acompanhamento da qualidade com metas ou
descumprimento de clausulas contratuais, além de avaliacao dos custos
diretos e indiretos dos servicos terceirizados.

(i) Politica de Investimento

A Politica de Investimentos dos planos administrados pela ELETROS objetiva estabelecer
diretrizes e medidas a serem observadas por todas as pessoas, internas ou externas a
Entidade, além de dar transparéncia aos patrocinadores, participantes e assistidos em
relacdo aos principais aspectos relacionados a gestdo dos investimentos e riscos.

Link para acessar a Politica de Investimentos vigente:https://eletros.com.br/wp-
content/uploads/2021/06/Politica de Investimentos 2021-2025 CDEletrobras.pdf
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(ii) Ha existéncia de perfis de investimento?

Desde 2010, oferecemos cinco modalidades de perfis de investimentos, que sao mecanismos
especificos dos planos de contribuicdo definida: Perfil Eletros, Perfil Super Conservador,
Perfil Conservador, Perfil Moderado e Perfil Agressivo.

(iii) Ha existéncia de contratos de gestao com gestores internos e externos?

Sim. Conforme critérios estabelecidos na IN Previc n® 12, os gestores de recursos sdo
associados a Anbima, observando os principios e regras do Codigo de Regulagao e Melhores
Praticas.

(iv) A gestao dos investimentos é terceirizada?

Sim. Nas Politicas de Investimentos sdo definidos parametros e diretrizes para selecdo de
prestadores de servico de administracdo de carteiras de valores mobilidrios e de gestao de
fundos de investimento exclusivo e ndo exclusivo, além de diretrizes adicionais conforme
tipologia de fundo de investimento ndo exclusivo.

(v) ha relatério circunstanciado dos gastos, acompanhamento da qualidade com
metas ou descumprimento de clausulas contratuais, e avaliacao dos custos diretos
e indiretos dos servicos terceirizados?

Sim. Atualmente, cerca de 78% dos recursos de renda variavel da Eletros sdo terceirizados.
Todos os fundos sdo selecionados mediante analise quantitativa, analise qualitativa e due
diligence de cada gestor selecionado. Os fundos sdo selecionados com base em cotas
liquidas, mas consideramos também as taxas de administracdo e performance fazendo o
acompanhamento continuo e realizando reportes ao Conselho Fiscal da Eletros.

Semestralmente os fundos sdo reavaliados de acordo com a sua relacdo risco/retorno em
diferentes periodos, direcionando os resgates e aportes a serem feitos. Processo similar é
feito para os gestores multimercados e de renda fixa terceirizados da Eletros. Por ultimo, o
administrador dos fundos € o responsavel por assegurar o cumprimento legal de seus
regulamentos, além disso, temos contratada consultoria externa que monitora mensalmente
a conformidade da gestao.

3.2. Informar se a EFPC possui auditoria interna, ouvidoria, canal de
denincias, manual de governanca corporativa, selo de autorregulacao.

A Eletros possui em sua estrutura auditoria interna (vinculada ao Conselho Deliberativo),
ouvidoria, Canal de Integridade/Canal de Denulncias independente disponivel no site da
Fundacao.

Adicionalmente, através da aplicacdo de seu Programa de Integridade, a Eletros apresenta
de forma consolidada as iniciativas e mecanismos adotados para a prevengao e combate as
situacdes de corrupgao, suborno, fraude, lavagem de dinheiro e financiamento ao
terrorismo, além de medidas de melhoria continua do Programa e de sua disseminacdo.

A Eletros possui o Selo de Autorregulagao em Governanga de Investimentos, concedido pela
ABRAPP/SINDAPP/ICSS. Possui certificacgdo 1S0:9001 na Gestdo de Beneficios
Previdencidrios. Em 2020, aderimos ao Cdédigo de Autorregulacdo em Governanga
Corporativa.
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3.3. Informar se possui Manual de Conduta e Etica e as praticas para a
Mitigacao de Conflitos de Interesse.

A ELETROS possui Cédigo de Conduta Etica, o qual disciplina e estabelece os deveres
essenciais dos nossos stakeholders (Dirigentes, Participantes, Assistidos, Empregados,
Fornecedores etc.), para orientagdo e mitigagao de possiveis conflitos de interesse.

3.4. Informar se a EFPC divulga os valores gastos com servicos de
terceiros: administradores de carteira, assessoria juridica, atuarios,
auditoria independente, consultorias, contadores e outros considerados
relevantes.

A ELETROS divulga em seu site e no seu Relatério Anual os valores gastos com servicos de
terceiros: administradores de carteira, assessoria juridica, atuarios, auditoria independente,
consultorias, contadores e outros considerados relevantes.

3.5. Informar se a EFPC divulga a remuneracao dos conselheiros, dirigentes
e administradores consolidada ou individualmente, de forma separada dos
demais encargos e salarios.

A Eletros divulga a remuneracao dos conselheiros, dirigentes e administradores consolidada,
de forma separada dos demais encargos e salarios.

3.6. Informar se a EFPC possui ou pretende possuir local/estrutura de
atendimento presencial aos servidores que terao interesse em aderir ao
RPC no municipio de Manaus. Se sim, informar como sera a estrutura.

Nossa experiencia de 8 anos com a patrocinadora CERON, do estado de Rondonia
demonstrou, num primeiro momento que a Eletros precisa estar presencialmente proxima
do participante e do patrocinador. Com o passar do tempo, o amadurecimento da relagao
entre as partes e a comodidade, o relacionamento virtual se torna naturalmente uma
alternativa a utilizacdo do canal presencial, contribuindo também para redugdo de custos e
maximizacao de resultados para o Plano e seus participantes.

Com relacdo ao Plano para os Servidores do Municipio de Manaus, consideramos a
importancia da proximidade com os participantes, e neste sentido, consideramos sim no
primeiro momento ter um local de atendimento presencial, trabalhando junto com os
interlocutores da Prefeitura para promover a divulgacdao do plano e atender os servidores
interessados.

Quanto a estrutura para um atendimento presencial em Manaus, devera ser discutida em
conjunto com Prefeitura, de modo a alinhamento de estratégias e expectativas.

3.7 - Compatibilidade de Sistemas entre patrocinador e entidade

A Eletros envidara todos os esforgos necessarios no sentido de buscar a compatibilizagdo
dos seus sistemas com os sistemas do Municipio. Ressaltamos que os nossos fornecedores
de Sistema sdo empresas de destaque no ambito do nosso segmento de atuagao.
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DADOS DA PROPONENTE:

A FUNDACAO ELETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETRQOS, inscrita no CNPJ sob
0 n° 34.268.789/0001-88, com sede na cidade do Rio de Janeiro, no estado do Rio de
Janeiro, a rua Uruguaiana, 174 - 59, 6° e 7° andares, Centro.

Telefones: (21) 99208-4599, (21) 97675-7335 e (21) 97685-0408
Email: presidencia@eletros.com.br; comercial@eletros.com.br

VALIDADE DA PROPOSTA: 30 de novembro de 2021

Rio de Janeiro, 30 de agosto de 2021.

Assinatura do representante legal

PEDRO PAULO DA CUNHA
Presidente
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CONVENIO DE ADESAO

CONVENIO DE ADESAO QUE CELEBRAM, DE UM LADO, O <NOME DO
MUNICIPIO/ESTADO>, E, DE OUTRO LADO, A FUNDACAO ELETROBRAS
DE SEGURIDADE SOCIAL, NA FORMA ABAIXO:

Das PARTES:

De um lado,

0 <NOME DO MUNICIPIO/ESTADO >, CNPJ/MF s0b 0 NP<XXX. XXX XXX/XXXX-X>,
inscricdo estadual isenta, pessoa juridica de direito publico, neste ato
representado pelo <CHEFE DO PODER>, Sr. (a) <XXOXXXXX>,
<nacionalidade>, <estado civil>, <profissao>, portador da Cédula de Identidade
RG n® <xxxx> e CPF n® <xxx.xxx.xxx-xx>, com domicilio <endereco>,<cidade>—
<UF>,CEP <xx.Xxx-Xxx>, no uso de suas competéncias, doravante denominado
PATROCINADOR,

e, de outro lado,

a FUNDACAO ELETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL entidade fechada de
previdéncia complementar, com sede na com sede na Rua Uruguaiana, 174 — 6°
andar — Centro — CEP 20050-092, na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio
de Janeiro, CNPJ/MF sob o n°34.268.789/0001-88, neste ato representada na
forma de seu Estatuto Social pelo Sr.(a) PEDRO PAULO DA CUNHA, brasileiro,
casado, contador, portador da carteira de identidade n°® 055941/0-5, expedida
pelo CRC/RJ em 04/11/2005, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n°
813.693.957-87 e pelo Sr. CARLOS EDUARDO BRASIL PEREIRA, brasileiro,
casado, economista e contador, portador da carteira de identidade n°® 07354757 -
2, expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF sob o n° 923.204.307-68, doravante
denominada ELETROS, ou simplesmente ENTIDADE,

Celebram o presente Convénio de Adesao ou simplesmente Convénio com
respaldo no art. 13 da Lei Complementar Federal n® 109, de 29 de maio de 2001
gue se regera pelas seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Convénio de Adeséao € a formalizacdo da adesao do
PATROCINADOR ao PLANO, sob a administracdo da ENTIDADE, na forma
aqui ajustada.

1.2. O PLANO, que assegura beneficios previdenciarios complementares,
destina-se aos servidores publicos abrangidos pelo regime de previdéncia
complementar na forma do regulamento proprio.

1.2.1. As partes declaram conhecer e se comprometem a respeitar todos 0s
termos e condi¢cbes constantes do estatuto da entidade e no regulamento do
PLANO e demais documentos a este vinculados.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO PATROCINADOR
2.1. Sao obrigacdes do PATROCINADOR:

a) cumprir e fazer cumprir, fielmente, as disposicdes legais, estatutarias da
ENTIDADE, do regulamento do PLANO, e demais documentos a este
vinculados;

b) divulgar e oferecer a inscricdo no PLANO aos servidores elegiveis, nos termos
do regulamento do PLANO, disponibilizando o acesso a cépia do regulamento
do PLANO e material que descreva, em linguagem simples e precisa, as suas
caracteristicas;

c) recepcionar e encaminhar a ENTIDADE as propostas de inscricdo dos
interessados em participar do PLANO, bem como os termos de requerimentos e
de opcdes previstos no regulamento, na forma convencionada entre as partes;

d) fornecer a ENTIDADE, sempre que necessario, os dados cadastrais de seus
servidores referidos no item 1.2 deste Convénio e respectivos dependentes,
assim como, de imediato, as alteracdes funcionais e de remuneracdo que
ocorrerem;

e) comunicar a ENTIDADE a perda da condicéo de servidor, se participante do
PLANO;

f) colaborar, quando requerido pela ENTIDADE, com o recadastramento de
participante e de beneficiarios do PLANO;

g) descontar da remuneracdo de seus servidores referidos no item 1.2 deste
Convénio as contribuicbes por eles devidas ao PLANO, bem como,
tempestivamente, nos termos regulamentares, recolher essas contribuicdes e
demais encargos juntamente com as de sua propria responsabilidade nos termos
do regulamento do PLANO e do respectivo Plano de Custeio;

h) fornecer a ENTIDADE, em tempo habil, todas as informacdes e dados
necessarios, que lhe forem requeridos, bem como toda a documentacao
legalmente exigida, dentro das especificacdes que entre si venham a ajustar ou
da forma exigida pelas autoridades competentes, responsabilizando-se pelos
encargos, inclusive pelo pagamento de multas, que sejam imputadas pela
ENTIDADE em decorréncia de ndo observancia das obrigac6es oriundas da
legislacdo, deste Convénio, do estatuto da ENTIDADE, do regulamento do
PLANO, e do Plano de Custeio;

i) enviar a ENTIDADE arquivos mensais com as informacdes sobre os descontos
efetuados, identificando o participante e as incidéncias da base de célculo das
contribui¢cdes, por rubrica, aliquota aplicada e o valor final descontado dos
vencimentos ou subsidios, bem como a contrapartida patronal respectiva;
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j) indicar os 6rgédos responsaveis pelo envio das informagfes cadastrais e
financeiras dos servidores que se vincularem ao PLANO,;

k) comunicar imediatamente quaisquer alteracbes nos dados acima indicados,
de modo a garantir o permanente fluxo de comunicacéo entre as PARTES.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAQ@ES DA ENTIDADE
3.1. Sao obrigacdes da ENTIDADE:

a) atuar como administradora do PLANO no cumprimento de seus deveres,
obrigacbes e responsabilidades e no exercicio de seus poderes, direitos e
faculdades;

b) aceitar, nos termos do item 1.2 deste Convénio, a inscrigdo dos servidores
elegiveis ao PLANO, bem como a indicacdo dos respectivos dependentes,
assim reconhecidos no regulamento do referido PLANO;

c) receber, do PATROCINADOR, as contribuicbes e demais prestacdes que
forem devidas; assim como as contribuicdes de seus servidores vertidas ao
PLANO, conforme a legislacdo aplicavel, o estatuto da ENTIDADE, o
regulamento do PLANO, e o Plano de Custeio;

d) disponibilizar, para cada participante Certificado de Inscricdo, cOpia do
regulamento atualizado e de material explicativo que descreva, em linguagem
simples e precisa, as caracteristicas do PLANO, preferencialmente por meio
eletrénico;

e) estabelecer, juntamente com o PATROCINADOR, um calendario para a
transmissdo de informacbes entre as PARTES, por meio eletrbnico, a ser
observado para registro de alteracdes cadastrais e financeiras de participantes;

f) enviar arquivo mensal para o PATROCINADOR no formato acordado entre as
PARTES, com as informacGes que, eventualmente, sejam alteradas pelo
servidor diretamente junto a ENTIDADE, especialmente solicitacbes de
cancelamento e alteracao de aliquota de contribuicéo;

g) remeter demonstrativos gerenciais peridédicos ao PATROCINADOR, relativos
ao desempenho do PLANO, especialmente relatorios mensais de investimentos
e os balancetes, bem como as informacdes por este solicitadas;

h) dar ciéncia, ao PATROCINADOR, dos demais atos que se relacionem com
sua condicdo de patrocinador do PLANO;

i) denunciar o presente Convénio em caso de inadimplemento contratual,
j) manter a independéncia patrimonial do PLANO em relacéo aos demais planos

sob a administracdo da ENTIDADE, bem como em face de seu patriménio ndo
vinculado e do patriménio do PATROCINADOR,;
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k) aplicar os recursos garantidores das reservas técnicas do PLANO nos ativos
financeiros que estejam em acordo com a legislagdo em vigor e com a Politica
de Investimentos do PLANO; e

[) autorizar, a qualquer momento, a realizagdo de auditorias diretas ou por
empresa especializada e credenciada pelo PATROCINADOR, com pelo menos
60 (sessenta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA QUARTA - DA CONFIDENCIALIDADE

4.1. As PARTES convenentes se comprometem a garantir o tratamento
confidencial das informacdes levantadas ou fornecidas pelas mesmas,
assumindo as seguintes obrigacoes:

a) ndo divulgar quaisquer informacdes relativas aos respectivos bancos de
dados e relatorios de cruzamento de informacdes; e

b) ndo utilizar as informacdes constantes nos relatorios gerados para fins ndo
aprovados e acordados entre as PARTES.

4.2. O dever de confidencialidade ndo € oponivel a ordem judicial ou
determinacao de autoridade publica competente para o acesso as informacoes.

4.3. O dever de confidencialidade nédo se sobrepfe as informacdes que devem
ser oferecidas pela ENTIDADE em razédo do disposto na Lei Federal n® 9.613,
de 03 de marco de 1998, no Decreto Federal n° 5.640, de 26 de dezembro de
2005 e no Decreto Federal n°®5.687, de 31 de janeiro de 2006, nos estritos limites
ali definidos, na prevengao dos crimes de ‘lavagem” ou ocultacédo de bens,
direitos e valores e acompanhamento de operacdes com pessoas politicamente
expostas.

CLAUSULA QUINTA - DO CUSTEIO DO PLANO E DA SOLIDARIEDADE

5.1. A responsabilidade do PATROCINADOR no custeio do PLANO, dar-se-a
conforme estabelecido no regulamento do PLANO e no seu Plano de Custeio,
inclusive a responsabilidade pelo custeio administrativo, observados os limites
legais e regulatorios aplicaveis.

5.2. Nao havera solidariedade obrigacional entre o PATROCINADOR e
guaisquer outros patrocinadores do PLANO; e, de igual modo, com a entidade,
enquanto administradora do PLANO.

5.3. O PATROCINADOR do PLANO néo responde pelas obriga¢ces assumidas
pela ENTIDADE em relacdo a qualquer outro plano de beneficio sob a sua
administracao.
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5.3.1. A ENTIDADE manter& escrituracdo prépria dos recursos destinados ao
PLANO, identificando-os separadamente como lhe determina as regras legais
aplicaveis.

CLAUSULA SEXTA - DA RETIRADA DE PATROCINIO

6.1. O PATROCINADOR podera, a qualguer momento e, justificadamente,
denunciar, por escrito, o presente Convénio, observadas as disposi¢coes
estatutarias, as regras legais aplicaveis e normas do regulamento, atendendo
ainda ao disposto nos itens 6.2 e 6.3 desta Clausula.

6.2. A manifestacdo do PATROCINADOR, no caso de requerimento de sua
retirada do PLANO, serd encaminhada, nos termos estatutarios, ao Conselho
Deliberativo da ENTIDADE, assim como ao 6rgao fiscalizador das entidades de
previdéncia complementar, para a sua prévia aprovacgao.

6.3. O PATROCINADOR retirante observara o cumprimento da totalidade de
seus compromissos legais, regulatorios, estatutarios e regulamentares, com o
PLANO, no tocante aos direitos da ENTIDADE e dos participantes e assistidos.

6.4 A retirada do PATROCINADOR néo podera acarretar quaisquer obrigacdes
financeiras para a ENTIDADE.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES

7.1 O PATROCINADOR fica sujeito as sancdes civeis e administrativas
cominadas pela legislacdo aplicavel, pelo estatuto da ENTIDADE e pelo
regulamento do PLANO no caso de descumprimento das obrigacfes contraidas.

CLAUSULA OITAVA - DO EXERCICIO DOS DIREITOS

8.1 A abstencdo, por parte da ENTIDADE, do exercicio de quaisquer direitos ou
faculdades que Ihe assistam, em virtude de lei, ato regulatorio, contrato,
regulamento ou deste Convénio, ndo implicard em novacédo, nem impedira a
ENTIDADE de exercer, a qualqguer momento, esses direitos e faculdades.

CLAUSULA NONA - DA DURACAO DO CONVENIO

9.1 O presente Convénio vigorara a partir da sua aprovacdo pelo érgéo
governamental competente e por prazo indeterminado.

CLAUSULA DECIMA - DA SOLUCAO DE QUESTOES
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10.1. As questdes referentes ao presente Convénio seréo resolvidas com base
nas disposi¢des legais, regulatdrias e regulamentares aplicaveis e submetidas,
se necessario, aos 6rgaos competentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Fica eleito o Foro da cidade de <cidade/UF>, para qualquer litigio oriundo
do presente Convénio, renunciando, as PARTES, a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e acordadas as PARTES, seus representantes
firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor, forma e eficacia,
na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

(nome da cidade)/(UF), (dd) de (mm) de (aaaa).

Razao social do PATROCINADOR

Nome: Nome:

Cargo: Cargo:
Nacionalidade: Nacionalidade:
Estado Civil: Estado Civil:
Profisséo: Profisséo:
ldentidade n° Identidade n°
CPF n° CPF n°

Razao social da ENTIDADE

Nome: Nome:

Cargo: Cargo:
Nacionalidade: Nacionalidade:
Estado Civil: Estado Civil:
Profisséo: Profisséo:
ldentidade n° Identidade n°

CPF no CPF no
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TESTEMUNHAS

Nacionalidade:
Estado Civil:
Profissao:
Identidade n°

CPF n°

Nacionalidade:
Estado Civil:
Profissao:
Identidade n°

CPF n°
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REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFICIOS XXXX
GLOSSARIO

Assistido - Participante ou Beneficiario em gozo de beneficio de prestacéo continuada
previsto no Regulamento.

Autopatrocinio - Instituto legal que faculta ao Participante a manutencdo do
pagamento de sua contribuicdo e a do Patrocinador, no caso de perda parcial ou total
da remuneracao recebida, de modo a permitir a percepcao futura de beneficios nos
niveis anteriormente previstos, observado o Regulamento.

Beneficiario - Pessoa designada pelo Participante, nos termos do Regulamento, para
fins de recebimento de beneficios em decorréncia de seu falecimento.

Beneficio Proporcional Diferido - Instituto legal que faculta ao Participante, em razéo
da cessacdo do vinculo funcional com o Patrocinador, a interrupcdo de suas
contribui¢cdes para o custeio do Beneficio de Aposentadoria e da Parcela de Risco,
optando por receber, em tempo futuro, um beneficio quando do preenchimento dos
requisitos exigidos.

Cobertura por Sobrevivéncia — valor a ser pago ao Participante, na forma de renda ou
pagamento unico, em decorréncia da sua sobrevivéncia ao fim do pagamento de um
dos beneficios de prestacdo continuada, assegurado por contrato de seguro firmado
entre a Entidade e sociedade seguradora.

Conselho Deliberativo - E a instancia maxima da Entidade, responsavel pela definicéo
das politicas e estratégias, dentre as quais a politica geral de administracdo da
Entidade e de seus planos de beneficios, conforme disposto em seu Estatuto Social.

Convénio de Adesédo - Instrumento que formaliza a relagcdo contratual entre os
patrocinadores e a entidade fechada de previdéncia complementar, vinculando-os a
um determinado plano de beneficios.

Cota ou Cota patrimonial - Significa uma fracao representativa do patrimonio do Plano,
e sua variagcao corresponde a uma representacéo da rentabilidade liquida alcancada
com a aplicacdo dos recursos.

Diretoria-Executiva - Orgéo responsavel pela administracdo da Entidade e dos planos
de beneficios, observada a politica geral tracada pelo Conselho Deliberativo,
conforme definido no Estatuto Social.

Entidade ou EFPC — Fundacao Eletrobras de Seguridade Social — ELETROS.

Extrato de desligamento - Documento fornecido pela Entidade ao Participante que se
desliga do Patrocinador, com informagdes para subsidiar sua opgéo pelos institutos
do Autopatrocinio, do Beneficio Proporcional Diferido, da Portabilidade ou do Resgate.
Fundo Administrativo - Fundo para cobertura de despesas administrativas a serem
realizadas pela Entidade na administragéo do Plano.



indice do Plano — indexador utilizado para refletir a variagdo monetaria nos beneficios
do plano (Indice do Plano - INPC Indice Nacional de Precos ao Consumidor).

Parcela de Risco — Valor contratado individualmente por Participante junto a
sociedade seguradora, por meio da EFPC, limitado por este Regulamento, custeado
paritariamente pelo Participante e pelo Patrocinador, destinado a compor a Conta de
Assistido nos casos de morte e invalidez de Participante Ativo.

Parcela Adicional de Risco: Valor contratado individualmente por Participante junto a
sociedade seguradora, por meio da Entidade, custeado apenas pelo Participante,
destinado a compor a Conta de Assistido nos casos de Morte ou Invalidez de
Participante Ativo.

Participante - Pessoa fisica que, na qualidade de servidor ou equiparado, adere ao
Plano, nos termos e condi¢des previstas no Regulamento.

Patrocinador — O ente federativo e seus respectivos poderes regularmente
constituidos que aderirem a este Plano, mediante celebragcéo de convénio de adeséao.

Plano ou Plano de Beneficios — Conjunto de direitos e obrigacdes reunidos no
Regulamento com o objetivo de pagar beneficios previdenciarios aos seus
participantes e beneficiarios, mediante a constituicdo de reservas decorrente de
contribuicbes do Patrocinador e dos Participantes e pela rentabilidade dos
investimentos.

Plano de Custeio — Instrumento no qual € estabelecido o nivel de contribuicdo
necessario para o custeio dos beneficios e das despesas administrativas do Plano.

Portabilidade - Instituto legal que faculta ao Participante que se desligar do
Patrocinador antes de entrar em gozo de beneficio, optar por transferir os recursos
financeiros correspondentes ao seu direito acumulado no Plano para outro plano de
beneficios de carater previdenciario operado por entidade de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar o referido plano.

Regulamento do Plano ou Regulamento — Documento que define os direitos e
obrigacdes dos membros do Plano.

Resgate - Instituto legal que faculta ao Participante o recebimento de valor decorrente
do seu desligamento do Plano, nas condi¢des previstas no Regulamento.

Salério de Participacéo - Valor da remuneracao ou subsidio do Participante sobre o
qgual incidem as contribuigdes ao Plano, conforme definido no Regulamento.

Taxa de Administragdo - Percentual incidente sobre o montante dos recursos
garantidores do Plano, para fins de custeio das despesas administrativas da Entidade
com o Plano.

Taxa de Carregamento - Percentual incidente sobre o valor das contribui¢des e, se for
0 caso, sobre o valor dos beneficios de prestacdo continuada do Plano, para fins de



custeio das despesas administrativas da Entidade com o Plano.

Termo de Opcédo - Documento por meio do qual o Participante exerce opgéo pelos
institutos do Autopatrocinio, do Beneficio Proporcional Diferido, da Portabilidade ou
do Resgate, nas condi¢des previstas no Regulamento.

Teto do RGPS — Valor correspondente ao limite maximo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO |
DA
FINALIDADE

Art. 1° Este Regulamento tem por finalidade instituir o Plano de Beneficios XXXX,
doravante denominado Plano, para os servidores do(s) Patrocinador(es), administrado
pela Fundacgédo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS doravante denominada
Entidade.

Paragrafo unico. O Plano é estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida.

CAPITULO I
DOS
MEMBROS

Art. 2° Sao membros do Plano:

| - o(s) Patrocinador (es);
Il - os Participantes;

[l - os Assistidos; e

IV - os Beneficiarios.

Secao |
Do Patrocinador

Art. 3° Considera-se Patrocinador todo ente federativo e seus respectivos poderes
regularmente constituidos que aderirem a este Plano, mediante celebracdo de
convénio de adeséo.

Secéao ll
Dos Participantes e Assistidos

Art. 4° Considera-se Participante a pessoa fisica enquadrada em uma das seguintes
categorias:

I - Participante Ativo: aquele que, na qualidade de servidor no Patrocinador, venha
a aderir ao Plano e a ele permaneca vinculado, observadas as condi¢des dispostas
nos 88 1° e 2° deste artigo;

Il - Participante Autopatrocinado: aquele que, estando na condicdo de
Participante, optar pelo instituto do Autopatrocinio; e



[l - Participante Vinculado: aquele que, estando na condi¢cédo de Participante, optar
pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido.

§ 1° S&o Participantes Ativos Patrocinados os servidores publicos ocupantes de cargo
efetivo vinculados ao Patrocinador, inscritos no Plano, cuja remuneracao seja superior
ao Teto do RGPS e que atendam pelo menos uma das seguintes condic¢oes:

I — admitidos no servico publico apds o inicio de vigéncia do correspondente
regime de previdéncia complementar; ou

Il — admitidos no servigco publico até o dia anterior ao inicio de vigéncia do
correspondente regime de previdéncia complementar e que a ele venham a optar,
conforme 8§ 16 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

§ 2° S&o Participantes Ativos Facultativos os servidores vinculados ao Patrocinador,
inscritos no Plano, e que atendam pelo menos uma das seguintes condicdes:

I - admitidos no servigo publico apds o inicio de vigéncia do correspondente
regime de previdéncia complementar e cuja remuneracao seja igual ou inferior ao Teto
do RGPS;

Il - admitidos no servico publico até o dia anterior ao inicio de vigéncia do
correspondente regime de previdéncia complementar e que a ele ndo venham a optar;
ou

[l — servidores publicos ndo ocupantes de cargo efetivo vinculados ao
Patrocinador.

§ 3° Os Participantes Ativos Facultativos ndo terdo direito a contrapartida de
contribuicdo do Patrocinador.

§ 4° Os Patrticipantes Ativos Facultativos seréo enquadrados como Participante Ativo
Patrocinado na hipotese de atendimento as condicfes do § 1° deste artigo.

Art. 5° Considera-se Assistido o Participante ou seu Beneficiario em gozo de beneficio
de prestacao continuada assegurado pelo Plano.

Secao lll
Dos Beneficiarios

Art. 6° - Sao Beneficiarios as pessoas designadas pelo Participante ou Assistido
inscritas no Plano de Beneficios, para fins de recebimento do Beneficio por Morte do
Participante ou Assistido.

§ 1° O Participante devera designar seus Beneficiarios até o prazo de 90 dias da sua
inscricdo, mediante o preenchimento de formulario préprio disponibilizado pela
Entidade.

8§ 2° No caso de haver designacdo de mais de um Beneficiario, o Participante ou o
Assistido deverd informar, por escrito, o percentual do rateio do beneficio que cabera
a cada um deles.

§ 3° N&o havendo indicagéo da proporcionalidade do rateio, este sera feito em partes
iguais aos Beneficiarios designados.

§ 4° O Participante ou o Assistido podera, a qualquer tempo, alterar a relacdo de



Beneficiarios e o percentual do rateio do beneficio mediante comunicagdo formal
através de formulario proprio disponibilizado pela Entidade.

Secéo IV
Da Inscricéo

Art. 7° A inscricao do Participante no Plano € imprescindivel a obtencdo de qualquer
beneficio ou direito a instituto por ele assegurado.

Art. 8° A inscricdo é facultativa e far-se-4 mediante preenchimento de formulario
fornecido pela Entidade, ressalvados os casos dos Participantes automaticamente
inscritos, na forma da lei.

§ 1° Os servidores publicos ocupantes de cargo efetivo no Patrocinador, admitidos no
servigco publico apds o inicio de vigéncia do correspondente regime de previdéncia
complementar e cuja remuneracdo seja superior ao Teto do RGPS, serédo
automaticamente inscritos no Plano desde a data de entrada em exercicio.

8 2° Fica assegurado ao Participante o direito de requerer o cancelamento de sua
inscricdo processada automaticamente no prazo de até 120 dias da data da inscri¢ao,
e a restituicdo de contribuicdes pessoais vertidas, atualizadas pela variacdo do indice
do Plano, a ser paga em até 60 dias contados da data do protocolo do pedido de
cancelamento na Entidade.

8§ 3° A restituicdo das contribuigbes em virtude do cancelamento da inscrigéo prevista
no § 2° deste artigo ndo caracteriza Resgate.

§ 4° As contribui¢des realizadas pelo Patrocinador seréo restituidas a respectiva fonte
pagadora no mesmo prazo e condi¢des previstos no § 2° deste artigo.

Art. 9° No ato da inscricdo sera disponibilizado ao Participante o certificado, um
exemplar do Estatuto da Entidade e do Regulamento do Plano, além de material
explicativo que descreva em linguagem simples as caracteristicas do Plano, por meio
fisico ou digital.

Paragrafo unico. O certificado devera conter:

| - os requisitos que regulam a admissao e a manutencao da qualidade de Participante;

Il - os requisitos de elegibilidade aos beneficios; e
Il - as formas de calculo dos beneficios.

SecaoV

Do Cancelamento da Inscri¢do

Art. 10. Dar-se-& o cancelamento da inscricdo do Participante que:
| - requerer;

1 - falecer;

Il - deixar de pagar 3 (trés) contribuicbes bésicas consecutivas ou 6 (seis)



alternadas no periodo de vinte e quatro meses; ou
IV - desligar-se do Patrocinador, ressalvada a opg¢édo pelos institutos do
Autopatrocinio ou do Beneficio Proporcional Diferido.

Paragrafo unico. Na hipotese do inciso lll, o cancelamento da inscri¢édo sera precedido
de notificacdo, que concedera 30 dias de prazo para o Participante regularizar sua
situagao junto ao Plano.

Art. 11. Ressalvado o caso de falecimento do Participante, o cancelamento da
inscricdo do Participante importara na imediata perda dos direitos inerentes a essa
qualidade e no cancelamento automatico da inscricdo dos seus Beneficiarios,
dispensado, em todos os casos, qualquer aviso ou notificacao.

Paragrafo Unico. Nas hipéteses dos incisos | e Ill do artigo 10, o Participante fara jus
ao instituto do Resgate.

CAPITULO 1l
DAS DISPOSICOES FINANCEIRAS

Art. 12. Este Plano seréa custeado pelas seguintes fontes de receita:

| - Contribuicdo dos Participantes;

Il - Contribuicao do(s) Patrocinador(es);

[l - Recursos financeiros objeto de portabilidade, recepcionados pelo Plano;

IV - Resultados dos investimentos dos bens e valores patrimoniais; e

V - Doacles, subvencoes, legados e rendas extraordinarias, ndo previstas nos itens
precedentes, observado o disposto no § 3° do art. 202 da Constituicdo Federal.

Art. 13. O custeio do Plano sera estabelecido considerando os percentuais aplicaveis
sobre o Salario de Participacdo nas condicfes e nos limites previstos no Plano de
Custeio e na legislacéo vigente.

§ 1° Entende-se por Salario de Participacéo:

I - para o Participante Ativo Patrocinado, a parcela de sua remuneragdo ou
subsidio que exceder o teto do RGPS;

Il - para o Participante Ativo Facultativo, o valor da remuneracdo ou do subsidio
do Participante; ou

Il - para o Assistido, a renda mensal que lhe for assegurada por forca deste
Regulamento.

§ 2° O Saléario de Participacéo, acrescido do teto do RGPS, ndo podera exceder o
limite que dispde o inciso XI do artigo 37 da Constituicao Federal.

Art. 14. O Salario de Participacdo do Participante vinculado a dois ou mais
Patrocinadores serd a soma dos salarios recebidos de cada uma delas, observado o
disposto no § 2° do artigo 13.

Art. 15. O Saléario de Participacdo do Participante Autopatrocinado e do Participante
Vinculado serd o mesmo do més imediatamente anterior ao da perda do vinculo com



o Patrocinador ou da perda da remuneracéo, atualizado no més de junho de cada ano,
de acordo com a variagéo do Indice do Plano.

CAPITULO IV _
DAS CONTRIBUICOES

Art. 16. O Participante contribuird para o Plano por meio de:

I - Contribuicdo Basica: mensal e obrigatéria, com aliquota por ele fixada na data
de inscricdo no Plano, em percentual compreendido entre 6,5% e 8,5% do Saléario de
Participacdo do Participante, com intervalos minimos de 0,5%;

Il - Contribuicdo Adicional: mensal e facultativa, determinada pela aplicacdo de
percentual livremente escolhido pelo Participante, desde que né&o inferior 6,5%,
incidente sobre o Salario de Participacao;

Il - Contribuic&o Voluntéria: esporadica e facultativa, de valor livremente escolhido
pelo Participante;

IV — Contribuicdo de Risco: mensal, a ser paga no caso de opc¢éao pela Parcela de
Risco, enquanto houver contrato de seguro vigente, cujo valor ou aliquota sera
definido no Plano de Custeio.

V  — Contribuicdo Adicional de Risco: mensal, a ser paga no caso de opc¢éao pela
Parcela Adicional de Risco, enquanto houver contrato de seguro vigente, cujo valor ou
aliquota sera definido no Plano de Custeio.

§ 1° Observados os limites fixados no Regulamento, o Participante podera alterar os
percentuais de Contribuicdo Basica e Adicional, no més de junho de cada ano,
aplicando-se o0 novo percentual a partir do més de julho do mesmo ano, mediante
solicitacao a Entidade.

§ 2° O Participante devera solicitar formalmente & Entidade o aporte das contribuigdes
de carater facultativo.

Art. 17. O Patrocinador contribuira para o Plano por meio de:

I - Contribuicdo Basica: mensal e obrigatéria, de valor equivalente a Contribuicédo
Basica do Participante; e

Il - Contribuicdo de Risco: mensal e obrigatoria, de valor equivalente a
Contribuicdo de Risco do Participante.

8§ 1° As contribuicbes do Patrocinador em favor do Participante cessam
automaticamente a partir da data do encerramento do vinculo funcional do servidor
com o Patrocinador ou do cancelamento de sua inscricdo no Plano.

§ 2° O valor da Contribuicdo Basica acrescida, quando for o caso, da Contribuicdo de
Risco do Patrocinador, em hipétese alguma, excedera a Contribuicdo Basica,
acrescida da Contribuicdo de Risco do Participante, e estara limitado a 8,5 (oito e
meio)% do Salério de Participacdo de cada Participante.

§ 3° Nao havera qualquer contribuicdo do Patrocinador em nome do Participante em
licenca ndo remunerada, do Participante Ativo Facultativo, do Participante Vinculado
e do Participante Autopatrocinado, ressalvado o caso deste ultimo, se decorrente de
perda parcial de remuneracdo, para o qual havera contrapartida de Contribuicdo
Bésica e Contribuicdo de Risco do Patrocinador sobre parcela do Salario de



Participagao efetivamente recebida.

Art. 18. O Patrocinador devera recolher as contribuicbes mensais de sua
responsabilidade a Entidade juntamente com as contribuicbes retidas dos
Participantes, constantes da folha de pagamento até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao do més da respectiva competéncia.

8 1° As contribui¢cdes dos Participantes Autopatrocinados e dos Vinculados deverao
ser por eles recolhidas no mesmo prazo, diretamente a Entidade.

§ 2° A inobservancia do prazo disposto no caput deste artigo sujeita o responsavel
pelo recolhimento ao pagamento do valor correspondente a sua obrigacao, atualizado
pela variacdo da cota patrimonial do Plano no periodo compreendido entre a data
devida para o recolhimento das contribuicdes e a data do efetivo pagamento, além da
incidéncia de multa de 2% sobre o valor corrigido das referidas contribuicbes em
atraso.

8 3° As contribuicdes devidamente atualizadas a que se referem o 8§ 2° deste artigo
serdo destinadas de acordo com sua finalidade e o valor da multa para o Fundo
Administrativo.

Art. 19. O Participante em licenca ndo remunerada podera, mediante requerimento,
suspender o aporte da Contribuicdo Basica, da Contribuicdo de Risco ou da
Contribuicdo Adicional de Risco, caso tenha optado, para o Plano por no maximo 12
meses ininterruptos ou ndo, no periodo de 24 meses, sem prejuizo da manutencgao de
sua inscricao.

§1° Durante o periodo de suspenséo de que trata o caput deste artigo, o Participante
compartilhara o custeio das despesas administrativas por meio de Taxa de
Administracdo mencionada no Paragrafo Unico do art. 20 ou por meio de Taxa de
Administracéo especifica, incidente sobre o Saldo Total apurado ao final de cada més,
cujo percentual sera definido anualmente no Plano de Custeio, baseado em critérios
uniformes e nédo discriminatorios e amplamente divulgado aos Participantes e
Assistidos nos termos da legislacao aplicavel.

§ 2° Durante o periodo de suspensao da Contribuicdo de Risco ou da Contribuicdo
Adicional de Risco também ficaréo suspensas as coberturas de risco contratadas.

CAPITULO V
DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Art. 20. As despesas administrativas, relacionadas com a gestdo do Plano, poderéao
ser custeadas por:

| - Contribuicbes dos Participantes e Assistidos;

Il - Contribuicbes do(s) Patrocinador(es);

[l - Taxa de Administracao;

IV - Receitas Administrativas;

V - Fundo Administrativo; e

VI — Doagoes, observado o disposto no § 3° do art. 202 da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. O Conselho Deliberativo da Entidade, a partir de proposta



fundamentada pela Diretoria Executiva, definird anualmente a Taxa de Administragéo
e a Taxa de Carregamento, as quais serao amplamente divulgadas nos termos da
legislacdo vigente, e observardo a paridade em relagéo ao custeio administrativo.

CAPITULO VI
DAS CONTAS

Art. 21. Os recursos previstos no Capitulo IV, exceto os destinados ao custeio
administrativo e as contribuicdes de risco e contribuicdes da parcela adicional de risco
serdo transformados em cotas patrimoniais do Plano, e compordao a Conta de
Participante, a Conta de Patrocinador e a Conta de Portabilidade, para cada
Participante.

§ 1° A Conta de Participante ser& constituida dos recursos obtidos da Contribuicao
Bésica, da Contribuicdo Adicional, da Contribuicdo Voluntaria, aportadas pelo
Participante, descontada a Taxa de Carregamento, e dos retornos dos investimentos.
8 2° A Conta de Patrocinador sera constituida dos recursos obtidos da Contribuicao
Basica de Patrocinador, descontada a Taxa de Carregamento, e dos retornos dos
investimentos.

8 3° A Conta de Portabilidade sera constituida pelos valores portados de outro plano
de beneficios de entidade de previdéncia complementar ou de sociedade seguradora,
segregada em subconta de entidade aberta e subconta de entidade fechada, de
acordo com sua origem.

§ 4° A soma dos saldos da Conta de Participante, da Conta de Patrocinador e da
Conta de Portabilidade constituirdo o Saldo Total.

8§ 5° A Conta de Assistido sera constituida pela transferéncia do Saldo Total,
adicionado de eventual Parcela de Risco ou de Parcela Adicional de Risco, por
ocasiao da concessao do Beneficio de Aposentadoria, do Beneficio por Invalidez ou
do Beneficio por Morte do Participante ou Assistido.

Art. 22. As cotas patrimoniais das Contas terdo o valor original de R$1,00 (um real)
cada, na data de inicio de vigéncia do Regulamento.

Paragrafo unico. O valor da cota sera determinado diariamente e significa uma fracéo
representativa do patriménio do Plano, e a sua variacdo sera determinada pela
rentabilidade liquida alcancada com a aplicacdo dos recursos.

Art. 23. A movimentacao das Contas sera feita em moeda corrente e em cotas.

CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS

Secéo | — Do Beneficio de Aposentadoria

Art. 24. O Beneficio de Aposentadoria sera concedido ao Participante que o requerer,
desde que atendidas, cumulativamente, as seguintes condi¢oes:

I - estar em gozo do beneficio de aposentadoria concedido pelo regime de
previdéncia do ente federativo a que estiver vinculado;



Il — minimo de 60 (sessenta) contribuicbes mensais ao Plano; e
Il - cessacao do vinculo funcional com o Patrocinador.

§ 1° O beneficio de que trata o caput, em relacdo aos Autopatrocinados e aos
Vinculados, ser& devido a partir da data em que se tornaria elegivel caso mantivesse
a sua inscri¢cdo no Plano na condi¢cdo anterior & opcao pelo instituto.

§ 2° O Beneficio de Aposentadoria sera devido a partir da data do protocolo do
requerimento pelo Participante na Entidade.

Art. 25. No momento do requerimento do beneficio, ao Participante seré facultada a
opcéo por receber valor correspondente a até 25 (vinte e cinco por cento) % do Saldo
Total em pagamento Unico, sendo o valor restante transferido para a Conta de
Assistido.

Paragrafo unico. E facultado ainda ao Participante, na data da concess&o de beneficio,
a opcao pela contratacao da cobertura por sobrevivéncia, observado o limite maximo
definido pelo Conselho Deliberativo, que deve ser assegurada por sociedade
seguradora emitente da apdlice de seguro contratada pela Entidade na forma do
disposto no capitulo VIII.

Art. 26. O Beneficio de Aposentadoria sera calculado com base no saldo da Conta de
Assistido, conforme definicdo formal do Participante na data do requerimento do
beneficio, dentre as opc¢des adiante descritas:

I - Renda por percentual do saldo de conta - calculada pela aplicagdo de um
percentual entre 0,6% e 1,2%, a critério do Participante, sobre o saldo de Conta de
Assistido, com variacdo em intervalos de 0,1%, a ser paga enquanto houver saldo; ou
Il - Renda em cotas por prazo certo - calculada pela transformacéo do saldo de
Conta de Assistido em renda mensal financeira, a ser paga pelo prazo de minimo de
60 (sessenta) meses, a critério do Participante.

§ 1° O percentual de que trata o inciso | do caput deste artigo, utilizado para o célculo
do beneficio inicial e dos beneficios subsequentes, devera assegurar o pagamento do
beneficio no prazo minimo total de 60 (sessenta meses), contados da data de inicio
do beneficio.

§ 2° O valor do beneficio mensal sera calculado considerando o valor da cota do ultimo
dia do més imediatamente anterior ao de sua competéncia.

8§ 3° ApoOs a concessdo do beneficio, mediante requerimento, o Assistido podera
alterar o percentual a que se refere o inciso | ou o prazo escolhido de que trata o inciso
Il, ambos do caput deste artigo, no més de junho de cada ano, para vigorar a partir do
exercicio seguinte, observado o prazo minimo total de 60 (sessenta) meses de
pagamento do beneficio, contados da data de inicio do beneficio.

8 4° Nao havendo manifestacdo formal do Assistido, o percentual ou o prazo do
Beneficio de Aposentadoria em vigor sera mantido no exercicio seguinte.

§ 5° Na data da concesséao do beneficio o Participante poderéa optar formalmente pelo
recebimento de Abono Anual no més de dezembro, podendo rever sua opgao no més
a que se refere o § 3° deste artigo.

8 6° O valor do Abono Anual, caso o participante tenha optado, sera equivalente ao
valor do Beneficio de Aposentadoria do més de dezembro.



Art. 27. Ressalvado o primeiro ano de concessao, o Beneficio de Aposentadoria sera
composto por 12 (doze) parcelas a cada ano, pagas pela Entidade até o 5° (quinto)
dia util do més subsequente ao de competéncia.

Art. 28. Se, a qualquer momento, o Beneficio de Aposentadoria resultar em valor
inferior a R$ 100,00 (cem reais) o saldo remanescente da Conta de Assistido sera
pago a vista em parcela Unica.

8 1° Observados os limites definidos nos incisos | e Il e no § 1° do artigo 26, o Assistido
podera alterar o percentual ou o prazo, conforme o caso, a fim de que a renda resulte
em valor superior ao limite previsto no caput.

§ 2° O esgotamento do saldo da Conta de Assistido implicar4 a extincdo de todo e
qualquer compromisso da Entidade para com o Participante e seus Beneficiarios,
salvo se o participante contratou cobertura por sobrevivéncia.

Art. 29. O Beneficio de Aposentadoria se extingue:

I - com a morte do Assistido; ou
Il - findo o saldo da Conta de Assistido, inclusive nas hipéteses de pagamento
anico.

Paragrafo Unico. Em caso de falecimento do Assistido e na inexisténcia de
Beneficiarios, o saldo remanescente da Conta de Assistido sera pago aos herdeiros
mediante a apresentacdo de documento pertinente.

Secao Il - Do Beneficio por Invalidez

Art. 30. Ocorrendo a invalidez do Participante, inclusive na condicdo de
Autopatrocinado ou Vinculado, o Participante fara jus ao Beneficio por Invalidez,
calculado com base no saldo da Conta de Assistido, em uma das formas previstas no
artigo 26.

§ 1° Para o recebimento do Beneficio por Invalidez o Participante devera comprovar
a invalidez mediante comprovacéo da concessao do beneficio de aposentadoria por
invalidez junto ao regime de previdéncia social a que estiver vinculado ou, na falta de
vinculacéo a regime previdenciario, emitido por corpo médico indicado pela Entidade.
§ 2° Na eventualidade da ocorréncia de invalidez do Participante que tenha optado
pela Parcela de Risco e ou Parcela Adicional de Risco, sera adicionada ao saldo da
Conta de Assistido a indenizacao paga pela sociedade seguradora a Entidade.

Secéo Il — Do Beneficio por Morte do Participante ou Assistido

Art. 31. Ocorrendo o falecimento do Participante, inclusive na condicdo de
Autopatrocinado, Vinculado ou Assistido, seus Beneficiarios farédo jus ao Beneficio por
Morte do Participante ou Assistido, calculado com base no saldo da Conta de
Assistido, observado o disposto nos 88 2° e 3° do art. 6°, em uma das formas previstas



no artigo 26.

§ 1° Ocorrendo o falecimento de Participante sem Beneficiarios, o saldo existente na
Conta de Assistido sera pago aos herdeiros legais do Participante, mediante a
apresentacao de documento pertinente.

8 2° Na eventualidade da ocorréncia de morte do Participante que tenha optado pela
Parcela de Risco e ou Parcela Adicional de Risco, ser& adicionada ao saldo da Conta
de Participante a indenizacao paga pela sociedade seguradora a Entidade.

CAPITULO VIII
DA CONTRATACAO DE SEGURADORA

Art. 32. As coberturas da Parcela de Risco, da Parcela Adicional de Risco ou da
cobertura por Sobrevivéncia sdo condicionadas a existéncia de contrato vigente entre
a Entidade e sociedade seguradora ou resseguradora.

8 1° A Entidade, ao celebrar contrato com a sociedade seguradora, nos termos da
legislacéo vigente, assumira a condi¢céo de representante legal dos Participantes.

8§ 2° As condicbes de contratacdo, caréncia, vigéncia, renovacdo e eventual
suspensao ou cancelamento de Parcela de Risco e de Parcela Adicional de Risco
deverdo estar disciplinados no contrato firmado entre a Entidade e a sociedade
seguradora ou resseguradora.

§ 3° A cobertura da Parcela de Risco sera limitada ao resultado da multiplicacdo do
valor da contribuicdo vigente na data da contratacdo ou renovacao pelo nimero de
meses necessarios até a data de elegibilidade ao Beneficio de Aposentadoria.

§ 4° Os Participantes Facultativos, os Participantes Autopatrocinados e o0s
Participantes Vinculados poderao optar somente pela Parcela Adicional de Risco.

CAPITULO IX
DOS INSTITUTOS LEGAIS

Secao | Autopatrocinio

Art. 33. E facultado ao Participante manter o valor de suas contribuicbes e as
correspondentes devidas pelo Patrocinador em caso de perda parcial ou total da
remuneracao recebida, para assegurar a percepcdo dos beneficios previstos no
Regulamento nos niveis correspondentes aquela remuneragcédo, mediante op¢ao pelo
Autopatrocinio assumindo a condicéo de Participante Autopatrocinado.

§ 1° A cessacéo do vinculo funcional com o Patrocinador sera entendida como uma
das formas de perda total da remuneracao recebida.

8§ 2° A opcado pelo Autopatrocinio ndo impede posterior opcdo pelo Beneficio
Proporcional Diferido, pela Portabilidade ou pelo Resgate.

§ 3° E facultado ao Participante Autopatrocinado alterar o percentual de contribuicao,
mediante requerimento por escrito, observada a periodicidade estabelecida no § 1° do
artigo 16 e os limites fixados neste Regulamento.

§ 4° Apos o desconto dos custos das despesas administrativas e da Contribuicdo
Adicional de Risco, a totalidade das contribuicbes aportadas pelo Participante
Autopatrocinado sera alocada na Conta de Participante.



Secéo Il
Beneficio Proporcional Diferido

Art. 34. O Participante que perder o vinculo funcional com o Patrocinador, antes de
preencher as condi¢Bes exigidas para recebimento do Beneficio de Aposentadoria, e
tiver pelo menos 3 (trés) anos de vinculacdo ao Plano, podera optar pelo Beneficio
Proporcional Diferido assumindo a condi¢ao de Participante Vinculado.

Paragrafo unico. A opc¢éo pelo Beneficio Proporcional Diferido ndo impede posterior
opcao pela Portabilidade ou pelo Resgate.

Artigo 35 - A opcao pelo Beneficio Proporcional Diferido implicara, a partir da data do
requerimento, a cessacdo do aporte da Contribuicdo Basica de Participante e de
Patrocinador para o Plano.

8 1° O Participante Vinculado compartilhara o custeio das despesas administrativas
nos termos do paragrafo 1° do artigo 20.

8 2° Ao Participante Vinculado sera facultado o aporte de Contribuicdes Voluntarias e
da Contribuicdo Adicional de Risco.

Secao Il Portabilidade

Art. 36. O Participante que perder o vinculo funcional com o Patrocinador, desde que
tenha pelo menos 3 (trés) anos de vinculacdo ao Plano, ndo esteja em gozo do
Beneficio de Aposentadoria e ndo tenha optado pelo Resgate, podera optar pela
Portabilidade

Paragrafo unico. A opcao pela Portabilidade sera exercida na forma e condi¢cdes
estabelecidas neste regulamento, em carater irrevogavel e irretratavel.

Art. 37. O instituto da Portabilidade faculta ao Participante transferir o Saldo Total para
outro plano de beneficios de carater previdenciario operado por entidade de
previdéncia complementar ou sociedade seguradora devidamente autorizada.

Paragrafo unico. O Saldo Total sera apurado de acordo com o valor da cota
patrimonial do dltimo dia do més imediatamente anterior a data da efetiva
transferéncia.

Art. 38. A opcéao pela Portabilidade sera formalizada pela assinatura do Participante
no Termo de Portabilidade, assim considerado o instrumento celebrado mediante sua
expressa anuéncia, de acordo com a legislacao aplicavel.

8 1° A opcdo pela Portabilidade acarretara o cancelamento da inscricdo do
Participante e de seus Beneficiarios no Plano.

8 2° Os recursos portados pelo Participante para este Plano ndo estdo sujeitos ao
cumprimento de caréncia para nova portabilidade.

Art. 39. A Portabilidade dar-se-4 mediante estrita observancia dos normativos em vigor



que trate de portabilidade de recursos entre planos de beneficios de carater
previdenciario administrados por Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
- EFPC, por Entidades Abertas de Previdéncia Complementar — EAPC ou por
sociedade seguradora, conforme o caso.

Art. 40. Os recursos financeiros serdo transferidos de um plano de beneficios para
outro em moeda corrente nacional, ficando vedado seu transito, sob qualquer forma,
pelo Participante ou pelo Patrocinador.

Secdao IV Resgate

Art. 41. O Participante que perder o vinculo funcional com o Patrocinador, ndo estiver
em gozo de Beneficio de Aposentadoria e ndo optar pelos institutos do Autopatrocinio,
Beneficio Proporcional Diferido ou da Portabilidade ter& direito ao Resgate.

Art. 42. O valor de Resgate corresponde a 100% (cem por cento) do saldo da Conta
de Participante acrescido de um percentual do saldo da Conta de Patrocinador,
conforme tabela a seguir, e sera pago de acordo com o valor da cota do ultimo dia do
més imediatamente anterior a data do efetivo pagamento.

Tempo de Vinculagéo ao Plano % Aplicavel sobre a Conta de
Patrocinador
Até 5 anos de vinculacdo 0,00%
6 anos de vinculacdo 9,00%
7 anos de vinculacao 18,00%
8 anos de vinculacao 27,00%
9 anos de vinculacao 36,00%
10 anos de vinculacdo 45,00%
11 anos de vinculacdo 54,00%
12 anos de vinculacao 63,00%
13 anos de vinculacdo 72,00%
14 anos de vinculacao 81,00%
Acima de 14 anos de vinculacéo 90,00%

Art. 43. O pagamento do Resgate sera realizado até o ultimo dia atil do més
subsequente ao da formalizacdo da opcdo em pagamento Unico ou, a critério do
Participante, em até 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas, atualizadas pelo valor
da ultima cota patrimonial disponivel.

§ 1° Na hipdtese de opcao pelo parcelamento do Resgate e de falecimento do
Participante antes do final do prazo de pagamento, o valor remanescente devido sera
pago em parcela Unica aos respectivos Beneficiarios ou, na auséncia, aos herdeiros
legais.

§ 2° O pagamento Unico ou o da ultima parcela do valor do Resgate extingue
definitivamente todas as obriga¢gdes da Entidade em relacdo ao Participante e a seus
Beneficiarios.

8 3° Observado o disposto no § 1° deste artigo, a restituicdo do saldo da subconta de



entidade fechada da Conta de Portabilidade devera ser efetivada por meio de
portabilidade para outro plano de beneficios de carater previdenciario operado por
entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar
o referido plano.

Secao Vv
Das disposi¢gbes comuns aos Institutos

Art. 45. Observada a legislacdo aplicavel, a Entidade fornecera ao Participante que
cessar o vinculo funcional com o Patrocinador um extrato para subsidiar a op¢ao por
um dos institutos previstos neste Capitulo no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados da data do recebimento da comunicacdo da cessacado do vinculo funcional
ou da data do requerimento protocolado pelo Participante perante a Entidade.

Art. 46. No prazo de 30 (trinta) dias contados da data do recebimento do extrato de
gue trata o artigo anterior, e observados os prazos regulamentares para eventual
contestacao das informacdes constantes do extrato, o Participante devera exercer sua
opcao mediante Termo de Opcéo em formulario proprio fornecido pela Entidade.

Paragrafo Unico. Transcorrido 0 prazo previsto no caput deste artigo sem
manifestacdo expressa, 0 Participante tera presumida a opcdo pelo Beneficio
Proporcional Diferido, atendidas as demais condi¢des previstas no Regulamento.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 47. A Entidade disponibilizara informagfes cuja divulgacdo esteja prevista na
legislacdo, sem prejuizo da divulgacdo de outros informes.

Art. 48. Para fins de elegibilidade aos beneficios do plano e aos institutos, o tempo em
gue o Participante mantiver sua inscricdo como vinculado sera computado como
tempo de contribuicdo ao Plano.

Art. 49. Verificado erro no calculo dos beneficios a Entidade faré revisdo do beneficio
por meio de ajuste no valor das parcelas futuras, considerando o saldo remanescente
da Conta de Assistido e a forma de pagamento escolhida.

Art. 50. Nos casos em que o Participante ou o Beneficiario for incapaz, por forca de lei
ou de decisao judicial, o beneficio sera pago ao seu representante legal.

Art. 51. E vedada a outorga de poderes irrevogaveis para a percepcdo dos beneficios
previstos neste Regulamento.

Art. 52. Este Regulamento somente podera ser alterado mediante aprovagéo do 6rgéo
estatutario da Entidade e da autoridade governamental competente.

Art. 53. Os recursos remanescentes verificados na Conta de Patrocinador, os quais,
nas situagdes previstas neste Regulamento, ndo sejam utilizados para o pagamento



de beneficios, de Portabilidade ou de Resgate, serdo destinados a constituicdo de um
fundo previdencial e serd utilizado pelo Patrocinador como fonte de recursos para
aporte futuro da respectiva Contribuicdo Basica ou Contribuicdo de Risco, conforme
definido pelo 6rgdo estatutario competente da Entidade.

Art. 54. Sem prejuizo dos beneficios, prescreve em cinco anos o direito as prestacfes
ndo pagas nem reclamadas na época propria, resguardados os direitos dos menores
dependentes, dos incapazes ou dos ausentes, na forma do Cédigo Civil.

Art. 55. Os casos omissos seréo decididos pelo Conselho Deliberativo da Entidade.
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