EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024-FDT
SELEGAO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

DO PREAMBULO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAUS, por intermédio
da FUNDAGAO DE APOIO AQ IDOSO DR. THOMAS, sob CPNJ n°.
15.798.622/0001-84, torna publico e para conhecimento dos interessados
gue, na forma e condigdes estabelecidas no presente EDITAL DO
CHAMAMENTO PUBLICO, selecionara até 05 (cinco) Organizagfes da
Sociedade Civil, sem fins lucrativos, que realizem projetos de incentivo ao
empreendedorismo geradores de trabalho, renda, inclusdo social e
qualificagdo profissional relacionados a pessoa idosa empreendedora,
preferencialmente aquelas provedoras financeiramente da familia, a fim
de combater as situagdes que exponham a populagdo em situagdo de
risco ou vulnerabilidade social com projetos das organizagtes da
sociedade civil, incluindo as do setor primério em regime de mutua
cooperagéo através da celebragdo de Termo de Fomento.

DA JUSTIFICATIVA

A Prefeitura Municipal de Manaus, por intermédio da
FUNDAGAO DE APOIO AQ IDOSO DR. THOMAS, tem como objetivo
promover agdes que estimulem a geragdo de empregoe e renda & pessoas
idosas na cidade de Manaus.

O uso de capital se dara por repasse financeiro proveniente
da FUNDAGAO DE APOIO AO IDOSO DR. THOMAS, este que & um
dos principais instrumentos de politicas plblicas de fomento, para assim,
mitigar a deficiéncia de recursos por parte dos agentes privados que néo
conseguem implementar projetos de interesse publico.

Nesta linha, a finalidade deste CHAMAMENTO PUBLICO,
com destinagédo de recursos financeiros oriundos do FUNDO MUNICIPAL
DE DIREITOS DO IDOSO-FMDI, é a selegdo de Organizagbes da
Sociedade Civil - OSC que apresentem propostas de trabalho que tornem
eficazes a execugéo de projetos e politicas publicas voltadas & pessoa
idosa.

Diante do exposto, a FDT ird selecionar OrganizagGes da
Sociedade Civil - OSC para a execugéo do Projeto “Apoio a Pessoa
Idosa Empreendedora, para que possa disseminar o empreendedorismo
€ a inovagéo no Municipio de Manaus, voltadas a esse publico.

1-D0 OBJETO

1.1 - Constitui objeto deste EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO a
selecdo de entidades de natureza privada, sem fins lucrativos, que
realizem projetos de incentivo ao empreendedorismo, geradores de
trabalho, renda, incluséo social e qualificagdo profissional relacionados a
pessoa idosa, principalmente, aquela que & reconhecida como provedora
financeira da familia, a fim de combater as situagdes que exponham a
populagéo em situagao de risco ou vulnerabilidade social com projetos das
organizagdes da sociedade civil.

QUADRO 1 - OBJETOS A SEREM ATENDIDOS
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2- E$PEC[FICACAO DO LOTE:
Lote Unico: “Apoio a Pessoa Idosa Empreendedora”



Objeto: Conceder recurse de subvengdo econdmica para a compra de
equipamentos e maquinas efou realizagdo de capacitagdo
empreendedora para melhorias das atividades ja praticadas.

Plblico Alvo: Organizagbes da Sociedade Civil - OSC que trabalhem
com empreendedorismo para Pessoas Idosas empreendedoras,
preferencialmente, aquelas que sao provedoras financeiras da familia.
Periodo de Execugdo: Até 12 (doze) meses apos o recebimento do
recurso correspondente ao lote.

Area de Abrangéncia do Projeto: Cidade de Manaus.

Valor Total do Lote Unico: R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais). Sendo
R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais) para cada proposta até o limite
de 5 (cinco) propostas.

3- DO PLANO DE TRABALHO

3.1 - Tedos os servigos ou atividades a serem desenvolvidas deverdo
constar no Plano de Trabalho, de acordo com o art. 22 da Lei Federal n°.
13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°. 13.204/2015 c/c o art. 25 do
Decreto n°. 8.726/2016, sendo itens indispenséveis os seguintes:
a)Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos a
serem atingidas;

b) Descricao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de
atividades ou projetos a serem executados;

¢) A Média dos valores que compoem a planilha de custos/despesas para
a compra dos equipamentos para a concretizagdo dos objetivos a serem
alcangados pelas OSC’'s, devera ser comprovada através da
apresentagdo de 03 (trés) cotagdes/orgamentos acompanhados de seus
respectivos CNPJ.

3.2 - O resultado esperado do Projeto consiste em:

a)Relevancia do trabalho proposto;

b) Impacto Social;

c) Tornar a Pessoa |dosa empreendedora apta para novos negocios e
geragao de empregos e renda;

d)Incentivas a gestdo e a continuidade dos empreendimentos, com o
fortalecimento de novos produtos, servigos na cidade de Manaus.

4 - DOS PARTICIPANTES

4.1 - Poderé&o participar deste Edital, as Organizagdes da Sociedade Civil
- 0SCs que se enquadrem nos termos do art. 2°, inciso |, alinea 'a"da Lei
n®. 13.019/2014 (com redagdo dada pela Lei Federal n° 13.204/2015),
sendo entidade privada sem fins lucrativos aquela que néo distribua entre
0s seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer
natureza, participagoes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
0 exercicio de suas atividades, e que o aplique integralmente na
consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

4.2 - As OSCs devem possuir no minimo trés anos de existéncia, com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ).

4.3 - As OSCs devem estar cientes de que a simples participagdo no
processo seletivo do edital de chamamento publico pressupbe seu
conhecimento prévio e sua concordancia com o atendimento das
disposiges deste edital e das Leis Federais n°s 13.019/2014 de 31 de
julho de 2014, 13.204/2015 de 14 de dezembro de 2015 e a Lei Municipal
n® 2.370, de 30 de novembro de 2018, além das normas e legislagdes
pertinentes a prestagdo de contas junto ao Tribunal de Contas do Estado
do Amazonas - TCE/AM, ainda que ndo expressamente consignadas
neste Edital.

5- DAS VEDAGOES

5.1 - Ficarad impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria
prevista na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n°
13.204 de 14 de dezembro de 2015, no Decreto n°® 8.726 de 27 de abril
de 20186, a Organizagdo da Sociedade Civil que:

a) Ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, néo esteja
autorizada a funcionar no territorio nacional;

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

c) Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de érgéo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragéo ou de
fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou



companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau.
5.2 - Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos
(ltimos 05 (cinco) anos, exceto se:
a) For sanada a irregularidade que motivou a rejeigédo e quitados os
débitos eventualmente imputados;
b) For reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigao;
c) A apreciagdo das contas estiver pendente de decisao sobre recurso
com efeito suspensivo.
5.3. Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que
durar a penalidade:
a) Suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a administragao;
b) Declaragdc de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragéo publica;
¢) As sangdes previstas nos incisos Il e il do art. 73 da Lei 13.019/2014.
5.4 - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em
decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos.
5.5 - Tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagéo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;
b) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comiss&o ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitago;
c) Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art, 12 da Lei n° 8.429, de
2 de junho de 1992.
56 - E vedada a celebragdo de parcerias previstas no art. 40 da Lei
13.019/2014, alterada pela Lei 13.204/2015, que tenham por objeto,
envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegagéo das funges de
regulagdo, de fiscalizagdo, de exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas de Estado.
6 - DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO
PUBLICO
6.1 - O processo seletivo serd composto de 01 (uma) Unica fase para
apresentagdo das Propostas e Habilitagdo, conforme os subitens 7.1 e
7.2,
6.2. As Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs) interessadas em
estabelecer a parceria, nos termos do presente Edital e das legislagdes
que o fundamentam dever&o apresentar sua documentagao da proposta
e habilitagdo para o lote Unico que ird concorrer em dois envelopes,
entregues no protocolo da Fundag&o Dr. Thomas, situada na Rua Dr.
Thomas, n°. 798, Bairro Nossa Senhora das Gragas, no prazo definido no
Quadro 3, constante no subitem 11.1 deste Edital, no horario das 08h as
14h.
6.3. O ato de enirega da documentagéo exigida neste Chamamento
Piblico ndo gera nenhuma expectativa de direito para a organizagéo
quanto & obrigatoriedade de repasse de recursos por parte do municipio.
6.4. Cada OSC podera inscrever apenas 01 (uma) proposta para cada
Lote. No caso de uma mesma proposta ser inscrita 02 (duas) vezes para
o mesmo lote a inscrigdo anterior sera desconsiderada e tera validade
apenas a Ultima inscrigdo realizada.
6.5. Todas as certiddes e demais documentag@es previstas nos subitens
7.1 e 7.2 sdo de apresentagao obrigatéria e deverdo estar dentro de seus
prazos de validade, no pericdo da apresentagao dos documentos.
6.6. A auséncia ou incompletude de quaisquer dos documentos exigidos
para apresentagdo da proposta e para habilitagdo, implica em sua
eliminag&o.
6.7. N&o serdo permitidos quaisquer adendos, acréscimos ou retificagies
no contetdo da documentagéo, uma vez entregues.
6.8. A documentagdo das propostas e habilitagdo devera estar em
envelopes lacrados (tamanho A4) e com identificagdo da OSC e meios de
contato, identificados segundo os medelos descritos nos subitens 7.1 e
7.2
7-DAS PROPOSTAS
7.1. Do Envelope 1: PROPOSTA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2024- FDT
Destinatario: A FUNDAGAQ DE APOIO AO IDOSO “DR. THOMAS-FDT,
Enderego: Rua Dr. Thomas, n°. 798, Bairro Nossa Senhora das Gragas. CEP:
69053-560 — Manaus - AM

A
Comissao de Selegao




PROPOSTA
Remetente: (Nome da entidade, sem abreviatura, conforme registro no CNPJ)
Enderego completo

a) Requerimento encaminhando a proposta, enderegado ao presidente da
Comissao de Selegao, em papel timbrado da entidade, assinado por seu
representante legal, em duas vias, conforme modelo no Anexo | (uma via
devera constar fora do envelope para recebimento no protocolo);

b) Proposta de Plano de Trabalho, em papel timbrado da organizagéo,
devidamente assinado pelo seu representante legal (Anexo V), contendo:

i. Apresentagao;

ii. Objetivos;

iii. Justificativa;

iv. Publico-alvo;

v. Descrido da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser
demonstrado 0 nexe entre essa realidade e as atividades ou projeto e
metas a serem atingidas;

vi. A descricdo das metas quantitativas mensuraveis a serem atingidas e
das atividades a serem executadas (Plano de Metas);

c)Ficha Técnica (ANEXO VII), composta pelos curriculos e os devidos
diplomas de comprovagdo da formagdo e grau de escolaridade dos
profissionais integrantes da OSC que participardo da execug&o do projeto.

d) Apresentagao de 03 (trés) cotagbes/orgamentos para cada aquisigéo
dos equipamentos prevista no Plano de Trabalho, acompanhados de seus
respectivos CNPJ (ativo), com os CNAEs correspendentes 2o objeto da
aquisicéo a ser executado.

7.2. Do Envelope 2: HABILITAGAQ

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2024-FDT
Destinatario: A FUNDAGAQ DE APOIO AO IDOSO “DR. THOMAS-FDT.
Enderego: Rua Dr. Thomas, n°. 798, Bairro Nossa Senhora das Gragas. CEP:
69053-035 — Manaus - AM
A
Comissao de Selegao
HABILITAGAO

Remetente: (Nome da entidade, sem abreviatura, conforme registro no CNPJ)
Enderego completo

a) Requerimento enderegado ao presidente da Comisséo de Selegdo em
papel timbrado da entidade, assinado por seu representante legal, em
duas vias, conforme modelo no Anexo Il (uma via devera constar fora
do envelope para recebimento no protocolo);

b) Ficha de Cadastro (conforme modelo apresentado no Anexo I11);

¢) Emissdo de Comprovante de Inscrigdo e de Situag&o Cadastral (CNPJ),
confirmando a constituigdo de pelo menos um ano da instituigdo;

d) Copia da Escrituragdo Contabil da Entidade (Balango Patrimonial, DRE,
DMP, DFC, DOAR);

e) Copia do Estatuto social registrado em cartério e alteragdes, ou em
caso de sociedade cooperativa, certidao simplificada da junta comercial.
Devera conter clausula de que, em caso de dissolugdo da entidade, o
respectivo patrimdnio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019/2024 e
alteragbes e, cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da
entidade extinta;

f) Copia da Ata de Eleigdo do quadro de dirigentes da entidade atual;

g) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade contendo
enderego, RG e CPF, telefone e e-mail de cada um;

h) Cépia do RG, do CPF e do comprovante de enderego do dirigente que
assinara o termo;



i) Comprovagdo do enderego da instituigdo: conta de consumo (agua,
luz, telefone) ou contrato de aluguel, que comprove que a instituigao
funciona no enderego indicado;

i) Certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, fributaria, de
contribuigdo e da divida ativa e suas validagdes, a saber:

i. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido;

ii. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

iii. Certidao Negativa de Débitos da Fazenda Estadual;

iv. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais;

v. Certificado de Regularidade do FGTS - CRF/FGTS e Histdrico do
Empregador.

k) Comprovagéo de capacidade técnica e operacional da entidade para o
cumprimento das metas estabelecidas no ajuste (Atestado de Capacidade
Técnica emitido por érgéos ou entidades que comprovem a execugao de
parcerias com objetos similares ao solicitado neste Edital);

1) Comprovagdo de experiéncia prévia do objeto da parceria a que
concorre ou de natureza semelhante (termos anteriormente firmados,
prémios, publicagdes de reconhecimento);

m) Declaragdes, conforme modelos apresentados no Anexo IV:
i. De que a instituig&o esteja regular com Prestagdes de Contas de ajustes
anteriores celebrados com a administragéo publica;

ii. De que a instituigdo ndo possui dirigente membro de Poder, do
Ministério Publico, conjuge ou companheiro, parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até ¢ 2° grau;

iii. De que a OSC nao tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo
publica nos ultimos cinco anos;

iv. De que ndo tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo
periodo que durar a penalidade:

a) Suspenséo de participagac em licitagdo e impedimento de contratar
com a administragéo publica;

b) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragdo publica;

¢) Suspensdo temporéria da participagdc em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrate com orgdos e entidades da
esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo néo
superior a dois anos;

d) Declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades com todas as
esferas do governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que publicou a penalidade, que seré concedido sempre que a
OSC ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sang&o aplicada com base na letra “c”.

v. De que néo possuem entre seus dirigentes pessoa:

a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos Gltimos oito anos;

b) Julgada irresponsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comisséo ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagéo;

c) Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos |, Il e 1l do art. 12 da Lei n° 8.429, de
2 de junho de 1992.

vi. De que ndo contratara, para prestagdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comiss&o ou
fungdo de confianga, de drgdo ou entidade de administragdo publica



celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o 2° grau;
vii. De que néo serao remunerados a qualquer titulo:

a) Membro do Poder ou do Ministério Piblico ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da administragéo publica;

b) Servidor ou empregado publico, inclusive aguele que exerga cargo em
comisséo ou fungéo de confianga, de orgéo ou entidade da administragdo
publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 2° grau;

¢) Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
administragdo pUblica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de
lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

viii. Sobre a existéncia de instalagbes e outras condigdes materiais da
organizagao ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da
parceria.

8- DAS DESPESAS

A média dos valores que compde a planilha de custos/despesas, para
execugdo do objeto da parceria, deverdo ser comprovados através da
apresentagéo de 03 cotagdes/orgamentos acompanhados de seus
respectivos CNPJ, conforme o disposto art. 25, Resolugdo n®12/2021
TCE/AM.

8.1- DAS VEDAGOES

8.2 - E vedado:

i. Utilizar os recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

ii. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados & parceria, salvo nas hipteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentérias;

iii. Pagar despesas realizadas em data anterior e/ou posterior ac prazo de
vigéncia do Terme de Colaboragao;

iv. Pagar despesas com tarifas bancérias e com multas, juros ou corregao
monetéria referente a pagamentos de fornecedores e a recolhimentos
previdenciarios realizados fora do prazo de vigéncia da parcerig;

v. Aquisigao de veiculos e de bens imoveis;

vi. Despesas decorrentes da execugdo de obras de reformas elou
ampliagéo.

9- DA COMISSAO DE SELEGAQ

9.1. A Comissao de Selegdo é o 6rgao colegiado destinado a avaliar o
processo de selegéo das organizagbes da sociedade civil, cabendo-lhe,
ainda, a andlise e julgamento das propostas apresentadas ao presente
Chamamento Publico, instituida previamente a referida analise através de
Portaria especifica, a ser composta por servidores da Administragéo
Publica, sendo que, pelo menos 01 (um), deva ser servidor ocupante de
cargo efetivo, nos termos estabelecidos pela Lei n® 13.019, de 31 de julho
de 2014, alterada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015,
regulamentada pelo Decreto n°® 8.726 de 27 abril de 2016, e publicar seus
atos no Diario Oficial do Municipio de Manaus - DOM e no sitio eletrénico
hitps://www.manaus.am.gov.br/fdt/.

9.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera
solicitar assessoramento técnico de especialista que néo seja membro
desse colegiado.

9.3. A Comissdo de Selegdo poderé realizar, a qualquer tempo, diligéncias
para verificar a autenticidade das informagbes e dos documentos
apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e
omissdes. Em qualquer situagao, devem ser observades os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

9.4. Devera se declarar impedido de participar do certame o membro da
Comisséc de Selegdo que tenha participado, nos Ultimes 5 (cinco) anos,
contados da publicagéo do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selegéo configure
conflito de interesse, nos termos da Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013
(art. 27, § 2° e §3°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 14, § 1° e §2°,
do Decreto n°® 8.726/2016).

10 - DA SELEGAO DA PROPOSTA

10.1. A Comiss@o de Selegdo analisara as Propostas apresentadas pelas
OSC's concorrentes. A analise € julgamento de cada proposta serdo




realizadas pela Comissao de Selegdo que tera total independéncia técnica
para exercer seu julgamento.

10.2. A selegdo das propostas tem caréter eliminatorio e classificatorio;
10.3. Somente as OSCs que tenham atendido todas as exigéncias do
Envelope 1 - Proposta e Envelope 2 - Habilitagdo terdo suas propostas
analisadas;

10.4. As propostas deverdo conter informagges que atendam aos critérios
de julgamento estabelecidos no Quadro 2, que serdo utilizados para a
selegdo das propostas.

QUADRO 2 - CRITERIOS DE SELECAC

1 - QUALIDADE DA PROPOSTA

0BS: a atribuigdo de nota “zero” nos critérios de 1.1 a4 1.4 implica na eliminagdo
da proposta, por forga do art. 16, §2°, incisos Il e lll, do Decreto n°. 8.726/2016.
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Informagdes 8om 80
sobre agoes a Regular 6,0
11 | serem
’ execuladas e Ruim 4,0
metas a serem
atingidas. 100 Pessimo 20
Nao
apresentou 00
Otimo 30
Bom 24
Indicadores
1o | Que aferirdo o Regular 18
' cumprimento Ruim 12
das metas. 3.0
” Péssimo 056
Nao
apresentou 00
Otimo 30
Bom 24
Prazos para a
execugdo das Regular 18
13 | agles e o 30
cumprimento ' Ruim 1,2
das metas.
Peéssimo 0,6
Nao
apresentou 0.0
Otimo 40
Descrigdo  da Bom 32
realidade  do
objeto da Regular 24
14 parceria e ©
’ nexo com a 40 Ruim 16
atividade ou o i
projeto Gt
rogosle: Pessimo 0.8
Nao
apresentou 0.0
TOTAL DE PONTOS: 20 PONTOS
2 - ADEQUAGAO DA PROPOSTA
Ite Critério Pontuagao Parimetro de Pontuagio
m Maxima Pontuacao Alcangada
Adequagao da Otimo 10,0
proposta  aos
objetives  da Bom 80
politica, da Regular 6.0
acdo em que
21 se insere a Ruim 40
' parceria - T
conforme Fewing &0
estabelecido 100
na Nao 00
especificagdo apresentou '
do lote.
Adequagdo da Otimo 50
22 proposta a0
valor  global Bom 40




proposto, Regular 30
obedecido o
valor de Ruim 2,0
referéncia do
Edital,  bem
como,

detalhamento
orgamentario
do  projeto,
considerando 50 Nao 00
0s gastos apresentou '
previstes, a
razoabilidade e
exequibilidade
orgamentaria.

Péssimo 1,0

TOTAL DE PONTOS: 15 PONTOS

3 - CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL DA INSTITUIGAO PROPONENTE,
POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA NO PORTIFOLIO DE
REALIZAGOES NA GESTAQ DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS
AQ OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE

Ite: Critério Pontuagdo Parametro de Pontuagdo
m Maxima Pontuagdo Alcancada |
Apartirde 5
2anos de 1,5
Tempo de existéncia
a1 existéncia da Acimade 3
’ instituigao. anos e
abaixo de 5 1,0
15 anos de
existéncia
Formagao Titulo de 15
académica do especialista !
responsavel
32 | técnico na Efdlio
execugdo das Superi 10
agdes de 15 uperior
capacitagéo.
Atestados de Apatrded | 40
capacidade
técnica 3atestados | 3.0
relacionado a0
33 objeto ou de 2 atestados 20
: natureza 40
relacionada ou 1 gtestado 1.0
semelhante,
apresentados
na habilitagéo. ES'ZSeﬂlou 0.0
Instalagdes e Atimo 10.0
condigdes :
materiais Bom 8,0
(infraestrutura
fisica), através Regqular 6,0
de registros
fotograficos, ;
termos de Ruim 40
fomento/convé —
34 | nios firmados 100 Pessimo 20
anteriormente,
que
demonstrem a
capacidade Nao
ggffmzn?ggos apresentou 0.0
que julgar
aptos a tal
comprovagao.

TOTAL DE PONTOS: 17 PONTOS
PONTUACAOQ MAXIMA GLOBAL: 52 PONTOS

10.5 - Serdo eliminadas as Propostas:

a) Cuja pontuagao tfotal for inferior a 12,0 (doze) pontos;

b) Que recebam nota “zero" nos critérios de julgamento (1.a) a (1.d),

¢) Que estejam em desacordo com o Edital.

d) Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela
Comissdo de Selegdo, e de eventuais diligéncias complementares, que
ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive & luz
do orgamento disponivel.

10.6 - No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0 desempate
serd feito com base na maior pontuagao obtida no critério de julgamento
(3). Persistindo a situagéo de igualdade, o desempate seré feito com base
na maior pontuagéo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento




(1) e (2) respectivamente. Caso essas regras nao solucionem o empate,
sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituiggo.
10.7 - A administragdo publica divulgard o resultado preliminar do
processo de selegdo no Diario Oficial do Municipio de Manaus — DOM e
na pégina do sitio oficial da FDT https://www.manaus.am.qov.br/fdt/.

10.8 - A fase recursal ocorrera apés a divulgagao do resultado preliminar
do processo de selegéo, conforme Quadro 3 do subitem 11.1 deste Edital.
10.9 - Havendo recursos, a Comisséo de Selegdo os analisara, podendo
reconsiderar ou ndc sua decisdo. Em caso de ndo provimento, seguira
para a autoridade competente para deciso final, conforme os termos do
§ 1°, do art. 18, do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016.

10.10. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem
interposigéo de recurso, a FDT devera homologar e divulgar, no seu sitio
eletronico oficial e no Diério Oficial do Municipio de Manaus - DOM, as
decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de
selecdo.

11 -DOS PRAZOS PROCESSUAIS

11.1. O processo seletivo serd composto de fase unica, seguindo os
prazos apresentados no Quadro 3:

QUADRO 3 - PRAZOS PROCESSUAIS

ITENS DESCRICAO PRAZOS
Data de inicio da
apresentagdo de propostas,
apos publicagéo do Edital de
Chamamento no  Diario
1 Oficial do Municipio - DOM e w2204
no sitio:
https://www.manaus.am.gov.
bridt
Data final para recebimento
2 das propostas - Etapa 27.01.2025
Competitiva/Selegdo
05 (cinco) dias Uteis a contar do
3 Andlise da documentagdo | encerramento do  prazo  para
das propostas e habilitagdo apresentacdo dos documentos para
proposta e habilitagao
Publicagso do  resultad At 03 (trés)_dias (teis apos a analise da
4 o documentagdo para propostas e
preliminar T
habilitagao.
05 (cinco) dias uteis (o prazo comega a
contar da publicagdo do resultado
Prazo para apresentago de preliminar no Diério Oficial do quigipiu
P DOM,). Os recursos deverao ser dirigidos
e entregues a Comissao de Selegdo no
protocolo da FDT, no horario de 8h as
14h.
Prazo pars sndlise dos | oc ins) dias iels apds temina do
6 recursos pela Comissdo de ¥
Selego. prazo para apresentagdo do recurso.
Os recursos que ndo forem
reconsiderados pela Comissdo de
Selegdo deverdo ser encaminhados a
autoridade competente para decisdo
) final, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
i RS cujo resultado sera publicado no Didrio
Oficial do Municipio (DOM) e no sitio
eletrénico
https:/fwww.manaus.am.gov.br/fdt. Nao
cabera recurso contra esta deciso.
Apbs a andlise dos recursos ou
transcurso do prazo para interposigéo de
recursos, & FDT procedera a
8 Homologagée do resultado | homologagdo do certame. A divulgagao
definitivo. do resultado definitivo sera no Diario
Oficial do Municipio (DOM) e no sitio
hitps:/lwww.manaus.am.gov. brifdt.
A Homologagao ndo gera direito para a




OSC a celebragdo da parceria (Art.27,
§6° da Lel 13.019/2014).

Apresentar plano de trabalho definitivo
previsto no subitem 12.1. em até 15
(quinze) dias comidos apbs a
homologagao do resultado final

Celebragdo do instrumento
9 da parceria com as OSCs
classificadas.

12 - DA CELEBRAGAO DO INSTRUMENTO DE PARCERIA

12.1 - As OSCs selecionadas e classificadas com maior pontuagéo por
Lote terdo o prazo de até 15 (quinze) dias corridos apds a publicagao
da Homologagao do resultado definitivo no DOM para apresentar o
Plano de Trabalho Definitivo (art. 25, §§ 3° e 4°, do Decreto n° 8.726, de
2016), no protocolo da FDT, situado na Rua Dr. Thomas, n°. 798, Bairro
Nossa Sra das Gragas, no horario das 08h as 14h.

12.2 - Caso seja constatada necessidade de adequagao no Plano de
Trabalho enviado pela OSC, a FOT solicitara a realizagéo de ajustes e a
OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data
de recebimento da solicitagio de adequagdo apresentada (art. 25, §
3°e 4°, do Decreto n® 8.726, de 2016).

123 - Caso se verifique irregularidade formal nos documentos
apresentados nos termos do subitem 6.2 deste Edital ou quando as
certiddes da OSC estiverem com prazo de vigéncia expirado e as novas
certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizagdo da
sociedade civil sera notificada para, no prazo de até 15 (quinze) dias
corridos ap6s a publicagdo da Homologagao do resultado definitivo
no DOM, regularizar a documentagdo sob pena de ndo celebragdo da
parceria.

12.4 - Nos termos do §1° do Art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipttese
de a OSC selecionada nao apresentar os documentos listados no subitem
7.2 deste Edital e exigidos nos Arts. 33 e 34 da referida Lei, ou nédo
regularizar sua documentagdo dentro do prazo estabelecido no subitem
11.1 deste Edital, aquela imediatamente mais bem classificada sera
convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por
ela apresentada.

12.5 - A celebragéo do instrumento de parceria dependera da adogéo das
providéncias impostas pela legislagdo vigente, incluindo a aprovagao do
plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo drgéo ou entidade
plblica competente, as designagdes do Gestor da Parceria e da Comisséo
de Monitoramento e Avaliagao, e de prévia dotagao orgamentaria para
execugao da parceria.

12.6 - A aprovagéo do Plano de Trabalho néo gerara direito a celebragéo
da parceria (art. 25, §5°, do Decreto n® 8.726, de 2016).

12.7 - No periodo entre a apresentag@o da documentagao prevista nos
subitens 7.1 e 7.2 e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica
obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar
a regular celebragao da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos para celebrag&o.

12.8 - O Termo de Fomento somente produzira efeitos juridicos apés a
publicagéo do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio (DOM) (art.
38 da Lein®13.019, de 2014).

129 - N&o serdo permitidos quaisquer adendos, acréscimos ou
retificagdes no contetdo da documentagao, uma vez entregues.

12.10 - O ato de entrega da documentagdo exigida neste Chamamento
Publico ndo gera nenhuma expectativa de direito para a organizagdo
quanto a obrigatoriedade de repasse de recursos por parte do municipio.
13 - DA PROGRAMAGAQO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO
PARA A REALIZAGAQ DO OBJETO

13.1 - A despesa prevista no presente Edital correra as contas do
Programa de Trabalhc n°. 08.241.0038.2042.0000; Natureza de Despesa:
335041; Fonte de Recurso: 2759, no valor de: R$ 800.000,00 (oitocentos
mil reais).

13.2 - O repasse dos recursos & OSC que tiver sua proposta selecionada
para execugdo do Projeto “APOI0 A PESSOA IDOSA
EMPREENDEDORA", sera em duas parcelas, a primeira parcela sendo
60% (sessenta por centos) e a segunda parcela 40% (quarenta por cento),
de acordo com o valor do montante referente ao Lote para qual a OSC foi
selecionada, conforme Quadro 4, tendo o lote tnico com vigéncia de até
12 (doze) meses, contados a partir da data de transferéncia do recurso;

[ QUADRO 4 - PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA




VALOR
Ne. LOTES INDIVIDUAL VALOR DO LOTE
PARA CADA 0SC
“"APOIO A PESSOA DA
1 IDOSA RS 160.000,00 R$ 800.000,00
EMPREENDEDORA”
VALOR GLOBAL R$ 800.000,00

13.3 - Os recursos serdo depositados em conta bancéria especifica,
aberta em um dos bancos oficiais, a saber; Banco do Brasil (BB), Banco
da Amazdnia (Basa) ou na Caixa Econdmica Federal (CEF),
especificamente para a movimentag&o dos recursos da parceria, isenta de
tarifas bancarias, conforme determina o art. 51 da Lei n® 13.019/2014,
13.4 - Os recursos serdo automaticamente aplicados em caderneta de
poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagéo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto néo
empregados na sua finalidade.

14 - DA CONTRAPARTIDA

14.1 - Ndo sera exigida da OSC selecionada contrapartida financeira em
bens e servigos economicamente mensuraveis em razdo do
enquadramento previsto no Art. 35 §1° da Lei 13.019/2014 de 31 de julho
de 2014, e no Art. 12, paréagrafe tnico do Decreto 8.726, de 27 de abril de
2016.

15- DO TERMO DE FORMENTO

15.1 - As parcerias serdo formalizadas mediante a celebragéc de Termo
de Formento, que contera as clausulas essenciais previstas no artigo art.
2°,VIll, da Lein®13.019/2014 e suas alteragdes, em consonancia com o
art. 25 do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016.

15.2 - A minuta do Termo de Fomento a ser celebrado consta como Anexo
VI deste Edital.

16 - DAS OBRIGAGOES

16.1 - E obrigatério o uso da logomarca da Prefeitura de Manaus e da
Fundagdo de Apoio ao Idoso “Dr. Thomas®, em todos os materiais de
divulgagéo, bem como nos casos em que sera necessaria a confecgdo
elou impresséo de apostilas, livros, uniformes ou quaisquer outros tipos
de materiais ou objetos impresso e/ou digital.

16.2 - As logomarcas da Prefeitura de Manaus e da Fundagdo de Apoio
ao Idoso ‘Dr. Thomas', estarao disponiveis para download no portal:
https://www.manaus.am.gov.br/fdt/.

16.3 - E de responsabilidade exclusiva e integral da crganizagdo da
sociedade civil 0 pagamento dos profissionais contratados, incluido o
recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e
comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes
em nenhuma hipotese poderdo ser transferidos para a FDT, devendo a
OSC manter arquive com todos os comprovantes de recolhimento. Os
demais direitos e obrigagbes das partes serdo objetos do Termo de
Fomento e deverdo atender a Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n®
13.204/2015 e regulamentada pelo Decreto n® 8.726/2016, além das
normas pertinentes & prestagao de contas junto ao Tribunal de Contas do
Estado do Amazonas — TCE/AM, 6rgéo fiscalizador no ambito estadual.

17 - DA LIBERAGAO DE TRANSFERENCIA DOS RECURSOS

17.1 - Finalizada a Analise Documental e da Proposta/Plano de Trabalho,
sera emitido parecer técnico pela Comissdo de Analise e Selegdo de
Projetos, e, em sequida, um parecer juridico da Administragdo Plblica
embasado em tedos os requisitos acerca da viabilidade da celebragdo da
parceria condicionada a apresentagao da decumentagao listada abaixo:
I. Requerimento em papel timbrade da OSC;

Il. Recibo em papel timbrado da OSC (02 vias);

lll. Certiddes de Regularidade Fiscal (Federal, Estadual e Municipal),
FGTS e Trabalhista vigentes;

IV. Comprovante de pagamento do Documento de Arrecadagdo
Municipal-DAM emitido no sitio
hitps://semefatende. manaus.am.gov.br/empresa;

V. Comprovante de abertura da conta bancéria especifica, em banco
oficial (Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal ou Banco da Amazénia
(Basa) para movimentagéo dos valores repassados dessa parceria).

18- DA EXECUGAO



18.1 - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria seréo
depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria na
instituiggo financeira publica determinada pela administragéo publica.
18.2 - As despesas devem ser executadas considerando o item 8 deste
Edital, sendo vedado:

i. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

ii. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipbteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentérias.

18.3 - A execugdo das despesas relacionadas & parceria observara o
disposte no art. 42, incisos XIX e XX da Lein® 13.019, de 2014:

i. A responsabilidade exclusiva da Organizagéc da Sociedade Civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal; e

ii. A responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo
pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrics, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de
colaboragao ou de fomento, ndc implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da organizagao da
sociedade civil em relaggo ac referido pagamente, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua
eXecugao.

18.4 - O Plano de Trabalho da parceria podera ser revisto para alteragéo
de valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano
de trabalho original, conforme o art. 57 da Lei 13.019 de 2014 alterada
pela Lei n® 13.204 de 2015 e Art. 43 do Decreto n° 8.726 de 2016.

18.5 - As organizagdes da sociedade civil deverdo obter de seus
fornecedores efou prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e numero de inscrigde no CNPJ da
organizagéo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou
prestador de servigo, para fins de comprovagéo das despesas.

18.6 - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no cbjeto da
parceria, apos respectiva solicitag@o fundamentada para uso da OSC e
anuéncia da administragdo publica para o uso, estando sujeitos as
mesmas condigdes de prestag@o de contas exigidas para os recursos
transferidos.

18.7 - Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo da
parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtides das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos & administragéo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial do
responsével, providenciada pela autoridade competente da administragéo
publica.

18.8 - Toda a movimentagéo de recursos no ambito da parceria sera
realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do
beneficiario final e & obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria.
18.9 - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante créditc na conta
bancéria especifica de titularidade dos fornecedores e prestadores de
Servigos.

19 - DO GESTOR DA PARCERIA

19.1 - Agente publico responsavel pela gestdo de parceria celebrada por
meio de Termo de Fomento sera designado pela FDT, nos termos
estabelecidos pela lei 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e no Decreto
n°8.726, de 27 de abril de 2016, com poderes de controle e fiscalizaggo.
19.2 - S&o obrigagdes do gestor:

|, Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

Il. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

lll. Emitir parecer técnico conclusivo de anélise da prestagéo de contas
final, levando em consideragdo o conteludo do relatorio técnico de
monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014;

IV. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios &s
atividades de monitoramento e avaliag&o.

20 - DO MONITORAMENTO E AVALIACAQ
20.1 - A Comisséo de Monitoramento e Avaliagao, a ser constituida pela
FDT através de portaria especifica, nos termos estabelecidos pela Lei n°



13.204/2015 e no Decreto n® 8.726/2016 & o 6rgao colegiado destinado a
monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizagbes da
sociedade civil mediante termo de colaboragdo ou termo de fomento,
constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagao, assegurada
a participagdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente do quadro de pessoal da administragdo plblica,
sendo de sua competéncia a avaliagdo e a homologagado dos relatorios
técnicos de monitoramento e avaliagéo.

20.2 - A Comisséo de Monitoramento e Avaliagéo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse
colegiado para subsidiar seus trabalhos.

20.3 - As agdes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e
saneador, objetivando a gestdo adequada e regular das parcerias.

20.4 - Sem prejuizo do monitoramento e avaliago, poderdo ser realizadas
eventuais auditorias pelos controles interno e externo, no &mbito da
fiscalizagdo preventiva.

21 - DA PRESTAGAO DE CONTAS

21.1 - Para fins de prestagao de contas final, a organizagéo da sociedade
civil devera seguir as diretrizes do Manual de Prestagao de Contas, que
se encontra disponibilizado no site hitps://www.manaus.am.gov.br/fdt/.
21.2 - A organizagéo da sociedade civil prestara contas da boa e regular
aplicagdo dos recursos no prazo de até noventa dias a partir do término
da vigéncia.

21.3 - A prestagéo de contas devera ser feita observando-se as regras
previstas na Lein® 13.018, de 31 de julho de 2014, alterada pela lei 13.204,
de 14 de dezembro de 2015, no Decreto n® 8.726, de 27 de abril de 2016,
bem como na Resolugdo n® 12/2012 TCE/AM, além de prazos e normas
de elaboragdo constantes no Termo de Fomento e no plano de trabalho.
21.4 - A prestagéo de contas devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamente ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos
resultados esperados.

22 - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DO TERMO
22.1 - Os Termos de Fomento terdo a vigéncia conforme Quadro 5, a
contar da data de recebimento do recurso para a conta especifica da OSC:

QUADRO 5 - DA VIGENCIA
Lote Vigéncia
UNICO 12 (doze) meses

22.2 - O prazo de vigéncia podera ser prorrogado conforme solicitagéo da
0OSC, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada &
Administragdo Publica, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo
inicialmente previsto, a qual dependera da concordancia da FDT mediante
avaliagao das necessidades apresentadas pela OSC.

23 - DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

23.1- Até 5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para o recebimento dos
envelopes de Proposta e Habilitagdo pela Comissdo de Selegdo,
estabelecida no subitem 10.1, Quadro 3, qualquer cidaddo podera
impugnar o presente edital, apresentando o pedido no protocolo da FDT.
23.2 - Nao serdo conhecidas as impugnagoes protocoladas fora do prazo
estipulado.

24 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

24.1 - As informagdes e todos os elementos sobre a selegdo de que trata
este Edital poderao ser obtidos junto & Comissao de Selegéo.

24.2 - A FDT reserva-se o direito de alterar o presente Edital, por
conveniéncia da Administragac e atendido o principio do interesse publico,
sem que caiba, as entidades proponentes, direitos a qualquer
indenizagao, ressaltando-se que, caso venha a influenciar na elaboragao
das propostas, fixar-se-a novo prazo para apresentagao e publicagdo no
sitio eletrfnico https://www.manaus.am.gov.br/fdt/.

24.3 - E facultado a FDT promover diligéncias destinadas a esclarecer o
processo, bem como solicitar a comprovagéo de qualquer informagdo
apresentada pela entidade interessada.

24.4 - A documentagdo apresentada fara parte dos autos do processo de
selegdo e em hipotese alguma, sera devolvida a entidade interessada.
24.5 - A selegdo de que trata este Edital néo estabelece obrigagéo de
efetiva celebragao do Termo de Fomento.

24.6 - A execugdo sera acompanhada e fiscalizada de forma a garantir a
reqularidade dos atos praticados e a plena execugdo do objeto,




respondendo o proponente pelos danos causados a terceiros, decorrentes
de culpa ou dolo na execugdo do termo de Fomento ou instrumento
congénere.

24.7 - A classificagdo da entidade podera ser anulada a qualquer tempo,
desde que seja constatada ilegalidade no processo, ou revogada, por
conveniéncia da Administragdo Plblica, através de decisdo
fundamentada.

24.8 - AFDT podera prorrogar 0s prazos para recebimento das propostas
ou para sua abertura, ocorrendo fatos que justifiquem tal medida.

249 - Os anexos passam a fazer parte integrante do presente
chamamento, independentemente de transcrigdo, para todos os efeitos
legais.

24.10 - A organizagao da sociedade civil devera divulgar na internet e em
locais visiveis de suas sedes socials e dos estabelecimentos em que
exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com a administragdo
publica.

24.11. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Selegdo, observada a legislagdo aplicavel.

24.12. Esclarecimentos acerca do conteddo deste Chamamento Publico
poderdo ser obtidos através do telefone (92) 98842-7872 e do e-mail:

cl.fdt@pmm.am.qov.br.

Os Anexos deste Edital, abaixo relacionados, estdo disponiveis para
download no site: https://www.manaus.am.gov.br/fdt/.

« Anexo | - Modelo de Requerimento para Proposta;

» Anexo |l - Modelo de Requerimento para Habilitagéo;

e Anexo Il - Ficha de Cadastro;

» Anexo IV -Modelo das Declarages;

« Anexo V - Modelo de Plano de Trabalho;

 Anexo VI - Minuta do Termo de Fomento;

e Anexo VIl - Roteiro para Apresentagdo das Justificativas das Notas
Atribuidas pela Comissao De Avaliagdo

PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de dgzembro de 2024.

Diretora-Presidente da Fundagéo de Apoio ao Idoso “Dr. Thomas"



