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ATA DA 22 REUNIAO DO COMITE DE GOVERNANGA PUBLICA - CGov

Local: Av. Brasil, n° 2971, Compensa |,
Manaus/AM — Sala de Reunido da
Controladoria-Geral do Municipio (CGM).

Data: 16/07/2026
Hora: 10:00h

Participantes: Lucilene Floréncio Viana — Controladora-
Geral do Municipio, em exercicio (CGM);
Alain Gian Ribeiro da Costa -
Subsecretario de Gestdao (SEMEF);
Alexandre Santos do Carmo -
Subsecretario Subchefe  Municipal de
Assuntos Administrativos e de Governo
(Casa Civil); Renata Bentes de Oliveira —
Diretora do Departamento de Administragao
e Finangcas (SEMAD); Joabe Cota Riker —
Diretor de Controladoria (CGM); e,
Fernanda Thais Trigueiro Duk -
Secretaria do CGOV.

1. As 10:00h, do dia 16 de julho de 2026, em atendimento ao art. 8° do Decreto
Municipal n°® 5436, de 21 de dezembro de 2022, que institui a politica de
Governanca Publica e Compliance no ambito do Poder Executivo Municipal,
reuniram-se na sala de reunidao da Controladoria-Geral do Municipio - CGM, para a 22
Reunidao Ordinaria do exercicio de 2026, os participantes acima listados, dentre os

quais, representantes do Comité de Governanga Publica (CGov).

2. O Secretario Municipal de Financas, Planejamento e Tecnologia da
Informacéo, Sr. Alessandro Ribeiro, justificou sua auséncia e enviou o Subsecretario

de Gestao, Sr. Alain Costa, para representa-lo.

3. O Secretario Municipal Chefe da Casa Civil, Sr. Célio Bernardo Guedes,
justificou sua auséncia e enviou o Subsecretario Subchefe Municipal de Assuntos
Administrativos e de Governo, Sr. Alexandre Santos do Carmo, para representa-lo.
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4. O Secretario Municipal de Administracdo e Ge
Correa, justificou sua auséncia e enviou a Diretora do Departamento de
Administracdo e Finangas da SEMAD, Sr.? Renata Bentes de Oliveira, para

representa-lo.

5. O Presidente do Conselho Municipal de Gestao Estratégica (CMGE) justificou
sua auséncia, informando a incompatibiidade de agenda bem como a

impossibilidade de comparecimento a reuniao.

6. O Diretor de Controladoria da CGM, Sr. Joabe Cota Riker, foi convidado para
participar da reunido, de acordo com o §5° Art. 9° do Decreto Municipal n°
5.436/2022.

7. A reunido iniciou com a fala da Controladora-Geral do Municipio em exercicio,
Sr.? Lucilene Viana, que destacou, com entusiasmo, a evolugdao da implementacao
do Programa de Integridade da Prefeitura de Manaus, informando que as Unidades
Gestoras ja estdo elaborando os seus respectivos Planos de Integridade baseados
na minuta padrdo disponibilizada pela CGM. Na oportunidade, reforgou a
necessidade da SEMAD, SEMEF e Casa Civil iniciarem a elaboragcdo dos seus

Planos.

8. ApOs a abertura, a Sr.? Lucilene Viana cedeu a palavra ao Diretor de
Controladoria da CGM, Sr. Joabe Riker, que principiou a apresentacao informando
sobre as ag¢des executadas durante o segundo trimestre de 2026 e sobre as metas a
serem alcangadas até 31/12/2026, conforme Plano de Ag¢ao para a Implantacédo da

Politica de Governanga e Compliance e do Programa de Integridade e Compliance.

9. O Sr. Joabe Riker reforcou que, atualmente, os trabalhos que estdo sendo
realizados pertencem a 42 Etapa do Plano de Acdo, voltada a estruturacdo e
medidas de mitigacdo de cada ente, ressaltando a necessidade de apoio do CGov
na evolucdo das metas propostas para o exercicio de 2026, uma vez que o
Programa de Integridade possui avangos significativos, porém, em algumas areas ha

a necessidade de atencdo conjunta pelo Comité, para que a evolugdo seja uma
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constante, conforme almejado em seu Plano de Metas. Apds, seguiu com as

devolutivas individuais por pilar.

10. Inicialmente, no pilar 1, “Suporte da Alta Administragdo”, foi demonstrado aos
presentes que as acgdes sao realizadas continuamente, com boa adesdo do
secretariado e frequentes reunides conduzidas pela CGM, especialmente com as
Secretarias IMPLURB e SEMINF.

11.  Destacou-se, também, através do item 4 deste pilar, que todos os eventos
previstos para serem realizados no exercicio de 2026 ainda ndo possuem data
marcada, tampouco tiveram seus tramites administrativos iniciados. Sendo assim,
apods debate, os participantes da reunido, em consenso, acordaram pela realizagao

de pelo menos um evento com a tematica “Etica e Integridade” até o més de

dezembro do corrente ano, podendo os demais eventos programados para 2026,

acontecerem de forma integrada (um unico evento abordando varios temas) pelas
secretarias CGM, SEMAD e Casa Civil até fevereiro/2027.

12.  No que diz respeito ao item 6 deste pilar, a Controladora-Geral em exercicio,
Sr.? Lucilene Viana, informou que o intuito € promover a valorizagcao da evolugao das
Unidades Gestoras por meio de certificagdo bronze, prata, ouro e diamante com

base no ranqueamento apurado através do indice de Integridade.

13.  No pilar 2, “Cédigo de Conduta Etica”, a Sr.? Lucilene Viana destacou a
implementacao, pelo DECONT/CGM, das Pilulas de Integridade, que sao divulgadas
no grupo ETICo duas vezes por semana para disseminagao nas Unidades Gestoras
e possuem como objetivo o fortalecimento do Programa de Integridade. Ademais,
ponderou que a Alta Administracdo precisa apoiar a execug¢ao dos trabalhos do
grupo ETICo, tornando possivel a atuagédo de forma especifica em cada Unidade
Gestora, ndo cabendo, portanto, apenas a divulgagdo das pilulas de integridade

elaboradas pela Controladoria.

14. Ao assumir a palavra, o Sr. Joabe Riker, informou que o pilar 2 ndo obteve

grandes avancos no segundo trimestre e evidenciou que a Comissdo-Geral de Etica
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Publica (CoGEP) e as Comissdes Setc;ll’iais/SJeccionais precisam  ser
institucionalizadas com base tanto no artigo 23 da Lei Municipal n® 3.480/2025, que
estabelece que a composicdo da CoGEP sera disciplinada em ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal, quanto no Titulo IV do Decreto Municipal n°® 6.153 de
17/06/2025 que versa sobre o Cddigo de Conduta Etica do Agente Publico e da Alta
Administracdo do municipio de Manaus, caso este que sera reiterado para a Casa

Civil.

15. Sobre o tema, a Sr.? Lucilene Viana reforgcou que, no momento, enquanto as
Comissdes de Etica ainda ndo estdo institucionalizadas, as Ouvidorias
Setoriais/Seccionais juntamente com a Ouvidoria-Geral do Municipio estdo tratando

as denuncias de cunho ético, a fim de sanea-las.

16. No pilar 3, “Canal de Denuncias”, foi evidenciado que as instituicdes do
Conselho Municipal de Usuarios dos Servigos Publicos (CoMUSP) e da Ouvidoria-
Itinerante estdo em analise administrativa, pois necessitam de ajustes para garantir a

sua viabilidade operacional.

17.  No pilar 4, “Transparéncia e Controle Social”, foi demonstrado aos presentes
que boa parte das acdes sao realizadas de forma continua, pois tratam-se de
acompanhamentos gerenciais, treinamentos, melhorias no portal da Transparéncia e
acompanhamento da evolucédo dos indicadores internos quanto ao atendimento do
SIC municipal. No entanto, as acgbes voltadas ao tema “Dados Abertos” foram
iniciadas por meio da contratacio da PRODAM e estdo em fase de

desenvolvimento.

18.  No pilar 5, “Treinamento e Comunicagao”, a Sr.? Lucilene Viana sugeriu que a
meta relacionada a capacitagao dos servidores em Curso Especifico de Compliance
Anticorrupcdo com Certificacdo CPC-A seja expandido para todas as Unidades
Gestoras, as quais se responsabilizardo individualmente a custear, executar e

capacitar os seus servidores internamente. A sugestdo foi acatada por todos os

demais membros do CGov que estavam presentes na reunido.

Pagina4de6

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: ALAIN GIAN RIBEIRO DA COSTA EM 27/07/2026 14:57:58

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: ALEXANDRE SANTOS DO CARMO EM 24/07/2026 14:48:04

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE POR MAIS 4 USUARIOS

VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://siged.manaus.am.gov.br/cadastrousuarioexterno/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 83629BCE




2026.22000.22006.9.145774 (Folha 5)

Prefeitura de

# Manaus

Gente que trabalha

cCGM

Controladoria-Geral
do Municipio

Av. Brasil, N® 2971 - Compensa

CE 6-110

19. Apds, o Sr. Joabe Riker apresentou as evi;ilénciads de execugao de todos os
demais itens do pilar, cedendo a palavra ao Subsecretario de Gestdo da SEMEF, Sr.
Alain Costa, para explanar sobre o andamento das metas “Elaborar, aprovar e
publicar o Manual de Gerenciamento de Fluxos dos Processos no ambito municipal”
e “Promover Treinamento voltados ao Manual de Gerenciamento de Fluxos dos
Processos e de Riscos no éambito municipal”. Na oportunidade, o Sr. Alain Costa
informou que os arcabougos legais estdo concluidos, porém estdo pendentes de
alinhamento com o novo secretario da SEMEF para, somente apds aprovacao,

apresenta-lo em Reunido Extraordinaria do CGOV.

by

20. Sobre o pilar 6 relacionado aos “Controles Internos”; pilar 7 voltado a “Politica
de Integridade dos Fornecedores”; e pilar 8 sobre “Avaliagdo de Riscos”, foi
informado que as agdes sao realizadas de forma continua, estando todas com o

status “em andamento” e dentro do prazo para finalizagao, qual seja até 31/12/2026.

21. No mais, o Sr. Joabe Riker informou que:

| — o Decreto de Regulamentagdo da Lei n° 3.600/2025 estd na Casa Civil
aguardando as tratativas necessarias para publicagdo, momento em que o Sr.
Alexandre do Carmo solicitou que, apds a reuniao, fossem enviados os numeros dos
processos do SIGED que estdo com o mesmo status para que seja dado o devido
andamento na Casa Civil;

I — o DECONT/CGM elaborara um memorando aos demais departamentos da
Controladoria para verificagcdo dos riscos constantes no Plano de Integridade da
CGM no biénio 2025/2026 que ja foram mitigados, com a posterior elaboragédo de

Relatério de Consolidacao dos Resultados.

22. Os pilares 9 e 10 relacionados respectivamente a “Inteligéncia Atrtificial
Generativa” e a “Integridade Ambiental” sao inovagdes propostas pela Controladoria
para o exercicio de 2026 e estdo em fase de analise pela Alta Gestao da CGM.

23. Ao finalizar a apresentacao das agdes executadas durante o 2° Trimestre de
2026, o Sr. Joabe Riker apresentou as acdes estabelecidas em todos os pilares com

as devidas justificativas e prazos para conclusao no exercicio de 2026, reforgando
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conclusao até 31/12/2026 e devem ser executadas no decorrer dos préximos

trimestres, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira.

24. O Sr. Alain Costa, apos finalizagdo da apresentagao pelo Sr. Joabe Riker,
aproveitou 0 momento para parabenizar os trabalhos executados no ambito da
Integridade e Compliance, ressaltando a sua importancia para a Prefeitura de
Manaus. E, solicitou reunido com o DECONT/CGM e com a Sr.? Lucilene Viana para

tratar especificamente sobre o Plano de Integridade da SEMEF.

25. Por fim, os integrantes do CGov manifestaram-se ao longo da reunido,
realizando comentarios pertinentes aquilo que ora vinha sendo apresentado, e
concordaram com as justificativas e com os prazos discutidos. Nado havendo mais
assuntos pertinentes a tratar, a Sr.2. Lucilene Viana deu por encerrada a reuniao as
11h30min.

26. Eu, Fernanda Thais Trigueiro Duk, Chefe de Divisdo de Integridade e
Compliance da CGM, lavrei a presente Ata que, apés lida e aprovada, sera assinada
pelos membros presentes.

Manaus, 23 de julho de 2026.

Lucilene Floréncio Viana — CGM (Controladora-Geral do Municipio em exercicio)

Alain Gian Ribeiro da Costa — SEMEF (Subsecretario de Gestao)

Alexandre Santos do Carmo — CASA CIVIL (Subsecretario Subchefe Municipal

de Assuntos Administrativos e de Governo)

Renata Bentes de Oliveira — SEMAD (Diretora do Departamento de
Administracéo e Finangas)

Joabe Cota Riker — CGM (Diretor de Controladoria)

Fernanda Thais Trigueiro Duk — Secretaria do CGOV.
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