PILAR ACOES ATE QUANDO 132 REUNIAO DO CGOV 2025 | 22 REUNIAO DO CGOV 2025 | 32 REUNIAO DO CGOV 2025
Realizar a Revisdo dos Termos de Adesdo ao Programa de Integridade pelos
Secretarios e Subsecretdrios para verificar sua conformidade e o percentual de 28/02/2025 REALIZADO REALIZADO REALIZADO
adesdo pela Prefeitura
Realizar a revisdo da nomeagdo da Equipe Técnica de Integridade e Compliance
(ETICo) nas Unidades Gestoras para verificar possiveis alteragdes em decorréncia 28/02/2025 REALIZADO REALIZADO REALIZADO
de mudangas ou de exoneragdes
Realizar reunido de apresentagdo e conscientizagdo do Plano de Integridade
PUblica Municipal e das Metas do exercicio de 2025 do Programa de Integridade 23/04/2025 REALIZADO REALIZADO REALIZADO
Suporte da Alta e Compliance as Unidades Gestoras
Administragao; Realizar reunides periddicas com a ETICo para ir trabalhando as ag@es internas
necessarias para a implementagéo do Programa de Integridade e Compliance 31/12/2025 REALIZADO REALIZADO
nas Unidades Gestoras, conforme a sua etapa
Realizar a coordenagdo e o secret?(r:gge)do Comité de Governanga Publica 31/12/2025 CONTINUA CONTINUA CONTENUA
Realizar 0 gerenciamento dos responsaveis pela ETICo das Unidades Gestoras 31/12/2025 CONTINUA CONTINUA CONTINUA
PILAR ACOES ATE QUANDO 12 REUNIAO DO CGOV 2025 | 22 REUNIAO DO CGOV 2025 | 32 REUNIAO DO CGOV 2025
Publicar ato normativo Inst|tIU|r?do [¢) Co@go .de Conduta Etica dos Agentes 31/12/2025 EM ANDAMENTO REALIZADO REALIZADO
Publicos Municipais**
Publicar Manual ou Livro Fisico de Conduta Etica no Servigo Publico* 31/12/2025 EM ANDAMENTO REALIZADO REALIZADO
Codlgo’dfa Conduta Realizar a divulgagdo e d|§s¢'3m|nagao d'a Cartilha de Prevengdo e Combate ao 31/12/2025 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO REALIZADO
Etica; Assédio na Prefeitura de Manaus*
Auxiliar na promog&o da divulgagdo do Cédigo de Conduta Etica do Agente
PUblico e da Alta Administragdo do Municipio de Manaus! 31/12/2025 ] ARG REALPA e
Acompanhar a estruturagio da Comiss3o-Geral de Etica Plblica (COGEP) e das
-~ - o 31/12/2025
ComissOes Setorias/Seccionais
PILAR ACOES ATE QUANDO 132 REUNIAO DO CGOV 2025 | 22 REUNIAO DO CGOV 2025 | 32 REUNIAO DO CGOV 2025
Revisar a desngnagap t_jos responsaveis pe_lo Sistema de Ouvidoria nas Unidades 28/02/2025 REALIZADO REALIZADO
Gestoras, com objetivo de manter atualizado o cadastro no banco de dados
Realizar tremamento_s se[nestra|s e reunides trlmestra|s de aperfeigopamento e 31/12/2025 REALIZADO REALIZADO
atualizagdo para os responsaveis do SISMOUV
Instituir o Conselho Municipal de Usuarios dos Servigos PUblicos previsto no Art.
Canal de Deniincias; 26 do Decreto n® 5.537/2023 (participagdo, protegdo e defesa dos usuarios de 31/12/2025 EM ANDAMENTO
servigos publicos da Administragdo Publica)
Acompanhar a evolugdo dos indicadores internos das demandas da Ouvidoria- 31/12/2025 CONTINUA CONTINUA CONTENUA

Geral recebidas pelas ferramentas de comunicagdo




Elaborar e publicar relatério mensal e anual sobre o atendimento das demandas

da sociedade recebidos através dos canais de dentincias 31/12/2025 G GO CONIINES
PILAR ACOES ATE QUANDO 132 REUNIAO DO CGOV 2025 | 22 REUNIAO DO CGOV 2025 | 32 REUNIAO DO CGOV 2025
Realizar a melhoria continua de ferramentas do Portal de Transparéncia, : 5 5
considerando a Lei de Acesso a Informagdo e as avaliagdes pelos drgdos de 31/12/2025 CONTINUA CONTINUA CONTINUA
controle
Acompanhar o g‘erenaame[]to da‘ plataforma F’AITA.BR quanto as solr|c.|tagoes de 31/12/2025 CONTINUA CONTINUA CONTENUA
acesso a informagao, solicitando relatérios, quando necessario
Tr paréncia e
Controle Social;
Acompanhar a evolugdo indicadores internos quanto ao atendimento das . : .
e s 31/12/2025 CONTINUA CONTINUA CONTINUA
solicitagdes do SIC municipal
Realizar treinamentos semestrais de aperfeicamento e atualizagdo para os REALIZADO EVENTO SOBRE
responsaveis do SIC municipal na plataforma do Fala.BR e LGPD 31/12/2025 ELIGNDANENTO LGPD - TJIAM
PILAR ACOES ATE QUANDO 12 REUNIAO DO CGOV 2025 | 22 REUNIAO DO CGOV 2025 | 32 REUNIAO DO CGOV 2025
Elaborar, aprovar e publicar o Manual de fndice de Integridade com indicadores
comuns a todas as Unidades Gestoras (para criar um ranqueamento entre as 31/12/2025 EM ANDAMENTO REALIZADO REALIZADO
Ugs)
Promover TrE|pament0 voltado ao Manual de'Indlce de Integridade com 31/12/2025 REALIZADO REALIZADO
indicadores comuns a todas as Unidades Gestoras
Submeter Estudos de Caso, Boas Préticas ou Artigos Cientificos para eventos
nacionais sobre temas relacionados a Gestdo de Riscos, Controles Internos, 31/12/2025 REALIZADO REALIZADO
Governanga, Integridade, Compliance e ESG
Submeter Estudos de Caso, Boas Préticas ou Artigos Cientificos para eventos
internacionais sobre temas relacionados a Gestdo de Riscos, Controles 31/12/2025 EM ANDAMENTO REALIZADO
Internos, Governanga, Integridade, Compliance e ESG
Treil oe
Comunicagao;
Elaborar, aprovar e publicar o M?E:ilc;jpzll\felhonas de Processos no ambito 31/12/2025 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO REALIZADO
Promover Treinamento voltados aRIi‘:sgSefmento de Processos e Andlise de 31/12/2025 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO
Disseminar a cultura da' Governanga das '(:Qntratflgoes Publicas para os 31/12/2025 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO
servidores e alta administragdo*
Promover Treinamento sobre o Prog(;Fr)i‘n;(a:)Namonal de Prevengdo a Corrupgdo 31/12/2025 EM ANDAMENTO
PILAR ACOES ATE QUANDO 13 REUNIAO DO CGOV 2025 | 23 REUNIAO DO CGOV 2025 | 332 REUNIAO DO CGOV 2025




Regulamentar o Sistema de Controle Interno no Poder Executivo Municipal*,

através do Regimento Interno da CGM 31/12/2025 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO
Controles Internos;
Publicar Manual de Controle Interno no ambito do Poder Executivo Municipal* 31/12/2025 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO REALIZADO
PILAR ACOES ATE QUANDO 12 REUNIAO DO CGOV 2025 | 22 REUNIAO DO CGOV 2025 | 32 REUNIAO DO CGOV 2025
Elaborar e publicar normativo conterldo a Pol|t|c_a _de Belacnonamento com 31/12/2025 Em tramitacio na CMM Em tramitacio na CMM
Fornecedores no ambito municipal;*
Politica de Integridade
dos Fornecedores;
. = . .
Elaborar e publicar Dec_reto para regulfmeptagao da Lei n® 12.846/2013 (Lei 31/12/2025 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO
Anticorrupgdo) no ambito municipal;*
PILAR ACOES ATE QUANDO 12 REUNIAO DO CGOV 2025 | 22 REUNIAO DO CGOV 2025 | 32 REUNIAO DO CGOV 2025
Publicar Manual de Gestdo de Riscos de Integridade para a ETICo (generalista,
para que cada Unidade produza a sua Matriz de Riscos especifica, conforme o 31/12/2025 EM ANDAMENTO REALIZADO REALIZADO
modelo piloto a ser aplicado na CGM)
Avaliagdo de Riscos;
Realizar o tratamento dos Riscos indicados no Plano de Integridade da CGM 31/12/2025 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO CONTINUA




