
Elaborar ato normativo de Instituição da Política de Governança 
Pública e Compliance

Decreto nº 5.436/2022 CGM/CGOV 31/12/2022 REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO

Instituir Comitê de Governança Pública – CGov Decreto nº 5.436/2022
CASA CIVIL / CGM / 

SEMEF/ SEMAD / CMGE
31/12/2022 REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO

Elaborar ato normativo de Instituição do Programa de Integridade 
e Compliance

Decreto nº 5.438/2022 CGM 31/12/2022 REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO

Elaborar ato normativo de Instituição do Sistema de Integridade Decreto nº 5.437/2022 CGM 31/12/2022 REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO

Definir coordenador do Comitê de Governança Pública - CGov Decreto nº 5.436/2022 CGM/CGOV 30/04/2023 EM ANDAMENTO REALIZADO REALIZADO REALIZADO

Definir servidor que atuará em função administrativa para 
secretariar o CGov

Decreto nº 5.436/2022 CGM/CGOV 31/05/2023 EM ANDAMENTO REALIZADO REALIZADO REALIZADO

Emitir Ofício solicitando a nomeação dos responsáveis pela Equipe 
Técnica de Integridade e Compliance  (ETICo) das Unidades 

Gestoras
Decreto nº 5.438/2022 TODAS AS UNIDADES 30/06/2023 EM ANDAMENTO

PRORROGADO 
31/07/2023

REALIZADO REALIZADO

Apresentar e recomendar a assinatura do Termo de Adesão ao 
Programa de Integridade Pelos Secretários e Subsecretários

Decreto nº 5.438/2022 TODAS AS UNIDADES 30/06/2023 EM ANDAMENTO
PRORROGADO 

31/07/2023
REALIZADO REALIZADO

Realizar evento de apresentação e conscientização para os 
Secretários e Subsecretários sobre o Sistema de Integridade 

Pública Municipal e dos Programas de Integridade e Compliance

Decretos nº 5.437 e 
5.438/2022

CGM/CGOV 30/06/2023 EM ANDAMENTO
PRORROGADO 

31/07/2023
PRORROGADO PARA 

ATÉ 31/10/2023
REALIZADO

Elaborar Minuta de ato normativo Instituindo o Código de 
Conduta Ética dos Agentes Públicos Municipais

Decreto nº 5.438/2022 CGM 31/08/2023 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO REALIZADO REALIZADO

Publicar ato normativo Instituindo o Código de Conduta Ética dos 
Agentes Públicos Municipais

Decreto nº 5.438/2022 CGM 31/12/2023 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO 2024

Promover a divulgação do Código de Ética dos Servidores e da 
Alta administração

Decreto nº 5.438/2022 CGM 31/12/2023 NÃO INICIADA NÃO INICIADA NÃO INICIADA NÃO INICIADA

Reestruturar a Ouvidoria-Geral do Município Decreto nº 5.438/2022 CGM 31/12/2022 REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO

Aderir à plataforma do FALA.BR para recepcionar às demandas da 
Ouvidoria

Decreto nº 5.438/2022 CGM 31/03/2023 REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO

Regulamentar a Lei 13.460/2017  que dispõe sobre a 
participação, proteção e defesa dos usuários de serviços públicos 

da Administração Pública
Decreto nº 5.438/2022 CGM 31/03/2023 REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO

Instituir o Sistema de Ouvidoria no Poder Executivo Municipal 
(SISMOUV)

Decreto nº 5.438/2022 CGM 31/03/2023 REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO

Nomear os responsáveis pelo sistema de ouvidoria das Unidades 
Gestoras

Decreto nº 5.438/2022 TODAS AS UNIDADES 30/04/2023 REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO

Criar Indicadores internos para acompanhamento das demandas 
da ouvidoria Municipal recebidas pelas ferramentas de 

comunicação
Decreto nº 5.438/2022 CGM 30/04/2023 EM ANDAMENTO REALIZADO REALIZADO REALIZADO

Realizar treinamento para os responsáveis do SISMOUV Decreto nº 5.438/2022 CGM 30/04/2023 REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO

Elaborar o Manual de Procedimentos de Ouvidoria no âmbito 
Municipal

Decreto nº 5.438/2022 CGM 31/07/2023 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO 2024

Criar divisão de Transparência no âmbito da Controladoria-Geral 
do Município

Decreto nº 5.438/2022 CGM 31/12/2022 REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO

Remodelar o Portal da Transparência Municipal objetivando 
fluidez de navegação e dando destaque para a acessibilidade de 

portadores de deficiência
Decreto nº 5.438/2022 CGM/SEMEF/SEMCOM 31/12/2023 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO REALIZADO REALIZADO

Acrescentar novas ferramentas considerando a Lei de Acesso à 
Informação e as avaliações pelos órgãos de controle

Decreto nº 5.438/2022 CGM/SEMEF/SEMCOM 31/12/2023 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO 2024

2ª REUNIÃO DO 
CGOV (29/06)

3ª REUNIÃO DO 
CGOV (28/09)

Suporte da Alta 
Administração

PILAR AÇÕES REFERÊNCIA QUEM ATÉ QUANDO
1ª REUNIÃO DO 

CGOV

PILAR AÇÕES REFERÊNCIA QUEM ATÉ QUANDO
1ª REUNIÃO DO 

CGOV

2ª REUNIÃO DO 
CGOV

3ª REUNIÃO DO 
CGOV

Código de Ética e 
Conduta;

PILAR AÇÕES REFERÊNCIA QUEM ATÉ QUANDO
1ª REUNIÃO DO 

CGOV
2ª REUNIÃO DO 

CGOV
3ª REUNIÃO DO 

CGOV

Canal de Denúncias;

PILAR AÇÕES REFERÊNCIA QUEM ATÉ QUANDO
1ª REUNIÃO DO 

CGOV
2ª REUNIÃO DO 

CGOV
3ª REUNIÃO DO 

CGOV

Transparência e Controle 
Social;

4ª REUNIÃO DO 
CGOV (22/12)

4ª REUNIÃO DO 
CGOV (22/12)

4ª REUNIÃO DO 
CGOV (22/12)

4ª REUNIÃO DO 
CGOV (22/12)



Aderir a plataforma FALA.BR para as solicitações de acesso à 
informação

Decreto nº 5.438/2022 CGM 30/06/2023 EM ANDAMENTO REALIZADO REALIZADO REALIZADO

Criar indicadores internos para acompanhamento das solicitações 
do SIC municipal

Decreto nº 5.438/2022 CGM 30/04/2023 EM ANDAMENTO REALIZADO REALIZADO REALIZADO

Realizar treinamento para os responsáveis do SIC municipal na 
plataforma do Fala.BR

Decreto nº 5.438/2022 CGM 30/06/2023 EM ANDAMENTO
AGENDADO PARA OS 

DIAS 11 E 12 DE 
JULHO

REALIZADO REALIZADO

Elaborar Minutas de Manuais e Guia Prático para implementação 
do Plano de Integridade no Município de Manaus com os temas 

de Governança, Integridade e Compliance

Decretos nº 5.437 e 
5.438/2022

CGM 30/06/2023 EM ANDAMENTO
PRORROGADO 

31/07/2023
REALIZADO REALIZADO

Realizar cursos de capacitação técnica e treinamentos para os 
servidores em geral e para os responsáveis pelos Programas de 

Integridade e Compliance  nas Unidades Setoriais, sobre assuntos 
pertinentes ao tema

Decretos nº 5.437 e 
5.438/2022

TODAS AS UNIDADES 31/12/2023 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO 2024

REALIZADO REALIZADO

REALIZADO REALIZADO

REALIZADO REALIZADO

REALIZADO REALIZADO

EM ANDAMENTO REALIZADO

Promover Treinamento voltados à mapeamento de processos e 
análise de riscos

Decretos nº 5.437 e 
5.438/2022

CGM/CMGE 31/12/2023 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO 2024

Disseminar a cultura da Governança das Contratações Públicas 
para os servidores e alta administração

Decretos nº 5.436, 5.437 e 
5.438/2022

CGM/CMGE 31/12/2023 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO 2024

Política de 
Relacionamento com 

Terceiros;
Revisão de Minutas Padrões de Contratos

Decretos nº 5.437 e 
5.438/2022

PGM 31/12/2023 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO 2024

Avaliação de Riscos;
Elaborar o Manual de Análise e Avaliação de riscos do agente de 

Integridade (SIPEM)
Decretos nº 5.437 e 

5.438/2022
CGM 31/12/2023 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO REALIZADO

Social;

PILAR AÇÕES REFERÊNCIA QUEM ATÉ QUANDO
1ª REUNIÃO DO 

CGOV
2ª REUNIÃO DO 

CGOV
3ª REUNIÃO DO 

CGOV

Treinamento e 
Comunicação;

Realizar pelos menos 5 eventos buscando disseminar a cultura da 
Governança, Integridade e Compliance  no Poder Executivo 

Municipal

Decretos nº 5.437 e 
5.438/2022

CGM/ESPI 31/12/2023 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO

2ª REUNIÃO DO 
CGOV

3ª REUNIÃO DO 
CGOV

4ª REUNIÃO DO 
CGOV (22/12)

1ª REUNIÃO DO 
CGOV

Controles Internos;
Regulamentar o Sistema de Controle Interno no Poder Executivo 

Municipal
Decretos nº 5.436, 5.437 e 

5.438/2022
CGM 31/12/2023

PILAR AÇÕES REFERÊNCIA QUEM ATÉ QUANDO

EM ANDAMENTO 2024EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO

4ª REUNIÃO DO 
CGOV (22/12)


